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SECRETARIA: Integracion y Desarrollo Social

UNIDAD O GRUPO: Unidad de Grupos Poblacionales y Politicas Publicas

FECHA INFORME: 10 de agosto de 2023

CONCEPTO CONVENIO

N° DE CONVENIO 21062023-1050

CONTRATISTA CI?NTRO DE ATENCION INTEGRAL PARA LA DIVERSIDAD E IDENTIDAD DE
GENERO
AUNAR ESFUERZOS COMUNES TENDIENTES AL FORTALECIMIENTO

OBJETO DE RECONOCIMIENTO E INCLUSION DE LOS SECTORES SOCIALES LGBTI Y DE

CONVENIO PERSONAS CON ORIENTACIONES SEXUAL ES IDENTIDADES DE GENERO
DIVERSAS DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS.

POBLACION '

BENEFICIADA POBLACION SEXUALMENTE DIVERSA

MUNICIPIO EN

QUE SE Viterbo, La Dorada, Supia, Riosucio, Risaralda, Villamaria y Chinchina.

DESARROLLA

VALOR: | 78.571.428

DURACION B
5 FECHA FECHA.

CONTRATO meses INICIACION 23/08/2023 TERMINACION 30/11/2023

(PLAZO)

ANALISIS DEL SUPERVISOR
ACTIVIDAD REALIZADA PORCENTAJE
DE ACUERDO A ; /INIVEL DE
ANAL
PROPUESTA NALISIS CUMPLIMIENTO

TECNICO-ECONOMICA

%

1. Realizacién de asesorias a
las mesas municipales
existentes, (Viterbo, La
Dorada, Supia, Riosucio,
Villamaria y Chinchina) y
acompafiamiento en la
constitucion de 2 mesas
adicionales municipales de
sexualidades diversas, para

Se realiza avance considerable en la obligacion
contractual, puesto que se ha realizado asesoria
al municipio de Risaralda respecto al reglamento
interno que la Mesa de Sexualidades Diversas
en el municipio requiere, contando asi con varios
momentos realizados en el  municipio,
sensibilizacién, capacitacion y constitucion de

Porcentaje
asignado 10%

Porcentaje
cumplido: 5%.

los municipios priorizados Y
definidos por el enlace de
Diversidad Sexual, con el fin
de hacer el ejercicio de
caracterizacion y diagnostico

A ba maklAasiAn

U & I SRR 3PP

INGED en el evento realizado para la
conmemoracion de la Semana de la Diversidad
Sexual en el municipio de Risaralda, Caldas en
donde se obtiene el acercamiento con la

poblacién sexaulmente diversa en donde se
niada llanar a ennclusiones importantes aue

un total de 12 asesorias 60% . . - Estado de la
. ) temas de interés y bases para | a proyeccion de ..
presenciales y 40% virtuales, o . i . actividad:

. 7'l la Mesa Municipal. También se evidencia el )
mediante la  metodologia acercamiento y asesoria de manera virtual con Parcialmente
ZOOP a través de 5 fases | Y . CUMPLIDA

oo o s lideres y poblacion sexualmente diversa.

(sensibilizacion, capacitacion,

constitucion, seguimiento vy

evaluacion).

2. Realizar 6 encuentros en | Se observa la participacion de la Fundacion | Porcentaje

asignado 10%

Porcentaje
cumplido 5%.
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LGBTIQ+ en los municipios
del departamento de Caldas.

denota las diferentes realidades que dicha
poblacién vive en el municipio y aquellos

Estado de la

3. Realizar en los 6 municipios
priorizados y definidos por el
enlace de Diversidad Sexual,

obstaculos y necesidades que se perciben para | actividad:

el desarrollo pleno y la garantia de derechos de | Parciaimente

la poblacion LGBTIQ+ CUMPLIDA
Porcentaje

Se ha venido adelantando el fortalecimiento a
organizaciones de base social de poblacion

asignado 10%

Porcentaje

6 talleres en Inclusion, . . . )
o sexualmente diversa, como por ejemplo, Vientos | cumplido 5%
reconocimiento y ) . L .
- de Diversidad del municipio de Risaralda gue
fortalecimiento de . . . .
. permite asi crear actitudes y herramientas para | Estado de la
organizaciones del LGBTIQ+ [ . s o
.| dicha poblacion. actividad:
por parte del Consejo .
Departamental de Planeacion Parcialmente
' CUMPLIDA
4. Implementacion de 70 ‘
asesorias psicosocial y
juridico legal, las cuales
consisten en proceso de
sensibilizacion,
retroalimentacion y
actualizacion de documentos
a nivel educativo, en salud, Porcentaje
laboral y tramites varios, de . signado 209
. y m' S r , d Hasta la fecha se han generado las asesorias asignado 20%
igual forma analisis & impacto sicosociales vy juridico legales para mas de 70
psicosocial de asumir desde el b vl g P Porcentaje

nombre identitario aspectos
legales y de caracter socio
familiar y realizacion de hasta
35 tramites completos vy
efectivos que consta de
escritura publica, declaracién
extra juicio, expedicion de
registro civil de nacimiento y
expedicion cédula digital para
el proceso del Plan Integral de
Identificacion (Pll) cuyo valor
oscila en $130.000 y $150.000
dependiendo de la notaria de
los municipios priorizados.

personas de la poblacién que permite
caracterizar y definir a las personas Trans y No
Binarias que podran ser beneficiadas del tramite
ante notaria y la registraduria, esto genera un
avance significativo a esta obligacion contractual.

cumplido hasta
la fecha 10%.

Estado de la
actividad:
parcialmente
CUMPLIDA.

5. Planear y participar con 2
representantes de cada
Municipio que pertenezcan a
las OBC (Organizaciones de
Base Comunitaria LGBTI) o
lideres activistas LGBTIQ+ de
los municipios de Viterbo, La
Dorada, Supia, Riosucio,
Villamaria y Chinchina en la
conmemoracién de la fecha
importante del ORGULLO a
realizarse en la ciudad de

Para el dia 15 de Julio de 2023 se llev6 a cabo
en la ciudad de Manizales, la marcha del orgullo
LGBTQ+ en donde se contd con una planeacion
y ejecucion de la misma con la inversion
presentada, para que varios integrantes de la
poblacién sexualmente diversa del departamento
pudieran asistir a dicho evento como garantia de
su participacion y sus derechos como poblacion
vulnerable. Alli se contd con una participacion
aproximada de 200 personas traidas de mas de
10 municipios, segun se evidencia en el informe
de avance de esta fundacion.

Porcentaje
asignado 10%

Porcentaje
cumplido hasta
la fecha 10%.

Estado de la
actividad:
CUMPLIDA
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Villamaria y Chinchina en los
siguientes temas: Contabilidad
para no contadores; manejo
de impuestos locales vy
nacionales; constitucion legal,
normatividad del sector;
manejo de tienda virtual, uso
de redes sociales organico -
pagado y manejo de canva
para emprendimiento; uso de
métodos de pagos digitales;
técnicas de ventas; costos y
presupuesto; elaboracion de
propuesta y plan de negocio,
con un total de 60 horas.

Hasta la fecha de este informe, la fundacion
INGED en articulacion con la Fundacion 180
grados no han realizado actividades que
respondan a esta obligacién contractual, pero se
encuentran en alistamiento y proyeccién de las
mismas.
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Manizales y articular acciones

con los otros aliados para

replicar el evento del dia del

Orgullo LGBTI en los 6

municipios del departamento

de Caldas, en donde se

realizaran reuniones virtuales

para replicar la informacion,

con un total 2 eventos.

‘6. Capacitar 60% presencial y

40% virtual a 60

emprendimientos de comercio

y servicios y manufactura en

los municipios de Viterbo, La

Dorada, Supia, Riosucio, Porcentaje

asignado 10%

Porcentaje
cumplido hasta
la fecha 0%.

7.  Realizacion de
capacitaciones para enlaces
de emprendimientos con
sector financiero y de fondos
de apoyo para crecimiento de
unidades de emprendimiento,
y acompafiamiento en la
vinculacién de los
emprendimientos a ferias y/o
eventos en cada municipio,
con un total de 4 eventos de

Hasta la fecha de este informe, la fundacion
INGED en articulacion con la Fundaciéon 180
grados no han realizado actividades que
respondan a esta obligacién contractual, pero se
encuentran en alistamiento y proyeccion de las

Estado de la
actividad: POR
REALIZAR
Porcentaje

asignado 10%

Porcentaje
cumplido hasta
la fecha 0%.

sensibilizacion y generacion mismas. Est.aFio de la

de contactos para fortalecer acfividad: POR
. . REALIZAR

las estrategias de comercio y

de gestion de productos y

servicios de crédito para los

emprendimientos.

8. Realizacion de 1 Feria Porcentaje

Departamental de asignado 10%

emprendimientos de la

Poblacion LGBTIQ+ en donde

se incluyan los comercios

Porcentaje
cumplido hasta

T %
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capacitados y posibles
aliados, la duracién de la feria
sera de un dia.

Hasta la fecha de este informe, la fundacion
INGED en articulacion con la Fundaciéon 180
grados no han realizado actividades que
respondan a esta obligacidn contractual, pero se

la fecha 0%.

Estado de la
actividad: POR

ylo en su defecto para
realizacién y presentacion de
creaciones artisticas y
culturales por parte de Casa
Altaria, con los cuales ya se
tiene una alianza para la
ejecucion , se propone realizar
un aproximado de 1
presentacion por Subregion
para un total de 6 municipios y
realizacion de 6 talleres de
arte drag y sus derivaciones
también 1 por subregion.

Hasta la fecha de este informe, la fundacion
INGED en articulacion con la artista Eva
Crawford y/o en su defecto la Organizacién Casa
Altaria, no han realizado actividades que
respondan a esta obligacién contractual, pero se
encuentran en alistamiento y proyeccion de las
mismas.

encuentran en alistamiento y proyeccién de las | REALIZAR
mismas.

9. Realizacion de la obra

“Mondlogo de Una Vida en

Clave Travesti” interpretada y

realizada por Eva Crawford Porcentaje

asignado 10%

Porcentaje
cumplido hasta
la fecha 0%.

Estado de la
actividad:

POR
REALIZAR

A continuacién se relacionan las actas de ordenacién de pago de los aportes de la Gobernacién de

Caldas, como se muestra en el siguiente cuadro:

ACTAS VALOR ($)
Acta de resumen y ordenacion del gasto numero 1: 20'000.000
Acta de resumen y ordenacion del gasto numero 2:
Acta de resumen y ordenacion del gasto numero 3:
Valor aportes de la Gobernacion de Caldas 55'000.000
Saldo 35°000.000

El suscrito supervisor HACE CONSTAR:

Que el contratista, ha cumplido con el objeto del contrato y se autoriza el pago del acta Nro. 1, lo
anterior con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el manual de contratacion para la Gobernacion de
Caldas, resolucion Nro. 0059 del 219 de marzo del 2019, ademas se verificd que el contratista cumplié
con lo establecido en la Ley Nro. 789 de 2002.

Por lo anterior puede ordenarse el respectivo pago.
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NOMBRE DEL SUPERVISOR

JUANITA ESPELETA NORENA

FIRMA




