Perfii

soy una persona dinamica y creativa,
habituada al trabajo bajo presién, con
muy " buenas relaciones
mterpersonales. por lo cual se me
facilita el trabajo en equipo, lo cual
ademas disfruto. actualmente me
encuentro en la buasqueda de ‘un
empleo en el que pueda demostrar
mis habilidades aportando valor
agregado a la empresa y ayudando a
la solucién de problemas al interior de
ella.

me considero una persona amante al
deporte (futbol), me gusta mi profesion
de formar a los nifios y jovenes del
madana.

busco un empleo en el que pueda
aprender mucho y demostrar mis
capacidades en la empresa, que
pueda crecer a futuro tanto a nivel
personal como profesional.

"Contacto
TELEFONO:
WhatsApp
3052538978
3042339179

CORREQ ELECTRONICO:
andres1983.at@mail.com-

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
C/C 94071387 DE CALI

Centro Educativo Remit

-Bachiller Académico - 10 De abril Del 2003

Cualidades fisicas en el entrenamiento
deportivo- 48 horas i .
11 de noviembre de! 2022 Sena . .

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel — 40 Horas
04 De abril De 2022 Sena

Federaciéon Colombiana De Futbol- Difutbol-Liga \)allecaucana De
Futbol

Regulacién Licencia C Futbol Base — 120 Horas -~ 26 septiembre De
2021 COMET 3756355

Procedimiento para la elaboracién de las tables de retencién
documental TRD -10 horas- 19 de junio de 2021 - Sena ’
Curso Especial En Redaccion Y Ortografia — 40 Horas - 27
octubre 2020

Fundacién Universidad Del Valle
Capacitacién En Clima Laboral Y Segurldad Social En El Trabajo17 De
diciembre Del 2019 Cenal

Servicio al cliente en la organizacién — 40 Horas - 02 de Julio de
2019 Sena

Politécnico Superior De Colombia
Diplomado En Entrenamiento Deportivo-120 Horas
16 De junio Del 2018-20 De Julio Del 2018 .

Estructuracién de planes de
Entrenamiento Deportivo - 80 -
Horas12 De mayo Del 2016 -Sena

Arquitectura De Computadores'— 40
Horas21 De septiembre Del 2015- Sena

Gestién eficiente de la Energia
Tecnologia en modalidad virtual
28 meses ~ en proceso — Ficha de Caracterizacion 2879911


mailto:andresl983.at@mail.com

EXPERIENCIA LABORAL

Club Deportivo Guerreros Fc — Entrenador Deportivo
10 De junio De 2021- Activo 2024 - Tiempo libre

Gobernacién Del Valle - Dpto. De Hacienda Y Finanzas Publicas
15 De julio Del 2020 - 30 de diciembre de 2023

Secretaria De Educaciéon Municipal De Cali - Institucion
. Educativa Eva Riascos Plata
05 De diciembre Del 2014 — 30 De Julio De 2020

Fortox Security Gruob -Guarda De Seguridad
16 De marzo De 2006 — 01 De Diciembre Del 2014

Club Deportivo Dacor Fc - Entrenador Deportivo
14 De junio De 2014 — 4 De mayo De 2022

I

Numero de Hijos 2

RH A+
Discapacidad Ninguna
Estado civil: Soltero
Operador Simple
Raza Mestizo

Referencia personal

Victor BermUdez
Cel. 3155605961
Representante legal CD DACOR FC

Ingrid Mabel Madrid Barandica
Cel. 3017033208 o o
Técnica Operativa Gobernacién del Valle del Cauca

b

.

Andrés Felipe Trujillo Garcia
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- Libertad y orden 4
REPUBLICA DE COLOMBIA .

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

- En cumplimiento de la Ley 119 de 1 994

Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

Curso y aprobo la accién de Formacion

: ARQUITECTURA DE COMPUTADORES

con una duracion de 40 horas

. En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Villavicencio, a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil quince (2015)

Firmado Digitalmente por
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO |
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EZEQUIEL TARAZONA MURILLO : A
Subdirector Co 29674084 - 21/09/2015
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META - : ' ’ FECHA REGISTRO
. REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que -se encuentra en ia pagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo el namero
9532001019372CC94071387C.


http://certificados.sena.edu.co

. ! Libertad y orden
- REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Api*endizaje SENA .

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

-

- Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

Cursé y aprobo la accion de Formacion

ESTRUCTURACION DE PLLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cali, a los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

. Firmado Digitalmente por
ELIDIER GOMEZ SANCHEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia ) B ' ,
ELIDIER GOMEZ SANCHEZ '
SUBDIRECTOR - 35035049 - 12/05/2016
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE :

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el reglstro electronico que se encuentra en la pagina web http //ccmf cados.sena.edu.co, bajo el mimero
9311001170115CC94071387C.


http://ccrtificados.sena.edu.co

REPUBLICA DE COLOMBIA

// M POLITECNICO
. SUPERIOR de Colombia

Licencia de funcionamiento mediante resolucién N° 007185 de 2016 de 1a Secretaria de Educacién de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matricula Mercantil N° 21- 549966 - 12

HACE CONSTAR QUE :

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

¢ Con Documento de Identidad No 94071387

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

MEDELLIN .- 16 DE JUNIO DE 2018 AL 20 DE JULIO DE 2018 '

Con una inténsidad horaria de ciento veinte (120) horas .qa POLI FEQBJ E 2 ;
Registrado en el Libro de Actas No 0020180720 . : SUPERIO
, | - NIT. 900.914.208-2

|  FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 1ao7‘20A|

www.politecnicosuperior.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co,
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo



http://www.politecnicosuperior.edu.co
mailto:asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA -

El Serv1c10 Nacional de Aprendizaje SENA

En cumphmtento de la Ley 119 de 1994

‘Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accion de Formacion

SERVICIO AL CLIENTE EN LA ORGANIZACION

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cali, a los dos (2) dias del mes de julio de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EDGAR ORLANDO HERRERA PRlETO S
Subdirector 60578483 - 02/07/2019
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS - FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE
La_autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra cn la pagina web htp: feertificados.senz.edu.co, bajo ¢l mimero

9311001907874CC94071387C.


http://tertifica(ios.sena.edu.co

La Funmdacion Hnivergidad vel Palle

CERTIFICA QUE

ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C.94.071.387

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITACION EN:
SEGURIDAD SOCIAL EN ELTRABAJO

Celebrados entre los dias 13 de noviembre y 17 de diciembre de 2019, en el marco del proyecto Fortalecimiento
de los procesos de capacitacion y sensibilizacidn de funcionarios publicos adscritos a la Secretaria de Educacion
del Municipio de Cali.

: Dado en Santiago de Call, el dia 17 de diciembire de 2019,
. 7

i (& <
MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO LUZ ELENA AZCARATE SINISTERRA
Director Ejecutivo Secretaria de £Educacién
Fundacién Universidad del Valle - Alcaldfa de Santiago de Cali
CW RN
prog ‘

W" conligo))  sanmiaco OF CAU
EL & - SACRETAN O TEUCAOON



Pa Fundacion niversivad vel Palle

CERTIFICA QUE

ANDRES FELIPETRUJILLO
C.C.94.071.387

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITACION EN:
CLIMA LABORAL

Celebrados entre los dfas 13 de noviembre y 17 de diciembre de 2019, en el marco del proyeéto Fortalecimiento
de los procesos de capacitacion y sensibifizacién de funcionarios publicos adscritos a Ia Secretaria de Educacion
del Municipio de Cali.

DOado en Santiago de Cali, el dfa 17 de diciembre de 2019,

At

MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO LUZ ELENAAZCARATE SINISTERRA

Director Ejecutivo Secretaria de Educacién
Fundacién Universidad del Valle } Alcaldia de Santiago de Cali

réX &
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Libértad yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA ’

El Servnclo Nacmnal de Aprendizaje SENA

 En cumplimiento de la Ley 119 de 1994°

Hace constar que

- ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
) Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accién de Formacion

REDACCION Y ORTOGRA‘FIA

con una duracion de 48 horas

]

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintisiete (27) dias del mes de octubre de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

//

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO

Subdirector 69386023 - 27/10/2020
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS - g . FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE . ) :

La aurendcidad de este documento puede ser -verificada en el regisoro clectronico que se encuentra ¢n la piagina web hap: feertificados.sena.edu.co, bajo el namero

9311002155663CC94071387C.


http://certificados.sena.edu.co

Lnbertad ¥ orden
' REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
' Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
- Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Participé en la accion de Formacion
" PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE'RETENCION DOCUMENTAL TRD

con una duracién de 10 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los diecinueve (19} dias del mes de junio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por ' . -
' . EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO ' . : ) 6316176 - 19/06/2021

* Subdirector . ) FECHA REGISTRO
CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS o

REGIONAL VALLE
La autenticidad de este documento puede ser verificada en e registro clectronico que se encuentra en la pagina web hop: /kcmhcado‘. senz.edu.co, bajo ¢l nimero 931 IOOI 98766CCI4071387C.

N\
’
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LICENCIA C FﬂTBﬂl

Este documento es personal e mmsfenb!e
Este documento es validb por trés (3 ahos y no
mas alla del 31 de diciembre del wlgtaho
posterior a su primera emisién, -

Por razones de control, m documemo podré sef
retenido por la FCF .

Escaneado con CamScanner




Libertad y orden
REF’UBLICA DE COLOMBIA

El Serv1cm Nacmnal de Aprendlzaje SEN A

En cumplrmtento dela Ley 119 de 1994

- Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
- Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accion de F ormacion

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

“con una duracion de 40 horas

}_fn testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotd. a los cuatre (4) dias del mes de abril de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

SONIA ENCISO MOSQUERA
Subdiradtora. 81716243 - 04/04/2022

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO . FECHA REGISTRO
. REGIONAL DISTRITO CAPITAL : . :

L.a autendcidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro clcct.romco que se encuentra en la pagina web hap: /eertificados.sena.cdu.co, bajo ¢l himero

9212002508427CC94071387C.

]



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

"~ El Serv1c10 Nacional de Aprendizaje SENA

- En cumplimiento de /a Ley 119 de 1994

Hace umstar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
- Con Cédula de Ciudadania No. 94071387

Curso v aprobo lu accion de Formacion

ESTRUCTURAC!O\* DE CARGAS EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

con una duracion de 48 hordas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los ncho (8) dias del mes de septiembre de dos mil veintimes(2023)

Firmado Digitalmente por -

-

. ALEX AMED VALENCIA ROJAS - :
* Subdirector ' 92684381 - D8/09/2023

CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL | ’ FECHA REGISTRO .
REGIONAL VALLE . .

La auwngcidad Je ovie docuamomo pucde ser vertficada co ol regisery clecardnicon gue se eticuenm on la pleina web hr:p:,ﬁ‘uniﬁcm}!)s..\un:l.udu_(:u. Ly ol odmero
Y2200028N457 30 CO4071387C, '
\



, Libertady orden |
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Serv1c10 Nacmnal de Aprendlzaje SENA

En cumpllmlento de la Ley 119 de 1994

’ " Hace constar que

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cédula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accion de Formacion

EMPRENDIMIENTO DIGITAL

con una duraczon de 48 horas

En testimonio de lo a'ntefior. se firma el presente en Cali. a los nueve (9) dias del mes de octubre deé dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmehte\por

ALEX AMED VALENCIA ROJAS '
Subdirector 90795313 - 09/10/2023
CENTROQ DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE | .

La autenticidad de este documento puede ser verificada én el registro clectromco que se encuentra en }a pagina web htp: //u:mf'chos sena.edu.co, bajo el

922900275641 3CC94071387C.

numero


http://ceruficados.sena.edu.co

N4
FORTOX'

SECURITY GROUP

El poder de proteger
\05-01-0512014-27680 '

LA SUSCRITA AUXILIAR DE TALENTO HUMANO
CERTIFICA

Que el (la) sefior(a). ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 94071387 de CALI -
VALLE, presté sus servicios de manera discontinua a esta empresa,
desemperiandose en su ultimo el cargo como VIGILANTE en:

1. La empresa Fortox S.A. desde el 16 DE AGOSTO DE 2014
hasta el 01 DE DICIEMBRE DE 2014.

2. Su ultimo salario devengado fue de $61 6 000 00

3. Motivo de Retiro: RENUNCIA..

- Con anterioridad a este contrato,el trabajador presto sus servicios a la
empresa de manera discontinua desde 16 DE-MARZO DE 2006, y
sumada la vigencia de los distintos contratos se arroja como resultado .
un total de servicio a nuestra empresa a la fecha de:

8 ANO (S) 8 MES (ES) “I6DIA(S)

Se expzde en Santzaao de Cali, el 02 de chzembre de 2014. /

l"/{w——-

3 AAC ORREA GOMEZ

\l

FORTOX S.A. Nit. 860.046.201-2

Barranquita: Cra. 59 No. 75-97, tel: 353 64 93 Bogota: Cll. 398 No. 21-30, tel: 327 83 00 / Cra. 20 No. 37-45, tel: 369 44 00 Bucaramanga: Cll. 35 No. 17-77

Edificic Bancoquia Oficina 302, tel 630 32 27 Buenaventura: Cll. 3 No. 3-83 cuarto piso, tel: 243 34 61 Cali: Av. 5CN No. 47N-22, tel: 631 8434/ Av, 6N No. 45N-

0%, tel: 654 36 30 Cartagena: Transv. 34 No. 28-25 Edif. Movisol Ofic. 202, tel: 662 12 29 Chia: Cra. 18 No. 19-18 Edificio San José Local 101 t&l: 369 44 0O
_thagué: Cra. 3 No. §-39 Edificio EL Escorial Oficina 5-5, tel: 262 25 80 Medeliin: Cil. 47D No. 68 A - 45, tel; 444 31 48 Pereira: Cra. 10 No, 46-158, tel: 34542 18.

www.fortoxsecurity.com ¥



http://www.fortoxsecurity.com

INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI)

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION Y DESARROLLO HUMANO

SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

GESTION DEL TALENTO HUMANO CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

MATH02.06.01.18.P04.F02

VERSION

1

FECHA DE
ENTRADA EN
VIGENCIA

05/un/2015

EL SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINACIERA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE CALI CONFORME AL ARTICULO 12 DEL DECRETO 785 DE

MARZO 17 DE 2005. Y A PETICION DEL INTERESADO

CERTIFICA QUE:

Que revisada la historia laboral de ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado con
cédula de ciudadania No 94.071.387 de Cali (Valle), labora en esta entidad desde el 05 de
Diciembre de 2014, como Auxiliar de Servicios Generales, Cédigo 470, Grado 01, nombrado
en Provisionalidad Vacante Definitiva, mediante Resolucién' No. 4143.0.21.10184 de -
Diciembre 21 de 2014 y acta de Posesion No. 4143.0.12.1.14124 del 05 de Diciembre de 2014.
Como Servidor Publico para la Alcaldia de Santiago de Cali-Secretaria de Educacion —

Institucién Educativa Eva Riascos Plata.

Desempeiiando los cargos que se describen a continuacién:

DENOMINACION] = .| - peto . ] - . . | IR R
TIPO..; osé.&ggnée?- 'DEPENDENCIA | ADMINISTRATI| 'ACTA |~ DESDE - | HASTA .
GRADO | los v 0 VO |
o Auxiliar de . Resolumén NO
Provisional Servicios ngrfézg%ge 4143.0.21.101| 4143.0. Diciembre
Vacante Generales Municipal 84 de 12.1.14 05 de 2014 | Fecha
Definitiva Cédigo - 470 Diciembre 21 124
Grado - 01 de 2014

Las funciones del cargo desemperiado son las siguientes:

DENOMINACION DEL | Auxiliar de Servicios Generales
EMPLEQO

de 2004

MANUAL DE F-‘dNéle’ES Funciones requisitos tomados del Decreto No. 0267 del 24 de Junio

Funcuones

N —

requieranisus servicios.

Cumplir con la jornada legalmente establecida.

oA w

manejo.

o

Responder por el aseo y cuidado de las zonas o areas que le sean asignadas.
Colaborar en oficios anos en almacenes, economatos y demas dependencias en que se

Guardar la debida res‘ rvaly discrecion de la informacion que se le ha confiado.

Colaborar.con el uso adecuado, mantenlmlemo y seguridad de los equipos confiados a su

Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas acorde con |a naturaleza del cargo.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su afteracion o modificacion por.

cuglquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.

Pagina1de 2

f



'SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL MATH02.06.01.18.P04.F02
INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MECI) . VERSION

ALCALDiA DE
SANTIAGO DE CALI
FECHA DE

GESTION DEL TALENTO HUMANO CERTIFICACION DE EXPERIENCIA | ENTRADAEN 05/jun/2015

GESTION Y DESARROLLO HUMANO . VIGENCIA

Las funciones del cargo desempenado son las sugmentes segun Decreto No. 0673 de Dlmembre
6 de 2016

DENOMINACION DEL | Auxiliar de Servicios Generales
" EMPLEO - ‘

MANUAL DE FUNCIONES | Funciones requisitos tomados del Decreto No. 0673

. _ Funciones:
" Responder por el aseo y cuidado de oficinas, aulas de clase y deméas zonas o areas que le
sean asignadas en la Secretaria de Educacién y/o la Institucion Educativa.

—

2. Ejecutar las actividades de cafeterfa cuando esta sea admlmstrada por la Secretaria de
Educacién y/o Instituciones Educativas.
3. -~ Fijar y/o distribuir circulares, afiches y demas documentos en'la Secretana de Educacion y/o

la Institucion Educativa, segun lo requerido. -
4. Colaborar en oficios varios relacionados con la naturaleza se estas funciones en almacenes
economatos bibliotecas y demas dependencias en que se requieran sus servicios.
5. Realizar labores en la porteria, cuando las circunstancias lo requieran, de la dependencia y/o
Institucion Educativa, resefiando el ingreso y egreso de las personas usuarias del servicio.
Realizar labores de mensajeria interna en Ia Secretana de Educacion y/o la institucidn
Educativa.
Desempenar las demas funmones aS|gnadas por la autoridad competente, de acuerdo con el

nivel, la naturaleza, el area de desempefio y con los requisitos de estudio de! titular del
empleo.

o

~

La presente se expide: A peticion del interesado.

Esta Certificacién no tiene validez sin las estampillas de Ley segun (Ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017
(Nuevo Estatuto Tributario Departamental), Degreto Extraordinario 411.0.20.0259 de 2015, Acuerdo Municipal N°
0434 de 2017, Circular 0191- 13-02-317524 de enero 02 de 2018 expedida por la Gobernacion del Valle del Cauca,
Circular 4131.030.22.2.1020.000023 expedida por la Subdireccion de Tesoreria Municipal.

Para constancia de lo anterior se firma en Santlago de Cali, a los seis (06) dias del mes de.
Marzo de 2018.

Proyecto/ElaboréfLuis Zuluaga Cardona- Profesional Universitario.ﬁ_

Este documento es propledad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o madificacion por _
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. .

Pégina 2 de 2



Santiago.de

Club Deportivo Dacor F.C.

Nit. 900.839.844-6

A QIEN PUEDA INTERESAR

Certifico que el sefior, ANDRESQ FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado con cedula de ciudadania /
N° 94071387 de Cali valle, labora en nuestro club deportivo desde agosto 5 de 2014 a la fecha,

Desempefiando el cargo de ENTRENADOR DEPORTIVO, devengando un salario mensual de
$450.000, teniendo un excelente desempefio en sus labores asignadas, con mucha
responsabilidad y cumplimiento de sus labores.

N

Se firma en Santiago de Cali el di’a veintiocho'(28) de mayo de dos mil diecinueve (2019)

»

| 4
Victor Hugo Bermudez
Representante legal

Kra 26 D1 # 91-13 Puertas del Sector Cinco / Cel: 315 560 5961
E-mail; victorhuao0286@outiook.com

4

J
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTI_C)N
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de DOS QUEBRADAS (RIS) , tiene en
ejecucién el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.120.01-59.2-0179-1Y OTROSI
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 20 de agosto de 2020

Obijeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL
'DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacioén y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que deberd ser
cumplida por EL. CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberd entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando. en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién de!
mismo, que deberd reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
. General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
. carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Este documento es propiedad de & Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibidea su alteracién o
modificacion por cuglquier medio, sin previa autorizacion de fa sefiora Gobernadora,
Pagina 1de 4



Departamento del Valle del

Cauca ' Cédigo: FO-M9-P2-26
,.? ‘ CERTIFICACION Versién: 01
\ Vg CONTRATO PRESTACION DE :
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacién: 15/08/2018
Gobernacién MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 PéginaZ2ded

seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medioc Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en e! ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el sjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que. EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
" realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la dltima cuota

Este documento es propiedad de la Administracion Centra! del Dapartamento de! Valie de! Cauca. Prohibida su alteracién o
maodificacién por cuaiguier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora.
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen medico ccupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA — SADE.
S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se ie ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente
contrato.. T). Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestién del Empleo Pablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en
el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, 'se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en
pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver los SADES internos y externos dentro
de los términos de ley y/o el término que le indique el Supervisor del contrato.

Actividades Especificas:

1. Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacién y digitalizacién de los documentos que
sean allegados al Departamento Admmtstratlvo de Hacienda y Finanzas' Publicas del
Departamento del Valle del cauca.

2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos
radicados, en la consecucion de soportes documentales, en la organizacion y archivo
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan
relacién con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacion,
elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
tengan relacién con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

4. Prestar apoyo en la Atencion y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda'y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluaciéon del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacién con el sistema de Gestién Documental y con lo
referente al acuerdo de reestructuracién de pasivo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. thubfda su alteracién o
maodificacién por cualquier medio, sin ;:revia autorizacién de la sefiora Gobernadora
Pagina 3de 4
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7. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001 12015 y Modelo Integrado

de Planeacion y Gestién (MIPG)

8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacioén con el objeto

contractual..

Valor :8.000.000
Plazo: 5 meses ( hasta el 31 de diciembre de 2020)
CDP: 5400000118

RPC: 5600013072

Se expide para efectos de uso del interesado

Dada en Santiago de Cali, a las veintinueve (2P)

”%%/ GIANILUDWIG B
fonez o

Transcriptor: Aura Tufi

NOS PIPICANO

fas del mes diciembre de 2020.

T o Yow. MRIOHIMBLAIN I C.0 DATIINY
ANDRES FTLPE TRUNLLO OASCIA

HACERIA Y FNLIES

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su a " alteracion 0

madificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadara.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en |a ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucién el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.01-59.2-0086 y Otro Si 1.120.01-59.2-0086-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero de 2021/

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA,

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la .
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA ain después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resoiver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que deberd reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el caret institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1983, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

Este documento es propiedad de ta Administracién Central del Departamento def Valle det Cauca. Prohibida su alteracién o -
moedificacidn por cualquier madio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 'HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
-adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
. salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliade al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL. CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado 'y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dtcha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 vy los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizades todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento dal Valle del Cauca. Prohibida su alteracidén o
medificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacién de la seiiora Gobermnadora.
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestidn
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en ‘el Sistema de Informacién y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
. sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la.informacion
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Prestar Apoyo en la Recepcién, actualizacién y digitalizacién de los documentos que
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del cauca.2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcién,
reparto y entrega de documentos radicados, en la consecucion de soportes documentales,
en la organizacién y archivo documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores
de mensajeria que tengan relacién con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del
Cauca.3.Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo‘de trabajo en consoiidacién de
informacién, elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y
compromisos que tengan relacion con las actividades propias del Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.4.
Prestar apoyo en la Atencidén y servicio al ptblico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas
Publicas.5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las
comunicaciones internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental
SADE 6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestién Documental y
con lo referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo.7. Apayar al Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para Implementar, mantener y operar los

Este documento es propledad de ta Administracién Central del Departamente del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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procesos y procedimientos que se requieren para dar cumplimiento a los requisitos
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y. Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

(MIPG) 8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacién con el
objeto contractual. *

Valor :10.800.000
Plazo: 6 meses ( hasta el 30 de junio de 2021)

CDP: 5400000141 y 5400000150
RPC: 5600014983 y 5600020883

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los dleciocho (18) dias del mes junio de 2021.

kS

ALBERTO LPNDONO MOSCOSO

Transcriptor: Aura Tuli%ulﬁonez

Moty Ko TRPURINEI TS 1S E & BT T
AMORS FELIML TRULALD $ARCIA

Yrnauiiy
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con fa cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en ejecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.12.14-0397
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 19 de julio de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTlON EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS -
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
“informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
deberé ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberé entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el caret institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos

Este documento es propiedad de [8 Administracion Central del Departamenlio del Valle del Cauca. ‘Prohibida su alteracién ©
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Iguaimente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a 1os reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrolio del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar fos productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar.'L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las. actividades que desarrolle en virtud del’
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquisr medio, sin previa autorizacion de ls seficra Gobernadora.
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realizar sus actividades y devolverios en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite .
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informéaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados
por EL. CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Espeéif}cas:

1. Prestar Apoyo en la Recepcién, actualizacion y digitalizacion de los documentos que
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle det cauca.

2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos
radicados, en la consecucidn de soportes documentales, en la-organizacién y archivo
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan
relacién con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda .y
. Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca. ' _

3.Prestar apoyo a los’ profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacién,
elaboracién de actas, proyeccidén de comunicaciones respecto a tareas y compromisos gue
tengan relacién con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca. .

4. Prestar apoyo en la Atencién y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas..
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestién Documental y con lo
referente al acuerdo de reestructuracion de pasivo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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7. Apoyar al Dep;artamento Administrativo de Hacienda y Finanzas. Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos gue se requieren para dar
- cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado

de Planeacién y Gestion (MIPG)

8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacion con el objeto

contractual.

Valor :10.800.000

Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)
CDP: 5400000154 :
RPC: 5600024630

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veifiticuatro (24) dias del mes noviem_bré de 2021.

ALBERTO LONDORO MOSCOSO

Transcriptor: Neisy Patricia Castillo

Este documento es propiedad de la Administracion Central de} Departamento del Valle del Cauca. Prohibi
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en gjecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.12.14-0091 y otro si 1.120.12.14-0091-1 /
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios '
Fecha de Acta .de Inicio: 12 de enero de 2022

Objeto: Prestar servicios personales de apoyo a la gestion en el departamento
administrativo de hacienda y finanzas pablicas del departamento del valle del cauca.

Actividades Generales: .

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad 'y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto de!l contrato, EL. CONTRATISTA deberé entregar al supervisor
del mismo, un informe consclidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren genérado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los ‘procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Este documento es propledad de ta Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o -
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual deberainformar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I} Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
" prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice ia
continua y eficiente prestacion del servicio. J) E| CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el -
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) E|l CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente seréa responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota

Este documento es propiedad de la Administracién Centra! del Departamento de! Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Ginico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
- derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en’ el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara &l formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados
" por ELCONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Prestar apoyo en la recepcién, actualizacién y digitalizacion de los documentos que sean
allegados al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento
del valle del cauca.

2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcién, reparto y entrega de documentos
radicados, en la consecucién de soportes documentales, en la organizacién y archivo
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan
relacion con las -actividades propias del departamento administrativo de hacienda y
finanzas publicas del departamento del valle del cauca.

3.prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacién,
elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
tengan relacién con las actividades propias del departamento admzmstratlvo de hacienda y
finanzas publicas del departamento del vaile del cauca. ‘

4. Prestar apoyo en la atencion y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los
estandares definidos por el departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas.

5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del fiujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestion documental sade

6. Participar en acciones de mejora al interior del departamento administrativo de hacienda
.y finanzas puUblicas que tengan relacion con el sistema de gestion documental y con o
referente al acuerdo de reestructuracion-de pasivo.

7. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle de! Cauca. Prohibida su alteraclén o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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cumplimiento a los l'eCIUlSItOS establecidos por Ia NTC 1SO 8001:2015 y modeio integrado
de planeacioén y gestion (MIPG)

8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacién con el objeto
contractual.

Valor :16.200.000

Plazo: 9 meses (hasta el 30 de septiembre de 2022)

CDP: 5400000167 y 5400000183

RPC: 5600029857 y 5600034347

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los diecinueve (19) dias del mes septiembre de 2022.

il

| ALBERTO hONDONO MOSCOSO
Transcriptor: Aura Tulla Quifionez

Rede Mo F1010MMINII 1ML C.L, RTINS
ANDRIS FELPE TRUMLD DANCE

FANZAY
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WALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMERTD: 21508
Este documento es propiedad de ia Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Proh:bl ia su. alleracion o
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Gl SUSCRITO SUBDIRECTOR TECKICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO OE HACIENDA Y FINAKZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA Ientifcado (2) con (3 caduia ¢é cludadanfa o
NIT. N* 84071287 ¢xpudida en la ciudad ue CALI (VAL , cotebré y elecuid o catalidad el
sigutenta contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCE:

Tipo de Centrato:. Prestocién de Servigi
Facha de Actn do Inlclo; 14 de Ozv22

Contrato fidmoro: 4.120.12.14-0236
.o}/

Ovjelo: Prastar Servicios Personsios de Focyo a la Gesiidn en el Deoanamenio
Adminlstrativo de Hactpnda y Finanzas Pibias del Depariamentc del Valle de! Cauca.

Actividades Generales: :
A} Prasentar los [nformes requeridos por el supersiss: pata e! segurmisnid ce.las tareas
encomandadas. 8) Guardar, la debida confiderclelidad y reserva sozre la afo'macion y

+ documoentos que por razén del contrato lliegue a conceer, chligacién cue deterd ser
. cumplida por EL CONTRATISTA aun desputs de ‘erminado e contraic, C) Uns vez

finalice ol objeto del contrato, ‘ELL CONTRATISTA deterd entregar al sugervisce del
miama,, un informe. conselidado de las aclividaces reslizadss dusanie sy elecucon
indicando en el mismo los’ asunics asignados, ramitadss y dendientes par resoive:, asl
como los archives fisichs y magnéticos cue se hubieren gererade duranite lg ejecucidn det
mirmo, quo deberd reposer en el drea supsrvisora, cuando s ef'o huSiere lugar. 0)
Custodlar, presarver y portar'el camnet Instliucional para ingresar y despiazarse en las

Jinstalaclones de! edificlo, y devolverlo a la’ finalizacion del contrato. £) Adoptar las

medidas correapondientes y veiar para que se cumplan los rceculstcs y términss
coniractuales de acuerdo con lo establecido pera tal efecic en la Ley 83 ce 1693, fa Ley
1150 de 2007 y sus respectivos ‘decretos reglamentarics y nommas cohcorcanies )
Menejar ta documentacién a su carge de conformidad cen I3 Ley §84 de 26GC, Ley

* General. do Archivo y entregar irventarisda a (La Dependencia) Yo al suserv.ss:, -as

carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud def desarrolio del objsio cel
presente conirato, éntrega que deberd hacerse de acverds con Iss grocedum eniss
astablecidos por la Entldad. G) Mantener al.dia e’ papo cerrespandiente @ os sistemas ce
seguridad soclal en salud, pensiores y ARL de acuerdo con las pases. de cotzacids

ot Ootumento o3 previednd de h Admishteciée Certal Cet Dpsawme=s gel Varg ol Cavsy Pr2rise fa 12sede &
moditeacitn por curisifes medlo, st EXe8 0 272aT0n Cu b et Gedetazin, 255 -0 ° 224
s 2

-


penslor.es
aases.de
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- establecidas en las' nosmas vigentes, H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la eecuctidn

contractual debers informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE MAC'ENDA Y
FINANZAS -PUBLICAS 1a EPS, fa AFP y la ARL a los cualos se encuenice afiiade.
igualmente,'cuando Et. CONTRATISTA determine trastadarse de empresa promoiara de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd Informar dicha  situasién 2l
DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antolacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento dei conlrate, deberd
adelantar los trdmites correspondientes & los repories de novedades a las entdaces de

-

.s3lud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven de! presente contrato deberén
. prestarse an la oportunidad requerida por Ia entidad, de tal marera que se garantice la

continua y eficlante prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se comorome:e 2 gumplis
con las normas y procedimlentos sobre Salud Ocupacioral y Medio Ambianie. $ten e
desarrollo del objeto coniractual se realizan actividades de campo y/¢ visitas a obras, =L
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y scudir a astos lugares con lcs
implementas de seguridad Industria! minimos requeridos, tales como ‘Casco, Botas. Galas
pretectoras,.etc. K) Ei CONTRATISTA se compromete o tramitar y entregar los producies
y actividades que hacen parte del presénie contrato en primer lugar denirc de 19s brminds
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE. HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los ‘establecidos en el ardenamienic jurigics, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sisiemas de infoamacin cet
OEPARTAMENTQ . ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS ea
liempa real, cuands a ello hublere lugar, 1) €| CONTRATISTA se compromeie antes ¢a
infeiar la ejecucion def contrato, estar afiliado al Sistema General ce Riesgos Laberales ¢e
conformidad.con lo sefialado en .al erticulo 2 dé fa Ley 1562 de 2012 y suLs norras
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las aulo-ided gs compeienies
por los actos u omisiones en el ejercicio de (as actividades que desarrode en vitud dal

lelleros.
lguatmente seré.responsable en los términas del articulo 52 de Ja fey 80 de 193 y demas
fofmas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato partenezea al ‘égimen trbutaric simplificade v
durante fa vipencia del mismo adquitra ja'obligacién de Inscribirsa en e! régimen coxon,,
se compromete a realizar cambio de régimen ante Ia DIAN deatro de los térmizos R

otorga ia ley y a reportar dicha situacién sl DEPARTAMENTO ADMINISTRAT VD DE ™

HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aporiard el RUT actualzado y 8leciuz’
el registro en.el SIGEP, lo antorior de conformidad con el literaj ¢ el anticulo 437 y t2s
articulos 489 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) £l CONTRATISTA se comasomete a
mantener acivalizados todos sus documentos en la Eniidad, especialmente & RUT )

"Velat por ¢l buen uso de los bienes entregados por ! supervisor ¢ (La Oepandenciz) cara

teeliz,ar sus aclividades y devolverios en buen estado antes del page de 'a Lhma cois
pactada en el presente conirata. Q) Cumpli con las oblgaciones corientias an el artieule
] AR
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2.2.4.2.2,18 del Decreto unico Reglamemano 1072 de’ 2015 reforente’ al exemen médico
ocupacional, cuande” a-efio haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento dél preseate contrato y entregar ef cerlificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) ‘Manejar y cumplir las pollticas de Gestién
Documental 'y Ventanifla. Unica SISTEMA ADMINISTRACION <DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Roportar a EL .CONTRATANTE ef numerc de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derlvados de la cjscucién de! prosente contrato. T) Registrar la inforhacién de su hoja de
vida en el Sistoma de informacioh y Gestién del Emplec Piblico .- SIGEP, en
cumplimlienio con lo preyisto en el articuio 155 det Décreto Ley 2106 de 2019 cuanda no
sea posiblo el rogistro de la informacién, por fallas en of SIGEP, se ditigenciera el formata-
unico de hoje de vids, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a. registrar la
informacién en et m!smo V) Prestar sus servicios en pro do ia seguridad de la informacién |
y los recursos informéticos de ta organizacién. V) Tods informecion o formatos gcneradcs .
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamenlo del Valle de! Causa .

Acltvldades Espec!ncas PN : . o

3.1. ‘Prestar apoyo en 14 recopcion, act ua!lzacibn y digitalizacién do ios documemos que
sean allegados al. Departamento Admmfslrallvo de Haclonda'y Finanzas Publicas de
departamento del Valle dél Cauca,

. 3.2. Apoyar a los prefesionales ylo equtpo de trabajo en consolidacién de informacin,

elaboracién de actas, oroyeccidn’de comunicaciones raspecto a tareas y compromisas que
- tengan relecidn con las ectividedes proplas del depariamento administrativo'de hactenda y
finanzas pGblicas def cepartamento del Valle del Cauca.

34 Apoyar en la recepcion de las comunicaciones (memas y externas rec!btdas a través
del sisfema de gestién documental SADE

3.4. Prestar apoyo en ‘el recibo, tramito, y entrega de documantos radicados, recepcrbn de
comunlcaclonea dfictales, documentos del. servicio do consulta, en la tonsecucion de
sopories documentales, la conservacion y digilalizacién de documentos, al igual que ¢l
apoyo on 4as labores de mensajeria garantizando la emrega oporiune de los documentos a
cargo del departamento administrativo de hacienda y finanzas.publicas de! depanamanto
de! Vatlle def Coucs

3.5. Prestar apoyo en el control, monlioreo y evatuacién de! ﬂu]o da las oomunicacmnns
. interhas y extemas recibldas a través dol sistema de gestién documental SADE

3.6. Alender las’sugerenclas que ol Departamento Adminisirativo de Hacienda y Finanzes
Ptblicas, consldere convenlenles y pertinentes y que tengan relacién dicecta o lndlrectu con
el objeto de! contrato. .
3.7 Apoyar al depanamento admtntstradvo de haclenda y “finanzas pﬁbll.as para
“implementar, mantener y oberar los procesos y procedlmlentos que se reouleren pa:a dat

.
N
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cu‘nplmtento a los rcqu!sdcs estabiecidos por ia NTC ISO 8001:2015 y modeto integrade
olaneacisn y gestién (MIPG)

3 8 Las demas asignadas por of supe:viscr de! contrato y que tengan relacién con eI objeto

contractual, . . . Y
' Valor 15,400,000 - - :
" Plazo:3 meses (hasta el 31 de di..se‘nb'e de 2022j - . .
CDP: 5400000182 i !

| RPC: 5600040247

. -

Se expide pjra elactos de uso det Interesado! - ©

.

- .

Dada en Santi tiago de Ca:i 3 los tres {(33) dias de me"a@ero de 2023,
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h

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
‘DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de cuudadama 0
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucuén el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA ; .

#%

-

Contrato nimero: 1.120.12.14-0017 - S ’
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios . o S
Fecha de Acta de Inicio: 19 de Ene/23 /

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestion en el Departamento
* Administrativo de Hacienda y Fananzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Generales:

. A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documenfos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA adn después de terminado el contrato. C) Una .vez
_finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado 'de las actividades reahzadas durante su ejecucion

. “indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados’ y pendientes por resolver, asi

como los archivos. fisicos y magnétlcos que se hubieren generado-durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a-ello hubiere lugar. D)
" Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
" instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en-la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007.y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la docurnentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley

_ . General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las

carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo. del objeto del
presente ‘contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos .
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad. social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién.

&

Este. documento - es propledad de la Admmnstraclén Cantral det Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacién por cualquier medlo, sin previa autonzacién de {a seflora Gobernadora. *

# Pé&gina 1 de 4
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establecidas en las normas vfgentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y:-FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que sé deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
-fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las -autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciébn o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dlcha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportard el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
. Pégina 2 de 4
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2.2.4.2.2.18 del Decreto Gnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examén al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA — SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2018, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Prestar apoyo en la recepcion, actualizacién y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
departamento del Valle del Cauca. ‘
2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,
~elaboraci6n de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
tengan relacién con las actividades propias del departamento administrativo de hacienda y
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca. '
3. Apoyar en la recepcion de las comunicaciones internas y externas recibidas a traves del
sistema de gestion documental SADE '
4. Prestar apoyo en el recibo, tramite, y entrega de documentos radicados, recepcion de
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, en la consecucién de.
soportes documentales, la conservacién y digitalizacién de documentos, al igual que el
apoyo en las labores de mensajeria garantizando la entrega oportuna de los documentos a
targo del departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento
del Valle del Cauca .
5. Prestat apoyo en el control, monitoreo y evaluacion del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE
6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas
Pulblicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacién directa o indirecta con -
el objeto del contrato.
7. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Depénamento del Valte del Cauca. Prohibida su alleracion o
modificacidn por cualquler medio, sin previa autorizacidn de la seflora Gobernadora.
. Pagina 3 de 4
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ciurriplimiento a los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y modelo integrado

de planeacion'y gestion (MIPG)

8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relaciéon con el objeto

contractual,

Valor :7.920.000

Plazo:4 meses (hasta el 30 de abril de 2023)

CDP: 5400000200
RPC: 5600045299

Se expide para efectos de uso del interesado.

&

Dada en Santiago de Cali, a los veinte (20) dias del mes abril de 2023.

M:%" ALBERTQ LONDONO

Transcriptor: Aura Tulla Quifionez

SCOSO

wTOIt hacs

Rede Mo: FORIINNIETIINIT C.0. MATI3ET
ANDRES FELPS TRUMALQ QAR

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento dei Valle del Cauca. Prohijida suxattem
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

sérveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF2.aspx?Cnstvo_cab=6081702&Codbarra=202342016333, .
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A-LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA'Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en ejecucion el siguiente
. contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.120.12.14-0264
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 15 de Myo/23 <

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestion en el Departamento
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requerldos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
" mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
- medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
‘seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. )
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contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijlados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articuio 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comin,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del- Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articuio
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico

Este documento es propiedad de la Administracion éentral de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de 1a sefiora Gobernadora.
- Pagina2de 4



Departamento del Valle del "
Cauca : Cddigo: FO-MS-P2-26

CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATO PRESTACION DE '
A2 ' SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién ‘MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 o ‘ Pagina 3 de 4

ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
_ perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite

dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
. bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Prestar apoyo en la recepcion, actualizacién y digitalizacion de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del

departamento del Vaile del Cauca. '
2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacién de informacion,
elaboracion de actas, proyeccién de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que:
tengan relacion con las actividades propias del departamento administrativo de hacienda y
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca.

3. Apoyar en la recepcion de las comunicaciones mternas y externas recibidas a través del
sistema de gestion documental SADE

4. Prestar apoyo en el recibo, tramite, y entrega de documentos radicados, recepcion de
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, en la consecucion de
soportes documentales, la conservacién y digitalizaciéon de documentos, al igual que el
apoyo en las labores de mensajeria garantizando la entrega oportuna de los documentos a
cargo del departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento
de! Valle del Cauca

5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluamén del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas
Publicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacién directa o indirecta con
el objeto del contrato.

7. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbida su alteracién o
modrﬁcacsén por cualquier medlo sin previa autorizacién de la seflora Gobernadora. '
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cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC I1SO 9001:2015 y modelo integrado

de planeacion y gestion (MIPG) "
8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacién con el objeto
contractual.

Valor :11.880.000 ‘

Plazo: 6 meses (hasta el 31 de octubre de 2023)

CDP: 5400000217 ‘ _ '
- RPC: 5600050559 ' .

Se expide bara efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes octubre de 2023

e
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LA  SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a‘) con la cédula de ciudadania o
NIT. N° 84071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), celebr6 y ejecutd a cabalidad el
" siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA!

Contrato nimero: 1.120.12.14-0535 ¢
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14'de Nov/23

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestion en el Departamento -
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.’

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
" encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice e! objeto del contrato, EL. CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
~ como los archivos fisicos y magnéticos que'se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y. portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las -
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
- 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
' Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su_ alteracién o

_ modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual deberd informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA' Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones. que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con [os
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas”
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas’
reglamentarias. M) E| CONTRATISTA seréa responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolie en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera [a obligacién de inscribirse en el régimen .comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE-
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar,
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y Jos
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota

Este documento es propiedad de ia Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo .
2.2.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestidn
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o.corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especilficas:

1. Prestar apoyo en ia recepcién, actualizacion y digitalizacién de los documentos que sean
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
departamento del Valle del Cauca.

2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de |nforma0|én

elaboracién de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que
tengan relacion con las actividades propias del departamento administrativo de hacienda y.
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca.

3. Apoyar en la recepcion de las comunicaciones internas y externas rembldas a través del
sistema de gestion documental SADE

4. Prestar apoyo en el recibo, tramite, y entrega de documentos radicados, recepcion de
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, en la consecucion de
soportes documentales, la conservacion y digitalizacion de documentos, al igual que el
apoyo en las labores de mensajeria garantizando la entrega oportuna de los documentos a
cargo del departamento administrativo de hacienda y finanzas ptblicas del departamento
del Valle del Cauca ,

5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacién del flujo de las comunicaciones
internas y externas recibidas a través del sistema de gestién documental SADE

6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas
Publicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacion directa o indirecta con
el objeto del contrato. .

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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7. Apoyar al departamento admmlstratlvo de hacienda y finanzas pubhcas para
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requneren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por fa NTC ISO 9001:2015 y modelo mtegrado

de planeacion y gestiéon (MIPG)

8. Las demas asignadas por el supervusor del contrato y que tengan relacién con el objeto

contractual.’

Valor :3.960.000

Plazo: 2 meses (hasta el 31 de diciembre de 2023)

CDP: 5400000217
" RPC: 5600055509

Se expide péra efectos de uso del ihteresado.

*

Dada en Santiago de Cali, a los dieciséis (16) dias del mes enero de 2024

—

Transcriptor: Aura Tulia Qt}mz

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohi

LILIANA PAZ MARULANDA

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o s se o1
GENERAL DE LA NACION No. 239092703 N

Bogota DC, 16 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cbnsultado el Sistema de Informacién de Regis}ro de Sanciones e inhabifidades’
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94071387:

T

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES-

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que sé encientren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedenles se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el reglstro (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

\

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciptinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el .aspira\nte en la pagina web: http://www procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

~ .

CRaA AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTO_YA
Jefe Division de Relacionamiento Con Etf Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS. !

. Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C:
Www. procuradurla gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
' INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 16 de

enero de 2024, a las 16:42:06, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. _ '

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 94071387 _
Cédigo de Verificacion 94071387240116164205

-

Esta Certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

10 LOZANO PUENTES
'
Contralor Dotogado

Generé: WEB ' o B

-~

CORme
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
AR o, : Cnlamhia Cantralaria Cieneseal NIC ROCOTA DO
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Con'sulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales-
La i’ohcna Nacional de Colombia informa:
Que S|endo las 04:25:53 PM horas del 16/01/2024, el ciudadano 1dent|f cado con:
Cedu%a de Ciudadania N° 94071387
Ape_llidos y Nombres TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES 'JUDICIALES
de conformidad con lo. establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

’
. -~

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional; la leyenda "NO' TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. '

Direccion: Avenida El Dorado # 75

- 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

Atencion administrativa. Lunes a

Viernes 8:00 ama 1200 pmy

2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pals: 018000810 112 !
. E-mall. dijin.araic-
_ atc@poicia gov.co

N o it e+ = -
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Presidencia de Ministerio de 1 i Portal Unico e GOV.CO
la Republica Defensa Nacional de Contratacion
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\9p} Policia’ Nacional de Colombia-

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional_de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/01/2024 04:28:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N©. 94071387 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 82479491 . La persona interesada podréa
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta.es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

'l 515 8000
Policia Nacional de Colombia So?é;g/\uo.?&
Drwreccién General - Cra. 5O N7 26 - 24
Centro Administrativo Naciona) CAN, Bogoth D.C. V| DA

E’ . Linea de atencitn® 018000-910112

U oo

4


https://www.policia.gov.co
consulta.es

((vfoﬁ o - ﬁ‘}ﬂc

" MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS'
~ COMUNICACIONES - MINTIC -

CERTIFICA QUE

Una vez tonsultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a)- con numero de identificacion - CC 94071387 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALlMENTARIOS
MOROSOS - , :

Esta certificacion es.vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y.cuando.el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de :dentiﬁcacuon coincidan con los
-aquf registrados

Se expide en Bogota el 16/01/2024 04:20 FM

Cédigo Verificacion: NQUTHITZ3E
Valida hasta: 15/04/2024 -

Direcc:on de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
: ~ COMUNICACIONES - MINTIC



FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA’

HOJA DE VIDA ' .

Persona Natural ' -
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

ubenué y Orden

1 DATOS PERSONALES .

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) . NOMBRES
Trujillo Garcia Andrés Felipg
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD . PAIS
ce. CE O PAS - O No. gag71387 F O M ® COL™ (%) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR i j : ] - ’
PRIMERA CLASE ® SEGUNDA CLASE O NUMERO 94071387 DM. &
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTQ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

. CARRERA 35 B 10 24 manzanares sector 6 1 piso pobtado campestre
FECHA pia [ 13 | mes [ o3 faxo | 1983 ]
Pals COLOMBIA . PAIS . COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA ] MUNICIPIO CANDELARIA )
MUNICIPIO CALI . . ’ TELEFONO 3042339179 EMAIL andres1983.at@gmail.com
- 2 FORMACION ACADEMICA ' *

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APi?OBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) '

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | . BASICA SECUNDARIA
. PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA _ FECHA DE GRADO,
R EEERE e | [ e | @ S ves | os | a0 | 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) . \ TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) - UN (UNIVERSITARIA)

| -

ES (ESPEélALIZACiON) MG (MAESTRIA O.MAGISTER) poc {DOCTORADC O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

.

PECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIB.E DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R 8 MB R B MB R B | mMB h

3 EXPERIENCIA LABORAL : oL . '

-

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERV[CIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL



mailto:andres1983.at@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA OENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI , '

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200000 Dia [ 15 | mes| o5 | Ato} 2023 | om| 31 | mes| 10 [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

"PRESTACION DE SERVICIOS -

ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

CARRERA 6 9 10 edificio palacio de san francisco

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

~calleQcras 6y 7

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X ' COLOMBIA
DEPARTAMENTO ’ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl . :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia | 19 | mes| o1 | ano| 2023 Dia | 30 | mes| oa | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA. CALLE1067
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI , :
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRC

oia | 14 [ mes] 10 [ amo| 2022 Dia | 31 | Mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA | CARRERA 26F 91 26

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR j
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA - | PRIVADA | PAIS .
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA CX COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI . .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 Dia [ 12 | Mes| o i Ao | 2022 Dia | 30 | mes| os | ano | 2022-
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
| CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE HACIENDA

EMPI__EO © CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA | PAlS

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA CALI )

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6200000 Dia | 19 | mes| o7 | At | 2021 pia | 31 | mes| 12 | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

DEPARTAMENTO DE HACIENDA

CARRERA 6E 9Y 10




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6200000 pie | 14 [ Mes| o1 [ Ao 2021 Dia| 30 | mes| o8 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE HACIENDA CARRERA 6E 9Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA |.PAfS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X . COLOMBIA '
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl / :
TELEFONOS ~ FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6200000 Dia| 20 | mes| o8 [ am| 2020 pia | a1t | mes| 12| ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 6E 9Y 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
APRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
FORTOX SECURITY GROUP e COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI _ -
TELEFONOS , FECHA DE INGRESO , FECHA DE RETIRO
6816484 Dia | 16 | mes| o8 | amo| 2014 ple | o1 | mes| 12 | a0 | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA VIGILANCIA AVENIDA BN 45N 08 - Av 5CN 47n-22
— EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS [
CLUB DEPORTIVO DACORF.C. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO- FECHA DE RETIRO
3155605961 ‘ pia | 05 [ mes| o8 | amo| 2014 Da| 28 | mes| o5 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENTRENADOR DEPORTIVO DEPORTES CARRERA 260 191 -13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
“MPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
>ALDIA DE SANTIAGO DE CALI X : COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS " FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3115815827 Dia |- 05 | mes| 12 [ Ado| 2004 Dia | 06 | mes| 03 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA DE EDUCACION - EDIFICIO CAM

AUXILIAR DE SERVICIOS ASISTENCIALES




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE . . '

12 . EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO - |MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I iMas: l ) kﬂo: | R Dia: I l Mes: | | Aflo: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO . DIRECCION )

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA .

INCIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS.Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDCR PUBLICO : 13 - 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ' 4 . "9

TRABAJADOR INDEPENDIENTE L2 6

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 17 . 5

i

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95). _

Ciudad y fecha de diligenciamiento  Qaxt) {3 y Py
. 4 / =
>

' / FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRA TISTA




FORMATO UNICO

-HOJA DE VIDA

Persona Natural -
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SICO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. . ' ’ .

,

Ciudad y fecha ) NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 013000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co


http://www.funelonpubliea.gov.co
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ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA ~

P .z T ' ’
")” Funcién Publica

Aplicativo por 13 S

Declarc  Publico  Controlo

integridad piiblica

| Declaracion de Ley 2013 de.2019

[ Ver aceptacion de la politica de seguridad de datos }

[ Registrar nueva Declaracién Ley 2013 de 2018 ] . ~

Recuerde verificar también si, segun el Decreto 830 de 2021, usted debe dectarar y publicar su informacion financiera. En caso de
que deba hacerlo, dé clic en Declaracién Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente.- E'EP) en el menu superior del

aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 dé'2019

~  Formularic 1.485.286 finalizado

Acciones 'Declaracion No. Entidad Fecha de publicacién
@ 1485286-01 GOBERNACION CONTRATISTA  OTRO 2024-01-17 14:39 2024-01-17 14:46
: P OE VALLE DEL
Declaracién inicial
@ , CAUCA
, - '
L
@ 1099550-02 GOBERNACICON CONTRATISTA PERIODICO 2023-10-13 10:27 2023-10-13 10:27
. Correccidn de gi:é:l'e DEL
1099550-01 i '
. .
a 1099550-01 GOBERNACION CONTRATISTA PERIODICO 2023-04-18 16‘:00 '2023-04-18 16:07
R DE VALLE DEL
Declaracién inicial
, CAUCA
-
Q 775974-01 GOBERNACION CONTRATISTA PER[ODIC_O 2022-1'2-19 14.57 2022-12-19 15:19
. DE VALLE DEL !
Declaracion inicial
, @ CAUCA
L}
@ 686617-01 GOBERNACION CONTRATISTA PERIODICO 2022-09-14 16:57 2022-08-14 17:02
' T OE VALLE DEL
Declaracién inicial
CAUCA -
- : ‘ '
@ 289965-01 GOBERNACION CONTRATISTA PERIGDICO 2021-11-17 14:23 2021-11-17 14:31
o DE'VALLE DEL
Declaracién inicial - -
CAUCA

@

:

Cargo/Contratista Tipo de publicacién

Fecha de creacién

~

TR ARRG ALaa L



N

; ) | A N‘ Formulario del Regisfro Unico Tributario

2.Concopto] 0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario . 14909230129

5)77 489! 0 490923012 9

721

984

—

802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V [ 12, Direccion seccional : ] \ |} Buzsn etectrenico
9 407138 7|0 |meesoscecn M~ 4 :

] IDENTIFICACION RN (/\\\
-] 24. Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26. Numero de Identificaciéh 27, Fecha expedicion
Persona natural o sucesion ilfquida ° 2 |Cédula de Ciudadanla 13 9407 1%q> @ 2001,0326
Lugar de expedicién 28, Pals . 25. Depantamenio J’Mm? TReficipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca m Ca )7 00 1
31, Primer apellido 32, Segundo apetlido 33. Primer nombre @) ( Q 34‘0 w6% nombres
TRWILLO GARCIA ANDRES FELIPE

35. Razdn social

N - '

36, Nombra comercial . . ® }i@ - .

N

/MBICACIO ,\

38. Pals 39, Departamento ¢ 40, CiudadiMunicipio

JOLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca ﬂ-i Cali 001
41, Direceion principal . V

CR 26 F 91 26 B /5 A Q

42, Comeo elocironico andrestrujillo1983@hotmail.com /) N/ / < :

43.Codigo postel [4a.Tortond \ /7 L/N3 0423391 7 945 Teldtono2
_ON\DLASIFICACION .
Actividad.acon bmlg‘a(\ \Q;/ - : Ocupacién .
Actlvidad principal Ac\'v}d?.& odundarfs \\') Otras actividades §2. Nimero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 48, Codtho \Qf & desiras 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|8o1o||2o13,o1,21|Lz/’i‘ﬂz:oé:;gxo,oq [4 39 0] | e 14 3] | |

! (o &e?ponsabi!ldades Calidades y Atributos

1 2 5(6 .Js ?10 19 12 13 14 15 18 17 18 19 20 2 22 23 24 25 28
s2.ceso[4 9| II(\i N R I I I T B

49 - No responsable de IVA \_/

@ f

Usuasids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
| | : i I | I I | l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo !57‘ Modo I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
S N O T A T A T L cre |

IMPORTANTE: Sin perjulcio do las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcidn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor ia no se exigira su renovaclon
Para uso exclusivo de Ta DIAN -

59.Anexos Sl D NO 0. No. de Fotios: [jl 6% Fecha [2023-04-18/14:51:48 |

La Informacldn suminisirada a través del formulario aficial de Inscrlpcwn actualizacién, suspensién | Sin perjuicio de las verificacionas que la DIAN reatice,
y ién dal Reglstro Unico Tributario (RUT), deberé sor exacta y” varaz; on caso de constatar | Fima avtorizade:
incxaciltud on alguno de los datos sumlnilstrados se adelantardn los p atlvos

sancionatorios o de suspensién, segiln e caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 de! Decreto 1625
del 2016. De Igual manara al formalizar ef irdmite e} usuario fue informado y acapta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 do 2012. 984. Nompre' TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE
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Fecha generaclén documento PDF; 16-01-2024 04:50;25PM

A


mailto:andrestrujillo1983@hotmail.com

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El{la) sefior(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA . , identificado(a) con CC 94071387 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S A. E.P.S., afiliado desde: 21/03/2006 y su estado de Afuhamén a la fecha -
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Réngen CONTRIBUTIVO en calidad de COTIZANTE

b - ' N : Servicio Oci’dama! de 3alud

Su grupo familiar es:

. Tipo de Documento Numero de documento Nombre‘del afiliado i ' Estado de afiliacién
cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA VIGENTE

Relacién del histérico de afiliacién y dias pagados a fa EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el Ultimo afo.

o | Nimero de Nomre el Gotzant - Empeaor|  Nmero> Rezn Social Jperiod | Dias -
cC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARC;IA CcC 94071387 . ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA . 2‘023/01 30
CcC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387 - - ANDRES FELlFl’E TlRUJ|LLO éARCIA 2023/02 30 7
CcC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARClA CcC 94071387 ' ANDORES FELIPE TRUJILLO GARC‘IA 2023.103 30
CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJlLl;O GARCIA CcC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJ]L-L_O GARCIA 2023/04 30 .
cC 94071387 A?tleES FELIPE TRUJILLO GARCIA CcC " 04071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2023/05 30
CC . 94071387 ANDRES FELIPE.TRUJlLLO. GARQ?A CcC 94071387, ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2023/06 30
cC 94071387 |, AND RES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC i 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA . 2023/07 . - 30
cC 940713.87' ANDRES FELIPE TRWJILLO GA.RCI:A cC 94071387 A\NDRES FELIPE TRU:JILLO GARCIA 2023/08 30
cC 04071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA cC ! 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2023/09 30
CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA cC . 94071387 ' ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2023/10 36
[ ) 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA cC- 94071387 " . ANDRES FEL!PE TRUJ!LLO GARCIA 2023/11 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los DIECISIETE (17) dias'del mes de ENERO del afio 2024.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacidn es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

?

.

Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS. -

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario,

. portal_webusr
CD3 5007214 Ene 17 2024 1:02PM.
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Venflcada la base de datos de afaltados el/la sefior/a ANDRES FELIPE TRUJILLO GARC!A identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 94071387 se encuentra afiliado/a desde 01/10/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Deﬂmda {(RPM) administrado por la Admlnlstradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 17 de enero de 2024.

Darlynne Amalia Mejia Olmos
. Direccién de Afiliaciones (A)

Nota: Certificado generado desde la pag:na Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
_ prestacuones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno. :

www.colpensiones.gov.co - | ines gratuiia 016000 41 0ang



