
I

Gestidn eficiente de la Energia
Tecnologia en modalidad virtual
28 meses - en proceso - Ficha de Caracterizacion 2879911

Arquitectura De Computadores - 40
Horas21 De septiembre Del 2015-Sena

Cualidades fisicas en el entrenamiento 
deportivo- 48 boras
11 de noviembre del 2022 Sena

Manejo De Herramientas Microsoft Office 2016: Excel - 40 Horas 
04 De abril De 2022 Sena

Procedimiento para la elaboracidn de las tables de retencidn 
documental TRD -10 boras-19 de junio de 2021 • Sena 
Curso Especial En Redaccidn Y Ortografia - 40 Horas - 27 
octubre 2020

Fundacidn Universidad Del Valle
Capacitacidn En Clima Laboral Y Seguridad Social En El Trabajo17 De 
diciembre Del 2019 Cenal

Servicio al cliente en la organizacidn - 40 Horas - 02 de Julio de 
2019 Sena

Politdcnico Superior De Colombia
Diplomado En Entrenamiento Deportivo-120 Horas 
16 De junio Del 2018-20 De Julio Del 2018 .

Estructuracidn de planes de
Entrenamiento Deportivo - 80 
Horas12 De mayo Del 2016 -Sena

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
C/C 94071387 DE CALI

Contacto 
TELGFONO: 
WhatsApp 
3052538978 
3042339179

Federacibn Colombiana De Futbol- Difutbol-Liga Vallecaucana De 
Futbol
Regulacidn Licencia C Futbol Base - 120 Horas - 26 septiembre De 
2021 COMET 3756355

CORREOELECTRdNICO:
andresl983.at@mail.com

educaciOn
Centro Educative Remit
-Bachiller Acadbmico -10 De abril Del 2003

Perfii
soy una persona dinbmica y creativa, 
habituada al trabajo bajo presidn, con 
muy ' buenas relaciones 
interpersonales, por Io cual se me 
facilita el trabajo en equipo, Io cual 
adembs disfruto. actualmente me 
encuentro en la busqueda de 'un 
empleo en el que pueda demostrar 
mis habilidades aportando valor 
agregado a la empresa y ayudando a 
la solucibn de problemas al interior de 
ella.
me considero una persona amante al 
deporte (futbol), me gusta mi profesidn 
de formar a los nihos y jdvenes del 
mafiana.
busco un empleo en el que pueda 
aprender mucho y demostrar mis 
capacidades en la empresa, que 
pueda crecer a future tanto a nivel 
personal como profesional.

mailto:andresl983.at@mail.com


EXPERIENCE LABORAL

/

Referenda personal

Andres Felipe Truiillo Garcia

Club Deportivo Guerreros Fc - Entrenador Deportivo
10 De junio De 2021- Active 2024 - Tiempo libre

Gobernacion Del Valle - Dpto. De Hacienda Y Finanzas Publicas
15 De julio Del 2020 - 30 de diciembre de 2023

Secretaria De Educacibn Municipal De Cali - Institucion 
Educativa Eva Riascos Plata
05 De diciembre Del 2014 - 30 De Julio De 2020

Fortox Security Gruop - Guarda De Seguridad
16 De marzo De 2006 - 01 De Diciembre Del 2014

Victor Bermudez
Cel, 3155605961
Representante legal CD DACOR FC

RH 
Discapacidad 
Estado civil: 
Operador 
Raza

Ingrid Mabel Madrid Barandica
Cel. 3017033208
Tecnica Operativa Gobernacibn del Valle del Cauca

Club Deportivo Dacor Fc - Entrenador Deportivo
14 De junio De 2014 - 4 De mayo De 2022 ’

Numero de Hijos 2 
A+ 
Ninguna 
Soltero 
Simple 
Mestizo
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

y En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Villavicencio, a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil quince (2015)

I.

Wk*

29674084 - 21/09/2015 
FECHA REGISTRO

Firmado Digitalmente por 
EZEQUIEL TARAZONA MURILLO 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia 

EZEQUIELTARAZONA MURILLO 
Subdirector

CENTRO DE INDUSTRY YSERV1CIOS DEL META s 
REGIONAL META

La autenticidad de este documento puede ser verificada en.’el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero 
95320010I9372CC94071387C.

Hace constar que 
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 

Con Cedula de Ciudadanla No. 94.071.387

Curso y aprobo la accion de For mac ion 

ARQUITECTURA DE COMPUTADORES. 
con una duracion de 40 boras

Libertad y orden \
REPUBLICA DE COLOMBIA

http://certificados.sena.edu.co


El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Cali, a los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil dieciseis (2016)

35035049 -12/05/2016 
FECHA REGISTRO

. Firmado Digitalmente por
ELIDIER GOMEZ SANCHEZ 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia

ELIDIER GOMEZ SANCHEZ 
, SUBDIRECTOR

CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://ccrtificados.sena.edu.co, bajo el niimero 
9311001170115CC94071387C.

Ubertad y orden 
REPUBLICA DE COLOMBIA

Hace constar que 
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 

Con Cedula de Ciudadania No. 94.071.387

Curso y aprobo la accion de Formation 

ESTRUCTURACION DE PLANES DE ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 
con una duration de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en

1

http://ccrtificados.sena.edu.co


V"

Con Documento de Identidad No 94071387t

CURSO Y APROBO EL

DIPLOMADO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Licencia de funcionamiento mediante resolution N° 007185 de 2016 de la Secretaria de Educacidn de Medellin NIT 900.914.208-2 - Matrtcula Mercantil N° 21- 549966 -12 

HA.CE CONSTAR QUE:
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

POLITEONmp ___ H -
NIT. 900.914.^0<.2

FIRMA Y CODIGO DE SEGURIDAD 180720a|

MEDELLIN -16 DE JUNIO DE 2018 AL 20 DE JULIO DE 2018 Mp
Con una tntensidad horaria de ciento veinte (120) boras 

Registrado en el Libro de Aetas No 0020180720

www.politecnicosuperior.edu.co

La autentlddad de este documento puede ser verificada mediante la solicitud al correo asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co, 
indicando el N° del libro de actas con el cual se registra el mismo

REPUBLICA DE COLOMBIA
POLITECNICO

V V SUPERIOR de Colombia

http://www.politecnicosuperior.edu.co
mailto:asistentevirtual@politecnicosuperior.edu.co


El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de .1994

i

Cali, a los.dos (2) dias del mes de julio de dos mil diecinueve (2019)

el registro electronic© que se encuentra en la pagina web http://tertifica(ios.sena.edu.co, bajo c) niimero

60578483 - 02/07/2019
FECHA REGISTRO

Hace constar que 
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la action de Formation 

SERVICIO AL CLIENTS EN LA ORGANIZACION 
con una duration de 40 horas

-
Libertad y orden

REPUBLICA DE COLOMBIA >

En testimonio de lo anterior, se Jtrma el presente en

Firmado Digitalmente por 
EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO 

. SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
Autenticidad del Documento 
Bogota - Colombia

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO '■ 
Subdirector

CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puedc ser vcrificada en 
9311001907874CC94071387C.

http://tertifica(ios.sena.edu.co


Ua Jfunliarion WnifaersiiUali fcel Wile
CERTIFICA QUE

i

Dado cn Santiago de Call, el dfa 17 de diclembre de 2019.

&

ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C. 94.071.387

LU2 ELENA AZCARATE SINISTERRA 
Secretaria de Educacidn 

Alcaldfa de Santiago de Cali

SANT1*CO OE CAU 
C* ItWOOM

PARTICIPO EN LOSTALLERES DE CAPACITAClON EN:

SEGURIDAD SOCIAL EN EL TRABAJO
Celebrados entre los dias 13 de noviembrey 17 de diciembre de 2019, en el marcodel proyecto Fortalecimiento 
de los procesos de capacitacibn y sensibilizacibn de fuhcionarios pdblicos adscritos a la Secretaria de Education 

del Municipio de Cali.

,/r
MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO 

Director Ejecutivo
Fundacibn Universidad del Valle



i

Ua Jfunfcacion Wnbersabab hel ^alle
CERTIFICA QUE

i

MARLON GIOVANY GOMEZ JARAMILLO
Director Ejecutivo

Fundacidn Unh/ersidad del Valle

ANDRES FELIPE TRUJILLO
C.C. 94.071.387

PARTICIPO EN LOS TALLERES DE CAPACITAClON EN:
CLIMA LABORAL

Celebrados entre los dfas 13 de noviembre y 17 de diciembre de 2019, en el marco del proyecto Fortalecimiento 
de los procesos de capacitacibn y sensibilizaclbn de funcionarios publicos adscritos a la Secretaria de Educacibn 

del Municipio de Cali.

. / Dado en Santiago de Cali, el dfa 17 de diciembre de 2019.

san^Tcau 
IK*CMl»OtaMKMldN

LUZ ELENAyAZCARATE SINISTERRA 
Secretaria de Educacibn 

Alcaldla de Santiago de Cali



El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

de dctuhre de dost mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

/

69386023 - 27/10/2020
FECHA REGISTRO

Hace constat que 
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

Curso y aprobo la accion de Formacion 

REDACCION Y ORTOGRAFIA 
con una duration de 48 horas

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO
Subdirector 

CENTRO DE GESTION TECNOlOGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

Libertad yorden
REPUBLICA DE COLOMBIA

En testimonio de lo anterior, seJirma elpres'ente en Cali a los veintisiete (27) dias del mes

La autcnticidail de este documento puede ser verificada en 
9311002155663CC94071387C.

el registro elcctronico que sc cncucntra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el numero

http://certificados.sena.edu.co


<

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En lestimonio de lo anterior, se firma el presenle en Cali, a los diecinueve (19) dias del mes de junto de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

6316176 -19/06/2021
FECHA REGISTRO

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que '

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA
Con Cedula de Ciudadania No. 94071387
Participo en la accion de Formation

PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE LAS TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL TRD 
con una duration de 10 horas

Libertad y orden
1 REPUBLICA DE COLOMBIA

EDGAR ORLANDO HERRERA PRIETO 
' Subdirector

CENTRO DE GESTION TECNOlOGICA DE SERVICIOS 
REGIONAL VALLE

La autcnricidad de cste documcnto puede ser verificada en cl rcgistro elcctronico que sc encuentra en la pagina web http: //fccrti ficados.se na.edu.co, ba jo cl nuniero 93 I I 001 9S766CC94071 387C.

ficados.se
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

de ahril de dos mil veintidos (2022)

verificada cn cl registro clcctronico quc sc cncucntra cn la pagina web http:/ytertificados.scna.cdu.co, bajo e) numcro

(

81716243-04/04/2022
FECHA REGISTRO

Curso y aprobo la accion de Formacion 

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL 
con una duration de 40 horas

Libertad y orden
REPOBLICA DE COLOMBIA

£n cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

En testimomo de lo anterior, se Jirma el presente en Bogota, a los cuatro (4) dias del mes

Firmado Digitalmente por

WJJJJJjdy
SONIA ENCISO MOSQUERA 

Subdirectora.
CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTILES Y CUERO 

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autcnricidad de este documento pucdc ser
9212002508427CC94071387C.



El Servicib Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplintietiio de la Ley Z/9 de 1994

Curso v aprobo la accion de 'Fonnacion

ESTRUCTURACION DE CARGAS EN EL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
con unci duration de 48 boras

Ett lesn'/iionio de lo anterior, se firtna clpresente en Cali, a fox ocho (8) dias de! Dies de xeptienibre. de dos mil veintiires'(2023)

Firmado Digitalmente por

92684381 - 08/09/2023
FECHA REGISTRO

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subd rector 

CENTRO DE DISEflO TECNOLOGICO INDUSTRIAL
REGIONAL VALLE

Ji ace constar cjue
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

- Con Cedida de Ciudadania No. 94071387

l.:i aiKcnricidad »k cxti: <ii»cuniunn> pui:<k: 
9229fr>28O4575CC9-HJ7!387(:.

eti vl regisrr>> clcurrt'mi en in wch h<tp:,^t'cr«ifn::iil>s.>cn:i.cdu-C(?. lxt)i> ul nunicroscr vcrtfic.Hit qtic sc cncucnxi

Lfoertad yortfen
REPUBLICA DE COLOMBIA,



\

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cali, a los nueve (9) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

Firmado Digitalmente por 
l

Curso y aprobo la accion de Formacion

EMPRENDIMIENTO DIGITAL 
con una duracion de 48 horas

90795313-09/10/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede 
9229002756413CC94071387C.

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subdirector 

CENTRO DE DISENO TECNOLOGICO INDUSTRIAL 
REGIONAL VALLE

Hace constar que
ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA

Con Cedula de Ciudadania No. 94071387

4 '

ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://ceruficados.sena.edu.co, bajo el numero

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

http://ceruficados.sena.edu.co


El poder de proteger
05-01-CE/2014-27680

LA SUSCRITA AUXILIAR DE TALENTO HUM ANO 
I

CERTIFICA

8 ANO (S) 8 MES (ES) 16 DI A (S)

FORTOX S.A. Nit. 860.046.201-2

www.fortoxsecurity.com

Barranquiila: Cra. 59 No. 75-97, tel: 353 64 93 Bogota: CH. 39B No. 21-30. tel: 327 S3 00 / Cra. 20 No. 37-45, tel: 369 44 00 Bucaramanga: CH. 35 No. 17-77 
Edlficio EancoquiaOficina302, tel 630 32 27 Buenaventura: CH. 3 No. 3-S3 cuarto piso, tel: 243 34 61 Caii: Av. 5CN No. 47N-22, tel: 631 34 34/Av. 6N No. 45N- 
03, tel: 654 36 30 Cartagena: Transv. 54 No. 23-25 Edit. Movisol Otic. 202. tel: 662 12 29 Chia: Cra. IB No. 19-13 Edificio San Josi Local 101 tel: 369 44 CO 

Jbogue: Cra. 3 No. S-39 Edificio EL Escorial Oficina S-5, tel: 262 2580 Medellin: Cll. 47D No. 68 A • 45, tel: 444 31 48 Pereira: Cra. 10 No. 46-158, tel: 345 42 IS.

Con anterioridad a este contrato.el trabajador presto sus servicios a la 
empresa de manera discontinua desde 16 DE MARZO DE 2006, y 
sumada la vigencia de los distintos contratos se arroja como resultado 
un total de servicio a nuestra empresa a la fecha de:

v
7
J

Que el (la) sehor(a). ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA, 
identificado(a) con cedula de ciudadania No. 94071387 de CALI - 
VALLE, presto sus servicios de manera discontinua a esta empresa, 
desempehandose en su ultimo el'cargo como VIGILANTE en:

Atentameiite
X ■

&$CORREA GOMEZ

1. La empresa Fortox S.A. desde el 16 DE AGOSTO DE 2014 
hasta el 01 DE DICIEMBRE DE 2014.

2. Su ultimo salario devengadofue de $616.000,oo
3. Motivo de Retiro: RENUNCIA.

FORTOX®
SECURITY CROUP

Se expide en Santiago de Cali, el 02 de Diciembre de 2014.

http://www.fortoxsecurity.com


MATH02.06.01.18.P04.F02

VERSION 1

CERTIFICACI6N de experiencia 05/jun/2015

CERTIFICA QUE:

Desempehando los cargos que se describen a continuacidn:

ACTATIRO HASTADESDEDEPENDENCIA

Fecha

Auxiliar de Servicios Generales

MANUAL DE FUNC1ONES

3.

5.

Provisional
Vacante 
Definitiva

DENOMINACION DEL 
EMPLEO

SISTEMAS DE GESTlON Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGC y MECI)

Secretaria de 
Educacion 
Municipal

4143.0.
12.1.14

124

FECHA DE 
ENTRADAEN 

VIGENCIA

ALCALDIA DE 
SANTIAGO DE CALI

GESTlON deltalento humano 
GESTlON Y DESARROLLO HUMANO

; ACTO 
ADMINISTRATI 

VO

Diciembre 
05 de 2014

Resolucidn No. 
4143.0.21.101 

84 de 
Diciembre 21 

de 2014

Funciones requisites tornados del Decreto No. 0267 del 24 de Junio 
de 2004  

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su afteracidn o modificacidn por. 
cualquier medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.

Paginal de 2

Que revisada la historia laboral de ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado con 
cddula de ciudadanla No 94.071.387 de Cali (Valle), labora en esta entidad desde el 05 de 
Diciembre de 2014, como Auxiliar de Servicios Generales, Cddigo 470, Grado 01, nombrado 
en Provisionalidad Vacante Definitiva, mediante Resolucidn No. 4143.0.21.10184 de 
Diciembre 21 de 2014 y acta de Posesidn No. 4143.0.12.1,14124 del 05 de Diciembre de 2014. 
Como Servidor Publico para la Alcaldia de Santiago de Cali-Secretaria de Educacion - 
Institucion Educativa Eva Riascos Plata.

EL SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINACIERA DE LA SECRETARIA DE 
EDUCACION MUNICIPAL DE CALI CONFORME ALARTiCULO 12 DEL DECRETO 785 DE 
MARZO 17 DE 2005. YA PETIClON DEL INTERESADO

Funciones:
1. Responder por el aseo y cuidado de las zonas o 3reas que le sean asignadas.
2. Colaborar en oficios varies en almacenes, economatos y demas dependencias en que se 

requieran-sus servicios/
Guardar la debida reserva'-’y discrecion de la informacibn que se le ha confiado.

4. Cumplir con la jornada legalmente establecida.
Colaborar con el uso adecuado, mantenimiento y seguridad de los equipos confiados a su 
manejo.

6. Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas acorde con la naturaleza del cargo.

DENOMINACION 
; DEL EMPLEO - 

tidoiGO- 
GRADO

Auxiliar de 
Servicios

Generales 
Cddigo - 470 
Grado - 01

Las funciones del cargo desempefiado son las siguientes:



MATH02.06.01.18.P04.F02

VERSION 1

CERTIFICACldN DE EXPERIENCE 05/jun/2015

Auxiliar de Servicios Generales

Funciones requisites tornados del Decreto No. 0673

4.

5.

6.

La presente se expide: A peticion del interesado.

Atent; ente,

cm
E GARCIA■ C

Las funciones del cargo desempenado son las siguientes segun Decreto No. 0673 de Diciembre 
6 de 2016:

SISTEMAS DE GESTlON Y CONTROL 
INTEGRADOS 

(SISTEDA, SGCyMEGI)

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohiblda su alteracidn o modificacidn por 
cualquler medio, sin previa autorizacidn del Alcalde.

Pdgina 2 de 2

UUANAAR
Subsecretarife Administrativa y Financiera
Proyecto/Elabord/Luis Zuluaga Cardona- Profesional Universitario.

DENOMINACION DEL 
EMPLEO

MANUAL DE FUNCIONES

Esta Certificacidn no tiene validez sin las estampillas de Ley segun (Ordenanza 474 del 22 de diciembre de 2017 
(Nuevo Estatuto Tributario Departamental), Decreto Extraordinario 411.0.20.0259 de 2015, Acuerdo Municipal N° 
0434 de 2017, Circular 0191- 13-02-317524 de enero 02 de 2018 expedida por la Gobernacidn del Valle del Cauca, 
Circular4131.030.22.2.1020.000023 expedida por la Subdireccidn de Tesoreria Municipal.

ALCALDlA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTlON deltalento humano 
gestiOn y desarrollo humano

Para constancia de Io anterior se firma en Santiago.de Cali, a los seis (06) dias del mes de
Marzode2018. ’

■!

Funciones:
1. Responder por el aseo y cuidado de oficinas, aulas de clase y demas zonas o areas que le 

sean asignadas en la Secretaria de Educacion y/o la Institucidn Educativa.
2. Ejecutar las actividades de cafeteria cuando esta sea administrada por la Secretaria de 

Educacion y/o Instituciones Educativas.
3. ' Fijar y/o distribuir circulares, afiches y demas documentos en la Secretaria de Educacidn y/o 

la Institucidn Educativa, segun Io requerido.
Colaborar en oficios varies relacionados con la naturaleza se estas funciones en almacenes, 
economatos bibliotecas y demas dependencias en que se requieran sus servicios?
Realizar labores en la porteria, cuando las circunstancias Io requieran, de la dependencia y/o 
Institucidn Educativa, resefiando el ingreso y egreso de las personas usuarias del servicio.
Realizar labores de mensajeria interna en la Secretaria de Educacidn y/o la Institucidn 
Educativa. .

7. Desempenar las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el 
nivel, la naturaleza, el area de desempeno y con los requisites de estudio del titular del 
empleo.• 

Santiago.de


(])acof

y

AQIENPUEDA INTERESAR

Se firma en Santiago de Cali el dia veintiocho (28) de mayo de dos mil diecinueve (2019)

J

Kra 26 DI #91-13 Puertas del Sector Cincp / Cel: 315 560 5961 
E-mail: victorhuao0286@outlook.com

Desempenando el cargo de ENTRENADOR DEPORTIVO, devengando un salario mensual de 
$450,000, teniendo un excelente desempeno en sus labores asignadas, con mucha 
responsabilidad y cumplimiento de sus labores.

Club Deportivo Dacor F.C.
Nit. 900.839.844-6

MENTE

Victor Hugo Bermudez
Representante legal

Atentamente

^COkTc.

Certifico que el senor, ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCfA identificado con cedula de ciudadanfa J 

N° 94071387 de Cali valle, labora en nuestro club deportivo desde agosto 5 de 2014 a la fecha,

mailto:victorhuao0286@outlook.com
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Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR T^CNICO DE APOYO A LA GESTlON 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

CERTIFICACION.
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Fecha deaprobacidn: 15/08/2018
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Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas, B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que deberci ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aim despues de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberci entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando. en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asf 
como los archives fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del 
mismo, que deberS reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 

. General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
, carpetas y documentaciOn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 

presente contrato, entrega que deberS hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cSdula de ciudadanla o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de DOS QUEBRADAS (RIS) , tiene en 
ejecucidn el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.01-59.2-0179-1^ OTROS1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 20 de agosto de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTlON EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS - 
SUBD1RECCION TESORER1A DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual deber* informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS POBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empress promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberci informar dicha situacibn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS con una 
antelacibn minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberb 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberbn 
prestarse en la bportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacibn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deberb dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los tbrminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacibn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Admihistracibn o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) Eh el evento en que.EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rbgimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el rhgimen comun, 
se compromete a realizar cambio de rbgimen ante la DIAN dentro de los tbrminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportar^ el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
artlculos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
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Actividades Especificas:

1. Prestar Apoyo en la Recepcidn, actualizacidn y digitalizacidn de los documentos que 
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del 
Departamento del Valle del cauca.
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos 
radicados, en la consecucidn de soportes documentales, en la organizacidn y archive 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajena que tengan 
relacion con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacion, 
elaboration de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que 
terigan relacidn con las actividades propias del Departamento Administrativo de Hacienda y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
4. Prestar apoyo en la Atencion y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluation del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a travds del sistema de gestidn documental SADE
6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de Hacienda 
y Finanzas Piiblicas que tengan relacidn con el sistema de Gestidn Documental y con Io 
referente al acuerdo de reestructuracidn de pasivo.

Este documento es propiedad de fa Adminlstracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracidn o 
modlficacldn por cualquier medio, sin previa autorizaddn de la seriora Gobernadora.
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artlculo 
18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen medico ocupacional, 
cuando a ello. haya lugar, el cual se deber£ practicar a partir del perfeccionamiento del 
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al 
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestibn Documental y 
Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA - SADE. 
S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, 
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente 
contrato.- T)- Registrar la informacidn de su hoja de vida en el Sistema de Information y 
Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con Io prevjsto en el artlculo 227 
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la information, por fallas en 
el SIGEP, se diligenciarb el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el 
Sistema,'se procedera a registrar la information en el mismo. U) Prestar sus servicios en 
pro de la seguridad de la informacibn y los recursos informbticos de la orgariizacibn. V) 
Toda informacibn o formates generados por EL CONTRATISTA son propiedad de! 
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver los SADES internes y externos dentro 
de los terminos de ley y/o el termino que le indique el Supervisor del contrato.
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Dada en Santiago de Cali, a Ids veintinueve (20) alas del mes diciembre de 2020.

/

NOS PIPICANO
Transcriptor: Aura Tuft; ilfionez
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7. Apoyar al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas para 
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado 
de Planeacidn y Gestidn (Ml PG)
8. Las demcis asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relation con el objeto 
contractual..

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentadon/Modulos/Utiltdades/frmVisorPDF2.a6px?Cnstvo_cab=4123813&Codbarra=202012291715... 1/1
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CERTIFICA:

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACI6N DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cddula de ciudadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucidn el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Gobernacidn
NIT. 890399029-5

Contrato numero: 1.120.01-59.2-0086 y Otro Si 1.120.01-59.2-0086-1
Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero de 2021

Este documento es propiedad de la Admlnistracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modlficacidn per cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO ALA GESTldN EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PClBLICAS - 
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DELVALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 
informacion y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion que 
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA adn despu&s de temninado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deber£ entregar al supervisor 
del misnno, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
como los archiyos fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del 
mismo, que deber£ reposar en el £rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preserver y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacibn del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y tdrminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
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presente contrato, entrega que deber£ hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacibn 
establecidas en las normas vlgentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucibn 
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado, 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacibn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacibn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberb 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacibn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacibn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros. 
Igualmente serb responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dembs 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rbgimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el rbgimen comiun, 
se compromete a realizar cambio de rbgimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
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1. Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacidn y digitalizacidn de Ids documentos que 
sean allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del 
Departamento del Valle del cauca.2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcidn, 
reparto y entrega de documentos radicados, en la consecucion de soportes documentales, 
en la organizacidn y archive documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores 
de mensajeria que tengan relacidn con las actividades propias del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del 
Cauca.3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacidn de 
informacioh, elaboracion de actas, proyeccidn de comunicaciones respecto a tareas y 
compromises que tengan relacion con las actividades propias del Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.4. 
Prestar apoyo en la Atencidn y servicio al pQblico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definidos por el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Publicas.5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacidn del flujo de las 
comunicaciones internas y externas recibidas a trav&s del sistema de gestidn documental 
SADE 6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administrativo de 
Hacienda y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestidn Documental y 
con Io referente al acuerdo de reestructuracidn de pasivo.7. Apoyar al Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para Implementar, mantener y operar los

Velar por el buen uso de los bienes entregados por ef supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Qltima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestidn 
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el ndmero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 

, sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la 
informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la .informacidn 
y los recursos informaticos de la organizacidn. V) Toda informacidn o formatos generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documenta as propiedad de la Admlnistracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteration o 
modification por cualquler medio, sin previa autorizacldn de la sefiora Gobernadora.
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Dada en Santiago de Cali, a los dleciocho (18) dlas del mes junio de 2021.

ALBERTO LONDORO IOSCOSO

procesos y procedimientos que se requieren para dar cumplimiento a los requisites 
establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y. Modelo Integrado de Planeacion y Gestion 
(MIPG) 8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacidn con el 
objeto contractual.

Departamento del Valle del 
Cauca

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTAClON DE 

SERVICIOSY 
MINIMA CUANTlA
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Valor :10.800.000
Plazo: 6 meses ( hasta el 30 de junio de 2021)
CDP: 5400000141 y 5400000150
RPC: 5600014983 y 5600020883

Gobernacldn
NIT, 890399029-5

w
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modificadbn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobemadora.
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CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cddula de ciudadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en ejecucion el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niimero: 1.120.12.14-0397
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios 
Fecha de Acta de Inicio: 19 de julio de 2021

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Gobcrnacidn
NIT. 89039902'9-5

certificaciOn 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Fecha de aprobacidn: 15/08/2018

Pigina 1 de 4

Obieto: PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTlCN EN EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - 
SUBDIRECCION TESORERIA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. 'Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seftora Gobernadora.
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Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 
infomnacion y documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacidn que 
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despuSs de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, ,EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi 
como los archivos fisicos y magndticos que se hubieren generado durante la ejecucion del 
mismo, que deber& reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
.Custodiar, preservar y portar.el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las 
medldas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y terminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yfo al supervisor, las 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos



Departamento del Valle del 
Cauca

CERTIFICACION 
CONTRATO PRESTACION DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlA

Fecha de aprobacidn: 15/08/2018

Pdglna 2 de 4 ~

C6digo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01

Gobernucidn
NI T. 890399029-5

establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el page correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual deberS informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cu^ndo EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera. informar dicha situacidn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS con una 
antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deber^n 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deber^ dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA ser£ responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dentes 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribfr el presente contrato pertenezca al tegimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el regimen comun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacidn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportard el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

Esle documento es propledad de la Adminlstracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.
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1. Prestar Apoyo en la Recepcion, actualizacidn y digitalizacidn de los documentos que 
sean allegados al Departamento Administratlvo de Hacienda y Finanzas Publicas del 
Departamento del Valle del cauca.
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcion, reparto y entrega de documentos 
radicados, en la consecucibn de soportes documentales, en la organizacidn y archive 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajeria que tengan 
relacibn con las actividades propias del Departamento Administratlvo de Hacienda  y 
Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.
3. Prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacibn, 
elaboracibn de actas, proyeccion de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que

‘ tengan relacidn con las actividades propias del Departamento Administrative de Hacienda y 
Finanzas Publicas del -Departamento del Valle del Cauca.
4. Prestar apoyo en la Atencidn y servicio al publico en general, teniendo en cuenta los 
est^ndares definidos por el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas..
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacidn del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a traves del sistema de gestidn documental SADE
6. Participar en acciones de mejora al interior del Departamento Administratlvo de Hacienda 
y Finanzas Publicas que tengan relacion con el sistema de Gestidn Documental y con Io 
referente al acuerdo de reestructuracibn de pasivo.

realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen mbdico 
ocupacional, cuandp a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el page de honorarios 
derivados de la ejecucibn del presente contrato. T) Registrar la informacibn de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacibn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederb a registrar la 
informacibn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacibn 
y los recursos informaticos de la organizacibn. V) Toda informacibn o formates generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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Valor :10.800.000
Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)
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Este documento es propiedad de la Adminlstracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. ProhiblAg~SU' aiteracidn' 
modificacidn per cualquier medio, sin previa autorlzacldn de la sefiora Gobernadora.

7. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas. Publicas para 
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado 
de Planeacion y Gestion (MIPG)
8. Las demas asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacidn con el objeto 
contractual.

Dada en Santiago de Cali, a los veikicuatro (24) dlas del mes noviembre de 2021.

Bii

ALBERTO LO>JDOI\IO MO&COSO
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CERTIFICA:

Contrato numero: 1.120.12.14-0091 yotrosi 1.120.12.14-0091-1 
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 12 de enero de 2022

Departamento del Valle del 
Cauca

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICACldN 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobernacidn

NIT.890399029-5

Fecha de aprobacidn: 15/08/2018

Regina 1 de 4

Objeto. Prestar servicios personales de apoyo a la gestion en el departamento 
administrative de hacienda y finanzas publicas del departamento del valle del cauca.

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cedula de ciudadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), tiene en ejecucion el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Eete document0 es propledad de la Administracifin Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohlbida su alteracidn o • 
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacldn de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Generales:
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las 
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la 
informacibn y documentos que por razbn del contrato llegue a conocer, obligacibn que 
deberb ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despubs de terminado el contrato. C) 
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deberb entregar al supervisor 
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
comojos archives flsicos y magnbticos que se hubieren generado durante la ejecucibn del 
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacibn del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y tbrminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacibn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archive y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacibn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dla el pago correspondiente a los sistemas de
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seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual deperS informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS POblICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deber£ informar dicha situacidn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS con una 
antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera 
adelantar los tr^rpites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberSn 

■ prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el ' 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expenses, debera dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento jurfdico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacibn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros. 
Igualmente serb responsable en los tbrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente .contrato pertenezca al rbgimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el rbgimen combn, 
se compromete a realizar cambio de rbgimen ante la DIAN dentro de los tbrminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
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Actividades Especificas:

„ Departamento del Valle del 
Cauca

1. Prestar apoyo en la recepcidn, actualization y digitalization de los documentos que sean 
allegados al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas del departamento 
del valle del cauca.
2. Prestar apoyo al equipo de trabajo en la recepcidn, reparto y entrega de documentos 
radicados, en la consecucidn de soportes documentales, en la organization y archive 
documental de acuerdo a las normas vigentes, en las labores de mensajerla que tengan 
relation con las actividades propias del departamento administrative de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del valle del cauca.
3. prestar apoyo a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidation de informaciOn, 
elaboration de actas, proyecciOn de comunicaciones respecto a tareas y compromises que 
tengan relaciOn con las actividades propias del departamento administrative de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del valle del cauca.
4. Prestar apoyo en la atenciOn y servitio al publico en general, teniendo en cuenta los 
estandares definido§ por el departamento administrative de hacienda y finanzas publicas.
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluaciOn del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a travOsdel sistema de gestiOn documental sade
6. Participar en acciones de mejora al interior del departamento administrative de hacienda 
y finanzas pCiblicas que tengan relation con el sistema de gestiOn documental y con Io 
referente al acuerdo de reestructuraciOn de pasivo.
7. Apoyar al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas para 
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracldn o 
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto Cmico F^eglamentario 1072 de 2015, referente al examen mOdico * 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberO practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de GestiOn 
Documental y Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRATION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios

■ derivados de la ejecuciOn del presente contrato. T) Registrar la information de su hoja de 
vida en' el Sistema de InformaciOn y GestiOn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la information, por fallas en el SIGEP, se diligenciarO 6l formato 
unico’ de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la 
informaciOn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informaciOn 
y los recursos informaticos de la organization. V) Toda informaciOn o formates generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado 
de planeacidn y gestidn (MIPG)
8. Las dem£s asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacidn con el objeto 
contractual.
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Objelo: Pfomar Scryicioa Pcr&onaSos ds Ayoyo a ’a Gestlift en cl Deoaname'-.io 
Admlnl&tralivo do Hacienda y Finanzas POb ’cas del Departamenlc cel Valle de! Ceuca.

ActMdodcs Generates:
A) Presenter los Iniormos.requerldos per el supervisor para e! seg-zmtentd de.las tareas 
encomondadac. BJ Guardar la debida conflderxlallcad y reserve so: re la nfo-mac-dn y

• documentos quo per razdn dercontrato Itegue a conccer, cbligacidr, qua deberd ser 
cumplida por EL CONTRATtSTA aun despuds de termhaco el conratc. C) Una vez 
finalice el. objeto del contrato.'EL CONT^TISTA deoe-d entreger al supervisor del 
fnl8mo..un Informe consolldado de las actividaces realizadas durante su ejecuciPr. 
Indlcando on cl mismo loa'asuntcs asignados. tramitados y pendtentes por resolver, asl 
COmo tea archives flsic&s y magnPtlcos cue se hubieren ger.erado durante la ejecucidr. del 
minmo, quo deberO reposar an el 3rea supervisora, cuando a ef'.o hubfere lucar. 0) 
Custodtar.* preserver y portar/el carnet Instltucional para tngresar y despiazarse'er. las 

Jnstaladones del edlficlo, y devolved© a la' finaiizaciOn del contrato. E) Adoptar las 
medidaa correapondientes y velar para que se cOmpian los .-ecu's’tcs y tOrm’nos

. contractuates do ecuerdo con Io esteblecido para tai efectc en la Ley 83 ce '993, la Ley 
1150 de 200? y sus respectivos decretos reglarnentarlcs y normas coftcorcantes F) 
Mencjar la documenladdn a su cargo de conformldad con Is Ley 594 ae 2CCC. Ley

■ General-do Archive y entregar Inventeriada a (La Dependencia) y/o al superv.sor, as 
carpctas y docu'mentecten que tenga a su cargo en virtud del desarrollo de! objeto ce) 
presente contrato, entrega quo deberi hacerse ce acuerdo con los prooed-r. entes 
establecldos por la' Entldad. G) Mantener al-dia ei pago eerrespondiente a los s’ster.as ce 
seguridad social on salud, penslor.es y ARL de acuerdo con las aases.de cci iac.i".

Ttt» flodjmtMo d« h CeM.il «'ti Oei»t»T.e*ts act Wt se’ Ci«tj u itvzir ? .
tft it GeMT-Hs'i.

Quo ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identiScado (a) con la c^du-a cd eludadanfa o 
NIT . N* S4071387 cxpndlda on la ciudad co CALI (VAL), cetebrO y etecutO a cabalidad e! 
slgutento controto con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA*

El, SUCCRITO 3UBDIRGCT0R TECKICO DE APOYO A LA GESTION’ 
DEPARTAMEN10 ADMINIS'IRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Contrato numoro' 1.120.12.14.0336 .
Tlpo do Contrato:. Prostecten de ScrviciosZ 

f Foehn de Acte de Inlclo: 14 de Oct/22 '
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penslor.es
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establecidas en las’ noimas vlgcntes, H) EL CONTRATISTA antes de inidar la e’ecuclin 
contractual deberA infotmar al DEPARTAMENTO ADMtNISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS-.PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARI a los cualos se encuentre afliiaso. 
Igualmente/cuando EL CONTRATISTA determine tra'sladarse de empresa prometora de 
salud (EPS) o de forido ce pensiones. debcra Informar dicha situaddn al ■ 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FlNANZAS PU3LICAS con una 
antolacifin minima do 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del conkatc, debe’a 
adelantar los trfimltes correspondientes a los reportes de novedades a las er.tidades de 

.saiud y pensiones, I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberin 
prestarse on la oporturpdad requerida por la entidad. de tai mar.era que’se garant'ce la 
continue y eficiente preslacidn del serviclo. J) El CONTRATISTA se comoromete e cumpli: 
con las normas y procedimlentos spbre Salud Ocupac’oral y Medio Ambiente. S! en e

0bie{0 contractual se realizan actividades de campo y/c visitas a obras, EL 
CONTRATISTA. a sus expensas. deber* dotarse y acudir a estos lugares con les 
Ifnptementos de segurtdad Industrial mlnirr.os requeridos. tales como'Casco, Botas. Gafas 
protectoras(.Gtc. K) El CONTRATISTA se compromate a tramhar y entregar les produces 
y actividades que hacen parte del presente contrato en prime: luga: der.trc de los ‘irmincs 

, fijados .por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FlNANZAS 
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el brdenamlentc juridico, de 
igual manera, a mantoner actuafizado el registro en los sisiemas de Infonr.acldn del 
DEPARTAMENTO. ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FlNANZAS FOB'ICAS e- 
tempo real, cuandd a ello hubic.re lugar. L) El CONTRATISTA se comprdmeie ar.-es d- 
infctar la ejecucipn del contrato, estar afiliado al Slstema General de Riesgos Labc'a;es de

• conformideo-con Io sertalado en-al erticulo 2 de la Ley 1562 de 2012 v su« n-rmas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serfi responsable ante las autO’idedes co"-*e’e-,es ■ 
por los actos u omisiones en el ejerclcio de las actividades que desarrcile en v!rt •d de', 
presente contrato, cuarido con ellos cause perjutcio a la Administractdn o a ter^ros 
Igualmente sert-responsable en los tdrmlnos del artlculo 52de la ley 80 de ‘.993 y demSs 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que El CONTRATISTA al 

tel. P^sente contrato pertenezca al rdgimen tr.butario simoMcado y 
durante la vrgencia del mismo adquifera la'obligacidn de Inscribirse en e’ regimen co-un 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los termi-os 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRAT VO ‘ 
HACIENDA Y FlNANZAS PUBLICAS para Io cual aportara el RUT actualizado y efectur 
el registro en.el SlGEP, Io anterior de conformidad con el literal c cel articlo 437 v rs 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete’a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT Pj 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor c (La Dependence) cars 
rcaiizar sus .actividades y devotverlos en buen estado antes del page de ta Citma <xc:s 
pactada en el presente ebntrato. Q) Cumplir con las obligaciones contemdas en el artleJo

;.. _ *•' p”'“- - =
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2.2.42.2.18 del Decrcto untao Reglamentario 1072 de 2015. refofcnte al examen medico 
ocupacional, cuando* a allo haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del 
perfeccionamtento'del presente contrato y entrcgar el cerllficado respective) que acredlta 
dicho examen al supervisor del mlsmo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestldn 
Documental -y VentaniHa. Onlca SISTEMA ADM.NISTRACION •DOCUMENTAL

• ELECTRONICA - SADE. S) Reporter a EL . CONTRATANTE el ntimero de cuenta 
bancaria de aborro o corriente. donde se le ha de consigner el pago de honorarios

. derivados de la ejecuciPn del prosonte contrato. f) Registrar la IhforrtiacfOn do su hoja de 
vida en el Slstcma de Information y Qestidn del Empleo Publico.- SIGEP, .on 
cumpllmlento con Io prexlslo en el artlculo 155 de! Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no

, sea posiblc el roglstro de la informatidn, por /alias en ol SIGEP. se dillgentierA el formato 
.unlco de hoja de vida, y una vez restablecido ei Sistema, se procederd a.registrar la 
Inforntacldn en el mlsmo. U) Prestar sus soMclos en pro do la seguridad de la InformaciPn 
y los recursos infomteilcos de la organization. V) Toda InformedOn o formates generados . 
per EL CONTRATISTA son propledad del Departamento del Valle del Causa.

•ActMdadeS Espetiflcas:

3.1.-Prestar epoyo en IO reception, actualization y digltelizedOn do los documentos que 
sean allogados al. Departamento Administrative do Hationda y Finanzas Publicas del 
departamento del'Valle del Cauca.

■ 3.2. Apo ya r a los prcfeslonales y/o equipo de trabajo en consolidation de Information,' 
elaboration de ectas, oroyeccidn'de comunicatiories respects a (areas y compromises quo

' - tengan reletiOn con las activkfedes proplas del departamento administrative'de hacienda y 
finanzas pObllcas del departbmento del Valle del Cauca.
3.3. Apoyer en la reception de las comunicationes internes y-externas recibidas a travOs 
del alstcma de gestidn documental SADE
3.4. Prestar apoyo en el retibo, trdmlto, y ontrega de documentpe radicados, reception de

• cpmuhlcaclonea 'oflclales. documentos del. servlcio do cohsuito, en la consecution de 
sbp'orios bocumentales. la conservation y digitalization de documentos/al igual que el 
apoyo on das labores de monsajerla garantlzando la ontrega oportune de los documentos a

* * cargo del departamento administrative de hacienda y finanzas-ptibllcas del departamento
de! Valle del Cauca
3.5. Prestar apoyo en el control, monttoreo y evaluation .del flujo de las cpmunicacicnes 

. internes y extemes retibldas a travds dol sistema de gesttdn documental SADE
3.6. Atender las’sugeranclas que ol Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas 
Ptiblicas, con’sldere convenlentes'y pertlnentes y que tengan relation directa o Indirecta con

• el objetodel contrato.
3.7; Apoyar al departamento admlnlstrathro de hacienda y finanzas pCiblicas pars 
implementar, mantener y of>erar los procesos y procedimlentos que se requleren para dar

£tt« dKtfMflU rt'prcpWrt to MnWKiMi CtrHl ed 0»9«rt«ntnl: e»l V»"t 3*’ PretMi u s 
mojaicMldfl e& Ojli&it *lr r»«** MteoOobttMdon.

*««**> 3



P|;8

IWd fiO' PO V6-P2-2G

Ve-s6n. €1

’«nfta^fitotan iswMifc

PdjiM * a« *

ALBERTO LQNi

! ’,

■•hir. »|MtfMuu^,cc;?47g/ctfei0t»t»ttttk<^Btf-j-.jtfLWe»d„.‘W1rteafpDFijKarffiHr.v

I

!

I

Dipariiffitnto del V«l|r <ftl 
Cauea

CERTIFlCAClfiN 
COKTRATO PRESTACION OE _• 

SERVIC1OSY 
MINIMA CUANTIA'

Tr«r*c1SlO'. AW»

W’
■ Gnb'ernatUa 
Nn.t/MWCM

Valor ;5.400.0CO
Plazc:3 meses (hasta el 31 de diciembre de 2022) - 
CDP: 5400000192
RPC: 5600040247 -

J* Ad^lKwOi’i CeUTJ ««> Cewmamerrte <l«i v«i* d.i c^a.. PrcWUn 
 « ViJiM < ct <

Se eieplde pjro'efGctos de ubo de) ln:eresado: •

Dada er. Santiago de Call, a los Ires ((3) dias derf mes/mero de 2023.

)fio MOSC^OSO

cuniplirriiento a los requisites establecldos por la NTC ISO 9001:20.15 y models Integrado 
de planeaclin y gestldn (MIPO)
3.8. Las demSs aslgnadas por cl supervisor del control© y quo tengan relacidn con el objeto
contractual.- . . %
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNldO DE APOYO A LA GESTlON 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Departamento del Valle del 
Cauca

Contrato numero: 1.120.12.14-0017
Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios 
Fecha de Acta de Inicio: 19 de Ene/23 /

- ■ *

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestidn en el Departamento 
‘ Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

, A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para e! seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y 
documenfos que por razbn del contrato llegue a conocer, obligacidn que deber& ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aun despues de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado ‘de las actividades realizadas durante su ejecucion 

: ‘ indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi 
como los archives ffsicos y magn&ticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del 
mismo, que’ debera reposar en el area supervisora,, cuando a .ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
iristalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacibn del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y t&rminos 
contractuales de acuerdo con lo establecido para tai efecto en-la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archive y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo. del objeto del 
presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos , 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad, social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn

5

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la c6dula de citidadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucidri el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:
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establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual deberS informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de penslones, deber£ informar dicha situacion al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS con una 
antelacidn minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deber^ 
adelantar los tr&mites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que s6 deriven del presente contrato deber^n 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deber£ dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos,. tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los ferminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento Jurldico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io senalado en el artl'culo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros, 
Igualmente serb responsable en los tbrminos del artlculo 52 de la ley 80 de 1993 y dembs 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rbgimen tributario simplificado" y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el rhgimen combn, 
se compromete a realizar cambio de rbgimen ante la DIAN dentro de los tbrminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportarb el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del artlculo 437 y los 
artlculos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir coh las obligaciones contenidas en el artlculo
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2.2.4.2.2.18 del Decreto Dnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen mddico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective) que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestidn 
Documental y Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nCimero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciard el formate 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procederd a registrar la 
informacidn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidn 
y los recursos informaticos de la organizacidn. V) Toda informacidn o formatos generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

1. Prestar apoyo en la recepcidn, actualizacidn y digitalizacidn de los documentos que sean 
allegados al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del 
departamento del Valle del Cauca.
2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en cpnsolidacidn de informacidn, 
elaboracidn de actas, proyeccidn de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que 
tengan relacidn con las actividades propias del departamento administrative de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca.
3. Apoyar en la recepcidn de las comunicaciones internas y externas recibidas a travds del 
sistema de gestidn documental SADE
4. Prestar apoyo en el recibo, trdmite, y entrega de documentos radicados, recepcidn de 
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, eh la consecucidn de. 
soportes documentales, la conservacidn y digitalizacidn de documentos, al igual que el 
apoyo en las labores de mensajeria garantizando la entrega oportuna de los documentos a 
dargo del departamento administrative de hacienda y finanzas publicas del departamento 
del Valle del Cauca
5. Prestaf apoyo en el control, monitoreo y evaluation del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a travds del sistema de gestidn documental SADE
6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas 
Publicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacidn directa o indirecta con 
el objeto del contrato.
7. Apoyar al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas para 
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
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Dada en Santiago de Cali, a los veinte (20) dlas del mes abril de 2023.

ALBERTO LQNDOfoO SCOSO

*

*

cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado 
de planeacidn y gestidn (MIPG)
8. Las dem£s asignadas por e( supervisor del contrato y que tengan relacibn con el objeto 
contractual.

Este documento es propiedad de la Administration Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiljida 
modification por cualquier medio, sin previa autorizaciOn de la sefiora Gobernadora.
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Valor :7.920.000
Plazo:4 meses (fiasta el 30 de abril de 2023)
CDP: 5400000200
RPC: 5600045299

©

Transcriptor: Aura Tulia Quinonez

20/4/23,16:33
Departamento del Valle del 

Cauca
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CERTIFICA:

Actividades Generales:

Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cedula de ciudadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL) , tiene en ejecucidn el siguiente 
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seAora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

Objeto: Prestar Servicios Personales de Apoyo a la Gestidn en el Departamento 
Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del Departamento del Valle del Cauca.

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y 
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacidn que deber& ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aim despuds de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn 
indicando en.el mismo Ips asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
como los archivos fisicos y magndticos que se hubieren generado durante la ejecucidn del 
mismo, que deberd reposar eri el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolved© a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y tdrminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacidn a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de 
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidn 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn

Contrato numero: 1.120.12.14-0264
Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios 
Fecha de Acta de Inicio: 15 de Myo/23 ?
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contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deber£ informar dicha situacidn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deber£ ■ 
adelantar los tr^mites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deber^n 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacidn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deber£ dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los terminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
PUBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacidn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucidn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA ser£ responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracidn o a terceros. 
Igualmente ser£ responsable en los tdrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al regimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacidn de inscribirse en el regimen comun, 
se compromete a realizar cambio de regimen ante la DIAN dentro de los terminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacidn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para Io cual aportar^i el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota 
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico
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1. Prestar apoyo en la recepcion, actualizacidn y digitalizacidn de los documentos que sean 
allegados al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del 
departamento del Valle del Cauca.
2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacidn, 
elaboracidn de actas, proyeccidn de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que 
tengan relacidn con las actividades propias del departamento administrativo de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca.
3. Apoyar en la recepcion de las comunicaciones internas y externas recibidas a travds del 
sistema de gestidn documental SADE
4. Prestar apoyo en el recibo, tr£mite, y entrega de documentos radicados, recepcion de 
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, en la consecucidn de 
soportes documentales, la conservacidn y digitalizacidn de documentos, al igual que el 
apoyo en las labores de mensajerla garantizando la entrega oportuna de los documentos. a 
cargo del departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas del departamento 
del Valle del Cauca
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacidn del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a traves del sistema de gestibn documental SADE
6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas 
Publicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacibn directa o indirecta con 
el objeto del contrato.
7. Apoyar al departamento administrativo de hacienda y finanzas publicas para 
implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar

ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del 
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respective que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las pollticas de Gestibn 
Documental y Ventanilla Onica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta 

, bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucibn del presente contrato. T) Registrar la informacibn de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacibn y Gestibn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el artfculo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacibn, por fallas en el SIGEP, se diligenciarb el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la 
informacibn en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacibn 
y los recursos informaticos de la organizacibn. V) Toda informacibn o formatos generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.
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cumplimientb a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado 
de planeacidn y gestion (MIPG) *
8. Las denies asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relaclon con el objeto 
contractual.
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w

Dada en Santiago de Cali, a los trece (13) dlas del mes octubre de 2023

ALBERTO LONDOAO MOSCOSO
Transcriptor: Aura

13/10/23,15:22

Departamento del Valle del 
Cauca

Version: 01 
'4

Fecha de a|5robaci6n: 15/08/2018

Valor :11.880.000
Plazo: 6 meses (hasta el 31 de octubre de 2023)
CDP: 5400000217

■ RPC: 5600050559

Este documento es propledad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohl 
modiflcacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.

■« w M»t iwiiMimrwtw C4i wnwr 
ANBMt FCIX T1WU0 OMCIL 

M mxtakmtq aavrai nwo ta hacud* r pkanus

- ----------------------------- -------------------- 1 w FUKI0KM
.<*IOt MM 

•etiMeti nnwrusfi;<«•/>. imi

-..... Pigina 4 de 4



C6digo: FO-M9-P2-26

Versidn: 01

DEL

CERTIFICA:

Actividades Generales:

Objeto: Prestar Servicids Personales de Apoyo a la Gestion en el Departamento 
Administrativo de Hacienda y Finanzas Publlcas del Departamento del Valle del Cauca.

Este document© es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracibn o 
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seAora Gobernadora.
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Que ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado (a) con la cddula de ciudadania o 
NIT. N° 94071387 expedida en la ciudad de CALI (VAL), celebrd y ejecutd a cabalidad el 
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.12.14-0535 1
Tipo de Contrato: Prestacidn de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14‘de Nov/23

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas 
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacidn y 
documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacidn que debera ser 
cumplida por EL CONTRATISTA aun despu&s de terminado el contrato. C) Una vez 
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA deber& entregar al supervisor del 
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucidn 
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, as! 
como los archives flsicos y magneticos que'se hubieren.generado durante.la ejecucion de! 
mismo, que deberci reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) 
Custodiar, preserver y. portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacidn del contrato. E) Adoptar las 
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisites y t&rminos 
contractuales de acuerdo con Io establecido para tai efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) 
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley 
General de Archive y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las 
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del 
presente contrato, entrega que deberci hacerse de acuerdo con los procedimientos 
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dla el pago correspondiente a los sistemas de
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seguridad social en salad, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion 
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucidn 
contractual deber& informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y 
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. 
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de 
salud (EPS) 0 de fondo de pensiones, debera informar dicha situacibn al 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una 
antelacion minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberb 
adelantar los trbmites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de 
salud y pensiones. I) Las obligaciones. que se deriven del presente contrato deberbn 
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tai manera que se garantice la 
continua y eficiente prestacibn del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir 
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el 
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL 
CONTRATISTA, a sus expensas, deber£ dotarse y acudir a estos lugares con los 
implementos de seguridad industrial mlnimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas" 
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos 
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los tbrminos 
fijados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS 
POBLICAS y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de 
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacibn del 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS en 
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de 
iniciar la ejecucibn del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de 
conformidad con Io serialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas 
reglamentarias. M) El CONTRATISTA serb responsable ante las autoridades competentes 
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del 
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracibn o a terceros. 
Igualmente sera responsable en los tbrminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y dembs 
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al 
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al rhgimen tributario simplificado y 
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacibn de inscribirse en el rbgimen combn, 
se compromete a realizar cambio de rbgimen ante la DIAN dentro de los tbrminos que 
otorga la ley y a reportar dicha situacibn al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 
HACIENDA Y FINANZAS POBLICAS para Io cual aportarb el RUT actualizado y efectuar 
el registro en el SIGEP, Io anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y Jos 
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a 
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) 
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para 
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
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pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el artlculo 
2.2.4.2.2.18 del Decreto tinico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen medico 
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practica.r a partir del 
perfeccionamlento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite 
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion 
Documental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL 
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el ndmero de cuenta 
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios 
derivados de la ejecucidn del presente contrato. T) Registrar la informacidn de su hoja de 
vida en el Sistema de Informacidn y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en 
cumplimiento con Io previsto en el artlculo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no 
sea posible el registro de la informacidn, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato 
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la 
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidn 
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacidn o formates generados 
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

1. Prestar apoyo en la recepcidn, actualizacion y digitalizacion de los documentos que sean 
allegados al Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas Publicas del 
departamento del Valle del Cauca.
2. Apoyar a los profesionales y/o equipo de trabajo en consolidacion de informacidn, 
elaboracidn de actas, proyeccidn de comunicaciones respecto a tareas y compromisos que 
tengan relacidn con las actividades propias del departamento administrative de hacienda y 
finanzas publicas del departamento del Valle del Cauca.
3. Apoyar en la recepcidn de las comunicaciones internas y externas recibidas a travds del 
sistema de gestidn documental SADE
4. Prestar apoyo en el recibo, trdmite, y entrega de documentos radicados, recepcidn de 
comunicaciones oficiales, documentos del servicio de consulta, en la consecucidn de 
soportes documentales, la conservacidn y digitalizacion de documentos, al igual que el 
apoyo en las labores de mensajerla garantizando la entrega oportuna de los documentos a 
cargo del departamento administrative de hacienda y finanzas pCiblicas del departamento 
del Valle del Cauca
5. Prestar apoyo en el control, monitoreo y evaluacidn del flujo de las comunicaciones 
internas y externas recibidas a travds del sistema de gestidn documental SADE
6. Atender las sugerencias que el Departamento Administrative de Hacienda y Finanzas 
Publicas, considere convenientes y pertinentes y que tengan relacidn directa o indirecta con 
el objeto del contrato.
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Dada en Santiago de Cali, a los diecis6is (T6) dias del mes enero de 2024'

Este documento es propiedad de la Administracldn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohbtda 
modlflcacldn por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la seAora Gobemadora. •*•'»***

CERTIHCAC16N 
CONTRATO PRESTACldN DE 

SERVICIOS Y 
MINIMA CUANTlAGobernacldn

NIT. 890399029-5

Valor .3.960.000
Plazo: 2 meses (hasta el 31 de diciembre de 2023)
CDP: 5400000217

' RPC: 5600055509

.. w
ANMtt mm TftlUUA OMCU 

MMffUMfNlO ttWHPIirW NMACfYM T 'NMU»

C1K1VKA8M D EmOAM RlKVUIt

. TOt 4am

7. Apoyar al departamento administrative de hacienda y finanzas publicas para 
implementar,' mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar 
cumplimiento a los requisites establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y modelo integrado 
de planeacidn y gestidn (MIPG)
8. Las demcis asignadas por el supervisor del contrato y que tengan relacidn con el objeto 
contractual.

17/1/24, 9:03

Departamento del Valle del 
Cauca
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 16 de enero del 2024

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES- 
. I

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAClCN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanciones e Inhabilidades' 
(SIRI), el(la) sefior(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado(a) con C6dula de ciudadanla numero 94071387:

. Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C:
www.procuraduria.gov.co

ATENClON: '
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN 
TODAS LAS HOJAS.

ADVERTENCIA: La certificacibn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. 
Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarhn todas las 
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinahas, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
p6rdida de investidura y de las cohdenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en 
ejercicio de la accibn de repeticibn o llamamiento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los tbrminos que 
establezca la ley o dembs disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades 
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcibn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacibn 
que presente el aspirante en la pbgina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CERTIFICADO ORDINARIO
No.239092703

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA 
Jefe Divisibn de Relacionamiento Con Ei Ciudadano

PROCURADURIA 
GENERAL OE LA NACION

PIB 
16:36:53

■ Hoja 1 de 01

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html


CERTIFICA:

i

Gcncro: WEB

Esta Certificacidn es valida en todo el Territorio National, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respectivo docuinento de identification, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la ReSolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la finna mecanica aqut 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Information del Boletin de Responsables Fiscales ’SIBOR’, hoy martes 16 de 
enero de 2024, a las 16:42:06, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

i —COR"

Pagina 1 de I

CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLtCA

Tipo Documento 
No. Identificacidn 
Cddiqo de Verificacidn

Cddula de Ciudadania
94071387
94071387240116164205

Con el Codigo de Verificacidn puede constatar la auteniicidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

YEZID LOZANO PUENTES 
Contralor Dologado
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Consults en lines de Antecedentes Pensles y Requerimientos Judiciales

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntss frecuentes o acerquese a las 
instalaciones de la Policis Nscionsl mas cercanas.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policis Nscionsl de Colombia informs:
Que siendo las 04:25:53 PM horas del 16/01/2024, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 94071387
Apellidos y Nombres: TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE

Di^ecciOn: Avenida El Dorado # 75 
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C. 
Atencidn administrative. Lunes a 
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 
2:00 pm a 5:00 pm
tinea de atencidn al ciudadano: 
5159700 ext. 30552 (Bogota) 
Resto del pals: 018000 910 112 
E-mail, dijin.araic- 
atcfapolicia gdv.co

■You

Esta consults es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan 
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo 
a Io establecido en el ordenamiento constitucional.

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el artfculo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS, PENDIENTES CON LAS ; 
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aque'llas personas que no registran > 

; antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la ;
condena o la prescripcion de la pena.
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Defensa Nacional de Contratacidn
Todos los derechos reservados.
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(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

X Consulta Ciudadano

La Policfa Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 16/01/2024 04:28:25 p. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 94071387..

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

It ImprimirQ Nueva Busqueda

\
515 9000I

PV COLOMBIA
//' POTENOAOELA

VIDA
©iGOV.CO

15
Policia Nacional de Colombia

Direccftn General • Cra. 59 N:26 • 21 
Centro Admtnistratrvo Nacional CAN, Bogota D.C. 

Lines de atencidn- 018000-910112

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas 
RNMC

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana" Registro interno devalidacion No. 82479491 . La persona interesada podra 

verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web institucional digitando 
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 

identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta.es yalida siempre y cuando el numero de 
cedula correspohda con el documento de identidad suministrado.

Diosy

Policia'Nacional de Colombia

https://www.policia.gov.co
consulta.es


CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 16/01/2024 04:20 PM

/

Esta certificacidn es.valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respective documento de identificacidn, coincidan con Ips 

- aqur registrados.

Cbdigo Verificacion: N9U7H1TZ3E

Valida hasta: 15/04/2024

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS' 
COMUNICACIONES - MINTIC

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) • con numero de identificacidn CC 94071387 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

COLOMBIA 
trf//C rOTENf 1A DFIA 

m VIDA
1*



FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA'

Libertod y Ofden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

F W
NOMBRESPRIMER APELLIDO
Andras Felipe

94071387

NUMERO D.M. £94071387

DIRECClON DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 35 B 10 24 manzanares sector 6 1 piso po&lado campestreFECHA 1983DIA

PAfS VALLE DEL CAUCACOLOMBIA DEPTOPAlS COLOMBIA

MUNICIPIO CANDELARIAVALLE DEL CAUCADEPTO

telEfono andres1983.at@gmail.comEMAIL3042339179MUNICIPIO CALI

F M

TlTULO OBTENIDOEDUCAClON bAsica BAS1CA SECUNDARIA

FECHA DE GRADO.PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA

ANO1X’ MES 20037C 8’ 9’ 10° 051° 2‘ 3’ 4e 5’

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) • UN (UNIVERSITARIA)

PEClFIQUE LOS IDlOMAS DIFERENTES AL ESPAbJOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

B MB R B MB R B MBR

k A

RELACIONE SU EXPERIENCE LABORAL O DE PRESTAClON DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

1

DATOS PERSONALES1

FORMACION ACADEMICA2

EXPERIENCE LABORAL3

EDUCACI6N SUPERIOR (PREGRADO YPOSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

ES (ESPEClALIZAClON) MG (MAESTRlA O.MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

PAlS 
COLOMBIA

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

Garcia

HOJA DE VIDA
Persona Natural

r°nAtslO

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

SEXO

FO

| 13 | MES

6’

Trujillo

DOCUMENTO DE IDENTIFICAClCN
C.C. ® C.E O PAS O N°.
UBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

EDUCACI6N BASICA YMEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE Io. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 11o. DE EDUCAClON 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

NACIONALIDAD
COL.' A?) EXTRANJERO’ 0

SEGUNDA CLASE 0

F "

mailto:andres1983.at@gmail.com
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FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRdiNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 15 Mes 05 Aflo 2023 Dla 31 Mes Afto10 2023

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla 19 Mes 01 Aflo 2023 Dla 30 Mes 04 Aflo 2023

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla 14 Mes Aflo10 2022 Dla Mes31 12 Aflo 2022

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla 12 Mes 01 Aflo 2022 Dia 30 Mes 09 Aflo 2022’

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dla Mes19 07 Aflo 2021 Dla 31 Mes 12 Aflo 2021

2

HOJA DE VIDA
Persona Natural

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL 
. CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

TELZFONOS 
6200000

DEPARTAMENTO 
VALLE DELCAUCA

TELEFONOS 
6200000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
'PRESTACION DE SERVICIOS •

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

EMPRESA O ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALUE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS 
6200000

TELEFONOS 
6200000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

DEPENDENCIA
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

DEPENDENCIA SECRETARIA DE HACIENDA.

DEPENDENCIA 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA

DEPENDENCIA 
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

DEPENDENCIA DEPARTAMENTO DE HACIENDA

POBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PLIBLICA 
X

PAIS 
COLOMBIA

PAIS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

DIRECClON
CARRERA 6 910 edificio palacio de san francisco

DIRECClON 
CALLE 10 6 7

DIRECClON
CARRERA 26F 91 26

DIRECClON
• calle 9 eras 6 y 7

DIRECClON
CARRERA6E9Y 10

POBLICA 
X



\

FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
Af>0 2021Dia 30 Mas 06Die Mas 01 Aho 202114

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
2020Mas 12- AhoAho 2020 Dla 31Dla 20 Mas 08

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

POBLICA PRIVADA
X

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD '

FECHA DE RE TIROFECHA DE INGRESO
2014Mas 12 AhoAho 2014 Dla 01Dla 16 Mas 08

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

POBLICA PRIVADA
X

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO-
2019Dla Mas 05 AhoDla Mas 08 Arlo 2014 2805

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO■ FECHA DE INGRESO
Aho 2018Dla 06 Mas 03Dla • 05 Mas 12 . Aflo 2004

3

HOJA DE VIDA
Persona Natural

EMPRESA 0 ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telEfonos
6200000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA 0 ENTIDAD 
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO 
VALLE DELCAUCA

TELEFONOS 
6200000

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telEfonos 
6818484

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

CARGO O CONTRATO ACTUAL
AUXILIAR DE SERVICIOS ASISTENCIALES

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

APRESA O ENTIDAD 
FORTOX SECURITY GROUP

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
CLUB DEPORTIVO DACOR F.C.

telEfonos 
3155605961

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ENTRENADOR DEPORTIVO

DEPARTAMENTO 
VALLE DEL CAUCA

telEfonos 
3115815827

^MPRESA O ENTIDAD
3ALDIA DE SANTIAGO DE CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

MUNICIPIO 
CALI

DEPENDENCE
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

DEPENDENCE
SECRETARIA DE HACIENDA

DEPENDENCE
VIGILANCIA

DEPENDENCE DEPORTES

DEPENDENCE
SECRETARIA DE EDUCACION

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X .

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

DIRECClON 
• EDIFICIO CAM

DIRECClON
CARRERA 6E9Y10

DIRECClON
AVENIDA 6N 45N 08 - Av 5CN 47n-22

DIRECClON
CARRERA 6E9Y10

DIRECClON
CARRERA 26D1 91 -13

PUBLICA 
X

.PAlS
COLOMBIA



FORMATO 0NICO

F 1

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUClDN EDUCATIVA °AlSpUblica PRIVADA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTR6NICO

telEfonos

Dia: 4flo: Dla: Afro:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECClON

INDIQUE EL TEMPO TOTAL DE SU EXPERENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS.Y MESES

OCUPAClON
MESES

SERVIDOR PUBLICO 13 8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 9

TRABAJADOR INDEPENDENTS 2 6

TOTAL TEMPO EXPERENCIA 17 5

F 1

Ciudad y fecha de diligenciamiento
7

FIRMA DEL SERVIDOR PljBLICO 0 CONTRATISTA

4

4 EXPERENCIA LABORAL DOCENTE

5 TEMPO TOTAL DE EXPERENCIA

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA6

HOJA DE VIDA
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TEMPO DE EXPERENCIA
ANOS

FECHA DE INGRESO 
Mas:

FECHA DE RETIRO 
Mas:

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA SON 
VERACES, (ARTjCULO 5o. DE LA LEY 190/95). .

k A

k /

MANIFESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL 0 LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAClDN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRAClON PUBLICA



FORMATOUNICO

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

NOMBRE YFIRMA DEL JEFE DE PERSONALO DE CONTRATOSCiudad y fecha

LiNEAGRATUITA DE ATENCldN AL CUENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funelonpubliea.gov.co

5

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS7

HOJA DE VIDA
Persona Natural '

CERTIFICO QUE LA INFORMAClON AQUl SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. ' . .

J

http://www.funelonpubliea.gov.co
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ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA ”

Publico Controlo

Declaracion de Ley 2013 de 2019

Ver aceptacidn de la politica de seguridad de dates

Registrar nueva Declaracidn Ley 2013 de 2019

Recuerde verificar tambien si, segun el Decreto 830 de 2021, usted debe declarer y publicar su informacidn financiera. Eh case de

que deba hacerlo, de clic en Declaracidn Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente,- PEP) en el menu superior del

aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Formulario 1.485.28S finalizado

Acciones Declaracidn No, Entidad Cargo/Contratista TIdo de publrcacidn Fectia de creacldn Fecha de oublicacidn

1485286-01 CONTRATISTA OTRO 2024-01-17 14:39 2024-01-17 14:46

Declaracidn inicial

If

periOdico1099550-02 CONTRATISTA 2023-10-13 10:27 2023-10-13 10:27

Correccidn de
1099550-01

; (9

PERlODICO1099550-01 CONTRATISTA 2023-04-18 16:072023-04-18 16:00

Declaracidn inicial

PERlODICO775974-01 CONTRATISTA 2022-12-19 14:57 2022-12-19 15:19

Declaracidn inicial

2022-09-14 17:02PERlODICO686617-01 CONTRATISTA 2022-09-14 16:57

Declaracidn inicial
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PERlODICOCONTRATISTA 2021-11-17 14:31289965-01 2021-11-17 14:23

Declaracidn inicial
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ZDI/^Txf Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concopto | 0 | 2 | Actualizadbn

149092301294. Numero de formulario

E

■ 15
Ei

5. Nutnero de Identrficacidn Tributaria (NIT)

9 4 0 7 1 0
IDENTIFICACldN

27. Facha expodicidn

2 1 3 2 0 0 1|0 3,2 6
28. Pals

0 0 1

35. Raz6n social

36. Nombre comercial

0 0 1

42. Corrso elodrOnico

43. COdigo postal

OcupaciOn

46. Cddigo 2

J 1 4

252 22

Usu^ri'/s aduaneros Exportadores

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10
355. Forma 56. Tipo Servick) 1 2

57. Mode
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

58. CPC

59. Anexos SI NO 61. Facha

TRUJILLO GARCIA ANDRES FELIPE984. Nombre’

CONTRIBUYENTE985.' Cargo

Fecha generaddn documento PDF: 16-01-2024 04:50:25PM

001

I2023-04- 18/14 : 51:48

6.OV

3 8 ?|

24. Tipo de contribuyente

Persona natural o sucesiin illquida
Lugar de expedlcidn 
COLOMBIA

Actlvldad principal

47. Fecha inicio actlvldad

29. Depadamento

16 9 Valle del Cauca

12. Direction sectional 
Impuestos de Coli

52. Numero 
establecimientos

25. Tipo de documento 

Cddula de Ciudadanla

40. Ciudad/Municipio
7 6 Cali '

38. Pais 

iOLOMBIA

31. Primer apellido

TRUJILLO
32. Segundo apellido 

GARCIA
33. Primer nombre

ANDRES .

41. Direction principal 

CR 26 F ,91 26

7 c‘,,

51. COdigo 

|9 1 4 3|

//^iCACb’N/^.^X?
"'v. S L

□ n° E
La Information sumlnlstrada a travds del formulario ofltial de Inscription, actualization, suspension 
y cancelaciOn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd sor exacts y'veraz: on caso de constalar 
Inexatiltud on elguno de fos datos sumlrilstrados se adetantardn tos procedlmlentos admlnlstratlvos 
sandonatorios o do suspension, segdn el caso. ParOgrafo del arttculo 1.6.1.2.6 del Docreto 1625 
del 2016. Do Igual manera al formallzar el trdmite el usuario foe Informado y acopta la politico do 
tratamiento de datos ley 1581 do 2012.
Firms del solicitante:

17

I
18

I
20

I
24

I

Mllllfflllllll
7707212489984(8020) 000001490923012 9

26

I
21

I

IMPORTANTE: Sin perjutclo do las actualizaclones a quo haya lugar, la Inscription on cl Registro Onlco Tributario -RUT-, tcndrO vlgoncla indeflnida y on consocuencia no se exiglrd su renovation 
Para uso exclusive de la DIAN

60. No. de Folios: [ 0 |

Sin perjuitio de las verlficationes quo la DIAN realice.
Firms autorizada:

1 2 3
53 COdigo 14 9 | |

49 ■ No responsabie de IVA

____ \ iVfeuzdn electrOnico

26. Numero de Identificadily-^'X
9 4 0 7 l6x)J VX?) 

^S<Gtu3fed/l5ldfl»CipiO

34>Q:rt5s nombres 

FELIPE

19

I

Otras actlvidadcs 

50. COdigo 1 

|4 3 9 0, 
/''^^-Reslponsabilldades, Calidadesy Atributos 

12 13 14 15 16

I I I I I

39. Oepartamento \/ \
16 9 Valle del Cauca 4 ^~~~7

andrestrujillo1983@hotmail.com /A,
|44.Tefofont^l^ J) 0 4 2 3 3 9 1 7 9|45. Tefofono2

^^^^x^lasificaciCn______________________

ActivIdad-QConOmlcax.
AcV.yrrtxKscdun'JaHax 

48. COd.^oS, '49yechZqiclD^tiiinSad

|8 0 1 0||2 0 1 3,0 1,2 IJILS ^^<0 4|

_________ -

l i ‘OWr" i" i 23

I

54. COdigo [

mailto:andrestrujillo1983@hotmail.com


Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacidn

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA .CC 94071387 VIGENTE

Relacidn del histdrico de afiliacidn y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el ultimo afio.

Nombre del Cotizante - Razdn Social

CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/01 30

CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 • 2023/02 30

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIACC 94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/03 30

CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/04 30

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIACC 94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/05 •30

CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387. 2023/06 .•30

ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIACC 94071387 CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/07 - 30

CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA 2023/08 30

94071387CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387 2023/09 30

CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA-94071387 2023/10 30

CC 94071387 ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA CC- ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA94071387'- 2023/11 30

Este documento no es Vcilido como autorizacidn de servicios o trasiado entre EPS.

Atentamente,

Gerencia de Experiencia al Usuario,

portai_webusr
CD3 5007214 Ene 17 2024 1:02PM-

Servklo Occttfental de Salud

Para constancia de Io anterior sefirma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los DIECISIETE (17) dias'del mes de ENERO del aiio 2024.

Informacion sujeta a verificaciOn por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, "Esta informacidn es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccidn Social.”

Tipo 
doc

Numero de 
documento

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2 

CERTIFICA:

Tipo ID 
Empleador NumerolD 

Empleador.
Periodo 

CotizaciCn
Dias 

Cotizados

El(la) senor(a) ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA , identificado(a) con CC 94071387 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 21/03/2006 y su estado de Afiliacidn a la fecha 
de generacidn este certificado es: ACTIVO por el Rdgimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE



GOaiERNO O£ COLOMBIA

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 17 de enero de 2024.

I

www.cotpe'nsiones.govxo - I iWg ijratuiU 018000 41 00 09

o
O'l

Darlynne Amalia Mejia Olmos 
Direccidn deAfiliaciones (A)

2
2

' h

E c

Verificada la base de datos de afiliados, el/la senor/a ANDRES FELIPE TRUJILLO GARCIA identificado/a con 

dpcumento de identidad Cddula de Ciudadanla numero 94071387, se encuentra afillado/a desde 01/10/2011 al 

Regimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de 

Pensiones COLPENSIONES.

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de 
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones
10


