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Se procede a elaborar el est
Planeacion Contractual, Artic
septiembre 07 de 2022, por
Hospital Universitario de San

U
m

ud

al

io de conveniencia y oportunidad de conformidad con lo estipulado en el Capitulo |l
25, “ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIOS PREVIOS' de la resolucian No. 319 de

edio de la cual se expide el manual de contratacion de la Empresa Social del Estado
nder.

| DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La E.S.E Hospital Universitajri
servicios de salud de median

servicios, de investigacion cie

2 de Santander, es una Institucion Publica de orden Departamental, prestadora de
2 y alta complejidad con esténdares de calidad; centro de referencia de la red de
ntifica y formacién de talento humano en salud, la cual tiene como proposito la

satisfaccion de! usuario y la prestacion de los servicios de salud, enmarcados en el cumplimiento de los requisitos

legales apoyados en una poli

asistencial de la Facultad de m

fica de mejoramiento continuo. Ademas, como un campo de practica de docencia
edicina de 12 Universidad Industrial de Santander.

Para garantizar la prestacion de servicios de salud es necesario contar con la infraestructura, redes de servicios y

equipamiento que garantice la
. ¥ personal médico, asistencia,

i
L

continuidad y calidad de los servicios ofrecidos, el confort y a seguridad de pacientes
administrativo y demas.

En ese sentido la red eléch

ic

a de la ESE HUS y sus diferentes componentes requieren de estudio, evaluacion,

mantenimiento, adecuacion WP mejoramiento y optimizacion segun los analisis y observaciones que surjan de un

-

]

proceso de asesoria en rede

Sobre el particular es oportu
para el desempefio de dichas
por lo que se necesita de un p
temas relacionado con obras,
con los planes bienales de idve

o

Asi las cosas y de conformida
SUBGERENTE ADMINISTRA
OFICINA DE INFRAESTRUCT
con la presente contratacion.

NG

y componentes eléctricos

anotar que actualmente en la planta de personal no existe personal con experiencia
funciones, por cuanto la carga funcional es amplia y la planta de personal es reducida,
rofesional idoneo que tenga fa capacidad de analizar y brindar una buena asesoria en
proyectos de infraestructura, disefio de arquitectura hospitalaria y otros relacionados
rsiones plblicas en salud y mantenimiento de infraestructura de la ESE HUS.

d con la necesidad establecida en el Requerimiento 115 15/01/2024, suscrito por el
TIVO Y FINANCIERO DE LA ESE HUS en compaiia de la COORDINADORA
[URA DE LA ESE HUS se procede a adelantar los tramites pertinentes para culminar

DESCRIPCION DEL OBJET

{ 21 OBJETO DEL CONTRA

“PRESTACION DE SERVICI
ELECTRICO PARA LA CON
POR LA ESE HUS Y EL 4

OPTIMIZACION DE REDES Y|

0S DE APOYO TECNICO EN ESTUDIO Y EVALUACION, DEL COMPONENTE
STRUCCION DE LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DESARROLLADGS
ANALISIS PARA EL MANTENIMIENTO, ADECUACION Y/O MEJORAMIENTO Y

EQUIPAMIENTO ELECTRICO EXISTENTE EN LA INSTITUCION”.
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La ESE Hospital Universitario de Santander con el presente proceso de seleccion busca contratar los servicios de
asesoria en temas de mantenimiento, mejoramiento, optimizacion y/o modemnizacion de las redes eféctricas
existentes en la ESE HUS concordancia con la modemizacion de servicios de salud y el mejoramiento y optimizacion
de areas en [a institucion.

El contratista en desarrollo del objeto a contratar debera cumplir el perfil que a continuacién se relaciona: {ver perfil

ejecutor; GTH-PTH-FO-01 Version 3). Anexo al requerimiento No. 049 del 03 de enero de 2024 presentado por el
Area Gestora:

A. EDUCACION

Profesional con titulo de ingenieria eléctrica otorgada por instituciones de educacion superior reconocidas por
autoridad competente.

B. FORMACION

N.A.

C. EXPERIENCIA

Experiencia en construccion, supervision o interventorfas de obras eléctricas o de obras civiles que cuenten con
componentes de redes eléctricas y/o equipamiento eléctrico, !

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.
1. Cumplir en términos de cantidad calidad y oportunidad con las especificaciones requeridas en desarrolio del objeto
contractual, y prestando la colaboracién necesaria para el desarrollo def mismo.
2. Acreditar afiliacion a salud, pension y riesgos laborales, segin 1o establecido en el articulo 50 de la ley 789 del
2002 y 797 del 2003 y decreto 510 del 2003, Ley 1753 de 2015, articulo 135.
3. Aceptar la supervision por parte de fa ESE HUS.
4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algan acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la ESE HUS y demés autoridades competentes cuando se
presenten este tipo de situaciones.
3. Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago.
6. Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos por fa ESE HUS para la evaluacion y control de las
politicas establecidas, garantizando de esta manera la calidad de la atencién a los usuarios, tendientes a la
acreditacion de la institucion.
7. Cumplir a cabaiidad con el Procedimiento de Atencion y Solucién de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion
del Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando fa informacién necesaria para responderlos,en los
tiempos establecidos.
8. Dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HUS.
9. Garantizar el commecto tréfico de la informacion, contemplando 1a entrega y devolucién de la misma suministrada al
CONTRATISTA 1a producida por este durante [a ejecucion del contrato. '
10. Dar cumplimiento al “Instructivo de Seguimiento para el Cumplimiento de los Estandares de Gerencia del Talento
Humano. GTH-PTH-IN-03" Versién 6.
11. Previa suscripcion del acta de inicio, el CONTRATISTA debera allegar certificado de afiliacion a una aseguradora
de riesgos profesionales.
12. Portar su identificacion a través de escarapela cuando permanezca dentro de la ESE HUS.
13. Cuidar los recursos de la ESE HUS (fisica, técnica, econdmica) incluida la propiedad intelectual y derechos de
autor y elementos entregados por esta, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no ufilizarlos para
fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios de pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

I
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14. Participar en los procesds
cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).
15. Cumplir con el “instmctivb
Trabajo (SGSST)" vigentes en

responsabiliza de su adecuaqo
16. Constituir a favorde la E$E

del Modelo Integral de Planeacion y Gestidn implementados en la ESE HUS y dar

de requisitos para confratistas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
a ESE HUS. Utilizar los elementos de proteccidn personal (EPP), si es del caso y se
uso.

HUS las garantias exigidas cuando aplique.

{B. OBLIGACIONES ESPECI?F!CAS DEL CONTRATISTA:
\

q

1.

10.

1.

12,

13.

14,

15.

El proponente debera ejecdtar como minimo en cuanto a la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN
ESTUDIO Y EVALUACION, DB

L. COMPONENTE ELECTRICO las siguientes actividades:

Estructuracion y er trega de informes técnicos en su area de competencia con una periodicidad mensual

0 cada vez que su

supervisor designado lo requiera.

Revisar y asesorar los diferentes tramites que requiera realizar la ESE HUS ante ia Empresa
Electrificadora dej r:;fantander en fo relacionado con quejas, reclamos, observaciones, licencias, permisos,
actualizacion de proyectos, certificaciones y cualquier otro que sea requerido para garantizar la exitosa
gestion de la gerencia de la ESE HUS

Conceptuar sobre

la pertinencia en la ejecucion, modificacion, ajustes yo correcciones que se deban

realizar al componente eléctrico y mantenimiento de redes y equipamiento eléctrico que adelante la ESE

HUS.

Conceptuar yfo %revisar presupuestos (incluyendo el analisis de precios unitarios) del componente

eléctrico de los dif
consultorias ejecut

Conceptuar ylo
requerimientos pro
laESEHUS.
Conceptuar y/o re
requerimientos prg
laESEHUS.

erentes requerimientos proyectados, de los contratos de obra en ejecucion y de las
adas por la ESE HUS.

evisar las especificaciones técnicas del componente eléctrico de los diferentes
yectados, de los contratos de obra en ejecucion y de las consultorias ejecutadas por

visar las memorias de cantidades de obra del componente eléctrico de los diferentes
yectados, de los contratos de obra en ejecucion y de las consultorias ejecutadas por

Conceptuar y/ojr?visar los diagramas unifilares en formato DWG de los levantamientos eléctricos de

cada uno de los pi

0s de ia torre hospitalaria del ESE HUS.

Brindar el personal profesional necesario para ejecutar con alto grado de calidad las actividades que
resulten necesarias en cumplimiento del objeto contractual suscrito

Asesorar a las QﬁFEnas que tienen a su cargo el mantenimiento de las redes y el equipamiento eléctrico
en el cumplimiento idoneo de esta actividad y realizar las observaciones, recomendaciones y
sugerencias quef cada uno de los diferentes casos amerite.

Proyectar disefio
mejoramiento, ade
Realizar el acomp
requiera realizar e

eléctrico de obras menores para los femas relacionados con mantenimiento,

cuacion y embellecimiento de areas de servicios en la ESE HUS.

afiamiento, seguimiento, revisién, asesoria y supervision a las maniobras técnicas que
departamento de mantenimiento de la ESE HUS.

Conceptuar, ianmar y atender con apoyo del personal de mantenimiento los hallazgos téenicos que se
consideren relevantes y que afecten de cualquier manera el desarrollo, gestion, control e integridad tanto

del proyecto com

de Ia planta fisica de Ia ESE HUS.

Apoyar y pani¢ipar en las diferentes actividades tendientes a la implementacién de estrategias
institucionales d{entro del ciclo de preparacion para la ACREDITACION.
Presentar las hojas de vida de los ejecutores del contrato a los tres (3) dias habiles siguientes al

momento de la fe

galizacion del contrato; en caso de existir algin cambic de los ejecutores, deberd

informarlo por {escrito al supervisor del contrato, actualizando a su vez las hojas de vida de los
ejecutantes, conforme a lo establecido en la resolucion 1043 de 2006.

Realizar informej mensual detallado de actividades ejecutadas en el respectivo periodo en medio fisico y

magnético en e}
mensual de pago.

hUmero de copias que la entidad determine, el cual hara parte del soporte del acta
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16. Los ejecutores deberan estar debidamente, identificados cametizados, portandolo en un lugar visible,
cumpliendo las normas de seguridad industrial EPP y debidamente afiliados al regimen de seguridad
social y parafiscal, llevar la dotacion correspondiente.

17. Cuidar los recursos de la ESE HUS (fisica, técnica, econdmica) incluida la propiedad intelectual y
derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida gjecucion del contrato
convenido y & no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y comprometegse a
devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios por mal
uso y perdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por cuestiones de uso.

18. Acatar las sugerencias y observaciones impartidas por e supervisor del Contrato.

18. El proponente debera obrar con lealtad y buena fe, evitando que se presenten dilaciones en la ejecucion
del contrato.

20. Adoptar, implementar los lineamientos de la oficina de talento humano y la oficina de salud ocupacional
del HUS.

21. El proponente debera participar en las reuniones y capacitaciones que la ESE HUS convoque a través
de las diferentes dependencias tales como acreditacion, talento humano, desarrollo institucional,
recursos fisicos, etc...

22. El proponente deber facturar el servicio de forma mensual y dentro de la vigencia del contrato. La altima
factura debera tener fecha del tltimo dfa de la vigencia del contrato y ser radicada en un plazo no mayor
a 5 dias calendario después de la fecha de finalizacion. Las facturas deberan referenciar el nimero del
contrato, el periodo del servicio prestado

23. Las demés que le sean asignadas por la gerencia o la supervision designada segin el objeto de
contrato,

OBLIGACIONES ESE HUS: :
Ejercer la supervision la cual se realizara a través de un supervisor designado para tal fin por la entidad, huien
tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrollo del contrafo, incluyendo las especificaciones
técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de
las obligaciones adquiridas a través del mismo.

Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago establecida y bajo la
presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento det
objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.

La ESE HUS, a través del supervisor del contrato, previc a la suscripeion del acta de inicio, debera verificar la
afiliacion del contratista a una aseguradora de riesgos profesionales y realizar la Consulta de Inhabilidades por
sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018), reglamentada por el Decreto 753 de 2019
expedido por la Policia Nacional, cada cuatro (4) meses, a partir del acta de inicio del contrato, mientras este se
encuentre vigente. Adicionalmente verificara la ausencia de obligaciones alimentarias pendientes, mediante
consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redamy), en la plataforma habilitada para tal fin por el
Ministerio de las tecnologias y las Comunicaciones (Mintic).

La ESE HUS, a través del supervisor del contrato, previo a la suscripcion del acta de inicio, deberd verificar y

validar la hoja de vida con todos los soportes que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos en el GTH-
PTH-FO-01, VERSION 3. “PERFIL EJECUTOR"

MANIFESTACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista hace las siguientes manifestaciones:

1,
2,
3.

Que conoce y acepta los Documentos del Proceso.

Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

Que, bajo la gravedad del juramento, manifiesta que no se encuentra incurso en causales constitucionales y
legales de inhabilidad e incompatibilidad.

Que se encuentra a paz y salvo frente al sistema de seguridad social integral y los aportes parafiscales.

Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento de su objeto.

Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo,
narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que
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| . . o
los recursos recibidos en desarrollo de este confrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. |

7. Que se compromete a n? contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no

permitir que se subcontra;te a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de
2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

| 5. PLAZO

El contrato fendra un plazo d<|e ejecucion DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE
ABRIL. DE 2024, previo cumplimiento de requisitos de perfeccion y legalizacion el confrato.

| 6. LUGARDE EJECUCION |

.

La ejecucidn del contrato sé I‘Ieva a cabo en la ciudad de Bucaramanga - Santander, Hospital Universitario de
Santander, Gerencia, ubicado en la Carrera 33 # 28-126 y las demas sedes de la entidad en donde se requiera.

7. SUPERVISION

La Supervisidn debera desaqrqifar las funciones y facultades establecidas en el CAPITULO V — ACTIVIDADES DE
INSPECCION Y SEGUIMIENTD CONTRACTUAL, especificamente las referidas en los articulos 38 y 39 del Manual
de Contratacion - Resolucién§ °319 del 07 de septiembre de 2022, en el cual se contemplan todas y cada una de las

facultades y funciones de supeI isién de los contratos celebrados por la ESE HUS. Esta actividad sera realizada por

{ el SUBGERENTE ADMINIS?FRATEVO Y FINANCIERO DE LA ESE HUS en compaiiia de la COORDINADORA

OFICINA DE lNFRAESTRU¢TURA DE LA ESE HUS, o quien haga sus veces 0 al funcionarie que, en uso de su
autonomia, designe la ESE HUS.

8. FUNDAMENTOS JURIDIGOS QUE SOPORTAN LA MOBALIDAD DE SELECC

{

Segun el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado
se rigen por el derecho privjado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de confratadién de la administracién plblica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los
principios de la funcién administrativa y de la gestion fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion
estatal, ademés de la resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccion
Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten un estatuto de contratacion que rija
su actividad contractual.

En observancia de los par@npetros anteriores el Sefior Gerente de la ESE Hospital Universitario de Santander,

expidié el manual de conirat?cién de la entidad mediante Resolucidon N° 319 de 2022, conforme al Estatuto de
Contratacion adoptado medi}a;?ie Acuerdo de Junta Directiva N°033 de septiembre 07 de 2022, el cual sefiala en ef

. CAPITULO IV — MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO 29: CONTRATACION DIRECTA como la modalidad

de seleccion de contrafistas en la que se solicita fa presentacion de una sola oferta.

Por su parte el articulo 29.1 reza sobre APLICABILIDAD Y PROCEDIMIENTO de la contratacion directa lo siguiente:
“El HOSPITAL adelantara el procedimiento de seleccion de contratacion directa en relacion con fas contrataciones
que se encuadren dentro db las causales a que se refiere el siguiente numeral, aun cuando por la nafuraleza y
caracteristicas def objeto a domtratar exista en el Manual otro procedimiento que pudiere aplicar.

Mediante el procedimiento de seleccion de contratacion directa, ef HOSPITAL, sin necesidad de obtener més de una
oferta, podra contratar atendiendo las condiciones de mercado en témminos de calidad y precio y de idoneidad def

oferente referente a su capacjdad para ejecutar ef contrato, con base en los resulfados del estudio previo al que se
refiere el presente Estatuto”
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El articulo 29.2 sefiala las causales de contratacion directa. Son causales de contratacion directa las siguientes:
'29.2.2 La celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales, técnicos, de apoyo a fa gestion o para
el desarrolio directo de actividades cientfficas, artisticas, tecnologicas, o de capacitacion que sblo puedan
encomendarse a deferminados artistas o expertos”

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar el presente proceso se llevara a cabo por la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA, causal 29.2.2, teniendo en cuenta el componente intelectual del contrato.

IDENTIFICACION D

El contrato a celebrar como resultado del presente proceso serd el de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Se tiene como referente para establecer el valor del contrato a celebrar, las actividades que debe ejecutar el
contratista, las calidades profesionales que debe acreditar quien asuma la ejecucion del objeto contractual, Ia
experiencia y conocimiento en el tema que se requiere, el tiempo de ejecucion del contrato, los valores histéricos que
ha venido pagando la Entidad para contrataciones similares y finalmente los ingresos que puede percibir un
profesional calificado en el gjercicio de su profesion aplicando sus conocimientos y expetiencia.

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de VEINTISIETE
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO TREINTA Y TRES PESOS MCTE ($27.328.1 33)., teniendo
en cuenta que el valor de los honorarios mensuales sera de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
DOS MIL PESOS MCTE. ($8.452.000), incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que esté obligada a pagar la Entidad contratante
como sujeto pasivo de tales tributos.

Pare efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con la normatividad
tributaria vigente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le
oforga [a exencion.

L.a ESE HUS no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por a suscripcion y ejecucion
del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Sociat el Estado Hospital Universitario de Santander, para que
por conducto de su Tesoreria efectlie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes

legales a que hubiera lugar, teniendo en cuentas para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto
haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la Entidad para la vigencia fiscal 2024, rubro
presupuestal No.2.4.5.02.08.01 denominado REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS OPERATIVO Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 205, por valor de ($29.01 8.533)

La ESE HUS pagar4 al contratista las sumas de $8.452.000, mensuales o proporcionales a este valor por fraccion de
mes, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacién de Ia factura, previa certificacién del Supervisor def
contrato en la que conste el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA. PARAGRAFO 1. Para
efectos del pago el CONTRATISTA debera anexar a su cuenta certificacion de pago de aportes al Sistema de

—

—
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Seguridad Social Infegral, asi jcomo los parafiscales relativos al Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar
cuanda corresponda. El térming establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en

oy

caja. PARAGRAFO 2. Para efectos de la cuantificacion del valor de! pago por fraccion de mes, se conviene en que

Jodos los meses del plazo del dontrato seran de treinta (30} dias sin consideracidn de los que indique el calendario.
PARAGRAFO 3. En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE HUS, el término
para el pago sdlo empezaré a rontarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva factura, una
vez sea atendida en forma satisfactoria la solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRAfTISTA quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de
intereses y/o indexacion o valbnes de clase 0 naturaleza alguna. PARAGRAFO 4: Todo el tramite de presentacion de
las cuantas de cobro con sus soportes debera ser efectuado por el contratista de manera virtual mediante la
publicacion de tales documentos y anexos en la plataforma SECOP |

/' 14 FACTORES DE SEL

De conformidad con lo estipulado en el art. 27, numeral 27.2.2, el presente proceso de seleccion se debera realizar a
través de la contratacion directa, por encontramos ante un contrato de prestacion de servicios profesionales, tal cual
como lo ha dispuesto el Manual de Contratacion de la ESE HUS como causal de contratacion directa.

La ESE Hospital Universitario de Santander contratara, bajo la modalidad de contratacion directa, la prestacion de
servicios profesionales con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del presente contrato
previa verificacion de su idoneidad y experiencia requerida y relacionada y la capacidad para ejecutar a cabalidad el

 contrato; Lo anterior atendiendo la naturaleza del objeto a contratar.

Las responsabilidades en la estructuracion y desarrollo del presente proceso contractual se dividen de 1a siguiente
manera: en cuanto a los Aspectos Juridicos: al jefe de la Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS; en cuanto a los
Aspectos Técnicos: Subgerencia Administrativa y Financiera de la ESE HUS con el apoyo con el apoyo de la
Coordinadora de Infraestrudtura de la ESE HUS vy, en cuanfo a los Aspectos Economicos, Financieros y
Presupuestales: A la Subgerencia Administrativa y Financiera de la ESE HUS. Cada uno de los estructuradores
responderd en lo correspondiente a su ambito de competencia sin que haya lugar a la concurrencia de

responsabilidad. |

e

EL EQUI ZONOMI

0 DE

v

Para los efectos del presente

proceso, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:
RIESGO PREV!SIBLE:§8!0n los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecutar es }fa;ctible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacién y asignacién de los riesgos
previsibles, asi como sugti| fficacion.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision; es decir, el
acontecimiento de su ocugrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren
el orden publico. ‘

TIPIFICACION DEL R!EiSGO: Es la enunciacion que la entidad hace de aquellos hechos previsibles

constitutivos de riesgo qpc? en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del contrato.

ESTIMACION DEL RIESFO: Es la valoracidn, en términos monetarios o porcentuales respecto del valor del
contrato, que hace la en;tjcllad de elios, de acuerdo con la fipificacion que ha establecido.
ASIGNACION DEL REEﬁGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual que debera

soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia fipificada, asumiendo su costo.

DISTRIBUCION DE RIESGOS: VER ANEXO No. 02 QUE CONTIENE MATRIZ DE RIESGOS.

De acuerdo con la distribucion que se hizo, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la ocurrencia
de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en consecuencia, la respectiva entidad no haré ningln reconocimiento,
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ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por fa ocurrencia de alguno de estos
riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

Atendiendo a la naturaleza, objeto y valor del contrato, a la forma de pago la cual se hara contra servicios ya
prestados y recibidos a entera satisfaccion, en este contrato el contratista debera constituir a favor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia mediante
un contrato de seguros contenido en una péliza, otorgada por una compafila de seguros legalmente establecida en
Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

A). CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo
comprende el pago de la cléusula penal moratoria y de la clausula penal pecuniaria y el valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penal pecuniaria no impedira que la Entidad use otras vias
para reclamar los perjuicios que en exceso de este valor y le causen.

Ef valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. La vigencia de este amparo ser del plazo del contrato y seis (6) meses mas,
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratista. En todo caso se
mantendra vigente hasta la liquidacion del contrato.

B). AMPARO CALIDAD DEL SERVICIO: El amparo de calidad del servicio cubre a las entidades estatales
contratantes contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al afianzado sobre las
especificaciones y requisitos minimos del servicio contratado. El amparo no podra ser inferior al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato. La Vigencia de este amparo sera durante el plazo de
ejecucién del contrato y un (1) afio mas. ,

Nota 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue o se aumente su valor, el contratista se obliga a
ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia (nica, de acuerdo con o que se establezba en
la modificacion respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista,

Nota 2. La presentacion de las polizas debera venir acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido
directamente por la Compaiia de Seguros que la otorgue.

Para la ejecucion del presente contrato, nose requiere que el contratista quente con licencia yio pemiso especial.

E HUS Subgerente Afiministrativo y Financiero de la ESE HUS
‘Bo. Aspecfos Juridicos Vo.Bo. Aspeclos Técnicos y Administrativos y Financieros

— ) - . .
DIANA ALEJANDRA FORNSECA URIBE
Coordinadora Oficina de Infraestructura ESE HUS ESE
Vo.Bo. Aspectos Técnicos

JUAN CARL}Q'LS SUPELANO VILLAMIZAR

. sl
Revis6 Aspectos Juridicos: Luz Adriana Bonnet Lépez Abogada de Apayo a fa Oficina Asesora Juridica de Ja ESE HUS - Contraiigld ™ .1'
Elabord Aspectos Juridicos: Maria Camila Uribe Sinchez Abogado de apoyo a fa Oficina Asesora Juridica ESE HUS - Contratist,



ANEXO| MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

El contratista debe entregar y poner a disposicion ios equipos de computo, impresion y/o digitalizacion al

supervisor de cada a’rea‘i.

El contratista debe garértizar fa contingencia de cada uno de los equipos de compute en caso de
mantenimiento, dafio, o p(‘ercida cumpliendo con las especificaciones minimas solicitadas.

El contratista debe entragat cronograma establecido para la ejecucion de mantenimientos correctivos a sus

equipos. !

El contratista deberd sumin

los medios de produccion,

El contratista debe realizér

strar profocolo de mantenimiento preventivo para los equipos que hacen parte de

un mantenimlente preventivo cada 6 meses a [a iotalidad de equipos informéticcs v

mantenimiento correctivo|cada vez que se requiera,

El contratista debe garartizar la instalacion, configuracién puesta en marcha v licenciamiento de la solucién
software antivirus para cadg uno de los equipos que sean instalados en la ESE HUS.

El contratista debe garantizar el servicio de internet para cada uno de los equipos de su propiedad y cualquier

actividad que se necesite

Ipara fa instatacion de la (ltima milfa debera ser asumida por el proponente, La

administracion del internet estard a cargo de la ESE HUS.

El contratista se compromete y es el responsable que todo el software instalado en cada uno de los
computadores que hagan parte de los medios de produccitn sea legal y debidamente licenciado.

El contratista s¢ hace resp

onsable por [a legitimidad de marca o patentes refacionadas con los componentes

légicos de los equipos y sistemas ofrecidos.

El contratista se hard resp
patentes, licencias o manifi

los gastos que puedan ocg

El contratista participara én
que disponga la Ese Hospit

El contratista debe entreg
contrato al supervisor, qu
especificaciones técnicas
meses.

onsable por reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacion a las
esto de importacién, de la calidad de materiales, etc. Y seran por su cuenta todos
sionarse por tal concepto.

las sesiones que sean necesarias para la capacitacion en las herramientas software
5! Universitario de Santander.

ar el inventario equipos de cémputo, imprasoras, scanner y software al iniciar el
en soficitara acompafiamiento a sistemas para verificar ¢! cumplimiento de las
pstablecidas en el contrato; el inventario debe entregarse actualizado cada seis

El contratista debe entregjarl evidencias al cumplimiento del Manual de Seguricad de la informacion vigente, asi

coma & cada una de las pol

El contratista exigira a sus

fticas que se definan para garantizar la seguridad de la informacién,

colaboradores que al momento desvincularse de la entidad o trasladarse de una

dependencia a otra, entre;glﬁe al supervisor de la dependencia o a quien éste delegue, la enfrega de los activos
de informacién, realizando el registro en e formato GII-GEI-FO-07 ENTREGA DE ACTIVOS DE

INFORMACION) que por
proceso,

El contratista debe exigirj a

2| gjercicio de sus funciones haya producido o tenga en custodia el ejecutor del

sus colaboradores la suscripcidn del ANEXC DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL

MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS y enviar dicho anexo al supervisor de la ESE HUS.

El contratista se hace reéponsab[e de la informacion v las copias de seguridad de cada uno de sus equipos,

siguiendo 2] procedimignto

de copias de seguridad a pes (GII-8i13-PR-01) yo direccionamiento de la institucian

que contribuya a la salvaguarda de la informacion.




ANEXO DE CONFIDEN

El coniratista debe gara
vigente para este:

1.

10.

1.

12.

13.

CIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

ntizar y dar cumplimiento ai presente anexo de acuerdo a la normatividad

Manejar y guardar de manera confidencial la informacion que como tal le sea presentada v
enfregada, con elfin de que la misma no sea empleada en beneficio propio o de terceros.
Solicitar previamente y por escrito la respectiva autorizacién para realizar cualquier

publicacion de la
del contrate,

informacién tratada por la E.S.E HUS, ante el Supervisor y/o Interventor

Evitar y prevehir la afectacion del atributo de integralidad, exactitud y totalidad de la

informacion parci
Tomar las medid

de la informacion)

Conocer y aplica
apropiados relgci
No permitir, ni fa

al o total,
s de prevencidn necesarias para evitar la afectacion a la confidencialidad

" las politicas asociadas a la seguridad de la informacidn y procedimientos
onados al manejo de la informacion de la £.S.E HUS,
cilitar el uso de los sistemas informéticos de ls E.S.E HUS a personas no

autorizadas por la institucién.
Garantizar el acqeso a la informacién publica de acuerdo a lo definido en el procedimiento

de clasificacion d

e la informacion.

Al finalizar el contrato o al cambiarse de gjecutor se debe garantizar que la informacion no
sea borrada, aftterada, sustraida y debe ser entregada en su totalidad al supervisor del

contrato. Esto debe realizarse utilizando el formato GEI-FO-07-ENTREGA DE ACTIVOS

DE INFORMAGI
No utilizar los re
(teléfono, fax, c

DN,
cursos informaticos (hardware, software o datos) v de telecomunicaciones
onexiones de red) para otras actividades que no estén directamente

relacionadas don el trabajo tales como (Descargar: misica, juegos, fotos personales,

software). !
Conocer y dar
complementarias
sean recogidos &

aplicabilidad a la ley 1266 de 2008 de Habeas Dafa y sus normas
, en el tratamiento y uso de los datos personales a los que tenga acceso y
n el ejercicio de la prestacion del servicio,

Conocer y dar aplicabilidad a la ley 1273 por medio de la cual se modifica el codigo penal,

$€ Crea un nuev
de los datos” -y
informacion v lag

bien juridico tutelado — denominado “de la proteccion de la informacién v
se preservan infegralmente los sistemas que utilicen fas fecnologias de la
comunicaciones, entre otras disposiciones.

Al inicic del cohtrato se debe garantizar y entregar el inventario de equipos informéticos v

lista de personal

que seran usados para el cumplimiento del objeto del contrato.

Se debe garaﬁtizar que las novedades de personal (ingreso, refirc, fraslado) deben ser

notificadas al suf

ervisor del contrato con un tiempo no superior a (5) dias.
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FORMULARIO UNICO oE CONOCIMIENTO - HOSPHAL
GDR-GDR-FO-06, Version 3 LHIVERSITARIO
CTIVA

GESTION DIRE

DE SANTANDER

EMPRESA SOLIAL DEL ESTADD

*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 07

9 de 2016 Y CIRCULAR 2021 1700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

.

Fecha de diligenciamiento DL 7 #401 /A%

fipo de Solicitud O Vinculacién O

Ciudad

1.INFORMACION BASICA

Persona natural y

pe

arsona juridica (para persona juridica seran los datos del representants legal)

Primer apellido:

Segundo apellido: Nombre(s):

GéneroF. 00 M.OO | Tipode Documento

C.C.LINIT. [ C.E. [] Pasaporte. O Camet Diplomético OCtro ;Cudl? ___ Ndmero:

Fecha de expedicidn: DL/ 830/ A4

Lugar de expedicion: Fecha de nacimiento: 02

Nombr@ 0 razdn social

NIT

Actividad, econdmica {ClIU Cadigo):

Teléfono mavil;

Direccion de residencia:

Teléfono fijo: Direccion oficina:

Ciudad Departamento Empresa donde labora
Direccién oficina Teléfano Email

Ciudad de la empresa Tipo de Empresa [ Plblica (IPrivada O Mixta  Oteo ; Cual?

Ingresos mensuales pesos:

Activos (pesos):

Egresos mensuales pesos:

Pasivos {pesos):

Otros ingresos mensuales pesos:

Patrimonio (pesos):

identificacion de los accionistas o asociados g
requerir mas espacio debe anexarse la relacid)

e tengan directa o indirectamente mas de 10% del capital social, aporte ¢ participacian (en caso de
n.

2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural y / o Juridica)

Actividad Econdmica:

O Asalariado [ Secio [ Independiente T

ogar [ Inversionista 1 Pensionaco [ Rentista & Estudiante

Régimen: Comin [I Simpiificado T3 Gran contribuyente £ No responsable [0 Beneficiario Ley 1428 de 2010 00 Autor retenedor O3
{En cato afirmativo, sefiale el No. de Resolucién} OTRO
Declarante de renta: Si 0 No O

3, PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA (Persona Natural y/o Persona Juridica)-Valores en Pesos

¢ Por su cargo ¢ actividad maneja recursos

pliblieos? L1 Si [ No

LPor su cargo o actividad ejerce algiin grado de poder publico? [
Si [ No

JPor su actividad u oficio goza usted de reconacimiento publicc general? Indique: ¢ E8 servidor plblico?d 8 O No
; Tiene usted la condicion de personas expjuesta politicamente? Indique: Carge Cachs ricko
¢ Tiene algln vincuio con una persona considerada plblicamente expuesta? S e
. Indique; Monibrs Cange
0 Si 07 Ne
¢ Es usted representante legal de una organizacidn internacional? 18 ONo indique:
< Esta usted sujeto a obligaciones tributarias en ofro pais o paises?  [TJSi [ No Indique:
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¢Por Ui ¢argo athEf{i}é:; u f"\}in?eaé%‘;n ('Esitj?et?)s;ed
Tipo Nimero Razén Social 0 nombres % © actividad oﬂcig goza una ;)Jersona t?pgigtaqiones
ID D completos Participacion recUrens recano?:im;’en considerada nlat?oa;?ig 5
pliblicos? toplblicy | Publicamente | G ndique
general? expuesta’? cusl(es)?

S Nod. SiCt Noo. Si0 NeO.

Sild No[l. Sild Ne . SiT3 Ne 1.

Sil3 No . Sid NoOD. Sid No O,

SiO No[. SiLd No . S0 Nold.

SHEd No DL Sildd NoL Si0O No[1.

4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS

Declaro expresamente que:

1. La actividad profesion u oficio del suscrito {persona o compafila) es licita y se ejerce dentro del marco legal y los recursos de la misma no®
provienen de actividades ilicitas de las contempladas en ef Codige Penat Colombiano. )

2. La informacién suministrada en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y la suscrita {persona o compafiia) se compromete a“
actualizarla anualmente,

3. Los recursos que se deriven del desarrolio de este contrato no se destinaran a la financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades
terroristas.

4. Los recursos gue posee la suscrita (persona o compafiia) provienen de las actividades descritas anteriormente.

5. Los bisnes y/o fondos relacionados o suministrados a la ESE HUS en desarrollo de fas operaciones comerciales tienen como ORIGEN la siguiente

fuente: y provienen del siguiente
pals:

5, ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES
¢ Realiza operacionss en Moneda extraniera? [J Si
[ No ;Cuales?
O Importaciones [ Exportaciones L3 Inversiones [T Préstamos I Pago de Servicios [0 Transferencias [ Otras ¢ Cudles?

. . ! P jera? £1 8i ii i
;Posee productos financieros en el exterior? 01 Si O No ac, cs:ttja:u:;?:as en meneda exiranjera? [ Si CINo En caso positivo describalo

Tipo de ldenfificacion o

producto niimero de producto Entidad Monto Ciudad Pais Moneda

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS
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1. En Todos ios casos es necesario adjuntar'fotocopia de documento de identificacion ampliado al 150% (Para personas jutidicas se debe adjuntar
la del representante legal v original o fotocopia del RUT v certificado de existencia y representacion legal con vigencia no superior a treinta (30)

dias. f
2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder.
3. Declaracion de renta del dltimo afio.

7. DECLARACIONES

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS 1 PERSONALES: Con la suscripcién de este documento, autorize al ;

para que soliciten, procesen, verifiguen, corpsulten, suministren, reporten o actualicen cualquier informacién relacicnada con mi comportamiento
financiero, crediticio o comerclal conforme 2 lo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que|mis recursos provienen de actividades licitas v estén ligados al desarrollo normal de mis actividades,
y que, por lo tanto, los mismos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombianc o en cualquier norma
que lo sustituya, adiclonen o madifiquen. Por|ende, declara bejo fa gravedad de  juramento que no me encuentro incluido en la lista vinculante del
Consejo de Seguridad de las Naciones Uni@ias y |z lista restrictiva de la OFAC, que no he sido vinculado a investigacion  ante cualquier autoridad

y que el Hospital se encuentra facultado pala efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada cualquier relacion
confractual o juridica si verifica que me encuenfro en dichas listas.

Con la firma del presente documento, declaro que todos los datos VERIFICACION
consifinades son ciertos, que la informacion que adjunto es veraz y -
verificable, y que autorizo su verificacion [ante cualquier persona Hora: Hora: Hora:
natural o juridica, publica o privada, sin  limitacidn alguna,
obligondome a actualizar la informacion ylo a confirmarla cada vez

Nombre del Funcionario Responsable;

que asi sea solicitade. (Si es persona juridica, firma el representante Tipo de Documento pPO CCOCED TIO
legat). No. De Documento
Firma:
Firma Cargo:
Nombre:

Se certifica que se llevd a cabo la revision de las listas vinculantes
respecto de la{s} persona(s), naturales y juridicas aca sefialadas
Sild Nod

8. FIRMAY HUELLA

Como constancia de haber leido, entendido y|aceptado lo anterior, deciaro que la informacién que he suministrado es exacta en todas sus partes y
firmo el presente documento

PPOCCIOCE.OTILLI No.
Fecha de Firma: i

9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
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Verificacion en Listas:
¢El Cliente potencial presenta coincidencia en listas? Si No [
En caso de ser positiva la respuesta indigue en cual

Cumplimiento.

Mombre del Profesional o Auxiliar Administrativo que realiza la verificacién

Area: Fecha: o} 4 51 Y

Hora:

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor informar per escrito al Superior Inmediato y al Oficial de B

Esta pagina estd disefiada para establecer el instructive de diligenciamiento del formate y plasmar e

Papel gue actualmente maneja la E.8.E HUS.

i control de modificaciones, en caso de ser necesaria
su uso en fisico proceda a imprimirla o por el contrario evite su impresion, con el fin de contribuir con el Programa de Ahorro y Uso Eficiente de

i Fecha s : Etaborado por: Revisado po probadopor
Diciembre -
1 de 2017 Emision del formato - - -
e Andrea Hernandez Parra John Mauricio Lo
Diciembre ﬁ_\ctual;lzacmn. de acuerdo a los Profesional Especializado Robles Ramirez Edgar Julian Nifio
2 de 2021 lineamientos institucionales y a la o Subgerente Carrillo
nermatividad vigente, Jorge Manuel Durén Jaimes | agministrativo y | Gestién Directiva
Se incluye la Circular Externa " - Juan Carlos
Maria Clara Nifio I
Octubre de 202%1]&0000095-5 de 2_021 dela Andrea Hernandez Parra Gomez Supelano Villamizar
3 2022 Superintendencia Nacional - de Profesional Especiaiizado Jefe Oficia Subgerente
Salud, en el encabezado del pectall Asesora Juridica Administratiyo y
decumento. Finangiero

]

N



