Bucaramanga, Enero 24 de 2024

Dr.

DANIEL GUILLERMO ARENAS GAMBOA
Personero de Bucaramanga

Carrera 11 No. 34- 16/40 - Piso 4 / Costado norte
Centro Administrativo Municipal

En atencién a su invitacién a presentar propuesta, me permito presentar propuesta técnica y
econémica asi:

DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A PRESTAR:

La Personeria Municipal de Bucaramanga, requiere una persona de apoyo en servicios profesionales
para que preste el siguiente objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA DELEGADA PARA LA VIGILANCIA AL PATRIMONIO PUBLICO Y
LA PROTECCION AL AMBIENTE DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA.

ACTIVIDADES QUE DESARROLLARA EL CONTRATISTA:

1. Apoyar en la coordinacién y articulacién con las entidades publicas y privadas en la
recoleccion de informaciéon de la ejecucién de los plantes, proyectos y actividades
desarrolladas por el municipio relacionados con el tema ambiental y de bienestar animal.

2. Atender y asesorar a los ciudadanos en la recepcién de quejas, peticiones, solicitudes, y
demas temas de la Delegada para la Vigilancia del Patrimonio Piblico y la Proteccién del
Ambiente, relacionados con la politica ambiental.

3. Tramitar y dar respuesta dentro del legal o en su defecto en el término dado por el
supervisor, a las quejas, peticiones, requerimientos de autoridades y usuarios relacionado
con la politica de proteccion ambiental y bienestar animal en el municipio de
Bucaramanga.

4. Efectuar seguimientos a peticiones, quejas, solicitudes, reclamos que el usuario haya
radicado a entidades publicas de caracter municipal.

5. Realizar capacitaciones, campaiias y demds acciones en los colegios y/o comunidad para
incentivar el cuidado del medio ambiente.

6. Apoyar las visitas, operativos, mesas de trabajo, comités relacionados con el tema
ambiental y de bienestar animal.

7. Proyectar los diferentes informes solicitados por la oficina de control interno de la entidad
y 6rganos de control externos.

8. Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de la matriz de riesgos del proceso
misional de la Personeria Delegada para la Vigilancia del Patrimonio Pdblico y la
Proteccién del Ambiente, asi como su respectivo seguimiento.

9. Realizar el seguimiento a los indicadores del proceso misional de la Personeria Delegada
para la Vigilancia del Patrimonio Piblico y la Proteccion del Ambiente.

10. Apoyar el Seguimiento a la Politica Ambiental y Bienestar Animal implementada por el
Municipio de Bucaramanga.

11. Las demas que sean asignadas, con ocasién de la prestacién del servicio y las funciones
desarrolladas por la Personeria Delegada para la Vigilancia del Patrimonio Puablico y la

Proteccién del Ambiente.

VALOR DEL CONTRATO Y PLAZO

El valor del presente contrato es de SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS (% 66.000.000) M/CTE,
por un plazo estimado para la prestacién de servicios de ONCE (11) MESES.

FORMA DE PAGO

La personeria Municipal de Bucaramanga pagara al CONTRATISTA: La Personeria de
Bucaramanga pagara al contratista el valor del contrato a razén de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/CTE,mensuales, o por fraccién de mes, con corte al dltimo dia de cada mes.

Se aclara que dentro del presupuesto se encuentra incluido el costo directo e indirecto y dentro de
estos la remuneracion efectiva, las deducciones tributarias que se causan, gastos de transporte,
alojamiento y alimentacién propios de las visitas efectuadas durante la ejecucion contractual. (En



ello esta incluido los descuentos por tributos como estampillas departamentales, impuestos
nacionales).

Declaro bajo gravedad de juramento que:

» No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco
me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el estado.

» Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete a los firmantes.

» Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la
legalizacién de este.

» Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y
en pensiones (como independiente).

» Asi mismo, comunico que me afiliaré a A.R.L.

Atentamente;

'\\ Iﬂl'u G_yﬂanu MAA! ey

NIDIA CENTENO MEDINA
C.C. N° 63.539.709 de Bucaramanga



NEW
A

Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Centeno Medina Nidia

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. CE. PAS No. 63539709 FQ M Q| co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

o

SEGUNDA CLASE O

NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO
FECHA y
DIA | 02 |MES | 06 |ANO | 1983 |
PAIS COLOMBIA
DEPTO SANTANDER
MUNICIPIO SABANA DE TORRES

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 24 35191 T 6 APTO 504 ALTOS DE CA?AVERAL ETAPA 6 ALTOS DE CA?AVERAL

PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
MUNICIPIO BUCARAMANGA
TELEFONO 3134849802 EMAIL nidia20032@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA FECHA DE GRADO

T [z = |« ] =

10° 1x° MES | 11 | ANO | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN EVALUACION
POSTGRADO 2 X AMBIENTAL DE PROYECTOS 1 2018
ESPECIALIZACION EN GERENCIA EN
POSTGRADO 2 X RIESGOS LABORALES , SEGURIDAD Y 12 2022
SALUD EN EL TRABAJO
TECNOLOGIA EN RECURSOS
PREGRADO 6 X NATURALES RENOVABLES 06 2004
ADMINISTRACION AMBIENTAL Y DE LOS
PREGRADO 10 X R ECURSOS NATURALES 04 2007 68875050766 STD

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

B

MB MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

CONTRATISTA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

CALLE 35N 10 43

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337070 Dia | 23 | Mes | 08 | Afio | 2023 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 13 | Mes | 08 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA. CALLE 35 10 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337070 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 35 10 43 BARRIO CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337070 Dia | 12 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 11 | Mes | 07 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA CALLE 35 10 43 BARRIO CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 11 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 23 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X

LA MESETA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 04 [ mes| 09 | ano| 2010 pia [ 18 [ mes[ 11 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

AMBIENTAL PROYECTOS

CARRERA 23 # 37 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X

LA MESETA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6970241 Dial 02 | Mesl 02 | Aﬁol 2015 D|’a| 29 | Mesl 04 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REQUIERE CORRECION

4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y

CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

B&B SOLUCIONES DE INGENIERIA . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6329875 Dia | 01 | Mes | 04 | Afio | 2014 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REQUIERE CORRECION

4133. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA 36 35 10 APTO 102 BARRIO EL PRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
UNION TEMPORAL PARQUES

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6329875 Dial 03 | Mesl 07 | Aﬁol 2013 D|’a| 28 | Mesl 02 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

REQUIERE CORRECION

4133. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

CARRERA 36 35 10 apto 102 barrio el prado

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X

LA MESETA DE BUCARAMANGA

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6970241 Dial 28 | Mesl 03 | Aﬁol 2012 Dial 27 | Mesl 06 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y

CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

LA MESETA DE BUCARAMANGA

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

CONTRATISTA

ADMINISTRATIVA

CARRERA 23 # 37 63

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970241 pia | 25 | mes| o1 | ano| 2010 pia [ 24 [ mes[ 12 | ano | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970241 Dia | 03 | Mes | 04 | Afio | 2009 Dia | 28 | Mes | 12 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4143.20. SUBSECRETARIA ADMINISTRATIVA Y CARRERA 23 37 63 BARRIO BOLIVAR
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 05 | Afio | 2008 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 10
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 11 0

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTiCULO 50. DE LA LEY 190/95).
Nidia Gnlaas Medivna

BUCARAMANGA, ENERO 2024

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


PC
Texto tecleado
BUCARAMANGA, ENERO 2024


UNIMINUTO

Qorporarian Huiversitaria Minuto de Dins

Ridia Centeno JFedina

CC¢ T0.63.539.709

Ha cumplido con los requisitos academicos exigidos por la Institucion,

(a cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de
Lspecialista en Gerencia en Riesgos
Laborales, Sequridad vy Halud en LIl Trabajo

Codigo SNIES: 103152
en testimonio se firma Yy sella este diploma

Consejo de Fundadores Rector General
(¢
/\ L W (6 ST VUSNCY
Rector Sede Secretario General
meria Juridiea slorgada por E S o Fulio 323 del Libra de Registra Na. 013
alaridu No. 10345 del | de Agasta de 1990 KBP uh[‘t ta hB @nln mh‘ta Buramumugn, 14 de Abril de 2023
teria dr Educarin Narional No. DP 013054323196366
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UNIMINUTO

Corporacién Universitaria Minuto de Dios

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 054

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO.

Certifica:

Que en la ciudad de Bucaramanga, departamento de Santander; el dfa catorce (14) de
Abril de dos mil veintitrés (2023), la Corporacién Universitaria Minuto de Dios
- UNIMINUTO, Institucién de Educaciéon Superior, reconocida por el Ministerio de
Educacién Nacional, previo el juramento reglamentario, confiri6 el titulo de Especialista
en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en El Trabajo a Nidia Centeno
Medina con cédula de ciudadania No. 63.539.709 quien aprobé la opcién de grado
correspondiente y cumplié con las normas legales, los requisitos académicos y las
exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos para el grado, y le otorgé el
Diploma No. DP013054323196366 que la acredita como tal, registrado en el Folio 323
del Libro No. 013 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO.

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO estd autorizada para
conferir este titulo por la Ley 30 del 28 de Diciembre de 1992. El programa cuenta
con Resolucién de Registro Calificado segiin Cédigo SNIES 103152 concedido por el
Ministerio de Educacién Nacional.

En constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Bucaramanga, departamento de
Santander; el dia catorce (14) de Abril de dos mil veintitrés (2023).

S e

Jefferson Enrique Arias Gomez Linda Lucia Guarin Gutiérrez
Rector Sede Secretaria General

Personeria Juridica otorgada por resolucién No. 10345 de 1 de agosto de 1990 por el Ministerio de lducacion Nacional



UNIVERSIDAD MUELA BELTRAN
UMB |

SECCIONAL BUCARAMANGA
PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1560 DE MARZG 20 DE 2007
DEL MINISTERI® DE EBUCACION NACIGN AL

EL SENOR RECTOR DS ACUERDO A LO DISPUESTO EN ELARTICULO
27 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y CONFORME A SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS, CONFIERE A:

idsar 66}23‘?%0 Hlering
B8 63529709 s Sarwramsnge { Sry
ELTITULO DE
é?;oeﬁzm%m en Cvnluacion Sonbiental de
@@;@Zﬂ?ﬁf&f

POR HABER CUMPLIDQ CON TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y LEGALES,

BN TESTIMONIO DE ELLO EXPIDE, FIRMAY. SELLA B FRESENTE DIPLONMA
ENZACIUDAR DE BUCARAMANGA
ALOS 03 DIaSDELMES  Divemsre DE 2013

RECTOR

L) et
Bt zous:l;.g(r conTROL ! PROCRAMA
;
I

ACADE

s
foglasaProfeiom o, W13




UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

SECCIONAL BUCARAMANGA

PERSQONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 1560 DE MARZO 29 DE 2007
DEL MINTSTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DE GRADOG Moo 103 LIBRO No. 014 FOLIO No. 4415

EL SENOR RECTOR DE AGUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULG
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 ¥
CONFORME A SUS FACULTADES ESTATUTARIAS, CONSIDERANDO QUE:

Hidie Genterno Soding
ce e GIERG709 iy SBucwrsomenge [ Sitr)

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS
POR LOS ACUERDOS ¥ REGLAMENTOS DE LA ENTIDAD,
RESUELYVE OTORGARLE EL TITULO DE:

Egpecialitn on Svaliacisn Foubiontal di Fhoystas

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, TUUMB, B
e 2CIONAL BUCARAMANGA Y PREVIO EL JURAMENTO DE RIGOR, EL SENOR RECTOR PROCEDIO
A LAENTREGA DEL DIPLOMA QUE LE ACREDITA PARA EL BJERCICIO DE SU PROFESION
DE CONFORMIDAD CON LA LEGISLACION VIGENTE

EN TESTIMONIO DE .G ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA LA PRESENTE ACTA DE GRADG
EN LA CIUDAD DE BUCARAMANGA
U8 FIRT COPIA DEL ORIGINAL Y TOMADO A LOS 13 13TAS DEL MBS Diciembre DE 2018

“—ETCTOR ©

R 5 Y CONTROL
ACADEMICO

No.  P3424



Repiiblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

C.C.63.539.709 de DBucaramanaa

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo Profesional de

1.0 fos Rocunsos Naturales

En constancia se firma y sella en Bogotd D.C.
alos 27 dias del mesde Sudio-  de 2007

El Rector General El Vicerector General - VUAD
Q L
g d/ ab.0.- O
CC?M P A

ElDecano de Fatultad 7 El Secretario General

el g %%/I

Registro Interno No.2ge . £0%Y. 22303 ~200%

Folio_ Libro __2C
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Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COL OMBIA

ACTA DE GRADO NO. 607

En la ciudad de Bucaramanga, Republica de Colombia, el dia 27 del mes de Julio
del aifo 2007, la Universidad Santo Tomés, con autorizacién dsl Ministerio de
Educacion Nacional, segun Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966,
bajo la Rectoria General del Padre José Antonio Balaguera Cepeda, O.P. y como
Secretario General el Doctor Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, celebré sesion
solemne y publica, con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes al
Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en
el Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de:

ADMINISTRADOR AMBIENTAL Y DE LOS RECURSOS

NATURALES
CODIGO SNIES 170443330701100112300

a: NIDIA CENTENO MEDINA
63539709 Bucaramanga

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometio a ejercer la
profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y
las Leyes de la Republica de Colombia, poner todo empefio en el desarrollo del
Pais y de sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia
social y dignificacion de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y
los principios de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el Presidente de la
ceremonia de graduacion procedio a la entrega del Diploma que la acredita para
el ejercicio de su profesion de conformidad con la legislacion vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, vélida para todos los efectos
correspondientes.

Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria
General en la Sede Principal, se expide en la ciudad de Bogota, D.C., el dia 27
de Julio de 2007

El Secretario General,

HECTOR FABIO, JARAMILLO SANTAMARIA

L




Répablica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional
Teniendo en cuenta que

\Gdia Corrteno Oedi

C.C 63.529.709 de DBucaramanga

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

%
Focwrsos Naturales

En constancia se firma y sella en Bogots D.C.
alos 27 dias del mes de @il de 2007

El Rector General El Vicerrector General - VUAD
- ,Z:/»f,f/
Q’%a/agaaag g/ ///A(zz#
7 < P A
El{Deca/\no de Facultad j £l Secretario General
o
T o
Registro [nterno No. 152 .55, 21-04-20073
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Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COILOMBIA

ACTA DE GRADO NO. 595

En la ciudad de Bucaramanga, Republica de Colombia, el dia 27 del mes de Abril
del afic 2007, la Universidad Santo Tomas, con autorizacién del Ministerio de
Educacion Nacional, segun Decreto Ejecutivo No. 1772 del 11 de julio de 1966,
bajo la Rectoria General del Padre José Antonio Balaguera Cepeda, O.P. y como
Secretario General el Doctor Héctor Fabio Jaramilio Santamaria, celebré sesién
solemne y publica, con el objeto de otorgar el titulo a los estudiantes aspirantes ai
Grado.

Comprobado el cumplimiento de todos los requisitos legales y los establecidos en
el Reglamento General de la Universidad, confirié el Titulo de:

TECNOLOGO EN RECURSOS NATURALES RENOVABLES
CODIGO SNIES 170423330721100112300

a: NIDIA CENTENO MEDINA
63539709 Bucaramanga

El graduando emitié el Juramento de rigor por el que se comprometioé a ejercer la
profesion con responsabilidad y honradez, de conformidad con la Constitucion y
las Leyes de la Republica de Colombia, poner todo emperfioc en el desarrollo dei
Pais y de sus instituciones, brindar generoso apoyo a los programas de justicia
social y dignificacién de la persona humana y llevar siempre en alto el nombre y
los principios de la Universidad Santo Tomas. Seguidamente el Presidente de la
ceremonia de graduacién procedié a la entrega del Diploma que la acredita para
el ejercicio de su profesiéon de conformidad con la legislacién vigente.

Para constancia se expide y firma la presente Acta, valida para todos los efectos
correspondientes.

Fdo. Héctor Fabio Jaramillo Santamaria, (hay un sello)

Es fiel copia tomada del original, que se lleva en los archivos de la Secretaria
General en la Sede Principal, se expide en la ciudad de Bogota, D.C., el dia 27
de Abril de 2007.

El Secretario General,

=2 ez
HECTOR Fﬁﬁ%/ e

O_JARAMILLO SANTAMARIA




La Republica de Colombia
y en su nombre

COLEGIO

Autorizado por la Secretar a de Educaci n de Santander
seg n Resoluciones No. 458 de noviembre 22 de 1996 y 706 de diciembre 15 de 1998

Gonfrere a

Nidia Centeno Medina

T 830602-52192 de Sabana de Torres

Sl Titulo de

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica,
seguin los planes y programas definidos en nuestro Proyecto Educativo Institucional
(Articulo 28 de la ley 115 de 1994)

Secretaria %d mica

‘Anotado al Folio 077 del libro para Control Interno de Diplomas No. 1
Dado en Bucaramanga a los 16 d as del mes de diciembre del 2000

e ol



ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

COLEGIO

Carrera 27 No. 19-40 (Administracién) Teléfono: 6458606 - PBX: 6345500
Carrera 28 No. 19-22 (Sede de Estudios) Teléfono: 6331910

RESOLUCION No. 458 DE NOVIEMBRE 22 DE 1996 Y RESOLUCION No. 706 DE DICIEMBRE 15 DE 1998
INSCRIPCION DANE 36800106146

Jornada Diurna, Nocturna y Adicional

En la ciudad de Bucaramanga, a los dieciseis (16) dias del mes de diciembre del afio 2000 se reunieron
con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos y las alumnas de Gltimo grado, los suscritos
Rector y Secretaria Académica en la Rectorfa del Colegio Ased, Institucién autorizada por la Secretaria
de Educacion de Santander, segn Resolucion No. 458 del 22 de noviembre de 1996 y Resolucion
No. 706 del 15 de diciembre de 1998 para brindar el servicio educativo a jévenes y adultos.

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los alumnos y alumnas que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacién Media Vocacional, se procedi6 a -
otorgar el titulo de BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres, apellidos y nimeros de
documento de identidad se relacionan a continuacion. o

& @}’ 45’3’06‘02-53/.92 oo Fodana do Sorres

<

Es fiel copia del Folio 77 del Acta Original General No. 012 del dieciseis (16) de diciembre de 2000.
Consta de trescientos doce (312) alumnos y alumnas granduandos, comienza con el nombre de
ACEVEDO MANCILLA RIGOBERTO y cierra con el nombre de SIERRA TAPIAS EDWIN MAURICIO.
Firmada por JORGE ALBERTO DEHAQUIZ MEJIA (Rector) y YOLANDA VARGAS TORRES (Secretaria

Académica).

YOLANDA VARGAS TORRES

SECRETARIA ACADEMICA
C.C. 63.345.009 de Bucaramanga
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que CENTENO MEDINA NIPDIA identificado(a) con cédula de ciudadania No,63539709, suscribié con el
Municipio de Bucaramanga el (los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.3404 DE 22 DE Agosto DE
2023 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elaborar y proyectar el presupuestc, preogramacién, las especificaciones técnicas, estudics
previos y pliegos de condiciones para leos proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apcyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los prccescs
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando lcs aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aguellos que le sean encomendados y proyectando la respuesta a las cbservaciones
de carécter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técricos que se requieran para el cakal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demds convocatorias que guarden relaciénm con les contrates
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
gue se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6,Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoye y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitics encomendades por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portande lcs elementos de seguridad (casco, botas de seguridad Yy
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir conceptc técnico cuando asi se
requiera. 8.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacicnadas con la
ejecucién y/o proyeccién de obras, elevadcs a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados.9.Realizar el registro de usuario en el SISTEMA GSC - GESTION SOLICITUDES DEL CIUDADANO
para el tradmite y respuesta oportuna de las Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes asignadas.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS 21.166.666,67

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES CIENTC SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS 21.166.666,67

VALOR EJECUTADO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS 19.833.333,33

PLAZO DEL CONTRATO: CUATRO (4) MESES, SIETE (7) DIAS O HASTA EL 21 DE DICIEMBRE DE 2023

PLAZO EJECUTADO: 3 MES(ES) 29 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 23 DE Agosto DE 2023

FECHA DE TERMINACION: 21 DE Diciembre DE 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.186 DE 13 DE Enero DE
2023 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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DE 10S CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aguellos que le sean encomendados y proyectando la respuesta a las observaciones
de cardcter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de 1los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demds convocatorias que guarden relacidén con los contratos
que se le asignen. S.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a 1los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seqguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuando asi se
requiera. B8.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados. 9.Realizar el registro de usuario en el SISTEMA GSC - GESTION SOLICITUDES DEL CIUDADANO
para el trimite y respuesta oportuna de las Peticiones, Quejas, Reclamos y Solicitudes asignadas.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS 35,000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS 35.000.000,00
VALOR EJECUTADO: TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS 35.000.000,00
PLAZO DEL CONTRATO: 7 MESES

PLAZO EJECUTADO: 7 MES(ES) O DIA(S).

FECHA DE INICIO: 14 DE Enero DE 2023

FECHA DE TERMINACION: 13 DE Agosto DE 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.1980 DE 21 DE Julio DE
2022 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE L1LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para 1los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aguellos que le sean encomendados y proyectando la respuesta a las observaciones
de caricter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demds convocatorias que guarden relacién con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
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secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
momento de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuando asi se

oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean

gafas de seguridad) al
requiera. 8.Dar respuesta
ejecucién y/o proyeccién de
asignados.

VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESCS 22,800.000,00
VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 22.800.000,00
VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 22.800.000,00

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR EJECUTADO:

PLAZO DEL CONTRATO: $ MESES 2 DIAS

PLAZO EJECUTADO: 5 MES(ES) 2 DIA(S).
FECEA DE INICIO: 22 DE Julio DE 2022
FECEA DE TERMINACION: 23 DE Diciembre DE 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.186 DE 11 DE Enero DE
2022 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
DE 1OS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO

DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios

previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y proyectando la respuesta a las observaciones
de cardcter técnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniocnes y demds convocatorias que guarden relacién con los contratos
que se le asignen. S5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto técnico cuando asi se
8. Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la

requiera.

ejecucién y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000.000,00

VALOR EJECUTADO: VEINTISIETE MILLONES PESOS 27.000,000,00

PLAZO DEL CONTRATO: SEIS (06) MESES

PLAZO EJECUTADO: 6 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 12 DE Enero DE 2022

FECEA DE TERMINACION: 11 DE Julio DE 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.678 DE 10 DE Febrero DE
2021 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR (A) AMBIENTAL EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA BRINDANDO APOYO EN LA PROYECCION, REVISION, EVALUACION Y SUPERVISION
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DE LOS CONTRATOS QUE SURJAN CON RELACION AL MANTENIMIENTO DE PARQUES Y ZONAS VERDES DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios

previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y proyectando la respuestra a las observaciones
de carédcter tecnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demds convocatorias que guarden relacién con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portandoc los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto tecnico cuando asi se
requiera, B8.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1.Elaborar y proyectar el presupuesto, programacién, las especificaciones técnicas, estudios
previos y pliegos de condiciones para los proyectos que le sean asignados por la secretaria de
infraestructura. 2.Apoyar a la entidad haciendo parte de los comités de evaluacién de los procesos
de contratacién adelantados por la dependencia, evaluando los aspectos de orden técnico de las
ofertas dentro de aquellos que le sean encomendados y proyectando la respuestra a las observaciones
de carédcter tecnico. 3.Apoyar al supervisor en los aspectos técnicos que se requieran para el cabal
seguimiento, control y vigilancia de los contratos que se le asignen. 4.Asistir y apoyar al
supervisor en los comités, reuniones y demds convocatorias que guarden relacién con los contratos
que se le asignen. 5.Revisar y visar las actas y documentos del contrato de interventoria u obra
que se le asigne, y que deban ser suscritas por el supervisor. 6.Elaborar el informe mensual, en el
cual se describe el desarrollo técnico y administrativo del contrato de apoyo y presentarlo al
supervisor. 7.Efectuar visitas técnicas a los sitios encomendados por el supervisor de la
secretaria de Infraestructura portando los elementos de seguridad (casco, botas de seguridad y
gafas de seguridad) al momento de encontrarse en campo y emitir concepto tecnico cuando asi se
requiera. 68.Dar respuesta oportuna a los derechos de peticién y/o solicitudes relacionadas con la
ejecucién y/o proyeccién de obras, elevados a la Secretaria de Infraestructura y que le sean
asignados.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLONES PESOS 36.000,000,00

VALOR ADICIONAL 1: DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS 10,950.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
46.950.000,00

VALOR EJECUTADO: CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
46,950,000,00

PLAZO DEL CONTRATO: 8 MESES

PLAZO ADICIONAL 1: 2 meses y 13 dias

PLAZO EJECUTADO: 10 MES(ES) 13 DIA(S).
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FECRA DE INICIO 11 DE Febrero DE 2021
FECRA DE TERMINACION: 23 DE Diciembre DE 2021
FECRA TERMINACION ADICIONAL 1° 23 DE Diciembre DE 2021

Es de enotar que el citado contrato por su naturaleza legal, el objeto contractual es de reallizaclén terporal o no permanente
y el contratista los ejecuta(o) con la autonomia e independencia que aste tipo de contratos requiere legalmente. Por tanto no
hubo ningin tipo de subordinacién © dependencia con 1a adainistracidn,

Se expide en Bucarasanga a los 9 Dia(as) de Lnero de 2024

Se adhiere y anulan esteeplllas. pro-hospital por valor de cuatro mil trescientcs pescs (34,300,00), ordenanza 012 per
valor de cuatrocientos treinta pesos ($430,00)

DARIO ZARATE ORTEGON "
Secretario Administrativo

Revisd: YADIRA ACEVEDO - PROF ESPECIALIZADO /W

Proyecto: DUVERNEY CARRERO - EUX ADMINISTRATIVO %
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;’&é B & B SOLUCIONES DE INGENIERIA LTDA.

Tuol do

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL SUSCRITO GERENYE GENERAL DE LA EMPRESA
B&B SOLUCIONES DE INGENIERIA LTDA

CERTIFICA:

Que, la sefiora NIDIA CENTENO MEDINA identificada con cedula de dadania  No
63.539.709 expedida en Bucaramanga  Santander. laboréd para | empresa que
represento, en cumplimiento del contrato de obra N¢ 9214-01 entrella CDMB y B&B
SOLUCIONES DE INGENIERIA LIDA, desempefdndose como Admlnism:{(fiora Amblental,

cumpliendclo a cabalidad ias siguientes funciones: ’ |

* Administracién de los mantenimientos y adecuaciones def}f@s coberturas

vegetales.

|

*  Garantizar que los frabojos ejecutados cumplierarn con las condidibnes vy objetivos
del contrato |

i

|
* Seguimiento a las celecciones vegetales existentes y conseNaclTh de diversiciad

de ftora.

* Adelanfar actividades re
como &reas naturalas mejorando su pdisaje y los condiciones

lugar.

quericias a fin de que las dreas intarveni érs se& conserven
tmblentales del

FECHA DE INICIO: 01 de Abril de 2014 ll
FECHA DE TERMINACION: 30 de Diciembre de 2014 i i
it
i

En constancia se expide la presente con tificacién a los veintinueve {29) H‘[c:s del mes de
1

Enero de 201 5.

B&B SUL{IE NES NGENb-RIA LD
6-0

CONSUL Q iuctiones
2 B FOANAYA

C.C921.497022 de Bucaramanga

Representante agal

320675 — 317 4337686

CARRERA 36 # 35-10 APTO 102 BARRIO EL PRADO TELEFONO: @
B — MAIL: i om, mall.com i

¢om,
BUCARAMANGA - SANTANDER

BO R

2

Y ey}



UNEON TEMPORAL PARGIUES 2013

CERTIFICADO DE TRABAJO

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA
UNION TEMPORAL PARQUES 2013

CERYIFICA:

Que, la sefiora NIDIA CENTENO MEDINA  identificada con  cedula de g
63.539.70? expedida en Bucaramanga Santander, laboré para la empresd

lucladania  No
que represanto,

en cumplimiento del contrato de obra N° 8501-01 entre la CDMB y UNON TEMPORAL

PARQUES 2013, desempefdndose como Adminlstradora  Ambiental,
cabualidad las siguientes funciones:

cumpliendo «

* Seguimiento y control del impacto ambiental de las obras ejecutados.

* Administracion de los mantenimientos y adecuaciones de las cober

turas vegetales.

» Garantizar que los trabgjos ejecutados cumplieran con las condidiones y objetivos

de! contrato.

=+ Seguimiento a las coleccicnes vegetales existentes y conservaci
de flora.

y cle diversidad

+ Adelantar actividades requeridas a fin de que las dreas intervenid ¢s se conserven
como dreas naturales mejorando su paisale v las condiciones gmbientales del

lugar.

03 de Julio de 2013 :
28 de Febrero de 2014

FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

28 w2 W
g - 13

-,
o

—Zéaf‘} - O

En constancia se expide Ia presente certificacion a los veintinuave (29) c@icss del mes de

Enero de 2015. |

EON ASTO ANAYA
C.C 91.497.022 efe Bucaramanga
Representante Legal

S
F nEr &1y 26 DAl

Carrera 36 # 35-10 Apto 102 BARRLO &
€ - MAIL Jeobastoanaya@yatio
BUCARAMARNESA ~ SANTANDES

O

PRADO TELEFOMOY: 6329875 - 317 4337686




























. PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIEN[ES Y
() Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
R (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2024-01-09 12:46

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

NIDIA CENTENO MEDINA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 63539709

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SABANA DE TORRES

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y PERSONERIA DE BUCARAMANGA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccidn ["'VACIA"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$50.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$50.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $16.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto

Saldo

FONDO DE EMPLEADOS

$70.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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rFecHA DE NacimienTo  02-JUN-1983
SABANA DE TORRES
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.65 A+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO

20-JUN-2001 BUCARAMANGA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ‘

|
IVAN DUQUE ESCOBAR

\ P-2700100-59097025-F-0063539708-20020118 04335020184 02 118954566




REPUBLICA DE COLOMBIA

CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA

CPA

TARJETA PROFESIONAL
MATRICULA No.

Consejo Profesional de
Admmijstracf()n Almbiental A F60763539709

RESOLUCION: 3091

ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS
RECURSOS NATURALES
FECHA DE EXPEDICION: JULIO 29 DE 2016

NIDIA
CENTENO MEDINA

C.C: 63539709
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Token id: d8a2ef655d2463af6b75931908ef9d40
CPAA - https://www.cpaa.gov.co

Para verificar en linea la
integridad e inalterabilidad
de la presente tarjeta
puede utilizar éste cadigo

QR



http://app1.cpaa.gov.co/verificar_tarjeta.php?numero_verificacion=5abdf8b8520b71f3a528c7547ee92428

‘ PA A CONSEJO PROFESIONAL
DE ADMINISTRACION
Consejo Profesional de AMBIENTAL - CPAA

Administracion Ambiental NIT: 900.938.427-2

CERTIFICACION
Matricula Nro: AF60763539709 CPAA-CV-2024-05448

DATOS DEL TITULAR

NOMBRE: NIDIA CENTENO MEDINA
TIPO DE DOCUMENTO: CEDULA DE CIUDADANIA
NUMERO DE IDENTIFICACION: 63539709

Que de conformidad con la Ley 1124 de 2007 y el Decreto 1150 de 2008, le corresponde al Consejo
Profesional de Administracion Ambiental -CPAA- entre otras funciones expedir la tarjeta profesional de
Administracion Ambiental y Profesionales de Profesiones afines, que cumplan con los requisitos de Ley y
llevar el registro de las tarjetas expedidas.

En virtud de lo anterior y una vez revisados los registros que contiene nuestra base de datos se constato que
el (la) sefior (a) NIDIA CENTENO MEDINA identificado (a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63539709

registra la siguiente informacion:

TITULO PROFESIONAL No. TARJETA PROFESIONAL | FECHA EXPEDICION | ESTADO

ADMINISTRADORA AMBIENTAL Y DE LOS AF60763539709 Julio 29 de 2016 Vigente
RECURSOS NATURALES

La presente se expide a solicitud del interesado (a) en Bogota D.C., el dia veinticuatro (24) del mes de enero

de 2024.
Wﬁm % .

NORMA LUCIA BONILLA LONDONO
Consejera y Secretaria Ejecutiva

(*)Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://appl.cpaa.gov.co/generar_certificado.php indicado el numero del certificado que se encuentra en la esquina superior derecha de
este documento o utilizando el codigo QR del documento.

PA A CONTACTO: info@cpaa.gov.co - https://www.cpaa.gov.co
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION AMBIENTAL - CPAA.
Consejo Profesional de NIT: 900.938.427-2

Administracion Ambiental




Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14737773551

001473777355 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

6 3 5 3 9 7 0 9 7 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 63539709 20010620
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Bucaramanga 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CENTENO MEDINA NIDIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccion principal
CR24 35 191 AP 504 CON CANAVERAL
42. Correo electrénico n|d|a20032@hotmallc0m
43. Cédigo postal 44, Teléfong 1 6 9 6 4 6 1 5]|45. Teléfono 2 3134849802
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
74902007041 1| ~{ N | | 112 0]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2021 -01-29/16:15:59 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CENTENO MEDINA NIDIA
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 09-01-2024 07:50:07PM
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@ EPSSanitas

Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 63539709

NOMBRESY APELLIDOS Centeno Medina,Nidia

TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/10/2020

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Centeno Medina,Nidia, alos 09 dias del mes de enero del afio 2024.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion



(i.)C L L]
Olpensiones GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 anos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NIDIA CENTENO MEDINA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 63539709, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2017 al Régimen de Prima
Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 09 de enero de 2024.

Doxkrj@%?@@

Darlynne Amalia Mejia Olmos
Direccién de Afiliaciones (A)

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



Bucaramanga, ENERO 2024

Sefiores
PERSONERIA MUNICIPAL DE BUCARAMANGA
Ciudad

Asunto: Sobre la afiliacién al sistema General de Riesgos Laborales, vinculacion a través de un contrato formal de
prestaciones de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con entidades o instituciones publicas o privadas y de los
trabajadores independientes.

Nombre completo: NIDIA CENTENO MEDINA
Numero de documento de identificacién y lugar de expedicion: 63.539.709 de Bucaramanga

Manifiesto que SI__me encuentro afiliado a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) ¢, Cual?
y que me comprometo a registrar en esta ARL mi contrato de Prestacion de Servicios suscrito con la Personeria Municipal
de Bucaramanga.

Manifiesto que NO X me encuentro afiliado a ninguna Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y por tanto solicito y
autorizo a la Personeria Municipal de Bucaramanga para la afiliacion a la ARL.

Lo anterior teniendo en cuenta el Decreto 0723 de abril 15 de 2013,

Articulo 4. Seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales. Las personas a las que se les aplica el presente
decreto, para efectos de su afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, tienen el derecho a la libre escogencia de
su Administradora de Riesgos Laborales, debiendo afiliarse a una sola.

Paragrafo. El trabajador dependiente que simultaneamente suscriba uno o mas contratos de prestacién de servicios civiles,
comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la misma Administradora de Riesgos
Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

Articulo 9. Afiliacién cuando existen varios contratos. Cuando los contratistas a los que les aplica el presente decreto
celebren o realicen simultdneamente varios contratos, deben estar afiliados al Sistema General de Riegos Laborales por
la totalidad de los contratos suscritos, en una misma Administradora de Riesgos Laborales.

El contratista debe informar al contratante, la Administradora de Riesgos Laborales a la cual se encuentra afiliado, para
gue éste realice la correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contrato.

Articulo 13. Pago de la cotizacion. Las Entidades o Instituciones publicas o privadas contratantes y los contratistas,
segun corresponda, deberan realizar el pago mensual de las cotizaciones al Sistema General de Riesgos Laborales de
manera anticipada, dentro de los términos previstos por las normas vigentes. Al contratista le corresponde pagar de manera
anticipada, el valor de la cotizacién al Sistema General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacién sea por riesgo |, Il o 111,
conforme la clasificacién de actividades econémicas establecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la norma que lo modifique,
adicione o sustituya. El contratante debe pagar el valor de la cotizacion de manera anticipada, cuando la afiliacién del
contratista sea por riesgo IV o V.

Paragrafo 1. El contratante debera verificar el pago mensual de aportes por parte de los trabajadores independientes al
Sistema General de Riesgos Laborales.

Ademas el contratista y supervisor deberan informar al proceso de Gestion Contractual de la Personeria de Bucaramanga,
por medio escrito y de manera oportuna, cualquier novedad en la ejecucion del contrato inherente a: suspension y reinicio
de contrato, terminacién definitiva, terminacién anticipada y cesién, con el fin de que se realice el reporte de la novedad
ante la Administradora de Riesgos Laborales.

Cordial saludo.

Firma Nidia G_nkma Medina

Identificaciéon 63.539.709

Celular: 3134849802
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RESOLUCION NUMERO 00-16831 DEs

POR LA CUAL SE RENUEVA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRAEAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DC SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de sus facultades legales, y en especial 1as conlendas en la Ley 1562 de 2012y la
Resoclucién 04502 de 2012y,

CONSIDERANDO:

Que JAIME ALBERTO CHACON PINZON identificado(a) con Cédula de Ciudadanla No.
91247670 ha solicitado Renovacién de licencla para la prestacién de Servicios en

Seguridad y Salud en e} trabajo ante la Secretaria ds Salud Departamental de Sanlander.

Que al peticionario le fus otorgada la Licencia de Prestacion de Servicios de Salud
Ocupacional, mediante Resolucién No, 826 de 03 de Febrero de 2009 de la Secretaria de
Salud de Santander y concedida por un término de diez (10) aflos contados a partir de fa
expedicion de la Resolucidn, ta cual ha cumplido su vigencia. -

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolutién 04502 Jel 28 da Diciembre
de 2012, el peticionario ha presentado la dacumentacién requerida para la Renovacién de
1a Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en
el trabajo /

Que per lo anles expuesto, el Secrelario de Salud Departamental.
RESVELVE:

ARTICULO 1: Renuévese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: JAIME ALBERTO CHACON
PINZON. - MEDICO Y CIRUJANO - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA
SALUD OCUPACIONAL identificado{a) con Cedula de Ciudadania No.
91247670 en las dreas de Medicina en Segucddad y Salud en el lrabajo,
Investigacién en #érea técnica, Investigacion del accidenta de trabsjo,
Educacén, Capacitacidn, Disefio, Administracién y Ejecucién det Sistema
de gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

- ARTICULO 2. La Licencia de que trata el articulo anterior s@ concede por el iérmino de
Diez (10) afios contados 3 partls de la fecha de expedicién de la presente
Resolucion

ARTICULO 3. Cuando se modifique las condiciones por la cual se otorgs esta Licencla, en
el término méximo de un mes se debe informar a \a Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de 'a misma.

ARTICULO 4 Esta Licencia es vaiida en todo el Temitorio Nacional y tendrd cardcter
personal e intranslerible.

ARTICULO 5 Contra la presente Resolucién procede los recursos legales

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bucaramanga a los I i 4L
LUIS ALE RO RIVERO OSORIO

Secreta o Salud Dcpartamental

Revisd:  Victor Gulemo Taboeda =
Proyecta. Exzabeth Cabaleio Zabala = Grupo

ge Acreditackn en Salud soccg
ensalvd o.y' :
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Bucaremanga - Colombia

CERTIFICADO MEDICO

ICSA CERTIFICADO MEDICO NUMERO: 23,487

rApcllldos y Nombre:CENTENO MEDINA NIDIA

CC: 63539709
Fecha de nacimiento: 02/06/1983

Edad Actual: 40 ANOS ;

\
(E-PS: SANITAS

AFP: COLPENSIONES ARL:NO TIENE]

Finalidad del exdmen: FICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO

Nombre de la empresa: PERSONERIA DE BUCARAMANGA

Cargo: CONTRATISTA

[ Certifico que realizado el examen médico ocupacional a: CENTENO MEDINA NIDIA se encuentra APTO PARA EL CARGO ]
Concepto: APTO PARA EL CARGO
Observacion:
’L NO APLICA NO APLICA J
( EXAMENES PARACLINICOS
‘ Nombre del Examen Fecha Procedencia del Examen Resultado
LF ICHA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO 16/01/2024 | ENLAIPS )
( RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES ESTILO DE VIDA SALUDABLES l
C I ] )

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

APACITAR EN LOS RIESGOS LABORALES PROPIOS DEL CARGO

FE REALIZO EXAMEN FISICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO
C

REALIZAR EJERCICIO FISICO POR LO MENOS 30 MINUTOS DIARIOS CINCO VECES POR SEMANA

2
MEDICO g TRABAJADOR
| R, JAINE S, 8181 CHHLG
SPFCIA A EN
0QUPACIONAL
| Firma: 1 s
\.
Nombre: CHACON PINZON JAIME ALBERTO PRSI S VR 2o 4 )
| R.M,: ﬁs__ L.S.0.:00-16831 18 OCT CC: 63539709 Indice Derecho
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RANCOLOVISIA S.A fxtabiecimients Bucario

BT O A Fotan

VIGILADO

Certificado
Bancario

Martes, 9 de enero de 2024

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que NIDIA CENTENO MEDINA identificado(a) con CC 63539709,
a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 28855423148 2016/02/15 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

—~= Bancolombia



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 24 de
enero de 2024, a las 15:30:29, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 63539709
Caodigo de Verificacion 63539709240124153029

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:30:06
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 239829954

Bogota DC, 24 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NIDIA CENTENO MEDINA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63539709:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



24/1/24, 15:30 Policia Nacional de Colombia

@B G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:30:39 PM horas del 24/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63539709
Apellidos y Nombres: CENTENO MEDINA NIDIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con
el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo
establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pafs: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de CREE GOV.CO

@ Ministerio de

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

7



24/1/24, 15:31 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/01/2024 03:31:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63539709 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 83281923 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 9000

Y H Policia Nacional de Colombia (EOLOMBIA

o Ios y Direccién General - Cra. 59 N® 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

¥ . Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA
LDontbia

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



Bucaramanga, ENERO 2024

Sefiores
PERSONERIA DE BUCARAMANGA
Ciudad

Asunto: Autorizacion consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 afos.

Cordial saludo,

El(la) suscrito(a) NIDIA CENTENO MEDINA, identificado(a) con C.C. No. 63.539.709
expedida el dia 20 del mes de Junio del afio 2001, en Bucaramanga, autorizo libre, expresa
e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la Ley
1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la PERSONERIA DE
BUCARAMANGA, con NIT. 804006780-0, a consultar mis datos personales en el registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que
administra el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar,
cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras se encuentre vigente.

Asi{ mismo, declaro que conozco que la recoleccidon y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales de la Personeria Municipal de Bucaramanga, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Atentamente,

N"’"‘-’o anma MlA'V\q
NIDIA CENTENO MEDINA
Cédula: 63.539.709



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:29:26 horas del 24/01/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63539709,
Apellidos y Nombres CENTENO MEDINA NIDIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa PERSONERIA DE BUCARAMANGA, con NIT
804006780-0 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 63539709 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/01/2024 09:54 PM

Cadigo Verificacion: L7DUPJ8MC4
Valida hasta: 09/04/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



