BITACORA DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Nombre del Contratista

JHAYR ANDRES BARON PRADO

Cédula de ciudadania

1019132645

NUmero de contrato

7109 DEL 2023

Objeto del Contrato

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EFECTUAR ACCIONES DE CUIDADO DE LA SALUD
EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES DE LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD EN EL
MARCO DE LOS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES

Fechade inicio

12/05/2023

Fecha de terminacién

11/04/2024

Periodo de informe

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE ENERO - 2024.

Ejecucion

Ejecucién financiera: 69%

Ejecucion Fisica 78 %

OBLIGACIONES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

EVIDENCIAS

1. Apoyar las actividades de las personas con
discapacidad en el seguimiento de rutinas,
actividades basicas cotidianas (ABC) y actividades
de la vida diaria (AVD) programadas, siguiendo los
protocolos establecidos en la linea técnica de la
Subdireccién para la Discapacidad.

Se hizo el acompafiamiento en las
actividades basicas cotidianas de los
participantes que requieren apoyo y
supervision en actividades de la vida diaria
como cambio de pafial, traslados, revisiéon de
buena presentacion personal en el centro
integrarte grupo 10 en el

seguimiento de la rutinas, cumpliendo los
protocolos establecidos para cada una de las
actividades programadas segun el planeador
y cronograma, apoyandolos a generar
independencia en estas actividades.
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2. Cumplir con el instructivo de recepcion,
almacenamiento y suministro de medicamentos,
segun las orientaciones en la normatividad vigente,
verificando la actualizaciéon de soportes médicos y
registrando simultdneamente en los formatos
establecidos por la Subdireccién para la
Discapacidad.

Se realiza el apoyo en la administracion de
medicamentos a los participantes con
discapacidad que tienen las ordenes
médicas, poniendo en préctica los

protocolos establecidos teniendo en cuenta
las reglas generales compartidas por los jefes
encargados para asi lograr prestar una
atencion integral a la comunidad que asiste a
el centro.
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3. Realizar los registros requeridos para la revision
diaria fisica (cefalocaudal) de los participantes al
ingreso, la permanencia y a la salida, teniendo en
cuenta, los instructivos establecidos en los
formatos del programa de cuidado de la salud, en
el marco de los lineamientos técnicos
institucionales

Se cumple con totalidad en la cantidad de
Registros diarios o notas de enfermeria
asignadas de cada uno de los participantes
cumpliendo con los instructivos establecidos
siendo claro en la informacion registrada,
reportando la observacion fisica y emocional
en el momento del ingreso permanencia y
salida de cada uno de los participantes que
fueron asignadas por los jefes de enfermeria.
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4. Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades
realizadas en el servicio, que permitan fortalecer
habilidades y capacidades en las personas con
Discapacidad, sus cuidadores y cuidadoras, en el
marco de los lineamientos técnicos institucionales.

Se realiz6é apoyo durante las actividades
programadas por los profesionales
encargados con educacién especial a los
participantes, brindandoles las herramientas
necesarias para cumplir con los objetivos de
cada una de las actividades,se apoya
también en el fortalecimiento de las
habilidades y la actividad fisica.
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5. Aportar en la elaboracién de informes de
seguimiento y conceptos sobre avances y logros
de las personas participantes, de acuerdo con los
lineamientos técnicos de la Subdireccion para la
Discapacidad.

No se cuenta con evidencia de esta actividad,

NO APLICA

6. Brindar acompafiamiento a las personas con
discapacidad a las entidades de salud en caso de
cambios bruscos de su condicién de salud por
enfermedad crénica y urgencias vitales de acuerdo
con los lineamientos técnicos institucionales.

fue necesaria la supervision de la participante
Danna Henao por presentar cambios en su
estado de salud donde fue necesario el
llamado a referente familiar para traslado.
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7. Realizar las actividades para la implementacién
del Sistema Distrital de Cuidado y acciones
territoriales en las que sea convocado por parte del
Supervisor de contrato, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Partipe en el primer encuentro de Referentes
Familiares cumpliendo con la actividad
pactada.
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8. Asistir y participar en las reuniones convocadas
por la Secretaria Distrital de Integracién Social, el
ordenador del gasto y la Subdireccién para la
Discapacidad.

Se asistio a la totalidad de la reuniones
programadas por los referentes,
coodinadores, y jefes encargados soportando
en las evidencias.
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9. Las demas que el Supervisor del Contrato
designe conforme al objeto contractual a
desarrollar, los lineamientos de la Subdireccion
para la discapacidad.

se apoyo en la actividad diaria de rutas
cumpliendo con el objetivo.
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Bogota, 24/01/2024

Sefiores ) )
SECRETARIADISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Ciudad

Yo, Jhayr Andres Baron Prado, identificado (a) con cédula de ciudadania/ extranjeria No.
1019132645, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que Sl () NO (X) tengo suscrito(s)
contrato(s) de prestacion de servicios con otras entidades estatales, que relaciono a
continuacion:

Entidad del Estado No. Fechade

e Fechade Terminacion
Contratante Contrato Inicio

La anterior informacion es veridica, por ende, podra ser verificada por la entidad.

Atentamente,

J houy Py

Nombre: Jhayr Andres Baron Prado

Firma:




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1019132645 | | \UMERO PLANILLA: 4531608813  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: JHAYR ANDRES BARON PRADO || pbER|ODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || DiAS DE MORA. 11
DIRECCION: CALLE 102-78 TELEFONO: 2222222 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/01/23 NUMERO AUTORIZACION: 9997481151
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Otros trabajos de edicién.
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ] APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $185.600 $0 $0 $0 $0 $1.900 $0 $ 185.600 $1.900 $187.500
SUBTOTALES: $ 185.600 $1.900 $187.500
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
) COTIZANTES|  NUMERO NUMERO ) VALOR ) VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS017 EPS017-FAMISANAR 1 $0 $0 $0 $ 145.000 $0 $1.500 $0 $ 145.000 $1.500 $0 $ 146.500
SUBTOTALES: $ 145.000 $1.500 $0 $ 146.500
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTzafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S A. g $0 $0 $0 $6.100 $6.100 $ 100 $0 $6.200
SUBTOTALES: $6.100 $ 100 $0 $6.200
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olo| < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP [PORTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO é
NP IFICANomBRES | s|Z|o5|S|un<gl<o v | 9| 2|8 0S| £ 3ok 3) ) VOLUNTARIOS TOTAL 3 . IVALOR| TOTAL 3] TOTAL |¢| IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO S |- > > n = > < > = |
CSIHEE o o 3 ADMIN |y IBC  (COTIZACION TARIFA | \oomTe | ADMIN (g IBC  |COTIZACION \rpec| npopre | ADMIN g IBC DE  |\porTEZ ADMIN |, o ) o e T APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC BARON  INDEPENDIE $1.160.000 NO 230201- |30 § $185.600 $0 $0 $0 $0  Normal $185.600EPS017- |30 §  $145.000 $0 $145.00014-23- 30 $101913264] $6.100 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1019132645 250 N T 1o PROTECCI| | 1.160.000 FAMISANA| | 1.160.000 POSITIVA | | 1.160.000
IANDRES  |PRESTACION ON R ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2024/01/25 12:04 USUARIO: SOl CC1019132645 PAGINA 1 DE 1
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ALCALDIA MAYOR

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-143

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS

Version: 0

FORMATO REGISTRO DIARIO ACTIVIDADES
DE CUIDADO PARA LA SALUD

Fecha: Memo INT 18493 -
09/04/2018

Pagina: 1de 2
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Lugar: Centro integrarte atencion externa grupo 1U (concha)

1. TEMA: Decoracién por regiones

2. ORJETIVQ GENERAL :

Desarrollar una actividad manual a través del reconocimiento de un fruto caracteristico de las regiones de
Colomhia aue inteare a todns Ins particinantas en un nrocesn decorativo a través de acciones asociadas
a la motricidad fina, abordando la constancia, el trabajo en equipo y la integracién de los adultos.

3. MARCO CONCEPTUAL '
BENEFICIOS DE LAS MANUALIDADES CON PAPEL

$ivag iA . H aatividad A
1. Creatividad y Expresién Persenal Las manualidades cen papel te permiten expresar tu creatividad do

uuuuu itk iSiniwmsi e g o UL BN l\f}\JCﬂ

formas ilimitadas. Puedes disefar y personalizar tus proyectos segun tus gustos y preferencias.
2 Hahilidad Manial v Coordinacian: Cartar, neqar v dnhlar nanel raauiere destrazas mannales v
coordinacion. Estas habilidades pueden  mejorar . con la  préactica constante.
3. Relajacién y Reduccion del Estrés: Sumergirse en una manualidad con papel puede ser una experiencia
relejante y liberadora. Puedes olvidarte de las preocupaciones- diarias mientras te concentras en tu
provecto ‘ -

4. Reciclaje Creativo: Reutilizar papel viejo o reciclado para manualidades es una excelente manera de
reducir el desperdicio y darles nueva vida a los materiales, '

¢ Cuaies son los beneficios de colorear? e ’ : _

1. Fortalece la capacidad de concentracion: Colorear es una actividad que provoca que la persona se
concentre toda su atencién en un mismo objetivo. :

2. Ayuda al desarrollo de la motricidad fina: En relacion con el esfuerzo y la capacidad de concentracion
que invierten los nifos al colorear, nos encontramos con el desarrollo de sus habilidades motoras.

Cuando los nifios utilizan los colores intentan no salirse de los contornos y, poco a poco, van mejorando su
destreza y, por supueste, su motricidad tina,

3. Estimula la creatividad y la expresion artistica: La expresion artistica en los nifios
su desarrollo mental. Transmiten sus sentimientos y su forma de ver la vida mediante el arte, por este
motivo es tan importante la educacion pléstica en el crecimiento de los nifios, Por ejemplo, a través del arte,
los ninos consiguen pensar en si mismos y en su airededor, intentando dibujar y colorear a sus

familiares y amigos. ‘
4. AuNENla la auloestima: Coloicar despeitard e os nifos SShlimientos como alsgiia y OIiguiic por
alcanzar el éxito. Todo ello incide de forma directa en potenciar su autoestima.

5. Es una forma natural de relajacién: Ayuda a que desconectemos de las preocupaciones diarias y nos
relaja de forma natural. En el caso de los nifios, es una forma de dedicar un momento para si mismos y
relsjar la ments, asi como centrarss ds forma plena en un actc o momento, tal y como defisndsn las
actividades relacionadas con el mindfulness.

| 2 matricidad fina tiana aqua var nrincinalmanta ~ran lac avtramidadac a1
ST onmmanaeco s Lohs et Yer pnncipaimente con lag aviramidadace e

es fundamental para

periores, ecnacialmanta lac manoe,
y son la base de nuestra capacidad para utilizar objetos, herramientas y utensilios, Esta habilidad, tan
comun en el ser humano, forma parte del desarrollo global, y es el culmen del buen funcionamiento de un
conjunto de estructuras, destrezas y factores. Su desarrollo es esencial para interaccion de la persona con
lo que le rodea vy su madurez comienza desde el nacimiento y siempre en constante relacian con a|
desarrollo motor grueso.

Fuente: httos:l/www.irﬂasalle.es/oue-es-la-motricidad-final
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La motricidad fina tiene que ver principalmente con las extremidades superiores, especialmente las manos,
y son la base de nuestra capacidad para utilizar objetos, herramientas y utensilios. Esta habilidad, tan
comun en el ser humano, forma parte del desarrollo global, y es el cuimen del buen funcionamiento de un
conjunto de estructuras, destrezas y factores. Su desarroiio es esencial para la interaccion dei nifio con io
que lerodeay su madurez comienza desde eI nacimlento y snempre en constante reIacuon con el desarrollo
a varias acciones:

Alcanzar: extension o movimiento del brazo para agarrar un objeto.

Agarrar. coger un objeto con la mano.

n 1+ rtar: | 1
Cargarlftranspertar: agarrar y llevar un objete de un lugar a ofr

Soltar voluntario: dejar intencionadamente el objeto que se tem’a en la mano, en un lugar y tiempo
n:nnmﬁrn

Uso bilateral de las manos: uso conjunto de las manos para realizar la actividad.

Manipulacion de la mano: colocacion en la mano de un objeto después de haberlo agarrado.

Destreza: capacidad para realizar pequefios movimientos con las manos de manera precisa y eficaz, con
agudeza v sin mucho esfuerzo.

La motricidad fina es importante porque es esencial para el desarrollo de Ios habitos diarios como vestirse,

abrochar botones cerrar cremalleras abnr el tubo de Ia pasta de dlentes Sln estas hablhdades el nmo
a su autoestima y aprendlzaje escolar ;

Fuente: https://www.irflasalle.es/que- es—la matricidad-fina/Fuente: https:llwww.irﬂasalle.esjque-es—la-
motricidad-fina/

4. METODOLOGIA

- se inicia la actividad organlzando alos partnmpantes en el espacio de la concha.

- s€ explica la segunda parte de la actividad la cual consiste en organizar a ios }Jal‘thipal ites en cinco girupos,
cada uno de estos representando una region de Colombia, y a su vez un fruto caracteristico de la region.

- se entrega asi un pliego de papel craft que contiene la figura de una fruta segun la regién, dando un orden
de la siguiente manera la regidén andina realizara la decoracion de la chirimoya, la regién Caribe realizara
la decoracion del marafén, la regién Orinoquia realizara la decoracion de la sarrapia, la region pacifica

realizara la decoracion del chontaduro, y la regién Amazonia realizara la decoracion de la araza.

- gse nprrnna aQ| a I‘Aﬂa ﬂrl mn Uun pann] l(r'ﬁft con IQ f!ﬂl rra rﬁﬂlp‘ﬂﬂﬁ nm\nnmnn[e en lﬂn[7

Lola picvia

- se explica al representante del grupo que la decoracién consiste en realizar algln tipo de manuahdad de
manera libre, incluyendo a todos los participantes del grupo.
- se realiza la movilizacion de participantes a diferentes espacios del centro para llevar a cabo el proceso
decorativo.

-la educadora espec;al lidera el grupo de la regién andina e implementa el coloreado en tonos verdes y el
usoc de ylaaum ia paia la decoracién as la chirim nmoya.

- la regién Caribe realiza la decoracion del maranon para lo cual implementan la técnica de rasgado de
papel en tonos rojos, naranjas y amarillos para rellenar la figura plasmada.
- se identifica que en la region Orinoguia implementan el usc de hojas secas para la decoracion de la
.'iarn':pla

- la regién pacifica liderada por la terapeuta ocupacional realiza la decoracion del chontaduro a través del
rasgadno de nanel crend v seda en Ins tonos narania v café,
- laregion Amazonia implementa la realizacién de bolitas de papel a través del arrugado del mismo para la
decoracioén de la araza.
- se finaliza la actividad manual dando culminacién a cada uno de los procesos liderados por el talento
humano vy recogiendo el material sobrante del ejercicio, a su vez en algunos espacios se logra la explicacion
de la fruta que se esta trabajando. :
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- Abordar actividades gue Ingren una mayor integracidn entre lns participantas, 3 traves de gcroguestas de

rapaie que Impnguen 12 rescurenntag o MEANA0 eN SQUTO ¥ 1A COIADNracioN SnNira IS 30ut0S

5
- Continuar con Iz elecunitn de actividades que perm*an 13 intagrar diferentas artistas pars desarsilar
procesos manuales dindmicos. variados y que a su vez fortalezcan ef desarrollo individusl del particiosrts

. 2 nivel de acciones asociadas a la motricidad fina
7 EVALUACION DE LA ACTIVIDAD
- Se logra 12 nfegracion de |z mayoria de particpantes a 1a actividad teniendo prasents que se r"c.ler-@rt.;r
CHTETEr1IE3% Tearsr 1 s IS Darminern ¢ GO 08 A 1T U 0K 20UITNS HaSOD Terantes oroceso oo
rasgado y arrupado de papel, coloreado traba Jo con plastiing y pagado de papel A suvez 9\4’der“c.a rabag
en equpo por pane de los participanies guenes Lenen un cbietivo en comun. la decoracicn de ura fruta
plasmadz en papel kraf o cual involucra a lodos con un fin. evidenciando un rabajo continuc cars
\.\)HISJIPlh’ (‘l e;ew'uw

- La actividad permitid que muchos de 10s paricpantes conocieran la diversidad de ctras regiores, ya que
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coma de |z fruta o comida que se estaba decorando
- En el trabajo realizado por Ios pamc pantes que reprosentaban la regidn do la Amazconia. se avidercie
avances significativos frente al trabajo en equipo, puesto que es un preceso que se viere abcrdarce =n

Onllnuu nr\‘r\-.r\'nr Ar. como Mlmf\'ﬂmvﬂn‘f\ an I—:e k—abul.d-.dns qrnna'\dao - 13 mf\.'vr‘.ﬁr\ﬂ 6.'-- FQ"'\("\ soma

. resultado un ejercicio Puhdo y hm_pno para la decoracién de la araza
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Tratamiento de datos personales: "En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
a8 Integracion Social — SDIS, es ia responsabie dei tratamiento de mis datos Personales recolectados y nodra reaiizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Sacretaria Distrital de Intearacion Social para tratar los datos personales

que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”.
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ACTA No. 044
FECHA: Bogota, 17/01/2024
HORA: 09:00 am
LUGAR: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10 - Concha Acustica.
TEMA: Primer encuentro de referentes familiares 2024.

ASISTENTES: Referentes Familiares
Maria Antonia Tovar Contreras - Coordinadora CIAE G-10

Personal profesional - CIAE G10

ORDEN DEL DiA:

Bienvenida a las familias convocadas

2. Apertura del evento con las palabras de la coordinadora sefiora Maria Antonia
Tovar Contreras CIAE G-10

3. Presentacion del personal profesional presente

Explicacion y contexto de la dindmica de la reunién

5 Actividad de reconocimiento de las Competencias: Emocionales, Adaptativas,
Motoras, Ocupacionales, habilidades y capacidades familiares. Programa de
acciones del cuidado para la salud.

6. Actividad: Pausa activa realizada por el jefe de enfermeria

7. Entrega de calendario planeador realizados desde el componente de habilidades
y capacidades familiares a las familias que no asistieron el pasado mes de
diciembre.

8. Espacio de Informacion y solicitudes

9. Despedida.

—_

>

DESARROLLO:

1. Iniciamos dandole la bienvenida a los referentes familiares presentes en el recinto
los cuales fueron convocados al primer encuentro de la familia Balcanes 2024.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Tel.: (1) 327 97 97 '
www.integracionsocial.gov.co
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2. La apertura de la reunion se realiza con las palabras de la coordinadora Maria
Antonia Tovar Contreras realizando una remembranza de los avances
significativos realizados en el afio 2023. Invitdndolos a continuar con el
compromiso que tienen con los participantes, la entidad y apoyando la labor
realizada por el equipo interdisciplinario del CIAE Grupo 10. Para tener un exitoso
2024.

3. La trabajadora Social Mercy Fagua, realiza la presentacion de los profesionales
presentes en la Concha acustica, lugar elegido para realizar la reunién y es la
encargada de llevar el hilo conductor.

4. En este punto se realiza la explicacién y se contextualiza a los asistentes de la
dinamica que se llevara a cabo.

Las competencias con las cuales se trabajan en el marco del proyecto de
discapacidad. Se les invita a los referentes familiares nuevos a darse la
oportunidad de conocer de que manera se trabaja en el CIAE Grupo 10 y a las
familias que ya cuentan con trayectoria se les invita a reconocer y valorar la
informacién que se les suministrara.

Se menciona que hacemos parte del proyecto 7771. Se realiza lectura de lo siguiente:

Objetivo general: Fortalecer la inclusion en los entornos para el desarrollo de competencias de personas
con discapacidad, sus familias y cuidadores-as en Bogota, mediante respuestas integrales y de articulacion
transectorial teniendo en cuenta el contexto social

Objetivo(s) especifico(s):

1. Fortalecer la oferta institucional para la atencion de cuidadores y cuidadoras de personas con
adiscapacidad

2. Aumentar la cobertura para la atencion integral de las personas con discapacidad, sus familias y
cuidadores-as para favorecer el desarrollo de sus habilidades y capacidades; en el marco de la misionalidad
de la entidad.

ST DI

Cra 7 No 32 - 16/ Ciudadela San Martin ? 9
ecretaria Distrital de Integracion Social Q ?
(1) 327 97 97
. K e ﬂ
v INte a3l gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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3. Propiciar acciones para el fortalecimiento de los procesos de inclusion de personas con discapacidad,
sus familias y cuidadores-as en entorno productivo y educativo, en el marco de la misionalidad de la
entidad.

Descripcion del Proyecto:

Busca brindar respuestas integrales, flexibles y de articulacién transectorial a las personas con
discapacidad, sus familias y cuidadores-as, que se proyecten en correspondencia con el contexto social,
bajo de un enfoque de derechos, enfoque diferencial, enfoque de género y enfoque territorial en el marco
de la misionalidad de la entidad, para la definicién, ampliacién y fortalecimiento de diferentes estrategias y
servicios sociales para su atencién.

familias

Fuente: Provecto 7771 - Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad,

y sus cuidadores-as en Bogot3 (integracionsocial.gov.co)

5. La actividad se realiza presentando cada una de las competencias y los profesionales que
se encargan de desarrollarla, luego uno de ellos contextualiza a los presentes sobre su
quehacer diario con los participantes. Las trabajadoras sociales van entregando preguntas
sobre la competencia para que luego se realice el espacio de preguntas y respuestas, lo
cual es conveniente para unificar conceptos. Este espacio se proyecta y presenta de la
manera mas didactica posible para los asistentes.

Competencias Adaptativas

Competencias Ocupacionales

Competencias Salud

Competencias Motoras

R akak s

o

Se abre un espacio sorpresa en el cual se realiza una Pausa activa realizada por
el jefe de enfermeria donde por medio de dos dinamicas reactiva las energias de
los asistentes.
4 Se realiza un ejercicio de respiracion y estiramiento en el cual les habla de
cosas positivas, los lleva a soltar el cuerpo y cargas emocionales
4 Inicia un juego llamado (tingo-tango) donde las personas debian cumplir
con pequefas penitencias donde cantaban o bailaban.

Se continua con el espacio de las competencias ya para cerrar este punto.

4 Competencias Emocionales
4 Competencias de Habilidades y capacidades familiares.

Cra 7 No 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial gov.co
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7. Se recuerda que en la reunién anterior se les obsequio un calendario planeador
disefiado especialmente para las familias y realizado desde el componente de
habilidades y capacidades familiares, se les ofrece a las familias que no asistieron
el pasado mes de diciembre y a las familias nuevas.

8. En este punto se brinda un espacio de informacion y solicitudes, también se van
mencionando participantes que algunos de los profesionales necesitan hablar con
los refrentes familiares y se les va direccionando al punto donde se pueden acercar
en cuanto termine la reunién. Se les informa qué estén atentos a las invitaciones
que se les realice no sélo a estas reuniones que son cada mes, si no a participar
de muchos espacios que creamos en Centro y de los cuales pueden disfrutar.

9. Siendo las 12:30 del mediodia se da por terminada la reunién, procedemos a
agradecerles por su tiempo y a despedirnos.

Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de
Ejecucion

Incentivar a las familias para que cumplan
con la asistencia mensualmente.

Equipo Psicosocial

En la prestacién del
servicio.

Cargo o Tipo de
vinculacion

9 0 n oo o Gk Mo and

Nombres y Apellidos

Dependencia

Firma

Registro fotografico.

QR —Q-1o ‘\?gtuu% ¢

anexos: Lista de asistencia de Referentes familiares y equipo profesional CIAE G10.

Elaboré: Nadia Sanmartin Mindiola - Trabajadora Social — CIAE G10.

7No 32 - 1€/ Ciudadela San Martin

Secretatia Distrital de Integracion Social

T¢
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REGISTRO FOTOGRAFICO
ACTA # 044
DEL 17/01/2024
Primer encuentro de Refrentes Familiares 2024
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con la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.
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Tratamiento de datos personales: los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los
asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo
con la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.
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ACTA N° 017
FECHA: Bogota, 05 de Enero del 2024.
HORA: 10:15 a.m. - 12:00 p.m.
LUGAR: Concha Acustica
TEMA: Reunién de Equipo Mensual.

ASISTENTES: Maria Antonia Tovar Contreras — Coordinadora CIAE G10 y Talento Humano
CIAE G10.

ORDEN DEL DIA:

Estudios de Caso.
Mapa de Procesos.
Pendientes.
Informe Cualitativo-Cuantitativo
Encuentro Local
Estrategia Respiro
Reunién Referentes Familiares
Bimestrales Diciembre 2023 — Enero 2024
Carpeta Drive
. Planeadores Actividades Enero
. Rutas
. Informe de Pago
. Recomendaciones Psicologia
. Inasistencias Participantes
. Plan de Atencién
. Ayudas Técnicas

©CoNoG kWD E

PR R R R R
oOUlAWNEREO

DESARROLLO:

Se da inicio a la reunién sobre las 10:15 a.m en la concha acustica del complejo Balcanes con el
equipo profesional del CIAE G10 y coordinacion iniciando con:

1. ESTUDIOS DE CASO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Se evidencia que los profesionales encargados de estos segun cronograma no han realizado la
entrega, por lo que se genera el compromiso para el 09/01/2024 de 14 estudios de caso, asi
como también se hace énfasis en que este mes se deben hacer los de los participantes que
ingresan.

2. MAPA DE PROCESOS

Se informa que distintos formatos han cambiado su version por lo que se debe usar el que tenga
la fecha mas préxima a la actual y se hace énfasis que el formato de guia para actividades en
casa debe ser consecuente con las fechas de los estudios de caso pues se realizé una
actualizacion de la version del formato en diciembre.

No se socializan traslados a internos pues se toma como un egreso de la unidad operativa.

Se socializa el paso a paso en el mapa de procesos para encontrar los documentos asociados a
la prestacion del servicio:

1. Ingresar a la péagina del mapa de procesos  de la  SDIS:

https://sig.sdis.gov.co/index.php/es/

En el item MISIONAL dar clic en PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES.

3. Dar clic en 10. SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD vy alli se encuentran los
documentos generales de los servicios de la subdireccién y en el numeral 2.4 CENTROS
INTEGRARTE los documentos especificos de nuestro tipo de servicio.

N

3. PENDIENTES

Se socializan los pendientes, los cuales incluyen notas de enfermeria, intervenciones
individuales, historias sociales, administraciéon de medicamentos y seguimientos de enfermeria
los cuales los profesionales se comprometen a realizar la entrega total para el dia 09/01/2024.

Por parte del equipo de auxiliares de enfermeria Margarita Arrazola no ha realizado entrega de
notas de enfermeria del mes de diciembre 2023 , la auxiliar Darly Urrutia se reintegré el dia
viernes 05/01/2024 y no realiza entrega de notas de enfermeria del mes de diciembre para
revision de jefes de enfermeria y ademas no entrega un pendiente del dia 17 de octubre del 2023
y el auxiliar Jorsy Steven Oviedo no ha realizado entrega de notas de enfermeria del mes de
diciembre y pendiente del 19/09/2023.

4. CUALITATIVO - CUANTITATIVO

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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La profesional Alejandra Contreras al realizar la revision y consolidacién de todo el afio 2023 del
informe CUALI-CUANTI encuentra errores en los diligenciamientos de estos documentos pues
identifica informacion mal reportada que no coincidia con los datos reales o con datos
establecidos en otras partes del informe. Por otro lado, informa que se debe actualizar la malla
pues no se han actualizado las fechas de los sistemas de apoyo, asi como también actualizar los
sistemas de apoyo limitados, pues no se identifica que en el grupo haya participantes limitados.
También diligenciar mas informacion en la parte de logros del informe y que sea diferente a lo
que ya se diligenci6 anteriormente. Tener claridad frente a los datos de la totalidad de intervencién
individuales con participantes y con familias y de intervenciones grupales. En la parte de
formulacion de plan de atencion se debe diligenciar solo cuando hay ingresos y cuando son
ajustes es cuando vienen de un traslado. Durante el informe se deben diligenciar las
observaciones. En dificultades no se debe registrar la falta de material para trabajar con los
participantes.

Por cronograma, el informe cuali-cuanti correspondiente al mes de enero estara a cargo de
competencias motoras y la fecha de entrega sera el 23/01/2024.

5. ENCUENTRO LOCAL

La jefe de enfermeria Angélica Molano va a llevar a cabo el encuentro local Angélica Molano para
el dia 26/01/2024.

6. ESTRATEGIA RESPIRO:

Las profesionales Angélica Garcia Y Alejandra Contreras llevaran a cabo la estrategia respiro en
la localidad de Puente Aranda el dia 30/01/2024.

7. REUNION REFERENTES FAMILIARES

El equipo psicosocial llevara a cabo la reunién de referentes familiares mensual el dia 17/01/2024.
8. BIMESTRALES DICIEMBRE 2023 — ENERO 2024

Se llega el acuerdo con el equipo profesional de entregar los bimestrales el dia 15/01/2024.

9. CARPETA DRIVE

Por parte del equipo profesional se propone crear una nueva carpeta drive con vigencia 2024
donde adicional a las carpetas ya establecidas agregar una carpeta de evidencias fotograficas
por competencias: motoras, adaptativas, emocionales, ocupacionales, salud y familias.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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10. PLANEADORES ACTIVIDADES DE ENERO

Sobre los planeadores algunos de los profesionales informan adn no tenerlos listos, pero se
comprometen a tenerlos para revision de coordinacion el dia 09/01/2024.

11. RUTAS

Se determina que toda situacion que se presente durante las rutas (mafiana y tarde) se debe
informar al equipo de trabajo social para el debido abordaje con referentes familiares y se
establece que no se debe esperar en el punto pues el participante debe estar alli al momento de
pasar la ruta.

12. INFORME DE PAGO

La coordinadora recalca que se debe estar pendiente de las evidencias que se ponen en cada
obligacion pues encuentra que algunas no coinciden, al igual se determina que la factura del
SECOP se debe subir después de la revision del apoyo a la supervisién y antes de revision del
supetrvisor.

13. RECOMENDACIONES PSICOLOGIA

Camilo Moreno Sarmiento, Luis Eduardo Bedoya y Angel Escobar no pueden estar juntos por
conductas sexuales entre ellos y se recuerda que ante estas situaciones con estos u otros
participantes se debe avisar al area de psicologia para el debido abordaje.

Maria Alejandra Rosas Y Lorena Corredor se recomienda que se les debe dar su espacio ya que
pueden autorregularse y estar tan pendientes de ellas genera mas dependencia.

14. INASISTENCIAS PARTICIPANTES

La profesional Angélica Gonzalez refiere hacer seguimiento a los participantes Jhonatan Castillo
y José David Rios pues presentan alta intermitencia no justificada en la asistencia al servicio.

15. PLAN DE ATENCION

Las actividades no se deben nombrar de acuerdo al Plan de Atencién pues este ya finalizo, por
lo que se deben nombrar de acuerdo al lineamiento técnico y asi mismo iniciar la formulacion del
nuevo plan de atencién de la unidad operativa.

16. AYUDAS TECNICAS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Cuando se realice entrega de algun tipo de ayuda técnica como silla de ruedas se debe informar

al area de fisioterapia para su respectivo seguimiento.

COMPROMISOS.

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE EJECUCION

Entregar estudio de caso de David Ibarra 09/01/2024
Karen Sofia Gutierrez Pinzén
con fecha de 15/12/2023.

Entregar estudio de caso de Claudia Suarez 09/01/2024
David Alejandro Bohorquez
con fecha de 15/12/2023.

Entregar estudio de caso de Daniela Tellez 09/01/2024
David Cuintaco con fecha de

15/12/2023.
Entregar estudio de caso de Maria del Pilar Murcia 09/01/2024

Diego Fernando Villamizar
con fecha de 15/12/2023.

Entregar estudio de caso de Alejandra Contreras 09/01/2024
Lumaira Castellanos con
fecha de 26/12/2023.

Entregar estudio de caso de Nadia Sanmartin 09/01/2024
Nicolas Leguizamén
26/12/2023.

Entregar estudio de caso de Angélica Molano 09/01/2024
Nicolas Muiioz Canacue
26/12/2023.

Entregar estudio de caso de Mercy Fagua 09/01/2024
Angie Vanessa Forero
2/12/2023.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
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Entregar estudio de caso de Giovanni Torres 09/01/2024
Jenny Alexandra Mora
27/12/2023.
Entregar estudio de caso de David Ibarra 09/01/2024
Wilson Mora 27/12/2023.
Entregar estudio de caso de Angélica Gonzales 09/01/2024
Diego Espejo 27/12/2023.
Realizar cuadro informativo
con los formatos de .
prestacién del servicio que Alejandra Contreras 09/01/2024
han sido actualizados y por lo
tanto han cambiado su
version.
Entrega de todos los
pendientes del mes de . _
diciembre por parte del Claudia Suarez, Daniela 09/01/2024
equipo profesional y Tellez, Angéllca M(?Iano,
auxiliares de enfermeria. Nadia Sanmartin
(INTERVENCIONES
INDIVIDUALES)
Entrega Formatos de Angélica Molano y Giovanni 09/01/2024
Seguimientos de Enfermeria. Torres
Jhayr Andrés Prado
Entrega notas de Enfermeria Darly Urrutia 09/01/2024
mes de diciembre e _
intervenciones individuales. Jorsy Steven Oviedo
Victoria Gomez
Entrega intervenciones Darly Urrutia
individuales equipo de _
auxiliares de enfermeria. Jorsy Steven Oviedo 09/01/2024

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
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Victoria Gomez
Administracion de
medicamentos y signos del . _
02/10/2023 de Carlos Julio Angélica Molano y Margarita 09/01/2024
Ramirez Pabén Arrazola
Entrega Formatos Historia
Social y Apertura de Historia _
Social de: Laura Catalina Nadia Sanmartin 09/01/2024

Caballero Rivera, Laura
Vanessa Robles Contreras,
Carlos Julio Ramirez Pabon
Y Gustavo Andrés Camargo

Amaya.

Entrega Formatos Historia
Social y Apertura de Historia
Social de: Angie Vanesa Mercy Fagua 09/01/2024
Forero Estupifian, Lisbeth

Elayne Sdenz Mancera,
Angie Natalia Vargas Soler,

Luis Eduardo Bedoya
Rodriguez

Crear carpeta drive con
vigencia 2024 con las
carpetas necesarias teniendo
en cuenta la carpeta del afio
2023.

Gabriela Poveda Londofo 09/01/2024

CONVOCATORIA.
En constancia de lo anterior firma: (Adjunto Planilla de Asistencia)
ANEXOS. Formato Planilla de Asistencia FOR-GD-023.
Elaboré. Gabriela Poveda Londofio — Responsable Ambiental.
Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
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ACTA N° 050
FECHA: 22/01/2024
HORA: 2:30 p.m. - 3:00 p.m.
LUGAR: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10.
TEMA: Acompafiamiento a ruta y alimentacién de los participantes.

ASISTENTES: Profesionales y Auxiliares de Enfermeria CIAE Grupo 10.

ORDEN DEL DIA:

1. Acompafamiento y apoyo del equipo profesional en los tiempos de alimentacion de los
participantes.

2. Acompafamiento y apoyo del equipo profesional en ruta y desplazamiento de los
participantes.

DESARROLLO:

Con base en las necesidades de cada uno de los participantes se disefia un cronograma donde
se distribuyen a los profesionales del CIAE Grupo 10 para realizar el apoyo y acompafnamiento
en comedor y salon gratitud donde se ejecutan los 3 tiempos de alimentacion: refrigerio de la
mafana, almuerzo y refrigerio de la tarde; Esto con el fin de verificar el cumplimiento y promover
los procesos de promocién de estilos de vida saludable de los participantes, el cual es dirigido
por la nutricionista, quien define dietas y texturas de manera individual. Por otro lado, se realiza
también la distribucién de los profesionales para el acompafiamiento de las rutas: Puente Aranda
y Aguas Claras, Rafael Uribe Uribe 1, Rafael Uribe Uribe 2, Ciudad Bolivar 1, Ciudad Bolivar 2,
Usme 1 y Usme 2 en recorrido de la mafiana y de la tarde. Adicional a esto, los profesionales
también deben apoyar el desplazamiento de los participantes segun sus necesidades (Sillas de
ruedas y participantes que caminan pero que requieren asistencia ya que no cuentan con el 100%
de estabilidad para desplazarse solos) durante su estadia en el centro de atencién y hasta su
ingreso al vehiculo de regreso a sus hogares.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Los profesionales para dar cumplimiento a lo expuesto anteriormente definen haber realizado las
siguientes actividades:

PROFESIONAL OBSERVACIONES

Durante el mes de Enero realicé el
acompafiamiento segun el cronograma en
tiempos de alimentacion en comedor y
gratitud, verificando el tipo de dieta
correspondiente a cada participante, el
tipo de plato y brindando la alimentacion a
los participantes que requieren asistencia
para ingerir los alimentos (“‘cucharear”) y a
los que solo se les deben entregar los
mismos. Por otro lado, realicé
acompafamiento en ruta Ciudad Bolivar 2
y apoyo en el desplazamiento de los
participantes que lo requieren dentro de la
unidad operativa.

Gabriela Poveda Londofio — Técnico
Ambiental.

Se realiza acompafiamiento en los
tiempos establecidos para la alimentaciéon
en comedor, verificando tipos de dietas y
fomentando el cuidado del mismo y sus
utensilios de los salones liderazgo y
Victoria Gomez - Auxiliar de enfermeria | empatia, los tiempos y asistencia de los
participantes del salon de gratitud.

También se realiza el acompafamiento
de la ruta Usme 2 en las fechas y tiempos
establecidos.

Se realiza acompafamiento en los
tiempos establecidos para la alimentacion

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Margarita Arrazola - Auxiliar de en comedor, verificando tipos de dietas y
enfermeria fomentando el cuidado del mismo y sus

utensilios de los salones liderazgo y
empatia, los tiempos y asistencia de los
participantes del salén de gratitud.

También se realiza el acompafiamiento
de la ruta asignada por coordinacion en las
fechas y tiempos establecidos.

Se realiza acompafiamiento en los
tiempos de alimentacion en comedor,
verificando tipos de dietas y fomentando el
cuidado del mismo y sus utensilios de los
salones liderazgo y empatia y, ademas,
Jorsy Steven Oviedo Gutiérrez - Auxiliar | los tiempos y asistencia de los

de Enfermeria participantes del salon de gratitud.

También se realiza el acompafiamiento
de la ruta Ciudad Bolivar 1 en las fechas y
tiempos establecidos.

Se realiza acompafamiento en los
tiempos de alimentacién, segun el
cronograma de trabajo de grupo 10,
apoyando a participantes que requieren
asistencia, asi como la entrega de
Claudia Moreno Gamboa - Tallerista alimentos segun las dietas establecidas.

Se realiza el acompafiamiento de la ruta
Rafael Uribe Uribe 1 esto segun el
cronograma dispuesto.

Realicé asistencia en horas de
David Ibarra Triana — Educador Fisico alimentacion, a los participantes que

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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requieren apoyo mano sobre mano y
acompafamiento en ruta Rafael Uribe
Uribe 2.

Daniela Téllez — Psicéloga

Se realiza acompafamiento a los
participantes en hora de alimentacion, con
el fin de visualizar diferentes conductas
gue se presentan dentro de este espacio,
para asi abordar cualquier problematica
gue pueda emerger en dicha situacion.

Mercy Fagua Fagua - Trabajadora social

Se realiza acompafamiento a los tiempos
de comida, hébitos y habilidades para la
independencia y autonomia de las y los
participantes PcD durante la actividad de
Alimentacion, de acuerdo a las
necesidades especificas,
promoviendo estilos de vida saludable,
consumo de frutas, verduras, agua de
acuerdo a necesidad, diagnostico
nutricional 'y recomendaciones del
profesional dietista. De igual forma el
apoyo en el grupo Gratitud, de acuerdo al
cronograma emitido diariamente. Asi
mismo se realiz6 acompafiamiento a ruta
de Usme 2.

Fisioterapeuta

Maria del Pilar Murcia Gutiérrez -

Se realiza acompafamiento y asistencia
en horas de alimentacion (Gratitud y
Comedor) donde se identifican malas
posturas, se realizan respectivas
correcciones, se apoya en el agarre de
cubiertos de quienes presentan dificultad
al realizar dicha actividad. Igualmente se

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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realiza apoyo en ruta Puente Aranda y
Aguas Claras en fechas establecidas.

Diana Patricia Vargas Parra -
Terapeuta Ocupacional

Durante el periodo sefialado se realiza
labores de acompafiamiento en comedor
con personas con discapacidad del grupo
de empatia y liderazgo reforzando habitos
en el uso de cubiertos y menaje, de igual
forma se realiza asistencia en proceso de
alimentacion a los adultos de grupo
gratitud, acorde lo establecido en el
cronograma de intervencién diaria en la
unidad operativa.

Se realiza acompafiamiento en el
recorrido de la ruta Ciudad Bolivar 1.

Jhayr Andrés Barén Prado - Auxiliar de
Enfermeria

Se realiza acompafamiento en los
tiempos establecidos para la alimentacion
en comedor, verificando tipos de dietas y
fomentando el cuidado del mismo y sus
utensilios de los salones empatia y
gratitud.

También se realiza el acompafiamiento
de la ruta Rafael Uribe 1 de acuerdo a
fechas y tiempos establecidos.

Jorge Andrés Quintero Merchan —
Tallerista

Durante el mes de Enero realicé el
acompanamiento en los tiempos de
refrigerio y almuerzo, dando el apoyo a los
participantes que lo requieran.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



Y
** SECRETARIA DE

BOGOT. INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 6 de 9

De igual manera en el apoyo de ruta de
ciudad Bolivar 2.

Realicé acompafiamiento en los tiempos
establecidos para la alimentacion e
identificando cada dieta segun la
necesidad de cada participante, apoyando
asistencia en el que necesite, también
implemento el uso del espacio adecuado
del comedor y sus utensilios, apoyo
también ruta Ciudad Bolivar 2 segun
cronograma establecido.

Martha Hernandez - Auxiliar de
enfermeria

Acompafié y apoyé los tiempos de
alimentacion tanto en el salén Gratitud
(asistiendo a los participantes de acuerdo
con su dificultad en independencia frente
a esta rutina y a sus dietas especificas),
Angélica Paola Gonzalez Franco - asi como también en comedor, facilitando
Educadora Especial la independencia de los participantes al
recoger la loza y el descomide, segun
cronograma general de profesionales.
Apoye la ruta Rafael Uribe Uribe 2 de
acuerdo a la organizacion interna
establecida entre los profesionales a cargo
de este recorrido.
En el periodo reportado realicé apoyo en
los tiempos de alimentacion (Refrigerio
mafana y tarde, almuerzo) de los
participantes de grupo liderazgo, gratitud y
empatia. Brindo el apoyo para llevar a
cabo la alimentacion de los participantes

Amelia Leal - Auxiliar Enfermeria

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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asistidos y, por otro lado, realicé
acompafamiento a la ruta Puente Aranda
y Aguas Claras segun el cronograma
establecido por coordinacion.

Durante el mes de enero se realizé el
acompafamiento en los tiempos de
refrigerio en la mafiana y tarde, asi como
el almuerzo, dando el apoyo a los
participantes que lo requieran segun el
cronograma.

Darly Urrutia - Auxiliar de Enfermeria

Ademas, apoyo la ruta Usme 1.

Se realiza acompafiamiento durante los
tiempos de alimentacion en comedor y en
el salon del grupo Gratitud, segun
cronograma, donde se verifican dietas
correspondientes, se brinda asistencia a
quienes asi lo requieran y se identifican
patrones conductuales que supongan
manejo por parte de Psicologia. Por otra
parte, se realiza acompafiamiento en
recorrido de la ruta Usme # 2.

Claudia Suarez - Psicologa

Se realiza acompafamiento en los
momentos de alimentacion, en donde se
asegura el consumo de la dieta, se corrige
Diana Alejandra Contreras Ramos la alineacion corporal durante la misma

Fisioterapeuta favoreciendo el patron mano - boca. En los
participantes con hipomovilidad y que
requieren de apoyo total para su
alimentacion se realiza un adecuado
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posicionamiento, evitando el riesgo de
broncoaspiracién. Adicional a esto realizo
acompafiamiento en la ruta Puente
Aranda y Aguas Claras segun cronograma
establecido con compafieras de ruta.

Angélica Garcia - Fonoaudit6loga

Realicé = acompafiamiento  en los
momentos de alimentacion al grupo de
Gratitud en donde se apoy6 el manejo de
dietas hipocal6ricas, hipercaléricas y
normales. Igualmente se manejo texturas,
consistencia y fluidez en los alimentos con
nutricion. Se realizaron ajustes en algunas
dietas y se manejo apoyo asistido con los
participantes que lo requieren. Apoyo al
Talento Humano para suministrar los
alimentos segun el requerimiento del
participante. Por otro lado, realizo apoyo
en ruta Usme 1.

Giovanni Torres — Jefe de Enfermeria

Durante el mes de enero se realiza
acompafamiento a los participantes en
tiempos de alimentacion verificando el tipo
de dieta ordenada por la nutricionista y
gue se ajuste a la necesidad de cada uno.
También se realiza acompafiamiento en la
ruta Usme 1 acorde al cronograma
disefiado.

Angélica Molano - Jefe de Enfermeria

Durante el mes de enero se realiza
acompafamiento de los participantes en el
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momento de su alimentacion verificando el
tipo de dieta ordenada por la nutricionista
y que se ajuste a la necesidad de cada uno
de los participantes. También se realiza
acompafamiento en la ruta Usme 1.

Nadia Sanmartin - Trabajadora Social

Durante el mes de Enero se presta el
acompanamiento para los tiempos de
alimentacion en grupos Liderazgo,
Empatia y Gratitud en la distribucion de
dietas y/o apoyando a los participantes
gue no pueden alimentarse por si mismos.
Igualmente, apoyo la ruta Ciudad Bolivar 1
en tiempos establecidos.

CONVOCATORIA. No Aplica.

En constancia de lo anterior firman: (Se adjunta Formato Planilla de Asistencia)

ANEXOS. Formato Planilla de Asistencia.

Elaboré: Gabriela Poveda Londofio - Responsable Ambiental.
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Fecha: 18/01/2024
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Lugar: Salén LIDERAZGO 2 Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 10

1. TEMA: COMPRENSION DE LECTURA CUENTO LAS FIGURAS GEOMETRICAS CON POLD!

2. OBJETIVO GENERAL

Establecer una correlacion entre las aprehensiones operativa, perceptiva y discursiva, con la
relacion entre las celdas imagen conceptual y definicion del concepto.

3. MARCO CONCEPTUAL

Este marco conceptual, establece el vocabulario y definiciones necesarias para adentrarse en la
investigacion de forma que se logre expresar de la manera mas clara, entendible y precisa la experiencia
durante el proceso acogiendo el lenguaje profesional que permita identificar cada etapa y experiencia:
A. Cognicién ¢Qué es la cognicion? Segun una investigacion desarrollada en la Universidad
Complutense de Madrid en Espana, titulada: “Videojuego 3D para el estudio de procesos cognitivas’, la
cognicién es la facultad del ser viviente de procesar la informacion, analizarla y adquirirla a través de lo
que llamamos conocimiento, mediante la percepcion (Primo Galan, 2015), por ello, investigaciones
centradas en este tema suelen hablar mas de la cognicién como el desarrollo de las capacidades
mentales de tipo atencién, memoria, razonamiento logico, resolucion de problemas o la velocidad de
reaccion de cada individuo. Ahora bien, en este mismo sentido la indagacion desarrollada por el
documento “Andlisis del funcionamiento cognitivo en persona con discapacidad " (Querejeta, Romanazzi,
& Fachal, 2018), analiza el funcionamiento cognitivo y sus posibles asociaciones con el desempeno
mentalista, en persona con discapacidad preescolares, mostrando que, por sus potenciales aportes a
disefios de intervencion sobre el desarrollo de habilidades en edad infantil, debe considerarse de
importancia critica especialmente la educacién preescolar. B. Desarrollo cognitivo Como parte de un \
procesos basico de aprendizaje, todos los individuos a través de los procesos formativos logran el

desarrollo de facultades que se consideran como educables, siendo en este punto donde se relacionan

los avances con las dimensiones cognitiva, afectiva, motriz, cultural, social, corporal, estética y ética, por

esto se convierte en aspecto importante el tener en cuenta que tanto la formacion y madurez como la

adquisicién de conocimientos solo se alcanzan mediante el desarrollo adecuado de cada uno de los

respectivos procesos de: conceptualizacion, comprensién, analisis, sintesis, generalizacion, raciocinio y

los juicios de valor, teniendo claro que cada una de estas facultades requiere de una construccion mental

mucho mas elaborada que se logra adquirir y madurar con la experiencia y el aprendizaje. Por todo lo

anterior, se convierte en imperativo que desde el nivel de la educaciéon preescolar se generen

investigaciones que busquen desarrollar habilidades cognitivas y se “abone terreno” para el adecuado y

posterior desarrollo de dichas facultades del pensamiento, ya que cada uno de estos procesos va

relacionado con la madurez y desarrollo de procesos cognoscitivos mas elevados (Ospina Medina,

2016). Con todo esto, es posible inferir que el desarrollo cognitivo es el proceso por el cual una persona

con discapacidad aprende a razonar, resolver problemas y pensar conscientemente, o como lo plantean

Moreno y Soto (2019), desde sus estudios, el desarrollo cognitivo, implica procesos mentales que le

permiten a la persona con discapacidad obtener un conocimiento del mundo que lo rodea, mediante
procesos basicos como la percepcidn, atencion y memoria. Ahora bien, el desarrollo cognitivo permite
que los persona con discapacidad en edad preescolar, de 3 a 4 afos de edad, desarrollen sus propias
preguntas sobre el mundo que les rodea y cémo funciona, el plus en este punto se encuentra en que
dado que los persona con discapacidad en edad preescolar aprenden jugando, escuchando,
observando, haciendo preguntas y haciendo las cosas por si mismos, es posible desarrollar actividades
que ayudan el cerebro de un persona con discapacidad a comprender los pensamientos y procesos mas
complejos a medida que crecen (Garcia Barbachan, 2021). Por ello, tanto en el desarrollo de habilidades
cognitivas como no cognitivas, la intervencion temprana ha demostrado tener efectos positivos a nivel
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individual y de sociedad, los que contribuyen de manera general al progreso, tal como lo demuestra el
documento denominado “Impacto en habilidades cognitivas de la educacién preescolar” (Bennett
Colomer, 2012), estudio desarrollado en Chile que mostro que la mejor manera de lograr un buen
desarrollo se basa en ofrecerle a los persona con discapacidad una amplia gama de oportunidades de
adquisicién de conocimientos, posicion que respalda las investigaciones accién de Healthy Children,
(2015), anadiendo a esto la importancia de respetar sus intereses y talentos especiales, dado que asi se
descubrira la alegria de adquirir conocimientos de tal forma que tendran una motivacién propia cuando
inicie su educacion formal. En este sentido, Psyberia (2010), en el articulo titulado: “Estudios sobre el
desarrollo cognitivo”, propone que el desarrollo cognitivo puede considerarse como la capacidad para
simplificar la informacién que se obtiene y depende de incorporar esa informacién como propia, y de
ubicar los acontecimientos en un sistema de almacenamiento. Siendo por esto que en el desarrollo de
los procesos cognitivos se ven involucradas las fases de esquemas, asimilacién, acomodacion,
organizacion y equilibrio (Bruner, 2010), las cuales hacen posible una capacidad progresiva en cada
persona con discapacidad generandole deseos por ir mas alld de la informacion que se les es
proporcionada. En consecuenciay por todo lo mencionado hasta el momento, esta claro que las acciones
educativas en los primeros afios de vida deben estar dirigidas a estimular el desarrollo cognitivo,
emocional, de lenguaje, fisico, motor, social y moral de la persona con discapacidad, de tal manera que
no se pierda el espacio mas relevante en la vida del ser humano para desarrollar sus potencialidades.
Siendo conscientes de que toda la persona con discapacidad nace con un gran potencial cognitivo, entra
en este escenario la necesidad de estimulacion temprana dado que de este término dependera en gran
medida el desarrollo integro, por este motivo es de gran significacién que las docentes de Educacién
Inicial estén conscientes de la intencionalidad educativa, dado que las acciones podrian detener, inhibir
e incluso obstaculizar el desarrollo de los infantes (Escobar, 2006). Dado que la cognicién se entiende
como esa facultad de cada persona para procesar la informacion a partir de la percepcién y de la
experiencia, es relevante recordar que, para el desarrollo de habilidades, distintos factores como el
procesamiento del lenguaje, aprendizaje, razonamiento, la atencién, memoria, resolucion de problemas
y la toma de decisiones se convierte en componente de suma importancia.
https://repository.usta.edu.co/bitstream/handle/11634/4927 1/2022yinethni%C3%B10.pdf?sequence=1

4. METODOLOGIA

Los profesionales disponen en el saldn a los participantes en las mesas, les indican que escucharan el
cuento de las figuras geomeétricas, el cual escucharan y se realizaran preguntas alusivas a lo que van
escuchando en el audiocuento. Los participantes escuchan con atencion y luego desarrollan la
identificacion de las figuras en hoja con los colores correspondientes segun la narracion de la historia

5. RECURSOS
Recursos Humanos: Profesionales
Materiales: Audio cuento, parlante, hoja guia colores

6. COMPROMISOS/TAREAS
Se debe continuar realizando este tipo de actividad para el seguimiento de instrucciones por parte de los

participantes y el manejo del tiempo en la actividad. Generar en los participantes tiempos atencionales
y concentracién acordes con las actividades.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Los participantes son receptivos en la actividad, los participantes responden a preguntas alusivas al
audio libro. Luego en el coloreado de las figuras se destaca el coloreado uniforme y respetando el limite,
se completa la actividad en el tiempo determinado Andres caro termina igual que el grupo. Vanessa
Forero se equivoca en los colores de las figuras y solicita una nueva hoja para hacerlo bien de nuevo.
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Nombre del profesional Cargo Regi;tro Firma
profesional

Narda Angelica Garcia Pinzon | Fonoaudiologia 52018270 au/ _}:(1[1,/

Claudia Milena Moreno

Gamboa Tallerista No Aplica @ p C'Wd

. . Auxiliar de i
Esther Amelia Leal Rodriguez e 52115055 ! ()«Q ‘
A Auxiliar de \ - |
Jhayr Andrés Bardn Prado Bt amoall 1019132645 3\"’7“ BO,(O,.‘ |
\ s
REGISTRO FOTOGRAFICO

.l'ﬁ

Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la p&gina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquelios que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacidn, asi como para
consultar los datos alll almacenados, debo dirigirmo a la SDIS a través de sus canales de atencidn a la ciudadania”.
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Fecha: 19/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10

1. TEMA: Competencias ocupacionales — Promocion de habilidades socio- culturales
2. OBJETIVO GENERAL "
Fortalecer habilidades sociales a través del desemperfio de actividades culturales
Promover la participacién en actividades artisticas y culturales programadas en la unidad
3. MARCO CONCEPTUAL

Las actividades culturales son una parte importante de la vida de las personas. Estas
tanto publicas como privadas, gratuitas o

actividades pueden ser de muy distinta indole,
pagas, y contribuyen de manera importante a la calidad de vida de las personas'. Las
actividades culturales contribuyen de manera importante a la calidad de vida de las
personas. Las actividades culturales o eventos culturales son aquellas actividades que
enriquecen culturalmente a la poblacion, es decir, que alimentan su pensamiento, cultivan su
sensibilidad y refuerzan sus valores identitarios, generalmente a traves de expresiones
artisticas, literarias, sociales y comunitarias '. La cultura forma parte de las necesidades
ién, sino también a la creacion

humanas; no solo en lo referido al entretenimiento y la distracci
de vinculos sociales significativos y al fortalecimiento de una identidad cultural. Todo esto se

traduce en la transmision de creencias, valores, puntos de vista, reflexiones y memoria
la siguiente, algo que es indispensable para la identidad nacional

histérica de una generacion a

y que ademas sostiene a las industrias culturales de cada pais '. Las actividades culturales

pueden ser de muy distinto tipo, de acuerdo a las disciplinas y procedimientos que involucran

en cada caso.Asi, podemos distinguir entre: Actividades recreativas, Actividades de
Actividades artisticas Yy

socializacién, Actividades religiosas, Actividades folkloricas,
Actividades pedagdgicas '. En resumen, las actividades culturales son importantes porque

contribuyen a la calidad de vida de las personas, fomentan la creacion de vinculos sociales

significativos y fortalecen la identidad cultural.
Las actividades culturales son vitales para una buena vida en sociedad.

Algunos beneficios de las actividades culturales son:

Mejora el perfil académico y personal.
Reduce el riesgo de enfermedades como ansiedad o depresion.

Incrementa la creatividad.

Mejora la autoestima.
Incrementa la expresividad.

https://www.bing.comlsearch?g=imgortancia+de+acti

4. METODOLOGIA

Viernes de parche, durante la sesion de trabajo, se establece jornada grupal donde los
participantes en forma organizada y bajo la prestacién de apoyos extensos y generalizados
realizaran entrenamiento en la coreografia de diferentes bailes de las regiones del pais,
posterior a ello se realizara la representacion del baile, escenificando su region.

vidades+culturales&
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1. Regién Andina: Representar baile pasillo
2. Region Caribe: cumbia

3. Region Orinoquia: Joropo
4. Region Pacifica: currulao

5. Region Amazonia: Bambuko

5. RECURSOS

Fisicos: espacio de trabajo asignado, bafle, musicalizacién app YouTube

Humano: 81 adultos con discapacidad de Balcanes, profesionales facilitadores del proceso
6. COMPROMISOS/TAREAS

Desarrollar de forma oportuna actividades desde el ambito artist'ico y cultural, donde los
adultos puedan asumir un rol mas activo y participativo, generando disfrute de los eventos.

Favorecer habilidades sociales donde los adultos puedan comprender sus diferencias,
necesidades y capacidades.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Se observa buena organizacion y logistica de la actividad donde se logra la participacién de
todos los adultos asistentes a la unidad operativa.

Los adultos participan en las actividades programadas de acuerdo al grupo que les
correspondio para el ensayo del baile asignado.

Los adultos Andrés Naranjo, Sebastian Suarez, Yulieth Alexandra Sanchez, Maria Lorena
Corredor, Alexander Villamarin, lvan Andrés Cruz, Danna Henao Karina Cutiva, Nicolas
Mufioz, Johnathan Soto, Jefferson Aguilar, José Ever Ramirez, Oscar Lozano, Lisbeth Saenz,
Luis Eduardo Bedoya, tuvieron a cargo el baile pasillo, de la Regiéon Andina donde se
evidencio disfrute de la actividad.

A cargo de la Regién Caribe, estuvieron los adultos David Cuintaco, Cristian Rico, Yeimy

Carolina Vasquez, Laura Vanessa Martinez Luna, Angie Lorena Obando quienes bailaron la
cumbia, se observé muy buen desemperio.

La regién de la Orinoquia, donde bailaron el Joro
Luis Melo, Aurora Nifio, Fabian Camargo, Mé
Santiago Rodriguez, Harby Castafieda, Sandra

Gustavo Camargo, Carlos Julio Rodriguez, David Bohdrquez, Marly Angélica Angulo, Diana
Paola Puin, Katherine Rios, Martin Lépez, Jeffers

P : . on Isaza, Maria Eugenia Cardenas, Johan
Sebastian Ibariez, Santiago Contreras, Yuli Garavito, Wilson Dimate, Jarol Humberto Caro
Ibarra, Billy Espinoza.

En el grupo que represento la Regién Pacifica. con el baile currulao, partici :
- Y : ’ ) aron: Joh
1€g0 Vﬂlamgzar, David Esteban Galindo, Jamko Ro = L iSomea,

po, se realizé con la participacion de: Sergio
nica Viviana Barrera, Nicolas Leguizamon,
Becerra, Saul Cano Lumaira Castellanos,
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Mary Rodriguez, Adriana Mendoza,
Hernandez, Diana Moreno, Karolay

Cagua, Angie Beltran, Yuli Carolina Romero, Eddi
Wilson Mora, Diego Espejo,

Se destaca en todos los grupos e

entre pares, observando a su vez el disfrute de las actividades.

Pineda, Silene Casallas, Angie Vanessa Forero, Jenny Mora, Ce
Camilo Osorio, Paula Fula,
Paola Cruz, Camilo Andrés Herrera,

Alejandro Bello, Cristian Camilo Contreras, |

|
Angel Gonzalo Escobar, Thaylor Lagos, Elieser Ramirez Romero, |
en el trabajo se observé buen desarrollo y comprension de la actividad |

| cuidado y desarrollo de los bailes, se logra una integracion

sar Cepeda Duvan Quintero, |
Karen Sofia Gutiérrez. Kevin '|
Alba Lucena, Sandra '
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Nombre completo del Registro ; W
L profesional Gargo profesional Al
Diana Patricia Terapeuta
Vargas Parra Ocupacional 92058534-1326 (W (U
Claudia Milena Moreno Tallerista No Aplica " :
Gamboa d CUULJ-@
Jorge Andrés Quintero Tallerista No Aplica y d
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de Ia Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria

Distrital de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra

realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en sy Politica de tratamiento de datos
web de la entidad.

personales, disponible en Ia pagina i Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles,
que son aquellos que afectan mi intimidad o Cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo éXpresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Soci
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ESTRATEGIAS DE INTERVENCION PROYECTADAS (METODOLOGIA)
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Nombre del referente familiar:

FIRMA

Nombre del participante:

Tratamiento de datos personales: los datos personales aqul consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber
y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena
de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.
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Fecha: 04/01/2024

Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10 - Salén Empatia

1. TEMA: Trabajando en nuestras emociones

2. OBJETIVO GENERAL

Finalizar con el proceso de la ejecucion de la caja de emociones, con el fin de trabajar por medio
del arte, el reconocimiento de las emociones propias y la de los demas

3. MARCO CONCEPTUAL

Uno de los autores mas conocidos por la facilidad en lectura con la que logré la divulgacion de la
importancia del mundo emocional es Daniel Goleman (1995) con su libro Infeligencia emocional,
quien define a las emociones como «impulsos para la accion», retomando para su propuesta las
investigaciones y teorias de docenas de autores que afos antes, incluso siglos, orientaron sus
intereses y sus esfuerzos por la lucidez de las emociones en el mundo animal y la implicacién
que estas tienen en la vida de cada uno. Sin embargo hay propuestas actuales en las que se dice
que algunas de estas emociones han evolucionado hasta niveles de sofisticacion que unicamente
serian desarrollados por los humanos (supuestas criaturas mas inteligentes). Asi comprendemos
que los humanos pueden llegar a manifestar un repertorio mucho mas diverso y complejo de
emociones a razén de los procesos neocorticales (cognoscentes). Asi comprendemos que las
emociones son mecanismos que nos permiten sobrevivir, y que existen mucho antes que el
lenguaije (el cerebro reptiliano precede a la corteza cerebral), y por tanto son impulsos grabados
en nuestra genética humana para la adaptacién al ambiente en el que nos desempefiamos cada
dia.

La funcién de una emocion variara segun la necesidad que amerite el requerimiento del ambiente,

es decir, cada emocién prepara al organismo para distintos tipos de respuesta. Pero en general
funcionan como mecanismos de supervivencia y adaptacion.

Cuales son las emociones basicas:

A continuacién te compartimos cuales son las seis emociones basicas que propone Daniel
Goleman, de las cuales dice que surgen todas las demas que se conozcan y las cuales se
presentan como respuesta inmediata a un estimulo, también tienen el caracter intrinseco en los

seres humanos, es decir, las emociones basicas vienen grabadas en nuestro ADN debido a un
proceso de evolucion filogenética.
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Las emociones basicas son pues las que compammos con todos nuestros congeneres vivan en |
donde vivan y sin importar la cultura que tengan:

Tristeza
Sorpresa
Miedo
Asco
Alegria
Ira

Por lo tanto, las emociones son reacciones del sistema nervioso comunes en los animales, que
motivan a la accion segun el estimulo percibido. Por tanto, las emociones son inmediatas y de |
corta duracién. Por otro lado, los sentimientos son estados afectivos mas duraderos y estables
que surgen de los pensamientos, mas que de un estimulo en concreto. -
Fuente: Qué es la EMOCION en PSICOLOGIA - Definicién, tipos y ejemplos (psicologia- |
online.com).

4. METODOLOGIA

Se traslada a los participantes del grupo Empatia a zona verde, se les da la indicacién de sentarse |
en el pasto en circulo y asi dar inicio con el trabajo de rasgado, el cual se ha ido adelantando |
durante las anteriores dos intervenciones con los mismos. De igual manera, se les entregan las
herramientas, como lo es el papel crepe y se da |a orden de continuar con el ejercicio.

=

5. RECURSOS
| Apoyo profesional
Papel Crepe |
Caja destinada para la actividad .
Pegante
Pincel

[ ]

f
6. COMPROMISOS/TAREAS

1

f Continuar con la realizacion de la caja de emociones, con la finalidad de aportar al reconocimiento |
' de las mismas, desde el arte
{
|

SSEPRE |

| 7 EVALUACION DE LA ACTIVIDAD
| La actividad se desarrolla de la manera mas satisfactoria, donde se evidencia un gran interés por
pane de los participantes en la misma. Adicional a esto, las personas con discapacidad, reflejan
de manera favorable el ser participes directos de la creacion de esta caja de emociones. Se
enfauza en que Ia par‘ucupante Kathenn Rlos partacupa de Ia actlvidad de manera mtermﬂen!e
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generando esparcimiento en la atencion de sus pares. Asi mismo, Angel Gonzalo Escobar,
presenta baja participacion, pues manifiesta no querer continuar con dicha actividad.
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\ Nombre del profesional Cargo profesional | LFrrma co

X Daniela Téllez Camacho Psicologa 248759 | ! C(M
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales
gue se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”.
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Fecha: 02/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica
Lugar: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10 — Zona verde

1. TEMA: Estimulacion tactil con texturas

2. OBJETIVO GENERAL

Favorecer la percepcion, reconocimiento y adaptacion de estimulos en los adultos por medio de la
estimulacién tactil sensitiva fomentando la adecuada integracién sensorial y respuestas adaptativas
apropiadas ante cualquier estimulo, en esta oportunidad se trabaja con diferentes texturas suaves a
asperas.

3. MARCO CONCEPTUAL

La integracién sensorial es un proceso neurolégico llevado a cabo por el Sistema Nervioso Central. Este
proceso permite la habilidad de recibir, procesar y organizar la informacién proporcionada por el entorno,
la cual es percibida y captada a través de nuestros 6rganos sensoriales. Segin Jean Ayres (1998) la
integracién sensorial es el proceso que organiza las entradas sensoriales para que el cerebro produzca
una respuesta corporal Gtil. La integracion sensorial selecciona, ordena y une las entradas sensoriales en
una sola funcién cerebral.

La integracién sensorial permite el adecuado funcionamiento del cerebro y del cuerpo, puesto que este tipo
de integracion es el proceso sensorial més importante realizado por el cerebro. Esta integracion de las
sensaciones se realiza en las areas sensoriales del cerebro, a partir de la informacion proporcionada por el
entorno y captada por los sentidos. A.R. Luria en el libro Sensacion y Percepcion, 1984 habla de las
diferentes sefiales sensoriales como son: las sensaciones de origen interoceptivas; que influyen en el
comportamiento a la hora de satisfacer las necesidades que el cuerpo necesita y demanda. Ademas tiene
un papel importante en los procesos somaticos y control del estado psiquico. Otra sefal seria las
sensaciones de origen propioceptivas; este tipo de sensaciones sitdan el cuerpo en el espacio, asi como la
postura corporal, musculos y articulaciones mediante la sensacion de equilibrio o posicidn estatica.
Finalmente, las sensaciones de origen exteroceptivas, que hacen referencia a la informacién recibida del
entorno y a las cual pertenece las sensaciones del gusto, tacto, olfato, oido y vista. De las cuales pueden
separarse por sensaciones de contacto: gusto y tacto, y sensaciones a distancia: olfato, oido y vista. A
partir de estas sensaciones obtenidas desde diversos origenes, el sistema nervioso central tiene que
integrar esta informacion sensorial la cual poco a poco, se convertira en una habilidad y aprendizaje a la
hora de integrar informacion a través de nuestros sentidos. Asi como distinguir los diversos estimulos y
organizar y asimilar estos de manera apropiada una vez llega al cerebro. Es decir, esta informacién
sensorial cobra sentido y se vuelve significativa, convirtiéndose en una percepcion.

En esta intervencién se realizaron dos tipos de estimulacion para explorar, percibir e identificar con
diferentes materiales y texturas las sensaciones hapticas (tactiles-cinestésicas).

La Estimulacion propioceptiva (somatica) es un tipo de estimulacion profunda que proviene de las
sensaciones internas percibidas a través de los huesos, musculos, tendones y ligamentos. A este tipo de
estimulacién somatica, viene ligada la percepcién y la diferenciacion e integracion segmentaria corporal.
Estimulacion tactil-haptica, estas sensaciones son las percibidas a través de la piel y el movimiento
intencional. Se percibe mediante los receptores somaticos, por los que entra la informacién. El nivel de
integracion del sistema tactil esta relacionado con el sistema nervioso central. El estimulo es percibido a
través de la piel. Es a través del tacto donde podemos percibir sensaciones como textura, temperatura, etc
https://dspace.uib.es/xmlui/bitstream/handle/11201/145504/Perez_Saez Miriam. pdf '

4. METODOLOGIA

Con los participantes de Gratitud en zona verde, se ubican a los adultos en colchonetas sin medias y con
brazos descubiertos, se realiza con paletas de diferentes texturas estimulacion tactil en manos, antebrazos
cuello, cara, piernas y pies. Cada textura se pasa por las zonas mencionadas por minutos hasta que el
adulto la tolere sin generar molestia, se trabaja desde la textura mas suave hasta la mas aspera.

|

I
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5. RECURSOS

Como recursos fisicos: zona verde, colchonetas, cojines, almohadas, paletas de texturas de diferentes
materiales y acompanamiento de profesionales.

6. COMPROMISOS/TAREAS

Se continuara con la estimulacidn tactil a través de diferentes texturas y estimulos en diferentes zonas para
que poco a poco se genere mayor tolerancia y adaptacion.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Fue una actividad con buenos resultados, pues todos los adultos después de cierto tiempo toleraban y se
adaptaban a las texturas, participantes como Duvan Quintero y Julieth Sanchez respondieron positivamente
a la actividad tolerando las diferentes texturas.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania®,
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Fecha: 03/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 10 — Zona verde

1. TEMA: Moviendo las articulaciones y activando los musculos — Higiene postural
2. OBJETIVO GENERAL

Promover buena higiene postural y corregir vicios posturales a través del posicionamiento, movilizaciones
articulares, estiramientos musculares y activacién muscular de columna.
3. MARCO CONCEPTUAL

La higiene postural son normas y recomendaciones que deben seguirse para mantener una correcta
alineacion del cuerpo en todas las actividades de la vida diaria, tanto en movimiento como en posiciones
estaticas (en reposo). La columna vertebral juega un papel fundamental en el mantenimiento de la
alineacién corporal, por lo que es la estructura mas involucrada. Si por el contrario no se adoptan buenas
posturas o se corrigen esas alteraciones, la espalda puede sufrir lesiones a corto, medio o largo plazo como
desviaciones de la columna, escoliosis, cifosis, lordosis, dolor en la zona lumbar o cervical, hernias discales
y contracturas musculares entre otras, y ademas repercutir en otras estructuras como la cadera o los
hombros. La postura esta intimamente relacionada con la salud humana ya que asegura la correcta posicién
de todos los érganos y su correcto funcionamiento. (Brigitta Szilagyi, 2021). Macialcyk (2017) manifiesta
que la mala postura es uno de los problemas de salud mas populares debido a la disminucion de la funcién
cardiopulmonar, capacidad vital, el dolor degenerativo en los huesos y la espalda baja y el desplazamiento
de los érganos internos son solo algunas de las consecuencias.

Para mantener una buena postura es necesario enfatizar sobre factores esqueléticos, ligamentosos y sobre
todo musculares. Entre tanto, no sélo la capacidad de resistencia y fuerza de la musculatura se hace
importante en la postura. Hay otro factor muscular que es fundamental para el sostén de una buena postura:
el mantenimiento de su capacidad elastica (flexibilidad), que le permite la disminucion de las tensiones,
limitaciones del movimiento y dolor. -
Tanto los ejercicios de movilidad articular como los estiramientos son esenciales para asegurar la completa
preparacion de los tejidos corporales ante el esfuerzo fisico y son ademas los encargados de optimizar la
parte estructural del organismo. Por otro lado, las movilizaciones articulares, las cuales son necesarias e
importantes para ir disminuyendo la rigidez articular, aliviar el dolor, activar los musculos y conservar o
mejorar las condiciones mioarticulares.
https://www.efdeportes.com/efd153/la-importancia-de-la-movilidad-articular.htm

4. METODOLOGIA

Con los participantes de Gratitud en zona verde y con apoyo de los profesionales se realiza posicionamiento
en colchonetas de los participantes en prono (acostados boca abajo) con almohada debajo de abdomen

y supino (boca arriba), en estas posiciones se realiza movilidad articular y estiramientos musculares de
acuerdo a situacion o necesidad de cada uno de los participantes. Adicionalmente con el rollo y balén
debajo de abdomen se realiza en algunos participantes activacion de musculatura paravertebral
estimulando a la extension de cabeza y columna.

5. RECURSOS

Como recursos fisicos: zona verde, colchonetas, cojines, almohadas, balén, rollo de espuma y
acompafiamiento de profesionales.

6. COMPROMISOS/TAREAS

Se continuara con observacion, correccion y retroalimentacién de la postura en las diferentes actividades y
escenarios en los que los participantes hacen parte, evitando alteraciones posturales.
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7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Fue una actividad positiva para todos los participantes, se logré el objetivo satisfactoriamente. Participantes
como Victor Téllez y Julieth Sanchez no participan en actividad pues se aislan y se resisten a la actividad.
Se resalta trabajo con Karen Varela quien permite trabajo en bal6n y responde muy bien a los estimulos.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracion Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacién.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”.
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Fecha: 05/01/2024
Numero de contrato o convenio: No aplica.

Lugar: Concha acustica. Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10.

1. TEMA: HABILIDADES SOCIALES - VIERNES DE PARCHE.

2. OBJETIVO GENERAL

Por medio de actividad de ocio “proyeccién de pelicula’ compartida con todos los grupos en atencion,
fortalecer en los participantes las habilidades sociales basicas y avanzadas que les permitan un adecuado
desempeiio a nivel individual y social.

3. MARCO CONCEPTUAL
COMPETENCIA SOCIAL.

La competencia social es la capacidad para mantener buenas relaciones con otras personas. Esto implica
dominar las habilidades sociales basicas, capacidad para la comunicacion efectiva, respeto, actitudes pro
sociales, asertividad, etc.

Las microcompetencias que incluye la competencia social son las siguientes:

Dominar las habilidades sociales basicas. La primera de las habilidades sociales es escuchar. Sin ella,
dificiimente se pueda pasar a las demas: saludar, despedirse, dar las gracias, pedir un favor, manifestar
agradecimiento, pedir disculpas, aguardar turno, mantener una actitud dialogante, etc.

Respeto por los demas. Es la intencion de aceptar y apreciar las diferencias individuales y grupales y valorar
los derechos de todas las personas. Esto se aplica en los diferentes puntos de vista que puedan surgir en

una discusién.

Practicar la comunicacion receptiva. Es la capacidad para atender a los demas tanto en la comunicacion
verbal como no verbal para recibir los mensajes con precision.

Practicar la comunicacién expresiva. Es la capacidad para iniciar y mantener conversaciones, expresar los
propios pensamientos y sentimientos con claridad, tanto en comunicacion verbal como no verbal, y
demostrar a los demas que han sido bien comprendidos.

Compartir emociones. Compartir emociones profundas no siempre es facil. Implica la conciencia de que la
estructura y naturaleza de las relaciones vienen en parte definidas tanto por el grado de inmediatez
emocional, o sinceridad expresiva, como por el grado de reciprocidad o simetria en la relacion.

Comportamiento prosocial y cooperacion. Es la capacidad para realizar acciones en favor de otras
personas, sin que lo hayan solicitado. Aunque no coincide con el altruismo, tiene muchos elementos en

comdn.

Asertividad. Significa mantener un comportamiento equilibrado entre la agresividad y la pasividad. Esto

implica la capacidad para defender y expresar los propios derechos, opiniones y sentimientos, al mismo
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tiempo que se respeta a los demas, con sus opiniones y derechos. Decir “no” claramente y mantenerio y
aceptar que el otro te pueda decir “no”. Hacer frente a la presion de grupo y evitar situaciones en las cuales
uno puede verse coaccionado para adoptar comportamientos de riesgo. En ciertas circunstancias de

presion, procurar demorar la toma de decisiones y la actuacién, hasta sentirse adecuadamente preparado,
etc. -

Prevencion y solucién de conflictos. Es la capacidad para identificar, anticiparse o afrontar resolutivamente
conflictos sociales y problemas interpersonales. Implica la capacidad para identificar situaciones que
requieren una solucién o decisibn preventiva y evaluar riesgos, barreras y recursos. Cuando
inevitablemente se producen los conflictos, afrontarlos de forma positiva, aportando soluciones informadas
y constructivas. La capacidad de negociacién y mediacion son aspectos importantes de cara a una
resolucion pacifica del problema, considerando la perspectiva y los sentimientos de los demas.

Capacidad para gestionar situaciones emocionales. Es la habilidad para reconducir situaciones
emocionales en contextos sociales. Se trata de activar estrategias de regulacién emocional colectiva. Esto
se superpone con la capacidad para inducir o regular las emociones en los demas.

Tomado de:

| https://www.rafaelbisquerra.com/competencias-emocionales/competencia-social/
4. METODOLOGIA .

1. Se trabajara durante la intervencion con los participantes de los grupos Liderazgo 1y 2, Empatia 1
y 2, Gratitud 1y 2; quienes se encontraran ubicados en la concha acustica donde se proyectara una
pelicula para compartir durante la mafiana del viernes de parche.

2. Se explicara a los participantes que se encontraran todos los grupos en el mismo espacio fisico
donde podran compartir con sus compairieros y ver la pelicula que se proyectara, enfatizando en la
importancia de guardar las normas basicas de convivencia, asi como respetar los limites personales
y recordar las distintas formas de expresiones saludables de la afectividad entre amigos.

3. Durante el gjercicio se identificaran fortalezas y falencias con respecto a las habilidades sociales en
los participantes, desde el momento de su ingreso al espacio de intervencion, en la interaccion con

sus pares, asi como en el seguimiento de instrucciones y respeto por las figuras de autoridad
presentes.

5. RECURSOS
e R. Humanos: Profesionales, auxiliares de enfermeria.
e Materiales: Espacio locativo (concha acustica), computador, video beam, sonido.

6. COMPROMISOS/TAREAS

e Continuar con la realizacién de actividades que promuevan el uso de habilidades sociales basicas
y avanzadas..

e Realizar observacion en actividades diarias a los participantes con el fin de identificar fortalezas y
falencias respecto al uso de la competencia social en sus interacciones, con el fin de promover
pautas de comunicacion receptiva y expresiva enmarcada en la cultura del respeto.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Al iniciar la actividad se observé actitud receptiva en los participantes, quienes mostraron expectativa por
la pelicula a proyectar, asi como por el hecho de departir con sus amigos de los diferentes grupos. Antes
de iniciar se les impartieron las indicaciones con las normas de conducta, frente a lo cual se mostraron de
acuerdo. Se resalta la participacion y actitudes prosociales en los participantes Diana Patricia Moreno, José
Ever Ramirez, Laura Catalina Caballero, Martin Lépez, Yeimy Carolina Vasquez, Yuli Carolina Romero
Andrés Camilo Herrera y Lisbeth Elaine Saenz. Por su parte, los participantes del grupo Gratitud Paula
Andrea Fula, Carlos Julio Rodriguez, David Santiago Rodriguez, lvan Andrés Cruz y Danna Henao, se
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mostraron tranquilos y evidenciaron agrado por la actividad, a la vez que se integraron con el entorno y sus
pares a través de gestos, palabras cortas y sonrisas. Algunos participantes presentaron alteraciones
conductuales y/o emocionales que requirieron atencién, tales como: Maria Lorena Corredor, quien se
mostré con inquietud motora, emitiendo gritos y deambulando por el espacio de intervencion, por lo que fue
necesario realizar contencién y en algiin momento, retirarla del espacio de intervencion grupal a fin de que
se regulara en una caminata corta por los espacios del centro cercanos a la concha acustica. De igual
forma, se observé en la participante Angélica Lorena Beltran episodio de llanto, por lo que fue necesaria la
intervencién por parte de la Psicologa, donde se brindé contencién emocional y a través de ejercicios de
respiracion y del dialogo de su experiencia emocional, se logré la regulacion y se reintegré a la actividad
sin inconvenientes. Al finalizar la actividad se brind6 refuerzo verbal positivo al grupo en general por acatar
las normas de conducta durante la presentacion de la pelicula y se dispusieron para desplazarse al comedor
y tomar su segundo tiempo de alimentacion, en adecuadas condiciones generales.

: Registro
Nombre del profesional Cargo profesional

Claudia Patricia Suarez ; ' '
Aol Psicologa 116039 /L G/!g:o\; \&@g, N{/(

Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania’.

Firma
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Fecha: 17/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 10 — Salén Gratitud
1. TEMA: Jugando con el Cucunuba - Coordinacién Oculo manual

2. OBJETIVO GENERAL
Potenciar la coordinacion 6culo manual y la lateralidad a través de actividad de precisién (Juego Cucunubd)

motivando a los participantes a realizar movimientos sincronizados para lograr el objetivo del juego.
3. MARCO CONCEPTUAL

La coordinacién se puede definir como la capacidad para realizar eficientemente los movimientos, de
manera precisa, rdpida y ordenada. Es decir, la coordinacion es lo que nos permite mover de forma
sincronizada todos los musculos implicados en una accién para realizarla de la manera méas adaptada
posible. Aunque la motricidad y el movimiento implican una gran cantidad de 4reas cerebrales frontales, la
principal estructura encargada de la coordinaci6n es el cerebelo. Una mala coordinacién puede impedir que
vivamos con normalidad nuestro dia a dia. No es raro que esta sea una de las capacidades que mas se
deteriore con el envejecimiento, dificultando las actividades de la vida diaria. Afortunadamente, puede ser
entrenada mediante estimulacion cognitiva.

La coordinacién ojo-mano, también denominada como coordinacién 6culo-motora, 6culo manual, o viso
motriz, se puede definir como la habilidad que permite realizar actividades en las que se utilizan
simultaneamente los ojos y las manos. Actividades en las que integramos simultaneamente la informacién
que nos facilitan nuestros ojos (percepcion visual del espacio) para guiar el movimiento de nuestras manos.

Utilizamos los ojos para dirigir la atencién y ayudar a saber a nuestro cerebro dénde se sittia nuestro cuerpo
en el espacio (propiocepcion). Se emplean las manos para ejecutar una tarea determinada de manera
simultanea y coordinada, en base a la informacién visual.

La coordinacién éculo-motora es una habilidad cognitiva compleja, ya que debe guiar los movimientos de

la mano de acuerdo a los estimulos visuales y de retroalimentacién. El desarrollo de la coordinacién éculo-

manual es especialmente importante para el desarrolio normal del nifio y para el aprendizaje escolar,

aunque sigue siendo importante para los adultos.

Casi todas las actividades de nuestra vida diaria requieren de la coordinacién 6culo-motora, por eso es

importante estimularia y mejorarla. Generalmente, la informacién que solemos emplear para corregir

nuestros movimientos y nuestras conductas es la informacién visual, de ahi la importancia de esta habilidad.

El trabajo de precisién podria definirse como Ia capacidad que tiene el individuo de lanzar un objeto con la

intencién de acertar en un punto en concreto o derribar un elemento o material en cuestion, dicha actividad

coordinativa hace uso de contracciones musculares en la realizacién de los movimientos motores, también

como la operacién de los musculos agonistas y antagonistas del movimiento. En el ser humano estos
movimientos son realizados mediante el desarrollo de capacidades coordinativas que necesitan de un alto
grado de exactitud al ser ejecutados en concordancia con la visién y las extremidades periféricas. La
coordinacién viso manual se caracteriza por un proceso en el que se utiliza todo el brazo y la mano para
realizar cualquier movimiento en el que potencie la motricidad fina, ser4 la practica, la tonificacién y el paso
de la edad que daran paso a la individualizacién y emancipacién de cada segmento periférico, para futuros
aprendizajes.

https:l/www.cogniﬁt.com/co/coordinacion

4. METODOLOGIA

Con los participantes de Gratitud en sedente, se trabaja con el cucunuba lanzamientos de un pimpén, para
los participantes que tienen mayor control de tronco y tren superior el juego se ubica en el piso, para los
que tienen mayor limitacién o dificultad se les ubica en un plano a nivel de tronco. Se les indica que deben
introducir el pimpén enfatizando en lateralidad, correccién de movimientos y postura para lograr el objetivo.

Powered by CamScanner
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5. RECURSOS
Como recursos fisicos: Salon, sillas, cucunuba y acompafiamiento de profesionales.

6. COMPROMISOS/TAREAS
Se continuara realizando actividades que impliquen movimientos precisos, de coordinacién éculo manual y
percepcion del espacio logrando asi realizar tareas de manera simultanea y sincronizada.
7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD
Fue una actividad con buenos resultados, algunos con mejor respuesta ya que lograban tener el movimiento
sincronizado y la percepcion visual del juego para insertar el pimp6n, participantes como Paula Fula, Johan
Vargas, Ivan Cruz y Nicolas Leguizamén tuvieron buena respuesta motora. Adultos como Julieth Sanchez,
Victor Téllez, Duvan Quintero, Adriana Mendoza y Fabian Camargo no realizan la actividad ya que se aislan
se resisten al contacto fisico.
REGISTRO FOTOGRAFICO

Maria dGeJtiZil!ferzMurcia Fisioterapeuta 52914955 L-‘A(M(\ MG ed) -
Jorge Ah,r"grrf; a(zuintero Tallerista No Aplica ity @m‘) N
Jhayr Andrés Barén Prado | Aliar ce 1019132645 | Jheye B

Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datgs personales,
disponible en la p4gina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar Io§_dato§ personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania’.
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Fecha: 09/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica
Lugar: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10 — Zona verde

1. TEMA: Moviendo nuestro cuerpo

2. OBJETIVO GENERAL
Estimular y desarrollar habilidades sensoriales, perceptivas, motrices, comunicativas, expresivas y de
interacciéon a través de diferentes ritmos y géneros musicales promoviendo movilidad de tronco y
extremidades. ‘
3. MARCO CONCEPTUAL
La musicoterapia es una especialidad orientada a la apertura de los canales de comunicacién por medio
del sonido, la musica, el gesto, movimiento, el silencio, que beneficia fisica, mental e intelectualmente a las
personas con discapacidad. Algunos beneficios de la musicoterapia en las personas con discapacidad:
e En las personas con discapacidad visual, ayuda a desarrollar tono muscular, agudiza el sentido de
oido, percepci6n especial.
A las personas con paralisis cerebral, les ayuda a ser mas receptivos y al lenguaje.
En las personas con discapacidad motriz, ayuda en la coordinacién y equilibrio.
e A las personas con discapacidad auditiva, les ayuda en la percepcién de las vibraciones y a la
discriminacién del ruido en el caso de hipoacusia.

e Desarrolla las facultades perceptivo motrices que permiten un conocimiento de las organizaciones
espaciales, temporales y corporales.

e Adquisicion de destrezas y medios de expresion: corporales, instrumentales, graficos, espaciales,
melédicos, de color, temporales.

e Desarrollo sensorial y perceptivo.
Con lo anterior podemos concluir que la musicoterapia va mas alla del gusto de disfrutar de la musica, sino
también contribuye a mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad.
La muasica es muy beneficiosa en el desarrollo integral del ser humano, proporciona un conjunto
estructurado en el que intervienen aspectos y componentes sensoriales, motores, emocionales y sociales,
opina Lacarcel (1990). Es un fenémeno acustico que posee multitud de propiedades terapéuticas, en el
aspecto fisico contribuye a un progreso considerable en los movimientos, la coordinacién y el tiempo,
también hace que las personas mejoren sus relaciones o vinculos sociales. Por otro lado, constituye un
instrumento de expresion no sélo sonoro, sino también verbal, corporal y emocional (Pascual Mejia, 2006)
y por ello, se ha utilizado bastante en la Educacién Especial como recurso para la relajacion, para el trabajo
motriz o como soporte para facilitar otros aprendizajes, por ejemplo, los aprendizajes de la lectura y la
escritura, y proporcionar un ambiente adecuado para conseguir beneficios fisicos, emocionales, cognitivos
y sociales en las personas en condicién de discapacidad.
Multiples estudios confirman que la musica produce efectos beneficiosos en el sistema sensorial, cognitivo
y motor, y que por esta razén estimula la creatividad, el pensamiento, el leguaje, el aprendizaje y la
memoria. La misica también produce un efecto de sedacion y relajacién que ayuda a reducir la ansiedad,
los estados de estrés y nerviosismo, lo que puede ser especialmente util en terapias de rehabilitacién fisica
y emocional. Adicionalmente provee una sensacion de bienestar y puede ayudar a las personas a suprimir
dolores leves e incluso reducir la intensidad de dolores cronicos provocados por enfermedades mas
complejas como la artritis, la esclerosis multiple o la fibromialgia. A esto, hay que afiadir a los beneficios de
unir la musicoterapia y la discapacidad fisica, trabajar el fortalecimiento muscular, el incremento de la

amplitud de movimientos y la realizacion, de forma mas efectiva, de ejercicios de coordinacién, equilibrio y
respiracion.

https://www.gob.mx/conadis/es/articulos/musicoterapia-y-sus-beneficios-en-las-personas-con-discapacidad.
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4. METODOLOGIA

Con los participantes de Gratitud en zona verde y con apoyo de los profesionales se ubican a los adultos
en colchoneta o sentados en silla de acuerdo a las condiciones especificas de cada uno, se coloca musica

de diferentes ritmos y se motivan a aplaudir, bailar y moverse al ritmo de la musica. Para los gue tienen
dificultad en movilizarse voluntariamente, se realiz

a movilizaciones pasivas de extremidades y tronco con
la musica.
5. RECURSOS

Como recursos fisicos: zona verde, colchonetas, cojines, bafle y acompafiamiento de profesionales.
6. COMPROMISOS/TAREAS

Se continuara trabajando el movimiento cor
movilidad, expresién, coordinacién, habilid
{ 7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

poral de los adultos con ayuda de la masica promoviendo mayor
ades sensoroperceptuales entre otras.

Fue una actividad positiva para todos los participantes, se logré el objetivo satisfactoriamente. Participantes
como Victor Téllez, Fabian Camargo y Julieth Sanchez no participan pues se aislan y se resisten a la
actividad. Se resalta la participacién de Danna Henao y Carlos Julio Ramirez que tuvieron disposicién y
participaron en toda la intervencion.

REGlSTRq_ FOTOGRAFICO

Nombre completo del Registro .
profesional Cargo profesional Firma
Maria del Pilar Murcia g
Gutiérrez Fisioterapeuta 52014955 .\_on MG
Darly Jhohana Urrutia Auxiliar de " =
Asprilla enfermeria 1077420648 {1 \\\ Owiicel
Auxiliar de o
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Tratamiento de datos personales: *En cumplimiento de la Ley 1681 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social -~ SDIS, es |

a responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro, Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos allf almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”.
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Fecha: 03/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica
Lugar: Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10 - Salén Gratitud

1. TEMA: Moviéndonos al ritmo de la musica

2. OBJETIVO GENERAL
Potenciar el control motor y la coordinacién sensomotora a través de videos musicales de diferentes ritmos
donde los participantes tienen que seguir pasos especificos enfatizando en el ritmo y el movimiento
corporal.
3. MARCO CONCEPTUAL
La musica provoca en nosotros experiencias inexplicables en funcion de la situacién en la que nos
encontremos, ademas, nos genera un conocimiento del mundo exterior, porque, cuanto mayor desarrollo
sensorial adquiera un organismo, mas amplio sera el mundo externo. Esta es la funcién primordial que la
musica desempefia en la vida del hombre: enriquecer, dicho de otro modo, la mdsica ayuda a tener una
visién completa del mundo, pues ayuda a empatizar con los demas y a conocernos nosotros mismos.
Las actividades ritmicas son movimientos del cuerpo que se realizan a través de diferentes sonidos.
Divierten y mejoran la salud de las personas, mejoran el sistema cardiovascular, disminuyen las
alteraciones metabélicas y osteomusculares. Dentro de los efectos més visibles se puede mencionar la
coordinacién motriz y los beneficios psicolégicos que residen principalmente en el bienestar personal.
Cualquier movimiento con musica estimula el cerebro, el hecho de coordinar brazos o piernas con un ritmo
musical es muy estimulante, al proponer un esfuerzo integral, segun la psicogeriatra Haydé Andrés, de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Buenos Aires, Argentina. Wilson Betancourt, psicélogo,
venezolano, plantea que el ejercicio que se realiza mediante la actividad ritmica, oxigena la sangre y se
convierte, ademas, en antidepresivo, porque genera un buen nivel de serotonina (sustancias quimicas de
la felicidad).
Alvin (1967), quien fue una de las primeras exploradoras en el campo de la musicoterapia aplicada a la
discapacidad, destaca mas el papel de la funcion musical que la ejecucion de la misma, la define como: “El
uso dosificado de la musica en el tratamiento, la rehabilitacién, la educacién y el adiestramiento de adultos
y nifios que padecen trastornos fisicos, mentales y emocionales. Ya que una funcién de la musica, donde
ésta no es un fin en si misma, es su valor terapéutico, y no esta necesariamente en relacién con su calidad
ni con la perfeccion de sus ejecuciones”. (Lago Castro & Gento Palacios, 2012).
La musicoterapia es una especialidad orientada a la apertura de los canales de comunicacién por medio
del sonido, la musica, el gesto, movimiento, el silencio, que beneficia fisica, mental e intelectualmente a las
personas con discapacidad. Algunos beneficios de la musicoterapia en las personas con discapacidad:
e En las personas con discapacidad visual, ayuda a desarrollar tono muscular, agudiza el sentido de
oldo, percepcion especial.
A las personas con parélisis cerebral, les ayuda a ser mas receptivos y al lenguaje.
En las personas con discapacidad motriz, ayuda en la coordinacién y equilibrio.
A las personas con discapacidad auditiva, les ayuda en la percepcién de las vibraciones y a la
discriminacion del ruido en el caso de hipoacusia.
e Desarrolla las facultades perceptivo motrices que permiten un conocimiento de las organizaciones
espaciales, temporales y corporales.
e Adquisicion de destrezas y medios de expresion: corporales, instrumentales, graficos, espaciales,
melédicos, de color, temporales.
Desarrollo sensorial y perceptivo.

®
https://uvadoc.uva.eshitstream/handle/10324/47358/TF G-B.%201620.pdf?sequence=1
https:/iwww.efdeportes.com/efd166/actividades-ritmicas-para-jovenes-con-retraso-mental.htm
https://repositorio.unal.edu.co/bitstream/handle/unal/
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4. METODOLOGIA

En el salén de Gratitud, se ubican los participantes en sillas al frente del televisor, se les presenta videos
musicales de diferentes ritmos, donde exponen movimientos de cabeza, extremidades superiores,
inferiores y tronco, los adultos deben seguir las coreografias y seguirlas al ritmo de la musica.

5. RECURSOS

Recursos fisicos: salén, sillas, bafle, televisor, videobean, internet y apoyo de profesional.

6. COMPROMISOS/TAREAS

Se continuaran realizando actividades que potencien el movimiento corporal y desarrollen habilidades
ritmicas y coordinativas.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Se generaron buenos resultados en toda la actividad, todos los participantes tuvieron buen desemperio,
algunos con mayor apoyo verbal y fisico, pero se logré el objetivo de la actividad propuesta. Participantes
como Duvan Quintero y Fabian Camargo no participan en la actividad pues se aislan y se niegan a
participar. Sobresale participacion de Paula Fula, Gustavo Camargo y David Rodriguez pues siguen

instrucciones y movimientos a pesar de limitaciones o dificultades especificas.
RE RAFICO

Nombre del profesional Cargo pz'?g;?gr?al Firma
Maria del Pilar Murcia G. | Fisioterapeuta 52914955 i ormeaue. .
Angélica Paola Gonzélez Educadora i

Franco especial No Aplica f\nﬁé\ @ e \et
Auxiliar de
Jhayr Andrés Bar6n Prado onfarmaria 1019132645 T Bavéa

Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social - SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacién.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o medificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”.
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Fecha: 16/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica
Lugar: Salén EMPATIA 1 Centro Integrarte Atencién Externa Grupo 10

1. TEMA: FIGURAS GEOMETRICAS Y CONTEODE 1A 4

2. OBJETIVO GENERAL
Lograr en el participante discriminacién visual de color en diferentes contextos.

3. MARCO CONCEPTUAL

A menudo los maestros/as nos lamentamos de que el alumnado no aplica la lo6gica al resolver problemas
0 que les cuesta mucho seguir un razonamiento légico. Las capacidades logicas son en alguna medida
innatas al ser humano, pero también el profesorado, como acompanantes de los procesos mentales de
la persona con discapacidad y la nifia, puede favorecer su desarrollo proponiendo actividades y juegos
que sirvan para ejercitarlas. Ademds, lo mas interesante es que el trabajo con la légica no se limita a
una edad o una etapa: podemos hacerlo desde infantil hasta bachillerato. Su desarrollo es importantisimo
en el aprendizaje de matematicas, pues debemos tener en cuenta que de otra forma incorporamos a la
mente de la persona con discapacidad un conjunto de términos y representaciones incomprensibles que
perjudican su accion formativa. Por otro lado, si soslayamos esa falta de desarrollo con una disminucién
del contenido curricular, también perjudicamos el desarrollo cognitivo del alumnado. Consecuentemente,
tanto error se comete cuando intentamos que una persona con discapacidad aprenda algo que supera
su comprension, como cuando disminuimos la cantidad de conocimiento y disminuimos el esfuerzo
intelectual que una persona con discapacidad hubiera podido realizar. Por eso, para el profesorado
actualizarse no debe consistir en imitar procedimientos que estan de moda, sino en conseguir, en tiempo
real y con la persona con discapacidades actuales, los objetivos dirigidos a la adquisicion de
conocimiento y el desarrollo personal [8]. Pagina 3 de 19 Lo importante no es hasta “cuanto cuentan” o
“cuanto enuncian” los persona con discapacidades, sino cuantas relaciones establecen y cdémo
dinamizan lo que han comprendido. Que las respuestas que obtenemos no coincidan con las que
esperamos implica, simplemente, discrepancia entre la ensefanza y el aprendizaje, y no asegura que la
persona con discapacidad tenga dificultad alguna para el aprendizaje de la Matematica [8]. La exagerada
fidelidad a la realizacion de las fichas que proponen las editoriales conlleva a incorporar a los profesores
creencias erroneas sobre su persona con discapacidad y alumnas [4, 5). La atencién a las respuestas
del alumnado muestra serias contrariedades entre la formacién del pensamiento matematico de la
persona con discapacidad y el proceso presentado por muchos de los métodos de fichas con los que el
mercado especula para el cémodo seguimiento de un programa curricular. Se suele hacer demasiado
énfasis en conceptos abstractos y la memorizacion rutinaria de tablas y algoritmos numéricos. Se
estanca el desarrollo del sustrato numeérico instintivo y con ello se derrumba el soporte intuitivo para la
adquisicién de los nuevos conceptos en un proceso dinamico, complejo y estimulante. Esto trae consigo
la pérdida de motivacion por parte de la persona con discapacidad al hacerse mas dificil y tediosa la
memorizacion de los conocimientos. A partir de aqui el fracaso en el aprendizaje de las matematicas
esta asegurado [8]. Las dificultades que los persona con discapacidad suelen presentar en el area de
Matematicas estan relacionadas con los siguientes aspectos del pensamiento logico-matematico [17]; -
Destrezas pre-numéricas: a. Clasificacién: poder agrupar objetos de acuerdo con sus semejanzas y
diferencias, es una destreza necesaria para futuros aprendizajes matematicos. Para poder tener una
adecuada comprension del concepto de numero, la persona con discapacidad debe poder clasificar
objetos por tamario, forma, color, etc. b. Seriacién: es similar a la clasificacion ya que depende del
reconocimiento de atributos y cualidades comunes de los objetos. En la seriacion el ordenamiento
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depende del grado en el que el objeto posee el atributo. c. Correspondencia: mucha persona con
discapacidad no ha desarrollado aun una correcta correspondencia entre la cantidad y el numero que la
representa. Es necesario desarrollar esta destreza de varias maneras para que los persona con
discapacidad estén listos para realizar las operaciones. - Numeracion: muchas veces se asume que los
estudiantes comprenden los nimeros sélo porgue pueden contar o nombrarlos. Comprender el sentido
de numero [19] es un concepto basico para evitar problemas posteriores en el calculo y resolucién de
problemas. - Valor posicional: relacionado con la numeracién. La persona con discapacidad debe estar
listos para agrupar en Decenas y Unidades. Es importante el uso de material manipulativo para conseguir
este objetivo. - Operaciones Matematicas: muchos programas escolares dedican gran tiempo a practicar
las operaciones y memorizar datos. Es por esto que el alumnado piensa que las matematicas son
aburridas y no les encuentran utilidad. Cuando los persona con discapacidad presentan dificultades
puede ser debido a no comprender la numeracion y valor posicional, no comprender las operaciones y
datos basicos, no comprender el lenguaje y las tablas y/o no comprender la relacion espaciotemporal.
https://17jaem.semrm.com/aportaciones/n39.pdf

4. METODOLOGIA

Los profesionales disponen de la concha donde se ubican los participantes en 2 filas. Se hace
uso de conos y aros. Se ubican dos filas donde cada participante debe realizar conteo con
desplazamiento. Luego debe desde una distancia de un metro lanzar el aro para lanzario al
cono. Finalmente se culmina con los aros haciéndolos girar con los brazos realizando
disociacion de brazo mufieca y coordinacion motora en su eje.

5. RECURSOS
Recursos Humanos: Profesionales
Materiales: Aros y conos

6. COMPROMISOS/TAREAS
Se debe continuar realizando este tipo de actividades para trabajo de conteo y coordinacian

motriz. Conteo de uno a cuatro.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Los participantes se disponen en la concha pasan los obstaculos, realizan el conteo. David
Bohdrquez se destaca en la concentracién y conteo, Sergio Melo, Marly Angulo, Eliecer
requieren de apoyo en conteo y desplazamiento. Katherin Rios participa muy activa y realiza
conteo con desplazamiento por los conos. Angie Obando Y Wilson Dimate no participan de la
actividad, se ubican a alejados del grupo pero se encuentran bajo la observacion de los

profesionales.

i Registro .
Nombre del profesional Cargo profesional Flrmf_

Narda Angelica Garcia Fonoaudiologia | 52018270 W
Pinzon

. Auxiliarde |
Jhayr Andrés Barén Prado snfermenta 1019132645 7)/*4/{ gam,.

v’ T
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracién Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencidén a la ciudadania”.
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Fecha: 17/01/2024
Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 10 - Salén Gratitud
1. TEMA: Posicionamiento, Movilidad articular y estiramientos musculares - Higiene Postural

2. OBJETIVO GENERAL . .
Promover la integridad articular, condiciones musculares de los participantes a través del posicionamiento,
movilizaciones articulares y estiramientos musculares previniendo alteraciones posturales y deformidades.
MARCO CONCEPTUAL

Los cambios posturales hacen referencia a las distintas posturas que debe adoptar el cuerpo y a la
necesidad de alternarlas continuamente para prevenir complicaciones asociadas a la inactividad fisica y a
la permanencia en la misma postura. Su objetivo es lograr una alineacién correcta de todos los segmentos
del cuerpo distribuyendo adecuadamente el peso corporal. Al cambiar de posicién se mantiene el buen
estado de musculos y huesos, disminuyendo la rigidez articular, la flacidez muscular y favorece la funcién
cardiaca y respiratoria. Otro de los beneficios del posicionamiento es que previene las complicaciones
genitourinarias, digestivas y aparicion de tlceras por presién (escaras).

Por otro_lado la higiene postural son normas y recomendaciones que deben seguirse para mantener
una correcta alineacion del cuerpo en todas las actividades de la vida diaria, tanto en movimiento como
en posiciones estaticas (en reposo). La columna vertebral juega un papel fundamental en el mantenimiento
de la alineacién corporal, por lo que es la estructura mas involucrada. Si por el contrario no se adoptan
buenas posturas o se corrigen esas alteraciones, la espalda puede sufrir lesiones a corto, medio o largo
plazo como desviaciones de la columna, escoliosis, cifosis, lordosis, dolor en la zona lumbar o cervical,
hemias discales y contracturas musculares entre otras, y ademas repercutir en otras estructuras como la
cadera o los hombros. La postura esta intimamente relacionada con la salud humana ya que asegura la
comrecta posicion de todos los 6rganos y su correcto funcionamiento, la mala postura es uno de los
problemas de salud mas populares debido a Ia disminucion de la funcion cardiopulmonar, capacidad vital,
el dolor degenerativo en los huesos y la espalda baja y el desplazamiento de los érganos internos son solo
algunas de las consecuencias.

Para mantener una buena postura es necesario enfatizar sobre factores esqueléticos, ligamentosos y sobre
todo musculares. Entre tanto, no sélo la capacidad de resistencia y fuerza de la musculatura se hace

limitaciones del movimiento y dolor.

Tanto los ejercicios de movilidad articular como los estiramientos son esenciales para asegurar la completa
Preparacién de los tejidos corporales ante el esfuerzo fisico y son ademas los encargados de optimizar la
parte estructural del organismo. Por otro lado, las movilizaciones articulares, las cuales son necesarias e

importantes para ir disminuyendo la rigidez articular, aliviar el dolor, activar los musculos y conservar o
mejorar las condiciones mio articulares.

httpsdlwww.efdepones.comlefm53/Ia-lmponancia-de~la—moviIidad-articular.hlm
https:llwww.ifbscalidad.eus/es/pracu'cas/personas-con-discapacldad
3. METODOLOGIA

Con apoyo profesional se realiza posicionamiento en colchoneta de los participantes de Gratitud con cojines
y alrpohgdas buscando una adecuada alineacién corporal. Posteriormente a cada uno se realiza
movnhzaclopes pasivas de hombros, codos y mufiecas y de tren inferior se enfatiza en cadera, rodilla y
cuello de pie bilateral, para lograr el objetivo de la intervencién se utiliza balén bobath y rollo de espuma.

A?ic_ionalmente se realiza estiramiento muscular de cadenas musculares anteriores y posteriores de tren
inferior.
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5. RECURSOS

Como recursos fisicos: salén despejado, colchonetas, cojines, almohadas, balén, rollo de espuma y
acompafiamiento de profesionales.

6. COMPROMISOS/TAREAS iy .
Se continuara el seguimiento y correccion de la postura en las diferentes actividades y escenarios en que

los participantes interactuen, adicionalmente actividades que busquen preservar la integridad articular y
muscular mejorando alineacién corporal y evitando mayores alteraciones musculoesqueléticas.

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Fue una actividad positiva para todos los participantes, se logro el objetivo satisfactoriamente. Participantes
como Victor Téllez, Duvan Quintero, Nicolas Leguizamén y Ménica Barrera no participan en actividad pues
se aislan y se resisten al contacto fisico. Se resalta trabajo con Karen Varela y Gustavo Camargo quienes
permiten trabajo con balén respondiendo muy bien a las movilizaciones y estiramientos.

~ REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre completo del Registro .
profesional profesional Firma

Maria del Pilar Murcia i
Gutiérrez Fisioterapeuta 52914955 '\@Aﬂw’\m >
Angélica Paola Gonzélez Educadora

Cargo

vk sbtacii No Aplica -l\nsc‘:\\m Cealea.
Auxiliar de
Jha
yr Andrés Bar6n Prado anformeris 1019132645 D““‘\" Bocan.

Tratamiento de datos personales; “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informad ia Distri
de Integracién Social - SPIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales rego(l‘:gall?j(?: ;r:gadr:g z:tlinz‘::
operaciones sobre lqs mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales
disponible en la pégma} wgb_de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles. que sor|\
aquellos que afectan'mn intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion. 4

Por lo anterior, autorizo expresamente a |a Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales

gg:szﬁar:alc::;l%cattaor:r; I;;ffﬂante este registro. Lfn'tiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
macenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencién a la ciudadania”
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Fecha: 11/01/2024

Numero de contrato o convenio: No Aplica

Lugar: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 10 - Salén Empatia

1. TEMA: Poniendo en alto nuestros pensamientos

2. OBJETIVO GENERAL
Realizar terapia de relajacion con las persona
de estrés y ansiedad, que pueden presentar

ambientales

s con discapacidad, con el fin de reducir sintomas
los mismos, a raiz de diferentes estimulos

3. MARCO CONCEPTUAL
Las terapias de relajacion son una e
la calidad de vida. Algunas técnicas

xcelente manera de reducir los sintomas del estrés y mejorar
de relajacién que puedes hacer por tu cuenta incluyen:

acion profunda es una técnica de relajacion simple y
Iquier lugar. Siéntate o acuéstate en un lugar comodo y
llenando tus pulmones de aire. Mantén |a respiracion
ala lentamente por la boca. Repite este proceso varias

1. Respiracion profunda: La respir.
efectiva que puedes hacer en cua
respira profundamente por la nariz,
durante unos segundos y luego exh

veces.
2. Relajacion muscular progresiva: Esta técnica implica tensar y relajar los musculos de todo

el cuerpo. Comienza tensando los musculos de los pies y luego relajarlos. Luego, tensa
los musculos de las pieras y relajarios. Contintia tensando y relajando los musculos de
todo el cuerpo, desde los pies hasta la cabeza.

3. Meditacion: La meditacion es una técnica de relajacion que implica concentrarse en un
objeto, palabra o frase para calmar la mente. Siéntate en un lugar tranquilo y concéntrate
en tu respiracion. Si tu mente se distrae, simplemente vuelve a concentrarte en tu
respiracion.

4. Yoga: El yoga es una practica que combina posturas fisicas, respiracion y meditacion
para mejorar la salud y reducir el estrés. Hay muchos tipos diferentes de yoga, asi que
busca uno que se adapte a tus necesidades.

5. Masajes: Los masajes son una excelente manera de reducir el estrés y la tension
muscular. Puedes hacerlos ti mismo o buscar un masajista profesional.

6. Aromaterapia: La aromaterapia implica el uso de aceites esenciales para mejorar la salud
y reducir el estrés. Algunos aceites esenciales comunes para la relajacion incluyen la

lavanda, la manzanilla y el eucalipto.

Fuente: terapias de relajacion - Busqueda (bing.com)
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4. METODOLOGIA

Se traslada a los participantes del grupo Empatia a la concha acustica, donde cuatro de ellos se
encargan de llevar las colchonetas y asi acomodarlas por todo el lugar. Se procede a acomodar
a cada uno de los participantes boca arriba en las mismas y se da inicio a una técnica de
respiracion, con el objetivo de disminuir poco a poco los niveles de estrés y asi ir preparando a
la mente para |a terapia de relajacién. Se coloca la musica previamente escogida

5. RECURSOS

Apoyo profesional
Colchonetas
Parlante

Canciones previamente escogidas

6. COMPROMISOS/TAREAS

Continuar con la realizacion de este tipo de actividades, pues fomentan en los participantes la
habilidad para concentrarse en el momento y asi discriminar y por ende bajar los niveles de
ansiedad y de estrés, aportando al bienestar psicolégico de cada uno

7. EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

La actividad se desarrolla de la manera mas satisfactoria, pues se evidencia un nivel bajo de
ansiedad y de agitacion motora en cada uno de los participantes. De igual manera, es un
momento donde cada sujeto genera conciencia del sonido y de la respiracion, lo que influye en
la disminucion de los niveles de ansiedad. Sin embargo, es evidente que para el participante

Angel Gonzalo Escobar, es dificil lograr una estabilidad mental, lo que genera en él estar en
permanente movimiento.

: Registro
Nombre del profesional Cargo profesional ff’"a (!
Daniela Téllez Camacho Psictloga 248759 D (WQI d\’ o \(’7’
Auxiliar de
Jhayr Andrés Bar6n Prado Erileraie 1019132645 {}\MLJ B}\O "

Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital
de Integracion Social — SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos personales recolectados y podra realizar
operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales,
disponible en la pagina web de la entidad. Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles, que son
aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.

Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracién Social para tratar los datos personales
que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar esta autorizacion, asi como para
consultar los datos alli aimacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”
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ACTA No 048

FECHA: Bogota, 22 de enero del 2024
HORA: 11:00 am-12:10 pm

LUGAR: Oficina Coordinacion CIAE Grupo 10

TEMA: Varios

ASISTENTES: Equipo de jefes de Enfermerfa y auxiliares
Maria Antonia Tovar Contreras-Coordinadora

ORDEN DEL DiA:

1. Llamado de atencidn al jefe William Giovanni Torres
2. Socializacion del Acta 20 del seguimiento Linea Técnica Programa de Acciones de cuidado

para salud

DESARROLLO: Nos reunimos en la oficina de coordinacion a las 11:00 am en primera instancia los jefes
de enfermeria y coordinacién para los siguientes temas:

- La coordinacién realizé la revisién de los informes Bimestrales del CIAE Grupo 10y se refleja que
el jefe William Giovanni Torres adn no habia diligenciado la parte de salud de los bimestrales de

su lista de participantes que esta bajo su cargo:

LIDERAZGO 1: Sebastidn Suarez camelo, Leidy Catherine Prieto Guaman, Oscar Julian Lozano
Gémez; Karolay Paola Cruz Ariza; Kevin Sneider Herndndez Rodriguez; Diana Patricia romero
Alvarez.

LIDERAZGO 2: Yeimy Carolina V4squez Bocanegra; Andrés Camilo Herrera Pinilla; Sandra Viviana
Becerra; Sandra Cagua Posada; Angle Beltrdn Santana; José David rios Upegui; Juan Davis
Gonzélez Mendoza.

EMPATIA 1: Lumaira Castellanos Nifio; David AleJandro Bohdrquez; Laura Katherine Alvarez Paz;
Gerlan Miranda Franco; Marly Angélica Angulo Mufioz; Diana Paola Puin Vargas; Katherine Rios
Pineda; Martin Lépez Marroquin; Camlilo Moreno Sarmiento; Angel Gonzalo escobar Cuellar;
Santiago Contreras Martinez; Yuli Garavito Sdenz; Jarol Humberto Caro Ibarra.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secrelarla Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Thaylor David Lagos Granada; Diana Patricia

Edwin Aldrin Amaya Rodriguez; Jonathan
Juan Felipe Polanco Caceres; Juan Manuel

EMPATIA 2: John Alexander Correa Burgos;
Gutiérrez Clavijo; Jonathan David Arévalo Garzon;
Enrique Castillo Cuervo; Roger steven Villarraga Urrea;

Avila Tarazona. |-
GRATITUD 1: Andrés David Pineda Gordillo; Gustavo Andrés Camargo Amaya; Carlos Julio

Rodriguez Pabdn; Fabian Esteban Camargo Palacio; Monica Viviana Barrera Herndndez; Harvy
Giovanny Castafieda Orozco; Yully Adriana Nifio Daza.
GRATITUD 2: Karen Dayanna Varela Viancha; Alexander Villa Marin Rojas; Johan Esneyder Vargas
Angel; Dana Vanessa Henao Laguna; Adriana del Pilar Mendoza Guabave; Paula Andrea Fula

Sepulveda; Karen Sofia Gutiérrez Pinzdn.

n aduce que los Bimestrales tenia fecha de entrega el 15 de enero del

En la cual, la coordinacio
quipo de

2024 como se establecié en el acta 017 de la reunion mensual que se realiza con el e
Talento humano, que no es cuando se quiera entregar que por €so se realiza un acta de entrega
de productos, a donde se le solicita al profesional realizar esto de inmediato.

Debido a que se debe hacer entrega de los formatos de seguimiento de enfermeria del afio
pasado de los participantes y lo recorrido de este afio 2024; y que realizaron mal las fechas en el
formato que estos formatos debemos entregarlos el 29 de enero del afio en curso y que hacen
falta algunos datos que no estdn en la malla se le informa a los jefes que cuando estén presente

los auxiliares que ayudaran a diligenciar este formato.

- Se les pide a los dos jefes que debe coordinar de manera efectiva a los auxiliares ya que en la
reunién hacen la revision de los formatos de notas diarias algunos no tenian estos formatos al

dia y sin firmas.

- En seguida se hace reunién con auxiliares y jefes de enfermeria: Para socializar el acta No. 20 del
12 de enero del 2024 ya que nos dejaron observaciones que debemos subsanar:

1. Se comienza con los formatos de seguimiento de enfermeria donde se imprimieron pero
no los encontraron bien diligenciados ya que las fechas de inicio del convenio, fechas de
ingreso lo discutimos y la dejamos el segundo dia del afio 2-01-2023 y la fecha de
finalizacién del convenio 29-12-2023 para todos los formatos, los formatos del afio 2024
deben estar diligenciados el primer mes del afio, los nombres de los participantes se
recomienda al personal que deben estar escritos con el nombre completo y como dice
en los documentos de identidad de cada uno de los participantes que si no esta asi se
devolveran; los demds datos deben aparecer como esta en las historias sociales de los

No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
larfa Distrital de Integracion Social *
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participantes; como los auxiliares manifiesta que en la malla de actores algunos datos de

los participantes no se encuentra actualizadas, donde se invitan a las trabajadoras
sociales Mercy Fagua Fagua y Nadia Sanmartin actualizar un poco mas esta malla o que
si se puede revisar las historias sociales para sacar la informacion faltante; trabajo social
aduce que seria enviar a las familias un mensaje para que traigan la Gltima historia
clinica no mayor a seis meses, formula medica actualizada y certificado de discapacidad
de los participantes que ellas trataran de actualizar la malla, y hablar con la nutricionista
para sacar algunos datos que hace falta para llenar totalmente el formato. Estos
formatos se entregaran al apoyo administrativo el 29 de enero del presente afio.

2. También, se habla sobre los formatos de registro diario de actividades de cuidado para la
salud: Debido a que en la reunién se evidencio que algunos auxiliares no terminaron de
diligenciar este formato debidamente y que estaban atrasados 4 dias se tomé la decision
de que se entregaran a los jefes de enfermeria diariamente y bien diligenciados; como la
revisién de la tarde los auxiliares que tengan ruta no lo alcanzaria hacer la nota de
revision lo realizaria el siguiente dia y las personas que no tengan ruta se quedaran en
horas de la tarde media hora diligenciando y cerrando el registro de notas de enfermeria
de los participantes asignados y se les entregaran a los jefes de enfermeria que ellos
tendran que revisar diariamente, se realiza un sorteo entre los dos jefes como son 7
auxiliares uno revisara las notas de 4 auxiliares v el otro las notas de 3 auxiliares; este
mes comenzara revisando 4 auxiliares la jefe Angelica Molano revisaria las notas de
(Amelia, Jorsy, Victoria y Darly) y William Giovanni (Andrés, Martha y Margarita) que
seran los responsables de revisar diariamente y de entregar bien diligenciado estos
formatos que serdn entregados el primer dia hébil del mes por parte de los auxiliares
revision por los jefes dos y tercer dia entrega cuarto y quinto dia al apoyo administrativo.

3. En tercer lugar, la coordinacion les pregunta a los jefes sobre el formato de ingreso de
medicamentos que habia campos en blanco quien era el responsable de esta actividad
donde responden que el que estd a cargo del diligenciamiento es el jefe William

Giovanni, el jefe aduce que el ya corrigié esta observacion.

Se da por terminada la reunién a las 12: 10 pm
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Compromisos:
Compromisos Responsables [ - lk(utlén e

ENTREGA DI INFORMES BIMESTRALES | WILLIAN GIOVANNI | INMEDIATO
CORRESPONDIENTE AL LISTADO  DE | TORRES
PARTICIPANTES ASIGNADOS

INTREGA DI FORMATOS  DE | JEFES DE ENEFERMERIA | 29 de enero del 2024
SEGUIMIENTOS DE ENFERMERIA Y AUXILIARES

ENTREGAD DE FORMATOS DE NOTAS DE | JEFES DE ENFERMERIA LOS PRONESROS 5 DIAS
ENFERMERIA ANGELICA MOLANO Y | HABILES DE CADA MES

GIOVANNI TORRES

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunién, segin sea necesario.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

vinculacién Dependencia Firma

Nombres y Apellidos

Anexos: Adjunto lista de asistencia,

Elaboré: Maria Antonia Tovar Contreras-coordinacién
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