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TIEMPC DE E. '+ DESDE SU F MIENTO ¥ LEGALIZACION HASTA EL

JUSTIFICACION: a).Que, mediante o] Acuerdo No. 841 de 2016, emanads del Concejo de Bogotd, D.C., se efeclud ia recrganizacion del Sector Salud en el Distrito Capital, definiendo las entidades v organismos.
que io conforman, para lo ¢ual se determiné Ia fusion de algunas enticades adscrilas a la Secretaria Distrital de Salud de Raogald, D.C,, fusionando las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista
Hermosa, Tunjuelito, Meissen y £1 Tunal en |a Subred Integrada de Servicios de Salud SurE.S.E., prestadora de servicios integrales de salud multinivel, en articulacién con las Subredes de Salud Norte, Centro
Criente y Sur occidente, en la Red Integrada de Servicios de Salud Distrital, by, Que. mediante Acuerdo 27 de 2017, se modifich &1 Acusrde 009 de 2047 y se adoptd e} Estatuto de contratacion de ks Subred Sur
ESE, establecientio la capacidad para contratar de las personas consideradas como tales por las disposiciones tegales, &l limite para contratar, las i ym ismos de sefeceldn, el régi de

i i & incompatibifi canfiicto de interés, determinanda que los contratos da p ién de servicios profesionales y de apoye a la gestidn se cefebrardn di c). Que I Resolucié
887 de 2018, se adopté el Manual de Contratacién conforme al Estatute de Contratacion Accerdo 027 def 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. d) Que con la debida

ar i6n se iderd la idad def objeto a contratar, conforme reposa en el Formato Unico de Necesidades. e). , Que, la Direccién de Gestién de Talento Mumana de LA SUBRED SUR - £.5.E., cerlifics
o} cumplimiento de o establecido en articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 medi et cual se estableci {as condiciones especificas para {a ién de p de serviclos, 1) cuando de
acuerdo con ios manuaies especlficos no existe en la planta de personal ninguna persona gue pueda desarallar la adtividad raquerida, 2) cuando ei desarrolle de la actividad a contratar fequiera de un grado de
especializacidn que implique fa conlratacion del servicle, o 3) cuando aun existiende en 1 planta personas que puedan cumplir la lzbor requerida estos resulte insuficiente. Que la Direccidn de Gestidn de Talento
Humano certifice que la Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suficlents, para el desamolio de las actividades objeto de la presente necesidad. f). Que por 1o expuesto os nacesario contratar el
desarrollo de actividades sefialadas a continuacién. Para realizar este andlisis utilice una de las siguientes opciones, segln sea el caso:

Cuande aun existiendo en |a planta personas que puedan cumpllr |a labor requerida estos resulten insuficiente.

Las actividades a desarvoliar no se encuentran dentro de las funciones asignadas ai &rea de origen del perfll requerido y corresponden a las actividades que se deben desarnailar en cumplimiento a la necesidad
del servicios, y estd asignada a ¢argo(s) de ia planta de personal del 4rea,

Efectuada el andlisis se coneluyé que los servidores piiblicos existentes ne son suficientes para atender sl volumen de asuntos a cargo de esta dependencia y en consecuencia es necesario apoyar la funcion con
de prestacidn ds serviclos. Las actividades & desarollar por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.5.8, se encuentran incluidas en o Plan Anual de Adquisicidn | a través de 1os convenjos
contratacion conjunta o cualquier clase de proyecto gue para su desarrolic se reguiera ejecutario a través de Contrato de Prestacién de Servicios E iali fesionales, Tt

P p logos, Tecnicos y
apoyo a la gestien asistencial y administrativa.
Una vez revisalios lus criterios eriterios establecidos por las nommas y Ia jurisprudencia nacional: Criteric funcional, criteric de igualdad, criterio ¢ poral, o de la habituali © de i3 continuidad, y criterie de la
excepcionalidad, recogidos en la Sentenciz C-64 de 2008, con el abjeto v las actividades def contrato a celebrar no se configura la cont i6n de funciones p tes a cargo de esta dependencia, de
acuerdo con la informacisn contenida en el Formato "Sclicitud de cerificacion de i iencia o inexistencia d " para plimir el objeto misional de la Subred integrda de servitios de salud SUR ESE.

& P
La necasidad concreta que LA SUBRED INTEGRADA DE SERVCIOS DE SALUD SUR E.S.E prelende es satisfacer of perfll solicitade en |a presente formato de acuerdo con la informacion contenida en el
mismo,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1). Prestar servicios de perfil Médico{a) Especializado{a) acorde con la Lex Arfis, segin necesidad de LA SUBRED SUR E.S.E, de acuerdo a los principios del Sistema General de
Seguridad Social {SGSS), Sistama Obligatoric de Garantia y Cafidad {80GC) y demaés normas concerdantes.2). Realizar actividades de informacidn, educacion, comunicacian,
encaminadas a promover y prevenir la enfermedad y el autocuidade de la sajud a nivel individual, famitiar y comunitaria.3). Registrar en la historiz ¢linica toda la informacion del acte
médico, de forma veraz, secusncial, coherente, legible, clara, sin tachaduras, enmendaduras, intercalaciones o espacios en blanco, sin utilizar siglas, distintas as intemacionalmente
aprobadas), simultdnea o inmediatamente despuds de su realizacion, con integralidad, Secuencialidad, Racionalidad cientifica {l6gica, clara, completa) y demas criterios que defina el
Ministerio de Salud y Proteccion Social o Entes competentes que regulan la materia {Resclucion 1995/1998, §39/2017 norma que fa modifique o sustituya).4). Apoyar fa elaberacion,
actualizacion da formatos, protocolos, gulas, procadimientos de medicing y adherirse 2 los mismos, inciuyendo el diligenciamiento del consentimiento informado, estadisticas vitales,
MIPRES, en los casos pertinentes garantizando las normas universales de bioseguridad.5) Apoyar en la identificacion, caracterizacién, Inscripeidn, manejo, seguimiento y
canalizacidn a usuarlos a las diferentes nitas de atencién en salud, asi como la consolidacion de informacion para la trazabilidag de indicadores de la salud.6). Articular acciones con
los equipos misionales para el manejo integral y cuidade del paciente, de acuerdo a la normatividad legal vigente.7), Valorar {evaluar), diagnosticar, definir plan de tratamiento médico
acorde al cuadro ciinico del paciente que consulte 2 LA SUBRED SUR E.S.E., hasta su egreso y/o seguimiento ambulatorio.8). Informar eportunamente a familiar, acudiente,
representante o Entidad custedia del paciente, la evelucion, riesgo, complicacian del cuadro clinico objeto de tratamiento.9). Cumglir jas metas de produccion acordadas con &l
supervisor de contrate para efectos de actividades y/o productos de servicio especializado conforme a los lineamientos pactados entre los pagadores y la LA SUBRED SUR E.S.E.10)
Otras actividades propias dei perfil que fortalezean el desarrollo de las actividades misionales.
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