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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
PARA NUEVO CONTRATD

Fett;? de aprobacion:

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCEIDENTE
Quien solicita {colocar carat v /o perfit del raguirionte) , Fecha de la Solicitud Dependenicia o sede:

Mos Aho Unidad de Servicias de Salud PIC - Fontibon
REFERENTE ESPACIO EDUCATIVO Diréecton a la que pertenece;

2019 IDIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Chequoo Persona
Natural

Contrato Nuevo (Marque conuna X ) )(

JUSTIFICACION O NEGESIDAD DE LA PRESTA(:IQN’QE SERVICIO REQUERIDG
(Provia verlficacion presupuestaly

La Direccion de Gestion del Riesgo en Ia dependencia Colectiva Tequiere garantizar el Apoyo en el area de ESPACIO EDUCACION enls Subred Integrada de servicios de
salud Sur Occidente ESE  En concordancia con las obligaciones y acﬁvidad’es’ patladas.

AREA ADMINISTRATIVO D , ASISTENCIAL X

| PERFIL PROFESIONAL EN ODONTOLOGIA CRHISTIAN MAUR!CID'ACERO AMAYA - 1032393003

NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS:

HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilldad e incompatibiidades sobrevinlentes Demora en sl Iniclo de [a alacucion del contrato Erores on 1A supervision, Noinformar
oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo relacionado al cmocmienm, experiencla y destreza en el desemperio de sus actividadesRiesge porno asistencia o las
actividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y sy aclitvidad valorativa v ética ante las actividades y los usaarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institiucionales, entre las QUE 56 encuehlran mision, vision planes de
Jaccion, objetivos, metas e indicadores Rigsgo de ho cumplimienta de los pardmetros de calidad establecidos por el supervisor para las aclividades asignadas

No enirega de sopartes |, reqistros de las aclividades de acuerde con los procedimientos y requerimientos de la entidad

" ! ANTIDAD HObsarvacionas
Marque con una X segUn corresponda lag {rroses

condicionss del contrats horas,
Hiidates
TIEMPO DE EJECUCION i -
ACTIMIDADES / OBLIGACIONES DEL COMTRAT!STA
Cumplic a cabalidad con las actividades afines dal perfil profesional conforme a fo establecido por los lineamisntos, estandares y portafolio con criterios de veracidad caiidad

oporiing v pertinencia segun parametros descritos del componente espacio vio proyectos especiales acciones de Inspeccion vigilanicia v conlrol, redes, mesas consejos,
portafolios de servicios de la institucién cuando sea requerido y asignados, en el conlrato vigente entre la red sur octidente v la secretaria distrital de salud Dar cumplimiento
a las aclividades y mistas periddicas designadas en e} plan de dccion con base en las fichas téenicas v lineamientos definidos por la BDS-subred sur occidente Realizar
canalizacion a los casos identificados prioritarios v dar respuesta oporluna de acuerdo a su comipetencia o informar a quien corresponda en Io relacionade con aceivnes
instituciones distintas al sector salud informar a los individuos familias y/o colectivos sobre sus deberes v derechos respecto 4 |a sequridad social en salud. Faciitar los
procesos de veeduria ciudadana y participacion social con el fin de fortalecer 1a gestion Participar acfiVamen(e en las jornadas de salud publica (vacunacion, comunitarias,
institucionales, entre otras) programadas tanto por 1z SDS como por la red suroccidente o las contempladas en el plan de accion de aspacio asignado,Realizar entrega de
soportes y evaluar por fa custodia de los mismos Realizar ajustes de manera oporluna cuando sean requeridos de acuerds 4 1as pre auditorias del referente espacio asignado,
realizar entrega oporiuna v con calided de informes requeridos Alistar soportes v presentar duditorias programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o de 1a 8DS
asistir a asistencias lecnicas convocadas por la subred suroceidente ESE como SDE.velar v responder por 10s recursos v adecuado funcionamiento de los &4iines,
documentos, o bienes muebles entregados para la ejecucion de fas actividades propias del objeto del presente Cantrato. Pagar sus aportes & sistema general de Seguridad
social integral durante la ejecucion del presente contrato sobro los montos legales establecidos v dentro de los 15 primeros dias calendarid de cada mes Dar cumplimiento a
las guias de manejo, manuales, Instructivos, protocolos, procesos v procedimientos institucionales. Responder. por las glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones
del presente contrato si a ello hublere lugar. Aplicar las politicas de calidad de la Institucion v participar aolivamente en 1os procesos de acreditacion v sistema integrado de
gestion. 1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, opartunidad, calidad segun dinarmica y/o programacion de cada tna
de las lineas de intervencion, '

2. Garantizar la enirega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion del componente,

3. Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrallo de sus aclividades objsto del contrato,

4, Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convoeadas por los fideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC v de nivel ceniral.

3. Alender las solicitudes v dar respuesta de manera oporiuna a quelas v solicitudes asignadas por el lider operativo.

6. Enviar y responder de manera oportuna los informes. solicitudas y quejas derivados de la sjecucion del presente contrate o de actividades delegadas por ol lider onerative
de fa linea de intervencion sequn sea requerido.

7. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la ejecucion de las actividades de VG V. 8US Lorrespondientes
bases de dalos. ,

8. Asistir, parlicipar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a1a lahor misional y/o instilucional de requerirse, adicionalmente prestar apovo,y parlicloar anla
alencion de eventos de interés en salud publica segun se requiera,

Transversales: 1. Ejecutar las aclividades segtn criterios de autocontrol.

2. Salvaguardar os equipos y elementos puestos a disposicion para el desarrolio del objeto contraciual.

3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuales y reglamentos de la institucion,

4. Asistir a |as diferentes reuniones, eventos o espacios que Is sean asignados yio delegados

5. Participar en el proceso de acraditacion en salud de 13 Subred

6. Mantener, desarrollar e implementar I vision v [a misién de Ia Subred & impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios.
7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y 1a Subred. de cada una de las actividades realizadas v susl
respeclivos soportes: (Cronograma, Informes, entre otros) o :

8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas v externas en caso de requerirse,

9. Participar activamente en procesos v metodologias de atencion ante un evento prioritario de Salud Pablica o alertas epidemiologicas que se presente de manera erifica en
la Subred, segun se requiera, '

10. Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insurros necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos dal contrato PSPIC, manual
de contrataciones y/o demas procedimientos aplicables. . : : -

1. Realizar enfregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad sequn dindmica /o programacion de cada una de jas
lineas de inlervencion. , :

12. Garantizar la entrega oporiuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacion det coimpanente,

13, Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion v autocontrol on el desarrolio de sus actividades obisto del contrato.

14. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental, coordinador PIC y.de nivel central,

15. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera opofiuna a quejas v solicitudes asignadas wor sl Hder operativo,

16. Enviary responder de manera oporiuna 1os informes, solicitudes ¥ quejas derivados de s ejecucion del presente contralo o de aclividades delegadas por el lider operativo
de la linea de intervencion seglin sea requerido. '

17. Atender opartunarmente a}a‘sab itud de ajuste de inconsistencias detectadas de log productos derivados de la sjecucion de las actividades de VG Y 8Us correspondientes
bases de datos: ; :
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INGRID B 5{.A LOZANO TORR| ! ; YULIETH LOREZ RETAMOSO
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO , SUBGERENTE DE PEESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD
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