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Cddign: 15-02-FQ-0002
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.C l X | CE I NG, 52754558
CORREQ ELECTRONICO: yamilebermudez34@hotmail.com CELULAR: 3124888264
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: Fooa &
SALUD PUBLICA PIC FONTIBON ; rd
ICACI : :
UBICACION DEL SERVICIO: PROGRAMAS Y ACCIONES . ¢ SEDE: Fontibor
Gentro de Centro de Centro de Centro de Centre de
Centro de ¢osto % % % % % %
. slo i o costa coslo
CENTRO DE COSTOS: 7 £ fodo
FODSK26 100%
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPQ DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 22129685941 PENSIONADQ |NO
INFORMACION PARA EL PAGD DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACGION DE SERVICIOS P
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: §002-2019 N° DE PAGOS DEL CONTRATO VEd
£ gof ” 7
M &6% - 2018 05217 | . 27477 2019 05.3
NUMERO DE COP o | |FECHA 2018.04-10 NUMERO DE CRP 22921 FECHA 2019-04-30

Prestar servicios de apoyo a ia gestidn administrativa y/o asistencial en ol area de PG, dantio g8 08 drarentas Procesos y
procadimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QGCCIDENTE E.S.E. de asuerdo al requerimiento

OBJETO DEL CONTRATD: institucional.
ola  } MES ARO o | mps | Ao
PERIODC CERTIFICADO: DESDE j L / HASTA "K FS
1 & 2019 30 6 20g
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.710.198
TIPC DE SERVICIOS EIC RESERVA DE GLDOSA 2% ' $0
OBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES P
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $6.897.803 ¢
VALOR EJECUTADO $6.568.776 <
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.710.198 *
VALOR A LIBERAR 50 Z
SALDO POR EJECUTAR $228.027
PORCENTAJE DE EJECUCION 87%
El Interventor o supervisor del contrato CERTIFICA. QUE:
Se verifica el cumplimiento del_minimo valor de los aportes al sistema de seguridad sccial en salud y pensiones pagado en 2l mes. L.os honorarios
inferiores a $2,070,290 el valor para IBC debe ser sobre un salaric minima legal vigente.
. . APORTE A SALUD [APORTE PENSION 16%] NIVEL APORTE
mero de Pl T
Namero de Planilla / IBC DE COTIZACION 12.5% BC IBC ARL ARL TOTAL APORTES
35356634 / $828.116,00 / $103.515 $132.499 3 $20.173 $256.186

E4

Dado en Bogota en el mes de JUNIQ del afic Dos Mit diecinueve {2019). Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordisimente,

e Paduc PRyt

YENNY-ANDREA ALFONSO BERNAL
NOMERE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

AMILE BERMUDEZ RAMIREZ
NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA




Verslén 2

s AP INFORME DE ACTIVIDADES PGR GRDEN DE PRESTAGION DE SERVICIOS  Fechade sinarzo17
B ot ansaticién
Cediga: 0d02-FCO-0003
2 VR4 J
Ublcaclén del Servizia: [ SALUD PUBLICA PIG-FONTIBON PRCGRAMAS Y AGGIONES FODS Sede: FONTIBQR Fi Vi 7
No. DE CONTRATO: €002-2018 Parlodo certificado desds sl Dia Mes [ Afe [ ] Dia [ e | Afo
1 512018 30 6 | 2.019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: | YAMILE BERMUDEZ RAMIREZ .6, 52754.588 |nE BOGOTA
UHJETO DEL GONTRATO; Prastar servicias de apoyo a la gesiion adminisirafiva yfo aslstencial en ol area da FIC, dantro de les
dilarantss procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS BE SALUD SUR QGGIGENTE
E.$ E. de acuerdo al raquerimienta Inslilucionat
. El resultade del cumplimiento del contrate ss: Preductos : 81 _ X__ NO Serviclos: 81 __ NQ
! o2 -
. OBLIGACIONES CONTRAGTUALES PROGRAMADO ACTVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
Dar it » Vool de Convosseun o s e s sputi e oo
Iinaamientos de Secretaria Dlistrital de Salud, especifico para el PAI - £8P X
para el PAL
Duarenta el alistamiente de termos v paguetes fries se aplican los
Realizar las actividades que garanticen el cumplimisnte da la cadena de s pases descritos en el manual PA| para garantizar el cumplimienta antizssion
frio y y diligenciamianto de formatos estabiacidos segun normativa vigenta. de la cadena de fric y se diligencian ios formatos deacuerdo ala
calidad esperada.
Maniener el servicio o &rea de trahajo en orden y estricta impieza y realizar Se mantiene el servicio o 4rea de trabajo en orden v asticta
alistamiento de material o insumos requeridos para las procedimientas o B limpieza y se realiza alistamiento del termo, las pilas y los insumos |ragisiro de lavads de termos sanfizacion
actividades a gjecutar. requeridos para los procedimientos de la jornada laboral,
Realizar actividades da auxiliar de enfermeria intra y extramurales De acuerds a la asignacicn por parte de los jefes inmediatos, en el P imionto v patcinach ot diferontas soticss 6o 1a
- ) I ; = diferentes taclic
asignacas de acuerdo a las esirategias de los programas v planes de s mes de JUNIO desarrelle mis actividades en la estrategia de st T ¥ pericipacion en
accion de la Institugion, vacunacion intramural en EXTRAMURAL

Infermar y solicitar oportunamente al lider del area, 08 recursos necesanas
para la realizacidn de las actividades pregramadas, y reportar
oportunamente ias ancmalias en la prestacidn del servicio, segin
recomendaciones de lecnovigilancia.

Conaocer y realizar las actividades programadas en el servicio para la Al inicic de mes por parte de la referencia del programa se hizo
atencién del usuario, teniende en cuanta 'as normas técnicas y socializacion del nueve modele de atencion det PIC v log

En aste mes se garantizo por parte de Ja instilucion los insumps
sl necesarios para el desarrollo de las actividades y no ge presente
ningung anomalia,

58 salicita &l jafa inmadiala los inguros necasarics y sa repartan
ancrmalias

- - > - o 5l y c ‘ programade para final de mas.
administrativas, guias, protocolas, lineamientos y procedimientes del area, fineamientos para el desarrollo de PA| de acuerdo a las diferentes
vigentes. estrategias.
Dlligenciar de manera clara, completa y oportuna, los software, instrumantos Se diligencia de manera clara, complata y oportuna, o8 software,
y formatos que le sean encomendados, asi como velar per la custodia y el sl instrumentos y farmatos gue me son encomendados, asi comao se  |kardex diarla.sis 150 ¥ raglstra aplicative PAL
buen manajo de la gestién documental. vela por |a custodia y el buen manejo de la gestién decumental,

Durante el procedimiento de vacunacion se brinda educacion
acerca de las vacunas que se van a aplicar, los beneficios,
sl cuidados en casa y los posibles eventos seguidos a la vacunacion, [no apls
de igual marera se rezliza demanda inducida de acuerdo a las
necesidades de los usuarios atendidos.

Educar al individuo, familia y comunidad en los teras de prevencién,
premacion. tratamiento y rehabilitacién, y eventos de vigilancia en salud
publica. Realizar demanda inducida de acuerdo al portafolio de servicios de
la ESE.

Cumplir'y vigilar la adherencia al manual de bioseguridad. Conocer y
aplicar los comrectos en la realizacién v aplicacisn de tratamientos, y Durante e! procedimeinte de vacunacion sa aplican les corractos
preparar al usuario de acuerdo al procedimiento a realizar, brindande la de vacunacion,

ae educacion requerida.

s entrega 2 sevicios generstes

Se realiza lectura dal camet de vacunas y se confima la
s infermacion con el aplicative PAl en conectividad, de acuerde a diligenciamianto y antraga de camet
dispenibilidad de esta herramienta informatica.

Realizar lectura e interpretacidn del camé de vacunas y proceder de
acuerdo a la normativa vigents del programa.

Se realiza seguimients en el mes de JUNIC en la localidad de
bosa casa a casa , concentracion Metro Recreo donde se
vacunaron : 1 dosis= 2, 2 dosis=2, 3 terceras=3, afla =5 ,R1= 5§,
R2=3 y asquemas adicionales nifios y nifiad venezolanos
Neumecoco+HA+Varicela = 10, Td= 13, Dpla=2, VPH=
6,Neumococa23=7

Aportar el cumplimienio de las metas programadas por la institucian sl sls 150 kardex diaria

Se mantiene aclitud amable. colaborativa y respetucsa con la

Mantener actiud amable, colabarsiiva y respetuosa con fa comunidad y comunidad y colaboradores de la institucién. Se promueve en mi

calaboradores de [a institucién. Promover en su area de prestacion de

L L N N Area de prestacion de servicios Ja participacitn de la comunidad y  {sis 150karder diarlo
servicios la participacion de 1a comunidad y de los diferentes actores 8t , L
locales, & favor de las actividades de salug, gaell;s diferentes actores locales, a faver de las actividades da
Asistir a reuniones programadas por la E.5.E y/o entidad territorial. sl Se asiste a comité pai del mes de JUNIO manual de convivencia
Guardar absoluta reserva de la informacion que sea conacida en desarrollo . . ‘ . -
del objeto de a orden, ya sea de los particulares o relacianada con el . Se maneja de manera confidencial 1a informacion y actividades i esnera ce fstado de asistencia

Hospital desarrotladas, garantizande custedia y cuidade de la informacion.

Cenozoo ¥ aplice los lineamientos del programa con el fin de
sl garantizar al cumplimiento de los objetivos generales y especificos [en mipreelacion de servicia
del PAL

Caonocer y aplicar los lineamisntos del programa con ef fin de garantizar el
cumplimiente de los objetivos generales y;speciﬂcos del PAIL

GBSERVACIONES: (

TOTAL APAGAR { Numaro y Jetras) $ 1.740.188 UN MILLON SETECIENTOS DIEZ MIL CIENTO NOVENTA ¥ NUEVE PESOS

. . . !jme, Prdrey PV, 0
B Facha : ddfmmiasza Firms ¢ racibido tuparvisor
€ - A RC\m e
HIOMBRE COMPLETOCEDULL Y MRMA DEL COHTRATIETA Q’- E L l f !L; 6q i 2

Nota: El infarme para su aprabacian estard sujeto 8 I3 gertificacion_ds cumplimiento del gontralo qus expida &l superviser i

. BAYZZ) U;‘ "q
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