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Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA
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INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DIANA MARCELA HERNANDEZ ACEVEDO

TIPO DE DOCUMENTO: c.Cc l X l C.E I NO. 53080552
CORREO ELECTRONICO: alejandrasara23@gmail.com CELULAR: 3124918237
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SuU40
. UNIDAD DE SERVICIOS DE ]
UBICACION DEL SERVICIO: SALUD 11 PUENTE ARANDA SEDE: SUR
Centro de costo % Centro de % Centro % Centro de % Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: costo de costo costo costo costo
SU40K26 100%
ENTIDAD FINANCIERA: .DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros

NUMERO DE CUENTA BANCARIA

8480311136

PENSIONADO [NO

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA:

5011-2019

N° DE PAGOS DEL CONTRATO

1de2

NUMERO DE CDP

332 FECHA

28/02/2019

NUMERO DE CRP

17825

FECHA

/

5/03/2019

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa
procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRAD,
de acuerdo al requerimiento institucional.

ylo asistencial en el area de PIC, dentro de los diferentes
A DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE.

.
PERIODO CERTIFICADO: DiA( L Aflo Dl wesf| fto
: DESDE - HASTA
5 3 2019 ;31 3 | 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.710.199
TIPO DE SERVICIOS PIC RESERVA DE GLOSA 2% | 50
OBSERVACIONES:
CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO
CONCEPTO VALORES /
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $3.420398
VALOR EJECUTADO $1.539.179 " 4
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.539.179
VALOR A LIBERAR $0 ¥
SALDO POR EJECUTAR $1.881219 ¢
PORCENTAJE DE EJECUCION 45%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los a
Los honorarios inferiores a $2,070,290 el valor para |

portes al sistema de seguridad social en salud Yy pensiones pagado en el mes.
BC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

- ] IBC DE APORTE A SALUD| __ APORTE NIVEL | APORTE
Nomeroide Planilia COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL | TOTAL APORTES
8489602391 $828.11/6{f)0 $103.515 }1’.32.499 3 $20.173 $256.186

jew Mg Alapma &

YENNY ANDREA ALFONSO BERNAL
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR:

Cordialmente,

Dt C%ﬂw A ”FM'"W& /~)Cé</f’00-
DIANA MARCELA HERNANDEZ ACEVEDO
NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Dado en Bogota en el mes de MARZO del afio Dos Mil diecinueve (2019). Lo anterior para que surta el pago pertinente.




St Sans

Sur Betidnne €58

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE PRESTACION |
H DE SERVICIOS

Fogha g
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DAGLFOL503 BESBDGLTADS, !
t}bicacir')n del Servicio; §UMDAD DE SERVICIOS DE/SALUD 11 PUENTE ARANDA SU4D Sede: SUR o e s P ~[
to. BE CONTRATO: 5011-2019 Periodo certificado desde el Diaf] ttos | and | Dia | Mes”| Ao
5 312019 31 5 2019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: }D!/\,NA MARCELA HERNANDEZ ACEVEDO c.C. 53,080,552 DE BOGOTA
OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoyo a la gestién administrativa ylo asistencial en ol area de PIC, dentro de jos diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional,
El resultado del cumpliminnto del contrato e8! Productos: St . NO Serviclos: SI X NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
o al Manual de Convivencia segun o Se da cumplimiento al manual de corvivencia segan Se cumplio con el manual de convivencia con calidad,oporiunidad v
eamienios de Secretaria Dislital de . fingamientos en cada una de las actividades asignadas por perinencia segtnlo descrito por secretaria de satud.
et PALL i ol jefe inmediato .
wiividades qus garanticen ¢f cumplimignts. Realizar control diarig de temperature, alistamionto de Registro de lemperatura, sanitizacion, v regisiro de humedad, confrol de
+ de frlo y y diligenciamiento de formatos N letmuos y paguetes frios para la jornaca diaria.control de remesas, sis 150,
QU normativa vigente, s humedad relativa.
servicio o drea de trabajo en orden ¥ en el mes de marzs se mantiene el ares de trabajo en Se realiza sanitizacion al finahizar 1a actividad def termo v elementos e
lizar alistamiento de matarial o . condiciones optimas para el desarolic de tas difersntes vacunacion durante el mes de marzo,
o5 procedimientos o st actividades ya programadas.
de auxiiiar de enfermeris inira ¥ Se realiza seguimiento a la cohorts da las localidades de | Se reatiza oportunamente seguimiento a la cohorle de las tocalidades de
satas de acuerdo  las estrategias de - Kennedy, Puente Aranda, Bosa y Fortibon, casa-casa Kennedy, Pusnte Aranda, Bosa y Fontibon,sasa-casa jocalidad Rennedy,
¥ planes de accitn de la Institucion ® igcatidad Kennedy.
griunamente af lider del drea, los Alniciar la actividad se hace venficasion de los formalos a (Al terminar 14 actividad se antrega sis 180, kardex diario ds
para I realizacion  de  las diligenciar y seqin la necesided de jos INEUMos y vacunacion cames  de  pifics ¥ adultos jeringas Jalgoddn,agua
¥ repertar oportunamente las. . elementos requerides para realizar la actividad gue esta esteril contenedorss de paredes  rigidas,bolsas refa sy,
Gt del  servicio, segon st programada se hace la solicitud al fidar el area, verde, supragel. fabon quincidal
sia,
84 realiza las actividades de vacunacion sagun Se realizo con calidad ¥ epriunaments fas actividadas programadas de
lingamientos de la secrataria de salug teniendo encuenta fa fvacunacion.
as y administrativas, gulas, protocofos, 5i poblacion objeto PA} segin los protocolos def area
rocadimientos del drea vigentes. vigenies
Se diigencia sis 150 kardex diario Hejas de Se enirega de manera clara.completa v oporluna cada uno da ios
formatos que le sean si temperarutas,camnes nifios ¥ adullo.se ingresa en Aplicativo soportes como sis 150 kardex diaria.hojas de temperaturas de! mes,
L 28t como velar por g custodia y oef PAL aclualizacion de cames
2 gestidn documental
famitia y comunidad en los temas, Se hrinda a la comunidad durante el desarrolio de fas Se realiza demanda inducida para cada uno de los usuarios en los temas
o TOLIon. ratamienio v rehabilitacion, ¥, actividedes educacion sobre ia impudancia de continuar e promocion ¥ prevencion.
ez en saled poblica. Realizar si con los difrerentes programas de pramosion y prevencion.
d acuerdo @ ponafolio de servicios
2 adherencia  al manusl de Se maneja of manual de bivseguridad los cinco comactos y |Bar cumpliniento 2 (s sducacion requerida para los usuarios Japlicar fos
o7y apliear ios correctos en la se da educacion a cada uno de los usuarios brindando correctos y manejar e manual de bioseguridad,
o0 de tratamisntos, y preparar al si una atencion segura
o al procedimisnts a reatizar,
11 refusnida,
& & interpretacidn del camé de vacunas y Verificar y inferpretar seqin ta normatividad vigente cada | Se realiza leclura do cads ung de los cames debidaments diligenciados a
3 e normativa vigente  dat s carme de nifios y 2dullos para asi reatizar of procedimiento fcada uno de los usuarios vacunados,
cerrespondiente a vacunacion,
Sumpliento g2 ias metas programagas Bor Se realiza opodunamente seguimients 3 ta cohorte de fas | Sa realize seguimiento & fa cohorte Oe las localidades de Kennedy,
localidades de Kennedy, Puente Ararda, Bosa y Fontibon, {Puente Aranda, Bosa y Fontiton, para un 1oial de 365 sequimientos casa
st casa-casa localidad Kennedy, casa localidad Kennedy Total ge Blologicos aplicados TV de Afo
completas-2 Refuszo de 18 meses -2, VPH-1,Neumococo 23-
4.DPTAcemlar-1.
acttud ampble, colaborativa ¥ respetuosa oon Se brinda a la comunidad ¥ colaboradores de la institucion |56 da 5 ta comunidad y colaboradores de institucion una aclitud
boradores de Is instiugion, una getitud respetuosa v amable promaoviendo a jos respetuosa y amable y colaborativa,
BR de prestacion de servitios la si diferentes actores locales las actividades de salud,
comunidad ¥ de los diferentes
2 las aclividades de satud, ’
euvones programadas por la BSE vio . Se asiste a runicnes programadas en el mes de marzo, 8 o asistio 2 as reuniones segUn programacion ¥ soporie en lstados de
o st asisitencia,
va de fa information que sea Se realiza absolula reserva d¢ la informacion que s¢ da a $e guarda absoluta reserva de 1a infermacion conocida en cada ung de
vrs(fg det objeto de Ia orden, ya sea de si conocer en el desarrollo de las activitades, las actividades desarroliadas y realicionadas con ef hospital,
5 0 relationada con ef Hospital,
DETRNEY lmsarmgntos dai programa ‘co’n el Se aplico !oy{meamzemos del programa en ef dasarrolio go Se¢ garantizo of cumplimiento da fos objetivos generales ¥ especificos del
ar ool cumplimienio de log Oﬁjehv/cs si mis aclxv}dﬁgdets durante of mes de marzo, AL aplicands los lineamientos def programs
2eificos del PA) H s 7
. §
/ t

TOTAL A B4

SAR (Mamero v letrag): $1,839,179 un millon quini

treimta v nueve mil ciento sefenta y nueve pesos
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RIEbacion estard sujelo 2 la certificacion da cum

plimiento del contraio que expida el supervisor.
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-+ Mensaje nuevo

Favoritos

Carreo ne desea...

Agregar favorito

Carpetas

Bandeja de entr...

Correa no desea...

Borradores

Elemeantos enviados

Programado

Elementos elimina. .

Archivo

Conversation Hist...

Programados
Trash

Carpeta nueva

Actualizar a Office
365 con

Caracteristicas de
Qutlook Premium

Correo: gretty luz caballero borja - Outiook

© Responder [ Eliminar BT Archive (3 Mo deseads & Limpiar 5 Movera <& Categorizar ~v

Confirmacién Transaccidn PSE - CUS 420185530

seervéciopse@achmiombiacac’n,co

US 420185530:
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