Pago de pensién: El (1a) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la
circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccidn Social y el
articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: X

(en caso de aplicar, sefalar con “X”, la excepcion que aplique)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios de edad o

mas, si se es hombre _NO

Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del

sector publico o recibi¢ la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta
excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de
readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto) _NO____. (Adjuntar acto administrativo)

3. Por tener derecho a pensioén de vejez_ NO

5. Reserva Activa

Hace parte de la Reserva Activa | SI NO X

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) arios en el Grado de General, Aimirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente al grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con el tiempo previsto
en el Cadigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la
reserva activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacion de retiro

SI: X Entidad:

Se ha afiliado a pension: NO:

Fecha:

6. Inhabilidades e incompatibilidades
Me encuentro incurso en alguna causal de inhabilidad e S| NO: X ’ Causal:
incompatibilidad Constitucional o legal :

Firma,

Posfirma \/\1 lidm \lerney UCW(’,((A \’cdomz;
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