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El Municipio de Calarca Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de analisis de la
entidad estatal, se permite realizar el estudio del secior para la suscripciébn de
Contrato de Prestacion de Servicios; de acuerdo a la Guia para la Elaboracion de
Estudio de Sector publicada en el portal Gnico de contratacién www.coniratos.gov.co,
el pasado 30 de Diciembre de 2.013 modificado el 24 de junio de 2.022 y acorde a las
recomendaciones y lineamientos de Colombia Compra Eficiente, de la siguiente
manera:

INTRODUCCION:

La Constitucion Politica de Colombia, expresa en su Articulo 2°: “Son fines
esenciales del Estado: sentir a la comunidad, promover fa prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econémica, politica , administrativa y cultural de la Nacidn, defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden juslo.

Las auforidades de la Republica estén instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares. ”

En este sentido, se tiene que, le corresponde a los Alcaldes conforme al Articulo 315

numeral 3, “la direccién de la acciébn administrativa del Municipio; asegurando el

cumplimienfo de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo’, con el fin
de cumplir con las funciones a cargo y poder dar respuesta a las demandas de
servicios por parte de la ciudadania.

De igual forma, teniendo en cuenta lo previsto en la Constitucion Politica de Colombia
en el articulo 209 que indica que la funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia y economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; consecuente
con ello, las autoridades administrativas, pueden coordinar sus actuaciones para el
correcto cumplimiento de los fines del Estado.

Con el fin de garantizar lo anterior, en el marco de lo contemplado por la Ley 80 de
1993 en el Articulo 2 numeral 3 y el Articulo 3, se demacra que articulado con los
deberes constitucionales, los fines de la Contratacion Estatal es el cumplimiento de
los fines estatales y la continua y eficiente prestacidon de los servicios publicos,
trayéndose a colacién a continuacion:
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“Articulo 2: DE LA DEFINICION DE ENTIDADES, SERVIDORES Y
SERVICIOS PUBLICOS. Para los solos efectos de esta ley:

(--.)

30. Se denominan servicios publicos:

Los que estan destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general,
permanente y continua, bajo la direccién, regulacién y control del Estado, asf
como aquellos mediante los cuales el Estado busca preservar el orden y
asegurar el cumplimiento de sus fines.

(.-}

ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL.Los
servidores ptiblicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la
gjecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios ptiblicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que cofaboran con
elfas en la consecucién de dichos fines”

La Administracion municipal debe actuar e intervenir en diversos asuntos de indole
administrativa, econdmica, juridica, entre otros, siendo su deber, operar de forma
diligente y casi inmediata en todos aquellos asuntos estipulados en el Plan de
Desarrollo que pretende establecer en toda el Municipio de Calarca - Quindio y que
por su complejidad necesitan de personal capacitado en las diversas areas que la
integran.

La naturaleza juridica del Municipio de Calarca - Quindio, se encuentra direccionada a
propender por la defensa del orden juridico, los derechos y las garantias
fundamentales, el desarrollo humano y social, el patrimonio del interés pubico,
generando un mayor interés al ciudadano con criterios de ética, justicia, igualdad,
equidad, eficiencia, respeto y solidaridad.

En atencién a los diferentes procesos judiciales y sus diferentes actuaciones en los
mismos como contestaciones de demanda, alegatos de conclusion, asistencia en las
diferentes audiencias; elaboracién de conceptos juridicos, y demas acciones
constitucionales, y otras actividades que se manejan en la Oficina Asesora Juridica se
hace necesario contratar fos servicios de un profesional en Derecho, con los
conocimientos que se requieren para suplir a cabalidad las actividades mencionadas.

Al respecto, el municipio de Calarcd Quindio cuenta dentro de su estructura con la
Oficina Asesora Juridica, encargada de ejercer la defensa juridica del municipio y
propender por los intereses judiciales del mismo, por tanto requiere contratar los
servicios de una persona natural que acredite las competencias, formacion,
experiencia y las condiciones necesarias para efectuar la defensa judicial del
municipio en los procesos judiciales como medios de confrol de nulidad, nulidad y
restablecimiento del derecho, reparacién directa, acciones de repeticion y acciones
populares, de grupo, de cumplimiento y procesos penales en los cuales es parte, ya
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sea como demandante, demandado, convocado, vinculado; e igualmente realizar las
asesorias juridicas que se requieran y resolver las consultas juridicas que surjan con
ocasion de las entidades propias de la entidad.

Por lo anterior la Administracién municipal de Calarca a través de cada Secretaria y
Subsecretaria debe actuar e intervenir en diversos asuntos de indole administrativa,
economica, juridica, entre otros, siendo su deber, operar de forma diligente y casi
inmediata en todos aquellos asuntos estipulados en los Planes institucionales de los
cuales se pretende establecer y que por su volumen necesitan de personal que pueda
brindar un apoyo en actividades que le son propias a cada Secretaria o dependencia y
que por falta de personal no sea posible realizarlas con el personal de planta
existente.

Es asi, como una vez verificada la necesidad y teniendo en cuenta que la
Administracion Municipai no cuenta con el personal de planta necesario y suficiente
para la ejecucién de esta labor, requiere contratar los servicios de una persona natural
que este en capacidad, y cuente con la experiencia necesaria para realizar la
prestacién de servicios profesionales como abogado de la oficina Asesora Juridica,
realizando defensa judicial y demés actividades que el supervisor disponga, por lo
tanto se justifica celebrar en forma directa contrato de prestacion de servicios
profesionales con sujeci6n a lo indicado en la Ley 1150 de 2.007, articulo 2°, numeral
4°, literal h, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales del Decreto 1082 de 2015.

Frente a esta clase de contratos ha expresado el Consejo de Estado, Sala de lo
Contencioso Administrativo, Seccién Tercera en Sentencia del 13 de Octubre de
2011, y con ponencia del Magistrado JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA
dentro del radicado 2011410039 que:

"Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacién, que la realidad material de las
expresiones legales”... para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion...” engloba necesariamente una misma sustancia juridica: la def
contrato de prestacién de servicios definido en el Articulo 32 N" 3 de la Ley 80
de 1993 y que en relacién con su funcionamiento o el desarrollo de actividades
relacionadas con la administracién de la misma, que en esencia no implican en
manera alguna el ejercicio de funciones publicas adminisirativas. En realidad se
frata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la
gestién administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando e/
soporte o el acompafiamiento necesario y requerido para el cumplimiento de sus
propdsitos y finalidades cuando estas por si solas, y a través de sus medios y
mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer; o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de
caractetisticas tan especiales, o de una complejidad tal, que reclaman
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)EL. SECTOR

conocimiento especializados que no se pueden obtener por los medios y
mecanismos normales que la Ley le concede a las entidades estatales”.

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1.993, el Técnico Administrativo de Talento Humano, ha certificado que en la planta
de personal del municipio, no se dispone de personal suficiente que pueda cumplir las
actividades del contrato que se pretende celebrar, por lo que se considera procedente
celebrar en forma directa contralo de prestacién de servicios profesionales con
profesional que acredite la idoneidad y experiencia necesarias para cumplir las
obligaciones contractuales.

1- ASPECTOS GENERALES.

La Ley 80 del afio 1.993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracién
Publica), modificado y adicionado por la: la Ley 1150 del afio 2.007, la Ley 1474 del
afio 2011, y reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015;
establecen y/o regulan las diferentes modalidades de seleccion y tipos o tipologias
contractuales que rigen para la celebracidn de los contratos que celebre la
Administracion Municipal.

Conforme a lo anterior el Articulo 32 de la Ley 80 del afio 1.993, establece como un
tipo contractual el siguiente:
“...Son contratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.
En ningun caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones
sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable...” (subrayado y negrilla fuera de Texto)
Por otra parte, los Contratos de Prestacién de Servicios, se encuentran definidos y en
el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, de la siguiente manera: Articulo
2.21.2.1.4.9:
"Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consulforia que se derivan del
cumplimiento de fas funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales”.

Ahora, la escogencia o seleccion del contratista para la ejecucion de Contratos de
Prestacion de Servicios, se efectia a través de la meodalidad de seleccion
denominada: “Contrafacion Directa” consagrada en la Ley 1150 del afic 2.007 en su
Articulo 2 Numeral 4, invocando como causal para su celebracion la descrita en el
Literal H: “prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién”; reglamentada por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, en su
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Articulo 2.2.1.2.1.4.9, el cual determina:”...Las_entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de gue se frafe.

Finalmente, y en consonancia con lo antes referido: Por tratarse de un Contrato de
Prestacion de Servicios, NO se requiere la obtencion de varias ofertas, conforme
a lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del
afo 2.015, situacién revalidada por el Honorable Consejo de Estado en la Sentencia
cuyo expediente es; 37044 de fecha 07 de marzo del afio 2011, por lo tanto, bastara
con recibir Unicamente la oferta de la persona natural o juridica a quien ia Entidad le
haya enviado la invitacion respectiva; no obstante, la seleccion del (la) pretendido (a)
contratista debe obedecer a criterios objetivos, es decir, teniendo en cuenta la
idoneidad (formacion académica)y la experiencia laboral o profesional del (la)
oferente para ejecutar el objeto y las obligaciones especificas y generales que se han
determinado en el Estudio Previo, mismas que obedeceran a las que se plasmen en el
contrato o minuta contractual.

1.1. ASPECTOS ECONOMICOS:

CIRCUNSTANCIAS QUE IMPACTAN EN EL. SECTOR OBJETO DEL CONTRATO:
Se debe tener en cuenta que existen algunos factores econémicos que dinamizan o
deprimen las condiciones econdmicas de cualquier actividad, por tal motivo es
pertinente dar a conocer algunos de ellos segun estadisticas del Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), asi:

En noviembre de 2023 {a variacién mensual del IPC fue 0,47%, |2 varlacion afio corrido fue B,78% y la anual 10,15

st nARS A < Noviembre
| 2! Mariscitn mensoat Variacidn =fioc corrido Varigcian anual
_p?' — k -

2022 2023 FITPRE 2023 2022

S hezdaalle oz ) el A

IPC total 077 0,47 11,72 8,78 1283 10,15

En noviembre de 2023 la variacion anual del IPC fue 10,15%, es decir, 2,38 puntos
porcentuales menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue

de 12,53%.

VARIACION MENSUAL DEL iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC) POR
DIVISIONES NOVIEMBRE 2023
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indice de Precios al Consumidor (IPC)
Noviembre 2023
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En el mes de noviembre de 2023, el IPC registré6 una variacion de 0,47% en
comparacién con octubre de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,47%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(1,05%), Restaurantes y hoteles (0,83%), Transporte (0,72%), Bebidas alcoholicas y
tabaco (0,62%) y por ultimo, Salud (0,58%). Por debajo se ubicaron: Bienes y
servicios diversos (0,27%), Prendas de vestir y calzado (0,23%), Recreacion y cultura
(0,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(0,14%), Educacién (0,00%), Informacién y comunicacién (-0,01%) y, por ultimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,45%).

Informacidn I trimestre 2023

En elserer v meste de 20237 el Produsto riemo 2rut0 en su sene onging|, decrece 0,3% respecto al masmo pericdo de 2022F
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacién anual).
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Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

Construccién decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacién anual)
En lo corrido del afio 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).
Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacién anual).

SALARIO MiNIMO:

» Anual — Afo: 2.024: (Sin prestaciones sociales): QUINCE MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($ 15.600.000) M/CTE.
« Periodo Mensual —es: UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS ($

1.300.000).
¢ Diario ~ Dia: cuarenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos ($43.333)

PARTICIPACION, OCUPACION Y DESOCUPACION: Para el mes de‘noviembre de
2023, la tasa de desocupacién del tofal nacional fue 9,0%, la tasa global de
participacion se ubicd en 64,1% y la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes
de 2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57,4%, respectivamente.
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En‘noviembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global de
participacion se ubicé en 67,3%, lo que representé un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto a noviembre de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 61,4%, lo que representdé un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).

FUENTE: DANE

1.2 ASPECTO TECNICO

De acuerdo con el objeto a contratar es la prestacion de servicio, el cual debera
cumplir con las especificaciones establecidas en el estudio previo, sin embargo, se
evidencia que los parametros exigidos para realizar el contrato contienen los
elementos que necesarios para desarrollar el objeto del contrato, sin que sea
necesario realizar una descripcién técnica adicional a tener en cuenta, pues debe de
analizar a ia luz del objeto a contratar y las competencias que acredite el contratista
para tal efecto.

1.3 ASPECTO REGULATORIO

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA

LEY 80 DE 1993
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica

LEY 1150 DE 2007
Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la
Ley 80 de 1993 y se dictan ofras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos.

DECRETO 1082 DE 2015: Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Donde se establece “...Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de coniratacion directa la
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prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area
de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de fas funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales...”

Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios profesionales'implica la inexistencia
de personal de planta suficiente para cumplir con las obligaciones contractuales, y
ademas el desarrollo de actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad.

ANALISIS DE LA INCIDENCIA DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
EN EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA COLOMBIANA.

Documento electronico donde se establece “Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de gue se trate. En este caso, no es
necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestiobn corresponden a aquelios de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de {a entidad estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales...”

Bajo esta perspectiva, la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
implica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir con las
obligaciones inherentes a la misidn de la entidad o para desarrollar las actividades
orientadas a la concrecién de los proyectos de inversién en concordancia con las
metas y programas del Plan de Desarrollo Municipal.

Lo anterior implica que es legal, la contratacion de profesionales, idoéneos que
colaboren con la entidad Municipal, para realizar tareas y actividades inherentes a la
prestacion de los servicios que demandan los fines estatales consagrados en el
articule 2° de la Constitucion Politica.

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion
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estatal, la Alcaldia de Calarca, adelantara un proceso de CONTRATACION DIRECTA
POR PRESTACION DE SERVICIOS y de conformidad con los parametros legales
establecidos en los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a
ta Gestion, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. "Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad esiatal
verifique la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.”

2- ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Mediante el acuerdo 013 de noviembre 27 de 2023 el honorable concejo municipal de
Calarca Quindio expidié el presupuesto general del Municipio de Calarca Quindio,
para la vigencia fiscal comprendida entre el 1ro de enero y 31 de diciembre, por la
suma de OCHENTA Y SEIS MIL SETENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
CUATRO MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS CON TREINTA CENTAVOS
($86.079.204.609.30) M/CTE dicho lo anterior y teniendo en cuenta la ley 1150 de
2007 (julio 16) por el congreso de la republica por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos. Para lo cual se
determina que el Municipio de Calarca pertenece a las entidades que tienen un
presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales; estableciendo asi los
salarios de modalidad de seleccion.

MODALIDAD DE SALARIOS MINIMOS CUANTIA
. SELECCION
' MINIMA CUANTIA | HASTA 28 SM.M.LV HASTA § 36.400.000
SELECCION | DESDE $ 36.400.001
ABREVIADA HASHIA 260 SREKEEY HASTA $ 364.000.000
LICITACION PUBLICA | DESDE 280 S.M.M.LV DESDE $ 364.000.000

En la normatividad vigente encontramos el Decreto 0896 de 2023, Por el cual se fijan
los limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos
de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional”
considerando de suma importancia el Articulo 3, atendiendo a que ning(n funcicnario.

Articulo 3: A partir del 1° de enero del afio 2023 y atendiendo la categorizacion
establecida en la Ley 617 de 2000, modificada por la Ley 1551 de 2012, el limite
maximo salarial mensual que deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y
Distritales para establecer el salarioc mensual del respectivo Alcalde sera
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CATEGORIA| LIMITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL
ESPECIAL $ 21.497.207
PRIMERA $18.214.842
SEGUNDA $13.166.090
TERCERA $10.561.303
CUARTA $ 8.834.972
QUINTA $ 7.115.556
SEXTA $ 5.376.068

Para el caso del Municipio de Calarca, ningtin funcionario, contratista, etc, podra tener
una asignaciéon mensual superior Siete millones CIENTO QUINCE MIL QUINIENTOS

CINCUENTA 'Y SEIS PESOS M/CTE ($7.115.556)

En el Municipio de Calarca, segin los reportes de contratacion en linea (SIA-
OBSERVA), de la Contraloria General de la Nacién, los valores correspondientes para
el pago de prestacidon de servicios, en las vigencias anteriores se han establecido
como aparece en el siguiente cuadro:

"ANO SERVICIOS APOYO A LA GESTION SERVICIOS
| PROFESIONALES GENERALES
12021 [ Desde $ 2.370.000 | Desde $ 1.803.000 y | Hasta 1.802.999

dependiendc de Ia
experiencia y el nivel
I académico (técnico o

| para pregrados

tecndlogo)
Desde $ 1.880.000 y
dependiendo de Ia
experiencia y el nivel
académico (técnico o
tecndlogo)
Desde $ 2.030.000 y
dependiendo de la
| experiencia y el nivel
académico (técnico o
tecndlogo)
Fuente: Plataforma SECOP I- SIA OBSERVA

|2022 Desde $ 2.470.000 Hasta 1.879.999

| para pregrados

Desde $ 2.870.000 Hasta 2.029.999

para pregrados

2023

Para realizar un anglisis de demanda se tiene de conformidad con el histérico de las
bases de datos de la entidad de pagos mensuales de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion de la vigencia anterior mas el aumento
a estipular el cual para la vigencia 2024 se toma como base el aumento salarial del
Gobierno Nacional gue equivale al 12%, no obstante para la Administracion Municipal
por temas presupuestales considerara prudente un aumento para la actual vigencia
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alrededor de un 10% toda vez que la proyeccion del presupuesto se define de
acuerdo a los ingresos en algunas rentas del Municipio que conforman los ingresos
corrientes.

ANO SERVICIOS APOYO A LA SERVICIOS
PROFESIONALES GESTION GENERALES
2024 | Desde $ 2.900.000 Desde $ 2.230.000 y | Desde 1.870.000
para pregrados dependiendo de Ia
experiencia y el nivel
académico (técnico o
. tecnélogo)
CONTRATO IDONEIDAD | RANGO DE PAGO MENSUAL 2023
TIPO
PROFES!IONAL | Profesional
Desde $2.900.000 hasta $ 7.115.556
Tecnélogo Desde $2.400.000 hasta $ 2.899.999
APOYOALA | Técnico Desde $2.230.000 hasta $ 2.399.999
GESTION Bachiller y/o
sin grado de | Desde $ 1.870.000 hasta $ 2.229.999
escolaridad

Ahora bien, de acuerdo al objeto similar de prestaciéon de servicios profesionales a
ejecutar en este proceso es por un valor que no esté alejado al que la administracion
cancelaba en las vigencias anteriores, como se observa en el cuadro N° 1 de la
plataforma del SECOP |, SECOP Il y SIA OBSERVA para el Municipio de Calarca en
la vigencia 2023.

CUADRO N° 1

_ | T
ANO ' Objeto | Pagos mensual

' Prestacion de servicios profesionales como |
abogada de la oficina Asesora Juridica,
realizando defensa judicial y demas actividades

| que el supervisor disponga. ‘

' Contrato No.
0J-535 de
2023

$ 2.800.000

De acuerdo al cuadro anterior y teniendo en cuenta el valor mensual que se
cancelaba en la vigencia anterior a este tipo de contratos de prestacion de servicios
profesionales, es procedente para la actual vigencia cancelar el valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.900.000), lo cual obedece a un
incremento porcentual alrededor del 3.5%. Proyectando asi una necesidad a tres
meses por valor de OCHO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE.
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($8.700.000J.
MODALIDAD: Contratacion Direcia

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales como abogado

externo realizando representacion Judicial y Asesorias Juridicas en la Oficina Asesora

Juridica.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor total del contrato de prestacién de

servicios que se pretende suscribir, ascendera a la suma de: OCHO MILLONES.

SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($8.700.000)," incluido IVA, impuestos o
descuentos. Es necesario indicar que el valor total del contrato y el monto de los
honorarios a cancelarle al (la) contratista por la prestacion de sus servicios, han sido
fijados conforme a los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos.

FORMA DE PAGO: El Municipio de Calarca Quindio, cancelara, el valor del contrato
asi: TRES (3) PAGOS mensuales iguales vencidos, cada uno por un valor de: DOS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.900.000). Los anteriores pagos
se realizaran previa presentacién de un Informe Mensual de Actividades por parte del
(la) Contratista, en el cual debera allegar la acreditacion del pago de aportes a
Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales), y
posteriormente se expedira un Acta o Informe de Supervision, mediante el cual el
Supervisor(a) autorice el pago respectivo ante la Secretaria de Hacienda Municipal, la
cual realizara tal pago mediante transferencia a la Cuenta Bancaria informada para tal
efecto por el (la) contratista o cheque a favor del contratista. En todo caso los pagos
estaran sujetos a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).
PARAGRAFO: Una vez presentada la respectiva cuenta de cobro, el Municipio de
Calarca Quindio, procedera a su cancelacion o pago dentro de los treinta (30) dias
siguientes a su radicacion en la Secretaria de Hacienda Municipal.

GRAVAMENES:

Se informa que todos los procesos contractuales de prestacion de servicios a persona
natural, deberan incluir los descuentos que se relacionan a continuacién, mismos que
se encuentran soportados en el Codigo de Rentas o Estatuto Tributario Municipal
vigente: Acuerdo Nro. 023 del afio 2.023, expedido por el Concejo Municipal de
Calarcd Quindio _y Ordenanza Nro. 05 del 2.005 expedida por la Asamblea

Departamental del Quindio.

Total porcentaje de

Estampilla, tasa o contribucion descuento por cada
pago que se realice

Estampilla: Pro-Adulto mayor: 4% del valor total del pago:
Estatuto Tributario Municipal. 7.5%
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Estatuto Tributario Municipal.
Estampilla Departamental: Pro-Hospital: 2% del valor total
| def pago: Ordenanza Nro. 05 del 2.005.

Estampilla: Pro-Cultura: 1.5% del valor total del pago: |
|

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion sera en el Municipio de Calarca
Quindio, en la Carrera 24 numero 38 -57 {Centro Administrativo Municipal) o en la
sede o instalaciones de la respectiva Secretaria, Sub-secretaria o dependencia donde
deba prestar sus servicios ef (la) contratista.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato serd: Tres (3) meses
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, la cual se suscribira una vez
se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion para el contrato,
siendo estos los postulados del Articulo 41 incisos 1y 2 de la Ley 80 del afo 1.993.
PARAGRAFOQ: SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente contrato podra ser
suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes circunstancias:
A) Por el mutuo acuerdo de las partes. B) Por fuerza Mayor o caso fortuito,
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensién se hara
mediante Acta suscrita por las partes, en la cual se expresara su causa, el término de
la suspensién y la fecha en que se reanudara la ejecucion del contrato. En caso de
haberse exigido garantias, el (la) contratista se obliga a ampliar la vigencia de las
garantias.

3. ESTUDIO DE LA OFERTA

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tal como se anuncid inicialmente, el contrato
de prestacion de servicios puede celebrarse tanto con una persona natural como con
una persona juridica.

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

Definicion del Tipo de Contratista: Para el Municipio de Calarca (Q) resulta de mayor
beneficio la celebracion de un contrato de prestacién de servicios profesionales con
una persona natural, en virtud a los principios de economia, eficiencia y eficacia,
teniendo en cuenta que el contrato de prestacion de servicios presenta las siguientes

caracteristicas que se acomodan a las necesidades de la administracion Municipal:

1. Se celebra cuando se requiere un profesional con conocimientos en un area
determinada.

2. La prestacién de servicios se refiere a la ejecucion de actividades basadas en
la experiencia, capacitacion y formacién profesional en determinada materia.

3. El contratista tiene autonomia e independencia desde el punto de vista técnico
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y cientifico, lo que constituye el elemento esencial de este tipo de contrato.’

4. La vigencia del contrato es por el tiempo justo para ejecutar un objeto |
especifico.

Asi las cosas, esta modalidad de contratacion es la mas acertada para Ia
Administracién Municipal, teniendo en cuenta que la obligacién es de hacer, mas
no de cumplir un horario, ni de tener una subordinacion permanente, es decir no

genera relacion laboral.

1. IDONEIDAD:

A. Acreditar titulo profesional en derecho (abogado), sin limitaciones para el
ejercicio profesional, inscrito (a) y con tarjeta profesional vigente,
B. Acreditar experiencia profesional minima de: seis (06) meses.

2. Forma de Cancelacién del Contrato y Justificacién. En cuanto a la forma de
cancelar el contrato al personal que preste servicios en el sector municipal de
esta Administracién, resulta mas ventajosa para la entidad, la cancelacién de
los mismos de manera mensual vencida, lo que obedece a una mejor
distribucién de las finanzas del Municipio, esto es, asegurando el cumplimiento
de las actividades y del objeto contractual, evitando asi el perjuicio de las arcas
y recursos publicos. 3

-

CARL s ANDRES REY TREJOS
Jefe Oficina As€sora Juridica

Actividad o funcion realizada 1 7 Firma

Revisd: Contratista Analista del sector secretaria administrativa AND
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