FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS  hoes
PARA NUEVO CONTRATO 27/06/2017
’ 08:02:F00011 |

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

{Direccitn a Ia que pertenece:

Gluion solicita {colocar cargo v /o perfl dot ratuiniente) Fecha de la Solieitud ﬂfependanéia 0 gede;
Dia Nes Ado UNIDAD DE SERVICIOS DE SALUD 51 Z0NA |
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL o

DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Formato documentos minimos para celebrar contrato * Lista de Cheduieo Persona

. Contrato Nueve (Marque con una X } }{ Natoral

JUSTIFICACION © NEGESIDAD’ DE LA FRESTﬁciON DE SERVICIO REQUERIDO
(Pravia verificacion presupuestal)

La Direccion de Gestion dei Riesgo en la dependencia Colecﬁva reé;u‘:ete garantizar el Apoyo en el area dé VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL e la Subred integrada de
servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las obﬁgacicnes y actividades pacladas,

Doseripcion dol serviciy solicitude.

ica de la Subred Inteprada de servicios de

ubl

en los difererentes componentss de salud
salud Sur Occidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D . ASBISTENCIAL X
‘V PERFIL TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA  JESSIEA CR!STINA'DIAZ' MARTINEZ - 1033748542
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: 1
HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes Demora en &} inicio de la efecucion del contrato Errores en la supervision, No formar
oportunamente al supervisor su designasion.Riesgo relacionado conacmiento, experiencia y desireza en ol desemipeno de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas Rissgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su sctitvidad valorativa v alica ante las actividades ¥ 108 ususrios,
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimienta de normas v politicas institucionales, enire las que se encuentran misidn, vision planes de
aceion, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calitlad establecidos por el supervisor pars las actividades aslgnadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con fos procedimientos v requerimientos de la entidad

. CANTIDAD. {Observaciones
Marque con una X segln corresponda las {rmoses

condiclones del contrato :
artividaden s

o ERcCoNtE - T r

B
ACTIVIDAD ] ;

ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Reatizar, liderar o apoyar aceiones yio procesos de Inspeccion, vigiancia sanitaria yio Sprismiolonica. on disraies Teos i intervencion o acividades correspondientes 4
las acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines al perfil profesional conforme a lo sstablecide en los documentos 18cnicos, sstdndares v nlan de accion
en el contrato vigente entre la Subred v Ia Secretaria Distrital de Salud. - Lo

2. Presentar y entregar informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades realizadas v 5U8 respectives soportes que sustenten las
actividades. Asi como los respectivos cronogramas, visitas o acciones a realizar y realizadas. , .

3. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacion an vigilancia sanitaria y otros.

4. Acompaﬁamiento a |as auditorias intemas yexiamas en caso de requerirse, .

& Formulary gjecutar ing acciones preventivas ylo correctivas, /o plan de mejoramisnto a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones v recomendaciones obtenidas.

6, Mantener |a confidencialidad de la Informacién, reservas de los sistemas de informacion, derechos de autor en desanollo de aplicaciones v programas tecnologicos, registro
de soporie loglstico (Software), definicion de 1a tutoria de 105 documentos cientificos v de mas informacién que se genere deniro de las labsres propias de su perfil en el
Somponente de Vigilancia Sanitaria y Ambiental y de vigilancia en salud publica. '

7. Informar oportunamente sobre cualguler eventualidad que Interflera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la disponibilidad aslgnada,

8. Lievar de forma ordenada un archivo fisico ylo magnético de facil consulta y verificacion.

9. Atender y dar respuesta oporluna a peticiones, solicitudes o quefas presentadas por la comunidad,

10. Asistentes a las diferentes retnionss, eventos o espacios que le sean asignados y/o delegades. .

11, Apoyar Ia realizacion de jornadas, actividades y eventos de interés del drea de Salud Poblica o dernas actividades de la Subred, cuando sea raguenido.

12. Promover ¢l cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elamenios daﬁcs asu responsabilidad,

13. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales que garanticen los objelivas corporalives, ef buen Uso de los recursos, la seguridad. el blenestar v la salisfaccion
del cliente interno y extemno de la Subred. o

14, Conoger, promover y aplicar las Normas de Geslion Ambiental. residuos hospitalarios, manual de higlene y ségunidad industiial, programa de salud ocupacional, planes de
emergencid, para proteger la salud en el trabajo aplicando las teenicas de Biosequridad

Transversales: 1. Ejecutar las actividades sequn criterios do autocontrol. ,

2. Salvaguardar los equipes y elementos puestos a disposicion para el desarrofio del objeto contractual.

3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en tos Mmanuales y reglamentos de fa institucion.

4. Asistir a las diferentes reuniones, evenltos o espacios que le sean asignados v/o delegados

5. Participar en el proceso de acreditacion en salud de'la Subred L

6. Mantener, desarrollar e implementar la vision v la misién de Ia Subred e impulsar y promocionar nuestro portafolio de servicios.

7. Presentar y entregar informes oportunamente en los formalos avalados por la Secretaria Distrital de Salud 'y la Subred, de cada Una de las actividades reatizadas v sus
respectives soportes: (Cronograma, Informes, enfre otros) ,

8. Presentacion y acompafiamiento a las auditorias internas y externas en cago de requerirse.

9. Participar activaments en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Piblica o alaras epldemitlogicas que se presente de mianera crifics en
1a Subred, segun se requisra, . :

10, Adherirse a los procedimientos intermos para la soliciud de insumios necesarios en las lineas de accidn, teniendo en cuenta los linsamientos del contrato PSPIC, manual
de confrataciones yio demas procedimientos aplicables. ' ' .

11. Realizar entregas de los produstos de su infervencion cumplienda los principios de veracidad, oportunidad, calidad seaun dinarnica Vio programacion de Gada una de las
lineas de intervencion, '

12. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cusnta los ciclos de digitacion del componente,

13, Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en sl desarrollo de sus actividades objelo del contrato.
14 Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por {os lideres operativos, referente de vigilancia en salud ambiental. coordinader PIC v de nival central.

15, Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y soliciudes asignadas por el lider cperatiyo,

16. Enviary responder de manera oportuna los informes, solicitudes ¥ quejas derivados de la ejecucion del nresents contrato o de actividades delegadas por el lider operativo
de lalinea de intervencion segun sea requerido. -

17. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias deteciadas de los producios derivados de la ejecucion de Ias actividades de NG ¥ sus correspondientes
bases de datos.

18. Asistir, participar activamente de las acciones del PSPIC en concordancia a ta labor misional yio inslitucional de requeritse, adicionalmente prestar apoyo, v parlicipar en la
atencion de eventos de i'gg erés en salud p{}bﬁc egun se raquiera
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’ !NGRiD PAOLA LOZANO TORRES
DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO
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YULIETH LOP}
SUBGERENTE DE PRE TA ON DE BERVICIOS DE SALUD
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