SUBRED INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE —
T e
SERVICIOS BIRELI

DATOS DEL INFORME

Perioda n Certiftcar: Pesdet 2023-12-01 Hasta: 2023-12-31

Nombre 4l I STEPHAN DAVID PIZARRO MORA Niimers de Documento: 1066865568

Contratista:

Carree Electrénicor stephanpizarro2004@ymail.com Niimero Telefinico: 3222321516

Nﬂmbrfa del | SANDRA MILENA Cargo: PROFESTONAL ESPECIALIZADO - Codigo -

Supervisor: CERTNZA SATIVA REFERENTE DE PROCESC Grado:
DATOS DEL CONTRJ‘&TO

No, Centrato: 7310:2023 Ao Contrato: 2023 CDP Contrato Inicinl: 2821

Perfil: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Drireceion a la que Pertenece: DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS

Unidad de Servicios: USS TUNAL

LIQUIDACION DE SERVICIOS

Nimerg Procetaje(%o)
Centro de : N . Nimero Valor
0d Direccién Unidad Horas Total Centro de
Costos Horas . Hora
Adicionales Costos
DIRECCION  PE uss
B2ME SERVICIOS  DE | preeon 186 34 10510 $2522400 129%
URGENCIAS ”
VALOR
SERVICIO . , .
PRESTADO $ 2522400 DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL CUATRGCIENTOS PESOS
. MES:
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha de Inicio del Contrato 2023-10-10 Fecka de Terminacidn del Contrato | o455 14 3
; Tmicial

No. Prorrogi Fecha Intcie Fecha Terntinacida No. Adicidn Valor Adicion cop
1 2023-10-01 2023-11-30 1 $0 [i]
2 2023-11-01 2024-01-31 2 § 1324260 3612
3 2023-12-01 2024-01-31 3 $ 3153000 4057
No. Cuenta Segiin el Mes Certificade Nles Cuenta de Cobiro Vator a Pagar




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

OCTUBRE $ 1324260
NOVIEMBRE £ 1954860
Ao DL | VALORTOTALDEL | pagosteauizanos | Yo
£ 1954860 % 6432120 13279120 $ 3153000
T ) ACTIVIDADES DESARROLLADAS o
OBLIGACIONIS BSPECITICASILAS | L O M s | PRODUCTO 0 EvibENCLs
OBLIGACION

Prestar servicios de perfil (zuxiliar de
enfermerfa) acorde con la Lex Artis,
sepin necesidad de LA SUBRED SUR
E.S.E, de acuerdo a los principios del
Sistema General de Seguridad Social
(SG5S), Sistema Obligaterie de Garantia
y Calided (SOGC) y demas nonnas
concordantes.

---Se presta servicio como auxiliar de enfermeria en
el drea de wvrgencias, desempaiiando actividades
encaminadas  hacia una  alencion  integral v
tnnanizada desde el Ambite de 1a satud, a fin de
garattizar ef cuidado, igualdad, eficiencis y eficacia
parsntizando mejosia y sesultados positivos en la
salud de los usuarios, - Se garantiza un trabajo en
equipo en conjustc con tode el personal de
enfermeria {jefes y ouxiliare de enfermseria)
trabajando diarfamente baje notmas, protocolos y
fundamentos que impacten positivamente  los
serviclos de satud brindados. - Se fomenta la
seguridad v prevencin de riesgos para generar
atefieidn segura y de calidad

----Notas de enfenneria. - Actividades de
enfermeria. - Diligenciamiento  de
formatos vy encuestas - Uso correcto de
DINAMIC. - Asistencia a capacitaciones.

Realizar actividades de nformacion,
educacion, comunicacion, encaminndas a
promover y prevenir }a enfermedad y ef
antocyidado de la salud a mivel
individual, familiar y comunitaria.

.-3e explica a los vsvarios sobre Ia importancia de
normas de bioseguridad incluyendo lavado de
manos. - Se fomentan sobye higiene personal: (bailo
de usuarios postrados en cama, asistencins en dacla
a pacientes). - Se indica a familiares y usuarios
sobre importancia del cuidado de la salud ¥
actividades de higiene. - Se diligencia en sistema
las actividades fomentadas

----DINAMIC: notas de enfenneria -
actividades de enferineria -
diligenciamiento de formatos de limpieza
v desinfeccion - asistencia a capacitacion
scbre los cinco momentos de contacto
con el paciente, higiens dJde manos,
usuario y unidad.

Repistrar en la historia clinica la
informacion  de fa  intervencidn  al
paciente, plan de cuidados de enfermeria,
simultanea o inmediatainente después de
su  realizacidn, con  Integrafidad,
secuenciatidad, racionalidad  cientifica
{légica, clara, completa}) y demds
criterios que defina el Ministesio de
Salud y Proteccion Social o Entes
competentes que regulan la materia
(Resolucidn 199571998, 839/2017 norma
que la modifique, sustituya), ¢ informar
de form:a oportuna a la enfetmera y/o
medico del servicio, los canibios en el
estado o evolucitn del paciente.

--Se revisa y se registra detalladamente el mangjo
de enfermerin brindado al paciente: actividades de
enfermerta: como toma de signos, toma de
paractinicos { TAC, RX, EKG, LABORATORIOS,
enire olros), traslados y «emds procedimientos
realizades durante ia atencidn a los usuarios. - Se
consuila la historia clinica y los folios generados a
fin de trabajar a la par con los médicos y demas
especiatidades con el objetivo de Hevar un registro
claro de los procedimientos de cada paciente y
evolucion en su estado de salud. - En conjunto con
las jefes de tumo y medico se¢ hace seguimiento a
plataforima  STASUR. para verificar examante los
pracedimientos anexos

--Uso de DINAMIC: historia clinica,
notas de enfermeria, diligenciamiento de
escalns, diligenciamiento de cuidado de
enfermeria. - Diligenciamiento  de
encuestas  institucionales  sobre I
impertancia §a historia clinica y sus
anexos. - Diligenciamiento de formatos
en fisico. - Notas de enfenmeria-
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIGDO EN
CUMPLIMIENTC DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Apoyar Ta elaboracion, actualizacitn de
formatos, protocolos, Ruias,
procedisnientos de enfermeria y adheritrse
a los mismos, incluyendo el
diligenciamiento  del  consentimiento
informade en los casos pertinentes
garantizande ias nonmas universales e
biosepuridad.

—--Se diligencian consentimiente y protocolos
indicados por institucién, como consentimiente
informado de enfermeria. - El personal de
enfermerin saluda y se presenta en los recibo y
chtrega de mmo, anexo explica al motnente del
ingreso del paciente sobre atencién brindada
proposcionando  confianza ¥ humanizacion. - Se
explica de manera ciara y asertiva tanto a usuarios
como a familiares sobre procedimientos invasivos
como 110 invasivos (paso de sonda o taslade de
cama)

--diligencitnniento Fonnatos en fisico. -
notas de enfermeria. - uso de DINAMIC. -
explicacion verbal

Apoyar ¢l proceso de alla temprana,
fortaleciende conocimientos del paciente
y la fawilia en fa promocion de habitos
saludables, autocuidado y  cuidados
especificos de acuerdo a tratmmiento y
recomendaciones  medicas,  dejanda
registro escrito en la historia clinica y /o
decumentos destinados por la institucion.

---S¢ fomenta tanto a familiares cone vsuarios Jos
habitos de vida saludable ¥ se participa en la
rehabilitacién y cuidado de vsuarios con limitacion
de sus funciones vitales. - Se brinda atencion
oportuna y segura garantizando la mejorfa de los
usuarios como por ejemplo en conjunto con jefe de
cafermeria verificando = el tratamiente
medicamentose con los cetrectos, - Se  presta
atencion desde los diagndstices y estado de salud
de cada usuario, a fin de que ios tratamientos y
cuidade sean adecuados segin la necesidad y
patologias de los pacientes. - Se diligencias todos
los campos de DENAMIC para llevar un registro
detallado de cada usuario. - Se realiza atencidn
desde los protocalos y fineamientos instiicionales.
-registre de DINAMIC. - consulta de historia
¢linieas - diligenciamiento de formatos anexos. -
asistencia .a copacitaciones referentes al tema. -
actividades de enfermeria - notas de enfenneria

- —--registro de DINAMIC. + consulta de
historia <clinicas - difigenciamiento de

formatos  anexes. - asistencia  a
capacitaciones referentes al fema. -
actividades de enfermeria - notas de
enfermeria

Otras actividades propias del perfil que
fortalezean e} desarrollo  de  las
actividades misionales.

~-Se fomenta el autoenidado - Se verifican las redes
de apoyo familiar, por ejemplo, en ef case de
pacientes de cuidados paliativos. - Be explica sobre
la importancia de la asistencia de enfermeria y
cuidades desde las patologias de los pacientes. « Se
realiza desinfecciones rutinarias y terminales segln
requerimiento  del servicio, como por gjemplo
nanejo de equipe biomédicos o implementacion de
estrategia centinela. - Se asiste a capacitacionss y
reuniones requeridas por las instituciones como
garante de capacitacion y aprendizaje continuo para
continuar  brindando atercitn de cafidad. - Se
trabaja desde el sector asistencial y administrativo
para brindar servicios cportunos y de calidad

--diligenciamiento de formatos coma
por ejemplo limpieza y desinfeccidn - use
de Dinamica Gerencial - Asistencia a
capacitaciones - diligencisniento de listas
de asistencia a diversas reuniones y
capacitaciones.
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
Feriodo at qll;;{:,rruspﬂnde el Fecha de Pago Niimero de Planilla
Valor de Hanorarios Certificados
ARO MES ARO | MES | Dpia of Mes Anterior $ 1934860
9458R66439
2023 NOVIEMBRE 2023 12 2
Vakor honorarios certificados el nves anterior en letras UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO  MH
OCHOCIENTOS SESENFAPESOS
7
I Entidades Apartantes Ingreso Base de ‘ 'alur Valor
tem . . N e ar Minimo de
a Seguridad Social Cotizacion Aportado
tos Aportes
Pensienada NO PROTECCION $ 185600 % 185600
Salud SURA % 1160000 § 145000 < 145000
ARL 3 SURA $28258 - 28300
Caja de Compenisacion NO Total $336655 § 338000
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria g??((‘ngCAJA SOCIAL - - Tipo de Cuenta AHORROS Namers de Cuenta 24125341745
N {Rbraoiy
STEPHAN DAVID PIZARRO MORA S. &)RACM ENA CERINZA SATIVA
1066565568 PROFLESIO! i‘.‘-‘ES?}fQIA 1ZADO - REFERENTE DE PROCESO
WS
i J"“.‘f
'_f;’
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