AUTORIZACION COPER

CENAC-CALI



AUNIINIO TIRATIVA Ll WVIN I AL
CENAC CALI en la estructuracion,
estandarizacion y actualizacion del
Sistema Integrado de Gestion (Plan de
accién — Administracién de riesgos —
Planes de mejoramiento), para el
proceso adquisicién de Bienes |
Servicios para la vigencia 2024.

3) Efectuar la implementacién del
Sistema Integrado de Gestién en la
Cenac Cali, macroproceso Gestion
logistica - Proceso de adquisicion de
bienes y servicios.

4) Estandarizar ylo actualizar|
procedimientos, informacién
documentada y/o formatos para el
proceso de adquisicién de bienes y
servicios.

5) Presentar al Director de Cenac Cali la
informacién correspondiente al
mantenimiento, mejora y funcionamiento
del Sistema de integrado de gestién del
Ejército Nacional (proceso de adquisicion
de bienes y servicios).

6) Elaborar reporte periédico del Plan de

Accién — Indicadores de Gestion del
proceso de adquisicion de bienes y
servicios en la CENTRAL

ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC VIGENCIA 2024

7) Reportar periédicamente la
administracién de riesgos del proceso de
adquisicion de bienes y servicios en la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC VIGENCIA 2024.

8) Elaborar y administrar los planes de
mejoramiento para el proceso de
adquisicion de bienes y servicios
(incumplimiento de indicadores,
materializacion de riesgos, observaciones
ylo hallazgos de revistas y/o auditorias,
oportunidades de mejora).

9) Reportar al Comando Superior que lo
requiera, los avances de los planes de
mejoramiento de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC CALlI VIGENCIA 2024 -
Proceso adquisicion de bienes vy
servicios.

10) Cargar en la Suite Vision empresarial
la informacién y soportes
correspondientes del Plan de Accién —
Indicadores de Gestion del proceso de
adquisicion de bienes y servicios.

11) Cargar en la Suite Vision empresarial
la informacién y soportes
correspondientes de la Administracién de
los riesgos del proceso de adquisicién de
bienes y servicios.

12) Consolidar y elaborar periédicamente
el informe de gestién de la Direccién
Cenac Cali del Ejército, presentandolo a
las Dependencias del Ejército Nacional
que asi lo requieran.

13) Preparar y presentar auditorias y/o
revistas internas y/o externas que se
realicen al proceso de adquisicion de

bienes y servicios.
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14) Reportar y presentar la informacién
del proceso de adquisicién de bienes y
servicios requerida por Cenac Cali del
Ejército y/o Dependencias del Ejército

Nacional.
15) Participar en reuniones citadas en la
Cenac Cali, el Comando de

Adquisiciones y/o el Comando Superior
para optimizar el funcionamiento del
proceso de adquisicién de bienes y
servicios y/o requeridas dentro del SIG.

16) Asesorar y orientar a las Areas y
Secciones de la Cenac Cali para el
manejo de los indicadores de gestidn,
administracién de los riesgos, planes de
mejoramiento del proceso de adquisicion
de bienes y servicios.

17) Impartir charlas sobre el Sistema
Integrado de Gestion del Ejército
Nacional, durante los programas de
induccién y/o re induccién para el
personal organico de la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC CALI VIGENCIA 2024

18) Socializar con el personal de la
CENTRAL ADMINISTRATIVA b
CONTABLE CENAC CALI la
informaciéon del Sistema Integrado de
Gestién del Ejército Nacional — Proceso
adquisicién de bienes y servicios.

19) Cumplir con los requerimientos
efectuados por el Departamento de
Planeacién - CEDES sobre el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién
(MIPG).

20) Seguimiento al cumplimiento en la
CENTRAL ADMINISTRATIVA b 4
CONTABLE CENAC CALI de los plazos
requeridos por DICRE, comando superior
ylo dependencias externas.

21)  Gestionar  oportunamente la
respuesta de los requerimientos
realizados por los entes de control
externos y/o internos (Contraloria
General de la Republica, Procuraduria
General de la Nacién, Fiscalia General de
la Nacién, Veedurias ciudadanas,
Inspeccién General del Ejército Nacional,
Direccién de Aplicaciéon de Normas de
Transparencia del Ejército Nacional,
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE CENAC VIGENCIA 2024).

22) Seguimiento al tratamiento de las
peticiones, quejas o reclamos que se
alleguen a la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC CALI VIGENCIA 2024

23) Participar y formalizar las
capacitaciones dictadas en la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC CALI VIGENCIA 2024

24) Consolidar y reportar a DICRE la
informaciéon de la gestién contractual y
presupuestal para la evaluacién mensual
de los ordenadores del gasto.

25) Participar en la proyeccion y
ejecucion de las iniciativas estratégicas
delegadas por la Cenac Cali.

26) Seguimiento a la ejecucién de los
recursos ejecutados por la Cenac Cali.
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27) Entregar a las unidades beneficiarias
de los recursos de convenios los
soportes de ejecucién correspondientes
para que estas unidades realicen las
actas de balance.

28) Asistir como actividad coordinada a
reuniones informadas por el supervisor|
del contrato relacionadas con el objeto
contractual.

30) Tramitar oportunamente el archivo de
gestion que genere en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales,
dando empleo eficiente al sistema
ORFEOQ y haciendo entrega del archivo al
término del contrato.

31) Efectuar auditoria a los procesos de
las dependencias administrativas,
contables y financieras de la CENAC
CALL

32) Realizar acompaiiamiento en los
procesos de la CENAC CALI de tal
manera que se garantice que se ejecuten
sin incurrir en las observaciones,
hallazgos, recomendaciones realizadas
por los diferentes entes de control tanto
internos como externos.

33) Las demas actividades relacionadas
con el objeto contractual que le sean
asignadas por el supervisor del contrato.

3.3.1. Especificaciones Técnicas Adicionales

| OBLIGACIONES GENERALES:

1. En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, el contratista debe acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley al momento de suscribir el contrato. Asi mismo, deberé efectuar el pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad Social,
sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 16

% en pensiones y el 12,5 % en salud.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3 articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista deberéd ingresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria 11111

3. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacién y organizacion del archivo y asegurar que todos los documentos se encuentren con sus respectivas
firmas.

4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD, garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1581 de 2012.

5. El contratista debera emitir conceptos, dictdmenes periciales e informes en procesos disciplinarios, administrativos y/o penales, cuando se requiera el apoyo por las
distintas unidades del Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto contractual.

6. El contratista debera prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad u oficio.

7. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventario y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato,
en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la Ley 1476 de 2011.

8. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecucion del contrato, comprobacioén de
lealtad, realizacién de los exdmenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion Politica articulo
122y la Ley 1621 de 2013.
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9. Bajo el amparo de la Ley 1621 de 2013, el contratista deberd guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica reservados o publica clasificada frente a
temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del presente contrato, y que contiene
su uso, difusion y distribucién de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que escuche o conozcan sin que esta medie
en documentos escritos.

10. Acatar y cumplir con las normas de seguridad, inteligencia y contrainteligencia establecidas por la institucién, siendo garante del respeto hacia el personal uniformado y
funcionarios publicos que laboran en la entidad, asi mismo dar un adecuado uso al fichero, que le sean entregados por el Ejército Nacional de Colombia, sin permitir el uso
a personas diferentes del CONTRATISTA, el cual debera reintegrar cuando finalice su contrato.

11. Cumplir el objeto del presente contrato con plena autonomia profesional, administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo que no abra ningln vinculo laboral con
el CONTRATANTE.

12. El contratista deberé presentar el informe de gestién al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo N establecido en el
PLAN No. 00034584 del 31 de Diciembre de 2022 emitido por el Comando Del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracién de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucién del presupuesto.

13.En virtud de la coordinacién entre contratista y contratante, se debera cumplir con el horario establecido por el supervisor cuando se requiera para el desarrollo eficient '
y productivo de la actividad encomendada sin que esto suponga la configuracion del elemento de subordinacion, tal como se ha establecido en la Sentencia SL-116612015
(50249), 05/08/15'Y SL 48902 del 24 de febrero de 2016 de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia.

14. El contratista debera tener disponibilidad y disposicién para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el Ejército Nacional.

15. El contratista debera entregar al supervisor a la finalizacién del contrato un Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, power Point,
Excel o como originalmente haya sido generado.

16. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento frente a los procesos realizados.
17. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

18. Cumplir con todas las medidas de bioseguridad, teniendo en cuenta los lineamientos de la Presidencia de la Republica, el Ministerio de Salud, Ministerio de Defensa y
el Comando del Ejército, asi como velar por el cuidado de los demés utilizando los medios de prevencion y las medidas de contingencia necesarias, para evitar el contagio
ylo propagacion del Virus SRAS-CoV-2 o la enfermedad COVID-19 teniendo en cuentas las diversas variantes que se presentan actualmente.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El contratista es independiente del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC CALI, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa Nacional — Ejercito Nacional — Central Administrativa y Contable
Cali, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

3.4. Tiempo de Ejecucién

La Central administrativa y Contable de Cali, teniendo en cuenta la normatividad vigente contempla un tiempo de entrega de los bienes y/o servicios a adquirir de manera
de tracto sucesivo dentro de la vigencia 2024 por 11 Meses afio en curso.

3.5. Lugar del Cumplimiento y Entrega de las Obligaciones Contractuales :
La Central administrativa y Contable de Cali, programa la entrega de los bienes y/o servicios en la ubicacion fisica de la CENAC CALI lugar geografico donde la unidad
adelanta sus labores administrativas.

4. NORMAS, CRITERIOS Y POLITICAS ADMINISTRATIVAS

1. Ley 80 de 1993 "Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica".

2. Ley 819 de 2003 "Por la cual se dictan normas organicas en materia de presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y se dictan otras disposiciones".

3. Ley 1089 de 2006 "Por medio de la cual se regula la adquisicién de bienes y servicios destinados a la defensa y seguridad nacional”

4. Ley 1150 de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
la contratacion con Recursos Publicos"

5. Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad

6. Decreto 1082 de 2015 ""Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional"

7. Resolucién 4213 de 2023 "Por la cual se modifica la Resolucidn 4130 de 2022 que expide el Manual de Contratacién y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional"
8. Catalogo de clasificacién Presupuestal - CCP del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

9. Constitucion Politica de Colombia

10. Directiva permanente de Administracion y Logistica No. 00000050/2021

11, Decreto No 444 del 29 de marzo de 2023
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5. INSTRUCCIONES DE COORDINACION.

- Los supervisores de los contratos deberan entregar los informes y actas de recibo a satisfaccion y demas documentos requeridos para realizar los respectivos pagos de
los diferentes rubros presupuestales en los plazos estipulados por la Direccion del Cenac.

6. ANTECEDENTES DOCUMENTALES. T

Circular No. 2024318001535793 autorizacion suscripcion contratos ergftida por la Direccion de Pé‘Fsg\nal

7. FIRMAS.

Avala:

RINCON TRUJILLO
CENACCAL

TRUJILLO
CAL
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*2024188001590283*

Al contestar, cite este nimero

Pag. 2 de 2

Radicado N° 2024188001590283: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-
DICRE-CENACA29.25

DISTRIBUCION PRESUPUESTO

No.

NOMBRE

CEDULA

RUBRO

VALOR

01

PAOLA ANDREA LOZANO SOLANO 1096661394 | A-02-02-02-008-003

$ 193.600.000,00

TOTAL

$ 193.600.000,00

PATRIA HONOR LEALTAD

Direccion de la dependencia/unidad militar

Ciudad o municipio - Depto.
Correo institucional de la dependencia/unidad militar - www.ejercito.mil.co

PUBLICA

(@)

icontec

1SO s001

SCE310-1




ap

eulbed
17vD OVN3D 0oL 1a
OAVIV.L ZVIa O¥AaN TV AIAVA "AN
*SOJeJUOD UQdUosNs Bled UQIEBZUOINE! 1033100
— §'21-43dI3-43d00-4OW3r-1303S-0r300-W4D0D-NAW/EELSES L0081 EFZOZ "ON JeInolid ugioezuoine A €20z 8p 018U $Z [8p $E670000 'ON SepEPISadaU ap uejd opiande ap — YD OYNIO OlIAISS 8p Jopeisald L0 )
00'000°008" ¥ 00'0 00'000°008" L JlejoL
(avaravinod VD SYNIO
AVNLOY HOTVA NOIOV¥3dO ¥OTIVA TIVIOINI ¥OTIVA NOIOVYAdO YHO3d 3d A SO2IAHNT ‘'OWSINYEYN ‘NOIOYOILSIANI 30 SOIDIAYIS SO 01d30X3) 378V.LNOD A VAILVHLSININGY TVHLNID 210
SOOINOIL A SOJIHILNIIO 'SITVYNOISIIONd SOIOINYIS £00-800-20-20-20-Y
0OLSVY9 30 0907TYLYD NOIDISOd VIONIAN3d3a
OLSY9S 30 NOIDY.LDI4V Yuvd WLl
00'000°008 ¥ :|enjay 10jeA|00'0 isauojoeladQ |ejoL 10]eA[00'000°008 ‘|ejojuj Jojep Bpedyiped i‘opejs3y
17O OVN3D 318VLINOD A VAILVYLSININGY TVYLNIO Z10-€0-10-G1 un :. epIU; 2-10-¥202 :ons|bay eysag yeol ’oJawnN
pepiungng / pepiun
V1SaNdNS3dd avariigINOdSIa 3ad Oaval41Ly30 30 anLidinos

‘w 'd z}:ev2-10-v202 ‘BWaSIS BIOH A BY2S ==—ﬁﬂz
IMVvD OVYN3D ‘ajueydlos m._cusum_m .
378V.INOD A VAILVHLSININGY TWHINID L10-€0-10-G} pEpIUNANS 0 PEPIUN syueqosduon &

va3108dv v3d3d Sin1 3940r easadHIN :9jue)dI0G oLens - |eysandnsald pepliiqiuodsiq ap opealnag ap pnyioljos apoday




-— — e -

E O A L Lo R Y| T ST

o —



T

sp

T
euibed

11vD OVN3D Ohmm:m:wmmmj

__—vyanagsf 4r\n!\\

£.20

*s0jesjuod ugpduosns|

:032lq0
esed UGIEZUOINE — G/} -43dIQ-Y3dOO-4OWIr-r303S-Or300-WAD00-NAW/EBLSES L 0081EVZ0Z "ON JEINDIID UGIEZUOINE K £207 3P 0J3UB 1 [P YE6Y0000 "ON S8PEPISe0aU 8p UE|d 0pJaNdE P — [T¥D OVYNIO OIIAIes 8p JOpEISald |0 0jelu0D

00'0 00'000'008" L 00'000'008"} 00'0 00000008} :|ejoL
(@vaniavinNod 3a A sodlajdnr
. . 1TV OVN3 g 00
185 o f— OWSINVEYN ‘NOIOVOILSIANI 30 SOIDIAYIS AVAL pﬁuwﬂxg
VILINOUJWNOD NOIDY3dO . SO701d30X3) SOOINOIL A SODIH|LNIID| IVHINID 10
0avaNvo1g YOTVA X 00vS TIYNLOV HOTVA | NOIOVNIHO MOIWA |  IVIDINI ¥OTVA VHO3d ‘SIIYNOISTA0Nd SOIDIANIS £00-800-20-Z0-Z0-Y!
ovnus | OSH003 | 3unana 015¥9 30 0907VLYD NOIDISOd VIONIaN3d3a
018V9 30 NOIOVLO34Y VaVd WLl
- HEEIINCE] P x . 6 :
i0je]ju0d Bp on_n_._ op PEPIEPON ios8WNN vz —olvNoN_ o1)sibay eyoe’ yzal ‘oJawinN
SOIOINYTS A SANIIF A NOIDISINDAY 30 NOIDVZRIOLNY TVLS3aNdNS3dd avaigiNodsia 3a 0avoI411y30 30 anlidrios
s di
00'0 opeanbojg “JA|00'000°008"L¥ EmEon oﬁ_”m 00'000°008" ¥ “[enjoy JojeA[00'0 _ :sauojoe1ado [ejoL 10jeA[00'000°008" L |ejoju] Jojep
ounBulN Joua efen osn 0JseD) todi} opeJauan iopejs3 |enjoy |eysandnsaid elouabip
11¥D OVNIO 318V.LNOD A VALLVHLSININGY IVHINIO £10-€0-L0-g}| ‘Bi0Inoele peplunans / pepiun ¥2-104202 ‘os169Y eyoa 29l :olawnN
«Sojseb ap ugloejoaje ap sway), inBis so| us ugioejoaje ap aiqy| A ajqiuodsip [eysandnsaid ugioeidosde ajsixe anb yo41L4TD oysendnsald ap ajer ojuasns |3
TV1S3aNdNS3dd avalmdiNOdSIa 3a 0avaldILy3d

‘w d y}:€-42-10-7202 ‘BWasIS eIOH A BYos4

e :8)ue)I01|0S EJOJND8(]

318VINOD A VAILLVHLSININGY TVHLINIO L10-€0-10-G1 pepiungns 9 pepiun
va3108dv v34d3d SiN1 39dor easadHN ‘|jueyIolog ouensn




. -y, . e oc,— "—, = - B o S—p = I - —: -
- .-.l_l ....l...H....I.....l _= . .h I —— u%.ﬂr. m1..lau-."l,.l.ﬂm.l._. S .v."._..... e tmsmme =mr =

“ g FTEEe wEmams oSSk . - iy == Aate ..l;..i.]ur.. BETF . Tam e ik e .rﬂh”
, o BEEELLEEREE, s ELGETGE - TRImE - u...___“ﬂm‘..‘ f—” =i - ..L.n.w.nﬂn ... .0 T T L T I
e i - mmy = n o mapEc mmmn - e e e i - : _— L .. . . . .

m ) - e ﬁ - o -l fune o - !

-I - - — - —— — #l - |||—l| — e m N eme— = 00 ®E % mm s wm mm = e =m e R aemem = = Im - n — - mme - aE m
,m I .hlmn;.wr-i._.,!l_r e .u..r._m.!-._w: -

s 1 L S " BT et

lfll'll'ln'll-_iu-.l.-l- - — T Speea— - - - —

L e T umui__mm. - .”..“.lﬂ ﬂ._ -u....:H L

. Tl
. i B -
. = -
T
.k
- 5. A MEAETT
= = - - = = |..I.HJ-|.I- N Juf-“lur#- --lulm.-lm - - - —

TagE et L gt

= e a

— dy e i = = R et



RESOLUCION DE
NOMBRAMIENTO DE COMITES -
GERENTE — SUPERVISOR-
NOTIFICACION RESOLUCION




Al Nt
3 -'-:' "1.

_ﬁ? ﬂ")ﬂbu.i ’1*”353
AT S O AR TR
waﬁmmﬂ& LATHIARD
MU %-H‘G #s”" midﬂﬂrﬂfﬁ




PUBLICA

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2024188001018073: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-
DICRE-CENACA -40.37

Cali, Valle del Cauca, 17 de enero de 2024 aggg\ygﬁg}ﬂ%@gﬁ ;
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FECHA: 0 PNo. b 3

Sefor Mayor |
DAVID ALEJANDRO DIiAZ TAMAYO et B ds ENF m
Director Central Administrativa y Contable Reglonal Call 19

Calle 5 No. 83-00 Cantén Militar Pichincha y. 2
Cali, Valle del Cauca.

L -
| BADICAD B
Asunto: Nombramiento comités.

Con toda atencion me permito enviar a' ese comando el personal integrante de los
comités de estructuracion, evaluacmh'{_, Yy “supervisiéon para el proceso
“CONTRATACION PRESTADORES DE SERVICIO CENAC CALI”; esto teniendo en
cuenta lo establecido en el Manual de. Contratacién del 2023, en el capitulo IlI.
consulta, asesoria e instancias de: coordlnacmn procesos de contratamon item 3.2.1
Calldades de los mlembros de Ios comités estructuradores y evaluadores: Los
funcionarios designados.. por el. competente contractual para ejercer la funcién
estructuradora y evaluadora en los procesos de seleccion, deberan acreditar una
formacioén profesnonal para el caso de los comités tecnlcos deberan tener una
formacion profesnonal o técnica que tenga relacion con el bien, servicio u obra
publica a contratar para garantlzar el estricto cumplimiento del deber de seleccidn
objetlva A

Las calldades y eI perfll profesional o técnico de los funcionarios designados o
seleccmnados para ejercer la funcién estructuradora, asesora y evaluadora, estan
de ‘acuerdo a lo sefialado en la Directiva Permanente No. 9 de 2014, “Polltlcas de
Contratacion de recursos Ordinarios y Extraordinarios” y las que la modifiquen o
adicionen; lo anterior con el fin de garantizar al Ministerio de Defensa Nacional la
aplicacic’m del deber de seleccién objetiva y la correcta evaluacion de las ofertas.
asi:
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- CORREO
COMITE GRADO Y NOMBRES CEDULA| CELULAR CARGO ELECTRONICO /F"mA
Gerente MY, EBGARHIGRLAS 80.083.130 | 3208023802 | Jefe de Contabilidad | Edgar.pastor@buzo &:42
Proyecto PASTOR TORRES CENAC - CALI nejercito.mil.co D
Estructurador SP. CESAR AUGUSTO 14.010.55 | 3132228581 | Suboficial planes Cesar.rincon@buzo \
RINCON TRUJILLO CENAC - CALI nejercito.mil.co n
/
Evaluador SV. JORGE LUIS PEREA 16.554.452 | 3126985735 | Jefe de presupuesto Jorge.perea@buzo/ %%
ARBOLEDA CENAC -CALI nejercito.mil.co__.
Supervisor MY. J?SE DAVID PEREZ | 7338217 | 3232314667 | Jefe de Contratacion | jose.martineze@bu | .
MARTINEZ CENAC - CALI zonejercito.mil.co
Comité Juridico| TE- SANCHEZ CARRILLO | 4 019 067.4| 3108005955 | Asesora Juridica . | angela:sanchez@b | £y
ANGELA 78 CENAC - CALI “uzonejercito.mil.co | [y b
ST. YOISLENI MAJE MUNOZ | 4 083 923.3| 3166836720 | Jefe de tesoreriaw‘;“: ‘fjoisleni.maje@buz 4@
Econémico 13 | onejercito.mil.co

Mayor EDE
Gerente de
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI

" 00000 99 -
resoLucionne Y U 000223
(24 DE ENERO DE 2024)

POR LA CUAL SE FIJAN FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE
INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL COMO GERENTE DE
PROYECTO, SUPERVISOR, INTEGRANTES DE LOS COMITES
ESTRUCTURADOR Y EVALUADOR PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE
CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR ASESOR EN CALIDAD (CONTROL
INTERNO PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL
CALL

El suscrito sefior Mayor DAVID ALEJANDRO DIAZ TAMAYO, identificado con la
cédula de ciudadania N° 80.102.145 de Bogota, nombrado como Director y
Ordenador del Gasto de la Central Administrativa y Contable CENAC CALI,
mediante acta de posesion militar No. 008 de fecha 11 de noviembre de 2023, en
uso de las facultades legales conferidas mediante Resoluciones de Delegacién
Ministerial N° 4223 del 23 de Junio de 2022.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo preceptuado en la Disposicion N° 004 del 26 de
febrero de 2016, “por la cual se reestructura el Ejército Nacional, se aprueban sus
tablas de organizacion y equipo TOE y se dictan otras disposiciones”, suscrita por
el Sefior General Comandante del Ejército Nacional, la cual fue aprobada
mediante Disposicién N° 011 del 07 de marzo de 2016 suscrita por el sefor
General Comandante del Ejército Nacional, asi mismo aprobada mediante
Resolucion N° 3402 del 28 de abril de 2016 suscrita por el sefior Ministro de
Defensa Nacional, la cual tuvo efecto a partir de la fecha de su expedicion.

Que el articulo 211 de la Constitucién Politica, contempla y concibe la figura de la
delegacion de funciones y competencias para el ejercicio y cumplimiento de la
funcién administrativa.

Que en desarrollo de lo anterior, la Honorable Corte Constitucional mediante
Sentencia, contemplo la posibilidad de transferir la competencia - no la titularidad
de la funcién - en algin campo y que esta se perfecciona con la manifestacion
positiva del funcionario delegante de su intencién de hacerlo a través de un acto
administrativo motivado, en el que determina si su voluntad de delegar la
competencia es limitada o ilimitada en el tiempo o general o especifica.

Que dada la magnitud y la importancia que tiene el presupuesto de gastos
generales y de inversion contemplado en la ley de presupuesto que se apropia
para la Fuerza para la vigencia 2024, se hace necesario designar funciones
precisas a los servidores publicos que actian en la actividad contractual como
Gerentes de Proyecto, Supervisores, Integrantes de los Comités Estructuradores y
Evaluadores para los procesos de contrataciéon directa de la CENAC CALI cuyo
objeto sea la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Que mediante la Resolucién No 4223 del 23 de Junio de 2022, el sefior Ministro
de Defensa delega en general la competencia para el ejercicio de funciones y la



atencién y decision de los asuntos establecidos por la ley a su cargo, en lo que se
refiere a los actos preparatorios del proceso de contratacion, el proceso de
contratacion, ejecucion del contrato y liquidacion.

Que mediante la Resolucién N°4130 del 16 de junio de 2022, modificada por la
Resolucion 4213 del 13 octubre de 2023, el Ministerio de Defensa Nacional
expidi6 el Manual de Contratacion de la Entidad y de sus Unidades Ejecutoras.

Que en cumplimiento de lo anterior y principalmente de los principios de
economia, transparencia, responsabilidad y deber de seleccién objetiva que rigen
la actividad contractual de la administraciéon publica, se emite el presente acto
administrativo.

Que en mérito de lo expuesto, el sefior Mayor DAVID ALEJANDRO DIAZ

TAMAYO Director y Ordenador del Gasto de la Central Administrativa y Contable

CENAC-CALI, d
RESUELVE:

CAPITULO | -DE LOS GERENTES DE PROYECTO

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAMIENTO DE LOS GERENTES DE
PROYECTO. El Gerente de Proyecto, para adelantar los PROCESOS DE
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA CENAC CALIl, sera el sefior Mayor EDGAR
NICOLAS PASTOR TORRES identificado con Cedula de Ciudadania Nro.
80.083.130, Oficial Contador Publico de la CENAC CALI y quien ostenta el Grado
de Oficial Superior.

ARTICULO SEGUNDO. DEL EJERCICIO DE LA FUNCION DE GERENTE DE
PROYECTO. El Gerente de Proyecto tiene como funciones, las indicadas en la
Resolucion Ministerial N° 6302 de 2014 y en particular las siguientes:

a. En la etapa precontractual del proceso de seleccién, debera realizar el
aprestamiento administrativo y logistico para la consecucién de los
documentos previos de indole legal, presupuestal y técnico. En

consecuencia, debe realizar previa coordinacion con el Ordenador del

Gasto y la Direccion de Contratacion, la estructuracion de los estudios de
mercado, de precios y técnicos y bajo su coordinacion, el estudio previo que
es de su exclusiva responsabilidad y competencia, conforme con los
soportes y sustento presentados por los comités estructuradores.

b. Hacer las coordinaciones con la oficina de contratacion en procura de los
conceptos previos de los Asesores Juridicos y Econémicos que permiten
iniciar el proceso de seleccion.

c. La funcién del Gerente de Proyecto comporta la plena coordinacién de las
labores de los comités estructuradores y evaluadores de las ofertas.

PATRIA HONOR LEALTAD
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL )
POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CALI EJERCITO NACIONAL

Tendra a su cargo la voceria del proceso de seleccién, en consecuencia,
cualquier informacién interna o externa que se produzca o tramite sera
conocida o propuesta por su conducto.

Dirigir el comité técnico designado para estructurar, elaborar y disefiar las
especificaciones técnicas del pliego. Cuando se trate de procesos de
seleccion cuyo soporte sea especificaciones técnicas y no con normas
técnicas, el Gerente del Proyecto junto con el Comité Técnico Estructurador
suscribira documento dirigido al competente contractual, justificando tal
circunstancia y la asignaciéon de pesos y puntajes. En cualquier caso, el
gjercicio y responsabilidad de esta funcion radica exclusivamente en el
Gerente de Proyecto.

Realizar por intermedio de sus asesores o colaboradores, las gestiones
pertinentes ante las diferentes dependencias de la Unidad Ejecutora
tendientes a garantizar la suficiencia de recursos presupuestales, fisicos y
humanos necesarios para la viabilidad del proceso, dentro de la
normatividad vigente.

Coordinar la expedicién de los documentos necesarios para adjuntar al
proyecto de pliego de condiciones.

Asistir a la audiencia informativa de proyecto de pliego de condiciones, a la
estimacién, tipificacién y asignacion de los riesgos y a la aclaracion de
pliego, coordinando tal actividad con los comités para estructurar el pliego
definitivo.

Coordinar la actividad de los comités asesores sin interferir en la orientacion
y autonomia de los conceptos y avalar con su firma los formularios de
preguntas y respuestas, asi como las adendas que se expidan.

Asistir a la diligencia de cierre del proceso y presentacién de ofertas,
suscribiendo la correspondiente acta.

Coadyuvar el informe de evaluacion de las ofertas, que se entiende
realizada con su publicacién o envio.

Recibir de la oficina de Contratacion, las observaciones al informe de
evaluaciones y coordinar la expedicion del informe definitivo de evaluacion
de ofertas.

. Solicitar a la oficina de contratacion la realizacion del Comité de

Adquisiciones cuando sea necesario. En los casos en los cuales existan
términos, tendra presente que la convocatoria del Comité de Adquisiciones
se realizara con tres dias de antelacion.



n. Coordinar la elaboracién, tramite y sustentacién ante el Comite de
adquisiciones, de las ponencias y recomendaciones de los comités
evaluadores con la presentacion oportuna de los documentos que soporten
los aspectos a tratar.

0. Coordinar la realizacion y presentacion de la audiencia de adjudicacion del
proceso, convocado a los miembros de los comités evaluadores.

p. Asistir a la audiencia de adjudicacién del proceso, e intervenir en lo que
resulte de su competencia.

g. Avalar con su firma el anexo técnico del contrato y/o de los contratos
resultantes.

r. Disponer lo necesario para obtener dentro del término establecido en los
pliegos de condiciones o solicitud de oferta, el registro presupuestal y el
cumplimiento de los requisitos de legalizacion.

s. Entregar mediante acta las actuaciones realizadas durante su desemperfio
al supervisor del contrato, cuando asi resulte necesario.

t. Las demas que guarden relacion directa con el proceso.

CAPITULO Il DE LOS SUPERVISORES

ARTICULO TERCERO: NOMBRAMIENTO DE LOS SUPERVISORES. EI
supervisor para los PROCESOS DE CONTRATACION DIRECTA DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA CENAC CALI, sera
el sefior Mayor JOSE DAVID MARTINEZ PEREZ identificado con Cedula de
Ciudadania Nro. 72.338.217, Jefe de Contratacion de la CENAC CALI y/o quien
haga sus veces en el cargo.

El supervisor sera nombrado por el Delegatario Contractual mediante Circular que
se comunicara por conducto de la oficina de Contratacion. Inician su gestion
cuando el contrato este perfeccionado y con los requisitos de ejecucion cumplidos,
esto es, suscrito y registrado el compromiso y aprobadas las garantias.

ARTICULO CUARTO. DEL EJERCICIO DE LA FUNCION DE LOS
SUPERVISORES. Los Supervisores tienen como funciones, ademas de las
establecidas en la Ley 1474 de 2011 las que se indican a continuacion:

a. Larevision de los documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los
derechos y obligaciones de las partes y en particular, los mecanismos
establecidos en el contrato para el reconocimiento de los derechos de
contenido econdémico.

PATRIA HONOR LEALTAD
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
V|D A EJERCITO NACIONAL T
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Ejercer vigilancia y control de la ejecucién del contrato, para garantizar al
MDN-EJC que las obligaciones contractuales a cargo del contratista se han
cumplido y que este puede tramitar los pagos correspondientes al
contratista.

La presentacién mensual de informes los cuales deberan ser suscritos por
el supervisor, con plazo maximo hasta el dia veinte (20) de cada mes,
donde se evidencie la ejecucion del contrato y en especial el informe anexo
al acta de recibo parcial y/o final de bienes o servicios que sustente el
debido pago de las obligaciones contraidas por el contratista. Asi mismo
dicho informe debera ser publicado en la plataforma transaccional del
SECOP Il dentro del término sefialado anteriormente.

La elaboraciéon y envi6 de proyectos de actas de liquidaciéon de los
contratos, acompafiadas de sus documentos soporte, dejando constancia
sobre los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes, en caso de divergencias presentadas.

En los contratos que se realice mantenimiento, renovaciones y mejoras a
los bienes, previo analisis econémico se debe determinar si los trabajos
realizados al bien generan un mayor valor del mismo, toda vez que amplien
su vida productiva, su utilidad y su eficiencia operativa. El supervisor debera
en el acta de liquidacién expresar técnicamente si hubo un aumento del
valor del bien, toda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la entidad
en su balance contable.

Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o
servicios contratados, correspondan a las solicitadas, definidas y aceptadas
en el contrato. De presentarse dudas con este particular se formulara por
escrito dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

En los eventos que asi lo determine el contrato, o si la naturaleza del mismo
lo requiere, el Supervisor debera suscribir conjuntamente con el contratista
y el competente contractual, las actas de iniciacion o de recibo de bienes
y/o servicios, dentro del término que se haya establecido en el contrato.
Copia de estas actas se enviaran dentro de los tres (3) dias habiles a la
CENAC-CALI para su respectiva incorporacion en la respectiva carpeta del
contrato.

Cuando se requieran cronogramas o programaciéon de actividades al
contratista para la ejecucion del objeto contratado, el Supervisor los exigira
y recibira para su control, dentro de los plazos estipulados en el contrato.
Copia de estos cronogramas o programacion de actividades deben enviarse
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo, a la CENAC-CALI
para su correspondiente archivo en la carpeta del contrato.



i. El Supervisor podra citar o convocar a reuniones al contratista, al
competente contractual, a quienes tengan interés directo en la ejecucion del
contrato o hayan participado en la elaboracién del pliego y en la elaboracion
de la minuta del contrato, cuando se tengan dudas sobre los términos del
contrato y/o se considere necesario para la normal ejecucion y desarrollo
del mismo.

j. De estas reuniones levantara un acta suscrita por los que en ella
intervinieron y la misma contendra como minimo los asuntos discutidos, las
decisiones, acciones y compromisos a ejecutar, copia de ella se enviara a
la CENAC-CALI, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su
suscripcion, para su correspondiente archivo.

k. El supervisor del contrato, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se
hubiere estipulado en la minuta del contrato, debera elaborar actas de
recibo parcial de bienes o servicios, las cuales suscribira conjuntamente
con el contratista. El valor de los bienes o servicios que por estas actas se
recibe no podra ser inferior al porcentaje estipulado en el contrato. El
original de estas actas, debera remitirse al area de contratos, para lo de su
competencia.

I. El Supervisor debe exigir la buena calidad y correcto funcionamiento de los
bienes y servicios que sean contratados, y abstenerse de dar el respectivo
cumplido si estos no corresponden a las calidades, cantidades vy
especificaciones técnicas exigidas, para lo cual el supervisor debe
mantener control y coordinacién permanente sobre el desarrollo del
contrato, de tal manera que implemente actividades, tales como, reuniones
con el comité evaluador y contratista, visitas que sean pertinentes a las
empresas y otras que se estimen convenientes y necesarias.

m. El Supervisor debera verificar que el contratista entregue los bienes y/o
servicios que oferto. En el evento que por concepto técnico, alguno de los
bienes y/o servicios no sean acorde con el contrato y la oferta, este exigira
al contratista su modificacion en el menor tiempo posible o en el indicado en
el contrato. En este evento se procedera asi:

e Si el bien o el servicio es entregado por el contratista con algin
defecto menor, el supervisor podra devolverlo para que aquel corrija
o subsane los defectos, en un término que el supervisor considere
perentorio sin afectar el plan logistico.

e Si el bien entregado presenta un defecto que no afecte su
funcionalidad, o que disminuya su durabilidad, pero que no sea
susceptible de correccién, el supervisor los recibira y autorizara su
distribucién, conservando las muestras defectuosas del total de
muestras evaluadas segun el plan de muestreo previsto en la norma

PATRIA HONOR LEALTAD
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VIDA EJERCITO NACIONAL 7
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técnica o especificaciones técnicas dejando cinco (5) muestras de
los bienes recibidos, recolectados al azar las cuales serdn marcadas
y etiquetados de manera que se identifiquen suficientemente, para
practicar sobre las mismas las pruebas que el comité técnico
receptor del material considere procedentes e iniciar las acciones
legales y sancionatorias a que haya lugar.

e Para todos los eventos el Supervisor se apoyara en los conceptos
emitidos por los comités receptores del bien, (técnico) quienes se
pronunciaran sobre sus defectos indicando si son mayores o
menores, o si afectan la durabilidad, funcionalidad o el aspecto que
resulte pertinente.

El supervisor exigira el total cumplimiento de los cronogramas pactados en
los contratos y solo podra recomendar su modificacion, cuando por razones
técnicas o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario.
Cualquier modificacion que afecte el plazo de ejecucién del contrato,
solamente sera autorizada por el competente contractual.

El supervisor resolvera todas las consultas presentadas por el contratista y
hacer las observaciones que estime conveniente. Si durante la ejecucion
del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolver por el
supervisor, este las remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
su ocurrencia, al competente contractual para su consulta y decision.

Todas las demas atribuciones contempladas en el contrato y en la
Resolucién numero 4223 del 23 de junio de 2022 del Ministerio de Defensa
Nacional. Si es necesario, el supervisor solicitara la suspensién temporal de
la ejecucién de un contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito, justificando las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan
tales hechos, ante el competente contractual para que este emita su
autorizacion, si el competente contractual aprueba y suscribe la suspension
del contrato, la Direccion de Contratacion, elaborara el acta de suspension,
copia de la cual se remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
su legalizacién, para lo de su competencia. El supervisor para todos los
eventos de suspension de un contrato, al desaparecer los hechos que
originaron su suspension solicitara su reiniciacion dejando constancia de
tiempo total de la suspensién temporal y del vencimiento final del contrato,
incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se enviara a la Direccion
de contratacién.

Estructurar y proyectar el acta de liquidacion de conformidad con el formato
y los lineamientos establecidos, el cual debera comprender la siguiente
informacion: Datos generales sobre el contrato principal, sus adicciones y
modificatorios, se hara referencia a la garantia —incluyendo la extension de
las mismas si a ello hubiera lugar, garantia técnica indicada en el contrato
(si aplica). Las prestaciones y obligaciones cumplidas por el contratistas



relacionando las actas de recibo, nimero de elementos, cantidades
recibidas y entrada al almacén (si aplica), el cumplimiento de las
obligaciones por la entidad estatal, esto es el corte de cuentas sobre el
estado economico del contrato adjuntado los comprobante de egreso,
obligacion y orden de pago debidamente suscritos (sin ajustes y con
ajustes), el reporte Swift y las declaraciones de importacion debidamente
cancelados (si aplica)- Es importante indicar si el contrato se celebr6é en
moneda extranjera, el balance del acta de liquidacion sera en pesos
colombiana y en la moneda contratada.

r. El supervisor remitira el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el
numeral anterior dentro de los requisitos enunciados en el literal anterior
dentro del mes siguiente a la terminacion del contrato, a la CENAC-CALI
para revision, aceptacion y tramite de firmas.

s. Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento del contrato,
permanezcan siempre vigentes e informar en su oportunidad a la CENAC-
CALI sobre los inconvenientes.
NOTA: el funcionario con la entrega de su cargo debe también entregar el ejercicio
de supervision a la persona que lo remplace, para que el nuevo funcionario
continle con el ejercicio de supervisibn y no se causen traumatismos
administrativos, de la misma forma debe informar al contratista y al CENAC CALI
quien sera el nuevo funcionario, que continuara ejerciendo las funciones de
supervision.

CAPITULO lil DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES

ARTICULO QUINTO: DEL NOMBRAMIENTO DE LOS COMITES
ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES. Los integrantes de los Comités
Estructurador y Evaluador para adelantar los PROCESOS DE CONTRATACION
DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
CENAC CALlI, seran:

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR

SP. CESAR AUGUSTO RINCON TRUJILLO
Cedula de Ciudadania Nro:14.010.515
Jefe de Planeacion CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el cargo.

COMITE _TECNICO EVALUADOR:

SV. JORGE LUIS PEREA ARBOLEDA
Cedula de Ciudadania Nro:16.554.452 Jefe de Presupuesto CENAC CALI y/o
quien haga sus veces en el cargo.
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COMITE JURIDICO:

TE. ANGELA MARIA SANCHEZ CARRILLO
Cedula de Ciudadania Nro:1.019.067.478
Asesora Juridica CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el cargo.

COMITE ECONOMICO:

ST.YOISLENI MAJE MUNOZ
Cedula de Ciudadania Nro:1.083.923.313
Jefe Tesoreria CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el cargo.

Los integrantes de los Comités estructurador y evaluador de los Procesos de
Contratacion gozaran de plena autonomia e independencia en el ejercicio de sus
funciones y seran nombrados por el Delegatario Contractual mediante Circular que
se comunicara por conducto de la oficina de Contratacién. Dicha circular debe ser
notificada y una vez notificada, ser inmediatamente devuelta a la oficina de
Contratacion para su archivo en la respectiva carpeta maestra.

ARTICULO SEXTO: DE LAS FUNCIONES DE LOS COMITES
ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES.-Los integrantes de los comités
estructuradores tienen como funcién principal, el estudio integral y detallado de las
condiciones técnicas de los elementos y servicios a adquirir; asi como el estudio y
presentacién de las exigencias juridicas, econémicas y financieras a incluir en las
propuestas y demas documentos que hagan parte integral del proceso contractual,
verificando que los aspectos alli consignados cumplan con todos y cada uno de
los requisitos exigidos en la ley, para garantizar una seleccion obijetiva.

1) Los integrantes de los comités estructuradores tendran entre otras las
siguientes funciones:

a) Estudiar el contenido de los estudios previos y los de apertura del proceso
como Resolucién de apertura, pliego con sus adendas si las hay, verificar el
contenido del acta de audiencia informativa, la de estimacién, tipificaciéon y
asignacion de los riesgos y la de aclaracién de pliegos si procede, los
formularios de preguntas y respuestas y la verificacién del cronograma
previsto en el proceso de seleccion y en particular, los mecanismos y
factores de evaluacion establecidos en el pliego y las posibles causales de
rechazo, inhabilidades incompatibilidades o prohibiciones que contenga.

b) Presentar ante el Gerente de Proyecto, el analisis de los aspectos a incluir
en los Pliegos de Condiciones, verificando que los asuntos alli consignados
cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la ley a fin de
garantizar la seleccién objetiva.

c) Conceptuar en cada uno de sus campos bajo la direccién y supervision de
los Gerentes de Proyectos, los estudios previos bajo lineamientos vy
parametros establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y sus modificaciones,
formulandole a este Ultimo por escrito y de manera sustentada los motivos
de inconformidad que existan en torno a las especificaciones técnicas,
exigencias econémicas, financieras y legales.



d) Estructurar el proyecto de pliego y el pliego definitivo en el area
correspondiente con responsabilidad, eficiencia, técnica profesional y
diligencia respetando los principios constitucionales y legales que
garanticen una escogencia objetiva.

e) Estudiar y evaluar las solicitudes presentadas por los interesados a los
pliegos de condiciones y solicitudes de oferta y preparar las respuestas por
los requerimientos hechos frente a su contenido.

f) Previo el tramite institucional, propender por actualizar las normas técnicas,
juridicas y econémicas para que sean incluidas en el pliego.

g) Incluir en el pliego de especificaciones técnicas, los factores de verificacion
y cuando sea del caso los factores de ponderacion y evaluacion de las
ofertas.

h) Verificar que el pliego contemple, respecto del oferente, el cumplimiento de
contratos anteriores, multas y sanciones impuestas por alguna entidad
publica en los términos de la Ley 1474 de 2011 y/o aquellas que la entidad
conozca y que estén en firme, independiente del régimen juridico aplicable
a la entidad publica que la imponga. En ningun caso el registro de multas a
sanciones sera objeto de ponderacion en el pliego.

i) Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer el precio
base de la adquisicion, con el fin de que se tenga en cuenta impuestos,
tasas o contribuciones que se puedan llegar a generar en el proceso
contractual.

j) Suscribir concepto favorable al ordenador del gasto o su delegado, para
integrar el proyecto de pliego, el pliego, donde exprese su intervencion
respecto al proceso de contratacion.

k) Participar en la audiencia informativa, en la de estimacion, tipificacion y
asignacion de los riesgos y en la de la aclaracién de los pliegos.

[) Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas al
proyecto de pliego de condiciones a fin de consolidar el pliego. Proponer
cuando sea el caso las modificaciones al pliego al fin de expedir adendas.

2) Los integrantes de los comités evaluadores tendran entre otras las
siguientes funciones:

a) El estudio, evaluacion y calificacion de las ofertas presentadas, de tal forma
que el evaluador garantice el deber de seleccién objetiva, la verificacion de
las ofertas a evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada uno de los
requisitos exigidos en el pliego y en la ley.

b) Los evaluadores velaran por que la escogencia del contratista siempre sea
objetiva y en consecuencia su obligacion recomendar, previo concepto del
Comité de Adquisiciones., el ofrecimiento mas favorable sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en el pliego.
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Los asesores y evaluadores suscribiran informes sobre la evaluacion
realizada, dejando constancias de todas las circunstancias de tiempo, modo
y lugar que ocurrieran en su funcién evaluadora.

Entregar los documentos a la oficina de Contratacién, de manera que los
informes de evaluacion estén a disposicion de los interesados, estos seran
revisados previo al traslado de los proponentes y por el Gerente del
Proyecto.

En ejercicio de su autonomia, podra hacer los requerimientos y solicitud de
aclaraciones que considere pertinentes para la evaluacién de las
propuestas, en la oportunidad prevista en las disposiciones aplicables, dara
respuesta a las observaciones que los proponentes hagan a las
evaluaciones sobre las cuales se les ha dado traslado.

El comité evaluador presentara ante el comité de adquisiciones su informe
de evaluacién, asesoria y recomendacion de adjudicacién debidamente
sustentado. Si de las decisiones o discusiones del comité de adquisiciones
se genera una ampliaciébn o profundizacién de algin aspecto de la
evaluacién, el comité evaluador la atendera y presentara sustentacion del
correspondiente aspecto.

Presentar dentro de términos establecido el informe de evaluacion a la
CENAC-CALI .

Proyectar y remitir a la Direccion de Contrataciéon del Ejercito dentro del
término previsto en el cronograma del proceso de seleccién, las respuestas
a las observaciones al informe de evaluacién, asi como la verificacion de
los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en aplicacién de la Ley

y al pliego.

Asistir a la audiencia publica de adjudicacién e intervenir en lo que resulte
de su competencia.

Las demas funciones establecidas en la Resolucion N°4130 del 16 de junio

de 2022, modificada por la Resolucién 4213 del 13 octubre de 2023
“Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional”.

CAPITULO IV-INSTRUCCIONES DE CARACTER GENERAL-

ARTICULO SEPTIMO: INSTRUCCIONES DE COORDINACION- El Ejercicio de la
funcién Gerencial, Supervisora o como Integrante de comité asesor estructurador
o evaluador, se sujeta a las siguientes reglas de caracter general:

a)

b)

El Gerente, el Supervisor y los miembros de los Comités Técnicos,
Econdémicos y Juridicos, deben guardar reserva sobre la informacion de
caracter econémico, juridico y técnico que llegue a su conocimiento por el
ejercicio de sus funciones.

La designacion de Gerente, Supervisor y miembros de los comités técnicos,
arnnAmirng v iliridicns es de ohlinatoria acentacion salvo aue el nersonal



d)

designado se encuentre incurso en algunas de las causales del régimen de
inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones previstas en la
Constitucién y en la Ley. Los cambios o modificaciones para la designacion
de personal, Unicamente deberan obedecer a razones justificadas de
Fuerza Mayor debidamente sustentadas ante el Ordenador del Gasto.

En caso de encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad y
prohibicién, el designado debera asi informarlo al Ordenador del Gasto
correspondiente dentro del dia siguiente al recibo de la comunicacion para
su consideracién y cambio.

Las actividades de los comités se realizaran de acuerdo a los cronogramas
contractualmente previstos y dentro de los plazos establecidos para
efectuar la evaluacién. Se reitera, que los Comités gozan de plena
autonomia, sesionaran en forma independiente cuando sea asi necesario,
sus conceptos o recomendaciones deberan ser objetivos y soportados en la
documentacion existente y deberan constar por escrito.

El Gerente del Proyecto, el Supervisor del contrato y los Integrantes de los
Comités Técnicos, deberan tener en cuenta para el desarrollo de las
funciones propias de su cargo, las instrucciones impartidas por los
Gerentes de Proyecto, quienes son los responsables del proceso
contractual.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de su
expedicion.

ARTICULO NOVENO: RECURSOS- Contra la presente Resolucion no proceden
recursos, de conformidad al articulo 75 de-ta-t-ey..1437 de 2011.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, N\

.‘\
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Dada en Cali, a los 24 dias del mes demé;‘nero del afo 202\{-}
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Mayor DAVID ALEJA’NE)RO DIAZ TAMAYO

Director y Ordenador del Gasto deJafGentral Administrativa y Contable CENAC-

2 CALL

Elabor6: PD06 séXCubillos

Profesional Deferjsa de la CENAC-Cali
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ;
V| D A EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI EJERCITO NACIONAL

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL
(24 DE ENERO DE 2024)

EN LA FECHA SE NOTIFICO PERSONALMENTE A LOS SIGUIENTES
FUNCIONARIOS DEL CONTENIDO DE LA RESOLUCION N°

00000223

POR LA CUAL SE FIJAN FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL COMO GERENTE DE
PROYECTO, SUPERVISOR, INTEGRANTES DE LOS COMITES
ESTRUCTURADOR Y EVALUADOR PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE
CONTRATACION DIRECTA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR EN CALIDAD (CONTROL INTERNO PARA
LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI.

Se les informd que contra ella no procede ningln recurso.

Para constancia se firma en la ciudad de Cali, Valle del Cauca, a los 24 dias del
mes de ENERO del ano 2024.

NOTIFICADOS:

GERENTE DE PROYECTO

NOMBRE ~ _FFRMA N\

Mayor EDGAR NICOLAS PASTOR
TORRES, Oficial Contador Publico de la
CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el
cargo

SUPERVISOR

NOMBRE

Mayor JOSE DAVID MARTINEZ PEREZ
Jefe de Contrataciéon de la CENAC CALI y/o /

quien haga sus veces en el cargo %
o

—
COMITE ESTRUCTUM

~7
NOMBRE /T \/_FIRMA

SP. CESAR AUGUSTO RINCON (
TRUJILLO Jefe de Planeacion CENAC y/o O/u

quien haga sus veces en el cargo

COMITE FVAI IIADOR




NOMBRE

AT N
/ J(_FIRMA_7\

SV. JORGE LUIS PEREA ARBOLEDA Jefe
Presupuesto CENAC y/o quien haga sus

veces en el cargo.

COMITE JURW

NOMBRE FIRNA™
Teniente ANGELA MARIA SANCHEZ CARRILLO
Asesora Juridica CENAC y/o quien haga sus veces
en el cargo. /
K —
COMITE ECONOMICO
NOMBRE Vil | FIRMA

ST. YOISLENI MAJE MUNOZ Jgfe Tesoreria

CENAC CALI y/o quien haga su$

cargo. \

veces en el

NOTIFICADOR

,\

t@m M&‘i’mﬁf

Mayor DAVID ALEJAKDRO DIAZ TAMAYO

Director y Ordenador del Gasto d

a Central Administrativa y Contable CENAC-

- CALL.

Elaboro: PD06 G AJOXUBILLOS

Profesional Defensajde la CENAC-Cali

PATRIA HONOR LEALTAD

Calle 5 No 83-00- Cantén Militar Pichincha. — Santiago de Cali.
Correo electrénico de la unidad — cenaccal@buzonejercito.mil.co

—
(@)
icontec

1SO 9001



FORMATO Pagina 1de 5

. by, PACTO DE INTEGRIDAD PARA Cédigo:
~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIO
&gy NS Re?)ublica % Colafibie W FUNCIONARIOS Y ASESORES DEL MDN - i
e CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ersion:
libertody Orden REGIONAL CALI Vigente a partir de:

PACTO DE INTEGRIDAD

“PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESOS DE CONTRATACION
DIRECTA No. 006-CD-CENACCALI-2024 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR EN CALIDAD DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI”

Ante la opinion publica nacional e internacional, nosotros: LOS FUNCIONARIOS Y ASESORES DEL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI, que han participado y/o
participaran en la estructuracion técnica, econémica y juridica del presente proceso de contratacion, o en su tramite,
impulso, revision y definicion, del proceso de Contratacion Directa No. 006-CD-CENACCALI-2024 PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ASESOR EN CALIDAD DE LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CALI teniendo en cuenta que en Colombia todas las formas de
corrupcion son ilegales, y que el Estado procesa y continuara procesando a los infractores.

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso de no soborno
con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusién con otros con el fin de limitar
la competencia para este contrato, y la actuacion desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la
seleccion obijetiva dentro de las instancias del proceso de contratacion.

Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dédivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera directa o a través
de terceros, a funcionarios o0 asesores del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y
CONTABLE REGIONAL CALI con el fin de:

1. Procurar que se disefie el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o varios
participantes.

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluacion y eleccion de los mismos para la
adjudicacion del contrato.

3. Ganar la adjudicacién del contrato.

4, Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier otro componente
importante del contrato.

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios publicos, asesores o por el interventor o supervisor del contrato (o por
su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los pardmetros que sean propuestos por los
PROPONENTES y pactados con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE REGIONAL CALL.

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementacion del proyecto, de informar sobre violaciones de
especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer plenamente responsable al contratista
de sus obligaciones legales.

7. Evadirimpuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligacion legal que se deberia satisfacer.

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera.
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9. Beneficiar al proponente y/o contratista en la aprobacion de las garantias.

Dentro de este marco, los firmantes adquieren los siguientes compromisos, en todo de acuerdo con las leyes
colombianas:

1. Las empresas participantes y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL asignan importancia a la presentacion de
propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las empresas les complace confirmar
que:

a. No han ofrecido o concedido, ni han intentado ofrecer o conceder y no ofreceran ni concederan, ni directa ni
indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna induccion o recompensa impropias a ningun funcionario o
asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, sus parientes o socios de negocios, con el fin de obtener o
retener este contrato u otra ventaja impropia, y

b. No han coludido y no coludiran con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para este contrato.
Las empresas comprenden la importancia material de estos compromisos para el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL y la seriedad de los mismos.

2. Las empresas participantes desarrollan sus actividades en el marco de principios éticos de comportamiento y se
comprometen a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso de NO SOBORNO sea acatado por
todos sus gerentes y empleados, asi como por todos los terceros que trabajan con esta compaifiia en este proyecto,
incluyendo agentes, consultores y subcontratistas.

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas
participantes. Quienes participan en consorcio o unién temporal suscriben este Pacto en nombre y de parte de cada
uno de los presidentes y/o Gerentes Generales de las empresas asociadas.

4. Las empresas internacionales que participan en este proceso de contratacion, asumen este compromiso en nombre
y de parte del presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la compafia y este compromiso cobija a los
gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, cuando esta existiese.

5. Con respecto a la presentacion de las propuestas, las empresas participantes se comprometen a estructurar una
propuesta seria, con informacion fidedigna y con una oferta econémica ajustada a la realidad que asegure la
posibilidad de prestar el servicio en las condiciones de calidad y oportunidad exigidas en el pliego.

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, las empresas participantes acuerdan:

a) Los pagos a agentes y ofros terceros estaran limitados a una compensacion razonable por servicios
claramente asociados al negocio.

b) En el caso de presentarse una queja sobre incumplimiento calificados para tal efecto por el Arbitro establecido
en el numeral 7 de este documento, el proponente involucrado o el participante adjudicatario se comprometen
a poner a disposicion del Arbitro si asi lo exigiere, toda la informacion sobre pagos efectuados a terceros
relacionados con la preparacion de la propuesta y/o con el contrato y sobre beneficiarios de los mismos, y toda
la documentacion relacionada con el contrato. En caso de tratarse de informacion que puede considerarse
reservada, el arbitro debera comprometerse a respetar dicha reserva.
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c) Alfinalizar la ejecucion del contrato, el representante legal del participante adjudicatario certificara formalmente
que no se han pagado sobomnos u otras comisiones ilicitas con el fin de obtener o retener este contrato. El
estado final de cuentas incluiré breves detalles de los bienes y servicios suministrados que sean suficientes
para establecer la legitimidad de los pagos efectuados.

7. Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a eventuales
incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y por los participantes, se
pronunciara un arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos seran en equidad al amparo de
lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 1564 de 2012 o aquellas que las modifiquen, complementen o sustituyan.

De las materias relacionadas anteriormente conocera el arbitro por solicitud del MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL, del Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion, o por manifestacion de alguna de los
participantes.

Dicho arbitro debera tener las mismas calidades que dispone la Constitucién Nacional, para ser magistrado de la
Corte Constitucional o la Corte Suprema de Justicia y sera seleccionado de la lista de arbitros de la Cémara de
Comercio de Bogota, mediante el sistema de sorteo publico.

8. Si un participante incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado culpable por parte del
arbitro se generaran ademas de los procesos contemplados en la legislacion colombiana u otra legislacion que
cobije el proceso de contratacion, los siguientes efectos juridicos:

a) Si el participante que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las partes del
presente documento podré solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta del contrato con fundamento en
que el mismo adolece de una causa licita.

b) El contrato estatal terminara por causa imputable al contratista. El participante que hubiere incumplido los
compromisos de no sobomo derivados del presente documento se obliga incondicional e irrevocablemente a
aceptar la terminacion del contrato por causa imputable al mismo, en el momento en que el arbitro declare el
incumplimiento de los compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal
terminacion.

c) Una pena econdémica equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato a titulo de estimacion
anticipada de perjuicios a favor de los demés proponentes que participaron en el proceso de contratacion y que
no hubieran incumplido los compromisos consignados en el presente documento. Si hubiere més de un
proponente el valor referido se repartiré en partes iguales entre dichos proponentes.

d) Abstenerse de participar en procesos de contratacion de cualquier naturaleza de entidades publicas de la
Republica de Colombia, que se lleven a cabo durante un periodo de cinco (5) afios.

e) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se entender4 incluido
dentro de las clausulas del contrato que vaya a ser suscrito con el participante favorecido, como una causal de
terminacion anticipada del contrato por causa imputable al contratista, derivada del fallo del &rbitro en la cual se
comprueben faltas graves a los compromisos contenidos en el presente Pacto.
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10.
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El efecto juridico sefialado en los subnumerales @) y b) de este numeral sera aplicable solamente al
proponente adjudicatario. Los efectos juridicos previstos en los subnumerales c) y d) aplicaran al proponente
adjudicatario o al cualquiera de los proponentes.

Adicionalmente, todos los jefes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, se obligaran a realizar todas y cada
una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades competentes impulsen y desarrollen las
investigaciones correspondientes con ocasion de las conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de
los asesores externos de la misma que pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable.

En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo con lo establecido
en el numeral 8 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL podréa excluir a futuro a aquel infractor
para la elegibilidad de contratos en procesos de contratacion directa.

Las empresas participantes declaran publicamente que conocen y aceptan las condiciones de participacion
establecidas en los documentos del proceso de contratacion y en las modificaciones que se han hecho a los
mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratacion, en términos de su transparencia y equidad.

Las empresas participantes aceptan que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de respetar los
aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la libre competencia y la participacion
del mayor niimero posible de propuestas dentro del proceso de contratacion.

Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion con
la facultad de servir de canal para la tramitacion de cualquier investigacion sobre cualquier forma de extorsion o
soborno en la contratacion plblica. Las empresas participantes denunciarén ante este Programa cualquier
informacion sobre manejos irregulares sobre los que tengan conocimiento en lo referente al presente proceso de
contratacion.

Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Cali, Valle del Cauca., alos 24 dias del mes de enero
de 2024.

FIRMAN:

COMPETENTE CONTRACTUAL N L’

NOMBRE FIRMA Y.

MY. DAVID ALEJANDRO DIAZ TAMAYO p W,
Director y Ordenador del Gasto de la Central Administrativa y Contable Regional :
Cali.
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XS\ ISTERIO DE DEFENSA NACIONAL PACTO DE INTEGRIDAD PARA Cédigo:
-& A Repblica de Colombia FUNCIONARIOS Y ASESORES DEL MDN - o
= CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE Sl
lbertady Orden REGIONAL CALI Vigente a partir de:

FUNCIONARIOS Y ASESORES ESTRUCTURADORES, EVALUADORES

GERENTE DE PROYECTO /ﬁ%

NOMBRE FIRMA 7 %

SUPERVISOR

Mayor EDGAR NICOLAS PASTOR TORRES, Oficial Contador de la
CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el cargo

NOMBRE FIRMA I

Mayor JOSE DAVID MARTINEZ PEREZ Jefe de Contratacion de la <
CENAC CALI y/o quien haga sus veces en el cargo

COMITE ESTRUCTURADOR

NOMBRE FIRMA

SP. CESAR AUGUSTO RINCON TRUJILLO Jefe de Planeacion CENAC
ylo quien haga sus veces en el cargo

COMITE EVALUADOR

NOMBRE [ FIRVA

SV. JORGE LUIS PEREA ARBOLEDA Jefe Presupuesto CENAC y/o
quien haga sus veces en el cargo.

COMITE JURIDICO

NOMBRE

Teniente ANGELA MARIA SANCHEZ CARRILLO Asesora Juridica
CENAC ylo quien haga sus veces en el cargo.

COMITE ECONOMICO

NOMBRE FIRMA

Elaboré: PD06 stav;{ubillos
Profesional Defgnsa de la CENAC-Cali

Revis6: MY. JOSE N
Oficial de Contrata

ST.YOISLENI MAJE MUNOZ Jefe Tesoreria Cali y/o quien haga sus ‘ /
veces en el cargo. Q1IN e ML"Y, \\LM
J
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
o Trooe COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
VIDA EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL CALI

EL SUSCRITO DIRECTOR Y ORDENADOR DEL GASTO DE LA CENTRAL
ADMINISTRATIVAYY CONTABLE CENAC-REGIONAL CALI.

CERTIFICA

Que revisada y analizada la planta de personal de la CENTRAL
ADMINISTRATIVIVA Y CONTABLE REGIONAL-CALI y el Manual Especifico de
Funciones y requisitos, se verificO que no se cuenta con personal suficiente e
idoneo, en el area de CONTROL INTERNO — ASESORIA EN CONTROL DE
CALIDAD en la CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL-CALI, por
lo tanto se recomienda contratar dos personas naturales o juridica que ofrezca
estos servicios.

B e T
\\
\\
LN

Dado en Cali, Valle del Cauaa, 25 Enero de 2024

\'\
\

: Mayor DAVID ALEJ RO DIAZ TAMAYO
Director y Ordenador del Gasto de#d Central Administrativa y Contable CENAC-
CALI.
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
(. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES S5
VIDA EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CALI BIEREIE NABHINAL

EL SUSCRITO GERENTE DE PROYECTO DE LA CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE CENAC-REGIONAL VALLE

HACE CONSTAR

Que la Sefiora PAOLA ANDREA LOZANO SOLANO identificada con la cédula de
ciudadania N° 1098661394 expedida en Bucaramanga posee la capacidad,
experiencia e idoneidad requerida para desempefiarse como ECONOMISTA en el
area de CONTROL INTERNO — ASESORIA EN CONTROL DE CALIDAD en la
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL-CALI para desempefiar
funciones en la CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE REGIONAL CALI.

Por lo anterior, se acredita por medio del presente documento, su capacidad para
desempenarse en las actividades que le seran asignadas.

La presente se expide en Santiago de Cali, Enero 25 de 2024.

. “ﬁ
(W5,

Mayor. EDGAR NlC - S TOR TORRES

Jefe de| Contabjlidagtde la 1‘ NAC CALI
| de Proyecto
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