CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL CUCUTA INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

VFUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

PARCIAL 0 TOTAL
Nn; 3

Ocaiia, Norte de Santandar, 15 de diclembra de 2023

1. CONTRATISTA

Fombre complato, Maris Eemanda Navarra Loho
Identifteacidn: CC 1.691. .665.042

Expedida enOtafia N/

Nacionalidad: Colombiana

Direccion - Ocana: Carrera 10

N.” 18- 28 {os almendros

Teléfona de contacto: 3187307896

E—man[ de contacts: mafenavatrol@amail. Lot

2. SUPERVISOR

Ncmbre cumfleto Capitén- Biana Paala Parras Galvis

‘GARANTIA ONICA

Cargo: Dficlal Juridico Integraf
SonTE DR No. Del conitrata: 036
FEGRA DE CENACCUCHTA-2023
SUSCRIPCION Fecha de suscripeién: 14 de
abiil del 2023
4 POLIZADE NG, De'la Péliza: 4D0-47- 994000091

IJ
Enfidad gua oxpids iy pdliza: Addnaya Rangel Asesumes de Seguros
Fecha nliclo aprobaclén; 13 de sbril del 2023

MNo. CRP: 41823 DEL 13.04-23

No. CDP: 3923 del 09:02-23 o
Unidag/Sub-unidad ejecutera: MO.N — EJERCITO NACIONAL - CENAC

5. CRP PERSONAL -
Dependencia; BISAN 15
Posleidn catdiogo de gasto 02-02-02-008-002
Fuente: Nacidn
RecursoliQ
Valor $523.200.000
& FECHATNICID Aprabade por 1G. JOHN ERIHK BARRERA LAITON
"EJECUCION
CONTRACTUAL
7. PLAZD DE 8 mases
EJECUCION
8. c%?u"rgu?cr PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABQGADO PARA EL BATALLON
VAL DE INFANTERIAND: 15. "GR. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
i En dssarrolio 08l contrato, 61 COMTRATISTA se obliga para con &)
L Elércite Naclonal
N*?E-QBUGACIO mediante la CEHAC - CUCUTA a;
ggNmACTUAL A, OBLIGACIONES ESPEGIFICAS:

1. Asesorar a los miembros de |la unidad militar en lo concerniente a
ta aplicacion de los derechas humanos y ejecucion de procesos
discipfinarios y administrativos.

2. Agesorar ¥ proyeciar juridicemente las providencias disciplinarias
que se profisran en la unidad militar, las cuales deben. llevar
mecanistnos de identficacian que se den: lugar a establecer el
abogado que asesoro tales docurmentas. _

3. Verificar la estricta aplicacion de'los procedimientos que deben
surtirse en las investigaciones administrativas y discipiinarias.

4. .Asesorla, seguimiento y proyeccién de respussias a las

denincias instauradas contra miembros de la Institucién par.

vulneraciones de Ips derechos humanos y precepios del derecho
internacional humanitaric.
5. Tramitar; proyectar y asesorar las respuestas a solicitudes,

peticiones, recursos, tutelas de poblacidn civil y militar,
praveniente de tribunales, juzgadas, defensorfas, ete., que sean.

competencla de |z unidad..

6. Preparar, proyaciar informes seglin instruccionss dal cornandante
de |a unidad militar.

7. Redactar o revisar dogumeritos’ que el comande de la unidad
requiera.

EJERCITO NACIONAL

FATRIA HOMNOR LEALTAD

Diregcion Averida 1 via al Périice Canidn Miitar San Jorge —Cacuta N/S
Cantadn Tetafénito. gl 33622 -31181 435304

Correo elecirbnico de [a unidad Cenacoucuta@buzonglercito.mil.co




3,

4.

5.

8.

.

Emitir recomendaciones juridicas con relacidon a .normas de
comportamiento de fa tropa en el campo de combate, teniendo en
cuienta el ambiente operacicnaly las circunstancias especiales da.
Ia jurisdiccicn det bisan No. 15,

OBLIGAGIONES GENERALES:

En cumplimiento a 1o sefiglado en la Ley 100 de 1993, .deben
acreditar la afiliacién af sistema de pensidn, salud v riesgos
taborales de que trata el afifculo 282 de la citada Ley, anexando-a

.su informe ‘mensual fotocopia de los documentos que acrediten ef

cumplimiente de tal exigencia: En caso que el contratista cese fes
pagos sequridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a
la cldusula resolutoria para disolver &l contrato. Por lo que
mencionada situacién debe reflejarse en al contrato,

De conformidad con el literal b. numeral 3. articulo 13 del decreto
1295 de 1994, reglamentado por el decrelo 723 de 2013, el
contratista debara ingresar obligatoriamerite al sistema general de.
riesgos laborales, el monfo de la cotizacion debe ser asumido en’
su lotalidad por ¢f contratista cuando of riesgo expuesto sea
categoria [, 11, 11

De conformidad con el Decreta 2809 de 2012, articulo 3y laley 594
de 2000, el contratista sera respensable por la gestion documental
de las aclividades realizadas durante la ejecucidn del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacién del archivo,

‘aclividades tales como foliar y la elzboracion del formato Ghice de

inventario documental {FUID).

Dar curripfirmiento al sistema de gestidn documental ORFEG SGD,
garantizando con ello Ja seguridad de (s informacion y fa

‘trazabilidad de los procesos, de acuerdo con i¢ establecido en la
ley 1581 de 2012,

Bajo el amparo de |4 Ley 1621 de 20113; deberd guardar y mantener
la debida reserva y confidencialidad de fos documentos de
inteligencla y confrainteligencid militan Asl como la reserva

‘establecida en la Ley: 1712 de 2014 respecto de -decumentos o

informacién publica reservados o pUblica clasificada frente atemas
y asuntos tratados y conocidos.dentro del desarrollo ejecucion dej
presente contrate, raserva gue se harg extensiva a log defechos de
autor que de ios mismos s dervén, ante !o cual no se podra
aprovechar para beneficlo propio o de un tarcero la informacitn

cenogida con ocasidn al desarollo del présente contrato, y que
contiene.su uso, difusidn y distiibucién de mencionada informacidn.

Esta reserva o confidencialidad se hace extensible s 1a infermacién
gue se esciiche o conezca sin que esta medie en documentos
ascritas,

Prestarsus servicios de acuerdo con e} profesionalismo y ética que
ie es exigible, aplicable y propia de su profesian, actividad u oficio.

Presentar el informe de gestién al supervisor del confrato dentro'de
las fochas indicadas. por este, de acuerdo con el anexo L (anexa),
establecido en & plan Ne. 00032565 dél 24 de diciembre de 2021,
en “Que emite el Comando det Ejéreito Nacional con el fin de
impartir ineamiento. para la celebracidn de contratos de prestacion.

de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante ta
modalidad de contfatacién directa y 1a distibucitn-gdel presupuesto

En virtud de la coordinacitn entre el contratista y el contratante, se
deberd cumplir con el horario establecido por € supervisof cuando
se requiera para el desarrolle eficiente y productiva de la actividad

-encomendada sin que esto suponga la configuracién del elemento

de subordinacién, tal come se ha establecido en la Sentencia SL-

“116612015 (50249), 05/08/15 y.5L 48802 del 24 de febrero de 2016

de |z $ala Laboral de 1a Corte Suprema de Justicia.

Wo curnplira en ningdn case con el contral de horarios de ilegada o
salida a través de los libros de enfrade.a la Unj eccion o

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Dlreccién Avenida 1 vig at Portice Canton Militar San Jorge - Glicuta NS

Conlacto Telefhico 3212133622 ~ 31181135301
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dependencia del Ejército Nacional. En caso de que se incumpla,
esta obligacion, el Contralisia se .compromete con la firna del
contrato’ 2 no presentarlc como pueba Riura dada su
inabservancia dé lo pactado entre las paries y configurarse corno
pre consttucicn falaz probatoria. El registro- .de ingreso
sisternatizado (fickeros) al lugar donde sa desarrolle ef contrato ho
se-entendera en ningdin casc como registro de control de horarios
de llegada o salida, sl no es ef cumplimisnto de requisitos para ia-
seguridad militar.

40, Tener disponibilidad y disposicidn para el desamoilo del contrato:

porfogue  no poded suseribif mas de-un contrato con el Ejército

Naciaonal.

11. Ei cumplimiento de ias obligaciones contractuales especificas
senaladas en los respectivos contratos de prestacion de servicios,
deben estar encaminadas al desamrollo de la misién y capacidades
de cada unidad o dependencia,

12, El contratista. debe custodiar los medios entregados 'y a la

terminacion del presenie contrato devolver los  insumos,

suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios
yio. materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion. para-
ia prestacidon del servicio objeto de este conirato, en caso de
pérdida o dafio le seran aplicables |as disposiciones perinerntes
contanidas en'la Ley 1476 de 2011.

+

13

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a reafizar
los -estudios de seguridad y conflabllidad antes y durante la
ejecucion del contrato, ‘de ‘acudrdo con’ lo establacido en la
Constitucién Politica articuio 122 v la Ley 1621 de 2013.

14, Conocer qué en caso de incumplimiento de las obligaciones.
confractuales eri cuaiquier tiempo se -dard aplicacion ai
pracedimiento.descrito én el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 ya
fa Clausula Resofutaria para disvivar ef conirato.

15. Entregar a Iz finalizacién del contrate al supervisor del contrato un
Backup de la informacion generada en desarrollo del contrato en
forrnato Word, Power. Patnt, Excel o como orginalmente haya sido
generado. ' ' '

16. Entre fas parles contratantes se debe incluir én ef contrato. una

Clausula Resolutoria de} contrato, donde se dé por disusiio en

forma unilateral 'y de carscter inmediato el mismo ante el

incumplimiente de ‘afguna.de las chligaciones. Estableciendo. que
dicha cldusula puede hacerse efectiva en los contratos de
préstacion de servicios, en los' cuales. se hubiere incluido

expresamenie como “clusula exceptional”, como quiera que, en

éste, dichd estipulacion resulta facultativa y, por tanto, se encuentra
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

47. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecide con el
supervisar, el cual hage.parte integral de! contrato de prestacién de
servicios y contendra la medicién en alcance’ e impacto del
prodircto que desarroliara el objetivo estratégico de ld dependencia
an consideracion a sus misiones y capacidadés. Mencionado
cusmnplimiento se debe dejar como obligacion del contratista para
que en caso que éste, sin aducir causa que lo justifique, se
abstenga de enfregar mencjonadoes informes o los documentos
requeridos para el cumplimiento de. los requisitos legales de
ejecucisn del contrato, dentro del plazo estabiecido para ello se
pueda aplicar la cldusula resolutoria y disolver el contrato.

PARAGRAFO FRIMERO: Indepsndencia del Cantratista. ‘Ei Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — .Ejército Nacional, y, en
consacuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiens la facultad de hacer declaraciones, representaciories
0 compramisos en nombre del Ministerio de Defensa — Elército Nacional, ni
de tomar decisiones o iniclar acciones que generen obligacicnes a su cargo.

10, PERIGOD
DEL
INFORME

DEL 17 DE'NOVIEMBRE DEL 2023 A 15 DE DICIEMBRE 2023,

EJERCITO NACIOMNAL

FATRIA HONOR LEALTAD

Dirgcelon Avenlda: 1 via 2l Pértico Cantén Miliar San Jorge - Cilduts NiS
Contacio Telefénlco 3242133622 - 31164135301
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" DESCRIPCION
ADINORMAVIGENTE
OBLIGACIONES 1,35
Y7
‘Radicada Dacislén
n. BDOCUMENT 034-7022 Casacion de procedimiefto pandlente consulta. BRIO
0S QUE
SOPORTANEL,
CUMPLIMIENTO )
ggl%?\C!ONES 9791-2023 Se apertura procedimiento ordinario se le dio nueva
CONTRACTUALE - radicacién con Falle de responsahifidad
s ’
95622023, Fallo e responsabilia P\J.L"}Q Cv «d-
(-l—u-——h-l-llﬂ_"'--."
1A 0812022 e Designacién funcionana de instruceién ST
INVESTIGADO 5V, DUQUE QUICENG CESAR AUGUSTO,.
MWALLIAM s Solicitudd ocumcntai_:ién_ radicadn
HUMBERTO GALICIA 2023637023764553 a |a oficina de talento
VALDERRAMA Y ‘humane del BISAN 15,
THON JANER NIETO s ‘Posesion funcionaric de instrucclon ST, DUQUE
Ultitna fecha de 13 actuacidn 31 de octubré de 2023 falio N.2
140:
JABTB-2022 5% *  Designacién funcionarib de instruccidn ST,
THON ARBEY DUGUE QUICEND CESAR AUGAUSTO.
SANTANA OSORIO, «  Solicitud documenitacion radicado

DOCUMETO/ACTVID

2023637D23764553 a la oficing.de talento
hurmano del BISAN.15,

= Posesitn funcionario de Irstruccion ST, JUQUE
QUICEND CESAR,

»  Avalud v/o péritaje.

Ultima fechaactuacion realizada 31 de octubre de 2023
folin 135.

1A 0BA-2027 SMSM
KATERINE PAEZ

= Citacién ditigencla de descargos por segunda vez
¥3-10-23

e Exposicidn de descargos Clriey Katerine Paez
Carvajalino 26-10-23

CARVAIALING Y s Exposicion de descargas Maria.Cammlla Castiflo
MARIA CAMILA Pere 30-10-23

CASHILLO PEREZ e Solicitud via correo slectrénico a-bacteridioga
itnvestigadas} particularCarmen Kantifla solicitando.concepto

técnico con refacién a ios hechos materia de
invesgacion,

1A 5304, SLFLUIS.

¢ Resplesta soficitud del aimacén de

FERMANDO armamanto 30-10-23
HERRERA GARCIA, +  Avalud de fecha 31-10-23
' Exposicton de descargos realifados a SLP.
LULS FERMANDQ HERRERA fechia 20 de
octubre de2023.
+  ‘Valoracidn 17-11-23
»  Notificacisn personal
Total, folios 43, .
046-2022 ZARATE = Control de legalidad a fetha 17-11-3023 {24-
SANTIBANEZ folios)
MILLER, CERINZA
SARMIENTGH
ABELARDO, DIAZ
BELTRAN ALEX

EJERCITO NACIONAL

BATRIA HONOR LEALTAD

Direccidn Avenlda 1 via al Pértich Cantdn Militar San Jorge — Cidoa Nig'
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14.9341-2023 S5,
SINISTERRA CARO.
JORGE

Citacidn ditigencia dé descargos y notificacion
apértura-$5. SINISTERRA CARCH JORGE fecha 17-
106-23

Constancla secretarial d'e.fe;ha 24-10-23
Citacion por segunda véz a diligentia de
descargos 55, SINISTERRA-CARD JORGE LUIS, 26-
10-33

Natificacidn personal actuacidn administrativa
facha 30-10-23

Constandla s_ec_reta_(ial.de_fec_tia_'BO—l_O#_Z_a :
Citaclan por tarcera vez difigencia de.destargos
55. SINISTERRA LARG JORGE, fecha 02 de’
foviembre de 2023 ¢on oficin 30-10-23°
Expasicién de descargos S5, SINISTERRA CARD
JORGE 02-11-23 _

Solicitud informacién urgente v solicitud perita 8
la trigésima brigada 17-11-23

Solicitud cotizacién material a1 ADUANA
NACIONAL 17-11-33,

1A 5396-2023 EN
AVERIGUACION DE
RESPONSABLES

Citagion difigencia de declarseion juramentada
SLP. faimes Jair Luis Ferpando 27-10-23

‘Citacian difigencia dé datlaratidn juramentada

SLP. Russo Cartos Andres

Diligencia de declaracion juramentada del SLP.
RUSSO CARLOS ANDRES 02-11-23

Diligencia de declaracion juramentada del SR,
Jatmes Rodsiguer Jair 02:11-23.

Chligacién 5:
Tramitar, proyectar
y asesorar las
respuestas
solicitudes,
peticiones, recursos,
tutelas-de pablaién
chl y.militar,
provenignte de
tribunales, juzgades;
defénsorfas, etc.,
Que Sean
competenclade fa
unidad.

Tramitar, proyectar y sollcitar respuesta.

OFICIO DE
SOLIGTUD
DOCUMENTACION
OBUGACION No. 6

Reyision ca sinvestigationes administrativas (1]
Sarae RSy see fa

CONTESTACION  DE
ACCION DE TUTERA,

INCIDENTE. DE
DESCATO,

DERECHOS DE
PETICION '

Lontestacton ihcidente de- desacato 2023-00057
Sandra Patticia Trigas.

Contestacidn Incidente de desacate 2023-U00418
Sandra Fatricia Trigos,

Cantestacion aceion de tutela LIS MIGUEL ROA
RODRIGUEL radicedo: 2023-00485-00,
Contestacidn. incldente -desacato LUIS -RICARDO
NORIEGA BELERO Radicadlo: 2020-00125-00.
Impugnacidn  accién  de ‘tutela  MAYERLY
TORCOROMA SOHORQUEZ FLOREZ, radicado
2023-00439-00. ’
Contestacidn action de tutels DAYAN LEQNARDO
AVILA CHONA,

Contestacion derscha de peticidon MARIA PADLA
CARRASCAL RINCON,

12, VALOR DEL L
CONTRATO Valor total: § 23,200,000
) Valor autorizado a pagar 2.200.000 MENSUAL
13.CUMPLIMIEN .F!I__ANIL%_'A MES DE AGOSTQ: 1741224800
TO PAGO VALOR: 336.700 » _
SEGURIDA FECHA DE PAGO: 14 de Diclembre del 2623
D SOGCIAL

j. informa degestidn scbre al cum&)ifﬁ!ientu gel pbleto

contractual, firmado porel €

NTRATIETA y el reéibido.a_.satasfacdﬁn

dal supervisor del-contrate, de-acuerda alfermato establécide.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAR

Direccion Avenids 1 via af Pdrlica Cantdn Milifar San Jorge — Cucute NiS
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14,
DOCUMENTOS.
QUE HACEN
PARTE DEL
INFORME

2. Copia discniminads de los soportes de pago de los mportes mensusles
abligatorios ai Sistema General de Seguridad Social en Salud ¥ Pension, sobre
un ngreso Base de Catizacion del 40" % del valor mensual del contrato, cen
apofie del 16 % en penslones ¥ el 12,.5 % en Salud. El soporte de:pago del
aporte mensual obligatorio af Sistema Genéral de Rissgos Laborales, conformé
b establece la rormatividad lenal vigents y e acuerdoz ta afiliacidn efectuada
als ARL.

3. Dogumento Soperie en adgquisiciones efacruadaa a no obigados a.facturar:

4. (sefialar los.demas que cada Unidad Efecutora considere viables aporiar parz ef
‘carrespandianta pago)y NA

15 CONSTANGIAS

T o prasents ibrne 56 defa constancia i alffa contratista cumplls con 1as
vhiigaciones confractuales y legales reguladas para sste t;?a dé conirato {wmn
consacuensia se rectbea satisfacclon ds farma PARCIAL X TOTA

Asl mismo, se deja constancla que durante [ ejecucidn del contrato o se han
configuradoles presuguestos legales que reguizn el contrate labaral,

16,
RECOMENDACIONES

NO 8k EMITEN RECOMENDACIONES.

SE VERIFICA QUE EL GONTRATISTA A DADC CABAL CUMPLIMIENTO CON LAS
FUNGIONES DADAS; CONCEPTO: FAVORABLE. T

Para constancia se firma en Ocafia Norte-de Santander, .a los quince. (15} c’_.ia_s del mes de diciembre del 2023,

<\ Lt ii O
Capitan- Diana Paola Porras Galvis

Supenviscr del contrate

EJERCITO NACIGNAL
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