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TEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMENTS Y LEGALLIZACION HASTA EL

JUSTIFICACION: a).Que, mediante el Acuerdo No. 641 de 2016, emanado del Concejo de Bogold, D.C., se efectud la reorganizacion del Sector Salud en e Distrito Capital, definiendo las entidades ¥ organismos
que lo conforman, para io cual se determing la fusidn de algunas entidades adscrilas z la Secretaria Distrital de Salud de Segetd, D.C., fusicnando las Empresas Sociales del Estado de Usme, Nazareth, Vista
Hermosa, Tunjuelito, Meissen y Ei Tunal en ja Subred integrada de Servicios de Salud Sur E.8.E,, de serviclas i de salud muitinivel, n articulacién con las Subredes ds Salud Narte, Centro
Criente y Sur occidente, en la Red Integradia de Servicios de Salud Distrital, b). Gue. medianie Acusrdo 27 de 2017, se modificd el Acuerdo 009 de 2017 y se adopté el Estatuto de confratacién de [a Subred Sur
ESE, estableclando ia i para de las personas consideradas como tales por las dispesiciones legales, el imite para contratar, jas modalidades y mecanismos de seleccidn, o régimen de
Inhabilidades ¢ incompatibilidades, conflicto de interés, determinando que los contratos de prestacién de servicics p ionales y de apoyo a la gestidn se celebraran directamente. ). Que madiante Resolucion
BB7 de 2018, se adoptd el Manual de C ién conforme al de Confratacién Acuerdo 027 del 20 de septiembre de 2017 de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur. d) Qua con ja debida

ion se iderd |l idad del objeto & , conforme reposa an el Formata Unico de Necasidades, 2}. . Que, la Direccién de Gestidn de Talento Mumano de LA SUBRED SUR - ES.E., cerifice
el cumplimiento de Jo establecido en arliculo 2.8.4,4,5, de! Decreto 1068 de 2015 i & cual se blecieron las ici especificas para la contratacién de prestacién de servicios, 1) cuando de
atuerdo con los manvales especificos no existe en la planta de personal ninguna persona que pueda desaroliar la actividad requerida, 2) cuando el desamrailo de la actividad a contratar requiera de un grado de
especializacién que implique la contratacion del servicic, o 3) suando aun existiendo en la planta personas que puedan cumplir la Jabor requerida estos resulte insuficiente. Que la Direcci6n de Gestién de Talento
Humang cerifico que la Subred sur ESE no cuenta con personal de planta suficiente, para el desarrolio de las actividades objeto de fa presente necesidad. f1. Que porlo es i &

desarrollo de actividad, a itn. Para realizar este andlisis utllice una de las siguientes opciones, segin sea el casa:

Cuando aun existiendo en ia planta personas que puedan cumplir la fabor reguerida estos resulten insuficiente.

Las atlividades a desamollar no se encuantran dentro de Jas funciones asignadas 4l drea de origen del perfil requerldo y I a las actlvidades que se deben desamollar en cumplimientt a la necesidad
del servicios, y o5t asignada a carga(s) de la planta ¢e personal dej drea.

Efectuade el analisis se concluyd que los servidores publ i no son i para atender el volumen de asuntas a cargo de esta d 12 Y en cor ia es i0 apoeyar k2 funcién con
contratos de prestacién de servicios, Las aclividades a desarmoliar per la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur £.8.E, seencuentran incluidas en el Pian Anual de Adquisicién , a través de Ios convenios
contratacidn conjunta o cualquier clase de proyecto que para su desamolio se requiera ejecufarls através de Contrato de Prestacion de ici petializados, profesi T Tecnicos y

apoye a la gestion asistencial y administrativa,

Unavez revisados los criterios criterios estabiecidas por las normas y ia jurisprudencia nacional; Criteric funcional, criteria de igualdad, criteria temporal, o de la habitualidad, o de fa continuidad, y criterio de la
excepcionalidad, recogidas en la Sentencia C-614 de 2009, can el objelo y las actividades del contrato a celebrar no se configura la contratacion de funciones permanentes a cargo de esta dependencia, de
acuerdo con la informacién contenida en el Formato “Solicitud ds cerlificacién de insuficiencia o Inexistencia de personal” para cumplimir el objeto misional de la Subred integrda de servicios de salud SUR ESE,

La necesidad concrela que LA SUBRED INTEGRADA DE $ZRVCICS OE SALUD SUR ES.E prelends s satisf; el perfil soligi enlap formato de acuerdo con la informacion contenida en el
mismo. .

DELIGAGIONES ESPECIFICAS:

Escribir obligaciones

1. Prestar servicios de apoyo en procesos administrativos, logisticos y aperativos del drea. 2, Diligenciar Ia documentacién propia del area, Mantener |a reserva y confidencialidad de
la informacidn. 3. Elaborar y entregar los informes solicitados realizando su respectivo seguimiento, 4. Realizar apoyo en la radicacion de cuentas del personal del servicio. 5. Apoyar
¢l proceso de elaboracitn de programacion de turnos y actividades, 6, Reportar de manera oportuna las necesidades de tipo administrativo. 7. Garantizar la adherencia y

curnplimiento de los procedimientos establecidos en cada uno de los procesos de {a institucion, 8. Apoyar en la administracion de las agendas segin direccionamiento institucional 9.

Apoye en la gestién de Ia lista de lista de espera generada de los requerimientos de fos usuarios 10. Otras actividades propias del perfil gue fortalezcan el desarrolio de las
actividades misionales.
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El suscrita Direcior de fa Diroccibn do Gasdn T
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Firma dol Director da Talonto Humano
Notnbre y apellldo Director de Talento Humane
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9. IGENTIFICACION DE LA NECESIDAD
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NOTA: Todos los campos san da abligaterio diigenciar
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