
INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS

GESTlON CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION

DATOS E INFORMAClON DEL CONTRATISTA PERIODOINFORMADO

NOMBRE CONTRATISTA : MARIA CAMILA COBO ASTUDILLO ENERO DE 2024
CONTRATO No : 733 de 2024

GESTlON 0 ACTIVIDADES REALIZADAS

EV1DENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA EJECUCION DE LA 
ACTIVIADAD REALIZADA

OBLIGAClON CONTRACTUALNo. ACTIVIDAD REALIZADA

Se realize la revision de los siguientes expedientes:
1.2023- 976
2.2023- 978

3 2023-1225
4 2023-1228
5.2023- 219
6. 2023-241
7. 2023-1225
8. 2023-216

Apoyar las aclividades para la ejecucidn del procedimienlo de 
Conlrol Disciplinario Intemo.1 Revision por parte del supervisor

Responder por cada uno de los expedientes comisionados. 
apoyando las gesliones suslandacion en la etapa de inslruccion (indagadon previa - 

investigadon disdplinaria), de las decisiones de impulse, tramite y tondo y en general lodo lo 
que se requiera procesalmente en cada uno de ellos, para la revision previa y poslenor lirma 

del jete que corresponda.

Se proyecto indagadon preliminar dentro de los siguientes procesos:
1.2023- 219
2.2023- 241
3.2023- 1225 
4. 2023-216

2 Revision por parte del supervisor

Apoyar la practica de pruebas denlro de los expedientes 
disdplinarios.3 No tue requerida esla actividad durante este periodo de tiempo. Al no realizarse no hay regislro de incumplimiento

Se proyeclaron los siguientes otidos solicilando pruebas a la Subdireccion de 
Talento Humano denlro de los procesos que se relacionan a continuacion:

1 MEM24-00004158 Exp 2023-994 
2. MEM24-00004157 Exp 2023-976 
3 MEM24-00004156 Exp 2023-216
4. MEM24-0C004155 Exp 2023-241
5. MEM24 00004154 Exp 2023-2019
6. MEM24-00004153 Exp 2023-1225
7. MEM24-00004152 Exo 2023-978

Apoyar la realizacibn de oficios, soliciludes, requerimientos, peliciones 
inlernas y extemas que se requieran denlro del proceso disdplinario.

4 Revision por parte del supervisor

Apoyar la elaboracion de respueslas a requenmienlos internos |uridicos respeclo a las acciones 
de tutelas de los expedientes disciplinarios y/o asuntos relerentes a proceso disciplinario 

en general.
5 No lue requerida esta aclivrdad durante este periodo de tiempo. Al no realizarse no hay regislro de incumplimiento

Apoyo a la Supervision Juridica6 No lue requerida esta aclividad durante este periodo de tiempo. Al no realizarse no hay regislro de incumplimiento

se revise y consdido una base de dates con la inlormacion de los siguientes 
expedientes:
1.2023- 976 
2 2023-978

3. 2023-1225
4. 2023-1228
5.2023- 219 
6. 2023-241
7.2023- 1225
8.2023- 216

Conocer sobre el estado procesal de los expedientes disciplinarios a su 
cargo para suministrar inlormacion, conliable cuando sea requerida por el supervisor del 

contrato y/o quien este designe
7 Revision por parte del supervisor

Con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual, se debera acatar los lineamientos internes 
de la Coordinacton sobre los asuntos propios de Control Disciplinario Inlerno.

Se acataron los lineamientos internos de la Coordinacton sobre los asuntos 
propios de Control Disciplinario Interno.

8 No existe evidencia que refiera incumplimiento de esla actividad

Se presento informes al supervisor respeclo de las acluaciones adelantadas en 
los siguientes expedientes:

1 2023-976 
2. 2023-978
3 2023-1225
4 2023-1228
5.2023- 219 
6 2023-241
7.2023- 1225 
8 2023-216

Presentar informes semanales de las aclividades 
rcalizadas, dentro de los expedientes a su cargo, ello como cumplimiento de su objeto 

contractual.
Revision por parte del supervisor9

No se hizo uso de los resultados de los estudios, investigaciones y en general 
de los informes y trabajos realizados, para cumplir el objeto del presente 

contrato, para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacion previa, 
expresa y escrifa de la UNP Respelando la resema legal de las acluaciones 

disciplinanas

No hacer uso de los resultados de los esludios, investigaciones y en general de los informes y 
trabajos realizados. para cumplir el objeto del presenle contrato, para fines diferentes a los del 

trabajo mismo, sin autorizacion previa, expresa y escrita de la UNP. Respelando la reserva 
legal de las acluaciones disciplinarias.

10 No exisle evidencia que refiera incumplimiento de esta actividad

Se guardb absoluta reserva de la inlormacion que se conozca con ocaston del 
presenle contrato, asi como tomar medidas necesarias a fin de evitar los 

riesgos de perdida, destruccion, alleracion y uso no aulorizado o fraudulento de 
la misma (FIRMA ACTA DE CONFIDENCIALIDAD, la cual hara parte integral 

del presenle contrato).

Guardar absoluta reserva de la informacidn que se conozca 
con ocasidn del presenle contrato. asi como tomar medidas necesarias a fin de evitar los 
riesgos de perdida. destruccion. alleracion y uso no aulorizado o fraudulento de la misma 

(FIRMA ACTA DE CONFIDENCIALIDAD, la cual hara parte integral del presenle contrato).

11 No existe evidencia que refiera incumplimiento de esta actividad

Enfregar a la Coordinacion de Control Disciplinario Interno un BACKUP al finalizar el 
contrato.12 No fue requerida esta aclividad durante este periodo de tiempo. Al no realizarse no hay regislro de incumplimiento

Partiapar activamente en las reuniones. acciones preventivas (sensibilizacion) 
a cargo de la coordinacton GDI, capacitaciones y aclividades a las que sea convocado por las 

diferentes areas de la enfidad.

Asisti a la reunion presencial convocata por el Coordinador de la OCDI 
programada para el dia 16 de enero de 2023.

13 Revision por parte del supervisor



Tratar con respeto, imparcialidad y tectilud a las 
personas con qua tenga relacion en la preslacidn del servicio. No obrando con aclos de 

violencia, injuria o calumnia, en contra del personal que se desemperie en la entidad.

Se trato con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga 
relacion en la preslacidn del servicio. No obrando con ados de violencia, injuria 

o calumnia, en contra del personal que se desemperie en la entidad.
14 No existe evidencia que refiera incumplimiento de esta advidad

No coder ante ningim tipo de constrefiimiento ilegal. presiones o amenazas en relacidn con la 
ejecucion del presente contrato, y en todo caso comunicar oportunamente de ello a la 

entidad y a la autoridad competente.

No se cedid ante ningim tipo de constrefiimiento ilegal. presiones o amenazas 
en relacidn con la ejecucion del presente contrato. y en todo caso comunicar 

oportunamente de ello a la entidad y a la autoridad competente.
15 No existe evidencia que retiera incumplimiento de esta actividad

Se dio contestacidn al requerimiento requerido mediante correo electrdnico por 
el supervisor asistiendo a la reunion programada para el dia 26 de enero de 

2023 en donde se revisaron los expedientes asignados

Oar Respuestas a los requerimientos de 
intormacidn en los tiempos establecidos.16 Revision por parte del supervisor

Las demas que le asigne el supervisor acorde 
con la naturaleza del contrato y el perfil protesional.17 No se requiriron actividades adicionales durante este periodo de tiempo Al no realizarse no hay registro de incumplimiento

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $63,750,000
VALOR ADIClON

$63,750,000,00VALOR TOTAL DEL CONTRATO

PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 6,67%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $4,250,000

PORCENTAJE ACUMULADO 6,67%
VALOR ACUMULADO $4,250,000

SALDO POR EJECUTAR $59,500,000

iFIRMA DEL CONTRATISTA

Nombre: ARIA CAMII A r.fiRO ASTUDILLO

C.C. No. 31 DE ENERO DE 2024

El suscrito supervisor del Contrato No. 733 de 2024 declara que ha verificado el informe de actividades contenido en el presente documento las cuales fueron ejecutadas durante el periodo que se reporta y corresponden a las
obligaciones consignadas en el contrato referenda. En mdrito de to anterior se deja constanda del cumplimiento a sabsfaccidn del objeto contratado. Asi mismo, certifies que ha verificado el cumplimiento de las obligaciones de pago de

parafiscales a ci 7
(

Firma: Firma
~\AMYOALA 
SUPERVISION EN 
laverVicacion 

DE CUMPLIMIENTO
deVos

REQUISITOS PARA 
RADICAClON DE 

CUENTAS

AAl
SUPERVISOR Nombre: El VER OSWALDO FRANCO CPBOIIFRA

Nombre:

Cedula No: 7.722.112
Cedula No
Cargo y/o 
vlnculacion

Cargo: COORDIb 1DOR CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
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