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ACTA No. 7 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  Proceso de preselección de instructores para los perfiles 
de Asistencia Administrativa, Implementación del Sistema de Gestión de la seguridad y salud en 
el trabajo y Complementario virtual sin idiomas de seguridad y salud en el trabajo  
CIUDAD Y FECHA: 22 de enero del 2024 HORA INICIO: 

 8:00 am 
 

HORA FIN:  
11:00 am  

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinación 
académica  

CENTRO: Centro Industrial del Diseño y la 
Manufactura.  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Socialización de novedades presentadas de los perfiles de Asistencia Administrativa e 

Implementación del Sistema de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo, candidatos 
preseleccionados del Banco de instructores 2024 de acuerdo con lo registrado en las actas 
No 4, No 5 del 18 de diciembre del 2023 y Acta No 6 del 27 de diciembre del 2023.  

2. Preselección de aspirante en el banco de instructores para el perfil de Complementario 
virtual sin idiomas de seguridad y salud en el trabajo 

3. Preselección y escogencia de los aspirantes inscritos que cumplen con el perfil, registro del 
estado “En proceso de selección” en el aplicativo del APE Banco de Instructores 2024. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar proceso de preselección de instructores para los perfiles de Asistencia Administrativa, 
Implementación del Sistema de Gestión de la seguridad y salud en el trabajo y Complementario 
virtual sin idiomas de seguridad y salud en el trabajo.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
Teniendo en cuenta el proceso de preselección realizado en día 18 de diciembre y registrado en las 
actas No 5 y el Acta No 6 del 27 de diciembre del 2023, se realiza búsqueda y preselección en el 
Banco de instructores 2024 de dos aspirantes para el perfil de Asistencia Administrativa , teniendo 
en cuenta la justificación descrita a continuación:  

• El aspirante preseleccionado Antonio Jose Narváez Gonzalez, en el desarrollo de las etapas 
del proceso para la contratación de prestación de servicios como instructor, se verifica la 
condición de pensionado, motivo por el cual no es posible la contratación de prestación de 
servicios en razón a que en las circulares 124 de 2008, 3-2009-000021 de 2009, 20 de 2010 y 
57 de 2015 establecen unas condiciones para proceder con la contratación de pensionados, 
las cuales, a juicio del Centro de Formación, no concurren para continuar con la suscripción 
del contrato estatal.  
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• La aspirante Diana Marcela Mariño Rojas seleccionada para ocupar la vacante, manifiesta a 
través del correo electrónico “ desistir del proceso de contratación para el perfil de Instructor 
Asistencia Administrativa”, se captura en imagen la comunicación.  

 
 

• Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a seleccionar para ocupar a la vacante a los 
candidatos: JAIRO SINISTERRA CAICEDO CC 88205819 y LINA MARCELA GUTIERREZ GOMEZ 
CC 63528836, quienes según el orden de evaluación y lo establecido en la convocatoria 
cumplen con el perfil requerido:  

 

 
 
Igualmente se realiza búsqueda y preselección en el Banco de instructores 2024 de un aspirante 
para el perfil de IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, teniendo en cuenta la justificación descrita a continuación: 

• La candidata preseleccionada  BETTY JENIETH SUAREZ TOLOZA de acuerdo al proceso de 
preselección realizado en día 18 de diciembre del 2023 y registrado en las actas No 4, 
manifiesta a través del correo electrónico que: “libero la vacante de formación 
complementaria presencial de IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO a la cual me postulé en el banco de instructores por 
motivo que no puedo asistir de manera presencial ya que mi sitio de residencia es Malaga-
Santander” se captura en imagen la comunicación.  
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Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a seleccionar para ocupar a la vacante a la candidata: 
MARIA FERNANDA PEDREROS CASTELLANOS CC 46679094, quien según el orden de evaluación y lo 
establecido en la convocatoria cumple con el perfil requerido para vacante.  
 

Identificada la necesidad de contratar a un instructor para el perfil de COMPLEMENTARIA VIRTUAL 
SIN IDIOMAS DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO, perfil No publicado en el Banco de Instructores 2024,  por lo tanto, se deja constancia en 
la presente Acta el proceso de selección del aspirante de acuerdo a la circular 3-2023-000212 del 3 
de noviembre de 2023: “Ampliación de Inscritos para preselección: Si con las personas escogidas 
bajo los criterios anotados en esta circular no es posible suscribir todos los contratos que el Centro 
de Formación requiere para el 2024, el respectivo Comité de Verificación dejará constancia de ese 
hecho en acta, y el Centro de Formación podrá buscar dentro del Banco a quienes hayan aspirado a 
otras necesidades de contratación en el mismo Centro de Formación, que cumplan el perfil buscado; 
si encuentra, podrá realizar la preselección. Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando 
preseleccionados respecto al número de contratos que necesita suscribir el Centro de Formación en 
el 2024, el Comité de Verificación dejará constancia del hecho en acta y el Centro de Formación 
procederá a hacer la preselección entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que 
cumplan para ese perfil en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii) 
dentro de la Región a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional. En todo caso, para escoger 
la persona a contratar se debe(n) aplicar criterio(s) objetivo(s) y cumplir con el procedimiento de 
“Preselección” y “Aceptación de la preselección” anotados anteriormente” (pág. 4)   
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Se procede a realizar la búsqueda de perfiles similares en el Centro de Formación, identificando el 
perfil de IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 
en donde se preselecciona a la candidata BETTY JENIETH SUAREZ TOLOZA CC – 63559622 quien 
cumple con el perfil solicitado para ocupar la vacante.  
 

 
 

A continuación, se deja como evidencia el estado de la aspirante en el proceso de selección de 
instructores en el Aplicativo de la APE Banco de Instructores 2024:  

 
 
 
 

 
 

CONCLUSIONES 
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Se da cumplimiento a la circular 3-2023-000212 del 3 de noviembre de 2023 Contratación de 
Servicios personales 2024: Aceptación de la preselección: Una vez el módulo Banco de Instructores 
le notifique de forma automática al Inscrito la “Preselección”, él o ella podrá aceptarla a través del 
mismo correo electrónico de notificación, o a través del módulo Banco de Instructores, durante las 
36 horas subsiguientes; si el(a) preseleccionado(a) acepta oportunamente, se actualizará su estado 
en el módulo a “Seleccionado”; si no acepta o no responde dentro de ese plazo el sistema cambiará 
de forma automática y lo devolverá a su estado a “Cumple”. Cuando el Centro evidencie 
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito imputables exclusivamente al SENA y no al Inscrito, 
el Centro podrá notificar nuevamente la selección a ese Inscrito y darle 36 horas subsiguientes para 
su aceptación, en caso contrario, procederá a notificarle la selección al siguiente Inscrito utilizando 
el mismo procedimiento.   
 
Se procede a preseleccionar a los siguientes candidatos:  
 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA: JAIRO SINISTERRA CAICEDO y LINA MARCELA GUTIERREZ GOMEZ  
- IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO MARIA 
FERNANDA PEDREROS CASTELLANOS  
 
- COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: BETTY JENIETH SUAREZ TOLOZA 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
ACTIVIDAD 
/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA 

Cambiar el estado 
del aspirante a 
“Contratado” en el 
Banco de 
instructores 2024 
una vez el centro de 
formación suscriba 
el contrato del 
Aspirante. 

22 de enero 2023  Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio  

 
 

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA 
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Mayra Alejandra Beltrán 
Aparicio 

Coordinadora de 
formación  

Yesid Mauricio Flórez Gómez 
Coordinador de 
Programas Especiales   

Javier Díaz Díaz Coordinador académico  
 

Orlando Colmenares Rojas Coordinador académico 
 

Mabel Rey Acuña Instructora  

Luis Alberto Manrique Cacua instructora  

Henry Arturo Leal Olaya 
Coordinador 
Administración 
educativa 

 

Luz Dary Arias Arias Instructor 

 

Nora Teresa Cristancho Leal Instructor 
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