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SELECCION Y DISTRIBUCIONDDE INSTRUCTORES PROGRAMA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR,

CODIGO DE CONTRATACION 23020.0 o

Teniendo en cuenta la revision realizada por el comité de verificacion en el agta 75, los coordinadores académicos y el
coordinador de formacion profesional, de acuerdo con los lineamientos segun circulares 3-2022-000212 y acta de criterios de
ponderacion de hojas de vida, recomiendan a Ia directora hacer la seleccion y distribucién de los contratos para el programa
OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR los cuales quedan seleccionadgs de la siguiente manera, segin plan de
contratacién actualizado: 23020

Codigo
contratacion

23020
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Programa § d '8 § e § 2 ‘3" §¢g Obieto Nombre Datos de
Formacién Ev EgF 0% 5 > ©&8 : seleccionado contacto
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o c - el
85 9519_198 Prestar servicios
personales de cardcter temporal
' . como Instructor, para orientar
i formacion profesional y brindar
acompanamiento técnico
Q 5 2 pedagogico programada por el
OPERACIONES L g § § g 3Z Cenrodefomacineneldreade gpyy  eguinvargaso
DECOMERCIO @ § S 8 1L g Miencade e/ oo ‘.Jsl"c'f‘ VARGAS  choa@hotmail.
EXTERIOR o E 5 S :’ Lu y Fortalecimiento Empresarial de OCHOA com
& e < + = 5. Casanare, en las entidades
L @ & 8 o educativas articuladas con |la
= > ©  educacion media técnica de

acuerdo con los lineamientos
emitidos por el Sena para tal fin en
la red de conocimiento Comercio
" Y Ventas(142)

En caso de diferencia entre los valores de las actas de seleccion y la tabla anterior, se aclara que obedece a la posible
gjecucion en cuanto a tiempo del contrato, frente a la proyeccién del estudio previo en el acta de seleccién. Por lo tanto, se
debe tomar en cuenta para proceso de contratacién lo expuesto en el presente documento. Se actualiza plan de
contratacién de instructores segln presupuesto.

De acuerdo con lo anterior se procedena iniciar proceso de contratacion con la personanseleccionada, el dia 22 de enero de

2024.

) N
Carlos Rojas Rincon lons6 Quintero QMape Rivera

Coordinador de Formacionn Coordinador Académico Coordinador Académico Formacion
Profesional. Programas Especiales Titulada

Responsable: EDWIN ALONSO QUINTERé E; ‘
Cargo: Coordinador Academico Programas Especiales

Regional Casanare/Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare
Carrera 19 N° 36 - 68, Yopal - PBX 57 601 5461500
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

LA DIRECTORA DE LA REGIONAL CASANARE

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 del 2015, certifica
que EDWIN VARGAS OCHOA identificado (a) con cédula No. 74814251 se encuentra en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato y retne los requisitos de idoneidad y experiencia requeridos en la
invitacion publica de conformacién del banco instructores 2024, segtn circulares 3-2023-000212.
Dicha idoneidad se evidencia en el acta 75 de comité de verificacién, la cual se relaciona
directamente con el objeto a contratar: 85_9519 198 Prestar servicios personales de cardcter
temporal como Instructor, para orientar formacién profesional y brindar acompafiamiento técnico
pedagogico programada por el Centro de Formacion en el drea de influencia del Centro
Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare, en las entidades educativas articuladas
con la educacion media técnica de acuerdo con los lineamientos emitidos por el Sena para tal fin en
la red de conocimiento Comercio Y Ventas(142)

La presente se expide en Yopal, el 19 de enero de 2024.

Directora Regional y/o Subdirectora de Centfo

Revisd: CARLOS ROJAS RINCON
Cargo: Coordinad rmacion Profesional

Responsable: EDWIN ALONSO QUINTERé‘ ‘

Cargo: Coordinador Academico Programas Especiales

Regional Casanare/Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de Casanare
Carrera 19 N2 36 - 68, Yopal - PBX 57 601 5461500
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ACTA No. 75

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: COMITE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE
INSTRUCTORES 2024 PROGRAMA OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

CIUDAD Y FECHA: | HORA INICIO: HORA FIN:
Yopal, 11/12/2023 09:00 A.M. 09:30 A.M.

LUGAR Y/O ENLACE:

Ambiente K-101 EMPRESARIAL DE CASANARE

CENTRO AGRONDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO |

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Lectura de conceptos normativos circular 3-2023-000212

Perfiles y cantidad de vacantes.

Listado de aspirantes que se presentaron al codigo de contratacion
Listado de aspirantes segun resultado definitivo.

Preseleccion de candidatos

. _Seleccién de candidatos

PoswN

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Revisar la hoja de vida y sus soportes de cada persona que se Inscribio para la necesidad de
contratacion 23020 del programa de formacion operacién de comercio exterior y determinar si cumple
o no el perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente
en la necesidad de contratacion publicada.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lectura lineamientos y conceptos normativos circular 3-2023-000212 de 2023.

Se inicia la verificacién, con los participantes presentes designados por la Directora Regional con
funciones de Subdirectora de centro segun numeral 3.5 de la circular 3-2023-000212 de 2023,
conformado por dos (2) delegado del Director Regional, dos (2) delegado del Subdirector del Centro, dos
(2) Coordinador Académico del &rea a contratar, dos (2) Instructores de planta del area tematica de los
perfiles a seleccionar y un (1) representante de los aprendices escogido entre sus representantes, quien
harg las veces de veedor del proceso.

» Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategia CampeSENA,
se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones campesinas
de la region.

En los casos que se considere necesario, el articulador regional de CampeSena podra
acompariar el proceso en el(os) Centro(s) de Formacién que se estime(n) pertinente(s), con voz
y sin voto.

» Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) a programas de la estrategig E;onomia
Popular, se resta un instructor de planta e ingresa un representante de las organizaciones de
Economia Popular de la region.

e Para verificar la idoneidad de los(as) inscritos(as) del area agropecuaria, se resta un instructor
de planta e ingresa el profesional Agrosena.

e Para verificar la idoneidad de los(as) Inscritos(as) del area idiomas, se resta un instructor de
planta e ingresa el profesional de Bilinglismo.

El comité se amplié segun recomendacion de la circular, que indica “El Subdirector podra ampliar este
equipo para aumentar la capacidad operativa de revision en todo el proceso, dependido del nimero de
hojas de vida a revisar.”
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| En cada Centro de Formacién los representantes de los Aprendices podran escoger a uno (1) de ellos,
para que haga veeduria al proceso de contratacion de Instructores.

2.

En los casos que se considere necesario, la Direccion General podra designar un representante para
acompanar el proceso en el(os) Centro(s) de Formacion que se estime(n) pertinente(s), el cual actuara
con voz y sin voto.

Corresponde a este Comité verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas en esta
Circular en el respectivo Centro de Formacion durante el proceso, y en especial:

Verificar que las hojas de vida a revisar correspondan a quienes hayan finalizado exitosamente
su inscripcion y su estado en el médulo Banco de instructores 2024 sea “Inscrito”.

Constatar que las hojas de vida a revisar correspondan a una necesidad vigente de contratacion
del Centro de Formacion.

Verificar el cumplimiento del perfil de cada aspirante para la respectiva necesidad de
contratacién en relacién con la necesidad y el disefio curricular, con base en lo cual el Centro de
Formacion registrara en el médulo Banco de Instructores el estado CUMPLE o NO CUMPLE
para cada aspirante.

Revisar las hojas de vida con “CUMPLE” y aplicar criterio(s) objetivo(s) para escoger las
personas a contratar, dejando constancia de esa actuacion y de los criterios en el acta.
Entregar firmado al subdirector de Centro los resultados de verificacion y escogencia de
personas a contratar, con copia a la Oficina de Control Interno, este documento debe ser
integrado como parte de los documentos precontractuales publicados en cada expediente
electronico en el SECOP 1.

Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos o tutelas que se presenten, sobre esta
etapa de verificacion, ponderacién y escogencia, en los aspectos relacionados con su actuacion.
Las demés anotadas en esta Circular o en otros lineamientos.

Perfiles y cantidad de vacantes

A continuacién, se relaciona del programa de operacién de comercio exterior, las vacantes existentes
por codigo de contratacion 23020, segun lo exigido por Ia Direccién de Formacién y en consecuencia
con el plan cargado al médulo de la APE denominado “registrar necesidades de contratacion
de instructores, en el link: https://ape.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/necesidades-contratacion,
de acuerdo a las variables consignadas:

Coédigo contratacion 23020

Programa Formacién OPERACION DE COMERCIO EXTERIOR

Competencia a Desarrollar [Coordinar el transporte segun rutas y medios

Perfil Instructor

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo profesional universitario en
2| nlicleo basico de conocimiento de: nbc - administracién administracion
ogistica administracién en logistica y produccion administracion
maritima y portuaria administracion maritima y fluvial direccion y
administracion de empresas administracién de negocios internacionales
negocios internacionales administracién de comercio exterior
administracién de empresas experiencia laboral: alternativa
1: doce (12) meses en docencia. alternativa 2: doce (12) meses en
docencia. deseable para el caso de la formacion virtual acreditar estudios
relacionados con manejo de plataformas virtuales educativas. deseable
manejo de inglés técnico nivel b1 alternativa 1: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de comercio internacional.
alternativa 2: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de comercio internacional.

GD-F-007 V04




e
SENA

IN

’—ﬁipo Formacion Presencial |'

Modalidad de Contratacion [OP

Tiempo de Contratacién 10 meses

Costo Contratacion 4.429.000

Cantidad Instructores 1

Costo Total 44.290.000

Proyecto Media técnica
B5_9519_198 Prestar servicios personales de caracter temporal como| |
Instructor, para orientar formacion profesional y brindar acompariamiento| |
tecnico pedagodgico programada por el Centro de Formacion en el area

Objeto de influencia del Centro Agroindustrial y Fortalecimiento Empresarial de

Casanare, en las entidades educativas articuladas con la educacion
media técnica de acuerdo con los lineamientos emitidos por el Sena para
tal fin en la red de conocimiento Comercio Y Ventas(142)

Descripcion estados

Nombre estado

Para verificacion

Si cumplel

En Proceso de|
preseleccion

3. Listado de aspirantes que se presentaron al codigo de contratacién

Se toma del banco de instructores 2024, el listado de aspirantes definitivo, indicando su estado en el
momento del proceso de seleccion. Para ello se agrega la descripcion de cada estado.

Descripcion

Significa que el Centro de Formacion selecciona una Hoja de Vida para
ser verificada.

Significa que el inscrito cumple con el perfil.

Significa que el inscrito No cumple con el perfil.

Significa que el Centro de Formacion envia una oferta de contratacion
al inscrito.

Significa que el inscrito acepto la oferta de contratacién.

Significa que el inscrito es contratado.

m Significa que el inscrito finalizé su aspiracién.
Significa que el inscrito NO finalizé su aspiracién.
El listado por codigo de contratacién es el siguiente:
A spi'r': sign | PO nimero Nombre DATOS DE CONTACTO
167012 CC-74814251 | EDWIN VARGAS OCHOA | edwg}‘f‘zrggg;’g?°331?Qg§g§2”6°°”” |
202685 | cC-o91207899 | JOSEF %g’;:EDZES RICO | jfeidipides@gmail.com 3228191489 ‘| ‘l
l
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4. Verificacion de cumplimiento de perfil:

Segun la circular 3-2023-000212 Contratacion de Servicios Personales 2024 indica que, “A partir de lo
anterior, el Comité procedera a revisar la hoja de vida y los soportes de cada persona que se inscribi6
para la respectiva necesidad de contratacion, y determinara si cumple o no el perfil de idoneidad y
experiencia establecidos en el disefio curricular y los definidos previamente en la necesidad de
contratacion publicada. Con base en el resultado de la verificacién el Centro marcara a la persona en el
Banco de Instructores con el estado “CUMPLE” o “NO CUMPLE"; en los casos de “NO CUMPLE" se

debe registrar la causal en el mismo médulo.

Por lo anterior, se hace la verificacién de los aspirantes de cédigo de contratacion 23020 arrojando los
siguientes resultados:

| CODIGO DE CONTRATACION: 23020

Resultado

D Identificacién P (Cumple/No Observaciones

Aspiracion Completo Cumple)

Cumple en educaciéon como
profesional en comercio exterior de
la universidad Santo Tomas. Se
valida la experiencia como docente
del SENA, como instructor de
comercio desde el 02 de febrero
de 2022 al 17 de diciembre de
EDWIN 2|O1202g d:_l _24 dbe fes)rezrgque 2021

a e diciembre de , como

167012 B2 %Agfgf SIGCMELE experiencia relacionada se valida

la certificacion de piedemonte
llanura del 02 de febrero de 2006
hasta el 17 de diciembre de 2008.
No obstante, no se toma en cuenta
las certificaciones expedidas por
Unisangil ni F.U.T.C, debido a que
no cuentan con funciones
desarrolladas.

Cumple como profesional en
comercio internacional de la
fundacion universitaria de Bogota
Jorge Tadeo Lozano. Las
constancias de crump america s.a,
diagnostico cardiorespiratorio
s.a.s, abn-amro bank, servicios

JOSE lt-etr?pre_sarialelsti)ntegl;rados, lc?j
certificaciones laborales expedidas
202685 91297899 RTEI(I)DE(IJDMEESZ NO CUMPLE por las empresas anteriormente
escritas, no se validad debido a
que no cuentan con actividades
especificas, al igual que las
certificaciones docentes expedidas
por la Uniremington, corporacion
cres, corporacion internacional
para el desarrollo educativo CIDE
y del colegio PAE.

GD-F-007 V04
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El listado de las personas que cumplen es el siguiente;

ID Aspiracién Identificacidn Nombre Completo

167012 74814251 EDWIN VARGAS OCHOA

Debido que los aspirantes cumplen con los requerimientos exigidos pof el perfil del programa su estado
sera "CUMPLE" en la invitacion publica de banco de Instructores 2024.

Las siguientes personas no cumplen el perfil segin las observaciones consignadas en siguiente
cuadro:;

ID o Resultado —‘
Aspiracién Identificacion ([Nombre Completo (Céjl:nrr?:i;l;lo Observaciones

Las constancias de crump america
s.a, diagndstico cardiorespiratorio
s.a.s, abn-amro bank, servicios
empresariales integrados, las
certificaciones laborales expedidas por
las empresas anteriormente escritas,
NO CUMPLE no se validad debido a que no cuentan
con actividades especificas, al igual
que las certificaciones docentes
expedidas por la Uniremington,
corporacioén cres, corporacion
internacional para el desarrollo
educativo CIDE y del colegio PAE.

JOSE FEIDIPIDES

202685 91297899 RICO GOMEZ

Con base en el resultado de la verificacion el Centro marcara a la persona en el Banco de Instructores
con el estado “CUMPLE” 0 “NO CUMPLE™; en los casos de “NO CUMPLE" se debe registrar la causal
en el mismo médulo.

Dado a que el codigo contratacion 23020 presento dos (2) inscritos, de los cuales uno (1) cumple con
los requisitos exigidos y coincide con las vacantes disponibles para la oferta, se da continuidad al proceso
y el estado de los aspirantes se actualizara a “EN PROCESO DE PRESELECCION” esto en el tiempo
establecido por el cronograma de Direccion de Formacién Profesional, de tal manera se enviara oferta
de contratacién a los inscritos, esperando la aceptacion en el término de 36 horas siguientes seftalados
por los lineamientos expuestos en la circular 3-2023-000212

CONCLUSIONES

Se verifico la informacién de los aspirantes y se concluye que las siguientes personas cumplen el perfil
requerido para programa de formacion 23020

ID Aspiracién Identificacion Nombre Completo

167012 74814251 EDWIN VARGAS OCHOA

Dentro de los tiempos fijados en el respectivo cronograma, cada Comité de Verificacion revisara las
hojas de vida de los inscritos que aparezcan en la respectiva necesidad de contratacién para ese
Centro con el estado “CUMPLE”, y escogera a la(s) persona(s) a contratar aplicando criterio(s)
objetivo(s).

GD-F-007 V04
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Por lo tanto, se recomiendan a la Directora Regional con funciones de Subdirectora de Centro para su
contratacion, en caso de que no haya algun caso de proteccion constitucional especial o cambio de
estado en cualquier momento del proceso. En caso de no contratarse al aspirante preseleccionados se
continuara seleccionando en la siguiente fase a nivel regional.

Se aclara que la circular 3-2023-00212 manifiesta que “Los estados “CUMPLE", “PRESELECCIONADO”
y “SELECCIONADO" en el médulo web Banco de Instructores no generan para el SENA la obligacion
de contratar al respectivo Inscrito, ni le dan un derecho adquirido a esa persona para ser
contratado(a), toda vez que el Banco de Instructores es un repositorio de hojas de vida, pero la
suscripcion del contrato depende que se cumplan los siguientes requisitos: i) que el Centro de Formacion
cuente en la vigencia 2024 con la disponibilidad presupuestal de recursos; ii) que subsista durante el
2024 |a necesidad de contratacion que planeo el Centro, de acuerdo con la ejecucion de metas que se
vaya dando en el transcurso del afio; iii) que la necesidad de contratacién esté incluida en el Plan Anual
de Adquisiciones 2024; iv) que se cumplan las restricciones de austeridad del gasto y los lineamientos
del gobierno nacional que estén vigentes al momento de la contratacion..”

COMPROMISOS

ACTIVIDAD ' RESPONSABLE FECHA
Publicar informacion con | Comité de verificaciéon De acuerdo con el
estado “CUMPLE o “NO cronograma
CUMPLE”
Publicar informacion con | Comité de verificaciéon De acuerdo con el
estado “En Proceso de cronograma
Seleccion” en el Banco de
Instructores 2024

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual
o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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