
EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 
NORMALIZACIÓN

CERTIFICA

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el 
(la) señor(a) ENRIQUE  FLOREZ ROMERO, identificado (a) con Cédula de ciudadanía No. 3229888, suscribió con la 
AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de 
conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuación se 
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1329 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa las acciones de análisis, implementación, seguimiento, 
articulación y evaluación de los planes y programas del componente de sostenibilidad económica, para gestionar las 
estrategias de intervención a los procesos de economía solidaria que surjan en el marco de la implementación de los 
procesos productivos de reincorporación. Así como realizar la supervisión de contratos que le sean asignados.

Fecha de suscripción del 
contrato:

2023-06-06

Fecha de inicio: 2023-06-06

Valor inicial del contrato: $92,270,500.00

Valor mensual de los 
honorarios:

$13,503,000.00

Fecha de terminación 
inicial:

2023-12-31

Estado actual: EN EJECUCION

Obligaciones Específicas:
1. Realizar un desarrollo conjunto con los Grupos territoriales en el análisis, articulación e implementación de los planes 
y estrategias definidas para el fortalecimiento socioempresarial de las formas asociativas que aporten a la 
reincorporación socio-económica conforme a los lineamientos y directrices de la Agencia para la Reincorporación y 
Normalización (ARN).
2. Realizar apoyo técnico transversal a los profesionales de la entidad que lo requieran, para la implementación de 
actividades en los grupos territoriales relacionados con los procesos de economía Solidaria. 
3. Gestionar y participar en espacios interinstitucionales y de articulación con los actores externos que se generen en el 
marco del proceso de reincorporación de excombatientes, y sus formas asociativas, de acuerdo a los lineamientos 
impartidos por el supervisor del contrato. 
4. Acompañar la ejecución de procesos de educación solidaria que se desarrollen para las personas en proceso de 
reincorporación y sus formas asociativas. 
5. Supervisar los convenios y/o contratos que le sean asignados y que estén relacionados con el objeto contractual.
6. Apoyar los procesos de constitución y legalización de las diferentes formas asociativas en articulación con las demás 
áreas de la ARN e instituciones aliadas.
7. Implementar las herramientas e instrumentos necesarios para la identificación de las necesidades y la gestión de 
información de las formas asociativas existentes teniendo en cuenta la implementación de los proyectos productivos de 
reincorporación y el fortalecimiento socio-empresarial.
8. Rendir los informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado, y atender las 
observaciones y requerimientos que le solicite el supervisor del contrato.
9. Coadyuvar en los procesos de planeación estratégica en las temáticas que se requiera, mediante el desarrollo y 
optimización de los procesos y métodos operatiivos de la entidad.
10. Apoyar la elaboración y seguimiento a los planes de fortalecimiento de las diferentes formas asociativas activas en 
los territorios objeto de atención por parte de la ARN.
11. Hacer parte de los comités de estructuración y comités de evaluación que le sean asignados, conforme a los 
procesos contractuales requeridos por la dirección programática de reintegración. 
12. Desarrollar las demás actividades que se requieran y que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto 
contratado.

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co



De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, y 
aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 11/25/2023 8:24:29 AM

JUAN PABLO RENDÓN GARCIA

Asesor Grupo de Gestión Contractual

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co



EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 
NORMALIZACIÓN

CERTIFICA

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el 
(la) señor(a) ENRIQUE  FLOREZ ROMERO, identificado (a) con Cédula de ciudadanía No. 3229888, suscribió con la 
AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de 
conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuación se 
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 299 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa  las acciones de análisis, implementación,  seguimiento, 
articulación y evaluación de los planes y programas del componente de sostenibilidad económica,  para gestionar las 
estrategias de intervención a los procesos de economía solidaria que surjan en el marco de la implementación de los 
procesos productivos de reincorporación. Así como realizar la supervisión de contratos que le sean asignados.

Fecha de suscripción del 
contrato:

2023-02-01

Fecha de inicio: 2023-02-03

Valor inicial del contrato: $53,111,800.00

Valor mensual de los 
honorarios:

$13,503,000.00

Fecha de terminación 
inicial:

2023-05-31

Estado actual: EN EJECUCION

Obligaciones Específicas:
1. Realizar un desarrollo conjunto con los Grupos territoriales en el análisis, articulación e implementación de los planes 
y estrategias definidas para el fortalecimiento socioempresarial  de las formas asociativas que aporten a la 
reincorporación socio-económica conforme a los lineamientos y directrices de la Agencia para la Reincorporación y 
Normalización (ARN).
2. Realizar apoyo técnico transversal a los profesionales de la entidad que lo requieran, para la implementación de 
actividades en los grupos territoriales relacionados con los procesos de economía Solidaria. 
3. Gestionar y participar en espacios interinstitucionales y de articulación con los actores externos  que se generen en 
el marco del proceso de reincorporación de excombatientes, y sus formas asociativas, de acuerdo a los lineamientos 
impartidos por el supervisor del contrato. 
4. Acompañar la ejecución de procesos de educación solidaria que se desarrollen para las personas en proceso de 
reincorporación y sus formas asociativas. 
5. Supervisar los convenios y/o contratos que le sean asignados y que estén relacionados con el objeto contractual.
6. Apoyar los procesos de constitución y legalización de las diferentes formas asociativas en articulación con las demás 
áreas de la ARN e instituciones aliadas.
7. Implementar las herramientas e instrumentos necesarios para la identificación de las necesidades y la gestión de 
información de las formas asociativas  existentes teniendo en cuenta  la implementación de los proyectos productivos 
de reincorporación y el fortalecimiento socio-empresarial.
8. Rendir los informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado, y atender las 
observaciones y requerimientos que le solicite el supervisor del contrato.
9. Coadyuvar en los procesos de planeación estratégica en las temáticas que se requiera, mediante el desarrollo y 
optimización de los procesos y métodos operatiivos de la entidad.
10. Apoyar la elaboración y seguimiento a los planes de fortalecimiento  de las diferentes formas asociativas activas en 
los territorios objeto de atención por parte de la ARN.
11. Hacer parte de los comités de estructuración y comités de evaluación que le sean asignados, conforme a los 
procesos contractuales requeridos por la dirección programática de reintegración. 
12. Desarrollar las demás actividades que se requieran y que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto 
contratado.

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co



De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, y 
aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 4/3/2023 9:22:56 AM

JUAN PABLO RENDÓN GARCIA

Asesor Grupo de Gestión Contractual

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co



EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 
NORMALIZACIÓN

CERTIFICA

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el 
(la) señor(a) ENRIQUE  FLOREZ ROMERO, identificado (a) con Cédula de ciudadanía No. 3229888, suscribió con la 
AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, de 
conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a continuación se 
relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 223 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomía la experticia técnica y administrativa  para apoyar la implementación, el análisis, 
seguimiento, articulacion y evaluación de los planes, programas y estrategias de intervención a los procesos de 
economía solidaria que surjan en el marco de la implementación de los proyectos productivos de reincorporación, así 
como realizar la supervisión de contratos que le sean asignados.

Fecha de suscripción del 
contrato:

2022-01-27

Fecha de inicio: 2022-01-27

Valor inicial del contrato: $150,333,400.00

Valor mensual de los 
honorarios:

$13,503,000.00

Fecha de terminación 
inicial:

2022-12-31

Obligaciones Específicas:
"1. Instruir a los Grupos territoriales en el análisis, articulación y desarrollo de los planes y estrategias definidas para el 
fortalecimiento socioempresarial  de las formas asociativas que aporten a la reincorporación socio-económica conforme 
a los lineamientos y directrices de la Agencia para la Reincorporación y Normalización (ARN).
2. Realizar apoyo técnico transversal a los profesionales de la entidad que lo requieran, para la implementación de 
actividades en los grupos territoriales relacionados con los procesos de economía Solidaria. 
3. Participar en espacios interinstitucionales y de articulación con los actores externos  que se generen en el marco del 
proceso de reincorporación de excombatientes, y sus formas asociativas, de acuerdo a los lineamientos impartidos por 
el supervisor del contrato. 
4. Realizar seguimiento a la ejecución de procesos de educación solidaria que se desarrollen para las personas en 
proceso de reincorporación y sus formas asociativas. 
5. Supervisar los convenios y/o contratos que le sean asignados y que estén relacionados con el objeto contractual.
6. Apoyar los procesos de constitución y legalización de las diferentes formas asociativas en articulación con las demás 
áreas de la ARN e instituciones aliadas.
7. Implementar las herramientas e instrumentos necesarios para la identificación de las necesidades y la gestión de 
información de las formas asociativas  existentes teniendo en cuenta  la implementación de los proyectos productivos 
de reincorporación y el fortalecimiento socio-empresarial.
8. Rendir los informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado, y atender las 
observaciones y requerimientos que le solicite el supervisor del contrato.
9. Coadyuvar en los procesos de planeación estratégica en las temáticas que se requiera, mediante el desarrollo y 
optimización de los procesos, procedimientos, protocolos y manuales de la entidad.
10. Apoyar la elaboración y seguimiento a los planes de fortalecimiento  de las diferentes formas asociativas activas en 
los territorios objeto de atención por parte de la ARN.
11. Hacer parte de los comités de estructuración y comités de evaluación que le sean asignados, conforme a los 
procesos contractuales requeridos por la dirección programática de reintegración. 
12. Desarrollar las demás actividades que se requieran y que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto 
contratado."

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co



Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, y 
aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 4/26/2022 5:49:29 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestión Contractual

Agencia para la Reincorporación y la Normalización
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20
www.reincorporacion.gov.co
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA 
NORMALIZACIÓN 

 
CERTIFICA 

 
Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que el (la) 
señor(a), ENRIQUE FLOREZ ROMERO identificado(a) con cédula de ciudadanía N° 3.229.888 suscribió con la AGENCIA 
PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN, ARN, identificado con NIT. N°. 900.477.169-8, de conformidad con 
el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el contrato que a continuación se relaciona:  
 

CONTRATO ARN N°: 151 de 2021 

Objeto: Prestar con plena autonomía la experticia técnica y administrativa  para apoyar la implementación, el análisis, el 
seguimiento y evaluación de los planes, programas y estrategias de intervención a los procesos de economía solidaria que 
surjan en el marco de la implementación de proyectos productivos reincorporación, así como realizar la supervisión de 
contratos que le sean asignados.  . 

Obligaciones Específicas:  
1.Orientar y apoyar a los Grupos territoriales conforme a los lineamientos y directrices de la Agencia para la Reincorporación 
y Normalización (ARN), en análisis y el desarrollo y de los planes y estrategias definidas para el fortalecimiento de las formas 
de asociación que aporten a la reincorporación económica. 
2.Acompañar los procesos de constitución y legalización de las diferentes formas asociativas en articulación con las demás 
áreas de la ARN e instituciones aliadas.  
3.Ejecutar las herramientas e instrumentos necesarios para la identificación de las necesidades que presentan las 
asociaciones y cooperativas existentes de acuerdo a la implementación de los proyectos productivos de reincorporación.  
4.Hacer seguimiento a la ejecución de procesos de educación solidaria que se desarrollen para las personas en proceso de 
reincorporación.  
5.Formular y acompañar los planes integrales de intervención a las diferentes formas asociativas presentes en los territorios 
objeto de atención por parte de la ARN. 
6.Brindar apoyo técnico transversal a los profesionales de la entidad que lo requieran, frente a las acciones que desarrollan 
los grupos territoriales relacionados con los procesos de economía Solidaria. 
7.Participar en espacios interinstitucionales que se generen en el marco reintegración actual de excombatientes, de acuerdo 
a los lineamientos impartidos por el supervisor del contrato. 
8.Elaborar y presentar de forma oportuna los informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 
contratado, y atender las observaciones y requerimientos que le solicite el supervisor del contrato. 
9.Apoyar los procesos de planeación estratégica en las temáticas que se requiera, mediante el desarrollo y optimización de 
los procesos, procedimientos, protocolos y manuales de la entidad. 
10.Supervisar los convenios y/o contratos que le sean asignados y que estén relacionados con el objeto contractual. 
11.Formar parte de los comités de estructuración y comités de evaluación que le sean asignados, conforme a los procesos 
contractuales requeridos por la dirección programática de reintegración.  
12.Rendir de forma oportuna la información que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes 
que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado. 
13.Mantener absoluta reserva sobre la información y documentos a los cuales tiene acceso por razón de sus obligaciones 
contractuales, no dar a conocer a terceros los documentos a los cuales tenga acceso, no sustraer o causar daño a los 
documentos, abstenerse de eliminar documentos, tomar fotocopias ni realizar ningún otro tipo de reprografía a documentos 
objetos de organización, sin la debida autorización del supervisor asignado quien indicará si la tarea se encuentra o no 
enmarcada dentro de los procedimientos autorizados.  
14.Desarrollar las demás actividades que se requieran y que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contratado. 

Fecha de suscripción del contrato: 7 de enero de 2021 

Fecha de Inicio: 13 de enero de 2021 

Valor Inicial del contrato: $112.746.000 Incluido IVA 

Valor mensual de los honorarios: $13.110.000 Incluido IVA 

Fecha de terminación: 31 de diciembre de 2021 

Modificatorio No. 1: Suscrito el 14 de julio de 2021 – mediante el cual se prorrogó el plazo de ejecución del contrato hasta 
el 31 de diciembre de 2021 y se adicionó al valor del contrato la suma de $39.330.000 Incluido IVA 

Estado actual: En ejecucion 

 
De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, y aceptada 
por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista. 
 
La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el ocho (8) de septiembre de 2021. 

 

 

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO 
Asesor Grupo de Gestión Contractual  

 
Proyectó: Ángela Patricia Moreno – Abogada – Grupo de Gestión Contractual  
Revisó: Ever Andrés Santana Echavez - Abogado Grupo de Gestión Contractual 







 
 

 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
Carrera 9 No 11 -66 

PBX: 443 00 20 
www.reincorporacion.gov 

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN 

Y LA NORMALIZACIÓN 

CERTIFICA 

Que de acuerdo con la información que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontró que 
el (la) señor(a) ENRIQUE FLOREZ ROMERO, identificado (a) con cédula de ciudadanía No. 3.229.888, suscribió 
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN, ARN, identificada con NIT. N°. 
900.477.169-8, de conformidad con el Artículo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) 
que a continuación se relaciona (n):  
 

CONTRATO ARN No: 1351 DE 2020 

Objeto: Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar la 
implementación, el análisis, el seguimiento y evaluación de los planes y estrategias de intervención a los procesos 
de economía solidaria que surjan en el marco de la implementación de proyectos productivos reincorporación. 

Obligaciones Especificas:  
1. Orientar y apoyar a los Grupos territoriales conforme a los lineamientos y directrices de la Agencia para la 
Reincorporación y Normalización (ARN), en análisis y el desarrollo y de los planes y estrategias definidas para el 
fortalecimiento de las formas de asociación que aporten a la reincorporación económica de los excombatientes de 
las FARC-EP. 2.  Acompañar los procesos de constitución y legalización de las diferentes formas asociativas en 
articulación con los funcionarios, colaboradores de la ARN e instituciones aliadas. 3. Elaborar las herramientas e 
instrumentos necesarios para la identificación de las necesidades que presentan las asociaciones y cooperativas 
existentes de acuerdo a la implementación de los proyectos productivos de reincorporación. 4. Apoyar y hacer 
seguimiento a la ejecución de procesos de educación solidaria que se desarrollen para las personas en proceso de 
reincorporación. 5. Formular y acompañar los planes integrales de intervención a las diferentes formas asociativas 
presentes en los territorios objeto de atención por parte de la ARN. 6. Brindar apoyo técnico transversal a los 
profesionales de la entidad que lo requieran, frente a las acciones que desarrollan los grupos territoriales 
relacionados con los procesos de economía Solidaria. 7. Participar en espacios interinstitucionales que se generen 
en el marco reintegración actual de excombatientes, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el supervisor del 
contrato. 8. Elaborar y presentar de forma oportuna los informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del 
ámbito del objeto contratado, y atender las observaciones y requerimientos que le solicite el supervisor del contrato. 
9. Apoyar los procesos de planeación estratégica en las temáticas que se requiera, mediante el desarrollo y 
optimización de los procesos, procedimientos, protocolos y manuales de la entidad. 10. Supervisar los convenios 
y/o contratos que le sean asignados y que estén relacionados con el objeto contractual. 11. Formar parte de los 
comités de estructuración y comités de evaluación que le sean asignados, conforme a los procesos contractuales 
requeridos por la dirección programática de reintegración. 12. Rendir de forma oportuna la información que le solicite 
el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro 
del ámbito del objeto contratado. 13. Mantener absoluta reserva sobre la información y documentos a los cuales 
tiene acceso por razón de sus obligaciones contractuales, no dar a conocer a terceros los documentos a los cuales 
tenga acceso, no sustraer o causar daño a los documentos, abstenerse de eliminar documentos, tomar fotocopias 
ni realizar ningún otro tipo de reprografía a documentos objetos de organización, sin la debida autorización del 
supervisor asignado quien indicará si la tarea se encuentra o no enmarcada dentro de los procedimientos 
autorizados. 14. Desarrollar las demás actividades que se requieran y que le sean asignadas para el cumplimiento 
del objeto contratado. 

Fecha de suscripción del contrato: 22 de junio de 2020. 

Fecha de Inicio: 2 de julio de 2020. 

Valor Inicial del contrato: $75.940.869- 

Valor mensual de los honorarios: $12.727.520- 

Fecha de terminación inicial : 31 de diciembre de 2020. 

Estado actual: EN EJECUCIÓN. 

 

De acuerdo con lo estipulado en la Cláusula denominada “Exclusión de Relación Laboral” del contrato relacionado, 

y aceptada por las partes, en ningún caso se genera relación laboral ni prestaciones sociales, con el contratista. 

 

La presente certificación se expide, en Bogotá D.C. el 20 de Octubre de 2020. 

 

 

 

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO  
Asesor Grupo de Gestión Contractual 

Proyectó: Diego Fernando Castaño Morales -Contratista Grupo de Gestión Contractual. 
Revisó: Ever Andres Santana Echavez -  Contratista Grupo de Gestión Contractual 
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