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Bogotd D.C., 18 de octubre de 2022
0638-22

Sefior(a):
LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES

C.C. 86073087
Ciudad

Respetado(a) Sefior(a),

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente le comunicamos que el contrato de trabajo a
término fijo que usted celebré con la Fundacién el dia 22 de agosto de 2022 no sera prorrogado,
de tal manera que el mismo finalizaré el préximo 26 de noviembre de 2022  fecha pactada para su
terminacion.

Una vez finalizado su contrato el drea de Talento Humano le hara llegar a su correo electrénico
personal, el documento de liquidacidn final de su contrato de trabajo para su firma, orden de la
evaluacién médica ocupacional de egreso, certificacion laboral de rigor, carta de retiro de cesantias,
copia de los 3 ultimos aportes a Seguridad Social y copia de los tltimos 3 comprobantes de ndmina.
No olvide entregar a su jefe inmediato su puesto de trabajo y los equipos o activos que le hayan sido
asignados.

Las acreencias laborales que le corresponden por el tiempo de servicio en la Fundacién seran
entregadas dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su fecha de retiro.

Mediante esta comunicacién se da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 46 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, y el articulo 2° del Decreto 1127 de 1991.

Agradecemos la colaboracién prestada, y deseamos éxitos en su futuro.

Cordialmente,

" ™~
Héctor Mauricio Silva Puentes Recibi
Lider de Talento Humano
FUNDAC'ON UNIVERSITARIA COMPENSAR Luis 8y corredor chaves (1nov.2022 18:17 CDT)

Firma:

Nombre: Luis arbey corredor chaves

C.C.: 86073087




THomas GREG & SONS @

de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el sefior, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labor6 en esta compafiia asi:

FechadeIngreso: 23.01.2018

Fecha de Retiro: 12.08.2022
Ultimo Cargo: Técnico TST
Ciudad : Villavicencio TG&S Colombia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota, el 27 de
Agosto de 2022 para presentar A QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Pl

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacion, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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P binSA GASEOSAS DECORDOBASAS

NIT. 831000324-4

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que en la Hoja de Vida del seior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES,

identificado con cédula de ciudadania mimero 86.073.087 se encuentra la siguiente

informacion:

FECHA DE INGRESO: 16 de Enero de 2015
CAR GO: - , E fectricistq de M aquz'haﬁa
FECHA DE RETIRO: " 15 de Enero de 2018

Eista constancia se expide a solicitud del interesado a los: Quince (15) dias del mes de Enero
de 2018.

g/}
LA /uo /ER GAMBO ARDO

l/ estion Humana
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CODERE COLOMBIA S.A.
Wit B80.520.206-1

HACE CONSTAR:

1. Cweel(s) 5o (a) LUIS ARBEY CORREDOR CHAYEZ dentificadala) can la
cedula o2 ciudadania Mo BE.0OT3.087 estiuvo vinculadoig) con esta Socledad

madiante canfratc de trabajo a TERMING INDEFINIDO desde of 25/08/2008
hasta 2 14/09/2014.,

2. aup se Lz'::-sc;mpcﬁ:} en &l cargo de TECNICO RECAUDADOR con sede en 13
ciudad de VILLAVICENGIO.

La presente cerificacion se expide en la ciudad de Bogota el 14 de Septiembre de
2014 con destino alinteresada,

f’-'

JOHN FONSECA RODRIGUEZ
Jefe de Administracion de Personal
>

 Fih 58102 (200808
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RECREATIVO

MIRAGE!

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO
INFERIOR A UN (1) ANO

EL EMPLEADOR

NOMBRE: RECREATIVOS MIRAGE LTDA
DIRECCION: Calle 104 A No. 22 A -50 de Bogota D.C.
EL TRABAJADOR

NOMBRE: LuUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ
IDENTIFICACION: 86.073.087 de Villavicencio
DIRECCION RESIDENCIA: Calle 24 Sur No. 41 - 86

TELEFONO RESIDENCIA: 6690629

LUGAR DE NACIMIENTO: Villavicencio

CARGO: Técnico

REMUNERACION: $200.000.00 mensuales medio tiempo
FORMA DE PAGO: Mensual

DURACION: Cuatro (4) meses P

FECHA DE INICIACION: Septiembre 01 de 2003

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2003

LUGAR DE TRABAJO: Vlf& icencio -

LUGAR DE CONTRATACION: Villavicencio

Las obligaciones entre las partes se cumpliran de acuerdo con las siguientes
estipulaciones:

PRIMERA.- EL EMPLEADOR contrata los servicics personales del
TRABAJADOR vy éste se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el desempeno de las
funciones -propias del oficio mencionado y en las labores anexas vy
complementarias del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que
le imparta EL. EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no presta directa ni
indirectamente servicios laborales a ofros empleadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato. SEGUNDA - EL
EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el

Calle 104A No. 22A - 50 T 637 4625 + Telefax: 637 8631 + Bogota, D.C. - Colombia
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Bogota D.C., 11 d= marzo do 2003
LA GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Quie el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 86,073,087 expedida en Vilavicencio, estuvo vinculado a
la compafifa medante confrato aprendizaje del Sena desde el 11 de
septiembre de 2002 hasta cl 11 de marzo de 2003, desempenandosea como
APRENDIZ SEMA (s=noniafidar Tonnizo Prafesional en Mantenimiento
Electrénico), devengando un sueldo basico rnensual al momento det reliro de
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS ML PESCS MONEDA CORRIENTE
($332.000,00). )

Que el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, termind a salisfaccion el
programa en la espaciaiidad de Téonico Frofesional en Mantenimiento
Electronico.

£ !
La presente conslancia se expide por vencimiento del- ¢ontrato de
aprendizaje con destino al SENA.
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BEATRIZ EUGENIA SAID GOMEZ
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THomas GREG & SONS @

de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el sefior, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labor6 en esta compafiia asi:

FechadeIngreso: 23.01.2018

Fecha de Retiro: 12.08.2022
Ultimo Cargo: Técnico TST
Ciudad : Villavicencio TG&S Colombia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota, el 27 de
Agosto de 2022 para presentar A QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Pl

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacion, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Bogotd D.C., 18 de octubre de 2022
0638-22

Sefior(a):
LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES

C.C. 86073087
Ciudad

Respetado(a) Sefior(a),

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente le comunicamos que el contrato de trabajo a
término fijo que usted celebré con la Fundacién el dia 22 de agosto de 2022 no sera prorrogado,
de tal manera que el mismo finalizaré el préximo 26 de noviembre de 2022  fecha pactada para su
terminacion.

Una vez finalizado su contrato el drea de Talento Humano le hara llegar a su correo electrénico
personal, el documento de liquidacidn final de su contrato de trabajo para su firma, orden de la
evaluacién médica ocupacional de egreso, certificacion laboral de rigor, carta de retiro de cesantias,
copia de los 3 ultimos aportes a Seguridad Social y copia de los tltimos 3 comprobantes de ndmina.
No olvide entregar a su jefe inmediato su puesto de trabajo y los equipos o activos que le hayan sido
asignados.

Las acreencias laborales que le corresponden por el tiempo de servicio en la Fundacién seran
entregadas dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su fecha de retiro.

Mediante esta comunicacién se da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 46 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, y el articulo 2° del Decreto 1127 de 1991.

Agradecemos la colaboracién prestada, y deseamos éxitos en su futuro.

Cordialmente,

" ™~
Héctor Mauricio Silva Puentes Recibi
Lider de Talento Humano
FUNDAC'ON UNIVERSITARIA COMPENSAR Luis 8y corredor chaves (1nov.2022 18:17 CDT)

Firma:

Nombre: Luis arbey corredor chaves

C.C.: 86073087








THomas GREG & SONS @

de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el sefior, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labor6 en esta compafiia asi:

FechadeIngreso: 23.01.2018

Fecha de Retiro: 12.08.2022
Ultimo Cargo: Técnico TST
Ciudad : Villavicencio TG&S Colombia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota, el 27 de
Agosto de 2022 para presentar A QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Pl

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacion, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Bogotd D.C., 18 de octubre de 2022
0638-22

Sefior(a):
LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES

C.C. 86073087
Ciudad

Respetado(a) Sefior(a),

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente le comunicamos que el contrato de trabajo a
término fijo que usted celebré con la Fundacién el dia 22 de agosto de 2022 no sera prorrogado,
de tal manera que el mismo finalizaré el préximo 26 de noviembre de 2022  fecha pactada para su
terminacion.

Una vez finalizado su contrato el drea de Talento Humano le hara llegar a su correo electrénico
personal, el documento de liquidacidn final de su contrato de trabajo para su firma, orden de la
evaluacién médica ocupacional de egreso, certificacion laboral de rigor, carta de retiro de cesantias,
copia de los 3 ultimos aportes a Seguridad Social y copia de los tltimos 3 comprobantes de ndmina.
No olvide entregar a su jefe inmediato su puesto de trabajo y los equipos o activos que le hayan sido
asignados.

Las acreencias laborales que le corresponden por el tiempo de servicio en la Fundacién seran
entregadas dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su fecha de retiro.

Mediante esta comunicacién se da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 46 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, y el articulo 2° del Decreto 1127 de 1991.

Agradecemos la colaboracién prestada, y deseamos éxitos en su futuro.

Cordialmente,

" ™~
Héctor Mauricio Silva Puentes Recibi
Lider de Talento Humano
FUNDAC'ON UNIVERSITARIA COMPENSAR Luis 8y corredor chaves (1nov.2022 18:17 CDT)

Firma:

Nombre: Luis arbey corredor chaves

C.C.: 86073087
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Bogota D.C., 11 d= marzo do 2003
LA GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Quie el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 86,073,087 expedida en Vilavicencio, estuvo vinculado a
la compafifa medante confrato aprendizaje del Sena desde el 11 de
septiembre de 2002 hasta cl 11 de marzo de 2003, desempenandosea como
APRENDIZ SEMA (s=noniafidar Tonnizo Prafesional en Mantenimiento
Electrénico), devengando un sueldo basico rnensual al momento det reliro de
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS ML PESCS MONEDA CORRIENTE
($332.000,00). )

Que el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, termind a salisfaccion el
programa en la espaciaiidad de Téonico Frofesional en Mantenimiento
Electronico.

£ !
La presente conslancia se expide por vencimiento del- ¢ontrato de
aprendizaje con destino al SENA.
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MIRAGE!

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO
INFERIOR A UN (1) ANO

EL EMPLEADOR

NOMBRE: RECREATIVOS MIRAGE LTDA
DIRECCION: Calle 104 A No. 22 A -50 de Bogota D.C.
EL TRABAJADOR

NOMBRE: LuUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ
IDENTIFICACION: 86.073.087 de Villavicencio
DIRECCION RESIDENCIA: Calle 24 Sur No. 41 - 86

TELEFONO RESIDENCIA: 6690629

LUGAR DE NACIMIENTO: Villavicencio

CARGO: Técnico

REMUNERACION: $200.000.00 mensuales medio tiempo
FORMA DE PAGO: Mensual

DURACION: Cuatro (4) meses P

FECHA DE INICIACION: Septiembre 01 de 2003

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2003

LUGAR DE TRABAJO: Vlf& icencio -

LUGAR DE CONTRATACION: Villavicencio

Las obligaciones entre las partes se cumpliran de acuerdo con las siguientes
estipulaciones:

PRIMERA.- EL EMPLEADOR contrata los servicics personales del
TRABAJADOR vy éste se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el desempeno de las
funciones -propias del oficio mencionado y en las labores anexas vy
complementarias del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que
le imparta EL. EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no presta directa ni
indirectamente servicios laborales a ofros empleadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato. SEGUNDA - EL
EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el

Calle 104A No. 22A - 50 T 637 4625 + Telefax: 637 8631 + Bogota, D.C. - Colombia
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CODERE COLOMBIA S.A.
Wit B80.520.206-1

HACE CONSTAR:

1. Cweel(s) 5o (a) LUIS ARBEY CORREDOR CHAYEZ dentificadala) can la
cedula o2 ciudadania Mo BE.0OT3.087 estiuvo vinculadoig) con esta Socledad

madiante canfratc de trabajo a TERMING INDEFINIDO desde of 25/08/2008
hasta 2 14/09/2014.,

2. aup se Lz'::-sc;mpcﬁ:} en &l cargo de TECNICO RECAUDADOR con sede en 13
ciudad de VILLAVICENGIO.

La presente cerificacion se expide en la ciudad de Bogota el 14 de Septiembre de
2014 con destino alinteresada,

f’-'

JOHN FONSECA RODRIGUEZ
Jefe de Administracion de Personal
>

 Fih 58102 (200808
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P binSA GASEOSAS DECORDOBASAS

NIT. 831000324-4

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que en la Hoja de Vida del seior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES,

identificado con cédula de ciudadania mimero 86.073.087 se encuentra la siguiente

informacion:

FECHA DE INGRESO: 16 de Enero de 2015
CAR GO: - , E fectricistq de M aquz'haﬁa
FECHA DE RETIRO: " 15 de Enero de 2018

Eista constancia se expide a solicitud del interesado a los: Quince (15) dias del mes de Enero
de 2018.

g/}
LA /uo /ER GAMBO ARDO

l/ estion Humana








THomas GREG & SONS @
de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el senor, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labora en la compafia desde 23 de Enero de 2018,
con Contrato Indefinido desempefiando actualmente el cargo de Técnico TST en la
ciudad de Villavicencio.

Su salario basico de $ 1.922.800 (UN MILLON NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE) y durante los ultimos 01 meses ha devengado un
promedio de:

Viaticos 360.000
Auxilios 198.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, sin que implique
compromiso alguno de parte de la empresa de mantener la asignacion aqui
expresada, dada la modalidad de salario que se ha pactado, y si no se dan los
parametros fijados en su estipulacion.

En constancia se firma en BOGOTA D.C el 24 de Enero de 2022 para presentar A

QUIEN INTERESE.

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

Cordialmente,

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacién, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Bogota 0.0 11 de febrero de 2013

Sefiores

CORPORACION DF ALTA TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA

Convoratoria para estudios y entrenamientoen el trabajo —Radares y sensores
Villawicaticio

Ref. Certificacion Experiencia aboral Luls Arbey Corredor

Cordial Saludo:

En respuesta al requerimiento acerca de |3 experiencla laberal del sedor LUIS ARBEY CORREDOR CHAVET identificads
con cedula de cudadania 88.073.087 de Villavicencie el cual se desempefia come técnico de simuladores de vaelo
debido a que’su conocimientos, estudio y experiencia lo calilican aplo para su desempedio en esta lzbor,

Es ge remarcar que para scupar dicha posicidn se requiere por su haturaleza tener conocmiientes mdltples en el
arca de cisternas, eledtrdnica v aviacion pa-2 poder comprander, disefiar, inventar & implemeantar soluciones eapacifi-

cas para dispositeas cofmplejos como son los simuladores de vuelo.

Alzunos de |os proyectos y labores que ha sido participe Arbiey Corredor son los siguientos:

- Disefio y construccidn de |a magueta (simuladar] pera auxilisres de vuelo v personal en fierma para la cscucls
de aviacion CENTAURDS de Willavicencia.
- Digefio y construccidn de entrenadoras estdticos de vuelo para pllotas, instructores v entusizstas comerciali-

zados por la compaiia,

* Mantenimiznlo preventive y oorrective a sirrulzdores de vueln privados,

. Reparacion y correccion de planoz para STROBE LIGHT asronave CASH CN235 de s FAL
- Dizgafo o sonstruccion de dispositives electrdnicos basadas en sistamas |/ cards.

. Dezarrolla y configuracion de sistemas |/0 carde 3 través del lenguzja S10C,

Imvastigaciones acerca de los eguipos de avidnica Instalados en |as aeroraves reales para diseflar, construlr e
implemeantar |as cormponantes simulados mas apropizdos para cada proyecto.
Disefo e instalacién de sistemas de alimentacion eléctrica parz las proyectos reafizados.
Dizafie & instalacion de cableadbs para interconexidn de elementos electrdnicos uvsados en log simuladores
construidos.

- Andlisiz, adaptacidn e implementacian de elementos, planos y funcionaniiento de componentes asrendutices
daacuardo asu especialidad en avidnica.

Anexo @ aste las certificacionas expadidas a los provecios [oc cuales ol sefior Corrsdor ba patticipada.
P prrivy [ i

Sin otro particular:

Edisson Alberto Pineda Cardona
Solution Provider

315-6013703
edissonpineda@adnsiinet
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THomas GREG & SONS @

de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el sefior, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labor6 en esta compafiia asi:

FechadeIngreso: 23.01.2018

Fecha de Retiro: 12.08.2022
Ultimo Cargo: Técnico TST
Ciudad : Villavicencio TG&S Colombia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota, el 27 de
Agosto de 2022 para presentar A QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Pl

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacion, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Bogotd D.C., 18 de octubre de 2022
0638-22

Sefior(a):
LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES

C.C. 86073087
Ciudad

Respetado(a) Sefior(a),

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente le comunicamos que el contrato de trabajo a
término fijo que usted celebré con la Fundacién el dia 22 de agosto de 2022 no sera prorrogado,
de tal manera que el mismo finalizaré el préximo 26 de noviembre de 2022  fecha pactada para su
terminacion.

Una vez finalizado su contrato el drea de Talento Humano le hara llegar a su correo electrénico
personal, el documento de liquidacidn final de su contrato de trabajo para su firma, orden de la
evaluacién médica ocupacional de egreso, certificacion laboral de rigor, carta de retiro de cesantias,
copia de los 3 ultimos aportes a Seguridad Social y copia de los tltimos 3 comprobantes de ndmina.
No olvide entregar a su jefe inmediato su puesto de trabajo y los equipos o activos que le hayan sido
asignados.

Las acreencias laborales que le corresponden por el tiempo de servicio en la Fundacién seran
entregadas dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su fecha de retiro.

Mediante esta comunicacién se da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 46 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, y el articulo 2° del Decreto 1127 de 1991.

Agradecemos la colaboracién prestada, y deseamos éxitos en su futuro.

Cordialmente,

" ™~
Héctor Mauricio Silva Puentes Recibi
Lider de Talento Humano
FUNDAC'ON UNIVERSITARIA COMPENSAR Luis 8y corredor chaves (1nov.2022 18:17 CDT)

Firma:

Nombre: Luis arbey corredor chaves

C.C.: 86073087
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Bogota D.C., 11 d= marzo do 2003
LA GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Quie el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 86,073,087 expedida en Vilavicencio, estuvo vinculado a
la compafifa medante confrato aprendizaje del Sena desde el 11 de
septiembre de 2002 hasta cl 11 de marzo de 2003, desempenandosea como
APRENDIZ SEMA (s=noniafidar Tonnizo Prafesional en Mantenimiento
Electrénico), devengando un sueldo basico rnensual al momento det reliro de
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS ML PESCS MONEDA CORRIENTE
($332.000,00). )

Que el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, termind a salisfaccion el
programa en la espaciaiidad de Téonico Frofesional en Mantenimiento
Electronico.

£ !
La presente conslancia se expide por vencimiento del- ¢ontrato de
aprendizaje con destino al SENA.
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RECREATIVO

MIRAGE!

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO
INFERIOR A UN (1) ANO

EL EMPLEADOR

NOMBRE: RECREATIVOS MIRAGE LTDA
DIRECCION: Calle 104 A No. 22 A -50 de Bogota D.C.
EL TRABAJADOR

NOMBRE: LuUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ
IDENTIFICACION: 86.073.087 de Villavicencio
DIRECCION RESIDENCIA: Calle 24 Sur No. 41 - 86

TELEFONO RESIDENCIA: 6690629

LUGAR DE NACIMIENTO: Villavicencio

CARGO: Técnico

REMUNERACION: $200.000.00 mensuales medio tiempo
FORMA DE PAGO: Mensual

DURACION: Cuatro (4) meses P

FECHA DE INICIACION: Septiembre 01 de 2003

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2003

LUGAR DE TRABAJO: Vlf& icencio -

LUGAR DE CONTRATACION: Villavicencio

Las obligaciones entre las partes se cumpliran de acuerdo con las siguientes
estipulaciones:

PRIMERA.- EL EMPLEADOR contrata los servicics personales del
TRABAJADOR vy éste se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el desempeno de las
funciones -propias del oficio mencionado y en las labores anexas vy
complementarias del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que
le imparta EL. EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no presta directa ni
indirectamente servicios laborales a ofros empleadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato. SEGUNDA - EL
EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el

Calle 104A No. 22A - 50 T 637 4625 + Telefax: 637 8631 + Bogota, D.C. - Colombia
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CODERE COLOMBIA S.A.
Wit B80.520.206-1

HACE CONSTAR:

1. Cweel(s) 5o (a) LUIS ARBEY CORREDOR CHAYEZ dentificadala) can la
cedula o2 ciudadania Mo BE.0OT3.087 estiuvo vinculadoig) con esta Socledad

madiante canfratc de trabajo a TERMING INDEFINIDO desde of 25/08/2008
hasta 2 14/09/2014.,

2. aup se Lz'::-sc;mpcﬁ:} en &l cargo de TECNICO RECAUDADOR con sede en 13
ciudad de VILLAVICENGIO.

La presente cerificacion se expide en la ciudad de Bogota el 14 de Septiembre de
2014 con destino alinteresada,

f’-'

JOHN FONSECA RODRIGUEZ
Jefe de Administracion de Personal
>

 Fih 58102 (200808
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P binSA GASEOSAS DECORDOBASAS

NIT. 831000324-4

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que en la Hoja de Vida del seior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES,

identificado con cédula de ciudadania mimero 86.073.087 se encuentra la siguiente

informacion:

FECHA DE INGRESO: 16 de Enero de 2015
CAR GO: - , E fectricistq de M aquz'haﬁa
FECHA DE RETIRO: " 15 de Enero de 2018

Eista constancia se expide a solicitud del interesado a los: Quince (15) dias del mes de Enero
de 2018.

g/}
LA /uo /ER GAMBO ARDO

l/ estion Humana










THomas GREG & SONS @
de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el senor, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labora en la compafia desde 23 de Enero de 2018,
con Contrato Indefinido desempefiando actualmente el cargo de Técnico TST en la
ciudad de Villavicencio.

Su salario basico de $ 1.922.800 (UN MILLON NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE) y durante los ultimos 01 meses ha devengado un
promedio de:

Viaticos 360.000
Auxilios 198.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, sin que implique
compromiso alguno de parte de la empresa de mantener la asignacion aqui
expresada, dada la modalidad de salario que se ha pactado, y si no se dan los
parametros fijados en su estipulacion.

En constancia se firma en BOGOTA D.C el 24 de Enero de 2022 para presentar A

QUIEN INTERESE.

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

Cordialmente,

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacién, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Sefiores

CORPORACION DF ALTA TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA

Convoratoria para estudios y entrenamientoen el trabajo —Radares y sensores
Villawicaticio

Ref. Certificacion Experiencia aboral Luls Arbey Corredor

Cordial Saludo:

En respuesta al requerimiento acerca de |3 experiencla laberal del sedor LUIS ARBEY CORREDOR CHAVET identificads
con cedula de cudadania 88.073.087 de Villavicencie el cual se desempefia come técnico de simuladores de vaelo
debido a que’su conocimientos, estudio y experiencia lo calilican aplo para su desempedio en esta lzbor,

Es ge remarcar que para scupar dicha posicidn se requiere por su haturaleza tener conocmiientes mdltples en el
arca de cisternas, eledtrdnica v aviacion pa-2 poder comprander, disefiar, inventar & implemeantar soluciones eapacifi-

cas para dispositeas cofmplejos como son los simuladores de vuelo.

Alzunos de |os proyectos y labores que ha sido participe Arbiey Corredor son los siguientos:

- Disefio y construccidn de |a magueta (simuladar] pera auxilisres de vuelo v personal en fierma para la cscucls
de aviacion CENTAURDS de Willavicencia.
- Digefio y construccidn de entrenadoras estdticos de vuelo para pllotas, instructores v entusizstas comerciali-

zados por la compaiia,

* Mantenimiznlo preventive y oorrective a sirrulzdores de vueln privados,

. Reparacion y correccion de planoz para STROBE LIGHT asronave CASH CN235 de s FAL
- Dizgafo o sonstruccion de dispositives electrdnicos basadas en sistamas |/ cards.

. Dezarrolla y configuracion de sistemas |/0 carde 3 través del lenguzja S10C,

Imvastigaciones acerca de los eguipos de avidnica Instalados en |as aeroraves reales para diseflar, construlr e
implemeantar |as cormponantes simulados mas apropizdos para cada proyecto.
Disefo e instalacién de sistemas de alimentacion eléctrica parz las proyectos reafizados.
Dizafie & instalacion de cableadbs para interconexidn de elementos electrdnicos uvsados en log simuladores
construidos.

- Andlisiz, adaptacidn e implementacian de elementos, planos y funcionaniiento de componentes asrendutices
daacuardo asu especialidad en avidnica.

Anexo @ aste las certificacionas expadidas a los provecios [oc cuales ol sefior Corrsdor ba patticipada.
P prrivy [ i

Sin otro particular:

Edisson Alberto Pineda Cardona
Solution Provider

315-6013703
edissonpineda@adnsiinet
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THomas GREG & SONS @

de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el sefior, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labor6 en esta compafiia asi:

FechadeIngreso: 23.01.2018

Fecha de Retiro: 12.08.2022
Ultimo Cargo: Técnico TST
Ciudad : Villavicencio TG&S Colombia.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en Bogota, el 27 de
Agosto de 2022 para presentar A QUIEN INTERESE.

Cordialmente,

Pl

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacion, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Bogotd D.C., 18 de octubre de 2022
0638-22

Sefior(a):
LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES

C.C. 86073087
Ciudad

Respetado(a) Sefior(a),

Reciba un cordial saludo, por medio de la presente le comunicamos que el contrato de trabajo a
término fijo que usted celebré con la Fundacién el dia 22 de agosto de 2022 no sera prorrogado,
de tal manera que el mismo finalizaré el préximo 26 de noviembre de 2022  fecha pactada para su
terminacion.

Una vez finalizado su contrato el drea de Talento Humano le hara llegar a su correo electrénico
personal, el documento de liquidacidn final de su contrato de trabajo para su firma, orden de la
evaluacién médica ocupacional de egreso, certificacion laboral de rigor, carta de retiro de cesantias,
copia de los 3 ultimos aportes a Seguridad Social y copia de los tltimos 3 comprobantes de ndmina.
No olvide entregar a su jefe inmediato su puesto de trabajo y los equipos o activos que le hayan sido
asignados.

Las acreencias laborales que le corresponden por el tiempo de servicio en la Fundacién seran
entregadas dentro de los quince (15) dias habiles posteriores a su fecha de retiro.

Mediante esta comunicacién se da cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 46 del
Cddigo Sustantivo del Trabajo, y el articulo 2° del Decreto 1127 de 1991.

Agradecemos la colaboracién prestada, y deseamos éxitos en su futuro.

Cordialmente,

" ™~
Héctor Mauricio Silva Puentes Recibi
Lider de Talento Humano
FUNDAC'ON UNIVERSITARIA COMPENSAR Luis 8y corredor chaves (1nov.2022 18:17 CDT)

Firma:

Nombre: Luis arbey corredor chaves

C.C.: 86073087
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Bogota D.C., 11 d= marzo do 2003
LA GERENCIA DEL TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Quie el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 86,073,087 expedida en Vilavicencio, estuvo vinculado a
la compafifa medante confrato aprendizaje del Sena desde el 11 de
septiembre de 2002 hasta cl 11 de marzo de 2003, desempenandosea como
APRENDIZ SEMA (s=noniafidar Tonnizo Prafesional en Mantenimiento
Electrénico), devengando un sueldo basico rnensual al momento det reliro de
TRESCIENTOS TREINTA Y DOS ML PESCS MONEDA CORRIENTE
($332.000,00). )

Que el sefior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ, termind a salisfaccion el
programa en la espaciaiidad de Téonico Frofesional en Mantenimiento
Electronico.

£ !
La presente conslancia se expide por vencimiento del- ¢ontrato de
aprendizaje con destino al SENA.
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RECREATIVO

MIRAGE!

CONTRATO DE TRABAJO A TERMINO FIJO
INFERIOR A UN (1) ANO

EL EMPLEADOR

NOMBRE: RECREATIVOS MIRAGE LTDA
DIRECCION: Calle 104 A No. 22 A -50 de Bogota D.C.
EL TRABAJADOR

NOMBRE: LuUIS ARBEY CORREDOR CHAVEZ
IDENTIFICACION: 86.073.087 de Villavicencio
DIRECCION RESIDENCIA: Calle 24 Sur No. 41 - 86

TELEFONO RESIDENCIA: 6690629

LUGAR DE NACIMIENTO: Villavicencio

CARGO: Técnico

REMUNERACION: $200.000.00 mensuales medio tiempo
FORMA DE PAGO: Mensual

DURACION: Cuatro (4) meses P

FECHA DE INICIACION: Septiembre 01 de 2003

FECHA DE TERMINACION: Diciembre 31 de 2003

LUGAR DE TRABAJO: Vlf& icencio -

LUGAR DE CONTRATACION: Villavicencio

Las obligaciones entre las partes se cumpliran de acuerdo con las siguientes
estipulaciones:

PRIMERA.- EL EMPLEADOR contrata los servicics personales del
TRABAJADOR vy éste se obliga: a) A poner al servicio del EMPLEADOR toda su
capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva, en el desempeno de las
funciones -propias del oficio mencionado y en las labores anexas vy
complementarias del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que
le imparta EL. EMPLEADOR o sus representantes, y b) A no presta directa ni
indirectamente servicios laborales a ofros empleadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato. SEGUNDA - EL
EMPLEADOR pagara al TRABAJADOR por la prestacion de sus servicios el

Calle 104A No. 22A - 50 T 637 4625 + Telefax: 637 8631 + Bogota, D.C. - Colombia
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CODERE COLOMBIA S.A.
Wit B80.520.206-1

HACE CONSTAR:

1. Cweel(s) 5o (a) LUIS ARBEY CORREDOR CHAYEZ dentificadala) can la
cedula o2 ciudadania Mo BE.0OT3.087 estiuvo vinculadoig) con esta Socledad

madiante canfratc de trabajo a TERMING INDEFINIDO desde of 25/08/2008
hasta 2 14/09/2014.,

2. aup se Lz'::-sc;mpcﬁ:} en &l cargo de TECNICO RECAUDADOR con sede en 13
ciudad de VILLAVICENGIO.

La presente cerificacion se expide en la ciudad de Bogota el 14 de Septiembre de
2014 con destino alinteresada,

f’-'

JOHN FONSECA RODRIGUEZ
Jefe de Administracion de Personal
>

 Fih 58102 (200808
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P binSA GASEOSAS DECORDOBASAS

NIT. 831000324-4

EL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR:

Que en la Hoja de Vida del seior LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES,

identificado con cédula de ciudadania mimero 86.073.087 se encuentra la siguiente

informacion:

FECHA DE INGRESO: 16 de Enero de 2015
CAR GO: - , E fectricistq de M aquz'haﬁa
FECHA DE RETIRO: " 15 de Enero de 2018

Eista constancia se expide a solicitud del interesado a los: Quince (15) dias del mes de Enero
de 2018.

g/}
LA /uo /ER GAMBO ARDO

l/ estion Humana












THomas GREG & SONS @
de Colombia S.A.

NIT: 860005080

THOMAS GREG & SONS DE COLOMBIA S.A.
CERTIFICA

Que el senor, LUIS ARBEY CORREDOR CHAVES, identificado con Documento
nacional identidad N° 86073087, labora en la compafia desde 23 de Enero de 2018,
con Contrato Indefinido desempefiando actualmente el cargo de Técnico TST en la
ciudad de Villavicencio.

Su salario basico de $ 1.922.800 (UN MILLON NOVECIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE) y durante los ultimos 01 meses ha devengado un
promedio de:

Viaticos 360.000
Auxilios 198.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, sin que implique
compromiso alguno de parte de la empresa de mantener la asignacion aqui
expresada, dada la modalidad de salario que se ha pactado, y si no se dan los
parametros fijados en su estipulacion.

En constancia se firma en BOGOTA D.C el 24 de Enero de 2022 para presentar A

QUIEN INTERESE.

BIBIANA CADENA MALDONADO
DIRECTOR NOMINA'Y SEG. SOCIAL

Cordialmente,

La presente certificacion se expide por solicitud del titular de la informacién o de la persona autorizada para tal
efecto. Con la presentacion de esta certificacion a un tercero, el titular autoriza en forma inequivoca a la compaiiia a
confirmar los datos que se registran en su contenido. Para efectos de verificacién, esta certificacion tendra una
vigencia de 60 dias.
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Sefiores

CORPORACION DF ALTA TECNOLOGIA PARA LA DEFENSA

Convoratoria para estudios y entrenamientoen el trabajo —Radares y sensores
Villawicaticio

Ref. Certificacion Experiencia aboral Luls Arbey Corredor

Cordial Saludo:

En respuesta al requerimiento acerca de |3 experiencla laberal del sedor LUIS ARBEY CORREDOR CHAVET identificads
con cedula de cudadania 88.073.087 de Villavicencie el cual se desempefia come técnico de simuladores de vaelo
debido a que’su conocimientos, estudio y experiencia lo calilican aplo para su desempedio en esta lzbor,

Es ge remarcar que para scupar dicha posicidn se requiere por su haturaleza tener conocmiientes mdltples en el
arca de cisternas, eledtrdnica v aviacion pa-2 poder comprander, disefiar, inventar & implemeantar soluciones eapacifi-

cas para dispositeas cofmplejos como son los simuladores de vuelo.

Alzunos de |os proyectos y labores que ha sido participe Arbiey Corredor son los siguientos:

- Disefio y construccidn de |a magueta (simuladar] pera auxilisres de vuelo v personal en fierma para la cscucls
de aviacion CENTAURDS de Willavicencia.
- Digefio y construccidn de entrenadoras estdticos de vuelo para pllotas, instructores v entusizstas comerciali-

zados por la compaiia,

* Mantenimiznlo preventive y oorrective a sirrulzdores de vueln privados,

. Reparacion y correccion de planoz para STROBE LIGHT asronave CASH CN235 de s FAL
- Dizgafo o sonstruccion de dispositives electrdnicos basadas en sistamas |/ cards.

. Dezarrolla y configuracion de sistemas |/0 carde 3 través del lenguzja S10C,

Imvastigaciones acerca de los eguipos de avidnica Instalados en |as aeroraves reales para diseflar, construlr e
implemeantar |as cormponantes simulados mas apropizdos para cada proyecto.
Disefo e instalacién de sistemas de alimentacion eléctrica parz las proyectos reafizados.
Dizafie & instalacion de cableadbs para interconexidn de elementos electrdnicos uvsados en log simuladores
construidos.

- Andlisiz, adaptacidn e implementacian de elementos, planos y funcionaniiento de componentes asrendutices
daacuardo asu especialidad en avidnica.

Anexo @ aste las certificacionas expadidas a los provecios [oc cuales ol sefior Corrsdor ba patticipada.
P prrivy [ i

Sin otro particular:

Edisson Alberto Pineda Cardona
Solution Provider

315-6013703
edissonpineda@adnsiinet
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