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I REQUERIMIENTO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA Fecha de aprobacion:
B Sar Gecidente £SE ADICION Y/O PRORROGA . 24/02/2017

5di e
Cddigo: pEACGOTAD

04-02-FO-0005

Quien solicita (colocar cargo y /o perfil del supervisor) Fecha de la Solicitud Dependencia o sede:
STEWART AUGUSTO CRUZ FAJARDO Dia Mes Aito Direccion Administrativa - Servicios General
Profesional Especializado 16 9 2019 ireccion mInISLI':VIaVnad* r‘El'VICIOS enerales -
eria
Motivo de la solicitud (Marque con una X) | No CONTRATO

Adicién y Prorroga X

Adicion 3494-2019 Formato do?umentos minimos paralcelebrar contrato :

Prorroga Lista de Chequeo Persona Natural

Reinicio

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
(Previa verificacion presupuestal)

El area de Servicios Generales - Lavanderia requiere garantizar el Apoyo en las actividades de recoleccién y clasificacion de ropa sucia; doblado de prendas quirargicas,
revision del lavado de prenda, lavado limpieza y desinfeccion de carros transportadores de ropa sucia, por lo tanto se requiere contratar como Auxiliar Administartivo |, para
llevar a cabo los procesos que se requieren en la Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE  En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES PARA EL AREA DE ROPERIA

AREA: ADMINISTRATIVO ASISTENCIAL D
X
PERFIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO | GERARDO HENAO MONTES cc 19.438.219
NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS: Uno
EXPERIENCIA: (En afios) EN:

HABILIDADES: Trabajo en equipo, Destereza, Hagilidad fisica, Relaciones Interpersonales.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes.Demora en el inicio de la ejecucion del contrato.Errores en la supervision. No informar
oportunamente al supervisor su designacion.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades programadas.Riesgo relacionado con las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, vision,planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

Marque con una X VALOR “AN'”;:‘”
seglin corresponda | UNITARIO(mes, ('::tlsj: a'd::' VALOR TOTAL
tipo de contrato hora, actividad) cntratar |
UN (01)
MONTO TOTAL (valor no debe |MES 1.324.025 1.324.025 .
TIEMPO UN (01) MES registrarse en lapiz) MES Observaciones
HORA 0
ACTIVIDAD 0

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
1. Recolectar ropa sucia de los diferentes servicios y llevarla al depdsito de ropa. 2, Recibir la ropa limpia que viene del proceso de lavado
de la empresa contratista. 3. Lavar y desinfectar a diario los carros y canecas utilizados en el proceso de recollecion de ropa sucia 4 , Presenta
al supervisor de la Orden de Prestacién de servicios los originales y las copias de los recibos de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social integral de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, inconcordancia con el articulo primero de la Ley 828 de
2003. 5. Presentar informe y/o reporte de actividades segtin objeto de contrato y cuando se requiera.

A
CONSTANCIA DE NO EXISTENCIA DE PERS@NAL EN PLANTA / {
ST UZF DO DAVID VAT{cgfs UINTERO
Slmpn/n%ts \ Director Administrativo




