FICHA TECNICA

Objeto: “LOS SERVICIOS DE SALUD DE APOYO A LA GESTION DE UN PERSONAL PARA LA

ATENCION A LOS USUARIOS Y BENEFICIARIOS DEL SSFM ADSCRITOS AL ESM 1882
CAMAN-ESUFA”.

Actividades, requisitos, obligaciones especificas y condiciones técnicas exigidas
Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades y
obligaciones especificas, que enmarcan el alcance del mismo

Lote 1. AUXILIAR DE ENFERMERIA LINA MARIA GAMBA CAMACHO

De acuerdo a oficio FAC-S-2023-031991-CE del 27 de octubre de 2023, Asunto: Caso
OPS Lina Maria Gamba: donde se anexa la resolucion del ministerio de trabajo
No.3164 del del 27 de julio de 2023. Y dando cumplimiento a lo ordenado en dicha
resolucion se procede a contratar en la modalidad de Presentacion de servicio a la
Senora Lina Maria Gamba Camacho identificada con CC.1.016.047.411. La cual, por
parte de la ARL POSITIVA el dia 28 de agosto de 2023, se le dan las siguientes
recomendaciones para realizar su trabajo:

-ANEXO RESOLUCION MINISTERIO DE TRABAJO NO.3164 DEL 27 DE JULIO DE 2023
-ANEXO RECOMENDACIONES ARL POSITIVA LINA MARIA GAMBA CAMACHO

a) Requisitos y/o perfil del personal o capacitacion a contratar

-Diploma o acta de grado como Auxiliar de Enfermeria

-Experiencia Laboral minima de 06 meses en areas clinicas.

-Certificado de inscripcion en el RETHUS o reporte de registro en RETHUS.
-Certificado en SOPORTE VITAL BASICO.

- Inscripcion en el SIGEP y Hoja de vida de funcion publica firmada
-Inscripcion SECORP ||

-RUT

-Antecedentes: Procuraduria, Contraloria, Judiciales - Policia y Certificado de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional y REDAM.

-Curso de humanizacion en los servicios.

-Curso de atencion a victimas de violencia sexual.

-Formulario Unico de Bienes y Rentas

b) Actividades a desarrollar: El contratista debe adelantar las siguientes actividades
para cumplir el objeto contractual:

El Auxiliar de enfermeria debe realizar las siguientes actividades a continuacion

relacionadas en las 180 horas mensuales de acuerdo con los requerimientos del ESM, asi:

1. Tener manejo interdisciplinario para rotacion en los diferentes servicios que ofrece el
establecimiento de manera eficaz y eficiente.

2. Realizar actividades de vacunacion segun protocolo y demas propias de dicho servicio.



3. Realizar toma de muestras para laboratorio a los pacientes que se encuentren en el area
de observacion, atencion prioritaria, incorporacion de Soldados y Jornadas de toma de
muestras para Programas de PYD, asi mismo entregarlos al Laboratorio Clinico de forma
inmediata para su respectivo procesamiento.

4. Proporcionar en los consultorios la papeleria, insumos medico quirdrgicos, equipos
médicos y elementos basicos para la atencion de las diferentes especialidades segun los
insumos entregados por el almacén.

5. Efectuar el procedimiento de limpieza y esterilizacion de instrumental utilizado y material
gue se encuentra en las areas de consulta externa, observacién, atencidn prioritaria, carro
de paro, maletines de reaccion y ambulancias, identificandolo con fecha y responsable,
dejando el respectivo registro en el libro y carpeta destinado para dicho fin, cuando se
requerido.

6. Realizar verificacion de inventarios de los elementos en las areas de consulta externa,
atencion prioritaria, ambulancias, al recibir y entregar cada servicio, diligenciando los
diferentes formatos solicitados e informados por el jefe del servicio.

7. Realizar la revision, conteo y diligenciamiento diario de la lista de chequeo del carro de
paro segun protocolo, dejando el registro en el libro de minuta, Carpeta y Sticker del Carro
de Paro en caso de presentarse novedades o apertura del mismo e informar de manera
inmediata a la Enfermera Jefe disponible.

8. Realizar la revision, conteo, semaforizacién y diligenciamiento los primeros 5 dias del
mes de carpeta de Stock de Medicamentos e insumos medico quirurgicos del servicio de
atencion prioritaria dejando el registro en el mismo en caso de presentarse novedades y
rotacién de medicamentos préximos a vencer.

9.Diligenciar los diferentes formatos destinados para los servicios que ofrece el
Establecimiento previa realizacion de la actividad correspondiente (formato aseo de unidad,
formato de registro de Oxigeno medicinal y demas que se requiera)

10. Apoyar constantemente todas las actividades realizadas por el Establecimiento en pro
del Bienestar de los usuarios y beneficiarios adscritos al ESM tales como Brigadas de
Especialistas y Jornadas de apoyo al desarrollo, Jornadas de Vacunacion, Celebracion de
fechas especiales en Salud, actividades de los programas de Proteccion Especifica -
Deteccion temprana y demas destinadas para el ESM.

11.Participar en las actualizaciones, y retroalimentaciones de Protocolos, Guias,
procedimientos y demas tematica relacionada con la adecuada prestacion de los servicios
de Salud establecidos en el ESM, asi mismo presentar las pruebas de seguimiento de la
adherencia de dichos temas. De igual manera debera realizar actualizacién en los
siguientes temas: Seguridad del Paciente, Administracion y manejo de Inmunaobiologicos,
Vacunacion y Humanizacion del Cuidado y demas temas asistenciales requeridos, durante
el lapso contratado.

12. Alistar los consultorios para la atencién de los usuarios de acuerdo a la programacion;
con los equipos limpios, insumos y papeleria utilizada para la atencion, de igual manera
cumplir con las diferentes actividades propias del Servicio de Consulta Externa segun
necesidad informada por la Enfermera Militar.

13. Realizar verificacion de Derechos en el Sistema Salud SIS, solicitando los documentos
que acreditan la afiliacion a todo el personal que ingrese a los diferentes servicios del
Establecimiento, previo a la prestacién de los servicios.

14. Realizar capacitaciones en Primeros Auxilios y demas tematica propia del personal de
Enfermeria segun requerimiento de la Unidad.



15. Realizar verificacion de los cilindros y fuentes de oxigeno los primeros (5) dias de cada
mes; realizando el respectivo reporte y notificacion de las novedades a la enfermera jefe
disponible.

16. Prestar sus servicios en las instalaciones del Establecimiento de Sanidad Militar 1882
en el area asistencial, Comando Aéreo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales. cuando
requieran personal de enfermeria para los requerimientos externos también se debera
garantizar el acompanamiento de acuerdo al cuadro de turnos.

17. Realizar asignacion de citas médicas, odontolégicas y Psicologia a usuarios activos y
beneficiarios del Subsistema de Salud de Fuerzas Militares cuando se requiera.

18. Realizar recepcion, verificacion, entrega de autorizaciones para red externa contratada
0 propia y suministrar informacion clara, veraz de forma respetuosa al usuario cuando se
requiera.

19. Apoyar jornadas de apoyo al desarrollo.

20. Recoger los datos termomeétricos, y mantener una observacion de los sintomas de los
pacientes para dar sus informes oportunos al personal médico o enfermero jefe.

21. Preparacion de apésitos de gasa y otro material que se requiera para la prestacion del
servicio.

22. Clasificar, ordenar y entregar al area de lavanderia ropa del servicio, correspondiente a
la reposicién de ropas y de vestuario, efectuando el control y recuento tanto de ropa sucia
como de limpia.

23. Limpieza y desinfeccion diaria y terminal de areas asistenciales, segun corresponda a
cronograma de programacion, utilizando sustancias quimicas establecidas para tal fin,
teniendo en cuenta uso de medidas de bioseguridad y protocolos establecidos por la
Jefatura de Salud FAC.

24. Administrar medicamentos cuando le sea solicitado por el funcionario competente,
siguiendo las instrucciones y normas que estén establecidas por la Jefatura de Salud.

25. Preparar el equipo completo y colaborar con el Enfermero Jefe o Médico responsable
en la realizacion de los procedimientos requeridos, para dar cumplimiento al tratamiento
senalado.

26. Realizar procedimientos requeridos como (toma de signos, monitoreo, inyectologia,
canalizacién, toma de laboratorios, toma ECG, micro nebulizaciones, curaciones).

27. Realizar cuidados de enfermeria a los pacientes que se encuentren en el
Establecimiento de Sanidad Militar en atencion prioritaria y observacion.

28. Mantener actualizados y organizados los registros clinicos de los pacientes (RIPS) y
demas documentos necesarios para cumplir lo establecido por calidad de acuerdo a las
normas y procedimientos establecidos para esta actividad.

29. Preparar al paciente para procedimientos menores y examenes especializados.

30. El contratista realizara mensualmente bajo la supervision de la Enfermera Jefe limpieza
y desinfeccién de neveras de area de vacunacion del ESM-1882, de acuerdo a protocolo
establecido por la Jefatura de Salud FAC, utilizando los elementos de proteccion personal
necesarios para la labor.

31. El contratista debera cargar en plataforma SECOP Il los primeros 5 dias de cada mes
Documento equivalente a factura.

32. El contratista debe ajustarse a los lineamientos y protocolos para la Mitigacion de
Contagio por Sars- COV-2 establecidos en el Comando Aéreo de Mantenimiento durante la
ejecucién del contrato.

33. Apoyar las actividades propias de MATIS y RIAS de ser necesario para el ESM 1882y
de acuerdo a su area de conocimiento.

34. El contratista debe velar por el autocuidado y teniendo en cuenta el COVID -19, cenhirse
estrictamente a los protocolos establecidos por la JEFSA, de ingreso y tratamiento de
pacientes que consulten por sintomatologia respiratoria y/o positiva para COVID 19. Asi



mismo debe seguir las medidas de bioseguridad y uso de elementos de proteccion
establecidos para estos casos.

35. Realizar la atencion inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas por el médico
tratante, de pacientes con sintomatologia respiratoria de acuerdo al procedimiento
establecido en el ESM 1882, teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad y las
recomendaciones necesarias para evitar contagios en caso de presentarse usuario con
COVID 19.

Nota:

En ningun caso debe presentarse total y/o parcialmente subordinacién o

dependencia en el desarrollo de las actividades; lo que debe obrar en la ejecucion e
informes de supervision es una relacion de coordinacion de actividades entre la entidad
contratante y el contratista.

Consulta Externa

1.

Efectuar procedimientos especializados de limpieza, sanitizacion y desinfeccién en
equipos.

Controlar y mantener al dia las historias clinicas utilizadas en consulta externa por
los profesionales de la salud.

Tomar electrocardiogramas por consulta externa segun el horario indicado.
Realizar asignacion de citas médicas, odontoldgicas y Psicologia a usuarios activos
y beneficiarios del Subsistema de Salud de Fuerzas Militares cuando se requiera

Area De Consulta Prioritaria

Debe de realizar las siguientes actividades:

10.

Efectuar procedimientos especializados de limpieza, sanitizacion y
desinfeccion en areas equipos y articulos.

Tomar y realizar el debido proceso para muestras de laboratorio ordenadas.
Preparar el entorno para dar cuidado a la persona en alteraciéon de salud segun
asignacion o delegacion del profesional.

Asistir a la persona en las actividades de movilizacion segun sus limitaciones y
equipos requeridos.

Apoyar y asistir al usuario en todas las actividades propias y necesidades
fisioldgicas que durante la estadia en el servicio requiera.

Aplicar los medicamentos segun delegacion y de acuerdo con la prescripcion
médica, la via, la dosis y la hora prescrita. Vigilar la acciéon farmacéutica y
reacciones adversas de los medicamentos e inmunobiolégicos administrados de
acuerdo con el medicamento y sensibilidad de la persona.

Ejecutar practicas de trabajo seguras conforme a las normas técnicas.

Participar en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de
acuerdo con las normas Técnica.

Monitorear las funciones de los diferentes sistemas de acuerdo con las condiciones
previas y objetivos terapéuticos concertados.

Realizar los procedimientos propios como: Monitorizacion de paciente, paso de
sonda naso gastrica y vesical, cateterismo vesical, glucometria, canalizacion de
vena, lavado gastrico, paso de enemas, toma de electrocardiogramas,
micronebulizacion, aseo terminal, realizacion de material (gasas, algodon), lavado y
esterilizacion instrumental, inyectologia, curaciones (manejo de herida limpia y



11.

12.

contaminada), toma de signos vitales, habilidades para procedimientos de
reanimacion cardio-cerebro pulmonar basica, en la entrega de turnos debe realizar
la verificacion del sello del carro de paro, funcionalidad de los equipos que recibe,
inventario y a su vez debera responder en caso de que alguno de estos ultimos se
encuentre en mal estado, no funcional o desaparecido, debe verificar la fecha de
vencimiento de los insumos.

Revisar los cilindros y fuentes de oxigenos en las areas de consulta prioritaria,
hospitalizacién y cirugias.

Realizar seguimiento telefonico a las notificaciones obligatorias bajo la asesoria del
enfermero jefe, apoyar charlas e instructivos a los usuarios y empleados del ESM
en prevencion de enfermedades y promocion de la salud, citacion a los pacientes
para la asistencia de los diferentes grupos que tiene implementados en los
programas de promocion y prevencion. Registrar despues de cada procedimiento la
firma y sello en los formatos y en la historia clinica del paciente.

13.Realizar la atencion inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas

por el médico tratante de pacientes con sintomatologia respiratoria de
acuerdo al procedimiento establecido en el ESM 1882, teniendo en cuenta
las medidas de bioseguridad y las recomendaciones necesarias para evitar
contagios en caso de presentarse usuario con COVID 19

Servicio De Ambulancia:

1. Realizar el inventario de insumos de cada ambulancia, con su debida
reposicion en caso de faltar, semaforizar los mismos y reportar al jefe
inmediato en caso de novedades con las mismas.

2. Verificar el estado de la ambulancia que comprende: aseo, luces exteriores
de emergencia y oxigeno medicinal de la ambulancia.

3. Debera prestar apoyo al servicio de consulta prioritaria.

4. Diligenciar el libro de novedades segun sea requerido con letra legible y clara.

5. Realizar las desinfecciones del habitaculo del paciente y registrarlas en el
formato de desinfeccion los dias sabados.

OTRAS OBLIGACIONES

1. El contratista debera entregar soporte de registro de atencién de pacientes realizados en
el sistema IRON de forma mensual los dias 25 de cada mes.

2. El contratista debera presentar mensualmente los recibos de pago de salud, pension y
riesgos laborales de forma mensual los dias 25 de cada mes.

3. El contratista debera realizar actualizacion en temas propios de su especialidad de
acuerdo a protocolos institucionales cada dos meses dejando Acta de socializacion como
soporte del mismo, la cual debera ser entregada los dias 25 de cada mes.

4. El contratista debera diligenciar los primeros 5 dias del mes, consolidado mensual en
horas y tareas pormenorizadas y enviarlo mediante correo electrénico a funcionario
encargado, debera entregar soporte impreso.



OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.Prestar los servicios de salud de manera cordial, amable, eficaz y eficiente buscando
siempre la recuperacion y bienestar de los usuarios y/o beneficiarios.

2.Realizar el diligenciamiento de los libros de minuta de los diferentes servicios con
veracidad y oportunidad (Libro de minuta del servicio de consulta prioritaria, Ingreso de
pacientes, formatos de inventario de insumos medico quirurgicos, formulas controlados,
carro de paro, stock de medicamentos, trazabilidad de historias clinicas, control de
esterilizacion). Lo anterior teniendo en cuenta formatos vigentes en plataforma Suite Vision
Empresarial, realizando semaforizacion correspondiente segun protocolo establecido por la
Jefatura de Salud FAC, e informar al Jefe Inmediato.

3.Emplear de manera adecuada el material, insumos y medicamentos, utilizados en el
desarrollo de consulta prioritaria, consulta externa, observacion, vacunacion y demas
servicios que preste el establecimiento en coordinacioén con la enfermera jefe.

4 Alistar las historias clinicas para el desarrollo de la consulta (Consulta externa, atencion
prioritaria, licenciamiento de soldados, brigadas), tener total conocimiento de Resolucion
No 000839 del 23 de marzo de 2017 la cual debe ser aplicada constantemente en el
diligenciamiento de las historias clinicas; de igual manera cumplir con los procedimientos
internos de manejo de historias clinicas.

5.Realizar entrega al area de archivo de historias clinicas, de formatos de atencion
prioritaria, incapacidades y consentimientos informados diligenciados en su totalidad,
adecuadamente organizada, antes de retirarse del establecimiento.

6.Realizar el registro de los procedimientos en los formatos correspondientes (Notas de
enfermeria, control de signos vitales, administracion de liquidos, administracion de
medicamentos, consentimientos informados, registro de temperaturas en servicio de
vacunacion y hoja neurolégica), con la periodicidad que el médico tratante indique.

7.Velar por la seguridad y cuidado de todos los equipos e instrumental médico quirdrgico
de los diferentes servicios del Establecimiento, e informar las novedades inmediatamente
al jefe directo.

8.Mantener en total orden, limpieza, adecuada presentacién los servicios a su cargo,
realizando el adecuado manejo de los desechos hospitalarios y similares, depositando los
residuos que se genere en el area de atencidn prioritaria en los puntos determinados en el
Plan de eliminacion de residuos, establecido para el ESM y normas complementarias.

9.Para el personal contratista: Cumplir con las actividades contratadas con traje de mayo
en un solo color, calzado cerrado - antideslizante, uso de cabello recogido, ufas sin pintar,
aretes tipo: Topo y NO uso de joyas y/o cadenas en manos y cuello de acuerdo a las normas
de Bioseguridad, durante el desarrollo de las actividades.

10.Realizar el cargue de todas las actividades realizadas, en los sistemas y plataformas
vigentes (incluidas las inasistencias de los usuarios) de manera diaria y dentro del servicio.

11.Efectuar las actividades emanadas por la Enfermera Jefe de manera eficaz, eficiente,
cordial, humanizada, amable y oportuna dentro de la prestacion de su servicio de



enfermeria, las cuales estaran avaladas por el comandante de escuadréon servicios de
salud.

12.Acatar e implementar las normas de bioseguridad en todas las actividades desarrolladas
e informar de inmediato al supervisor y jefe inmediato en caso de presentar accidente por
riesgo bioldgico y/o laboral, siguiendo el procedimiento establecido por su ARL.

13.Participar en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de
acuerdo con las normas técnicas.

14.E| contratista no esta autorizado para poseer o extraer informacion que esté relacionado
con documentos reservados del ESM-1882.

15.Debe realizar Pago de fichero (personal y vehicular) y estudio de seguridad para el
ingreso a la unidad.

16.Tener la disponibilidad de presentarse en el ESM en caso de activarse la cadena de
llamados por la ocurrencia de algun evento extraordinario.

17.Cumplir de manera eficiente y adecuada con los turnos que le sean asignados en el area
de hospitalizacion, urgencias y consulta externa, asi como la programacién actividades
externas.

18.Proporcionar al paciente y su familia las instrucciones del tratamiento que dicte el médico
responsable, para garantizar la continuidad del tratamiento ordenado.

19.Informar a la enfermera jefe y/o medico de turno sobre las diferentes actividades y
situaciones que se presenten en el servicio en relacion con la atencion de los pacientes,
para la toma de decisiones.

20.Velar por el correcto funcionamiento, administrativo, y control de los insumos, bienes,
muebles, y/o enceres del Establecimiento de Sanidad Militar.

21.El contratista se compromete a cumplir con todos los procedimientos administrativos
para los que fue contratado.

22.Sera Causal de incumplimiento del contrato la negligencia y mal atencion debidamente
probada hacia los usuarios del Establecimiento de sanidad Militar.

23.Sera Causal de incumplimiento del contrato el irrespeto y negligencia hacia el personal
militar y civil del CAMAN debidamente probada.

24.Sera Causal de incumplimiento del contrato no cumplir con los procesos y protocolos de
seguridad establecidos dentro de la Unidad Militar.

25.Ejercer con diligencia y responsabilidad las demas obligaciones designadas y que sean
afines con la naturaleza del servicio que prestan.

26.Presentar el certificado del curso de humanizacion de los servicios, el cual debe ser
asumido por el contratista.

27.Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, la
Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea Colombiana encuentra conveniente que el servicio



se preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento, lo cual debera
coordinarse con el contratista.

28.Para el gjercicio de sus actividades, el profesional de la salud en el area de AUXILIAR
DE ENFERMERIA, debera utilizar los elementos de proteccién propios de su especialidad,
prendas aptas y reglamentarias de acuerdo a los canones de salud ocupacional y estar
comprometido con la seguridad ambiental del establecimiento y los objetivos de calidad de
la Direccion General de Sanidad Militar.

29.Preservar y mantener insumos y equipos biomédicos en adecuado funcionamiento y
reportar el fallo de los mismos a tiempo.

30.Controlar los insumos de los servicios.

31.Direccionar al usuario en la prestacion de los servicios en relacion con la comprobacion
de derechos para uso del SSFFMM con el carné, Custodia, diligenciamiento y organizacion
la historia clinica en el proceso de prestacién de servicios segun la resolucion 1995 de 1999.

32.Aplicar la técnica aséptica en todos los procedimientos de acuerdo con las medidas de
prevencion y control manteniendo la seguridad del paciente y el profesional de la salud.

33.0rientar y educar a los afiliados para el uso de los servicios de salud que requieran.
34.Verificar todos los equipos en las areas del ESM que le sean designadas.

35.Estar atento de la documentacion requerida para el correcto traslado y remision del
afiliado a la red externa.

36.Informar antes de salir de la unidad a la torre de control con el fin de dar aviso a la unidad
y al ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

37.Certificacion de realizacion de exdmenes ocupacionales (con vigencia NO mayor a 30
dias calendario) donde se incluyan los siguientes examenes: Examen médico con énfasis
en sistema osteomuscular, Visiometria y Audiometria.

38.El contratista debera entregar carnet de vacunas, debera ser entregado al supervisor del
contrato cada 6 meses para revision de esquema de vacunacion.

39.Velar por el buen uso y cuidado de los equipos y elementos utilizados durante la
prestacion de sus servicios.

40.Manejar absoluta reserva de la informacién que se obtenga por medio de este contrato
y de los diagnosticos de los pacientes.

41.NO suministrar informacion relativa a los servicios que presta al ESM, asi como de las
instalaciones de las fuerzas militares de la Republica de Colombia que conozca o llegare a
conocer durante el desarrollo del presente contrato, en caso de incurrir en esta conducta,
sera sancionado de acuerdo con las normas del cddigo Penal Colombiano a que haya lugar.

42 Realizar el cargue de la cuenta de cobro y planilla de parafiscales en SECOP II.



EL CONTRATISTA asumira los costos que se generen por concepto de elaboracion de
fichero para ingreso a la Unidad. Asi mismo debe elaborar el estudio de seguridad y verificar

su trazabilidad.

FACTURACION: Entregar las facturas (o cuentas de cobro) originales y dos copias al

supervisor del contrato el dia 25 de cada mes, si dicha fecha corresponde a sabado,
domingo o lunes festivo, se entregara el viernes anterior al 25 adjuntando los siguientes
documentos: fotocopias del ultimo recibo de pago al Sistema General de Seguridad Social:
salud, pensiones y Riesgos Profesionales, los cuales son de obligatorio cumplimiento para
el pago. Estos documentos se entregaran al supervisor del contrato para la realizacion del
acta de recibo a satisfaccion y el informe de supervision correspondientes a cada mes.

El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de vacunacion:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

VACUNA INDICACION OBSERVACIONES
Hepatitis A 1 dosis
:; dosis (0-2-6 meses) El Auxiliar de enfermeria debera presentar el esquema completo (3 dosis).
Hepatitis B
1 Iefuerzo cada 15 1 refuerzo al esquema cada 15 afos
anos
Si el Auxiliar de enfermeria se realiza la vacunacion antes de mayo se debe
solicitar la vacuna del afio anterior.
Influepza 1 dEkiE
Estacional
Si la vacunacion se realiza posterior al mes de mayo se debe solicitar la
vacuna del afio vigente.
NOTA: la unica justificacion para la NO aplicacion es la no disponibilidad en
el pais.
Solo se debe solicitar al personal que desarrolle actividades en zonas
. ) . inferiores a 2.000 m sobre el nivel del mar.
Fiebre amarilla 1 dosis
Solo se debe solicitar a menores de 60 anos, sin_antecedentes de
enfermedades gue afectan el sistema inmunolégico.
Solo se debe solicitar a menores de 60 anos sin antecedente de vacunacion
Varicela 1 dosis o de haber tenido la enfermedad, y sin antecedentes de enfermedades que

afecten el sistema inmunoldgico.

Tripe viral (TV)
(sarampion,
rubeola y
parotiditis), o

TV (SRP) 1 dosis con
cepa Jeryl Lynn
adultos.

Solo se debe solicitar a menores de 60 afos, para todo el pais y sin
antecedente de enfermedades que afecten el sistema inmunologico.




Sarampioén y

rubeola en
incorporacion.
DPTA — Difteria- 1 dosis y
Tétano- NOTA: ** si certifica esta vacuna, se puede homologar por TD, pero no lo
Tosferina a contrario.
celular 1 refuerzo cada 10
anos.

En caso de no tener la vacunacion debera presentar un consentimiento en
Vacuna Covid 2 dosis el cual indiqgue que asume la responsabilidad de las complicaciones que
pueda presentar como consecuencia de contraer el Covid-19.

En caso que la contratista no tenga todos los refuerzos y vacunas, el contratista se
compromete a actualizar las mismas en el primer trimestre de 2024.

NOTA 1: Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, a la
Jefatura Salud de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, encuentra conveniente que el
servicio se preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento, lo cual
debera pactarse con el contratista

Lote 2. AUXILIAR DE ENFERMERIA PAOLA ANDREA BAEZ BAQUERO
Lote 3. AUXILIAR DE ENFERMERIA MAGDA YADIRA JIMENEZ GARZON

c) Requisitos y/o perfil del personal o capacitacion a contratar

-Diploma o acta de grado como Auxiliar de Enfermeria

-Experiencia Laboral minima de 06 meses en areas clinicas.

-Certificado de inscripcion en el RETHUS o reporte de registro en RETHUS.
-Certificado en SOPORTE VITAL BASICO.

- Inscripcién en el SIGEP y Hoja de vida de funcion publica firmada
-Inscripcién SECORP ||

-RUT

-Antecedentes: Procuraduria, Contraloria, Judiciales - Policia y Certificado de Medidas
Correctivas de la Policia Nacional y REDAM.

-Curso de humanizacién en los servicios.

-Curso de atencién a victimas de violencia sexual.

-Formulario Unico de Bienes y Rentas

Actividades a desarrollar: E| contratista debe adelantar las siguientes actividades para
cumplir el objeto contractual:

El Auxiliar de enfermeria debe realizar las siguientes actividades a continuacion
relacionadas en las 180 horas mensuales de acuerdo con los requerimientos del ESM, asi:

1. Tener manejo interdisciplinario para rotacion en los diferentes servicios que ofrece el
establecimiento de manera eficaz y eficiente.



2. Realizar actividades de vacunacion segun protocolo y demas propias de dicho servicio.

3. Realizar toma de muestras para laboratorio a los pacientes que se encuentren en el area
de observacion, atencién prioritaria, incorporacion de Soldados y Jornadas de toma de
muestras para Programas de PYD, asi mismo entregarlos al Laboratorio Clinico de forma
inmediata para su respectivo procesamiento.

4. Proporcionar en los consultorios la papeleria, insumos medico quirdrgicos, equipos
medicos y elementos basicos para la atencion de las diferentes especialidades segun los
insumos entregados por el almaceén.

5. Efectuar el procedimiento de limpieza y esterilizacion de instrumental utilizado y material
gue se encuentra en las areas de consulta externa, observacién, atencién prioritaria, carro
de paro, maletines de reaccion y ambulancias, identificandolo con fecha y responsable,
dejando el respectivo registro en el libro y carpeta destinado para dicho fin, cuando se
requerido.

6. Realizar verificacion de inventarios de los elementos en las areas de consulta externa,
atencién prioritaria, ambulancias, al recibir y entregar cada servicio, diligenciando los
diferentes formatos solicitados e informados por el jefe del servicio.

7. Realizar la revision, conteo y diligenciamiento diario de la lista de chequeo del carro de
paro segun protocolo, dejando el registro en el libro de minuta, Carpeta y Sticker del Carro
de Paro en caso de presentarse novedades o apertura del mismo e informar de manera
inmediata a la Enfermera Jefe disponible.

8. Realizar la revision, conteo, semaforizacién y diligenciamiento los primeros 5 dias del
mes de carpeta de Stock de Medicamentos e insumos medico quirurgicos del servicio de
atencion prioritaria dejando el registro en el mismo en caso de presentarse novedades y
rotaciéon de medicamentos proximos a vencer.

9.Diligenciar los diferentes formatos destinados para los servicios que ofrece el
Establecimiento previa realizacion de la actividad correspondiente (formato aseo de unidad,
formato de registro de Oxigeno medicinal y demas que se requiera)

10. Apoyar constantemente todas las actividades realizadas por el Establecimiento en pro
del Bienestar de los usuarios y beneficiarios adscritos al ESM tales como Brigadas de
Especialistas y Jornadas de apoyo al desarrollo, Jornadas de Vacunacion, Celebracion de
fechas especiales en Salud, actividades de los programas de Proteccion Especifica -
Deteccion temprana y demas destinadas para el ESM.

11. participar en las actualizaciones, y retroalimentaciones de Protocolos, Guias,
procedimientos y demas tematica relacionada con la adecuada prestacion de los servicios
de Salud establecidos en el ESM, asi mismo presentar las pruebas de seguimiento de la
adherencia de dichos temas. De igual manera debera realizar actualizacién en los
siguientes temas: Seguridad del Paciente, Administracion y manejo de Inmunobiologicos,
Vacunacion y Humanizacion del Cuidado y demas temas asistenciales requeridos, durante
el lapso contratado.

12. Alistar los consultorios para la atencién de los usuarios de acuerdo a la programacion;
con los equipos limpios, insumos y papeleria utilizada para la atencion, de igual manera
cumplir con las diferentes actividades propias del Servicio de Consulta Externa segun
necesidad informada por la Enfermera Militar.

13. Realizar verificacion de Derechos en el Sistema Salud SIS, solicitando los documentos
que acreditan la afiliacion a todo el personal que ingrese a los diferentes servicios del
Establecimiento, previo a la prestacion de los servicios.



14. Realizar Traslados terrestres Basicos y Medicalizados a la Red Interna y Externa del
Establecimiento 1882 segun disponibilidad (se relaciona que se reconocera el pago
unicamente de las horas de activacion del contratista).

15. Realizar apoyo de Enfermeria con la ambulancia, en los diferentes requerimientos
dentro y fuera de la unidad segun disponibilidad informada por el ESM.

16. Realizar capacitaciones en Primeros Auxilios y demas tematica propia del personal de
Enfermeria segun requerimiento de la Unidad.

17. Realizar verificacién de los cilindros y fuentes de oxigeno los primeros (5) dias de cada
mes; realizando el respectivo reporte y notificacion de las novedades a la enfermera jefe
disponible.

18. Prestar sus servicios en las instalaciones del Establecimiento de Sanidad Militar 1882
en el area asistencial, Comando Aéreo de Mantenimiento y Escuela de Suboficiales. cuando
requieran el apoyo de la ambulancia y personal de enfermeria para los requerimientos
externos también se debera garantizar el acompanamiento de acuerdo al cuadro de turnos.
19. Realizar asignacion de citas médicas, odontolégicas y Psicologia a usuarios activos y
beneficiarios del Subsistema de Salud de Fuerzas Militares cuando se requiera.

20. Realizar recepcion, verificacion, entrega de autorizaciones para red externa contratada
0 propia y suministrar informacion clara, veraz de forma respetuosa al usuario cuando se
requiera.

21. Apoyar las jornadas de apoyo al desarrollo, areas de poligono, y traslados en
ambulancia terrestre.

22. Recoger los datos termométricos, y mantener una observacion de los sintomas de los
pacientes para dar sus informes oportunos al personal médico o enfermero jefe.

23. Preparacion de apositos de gasa y otro material que se requiera para la prestacion del
servicio.

24. Clasificar, ordenar y entregar al area de lavanderia ropa del servicio, correspondiente a
la reposicién de ropas y de vestuario, efectuando el control y recuento tanto de ropa sucia
como de limpia.

25. Limpieza y desinfeccion diaria y terminal de areas asistenciales, segun corresponda a
cronograma de programacion, utilizando sustancias quimicas establecidas para tal fin,
teniendo en cuenta uso de medidas de bioseguridad y protocolos establecidos por la
Jefatura de Salud FAC.

26. Administrar medicamentos cuando le sea solicitado por el funcionario competente,
siguiendo las instrucciones y normas que estén establecidas por la Jefatura de Salud.

27. Preparar el equipo completo y colaborar con el Enfermero Jefe o Médico responsable
en la realizacion de los procedimientos requeridos, para dar cumplimiento al tratamiento
sefalado.

28. Realizar procedimientos requeridos como (toma de signos, monitoreo, inyectologia,
canalizacién, toma de laboratorios, toma ECG, micro nebulizaciones, curaciones).

29. Realizar cuidados de enfermeria a los pacientes que se encuentren en el
Establecimiento de Sanidad Militar en atencion prioritaria y observacion.



30. Mantener actualizados y organizados los registros clinicos de los pacientes (RIPS) y
demas documentos necesarios para cumplir lo establecido por calidad de acuerdo a las
normas y procedimientos establecidos para esta actividad.

31. Preparar al paciente para procedimientos menores y examenes especializados.

32. El contratista realizara mensualmente bajo la supervision de la Enfermera Jefe limpieza
y desinfeccion de neveras de area de vacunacion del ESM-1882, de acuerdo a protocolo
establecido por la Jefatura de Salud FAC, utilizando los elementos de proteccion personal
necesarios para la labor.

33. El contratista debera cargar en plataforma SECOP Il los primeros 5 dias de cada mes
Documento equivalente a factura.

34. El contratista debe ajustarse a los lineamientos y protocolos para la Mitigacion de
Contagio por Sars- COV-2 establecidos en el Comando Aéreo de Mantenimiento durante la
ejecucion del contrato.

35. Apoyar las actividades propias de MATIS y RIAS de ser necesario para el ESM 1882 y
de acuerdo a su area de conocimiento.

36. El contratista debe velar por el autocuidado y teniendo en cuenta el COVID -19, cefirse
estrictamente a los protocolos establecidos por la JEFSA, de ingreso y tratamiento de
pacientes que consulten por sintomatologia respiratoria y/o positiva para COVID 19. Asi
mismo debe seguir las medidas de bioseguridad y uso de elementos de proteccion
establecidos para estos casos.

37. Realizar la atencion inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas por el médico
tratante, de pacientes con sintomatologia respiratoria de acuerdo al procedimiento
establecido en el ESM 1882, teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad y las
recomendaciones necesarias para evitar contagios en caso de presentarse usuario con
COVID 19.

Nota: En ningin caso debe presentarse total y/o parcialmente subordinacion o
dependencia en el desarrollo de las actividades; lo que debe obrar en la ejecucion e
informes de supervisién es una relacion de coordinacion de actividades entre la entidad
contratante y el contratista.

Consulta Externa

1. Efectuar procedimientos especializados de limpieza, sanitizacion vy
desinfeccion en equipos.

2. Controlar y mantener al dia las historias clinicas utilizadas en consulta
externa por los profesionales de la salud.

3. Tomar electrocardiogramas por consulta externa segun el horario indicado.

4. Realizar asignacion de citas médicas, odontolégicas y Psicologia a usuarios activos
y beneficiarios del Subsistema de Salud de Fuerzas Militares cuando se requiera

Area De Consulta Prioritaria
Debe de realizar las siguientes actividades:

1. Efectuar procedimientos especializados de limpieza, sanitizacion vy
desinfeccion en areas equipos y articulos.
2. Tomar y realizar el debido proceso para muestras de laboratorio ordenadas.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Preparar el entorno para dar cuidado a la persona en alteracion de salud
segun asignacion o delegacion del profesional.

Asistir a la persona en las actividades de movilizacion segun sus limitaciones y
equipos requeridos.

Apoyar y asistir al usuario en todas las actividades propias y necesidades
fisioldgicas que durante la estadia en el servicio requiera.

Aplicar los medicamentos segun delegacion y de acuerdo con la prescripcion
médica, la via, la dosis y la hora prescrita. Vigilar la accion farmacéutica y
reacciones adversas de los medicamentos e inmunobiolégicos administrados de
acuerdo con el medicamento y sensibilidad de la persona.

Ejecutar practicas de trabajo seguras conforme a las normas técnicas.

Participar en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de
acuerdo con las normas Técnica.

Preparar y apoyar el traslado de la persona del sitio de origen al sitio de destino de
la remision segun manual de procedimientos y las necesidades del ESM.
Monitorear a las personas durante el traslado segun necesidades identificadas y
guias vigentes.

Monitorear las funciones de los diferentes sistemas de acuerdo con las condiciones
previas y objetivos terapeuticos concertados.

Realizar los procedimientos propios como: Monitorizacion de paciente, paso de
sonda naso gastrica y vesical, cateterismo vesical, glucometria, canalizacion de
vena, lavado gastrico, paso de enemas, toma de electrocardiogramas,
micronebulizacion, aseo terminal, realizacion de material (gasas, algodon), lavado y
esterilizacion instrumental, inyectologia, curaciones (manejo de herida limpia y
contaminada), toma de signos vitales, habilidades para procedimientos de
reanimacion cardio-cerebro pulmonar basica, en la entrega de turnos debe realizar
la verificacién del sello del carro de paro, funcionalidad de los equipos que recibe,
inventario y a su vez debera responder en caso de que alguno de estos ultimos se
encuentre en mal estado, no funcional o desaparecido, debe verificar la fecha de
vencimiento de los insumos.

Revisar los cilindros y fuentes de oxigenos en las areas de consulta prioritaria,
hospitalizacién y cirugias.

Realizar seguimiento telefénico a las notificaciones obligatorias bajo la asesoria del
enfermero jefe, apoyar charlas e instructivos a los usuarios y empleados del ESM
en prevencion de enfermedades y promocién de la salud, citacion a los pacientes
para la asistencia de los diferentes grupos que tiene implementados en los
programas de promocion y prevencion. Registrar después de cada procedimiento la
firma y sello en los formatos y en la historia clinica del paciente.

Realizar la atencién inicial, triage y actividades de enfermeria solicitadas por el
medico tratante de pacientes con sintomatologia respiratoria de acuerdo al
procedimiento establecido en el ESM

1882, teniendo en cuenta las medidas de bioseguridad y las recomendaciones

necesarias para evitar contagios en caso de presentarse usuario con COVID 19

Servicio De Ambulancia:

1z

Realizar el inventario de insumos de cada ambulancia, con su debida
reposicion en caso de faltar, semaforizar los mismos y reportar al jefe
inmediato en caso de novedades con las mismas.



2. Verificar el estado de la ambulancia que comprende: aseo, luces exteriores de
emergencia y oxigeno medicinal de la ambulancia.

3. En caso de remisién a red externa diligenciar el formato de bitacora en su totalidad
y reposar en carpeta designada, esto es de caracter obligatorio con letra clara y
legible.

4. Debera prestar apoyo al servicio de consulta prioritaria en caso de no encontrarse
en traslado.

5. Reaccionar inmediatamente en caso de ser requerido o al llamado de los
funcionarios del ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

6. Diligenciar el libro de novedades segun sea requerido con letra legible y clara.

7. Realizar las desinfecciones del habitaculo del paciente y registrarlas en el formato
de desinfeccion los dias sabados.

OTRAS OBLIGACIONES

1. El contratista debera entregar soporte de registro de atencion de pacientes realizados en
el sistema IRON de forma mensual los dias 25 de cada mes.

2. El contratista debera presentar mensualmente los recibos de pago de salud, pensién y
riesgos laborales de forma mensual los dias 25 de cada mes.

3. El contratista debera realizar actualizacion en temas propios de su especialidad de
acuerdo a protocolos institucionales cada dos meses dejando Acta de socializacion como
soporte del mismo, la cual debera ser entregada los dias 25 de cada mes.

4. El contratista debera diligenciar los primeros 5 dias del mes, consolidado mensual en
horas y tareas pormenorizadas y enviarlo mediante correo electronico a funcionario
encargado, debera entregar soporte impreso.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.Prestar los servicios de salud de manera cordial, amable, eficaz y eficiente buscando
siempre la recuperacion y bienestar de los usuarios y/o beneficiarios.

2.Realizar el diligenciamiento de los libros de minuta de los diferentes servicios con
veracidad y oportunidad (Libro de minuta del servicio de consulta prioritaria, Ingreso de
pacientes, formatos de inventario de insumos medico quirdrgicos, formulas controlados,
carro de paro, stock de medicamentos, trazabilidad de historias clinicas, control de
esterilizacidn). Lo anterior teniendo en cuenta formatos vigentes en plataforma Suite Visién
Empresarial, realizando semaforizacion correspondiente segun protocolo establecido por la
Jefatura de Salud FAC, e informar al Jefe Inmediato.

3.Emplear de manera adecuada el material, insumos y medicamentos, utilizados en el
desarrollo de consulta prioritaria, consulta externa, observacién, vacunaciéon y demas
servicios que preste el establecimiento en coordinacion con la enfermera jefe.

4 Alistar las historias clinicas para el desarrollo de la consulta (Consulta externa, atencion
prioritaria, licenciamiento de soldados, brigadas), tener total conocimiento de Resolucién



No 000839 del 23 de marzo de 2017 la cual debe ser aplicada constantemente en el
diligenciamiento de las historias clinicas; de igual manera cumplir con los procedimientos
internos de manejo de historias clinicas.

5.Realizar entrega al area de archivo de historias clinicas, de formatos de atencion
prioritaria, incapacidades y consentimientos informados diligenciados en su totalidad,
adecuadamente organizada, antes de retirarse del establecimiento.

6.Realizar el registro de los procedimientos en los formatos correspondientes (Notas de
enfermeria, control de signos vitales, administracion de liquidos, administracion de
medicamentos, consentimientos informados, registro de temperaturas en servicio de
vacunacion y hoja neurolégica), con la periodicidad que el médico tratante indique.

7.Velar por la seguridad y cuidado de todos los equipos e instrumental médico quirurgico
de los diferentes servicios del Establecimiento, e informar las novedades inmediatamente
al jefe directo.

8.Mantener en total orden, limpieza, adecuada presentacion los servicios a su cargo,
realizando el adecuado manejo de los desechos hospitalarios y similares, depositando los
residuos que se genere en el area de atencion prioritaria en los puntos determinados en el
Plan de eliminacién de residuos, establecido para el ESM y normas complementarias.

9.Para el personal contratista: Cumplir con las actividades contratadas con traje de mayo
en un solo color, calzado cerrado - antideslizante, uso de cabello recogido, unas sin pintar,
aretes tipo: Topo y NO uso de joyas y/o cadenas en manos y cuello de acuerdo a las normas
de Bioseguridad, durante el desarrollo de las actividades.

10.Realizar el cargue de todas las actividades realizadas, en los sistemas y plataformas
vigentes (incluidas las inasistencias de los usuarios) de manera diaria y dentro del servicio.

11.Efectuar las actividades emanadas por la Enfermera Jefe de manera eficaz, eficiente,
cordial, humanizada, amable y oportuna dentro de la prestacién de su servicio de
enfermeria, las cuales estaran avaladas por el comandante de escuadron servicios de
salud.

12.Acatar e implementar las normas de bioseguridad en todas las actividades desarrolladas
e informar de inmediato al supervisor y jefe inmediato en caso de presentar accidente por
riesgo bioldgico y/o laboral, siguiendo el procedimiento establecido por su ARL.

13.Participar en los procedimientos para la prevencion y atencion de emergencias de
acuerdo con las normas técnicas.

14.El contratista no esta autorizado para poseer o extraer informacion que esté relacionado
con documentos reservados del ESM-1882.

15.Debe realizar Pago de fichero (personal y vehicular) y estudio de seguridad para el
ingreso a la unidad.

16.Tener la disponibilidad de presentarse en el ESM en caso de activarse la cadena de
llamados por la ocurrencia de algun evento extraordinario.



17.Cumplir de manera eficiente y adecuada con los turnos que le sean asignados en el area
de hospitalizacion, urgencias y consulta externa, asi como la programacion actividades
externas.

18.Proporcionar al paciente y su familia las instrucciones del tratamiento que dicte el médico
responsable, para garantizar la continuidad del tratamiento ordenado.

19.Informar a la enfermera jefe y/o medico de turno sobre las diferentes actividades y
situaciones que se presenten en el servicio en relacion con la atencion de los pacientes,
para la toma de decisiones.

20.Velar por el correcto funcionamiento, administrativo, y control de los insumos, bienes,
muebles, y/o enceres del Establecimiento de Sanidad Militar.

21.El contratista se compromete a cumplir con todos los procedimientos administrativos
para los que fue contratado.

22.Sera Causal de incumplimiento del contrato la negligencia y mal atencion debidamente
probada hacia los usuarios del Establecimiento de sanidad Militar.

23.Sera Causal de incumplimiento del contrato el irrespeto y negligencia hacia el personal
militar y civil del CAMAN debidamente probada.

24 .Sera Causal de incumplimiento del contrato no cumplir con los procesos y protocolos de
seguridad establecidos dentro de la Unidad Militar.

25.Ejercer con diligencia y responsabilidad las demas obligaciones designadas y que sean
afines con la naturaleza del servicio que prestan.

26.Presentar el certificado del curso de humanizacion de los servicios, el cual debe ser
asumido por el contratista.

27 Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, la
Jefatura de Salud de la Fuerza Aérea Colombiana encuentra conveniente que el servicio
se preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento, lo cual debera
coordinarse con el contratista.

28.Para el gjercicio de sus actividades, el profesional de la salud en el area de AUXILIAR
DE ENFERMERIA, debera utilizar los elementos de proteccion propios de su especialidad,
prendas aptas y reglamentarias de acuerdo a los canones de salud ocupacional y estar
comprometido con la seguridad ambiental del establecimiento y los objetivos de calidad de
la Direccion General de Sanidad Militar.

29.Preservar y mantener insumos y equipos biomédicos en adecuado funcionamiento y
reportar el fallo de los mismos a tiempo.

30.Controlar los insumos de los servicios.

31.Direccionar al usuario en la prestacion de los servicios en relaciéon con la comprobacién
de derechos para uso del SSFFMM con el carné, Custodia, diligenciamiento y organizacion
la historia clinica en el proceso de prestacion de servicios segun la resolucion 1995 de 1999.



32.Aplicar la técnica aséptica en todos los procedimientos de acuerdo con las medidas de
prevencion y control manteniendo la seguridad del paciente y el profesional de la salud.

33.0Orientar y educar a los afiliados para el uso de los servicios de salud que requieran.
34.Verificar todos los equipos en las areas del ESM que le sean designadas.

35.Estar atento de la documentacion requerida para el correcto traslado y remision del
afiliado a la red externa.

36.Informar antes de salir de la unidad a la torre de control con el fin de dar aviso a la unidad
y al ESM 1882 CAMAN - ESUFA.

37.Mantener en cada traslado el autocuidado del profesional y la seguridad del afiliado.

38.Certificacion de realizacion de examenes ocupacionales (con vigencia NO mayor a 30
dias calendario) donde se incluyan los siguientes examenes: Examen meédico con énfasis
en sistema osteomuscular, Visiometria y Audiometria.

39.El contratista debera entregar carnet de vacunas, debera ser entregado al supervisor del
contrato cada 6 meses para revision de esquema de vacunacion.

40.Velar por el buen uso y cuidado de los equipos y elementos utilizados durante la
prestacion de sus servicios.

41.Manejar absoluta reserva de la informacioén que se obtenga por medio de este contrato
y de los diagndésticos de los pacientes.

42.NO suministrar informacién relativa a los servicios que presta al ESM, asi como de las
instalaciones de las fuerzas militares de la Republica de Colombia que conozca o llegare a
conocer durante el desarrollo del presente contrato, en caso de incurrir en esta conducta,
sera sancionado de acuerdo con las normas del cddigo Penal Colombiano a que haya lugar.

43.Realizar el cargue de la cuenta de cobro y planilla de parafiscales en SECOP 2.

EL CONTRATISTA asumira los costos que se generen por concepto de elaboracion de
fichero para ingreso a la Unidad. Asi mismo debe elaborar el estudio de seguridad y verificar
su trazabilidad.

FACTURACION: Entregar las facturas (o cuentas de cobro) originales y dos copias al
supervisor del contrato el dia 25 de cada mes, si dicha fecha corresponde a sabado,
domingo o lunes festivo, se entregara el viernes anterior al 25 adjuntando los siguientes
documentos: fotocopias del ultimo recibo de pago al Sistema General de Seguridad Social:
salud, pensiones y Riesgos Profesionales, los cuales son de obligatorio cumplimiento para
el pago. Estos documentos se entregaran al supervisor del contrato para la realizacion del
acta de recibo a satisfaccion y el informe de supervision correspondientes a cada mes.




El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de vacunacion:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

VACUNA INDICACION OBSERVACIONES
Hepatitis A 1 dosis
3 dosis (0-2-6 meses) El Auxiliar de enfermeria debera presentar el esquema completo (3 dosis).
Hepatitis B
d urefuerzo cada 15 1 refuerzo al esquema cada 15 afos
afnos
Si el Auxiliar de enfermeria se realiza la vacunacion antes de mayo se debe
solicitar la vacuna del afio anterior.
Influenza 1 dosis
Estacional
Si la vacunacion se realiza posterior al mes de mayo se debe solicitar la
vacuna del ano vigente.
NOTA: la anica justificacion para la NO aplicacién es la no disponibilidad en
el pais.
Solo se debe solicitar al personal que desarrolle actividades en zonas
. ) ) inferiores a 2.000 m sobre el nivel del mar.
Fiebre amarilla 1 dosis
Solo se debe solicitar a menores de 60 anos, sin_antecedentes de
enfermedades que afectan el sistema inmunoldgico.
Solo se debe solicitar a menores de 60 afos sin antecedente de vacunacion
Varicela 1 dosis o de haber tenido la enfermedad, y sin antecedentes de enfermedades que

afecten el sistema inmunolégico.

Tripe viral (TV)

(sarampidn,

rubeola 1

parotiditi);), 0 I:D;Sfegl]jgﬁls €N | Solo se debe solicitar a menores de 60 anos, para todo el pais y sin
i antecedente de enfermedades que afecten el sistema inmunolégico.

Sarampion y adultos.

rubeola en

incorporacion.

DPTA - Difteria- 1 dosis y

Tétano- NOTA: ** si certifica esta vacuna, se puede homologar por TD, pero no lo

Tosferina a contrario.

celular 1 refuerzo cada 10

anos.

Vacuna Covid

2 dosis

En caso de no tener la vacunacion debera presentar un consentimiento en
el cual indique que asume la responsabilidad de las complicaciones que
pueda presentar como consecuencia de contraer el Covid-19.

En caso que la contratista no tenga todos los refuerzos y vacunas, el contratista se
compromete a actualizar las mismas en el primer trimestre de 2024.




NOTA: Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, a la
Jefatura Salud de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, encuentra conveniente que el
servicio se preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento, lo cual
debera pactarse con el contratista

Lote 4. AUXILIAR DE ODONTOLOGIA LIGIA ORTIZ ORTIZ

a) Requisitos y/o perfil del personal o capacitacion a contratar

El auxiliar de odontologia debe realizar las siguientes actividades a continuacion
relacionadas en las 180 horas minimas mensuales, de acuerdo con el cuadro de turnos
programados y establecidos en atencion a las necesidades del ESM, sin que la
determinacién de los turnos implique una subordinacion, los cuales pueden ser sujetos a
cambios de acuerdo con la necesidad de la Entidad.

- Diploma o acta de grado como Auxiliar de Odontologia

- Experiencia Laboral minima de 06 meses en areas clinicas.

- Soporte de Registro de Talento Humano en RETHUS.

- Certificado en SOPORTE VITAL BASICO.

- Inscripcion en el SIGEP y Hoja de vida de funcion publica firmada

- Inscripcién SECOP |

-RUT

- Antecedentes: Procuraduria, Contraloria, Judiciales - Policia consulta de no encontrarse
incurso en delitos sexuales y Certificado de Medidas Correctivas de la Policia Nacional y
REDAM

- Curso de humanizacion en los servicios.

- Curso de atencion a victimas de violencia sexual.

- Formulario Unico de Bienes y Rentas

Actividades especificas a desarrollar: El contratista debe adelantar las siguientes
actividades para cumplir el objeto contractual:

1. Auxiliar al Odontélogo General y durante la consulta, alistando el instrumental necesario
teniendo en cuenta las medidas de asepsia y antisepsia.

2. Realizar el proceso de lavado, secado, empacado y esterilizaciéon del instrumental e
insumos que lo requieran de acuerdo al manual de esterilizacion

3. Mantener en orden y aseo los consultorios (el meson de esterilizacion, los muebles de
almacenamiento de instrumental, muebles de almacenamiento de insumos de stock y de
insumos en uso, el escritorio, la unidad odontoldgica).

4. Escanear los consentimientos informados para que las profesionales carguen los
documentos digitalizados al aplicativo SALUD.SIS

5. Realizar limpieza diaria de la unidad odontolégica al inicio (lampara, bandeja, escupidera,
sillén, equipo, jeringa triple, el eyector, aceitar piezas de mano de alta y baja velocidad,
acoples pieza de mano de alta y baja velocidad, cables de aire; agua y en general todas las
superficies) y al finalizar la jornada



6. Colaborar a los profesionales en la toma de imagenes diagnosticas para optimizar el
tiempo de consulta.

7. Velar por el cuidado de los equipos e instrumental; respondiendo por los bienes del
estado asignados a su cargo.

8. Preparar los materiales que se requieran en la atencion diaria de los pacientes con
criterios de optimizacion de |os recursos.

9. Apoyar al profesional en el diligenciamiento de la papeleria de la consulta y se debe tener
conocimientos en manejo de cartas dentales y odontograma digital y escrito.

10. Adecuada semaforizacion y control de rotacion con fechas de vencimiento de los
insumos odontoldgicos.

11. Mantener actualizados las etiquetas de reenvase de insumos: fecha de reenvase, fecha
de vencimiento, lote, cédigo Invima

12. Debera prestar su turno con uniforme y calzado limpios, cabello recogido, ufias cortas
y limpias; respetando las normas de bioseguridad. Mantener actitud proactiva, y disposicion
para atender la Normatividad propia del Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y Policia
Nacional. Dar a los pacientes un trato amable, cordial con calidez humana, respetando
siempre la confidencialidad.

13. Debera entregar la documentacion requerida al supervisor del contrato para tramitar el
pago del servicio prestado; quien junto con el jefe del servicio estara enterado de novedades
ocurridas, esto respetando el conducto regular que se rige en la organizacion del medio
Militar. La Ejecucion del contrato sera supervisada por el personal idéneo y capacitado del
Establecimiento de Sanidad Militar No. 1882 quien emitira el concepto de satisfaccion de
los servicios prestados mensualmente.

14. Brindar apoyo en la ruta de salud bucal para jornadas, talleres, conferencias,
conversatorios, entrega de folletos informativos, cartillas, educacion intra y extramurales,
reportando mediante acta la actividad realizada con el correspondiente numero de
participantes y fotos de evidencia.

15. Debera presentar carné de vacunacion con la dosis de tétano, influenza y hepatitis B,
Varicela completas.

16. participar en las reuniones y capacitaciones citadas por el area de talento humano y el
Escuadron servicios de salud, siendo proactivos a la investigacion de casos clinicos.

17. Debera presentar con los demas documentos la certificacion de aptitud laboral (examen
médico ocupacional de ingreso)

18. Debe respetar y cumplir las normas de bioseguridad y usar estrictamente los elementos
de proteccion personal.

19. Debera tener conocimientos en programas como Office e internet.

20. Dar cumplimiento a los parametros establecidos por la Resolucion 1995 de 1999,
relacionados con el manejo de la historia clinica, para ello deben diligenciar el sistema
SALUD.SIS cuando sea requerido para apoyo del odontélogo.

21. Proporcionar al paciente instrucciones del tratamiento que dicte el profesional
responsable para garantizar de esta forma su recuperacion.

22. Cumplir con las guias clinicas y protocolos establecidas por el ESM 1882.

23. Apoyar las actividades de la ruta de salud oral de acuerdo con su area de conocimiento,
realizando actividades educativas, informes o actas.

24. Reportar en forma inmediata cualquier novedad con seguridad del paciente o accidente
de trabajo.



25. Reportar de forma oportuna cualquier novedad con equipos del servicio.

26. Las demas asignadas por el supervisor en asesoria del coordinador del servicio, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio de conocimiento.

27. Acreditar que se ha dado cumplimiento al pago y se encuentra a paz y salvo frente a
las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social: salud, pensiones, y Riesgos
Laborales al supervisor del contrato desde la suscripcién del acta de inicio del contrato para
cada pago y en la liquidacion

28. El contratista debera prestar sus servicios 180 horas mensuales para los meses de
febrero a diciembre del 2024.

Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, a la Jefatura
Salud de la Fuerza Aérea Colombiana, encuentra conveniente que el servicio se preste en
las instalaciones del ESM1882 y dentro del horario de funcionamiento del servicio de
Odontologia, lo cual debera pactarse con el contratista.

Nota: En ningun caso debe presentarse total y/o parcialmente subordinaciéon o dependencia
en el desarrollo de las actividades; lo que debe obrar en la ejecucion e informes de
supervision es una relacion de coordinacion de actividades entre la entidad contratante y el
contratista.

ENTREGABLES Y FECHAS ESTIMADAS

1. Certificacion de realizacion de examenes ocupacionales (con vigencia NO mayor a 30
dias calendario) donde se incluyan los siguientes examenes: Examen médico con énfasis
en sistema osteomuscular, Visiometria y Audiometria.

2. El contratista debera entregar soporte de registro de atencion de pacientes realizados en
el sistema IRON de forma mensual los dias 25 de cada mes.

3. El contratista debera presentar mensualmente los recibos de pago de salud, pension y
riesgos laborales de forma mensual los dias 25 de cada mes.

4. El contratista debera realizar actualizacion en temas propios de su especialidad de
acuerdo a protocolos institucionales cada dos meses dejando Acta de socializacion como
soporte del mismo, la cual debera ser entregada los dias 25 de cada mes.

5. El contratista debera diligenciar los primeros 5 dias del mes, consolidado mensual en
horas y enviarlo mediante correo electrénico a funcionario encargado, debera entregar
soporte impreso.

6. El contratista debera entregar carnet de vacunas, debera ser entregado al supervisor del
contrato cada 6 meses para revision de esquema de vacunacion

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA asumira los costos que se generen por concepto de elaboracion de
fichero para ingreso a la Unidad. Asi mismo debe elaborar el estudio de seguridad y verificar
su trazabilidad.



FACTURACION: Entregar las facturas (o cuentas de cobro) originales y dos copias al
supervisor del contrato el dia 25 de cada mes, si dicha fecha corresponde a sabado,
domingo o lunes festivo, se entregara el viernes anterior al 25 adjuntando los siguientes
documentos: fotocopias del ultimo recibo de pago al Sistema General de Seguridad Social:
salud, pensiones y Riesgos Profesionales, los cuales son de obligatorio cumplimiento para
el pago. Estos documentos se entregaran al supervisor del contrato para la realizacion del
acta de recibo a satisfaccion y el informe de supervision correspondientes a cada mes.

Velar por el buen uso y cuidado de los equipos y elementos utilizados durante la prestacion
de sus servicios.

Cumplir con todos los procedimientos administrativos y asistenciales para los que fue
contratado. Las actividades de capacitacion y reuniones mensuales seran clasificadas
como de obligatoria asistencia, en razén a que las mismas responden a la preparaciéon que
debe tener el contratista para el desarrollo del objeto del presente contrato, las cuales se
entenderan que hacen parte de las horas contratadas.

La atencion al paciente debe estar enmarcada en parametros de calidad, amabilidad,
respeto y confidencialidad por parte del contratista.

Manejar absoluta reserva de la informacion que se obtenga por medio de este contrato y
de los diagnésticos de los pacientes.

NO suministrar informacion relativa a los servicios que presta al ESM, asi como de las
instalaciones de las fuerzas militares de la Republica de Colombia que conozca o llegare a
conocer durante el desarrollo del presente contrato, en caso de incurrir en esta conducta,
sera sancionado de acuerdo con las normas del codigo Penal Colombiano a que haya lugar.

Realizar el cargue de la cuenta de cobro y planilla de parafiscales en SECOP 2
El contratista debe cumplir con el siguiente esquema de vacunacion:

ACTIVIDADES ASISTENCIALES

VACUNA INDICACION OBSERVACIONES
Hepatitis A 1 dosis
3 dosis (0-2-6 El Auxiliar de enfermeria debera presentar el esquema completo (3
meses) y dosis).
Hepatitis B

1 refuerzo cada 15 =
1 refuerzo al esquema cada 15 anos

anos
Si el Auxiliar de enfermeria se realiza la vacunacion antes de mayo se
debe solicitar la vacuna del afo anterior.
nfluenza :
: 1 dosis - — - - —
Estacional Si la vacunacion se realiza posterior al mes de mayo se debe solicitar

la vacuna del ano vigente.

NOTA: la unica justificacion para la NO aplicacion es la no
disponibilidad en el pais.




Solo se debe solicitar al personal que desarrolle actividades en zonas
inferiores a 2.000 m sobre el nivel del mar.

anos.

Fiebre amarilla | 1 dosis
Solo se debe solicitar a menores de 60 afos, sin antecedentes de
enfermedades que afectan el sistema inmunolégico.
Solo se debe solicitar a menores de 60 anos sin antecedente de

Varicela 1 dosis vacunacion o de haber tenido la enfermedad, y sin_antecedentes de
enfermedades que afecten el sistema inmunoldgico.

Tripe viral (TV)

(sarampidn,

rubeola y TV (SRP) 1 dosis

parotiditis), o co n( ce a) Jervl I_I nn Solo se debe solicitar a menores de 60 afos, para todo el pais y sin

. P DLy antecedente de enfermedades que afecten el sistema inmunolégico.

Sarampion y adultos.

rubeola en

incorporacion.

DPTA —

Difteria- 1 dosis . -

Ttlétar:o- =y NOTA: ** si certifica esta vacuna, se puede homologar por TD, pero no

Tosferi lo contrario.

osterina a 1 refuerzo cada 10
celular

Vacuna Covid

2 dosis

En caso de no tener la vacunacion debera presentar un consentimiento
en el cual indique que asume la responsabilidad de las complicaciones
que pueda presentar como consecuencia de contraer el Covid-19.

En caso que la contratista no tenga todos los refuerzos y vacunas, el contratista se
compromete a actualizar las mismas en el primer trimestre de 2024.

B) Obligaciones del contratista

Para el desarrollo eficiente de las actividades y obligaciones encomendadas, a la Jefatura
Salud de la Fuerza Aeroespacial Colombiana, encuentra conveniente que el servicio se
preste en sus instalaciones y dentro del horario de funcionamiento, lo cual esta
establecido en la presente ficha técnica.

Firmas,

MY. PINTOR MURCI

DIANA EUGENIA

ST. ROMERO RUIZ LAURA

Gerente del Proyecto

Comité Estrw:tura or Econdmico

.

TE. CARDENASVICALVETE KENDY MILADY

TE. BERNAL IACUNA GINA MARCELA

Comité Estructurador Técnico lote 1,2,3

Comité Estructurador Técnico lote 4




