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FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
NIT 860.046.667-1
HOGAR NUESTRA SENORA DE LA MACARENA

Bogota, D.C. 9 de enero de 2024

Doctora

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ
SUPERVISION Convenio 9063 de 2023
Secretaria Distrital de Integracion Social
Ciudad Chia

Asunto: Acta de entrega Informe Mensual Convenio 10701 del Periodo 1 al 31 del mes de diciembre de 2023.
Respetada Doctora Diana Mora:

Adjunto a la presente estamos haciendo entrega de la documentacion e informes requeridos para el respectivo
tramite de la factura No.electronica correspondientes al periodo comprendido del 1 al 31 del mes de diciembre de

2023, Nombre del asociado FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS con Nit 860.046.667-1. Centro Comunidad
de Cuidado Hogar Nuestra Sefiora de La Macarena Chia, Convenio de Asociacion 9063 de 2023..

INFORMACION DE PRESENTACION INFORME MENSUAL DE GESTION

a. Informe Mensual Cualitativo Y Cuantitativo De La Gestion Y Ejecucion Del Convenio FOLIOS PAGINA
1. Formato Informe Mensual Operadores - Asociados FOR-PSS-209 11 1-11
2. Relacion de las personas mayores atendidas — BASE DE DATOS 1 12
3. FOR-PSS-213: Formato Relacién Metafisica — Consolidado Mensual Novedades y 9 13-14
Ficha SIRBE
4. Caracterizacién personas mayores 2 15-16
5. Informe trimestral seguimiento al Plan Institucional Institucional PAl - -
6. FOR-PSS-215: Formato Entrega Elementos de Aseo Personal 9 17-25
7. FOR-PSS-219 Formato Relacion entrega de pafiales 1 26
8. FOR-PSS-216 Formato Entrega vestuario - -
b, Informe mensual de Ejecucion Financiera: FOLIOS PAGINA
9. FOR-PSS-211: Liguidacion mensual de cupos 2 27-28
10. FOR-PSS-212: Formato Informe Financiero Ejecutor 1 29
11. FOR-PSS-214: Formatos relacion de Talento Humano 1 30
e Comprobante de transferencia donde se evidencie: fecha, tercero (persona a quien 8 31-38
se le realiza la transferencia), valor, datos claros vy legibles de la entidad financiera. i
Soportes que den cuenta de la ejecucion presupuestal
e (Certificacién General de Costos Fijos (firmada por el representante legal , revisor 4 39-42
fiscal y/o contador publico, en la cual se discrimine el valor ejecutado durante el
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respectivo mes de los recursos aportados por la SDIS, para cada uno de los rubros
asociados a los costos fijos establecidos en la estructura de costos y de acuerdo
con las especificaciones del anexo técnico.

e FOR-PSS-461 Relacion de facturas operadores Subdireccion para la Vejez
(Discriminadas por cada rubro)

Certificacion Aportes del Asociado 2 43-44
Copia Tarjeta Profesional y Cédula de Ciudadania Revisora Fiscal 2 45-46
Certificado de Antecedentes JCC Revisora Fiscal 1 47
Certificado de Aportes al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales 1 48
c¢) Planes de mejoramiento FOLIOS PAGINA
Por componente (Cuando aplique) - -
d) Informe Final FOLIOS PAGINA
Informe Final (Cuando aplique) - -
TOTAL FOLIOS
OBLIGACIONES POR COMPONENTE (DRIVE) ADJUNTOS RUTA
DRIVE: OBLIGACIONES GENERALES 30 1-4,10-13, 21-24
DRIVE: COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO 98 61 0’11 241 517
DRIVE: COMPONENTE DE NUTRICION Y SALUBRIDAD 60 1-5, 7-18
DRIVE: COMPONENTE DE AMBIENTES, ADECUADOS Y SEGUROS 47 1-15
DRIVE: GESTION AMBIENTAL 40 1-3
DRIVE: COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA 36 1-8, 14, 17,18

TOTAL ADJUNTOS

(R oS

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
NOMBRE COMPLETO : ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD CC 51.568.76




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO INFORME MENSUAL OPERADORES - ASOCIADOS

Codigo: FOR-PSS-209
Versién: 1

Fecha: Memo 12021031874 — 22/10/2021

Pagina: 1 de 1 [ I [
DATOS GENERALES
SERVICIO SOCIAL: SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
GPERADOR: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS-COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR NUESTRA SENORA DE LA MACARENA
CONVENIO No. I 9063 | de: [ 1 | 12 [2023 [PLAZO: [122 [ois [CALENDARIO
FECHAACTADEINICIO: | 1 | 12 | 2023 [ FECHA DE TERMINACION: [ 30 [ [2024 [
PERIODO DE INFORME: | 1| 12 | 2023 [ A 31 [12 J2023 [No. Informe: I
SUPERVISOR:[ DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCIA: [ SUBIDRECCION PARATAVEJEZ
OBJETO CONTRACTUAL

“BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA,
CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ." CUPOS 200

CUPOS EN MODALIDAD SEVERA

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

LIGACIONES GENERALES

OBLIGACION

OBl
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

1. Cumplir con las condiciones previstas en los
estudios previos, anexos técnicos, formatos
demas documentos en la oferta

presentada, para realizar la ejecucion de éste
con eficiencia y eficacia y socializarlos con todo
el personal responsable de la

ejecucion del convenio.

El Centro Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena:

Para el Mes de diciembre de 2023 realizé socializacion del anexo técnico inicial del
conveno 9063-2023 el dia 7 de diciembre, Acta No 006. Se realizé empalme de cargos a
responsable ambiental, enfermero jefe, regente de farmacia, nutricion y servicios
generales el dia 26 de diciembre, mediante las actas 024 y 027. Se realizé empalme del
cargo de auxiliar los dias 2 y 3 de diciembre mediante acta No 45. Se realiz6 socializacién
de documentos tecnicos de la SDIS el dia 28 de diciembre, Acta No 035:

1.1 ActaNo006
1.2 ActaNo024
1.3 ActaNo027
1.4 ActaNo035
1.5 ActaNo045

Illinforme de gestion Convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 1

2. Cumplir con los deberes que contrae en
calidad de asociado de acuerdo con los
articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

El Centro Comunidad de Cuidado la Macarena, recibié las siguientes visitas de apoyo a la supervision

1- Area de Gestién Administrativa:
el dia 4 de diciembre de 2023 por parte del Profesional Jimmy Cardenas del equipo de apoyo a la supervision.

2- Area de Atencion Integral:
el dia 4 de diciembre por parte del Profesional Fredy Rincon, del equipo de apoyo a la supervision.

3- Area de Atencion Integral:
el dia 4 de diciembre de 2023 por parte del Profesional Zaida Dangond, del equipo de apoyo a la supervision.

4- Area de Gestion Ambiental:
el dia 4 de diciembre por parte del Profesional Sandra Paola Sanchez, del equipo de apoyo a la supervision.

5- Area Ocupacional
el dia 4 de diciembre por parte del Profesional Carolina Rojas, del equipo de apoyo a la supervision.

6- Area de ambientes adecuados:
eldia 4 de diciembre de 2023 por parte del Profesional Jhoan Montes del equipo de apoyo a la supervision.

6- Area de nutricion:
el dia 4 de diciembre de 2023 por parte del Profesional Julieth Jimenez del equipo de apoyo a la supervision.
De igual forma, la comunidad de cuidado dio estricto desde las técnicas,
financieras pactadas en el marco del Convenio de asociacion 9063-2023.

/IInforme de gestion del Mes de diciembre Convenio 9063-2023

3. Disponer de todos los recursos fisicos,
técnicos y humanos establecidos en el Estudio
Previo, Anexo Técnico, Invitacion Publica,
Adendas y todos los documentos que hacen
parte del convenio

La comunidad de cuidado Hogar la Macarena Convenio 9063-2023 dispone de todos los
recursos técnicos establecidos en el anexo técnico. De igual forma, se realizo la revision
de la liquidacion mensual de cupos correspondiente para el presente periodo.

1.1 Liquidacion de cupos

/linforme de gestién Convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligaciones técnicas

IlInforme de Gestion Convenio 9063 diciembre 2023/Informe financiero/1
Liquidacién de cupos/ 1.1 Liquidacion de cupos

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion
del convenio y las modificaciones si las hubiera
con el interventor y/o i

pel
del mismo.

En el presente periodo la comunidad de cuidado inicia convenio 9063-2023, mediante
acta de incio a partir del 1 de diciembre de 2023.

4.1 Acta de inicio

/linforme de gestién Convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 4

5. Suministrar al Interventor y/o supervisor del
convenio toda la informacién, informes,

y que
les solicite para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones.

En el periodo comprendido del 01 al 31 de diciembre de 2023, se subsanaron las
correcciones y observaciones que se presentaron durante el informe de gestion del mes
de noviembre 2023.

Asi mismo se suministrd la informacion a la supervisiéon que hizo en las visitas presencial
y virtual durante el Mes.

5.1 CPAjustesNoviembre

Illinforme de gestion Convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 5

6. Acatar y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas
por la supervision.

Durante el periodo no se presentaron observaciones que requiriesen elaboracion de acta
de subsanacion

Illinforme de gestion Convenio 9063 diciembre 2023

7. Pagar los salarios y/o honorarios a las y los
contratistas y/o empleados(as) de forma
oportuna por transferencia bancaria, dando
estricto cumplimiento a la estructura de costos
del presente convenio. Por lo tanto, no se debe
descontar valores al recurso humano que deben
ser asumidos por el asociado con ocasion de la
ejecucion del convenio, excepto los impuestos
de ley soportados por el revisor fiscal mes a
mes.

El asociado para el periodo del 01 al 31 de diciembre el centro comunidad de cuidado suscribi6
contratos a término indefinido y de prestacion de servicios acatando los valores aprobados por la

ia Distrital de ion Social enla de costos del Convenio de
asociacion No. 9063 de 2023, dando alas y 6
previstas en el contrato. De igual forma, los pagos de salarios y honorarios al personal, para el periodo
del reporte se efectuaron a través de transferencias de cuenta bancaria los dias 15y 31 de diciembre
2023.
En tal sentido se adjunta el formato relacion Talento humano, planillas de némina y Certificacion de
pagos de aportes al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales y certificacion expedida
por la representante legal Angela Fajardo con fecha 5 de enero 2024

4.1.1.2 FOR-PSS-214-1 formato relacion talento humano_ macarena diciembre
4.1.2 Nomina Macarena dic 15 2023

4.1.3 Nomina Macarena dic 30 2023

4.1.12 SEG SOCIAL MACARENA PREST SOCIALES

4.1.13 PLANILLA SEG SOCIAL FUNDACION

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/Informe financiero/4.
Costos fijos/4.1 Talento Humano




& Dar cumpimiento a sus oblgaciones rente al sistema de seguridad|
social integraly parafiscales para lo cual deberd realizar los aportes a
que se refiere el articuio 50 de la Ley 789 de 2002 y el artcuio 23 de la
Ley 1150 de 2007, en o relacionado con los sistemas de salud,
riesgos laborales, alas cajas 6

El Centro de Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena presenté como soporte planillas
de pagos de la seguridad social de empleados, contratistas y certificacion de pago

familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a ello,
de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia
Acreditar mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal cuando
exista de acuerdo con los. requerimientos de ley o por el

parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familar,

para el desembolso de cada uno de los pagos efectuados por la SDIS.

ite firmados el dia 5 de enero por el Revisor fiscal Oscar Eduardo Orrego Pefia
T.P. 130273 -T y la representante Legal Angela Fajardo dando cumplimiento a lo que se
refiere al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas
de compensacion familiar, SENA e ICBF.

4.1.12 SEG SOCIAL MACARENA PREST SOCIALES

4.1.13 PLANILLA SEG SOCIAL FUNDACION

4.8 CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES MACARENA

/IInforme de Gestion Convenio 9063 diciembre 2023 /1. Informe
financiero/4. Costos fijos conv. 10701/4.1 Talento humano

9. Cancelar en oportunidad los honorarios, los
impuestos, gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes

La Fundacién San Francisco de Asis ha dado cumplimiento a las obligaciones
contractuales necesarias para la atencién y desarrollo del Convenio de asociacién 10701
de 2021, en cuanto a: honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y servicios. 2. En lo

y demas
para la ejecucion del convenio. Es entendido
que todos estos gastos han sido estimados
integralmente por el Asociado e incluidos en el
precio de su oferta.

ala y pago de impuestos a cargo del Instituto y de conformidad con
su condicion tributaria se ha venido dando cumplimiento oportuno a) Declaracion de
Ingresos y patrimonio, b) Declaracion y pago del impuesto predial y de vehiculos, c)
Declaracion y pago del Impuesto de Industria y Comercio en el municipio de Chia d)
Declaracién y pago mensual de las retenciones en la fuente practicadas por los
diferentes conceptos causados en la ejecucion del Convenio de asociacion.

9.1 Certificacion

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 9

10. Responder por los documentos fisicos o
magnéticos elaborados o entregados con
ocasion de la

ejecucion del convenio, asi como responder por
la seguridad y el debido manejo de los
documentos

y registros propios de la institucién para que
reposen en la dependencia correspondiente, asi
como

garantizar que toda la documentacion que se
genera en el marco de la ejecucion del convenio
repose

en la unidad operativa donde se presta el
servicio.

La Comunidad de Cuidado Hogar La Macarena:

Responde por la documentacion fisica y magnética cumpliendo con lo
establecido en la Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 y
Acuerdo 02 de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la
informacién que se produce o genera al interior de la Comunidad de Cuidado
en el ejercicio de cada funcion y dependencia.

10.1 Captura de pantalla envio de informe de gestion del periodo.
10.2 FUID (formato Unico de inventario documental).
10.3 FUID (formato unico de inventario documentalcon traslados).

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 10

11. Mantener vigente la garantia tnica y las
demés garantias establecidas en el Estudio
Previo, invitacion publica, por el tiempo pactado
en el convenio, asi como de las modificaciones
que se presenten en la ejecucion del este.

El Instituto o Fundacién Hogar San Francisco de Asis, con ocasion del Convenio 9063 de 2023
cuenta con las garantias exigidas, tanto en plazo como en cuantia descritas a continuacién: a)
Seguros del Estado S.A con pdliza de seguro de cumplimiento entidad estatal con nimero adjudicacion
33 44 101244327 y la péliza de seguro responsabilidad civil extracontractual No. 33 40 101077233
expedidas el dia 27 de noviembre del 2023.

11.1 Poliza de cumplimiento 9063
11.2 Poliza de responsabilidad civil 9063

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 11

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas
por la interventoria y/o supervision del convenio,
para revisar el estado de ejecucion del mismo,
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
Asociado o cualquier aspecto técnico referente
al mismo.

La Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena, en el presente periodo asistio a las
siguientes reuniones, capacitaciones, cualificaciones convocadas por la subdirectora para
la vejez

12.1 Captura de pantalla reunion cualificacion del nuevo anexo - 01/12/2023
12.2 Captura de pantalla reunion ingreso a plataforma SIRBE registro de tallaje y peso de
las personas mayores - 07/12/2023

/linforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 12

13. Elaborar y entregar todos los documentos
técnicos, administrativos y financieros
requeridos por la Secretaria Distrital de
Integracién Social durante la ejecucién del
convenio. Para dar cumplimiento a esta
obligacién, el asociado debera seguir los
lineami i y los.

La comunidad de comunidad de Cuidado Hogar la Macarena cumple con la presentacion
de los siguientes formatos como lo son:*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual
Operadores Asociados.*FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor.*FOR-PSS-
214 Formato Relacion Talento Humano.*FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo
Personal.*FOR-PSS-219 Formato Relacién Entrega de Absorbentes.*FOR-PSS-211
Formato de Liquidacion Mensual de Cupos.*FOR-PSS-213 Formato Relacion
isica.*Captura de pantalla informe Secop Il de enero de 2023 Convenio de

formatos en los
enunciados antes y/o los que se establezcan
institucionalmente por la Entidad.

asociacion 9063-2023.

4.1 base de datos

4.2 Caracterizacion CC Macarena
4.3 FOR-PSS 213

13.1 CapturaPantallaCarguePolizas

/linforme de gestién Convenio 10701 9063 diciembre 2023/Informe
Financiera

Illinforme de gestion Convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
tecni i6 ini igacion 4

n atival/

14. Cargar todos y cada uno de los documentos
que soportan la ejecucion contractual y post
contractual en la plataforma transaccional Secop)
Il de Colombia Compra Eficiente.

La Comunidad de Cuidado La Macarena aplico el formato de relacion de facturas
operadores subdireccién para la vejez con cédigo FOR-PSS-461, asi mismo se aplico el
formato de presentacion de facturas con cddigo FOR-PSS-448 para los siguientes rubros:
Consumibles, aseo Institucional, Servicios Funerarios, Vigilancia, Absorbentes, Aseo
personal y alimentos (se relacionan los rubros segun estructura de costos-aportes SDIS)
b) Se relacionan en la ruta del informe financiero los soportes de la tarjeta profesional de
la revisora fiscal y la contadora publica del Instituto, asi como las certificaciones de la
Junta Central de Contadores.

/IVer Carpeta financiera. Formato de relacién de facturas -
for_pss_461_v0_relacion_facturas.-Formato de presentacién de facturas-
for_pss_448_v0_presentacion_facturas- Cédula, Tarjeta profesional y
certificado de la junta central de contadores VIGENTE del contador o
Revisor fiscal.

15. Presentar oportunamente las facturas o
cuentas de cobro, los soportes

y demas
necesarios para el desembolso de los aportes,
conforme al protocolo de presentacion de

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de diciembre del 2023, en la
Comunidad de Cuidado La Macarena, no se presentaron casos que causen perjuicios a
la administracion o a terceros conforme a lo estipulado en el articulo 52 de la ley 80 de
1993, para tal efecto la o el representante legal del conevio 9063-2023, suscribi6 la

iva certificacion de fecha 2 de enero de 2024.

informes de la Distrital de g
Social.

15.1. Certificacion

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 15

16. Responder ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en
ellos se cause perjuicio a la administracion o a
terceros en los términos del articulo 52 de la ley
80 de 1993.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de diciembre del 2023, en la
Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena, no se aperturaron o recepcionaron procesos
en razén del inicio de acciones por parte de terceros a causa de dafios por parte del
asociado, para tal efecto la representante legal Angela Fajardo, suscribi6 la respectiva
certificacién de fecha 2 de enero de 2024.

16.1. Certificacion

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 16




17. Mantener indemne a la Entidad, frente a las posibles.
Investigaciones y sanciones Administrativas, derivadas
de las visitas de Inspeccion, Vigilancia y Control por
parte de la entidad competente.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de diciembre del 2023, en la
Comunidad de Cuidado Hogar La Macarena, no fue notificado de reclamacion alguna
que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS
por las que deba responder la Fundacién Hogar San Francisco de Asis en calidad de
asociado. En cualquier caso, la administracion respondera en los términos en que la ley
lo obligue. Para tal efecto la representante legal Angela Fajardo, suscribi6 la respectiva
certificacién de fecha 2 de enero de 2024.

17.1. Certificacion

/linforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 17

18. Pagar  la Secretaria Distrital de Integracion Social
todas las sumas y costos que la entidad deba asumir,
por razén de la accion que contra ela inicien terceros
que hayan sufrido dafios por causa del asociado,
durante la ejecucion del convenio.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de diciembre del 2023, en la
Comunidad de Cuidado Hogar La Macarena, no fue notificado de reclamacion alguna
que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social -SDIS
por las que deba responder la Fundacion Hogar San Francisco de Asis en calidad de
asociado. En cualquier caso, la administracion respondera en los términos en que la ley
lo obligue. Para tal efecto la representante legal Angela Fajardo, suscribio la respectiva
certificacion de fecha 2 de enero de 2024.

18.1. Certificacion

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 18

19. Mantener INDEMNE a la Secretarfa Distrital
de Integracion Social de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surjan
en la ejecucion del convenio. En caso de que se
intente una accion o se presente una
reclamacion contra la Secretaria Distrital de
Integracion Social, por la cual deba responder el
asociado, la Entidad procedera a notificarle al
asociado, a la mayor brevedad para que este
adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar
perjuicios a la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17 y 18 no se evidencia que se estén
presentando las situaciones referidas que hagan necesario realizar descuentos o
deducciones.

NO APLICA

20. Responder por todas las acciones y omisiones
imputables de su personal y proveedores, asi como del

personal al servicio de estos ltimos. En caso de que se
intente una accion o se presente una reclamacion contra
Ia Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS por la

cual deba responder el asociado, la Entidad procedera a | _

notificarle al asociado, a la mayor brevedad, para que
este adopte bajo su propia costa, todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y eviar perjuicios a
la SDIS.

Durante el mes de diciembre de 2023 se presenta la siguiente agresion fisica: - ALVARO
FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor ALONSO BUSTOS
con CC 11524081 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero Unico de Noticia
Criminal, el dia 16 de Diciembre de 2023

Con respecto a la denuncia del mes anterior se realiza el siguiente seguimiento:

ANA MILENA RUIZ RODRIGUEZ con CC 31235549, contra la persona mayor OSWALDO
RODRIGUEZ SALAS con CC 8427333 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
Unico de Noticia Criminal (NUIC) 251266000415202313508, el dia 6 de Noviembre de
2023. Se realiza consulta en la pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se
encuentra en estado activo

-ALVARO FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor INES
CASTRO MARTINEZ con CC 20308604 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
de radicado 2023112702355, el dia 27 de Noviembre de 2023. Se realiza consulta en la
pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se encuentra en estado activo

20.1 Certificacion y documentos

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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21. Autorizar a la Secretaria Distrital de
Integracion Social - SDIS a deducir los valores
resultantes por estos conceptos de cualquier
suma que ésta le adeude. En todo caso la SDIS
podra realizar los actos procesales que sean
indispensables para defender sus derechos.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 31 de diciembre del 2023, en la
Comunidad de Cuidado La Macarena, autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion
Social -SDIS a deducir los valores resultantes por los conceptos de cualquier suma que
esta le adeude. Para tal efecto la representante legal del convenio 9063-2023, suscribio
la respectiva certificacion de fecha xxxx de diciembre

21.1 Certificacion

/linforme de gestioén convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 21

22. No ejercer ninguna conducta que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido,
discriminacién, exclusién y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o
moral de las personas mayores, personas con

i personas con ori i
sexuales o identidades de género diversas,
personas pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacién victima del
conflicto armado. Asi mismo, garantizar en todo
tipo de actuacion el respeto por la dignidad
humana.

Durante el mes de diciembre de 2023 se presenta la siguiente agresion fisica: - ALVARO
FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor ALONSO BUSTOS
con CC 11524081 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero Unico de Noticia
Criminal, el dia 16 de Diciembre de 2023

Con respecto a la denuncia del mes anterior se realiza el siguiente seguimiento:

ANA MILENA RUIZ RODRIGUEZ con CC 31235549, contra la persona mayor OSWALDO
RODRIGUEZ SALAS con CC 8427333 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
Unico de Noticia Criminal (NUIC) 251266000415202313508, el dia 6 de Noviembre de
2023. Se realiza consulta en la pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se
encuentra en estado activo

-ALVARO FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor INES
CASTRO MARTINEZ con CC 20308604 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
de radicado 2023112702355, el dia 27 de Noviembre de 2023. Se realiza consulta en la
pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se encuentra en estado activo

20.1 Certificacion y documentos

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 20

23. Denunciar ante la autoridad competente,
todo tipo de maltrato, violencias o conductas
que conlleven a la vulneracion de derechos
personas mayores, personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no
ivas, personas i
los diferentes grupos étnicos raciales y la
poblacion victima del conflicto armado, de
conformidad con el articulo 67 de la Ley 906 de
2004 “Cadigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 1952 de 2019 “Cédigo
Unico Disciplinario”, la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion” y la ley 2094 de 2021;
al igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley 599
de 2.000 “Cédigo Penal’, y de manera especial
las consagradas en el Titulo | Delitos contra la
Vida y la Integridad Personal, Capitulo Tercero.
Activando las rutas de atencion
correspondientes.

a

Durante el mes de diciembre de 2023 se presenta la siguiente agresion fisica: - ALVARO
FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor ALONSO BUSTOS
con CC 11524081 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero Unico de Noticia
Criminal, el dia 16 de Diciembre de 2023

Con respecto a la denuncia del mes anterior se realiza el siguiente seguimiento:

ANA MILENA RUIZ RODRIGUEZ con CC 31235549, contra la persona mayor OSWALDO
RODRIGUEZ SALAS con CC 8427333 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
Unico de Noticia Criminal (NUIC) 251266000415202313508, el dia 6 de Noviembre de
2023. Se realiza consulta en la pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se
encuentra en estado activo

-ALVARO FRANCISCO RUBIANO con CC 17162618, contra la persona mayor INES
CASTRO MARTINEZ con CC 20308604 por lo cual se radico denuncia virtual con Numero
de radicado 2023112702355, el dia 27 de Noviembre de 2023. Se realiza consulta en la
pagina web de la Fiscalia General de la nacion y se encuentra en estado activo

20.1 Certificacion y documentos

/linforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 20




24. Dar cumplimento a los lineamientos,
, directrices y demas 3
establecidos por el gobierno nacional para la
prevencion, contencién y mitigacion de eventos
ylo factores de riesgo para la salud publica.

Durante el periodo no se presentaron novedades de lineamientos, protocolos, directrices
y demas documentos establecidos por el gobierno nacional para la prevencion,
contencion y mitigacion de eventos y/o factores de riesgo para la salud publica.

NO APLICA

25. Garantizar durante toda la ejecucion del
convenio el concepto sanitario favorable de la
unidad operativa, en caso de contar con
concepto favorable con requerimientos, se
debera elaborar un plan de mejora para
subsanar los hallazgos generados por la entidad
sanitaria y gestionar nuevamente el proceso de
visita presentando carta radicada a la entidad
sanitaria junto con el plan de mejora

La Comunidad de Cuidado La Macarena, cuenta con Acta de Inspeccién, Vigilancia y
Control Sanitario Establecimientos de Hogares Geriatricos de Larga Estancia No.
VYMHFB de 31 de marzo de 2023 con concepto favorable y un cumplimiento del 96%,
Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de
Preparacion de alimentos No. XGO6JP del 31 de marzo de 2023 con concepto favorable
y un cumplimiento del 96%.

25.1 Certificado Sanitario Secretaria de Salud del Municipio de Chia ID del Certificado.
VYMHFB
25.2 Certificado Sanitario Secretaria de Salud del Municipio de Chia ID del Certificado
XG06JP

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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26. Documentar, socializar e implementar
el Plan de Saneamiento de la unidad
operativa segun lo descrito en la
normatividad vigente.

La Comunidad de Cuidado La Macarena en el presente periodo diciembre 2023, realiza
socializacién y da cumplimiento al plan de saneamiento basico, como se demuestra en
los siguientes soportes: GUI-PSS-005 Plan de Saneamiento, Acta No 025 de 26 de
diciembre del 2023 con el tema programas del Plan de Saneamiento Basico y dosificacion
de hipoclorito de sodio para desinfeccion y formato declracion de compromiso.

26.1 Acta No 025
26.2 Plan de saneamiento.
26.3 FOR-PSS-072

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre/obligaciones
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27. Implementar y utilizar la
documentacion e informacion que para la
prestacion del servicio sea suministrada
por la Secretaria Distrital de Integracion
Social

La Comunidad de Cuidado La Macarena , para el presente periodo, realizo:
Capturas de pantalla del ingreso a la pagina Web de SDIS del dia 28 de mes
de diciembre de afio 2023 en la cual se verifica los formatos, lineamientos,
protocolos, procedimientos y guias emitidas por la Secretaria Distrittal de
Integracién Scouala, los cuales estéan relacionados en un cuadro estructural
de la siguiente manera (Codigo, Nombre del Formato, Version y Fecha
Vigente) .

27.1 Captura de Pantalla Sistema Integrado de Gestion SIG

/linforme de gestioén convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 27

28. Promover la participacion de mujeres
en la ejecucion del convenio, en los
porcentajes minimos establecidos en el
articulo 3 del Decreto 332 de 2020.

Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 01 de diciembre del 2023, en la Comunidad de
Cuidado La Macarena, la representante legal y el revisor fiscal certifican que se promueve la

participacion de mujeres en la ejecucion del convenio segun los porcentajes minimos establecidos ene |
articulo 3 del decreto 322 de 2020.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 28

29. Las demas inherentes al objeto y la
naturaleza del convenio, las
contempladas en los anexos técnicos y
aquellas indicadas por el supervisor para
el cabal cumplimiento del objeto del
convenio.

En el mes de diciembre se realizaron las si de digital: los dias 4, 12
y 19 se realizaron sesiones individuales por medio de la interaccion con el computador. El dia 7 se
realiza sesion individualizada con las personas mayores interesadas en la interaccion con el teclado a
fin de promover la identificacién y ubicacion de las letras, nimeros y flechas. Los dias 11y 15 se
realizan sesiones grupales donde se presentan videos interactivos. El dia 18 se realiza sesién grupal
en la explicacion del hardware del computador. Finalmente, el dia 14 se realiza sesion individualizada
con las personas mayores en el uso de la Tablet.

El dia 21 de diciembre se realizd salida extramural al Museo Aeroespacial de la fuerza aérea

Colombiana en el municipio de Sopd, Acta No 021, de igual manera se realizaron actividades y juegos
a las personas mayores que no pudieron o no quisieron asistir dentro de la comunidad de cuidado, Acta
No

29.1 Actividades sala Sensorial
29.2 Actividad alfabetizacion digital
29.3 ActaNo020

29.4 ActaNo021

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

[MEDIO DE VERIFICACION




1. Coordinar con el Eq
validacién de Condiciones de la
Subdireccion para la Vejez los
ingresos, egresos, novedades,
ubicaciones y traslados que se
requieran con la poblacion
institucionalizada

La Comunidad de Cuidado La Macarena, realizo la coordinacion con el equipo de validacion de
condiciones de la Subdireccion para la Vejez Ingresos: 0

Hospitalizados: 0 dias

Traslados: 0

Egresos: 1

Salida a Medio familiar y/o social: 5

por medio correo electrénico jcubides@sdis.gov.co, donde se reportan las novedades del mes de
diciembre de 2023, el dia 2 de enero de 2024.

Ilinforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 1

2. Formular y presentar durante el primer mes de
ejecucion del convenio el Plan de Atencion

Institucional -PAI. Una vez aprobado ejecutarlo |, ; g, rabajo con , para la labotacion de manera conjunta del Plan
a cabalidad, los de Atencion seanexa idades FOR-PSS-570.

) Ta Macarena, Plan de Atencion Instilucional —PAI el dia 27 e diciembre de 2023, al correo eleclronico

de acuerdo por el anexn técnico. Se adjunta captura de pantalla de envio de

y
informes trimestrales.

LENGUAJES PARA LA IDENTIDAD:
-Lenguaje para la dentidad: El dia 18 de diciembre se realiza CONSTRUYENDO NUESTRA POLITICA PUBLICA, I dia 19 de diciembre se reaiiza MI
VALOR Y REALIDAD EN LA SOCIEDAD y ENLOS ZAPATOS DEL OTRO, 3 y el dia 22 de diciembre se realiza la actividad las actividades CONOCIENDO
LAS POLITICAS y EMPODERANDONOS COMO SUJETOS DE DERECHOS. Se registra en formato de actidad codigo FOR-PSS-570,

MOVILIZANDO CAPACIDADES:
~Moviizando Capacidades: LI IDADES", 4,11 Y 18 2023 taller "
“Bandera Repibica Dominicana’ y‘Proparando i navidad" gualments sa o cio conlinuidad al aler o formacion muscal Macare 156 das 06, 13,20 y
27 de diciembre. Se registra en formato de actividad codigo FOR-PSS-570.

Movilizando Capacidades: Se realizd la actividad "Activando mentes sin barreras: Habildades cognilivas” el dia 14 de diciembre de 2023, se registra
formato regisiro de actividades codigo FOR-PSS-570.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Ocupacion
humana/Lenguajes para la identidad

/linforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Ocupacion
humana/Movilizando capacidades.

Ilinforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones

yscﬂf.li:ﬁ":’ifg o oabre 2083 con o porcpation e 43 Auenten. e ragra fomott e o sodagen coano ronesec™ | técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Ocupacion
humana/Espacios para la realizacion.
ESPACK)S PARA LA REALAZACDN

CUIDADO INTEGRAL

~Cuerpo y Mente: "DIGNIFICANDO MI AUTOIMAGEN" El dia 5 de diciembre se realiza capacitacion de bioseguridad
donde se recuerda el uso adecuado del tapabocas y los 5 momentos de lavado de manos. Luego, se realiza jomada de
corte de cabello y arreglo de uias (manicure) teniendo en cuenta gustos y preferencias en estilos de corte, limado y color
de esmalte. El dia 19 de diciembre, se realiza jomada de maguillaje y aplicacion de perfume y colonia donde se tiene en
cuenta los gustos y preferencias de las personas mayores. Se registra en formato e actividad codigo FOR-PSS-570.

~Cuerpo y mente: "VIAJANDO SALUDABLEMENTE": Actividad realizada el dia 7 de diciembre de 2023 "Gerontotips "
con una participacion de 29 personas mayores. Se registra en formato de actividad codigo FOR-PSS-570.

~Cuerpo y mente: Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades FOR-PSS-570, del
dia 01 del Mes diciembre del afio 2023 se realizé la actividad cuidados de la piel, mediante joradas de socializacion en
los siguientes temas: *Como cuidar la piel".

~Cuerpo y mente: Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades FOR-PSS-570, del
dia 01 del Mes diciembre del afio 2023 se realiz la actividad taller de bioseguridad, higienizacion de manos y uso
correcto de tapabocas, con los siguientes temas: *higiene de manos y uso correcto de tapabocas”.

-Cuerpo y mente: Estrategia IEC "Los colores de las frutas el dia 15 de diciembre de 2023. Se registra en formato de
actividad codigo FOR-PSS-570.

~Cuerpo y mente: "MOVIENDOME ME SIENTO SANO": se realizaron esiones grupales de actividad y ejercicio fisico: los
dias 6, 7, 11, 12, 15, 18, 20, 22, 27, 29 de diciembre de 2023 y Caminatas asistidas los dias 7, 11, 12, 14, 18, 20, 21, 22,
27y 29 de diciembre de 2023. Se registra en formato de actividad codigo FOR-PSS-570.

tasME 0RO ML

LD PARA DISERIITAL EI \VAAIE" Ji day

Ilinforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Cuidado
Integral/Cuerpo y mente

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacién 2/Cuidado
Integral/ldentidad, afectividad y sexualidad

Ilinforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Cuidado
Integral/Espiritualidad

Ilinforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Cuidado
Integral/Respiro al cuidador

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacién 2/Cuidado

o
FAMILIA:

Familia: *COMUNICANDOME CONTIGO: 33 (treinta y tres) personas mayores durante el mes de Diciembre de 2023, recibieron
lamadas telefénicas por parte de la red social y /o familiar. En la Comunidad de Cuidado la Macarena se cuenta con el teléfono
celular y fijo para que los reierenles reciban y realicen contacto telefonico con las personas mayores y de esta manera se
estrechen | de as personas mayores pueden
hacen ko dot colar nsiucional cLando soician habfr con s rferents famtarcs ¥/ 0 sociales, de las personas mayores
institucionalizadas, 5 de ellos cuentan con tekéfono celular de propiedad de ellos y reciben y realizan contacto telefénico por este
medio. Las lamadas telefénicas se recibieron en los diferentes espacios de Ia institucién. Responsable Trabajo Social. Se registra
en formato registro de actividades codigo FOR-PSS-570. Acta N° 040.

Familia: *COMUNICANDOME CONTIGO: En el transcurso del mes diciembre de 2023, realizaron visita a la Comunidad de cuidado
Hogar la Macarena, 18 (diez y ocho) visitas de referentes familiar y social, cumpliendo los compromisos de corresponsabilidad. En
estas visitas s los referentes familiares y /o sociales en la importancia de utiizar el Buzén de Sugerencias, recordando la
ubicacion de este y se explica acerca del diligenciamiento del formato, adicionalmente se les mofiva a continuar por estar
pendientes de los familiares y / o amigos cumpliendo los compromisos de corresponsabilidad. Las visitas de referentes familiares y /
o sociales, se recibieron en el jardin de la institucién, en la sala e clausura y en el taller de Terapia Ocupacional, de la comunidad
de cuidado Hogar la Macarena. Responsable drea Trabajo Social Acta N'041

Familia: "UNIENDO ESTRATEGIAS" Durante el periodo se realiz6 encuentro con familias el dia 17 de diciembre de 2023. En el
Centro comunidad de Cuidado Nuestra Sefiora de la Macarena, con la temética Compartir Navidefio, para fortalecer la unién
familiar. Se registra el ACTA N015.,

PARTICIPACION:

Participacién: M| VOZ TIENE VALOR: En el ranscurso del mes de diciembre de 2023 se realizo la apertura del Buzon de
Sugerencias, por video llamada y de forma presencial, con profesionales del equipo de apoyo de la supervision de la subdireccion
para la vejez de la Secretaria Distrital de Integracién social doctores, Carolina Rojas Narvéez. Responsable reas Trabajo Social
ACTAS N° 003, 008, 018 y 026,

~El dia 4 de diciembre, se realizé apertura de buzén de sugerencias de forma presencial con la profesional e equipo de apoyo a la
supervision de la subdireccion para la vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social Carolina Rojas, no se encuentra formato
diligenciado, con el ACTA N° 003

~El dia 12 de diciembre, se realizo apertura de buzén de sugerencias por video lamada con la profesional de equipo de apoyo a la
supenvision de la subdireccion para la vejez de la Secretaria Distrital de Integracion Social Carolina Rojas, no se encuentra formato
diligenciado, se registra en ACTA N° 008

+El da 18 de ciciembre de 2023, por ideo lamada.y la partipacisn de la doctora Caroina Rojas supervisora ds a Secretaia de
Integracién Social, se realizé la apertura al Buzén de 10 se encontro f do de quejas, reclamos,
sugerencias o felicitaciones. Responsable area Trabajo Social, se registra en Acta No 018

~El dia 26 de diciembre de 2023, se realiz6 apertura de la urna del buzon de sugerencias por video lamada, con la participacién
de la Secretaria Distital de integracién Social de la doctora Carolina Rojas Narvéez, se encontré ningin formato diigenciado
sobre quejas, reclamos, sugerencias o felicitaciones. Responsable area Trabajo Social. Se registra en Acta No 026

Participacién ENCONTRANDO SOLUCIONES JUNTOS: De igual manera se realiza la "Socializacién del uso adecuado del buzén de
sugerencias con las personas mayores'28 de diciembre, en la cual se aborda la temética de para que sirve el buzon de
sugerencias. Se registra en formato de actividad c6digo FOR-PSS-570

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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Ilinforme de gestioén convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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y redes/Participacion

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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y redes/Redes

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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y redes/Convivencia

3. Formular y ejecutar el Plan de Atencion
Integral Individual —~PAIIN- de cada persona
mayor vinculada al servicio, teniendo en cuenta
los tiempos establecidos para cada una de las
etapas (conociendo, planeando y actuando).

1. La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo formuld y ejecutd el Plan de Atencion Integral
Individual - PAIIN teniendo en cuenta o establecido en el anexo técnico: 11 formulaciones PAIN fase actuando, lo
anterior se evidencia en:

3.1 Acta No. 042 del dia 31 de diciembre de 2023, con el tema: Programacion PAIN, se djunta link de drive con

evidencia.
3.2 Base PAIIN, documento no controlado.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 3

4. Realizar y registrar los seguimientos
individuales de las personas mayores maximo
durante el primer mes de ingreso de los
participantes y en adelante maximo cada tres
meses

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo a través del Acta No 049 del dia 31 de diciembre de
2023, con el tema seguimientos individuales trimestrales en el mes de diciembre de 2023 se realizaron 49 seguimientos
al plan de cuidado por parte de los profesionales de enfermeria.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 4

5. Formular, registrar y hacer seguimiento al
plan de cuidado de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado la macarena, para el presente periodo a través del Acta No 050 del dia 31 de diciembre de
2023, con el tema actualizacion y/o elaboracion de planes de cuidado, para el periodo no se requiere de actualizacion ni
inicio de planes de cuidado ya que no se cumplen las fechas estipuladas y tampoco ingresos a la fecha; y el Acta No
049 del dia 31 de diciembre de 2023, seguimientos trimestrales, donde se realizaron 49 seguimientos trimestrales por
parte de enfermeria para el presente periodo, la cual se encuentra ubicada en la obligacion 4 de Atencion Integral para
el Desarrollo Humano.

/linforme de gestioén convenio 9063 Diciembre 2023/Obllgaclones
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6. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos
nutricionales y digitacion de los datos
antropométricos de las personas mayores en el
sistema misional de la entidad SIRBE, asi
mismo diligenciar los formatos de vigilancia
nutricional segun lo establecido en el Anexo
Técnico Nutricién y Salubridad y adjuntarlos a la
historia social de cada persona mayor.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo adjunta 3.1 Acta No. 042 De 30/diciembre/2023 con el
tema: Programacion PAIN la cual se encuentra ubicada en la carpeta 3 de evidencias del componente de Atencion
Integral para el Desarrollo Humano y 6.1 Acta No 43 del 30/diciembre/2023 con el tema: Acciones realizadas con el
Subcomponente Vigilancia Nutricional, en donde se relaciona todas las actividades relacionan con el Subcomponente de
Vigilancia Nutriciones

/linforme de gestioén convenio 9063 Diciembre 2023/Obllgaclones
técnicas/C 1te Atencion Integral/obli 13
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xRLaPWFY2GbXItRD4UOlZvnZDb6LGqgw/edit?usp=sharing&ouid=102205700389089126336&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xRLaPWFY2GbXItRD4UOlZvnZDb6LGqgw/edit?usp=sharing&ouid=102205700389089126336&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1xRLaPWFY2GbXItRD4UOlZvnZDb6LGqgw/edit?usp=sharing&ouid=102205700389089126336&rtpof=true&sd=true

7. Socializar a cada persona mayor en el
momento de su ingreso a la Unidad Operativa el
Pacto de Convivencia Insmuclona\ Asi mismo,
realizar jornadas de a

Se realizaron las siguientes actividades durante el periodo con el fin de socializar el implementar la apropiacion del pacto

toda la comunidad institucional promoviendo la
implementacion de este durante la ejecucion del
convenio.

-Se realizo la actividad de socializacion de pacto de convivencia por inicio del convenio 9063-2023 el dia 4 de diciembre
2023 a las personas mayores, se registra formato registro de actividades codigo FOR-PSS-570.

-Se desarroll6 actividad de socializacion de pacto de convivencia por inicio del convenio 9063-2023 los dias 12y 13 de
diciembre del 2023 al talento humano, con el ACTAN® 012.

-Se desarroll6 actividad de socializacion de pacto de convivencia por inicio del convenio 9063-2023 el dia 27 de
diciembre del 2023 a los referentes familiares y/o sociales a través de reunion virtual por plataforma "Meet', con el
ACTAN" 028.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 2/Familia, participacion
y redes/Convivencia

8. Contar con los medios de comunicacion e
informacion establecidos en el anexo técnico
para la atencion de las personas mayores.

La Cormuride de Cudado La Mecaron, ha geranizado durants b ejcuiGe del conalo 9083, s medios do comunlcaciér y
demés elementos solicitados en a tabla No. 34 Relacion minimos para el d
uso exclusivo de las personas mayores segn lo solicita el anexo técnico.

, para

Para el mes de diciembre se realizaron k nte on medios de y
~Me informo y opino:(05 de diciembre 2023), Se realizé actividad grupal a través de la declamacion de cuentos y fabulas alas.
personas mayores, donde se promueve la atencion y recepcion por el cana auditivo por medio de preguntas y explicaciones.
ejempificadas a fin de favorecer la comprension de los cuentos y entendimiento de las fabulas. Participaron 29 personas mayores.
Se registra en formato de actividad cédigo FOR-PSS-570.

~Me informo y opino: CINE FORO (07 de diciembre 2023). Se realiza actividad grupal por medio del cine foro pesentando la
pelicula navidefia "Vacaciones de Navidad” como temética de interés para las personas mayores y de acuerdo a la época, als
personas mayores eligen una comedia en tiempos de navidad . Participaron 30 personas mayores. Se registra en formato de
actividad codigo FOR-PSS-570.

~Me informo y opino: (15 de diciembre 2023). Se realiza intervencion individual por medio del uso del computador portatil para
mayor accesibilidad para las personas mayores en la observacion de video de interés para las personas mayores donde reaiiza la
biisqueda a través de la digitalizacion en la plataforma youtube. Participaron 5 personas mayores. Se registra en formato de
actividad codigo FOR-PSS-570.

~Me informo y opino: (26 de diciembre 2023). En esta ocasion se realiza actividad grupal por medio de la proyeccion de una
presentacion de danza como tematica de interés para las personas mayores relacionada a las festividades y celebraciones de las
fechas decembrinas. Participaron 36 personas mayores. Se registra en formato de actividad codigo FOR-PSS-570.

-Adicional a o anteior, del 01 al 31 de diciembre, se realizo fa emision diaria de la emisora M.K, que incluyo saludo de bienvenida,
ubicacién temporoespacial a las personas mayores (fecha y lugar); mensaie espiritual o frase positiva, noficias del dia y
socializacion de actividades a desarrollar durante la jornada. La emisora funciona diariamente en el horario e 7:30 a 7:45 am,
mientras se sirve y ofrece la bebida caliente. De igual manera, las personas mayores tienen acceso permanente a medios como la
televisién para disfrutar programacién de acuerdo a gustos e intereses entre elos las eucaristias dominicales. Acceso a
computadores con conectividad a interet. Igualmente tienen disponible servicio telefonico celular para establecer contacto con
referentes familiares y sociales. Adicional a lo anterior, se conté con la 6n de la Biblioteca de Fagua el dia 17 de

/linforme de gestién convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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9. Implementar todas las acciones
descritas en el anexo técnico que
garanticen la atencion en salud para las
personas mayores.

La Comunidad de Cuidado La Macarena para el presente periodo gestiono para las personas mayores las siguientes
atenciones en salud: Medicina General: 2, Optometria: 9, psiquiatria: 47 y Nutricion: 15,

De acuerdo a la visita realizada por el equipo de apoyo a la supervision el dia 04 del Mes diciembre del afio 2023, no se
encontraron hallazcos de procesos de area de enfermeria a mejorar.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo a través del Acta No 010 y Acta No 051 del dia 13 de
diciembre y 31 de de diciembre 2023 se capacito al personal con los temas de diligenciamiento correcto del Kardex de
segura de

Para el presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades, del dia 01 del Mes diciembre del afio
2023 se realizd la actividad cuidados de la piel, la cual pertenece al eje cuidado integral, linea de atencion cuerpo y
mente mediante jomadas de socializacion en los siguientes temas: "Como cuidar la piel” conforme formato registro
desarrollo de actividades. Para el
presente periodo a través del formato registro de desarrollo de actividades, del dia 01 del Mes diciembre del afio 2023 se
realizo la actividad taller de bioseguridad, higienizacion de manos y uso correcto de tapabocas, la cual pertenece al eje
cuidado integral, linea de atencion cuerpo y mente mediante joradas de socializacion en los siguientes temas: "higiene
de manos y uso correcto e tapabocas" conforme formato registro desarrollo e actividades.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencion Integral/obligacion 1

10. Contar con un archivo fisico y digital en el
cual se conserven fotografias, videos y demas
material que permita evidenciar las actividades
desarrolladas con las personas mayores

*La comunidad de cuidado La Macarena cuenta con un drive para almacenar la informacion que permite evidenciar el
desarrollo de cada una de las actividades realizadas con las personas mayores durante la ejecucion del convenio 9063-
2023. Asi mismo, se cuenta con una carpeta en fisico con los registros fotogréficos. El drive en el que se encuentra
almacenada la informacion es: cchogarmacarena@gmail.com

Se Reporta que la Comunidad de Cuidado cuenta con el FUID actualizado para el mes de diciembre 2023.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
técnicas/Componente Atencién Integral/obligacion 10

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
generales/obligacion 10.

11. Prevenir y adelantar las acciones
pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cualquier tipo de violencia fisica,
psicolégica, negligencia, descuido,
discriminacion, exclusion y en general cualquier
otro acto que afecte la integridad fisica y/o
moral de las personas mayores o personas con
orientaciones sexuales o identidades de género
diversas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la
poblacién victima del conflicto armado

Durante el mes de diciembre de 2023 se presenta la siguiente agresion fisica: - ALVARO FRANCISCO RUBIANO con CC
17162618, contra la persona mayor ALONSO BUSTOS con CC 11524081 por lo cual se radico denuncia virtual con
Numero Unico de Noticia Criminal, el dia 16 de Diciembre de 2023.

Durante el mes de diciembre 2023, se desarrollaron los siguientes talleres desde la linea de atencién Convivencia:
CONVIVENCIA: Se realizé la actividad "Decido y respeto a mi gente" cuyo tema abordado fue: "Trato digno a la poblacion

habitante de calle y victimas del conflicto armado” el dia 06 de diciembre de 2023, se registra formato registro de
actividades codigo FOR-PSS-570.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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Illinforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
generales/obligacion 20

12.
Solicitar el aval de la supervision del convenio
para la realizacion de investigaciones, practicas
y demés actividades donde se consoliden

i tedricos o
con base en la vivencia o participacion de las
personas mayores. Asi
mismo, informar a la supervision del convenio
sobre las practicas académicas donde no se
consoliden productos académicos, tedricos o
conceptuales con base en la vivencia o
participacion de las personas mayores

NO APLICA PARA ESTE MES

NO APLICA

13. Reportar mensualmente al Equipo Técnico
de la on para la Vejez, el d llo de
las previstas en del

La comunidad de cuidado La Macarena realizo envio mensual de la matriz de seguimiento al lineamiento del servicio
solicitada por el equipo de asistencia técnica el dia 23/12/2023 al correo pvelez@sdis.gov.co <pvelez@sdis.gov.co>;

Lineamiento del Servicio de Comunidad de
Cuidado y en la materializacion de los enfoques
de derechos, género, poblacional y diferencial
de las politicas publicas distritales.

co>; gov.co gov.co> y se recibié
aprobacion el dia 04/1212023, lo anterior se evidencia en:

13.1 Captura de pantalla de correo electrénico envio reporte mensual

13.2. Captura de pantalla de correo electrénico de Aval emitido por asistencia técnica de la matriz de seguimiento al
lineamiento.

Ilinforme de gestion convenio 9063 Diciembre 2023/Obligaciones
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14. Presentar mensualmente al equipo técnico
del servicio la caracterizacién actualizada, en el

La: comumdad de cmueuo La Macarena present la caracterizacion al equipo técnico del servicio la caracterizacion
e las personas mayores que se han atendido durante el periodo, lo anterior se evidencia

formato definido, con la de las
personas mayores que se han atendido durante
la ejecucion del convenio.

en:

14.1 Captura de pantalla correo electronico del reporte mensual de la caracterizacion
14.2 Captura de pantalla de aval de caracterizacion

/linforme de gestioén convenio 9063 Diciembre 2023/Obllgaclones
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION



https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BLCp7jX180RpW9omXtg63mlOLq53BECT?usp=drive_link

1. Implementar la minuta de alimentos entregada por la
SDIS, desde el primer dia de ejecucion del convenio con
el fin de garantizar el aporte de energia y nutrientes de la
poblacion atendida.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, desde el primer dia de ejecucion del convenio viene
ejecutando 1.1 la minuta patrén, los ciclos de menus se realizo el dlhgencwamlemo del 1.2. FOR-PSS-
245 Formato Autorizacion Cambio de F para las del mes de
diciembre, se anexa el 1.3 registro fotografico de la publicacién de la minuta patrén, ciclos de mends en
el servicio de alimentos y en el comedor de las personas mayores.

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
componente de nutricion y salubridad/ obligacion 1

2. Elaborar, preparar y suministrar las dos
opciones de menus para los tiempos de comida

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, para el presente periodo, realizo el envié en los
tlerrvos esiablecldos por el anexo tecmco el dia 21 de diciembre de 2023 los ajustes de segundas

principales garantizando que las personas
mayores que no tienen modificaciones
alimentarias puedan elegir entre una segunda
opcién de mend o la minuta establecida por la
SDIS.

ala dela de vejez Laura Mayito Prieto se encuentra pendiente
aval por parte de la funcionaria.

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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3. Elaborar, preparar y suministrar las

q por las
personas mayores, conforme a las
especificaciones descritas en el anexo técnico
“Suministro ali io que

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, cuenta con el documento de orientaciones alimentarias,

se adjunta el FOR-PSS-206 Formato Derivacion de Ments, FOR-PSS-585 Formato Listado de

Modificaciones Allmen(arlas por Parllclpame Acta No 005 del 06 de diciembre de 2023 con el tema

nto de y listado de i por e cuenta con
y registro de la publicacion en el comedor y servicio de alimentos.No se envio

modificaciones de alimentos o de
preparaciones”.

el formato FOR PSS 206 ya que se dio continuidad al ciclo de menus segun respuesta de correo
enviado el 30 de de 2023 a las ici dela ion de vejez .

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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4. Garantizar el suministro de alimentos
requeridos a las personas mayores que por
tramites de salud se encuentran fuera de la
unidad operativa y no reciben la alimentacion
preparada en el centro, cumpliendo las
condiciones de ensamble, trasporte y
distribucion que aseguren su inocuidad.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena para el periodo del presente informe en el numeral 4.1
se evidencia el Acta No. 045 del 30 de diciembre de 2023 la cual relaciona el tema de entrega de
Refrigerios para tramites de personas mayores, el registro fotografico de las entrega de los Refrigerios
para Tramites de las personas mayores en la Bitacora, libro de novedades diarias de enfermeria, el
cuadro con la Opciones de Refrigerios para tramites, el Cuadro Relacion de Refrigerios Entregados y
Registro Fotografico de la entrega de los mismos.

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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5 . Realizar el acompafamiento al consumo
diario de alimentos en el comedor para
identificar alteraciones o modificaciones en la
conducta alimentaria de las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena , elaboro en el numeral 5.1. Cronograma de
Acompafiamiento alimentario del talento humano para el consumo de alimentos de las personas

mayores en cada tiempo de comida, con el respectivo registro ico de los

auxiliares de enfemreria acompananado la toma de los alimentos y se realizo el dlllgenclamemo del

nuermal 5.2. FOR-PSS-581 Formato Seguimiento al Consumo Alimentario de Personas Mayores en

donde se evidencia que 28 personas mayores presenta novedades con la toma de los alimentos.

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
componente de nutricién y salubridad/ obligacion 5

6. Garantizar el suministro oportuno de

y
multivitaminicos y espesantes, a las personas
mayores que por sus necesidades de salud o
Nutricionales asi los requieren.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena , cuenta en el numeral 3.3.con el formato FOR-PSS-585
Formato Listado de fi por i la cual esta ubicada en la carpeta de
evidencias de la obligacion 3 de nutricion y Salubridad y en el numeral 6.1. se relaciona el Acta No.
046 de dia 30-12-2023 con el tema Entrega de refrigerios nocturno en donde se relaciona la captura de
pantalla del libro, cuaderno, bitacora de la entrega de refrigerios nocturnos y el registro fotografico de
los refrigerios.

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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7. Contar con un plan de capacitacion continuo y
permanente segun lo establecido en la
resolucion 2674 de 2013, para todo el personal
que realiza la manipulacion de alimentos en
cualquiera de las etapas del proceso desde el
recibo hasta el servido y distribucién de
alimentos.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, para el presente periodo cuenta en el numeral 7.1 con
Plan de Capacitacién de BPM y Manual de Buenas Practicas de Manufacturas segun la resolucion
2674 del 2013, 7.2 cronograma del mismo de Plan de Capacitacion de BPM y 7.3 Acta No. 007 de dia
11-12-2023 con el tema: Enfermedades trasmitidas por alimentos, y numeral 7.4. acta NO 022 acta de
induccion del 21-12-2023

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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8. Abastecer al servicio de alimentacién de los
suficientes alimentos en cantidad y calidad

necesarios para dar cumplimiento a la minuta y
por las

personas mayores.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, adjunta_en una carpeta nombrada 8.1_los formatos del servicio de
alimentos 8.1.01 FOR-PSS-175 PLAN DE COMPRAS SEMANAL, 8.1.02. FOR-PSS-226 PLAN DE COMPRAS
CONSOLIDADO MENSUAL, 8.1.03. FOR-PSS- 230 RECEPCION DE ALIMENTOS, 8.1.04. FPR-PSS-232
VERIFICACION TRASPORTE DE ALIMENTOS, 8.1.05. FOR-PSS-236CONTROL ENTRADA Y SALIDA DE ALIMENTOS
ASOCIADOS, 8.1.06 FOR-PSS-238 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE REFRIGERACION, 8.1.07 FOR-PSS|
239 CONTROL DE TEMPERATURA EQUIPOS DE CONGELACION, 8.1.08. FOR-PSS-243 PREPARACION
ALIMENTOS, 8.1.09. FOR-PSS-246 EVALUACION CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS, 8.1.10. FOR-PSS- 247
FORMATO SEGUIMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS, 8.1.11 FOR-PSS-248 FORMATO
ACOMPANAMIENTO DE LA OPERACION DEL SERVICIO DE ALIMENTOS MENSUAL, 8.1.12. FOR-PSS-249
ACOMPANAMIENTO OPERACION AL SERVICIO ALIMENTOS SEMANAL, 8.1.13. FOR-PSS- 252 FORMATO
INSPECCION PLAN DE MUESTREO DE PORCIONES SERVIDAS y 8.1.14. Formato No Controlado RELACION TOMA
MUESTRAS TESTIGO , 8.2 Carpeta con los formatos del Plan de saneamiento que se llevan en el servicio de alimentos.
8.2.01 FORMATO DE CONTROL DE LAVADO Y DESINFECCION DEL TANQUE DE AGUA POTABLE, 8.2.02 FOR-
PSS-065 FORMATO SEGUIMIENTO A SOLUCIONES DESIFECTANTES, 8.2.03 FOR-PSS-066 FORMATO
INSPECCION DE LA PRESENCIA DE PLAGAS, 8.2.04 FOR-PSS-067 FORMATO INSPECCCION DEL MANEJO DE
ELEMENTOS EN DESUSO, EMBALAJE , 9.2.05 FOR-PSS-068 FORMATO LISTA DE VERIFICACION DE LIMPIEZA,
DESINFECCION Y ACCIONES CORRECTIVAS, 8.2.06 FOR-PSS-069 FORMATO REGISTRO CONTROL DE PLAGAS
y 8.2.07 FOR-PSS-071 FORMATO VERIFICACION DE HERMETICIDAD FOR-PSS-064.

8.3. Acta No 025 DEL 26-12-2023 CON EL TEMA PLAN DE SANEAMIENTO BASICO PROGRAMAS DEL PLAN DE
SANEAMIENTO BASICO Y DOSIFICACION DEL HIPOCLORITO DE SODIO PARA DESINFECCION ,.

8.4 Documentos de los conceptos sanitarios de los de los transporte y

alimentos, asi mismo la evidencia del 8.5 . registro fotografico del Servicio de Alimentos.

de

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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9. Garantizar que el personal manipulador de
alimentos tenga formacion en educacién
sanitaria, principios basicos de Buenas
Practicas de Manufactura y practicas higiénicas
en manipulacion de alimentos, de acuerdo con lo
establecido en la Resolucién 2674 de 2013 “Por
la cual se reglamenta el articulo 126 del Decreto-|
ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones”
y cuente con certificado médico de aptitud para
manipulacién de alimentos con vigencia no
mayor de un afio. De ser necesario, se debe
garantizar un reconocimiento médico por
razones clinicas y epidemiolégicas,
especialmente después de una ausencia del
trabajo motivada por una infeccién que pudiera
afectar la inocuidad de los alimentos donde se
certifique Ia aptitud para la manipulacién de
alimentos.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, para el presente periodo adjunta 9.1 Certificados de BPM
Buenas Practicas de Manufactura en Alimentos y Certificados Aptitud Medica, los cuales se encuentran al
dia de acuerdo a lo establecido en el anexo técnico en el componente de nutricion y salubridad

/linforme de gestion convenio 9063 diciembre/obligaciones componente
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10. Disefiar, implementar y evaluar el plan de
promocion de estilos de vida saludable
(Estrategia de Informacion, Educacion y
Comunicacion -IEC).

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena , para el presente periodo, cuenta con los formatos: 10.1
FOR-PSS-295 Formato Construccion Estrategias De Informacién Educacion Y Comunicacion En Estilos De
Vida Saludable: Alimentacion, Nutricion Y Actividad Fisica y FOR-PSS-297 Formato Cronograma
Capacitacion Estilos De Vida Saludable, 10.2 Guia Técnica para Orientar las practica de la actividad fisica la
cual se lleva a cabo en el desarrollo de la actividad y ene le numeral 10.3. Acta No 014 del 15-12-2023 con el
tema el color de las frutas,se adjunta en el numeral 10,4 Captura de pantalla del reporte trimestral de IEC en
los formatos FOR-PSS-298 Y FOR-PSS-300 el 21-12-2023 , al inicio del convenio en el numeral 10.5 se
evidencia Captura de Pantalla del envio de la estrategia IEC EL jueves 21-12 DE 2023 a la nutricionista de la
Subdireccion de vejez Melany Fandifio el cual se encuentra pendiente aprobacion.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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11. Planear, preparar y ofrecer a los

participantes, en
todos los tiempos de comida diferentes al ciclo
de menu establecidos para la conmemoracion
de fechas especiales y cumplearios de las
personas mayores segin lo descrito en el anexo
técnico. Estas preparaciones deben ser
programadas de manera previa y enviadas
minimo quince (15) dias calendario antes del
evento para su revision por parte del equipo
técnico de la subdireccion para la vejez de la
SDIS.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, Para el presente periodo se adjunta en el
numeral 11.1 las captura de pantalla del envié de solicitud de cambio de ciclo de menus
el dia 16-12-2023 y captura de pantalla de aprobacién de los mismos el dia 17-12-2023 y
en el numeral 16.2. FOR-PSS-245, se relaciona los cambios solicitados contando con
el registro fotografico

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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12. Programar el recibo de materias primas para el
servicio de alimentacion en horarios diferentes a los
establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante
el servido y distribucién de los alimentos.

La Comunidad de Cuidado hogar la macarena, para el presente periodo adjunta en el
numeral 12.1 Horarios Entrega de la materia Prima.

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Garantizar que el servicio de atencion para
las personas mayores se preste en el inmueble
y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion
de Plantas Fisicas de la SDIS.

De acuerdo con el seguimiento y verificacién realizada a los soportes que presenta el la
Comunidad de Cuidado La Macarena, se evidencié que la Comunidad de Cuidado da
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el anexo técnico, tal como se evidencia
en el presente informe y en:

1.1 Acta No. 038 del 29 de diciembre del 2023 con tema “Adecuacion de habitacion de
relaciones afectivas (y aislamiento)

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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2. Disenar y dar cumplimiento al plan de

imiento preventivo y ivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mismo.
Realizar actualizaciones en los casos que se
requiera garantizando ambientes sanos y sin
barreras arquitecténicas que permitan el libre

al interior de las institucit y

un facil acceso a las diferentes areas de
atencion.

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta la
Comunidad de Cuidado La Macarena, se evidencié que se actualizé y ejecuté el Plan de
Mantenimiento Preventivo, durante el periodo se realizaron actividades referentes al
mantenimiento correctivo, como se evidencia en:

2.1 FOR-PSS-417

2.2 FOR-PSS-417 Actualizado
2.3 FOR-PSS-418

2.4 FOR-PSS-418 Actualizado
2.5 ActaNo037

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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3. i la dotacién de

lenceria de habitaciones y mobiliario general en
los tiempos y requerimientos establecidos,
manteniéndola en 6ptimas condiciones durante
la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo da cumplimiento a los
tablas del anexo del componente de ambientes adecuados y seguros como se puede
evidenciar en las tablas

4.1 Tablas:

Tabla 11. Relacién de elementos de dotacién de habitaciones

Tabla 23. Relacion de elementos minimos para el espacio de reunion y atencién a redes
familiares y/o sociales.

Tabla 24. Relacién de elementos minimos para el area de alistamiento.

Tabla 25. Relacién de equipos de lavanderia

Tabla 26. Relacion de elementos minimos para el desarrollo de actividades de archivo

/linforme de gestioén convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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4. Suministrar a todos los beneficiarios, los
elementos de aseo personal y absorbentes con
las teristicas y periodici i

De acuerdo con el seguimiento y verificacion realizada a los soportes que presenta la
Comunidad de Cuidado La Macarena, se evidencié que se realiz6 la entrega de los
elementos del kit de aseo y absorbentes a las personas mayores, lo cual se evidencia en:

4.1 Acta No 011 de 13 de diciembre del 2023, con tema entrega mensual de elementos
de aseo personal con la planilla de entrega FOR-PSS-215.

4.2 FOR-PSS-219 Formato Relacion Entrega de absorbentes.

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligacion 4

5. Disponer en cada unidad operativa, de un
Botiquin tipo B de facil traslado, teniendo en
cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de
2007 de la Secretaria Distrital de Salud o norma
que la derogue o modifique.

De acuerdo con el seguimiento y verificacién realizada a los soportes que presenta la
Comunidad de Cuidado La Macarena, se evidencié que la Comunidad de Cuidado cuenta
con un Botiquin tipo B, lo cual se evidencia en:

5.1 FOR-TH-066 Formato Inspeccién y Suministro de Botiquines tipo B.

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
técnicas/Componente ambientes adecuados y seguros/obligacion 5

6. Suministrar la dotacién de vestuario de las
personas mayores en los tiempos y
especificaciones descritos

Durante el periodo la Comunidad de Cuidado La Macarena no realizé entrega de
vestuario ya que no hubieron personas mayores de nuevo ingreso.

NO APLICA

7. Garantizar los insumos, equipos, elementos y
utensilios en el material y la cantidad

i en el anexo técnico para el
servicio de alimentos y vigilancia nutricional.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, con 7.1. Registro fotografico Tabla 20. Relacion
de elementos menaje y servicios de alimentacion, que atreves del registro fotografico con
en el cual se evidencia la totalidad de estos, 7.2. se cuenta con la hoja de vida, la
calibracion de los que requieran y con el 7.3. cronograma de mantenimiento preventivo
de los equipos.

/linforme de gestioén convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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8. lizar los para el desarrollo de
actividades con las personas mayores, dirigidas
a fortalecer y mantener las capacidades

it i de las

y
personas mayores durante su proceso
institucional.

.La Comunidad de Cuidado La Macarena ha garantizado durante la ejecucion del
convenio 9063-2023 los elementos necesarios para la realizacién de todas las actividades
y talleres ocupaciones con las personas mayores segun lo establece el anexo técnico en
las tablas

8.1. Tabla 28 “Relacion de elementos minimos para el desarrollo de diferentes
actividades”, firmada por la coordinadora de la Unidad Operativa Ana Paulina
Forero Velasquez

8.2. Tabla 29 “Relacion de elementos minimos para el desarrollo actividades
complementarias”, firmada por la coordinadora de la Unidad Operativa Ana Paulina
Forero Velasquez.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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9. tizar el de los de
aseo institucional para realizar todas las
actividades necesarias que permitan dar
cumplimiento al Plan de Saneamiento de la
Comunidad de Cuidado

La comunidad de cuidado La Macarena en el periodo diciembre 2023 reporta de acuerdo
a los siguientes soportes que da cumplimiento a la obligacion. Se anexa tabla de
elementos de aseo insitucional con su respectiva evidencia fotografica y formato no
controlado de entrega de elementos de aseo al personal operario de la Comunidad de
Cuidado.

9.1 Formato de entrega de elementos de aseo institucional del mes de diciembre de
2023, con su respectivo registro fotografico.

9.2 Relacion Elementos de Aseo Institucional Minimos en Stock, con su respectivo
registro fotografico.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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10. Garantizar la dotacién para el personal
manipulador de alimentos y servicios generales
con las caracteristicas y periodicidad
establecida en el Anexo Técnico Ambientes
Adecuados y Seguros — Atencion Integral.

Durante el periodo diciembre 2023 la comunidad de cuidado realiza entrega de
elementos de proteccién personal al operarias del servicio de alimentos el dia 02 de
diciembre, Acta No 002.

10.1 Acta No 002

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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11. Presentar durante el primer mes de
ejecucion del convenio el Plan de Emergencias
y Contingencias

de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico y garantizar su il ion durante

La Comunidad de Cuidado La Macarena, cuenta con plan de emergencias y se anexa en

la ejecucion del convenio.

informe. Ademas, éste se envi6 al sefior Yeison Guissepe Gémez Aldana por
soliciutd de él via correo electrénico. A continuacon, se describen los anexos.

11.1 FOR-TH-030 Formato Plan de Emergencias y Contingencias.
11.2 Evidencia de envio

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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12. Contar con el concepto técnico de
Bomberos vigente emitido por la autoridad
Distrital o Municipal correspondiente

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo cuenta con concepto
de bomberos favorable del municipio de Chia.

12.1 Concepto de Bomberos con fecha de icion del 17 de enero del 2023

con vigencia de 12 meses N° 44175.

/linforme de gestioén convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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13. Elaborar, socializar y aplicar en los casos

it los de i que se
requieran en el marco de la atencion integral de
las personas mayores.

La Comunidad de Cuidado La Macarena, para el presente periodo, cuenta con los
protocolos de seguridad establecidos en el anexo tecnico, los cuales son de conocimiento
del talento humano de la comunidad de cuidado.

13.1 Protocolos de seguridad.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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14. Garantizar la seguridad y las condiciones
para el uso del inmueble donde se presta el
servicio mediante licencia por parte de la
autoridad competente y evaluacion de
vulnerabilidad sismica si el inmueble fue
construido y licenciado en una fecha anterior a
la implementacién de la normatividad sismica

Se anexa soporte en el cual se especifica que actualmente el proceso se encuentra en
términos para revision por parte de la administracién municipal, y el vencimiento de estos
es aproximadamente el 10 de enero de 2024. Hay que tener en cuenta que debido al
cambio de administracion en el momento no hay atencién al publico por parte de la
direccion de urbanismo, ya que no se ha nombrado titular de esta direccion.

14.1 DocumentoLicencia

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/obligaciones
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15. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica
presentada, o en la licencia de construccion
emitida por la autoridad competente, se
manifiesta la necesidad de intervenir la
edificacion, garantizar la intervencion de la
edificacion, sin afectar la correcta prestacion del
servicio.

La Comunidad de Cuidado La Macarena en la licencias de construccién no se manifiesta
la necesidad de intervenir la edificacion.

NO APLICA.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Implementar cada uno de los criterios del
COMPONENTE DE GESTION AMBIENTAL
establecido en el Anexo Técnico Ambientes
Adecuados y Seguros espacio fisico funcional

LaC

a 2023 presenta los siguientes soportes de actividades, correos, reuniones,
para dar

CARPETA 1.1 ACTVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO CON EL EQUIPO SG MESA AVBIENTAL

114
112
su respectiva marca de agua en[a folografia,

1.1.3 El acta de la socializacién mensual del comit GAGAS (FOR-GD-002 esta debe contar con: objetivo, introduccion, desarrollo del tema,
indicadores, firma de Ios profesionales quienes realizan la actividad, evidencia actividad con y

1.1.4 Soportes de todas las actividades, comunicaciones, capacitaciones u informaciones que se haya tenido en el presente periodo con la mesa
técnica ambiental. actividades trimestrales, campafias entre oiros.

Nombrar los soportes en orden 1.1 1.2 1.3 1.4 etc segin aplique

delos I idad

de apagén ambiental, con

CARPETA 1.2 FORMATOS, CERTIFICADOS DE TANQUES, FUMGACION, MANIFIESTO DE RECOLECCION

1.2.1 FORMATOS:
1.2.1.1 Seguimiento a soluciones desinfectantes FOR - PSS - 065,

1.2.1.2 Inspeccién presencia de plagas FOR - PSS - 06

1:2.1.3 Manejo de elementos en desuso FOR - PSS - 067.

1.2.1.4 Lista verificacion limpieza y desinfeccion FOR - PSS - 068,

1.2.1.5 Verificacion de hermeticidad FOR - PSS - 071

1.2.1.6 Guia plan de saneamiento GUI - PSS - 005

1.2.1.7 Ruta de recoleccion interma residuos hospitalarios FOR - GA - 020,

1.2.1. 8 RH1 Clasificacion de residuos Hospitalarios FOR - GA-021

1.2.1.9 Declaracion de compromiso para el PGIRHS FOR - GA-012.

12.4.10 Lista de chequeo verlficacion interna FOR - GA- 013,

1.2.1.11 Formato Lista de chequeo de verficacion nterna de residuos hospitalarios y similares FOR-GA-022
1.2.1.12 Formato Lista al transportador de residuos hospital ilares FOR-GA-024

12,113 Plan de Gestién Intearal de Residuos Hospitalarios v Similares FOR - GA- 0;
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OBLIGACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION




1. Contar durante la ejecucion del convenio con
la plataforma estratégica la cual incluye: mision,
vision, objetivos, politicas, valores, estructura y
aspectos relacionados con la razén de ser de la
institucién

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el
asociado, se evidencié que la comunidad de cuidado cuenta con la

plataforma estratégica y estructura organizacional conforme con lo establecido en el
anexo técnico, lo cual se evidencia en:

1.1 Plataforma estratégica y estructura organizacional.

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023 /Obligaciones
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2. Contar con la imagen institucional de la
Secretaria Distrital de Integracion Social —
Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance al
convenio que se suscriba con el Asociado.

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el
asociado, se evidencié por medio de registro fotografico que la
comunidad de cuidado cuenta con las iméagenes institucionales, lo cual se evidencia en:

2.1 Registro fotografico imagen institucional.
2.2 Registro fotografico imagen vehiculo

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023 /Obligaciones
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3. Realizar oportunamente los reportes de
novedades y las metas fisicas mensuales con
oportunidad y calidad; manteniendo la base de
datos de la poblacin actualizada.

Durante el periodo comprendido 01 al 31 de diciembre de 2023, desde el area de
trabajo social, se realiza el envio de las novedades correspondientes.

3.1. Captura de pantalla correo electrénico envio novedades mes de diciembre de 2023.
3.2 Personas Mayores Susceptibles de Egreso de Diciembre de 2023 CC La Macarena

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre /Obligaciones
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4. Realizar el cargue de la informacion de las
actuaciones de intervencion en el Sistema de
Informacion Misional SIRBE, o el que haga sus
veces, con calidad y oportunidad.

Durante el periodo comprendido 01 al 31 de diciembre de 2023, desde el area de trabajo
social, se realiza el envio de las novedades correspondiente.

Ingresos: 0

Hospitalizados: 0 dias

Traslados: 0

Egresos: 1

Salida a Medio familiar y/o social: 5

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023 /Obligaciones
Técnicas/Componente Gestion Administrativa/Obligacion 4

5. Articular con otras instituciones que permitan
brindar una atencion integral a las personas
mayores.

REDES INTERINSTITUCIONALES :

- El dia 1 de diciembre se realiza contacto con el Colegio montafia para realizar
encuentro para compartir canciones con los jévenes asistentes

- El dia 10 de diciembre asiste la Fundacion la Bordadita, celebracién navidefia iniciada
con misa y presentacion de grupo musical y dancistico

- El dia 17 de diciembre se realiza actividad con visita De la biblioteca de Fagua, apoya la
novena

- El dia 16 de diciembre se realiza actividad con voluntarios Emaus. Dirigen la novena con
Coro navidefio

- El dia 18 de diciembre se realiza contacto con el voluntariado Palos grandes Bogota
para realizar actividad de compartir experiencias y conocimientos

- El dia 20 de diciembre se realiza actividad con voluntarios six diamonds y la Peruanita,
dirigen la novena con grupo musical y entrega de regalos

- El dia 22 de diciembre se realiza actividad con tuna amigos de Zipaquira. Ofrecen
concierto navidefio a las personas mayores

- Durante el mes se realiza 1 denuncias por agresiones fisicas en la comunidad de
cuidado ante la Fiscalia General de la Nacion.

5.1 ActaNo039
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6. Garantizar el servicio de transporte para el
traslado de las personas mayores a las
diferentes actividades que se requieran. EI
vehiculo y el personal de transporte utilizado por
el Asociado debera darles estricto cumplimiento
a las normas expedidas por la Secretaria de

idad y demés

De acuerdo con el seguimiento y la verificacion realizada a los soportes que presenta el
asociado, se evidencio que garantiza el servicio de transporte a las

personas mayores Yy tiene los documentos y especificaciones conforme al anexo técnico
del convenio, lo cual se evidencia en:

4.5.1 Camara de comercio

4.5.2 Licencia de conduccién

4.5.3 Runt, licencia de transito

Microbuis Golden Dragon, GDW 199,Modelo 2020, Capacidad 19 pasajeros, tarjeta de
Operacion No 208394 desde el 24/08/2020, SOAT 86482595-607942764 vencimiento

18/09/2024, Revisién Técnico-mecanica 169004888 Vencimiento 13/10/2024, Péliza No
101011276 vencimiento 22/06/20244. y licencia de conduccién y cedula del conductor

Ilinforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/ Informe financiero
/Costos fijos/ Transporte.

7. Garantizar el servicio funerario durante la
ejecucion del convenio de manera oportuna de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

El centro de comunidad de cuidado Hogar la Macarena cuenta el contrato de fecha 05
de Noviembre de 2022.

De igual forma, para el presente mes presentan las Facturas No IND2889069 y
IND2889070 del 21 de diciembre del afio 2023, correspondiente a la cobertura del mes de
diciembre de 2023.

4.4.1 Funerarios

Illinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/ Informe financiero/4
Costos fijos/ 4.4 Servicios Funerarios
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8. Contar con el talento humano minimo
requerido durante la ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena garantiz6 a corte del del mes de diciembre
del 2023 el talento humano para la ejecucién del convenio 9063-2023 seglin anexo
técnico "Relacién de talento humano minimo requerido para la atencién de 50 cupos
modalidad severa." detallados en el formato FOR-PSS-214 como se describen a
continuacioén: 1 Coordinadora, Enfermeros Jefes 2, Nutricion 1, Psicologia 1, Trabajo
Social 1, Edificio o profesional en fisioterapia 1, gerontdlogos 1, terapeutas
ocupacionales 1, Talleristas en artes y oficios (Auxiliares de terapia ocupacional 1,
Técnico operativo 1, Técnico en regencia de farmacia 1, auxiliares de enfermeria 25,
técnico en gestion ambiental 1, técnico en archivo 1, técnico en gastronomia 1, operarios
de cocina 4 y auxiliares de servicios generales 7. b) La comunidad de cuidado Hogar la
Macarena cuenta con un banco de hojas de vida para garantizar los procesos de
reclutamiento, seleccion y contratacion del personal requerido para la ejecucién del
convenio 9063 del 2021.(segun corresponda en la estructura de costos vs el talento
humano contratado)

Adicionalmente la CC cuenta con el banco de hojas de vida de las cuales anexa el
respectivo enlace de acceso.

4.1.1 FOR-PSS-214-1 formato relacion talento humano_ macarena Diciembre9

9.1 BANCO HOJA DE VIDA MACARENA

Illinforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/Obligaciones
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/linforme de Gestion Convenio 9063 diciembre 2023 /1. Informe
financiero/4. Costos fijos conv 9063/4.1 Talento Humano/ 4.1.1 FOR-PSS-
214 formato relacion talento humano macarena diciembre

9. Presentar a la supervision del convenio al
menos con cinco (05) dias antes de la
necesidad de retiro del personal las hojas de
vida y los soportes correspondientes que
acrediten las calidades y la experiencia
especifica del talento humano establecido en el
anexo técnico (personal minimo requerido) para
su aprobacion. En los casos en que el talento
humano no avise su retiro con anterioridad, el
asociado deberé garantizar la entrega de la hoja
de vida con sus soportes a la supervision
durante los dos (2) dias calendario posteriores
al retiro del talento humano.

Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se
enviaron al supervisor del convenio para la aprobacion de las respectivas hojas de vida.
La Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena garantizé la entrega del cargo y empalme
alos funcionarios que ingresaron en el mes de noviembre del 2023 a saber: a) Retiro de
JUAN CAMILO DOVAL CC No. 1014207944, reemplaza JULIANA ARAQUE MEDINA CC
No. 1070019719 en el perfil de RESPONSABLE AMBIENTAL. b) Retiro de ANGIE
PACHON CC No 1070005184 reemplaza SANDRA BUSTACARA CC No 53911549 en
cargo de AUXILIAR DE ENFERMERIA c) Retiro de GINA ALEJANDRA SUAREZ CC No
1072656732 reemplaza EMMA NORAIDA MAYORGA CC No 1070009506 en cargo
AUXILIAR DE ENFERMERIA d) Ingresa ANDRES FELIPE TORRES CC 1070021150 como
segundo jefe de enfermeria segun nuevo convenio.

e) Retiro de KATHERINE LEGUIA 1104404326 reemplaza MAYERLIS DE AGUA CC No.
1067401083 para cargo de SERVICIOS GENERALES. e) Retiro de ANGIE DAYANNA
SASTOQUE 1007635381 reemplaza ANA AIDEE GOMEZ CC No. 68306291 para cargo
de SERVICIOS GENERALES.

9.1 AVALES DIC 2023

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/Obligaciones
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10. Entregar antes de la finalizacion de
ejecucion del convenio el archivo de las
historias sociales activas de los participantes
del servicio a la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

No aplica durante el periodo.

NO APLICA

11 Garantizar el servicio de vigilancia conforme a la
normatividad vigente.

El centro de comunidad de cuidado Hogar la Macarena cuenta el contrato No ESP 010
de fecha 29 de julio de 2019.

De igual forma, para el presente mes presenta la Factura No FEE-816 del 15 de
diciembre del afio 2023, correspondiente a la cobertura del mes de diciembre.

4.6.1 Vigilancia

/linforme de gestién convenio 9063 diciembre 2023/Informe financiero/4.
Costos fijos/ 4.6 Vigilancia

12. Garantizar la prestacion de los servicios
publicos en los términos establecidos en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar la Macarena garantizé el suministro de los servicios
publicos durante el mes de diciembre del 2023 mediante su pago oportuno estando
dentro los términos establecidos para tal fin.

4.9 Formatocertificaci C ijos macarena

Ilinforme de gestion convenio 9063 diciembre 2023/Informe financiero/4
Costos fijos/ 4.9 Formatocertificacigener ijos macarena

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA:

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS - HOGAR MACARENA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Loy

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

DOCUMENTO DE IDENTIDAD:
51568769

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME
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FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS
COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA
CONVENIO 9063-2023
CHIA-VEREDA FAGUA FINCA GALICIA

LISTADO DE PERSONAS MAYORES ATENDIDAS A DICIEMBRE 31 DE 2023
N |socomento| APELLIDO1 | APELLIDO2 |  NOMBRE 1 NOMBRE 2 |:§:::obi. NOMBREDEL | cnan| sexo | mopaupao
CENTRO CENTRO
; ;;z:z:n :?:(L:ﬁ;lio g?g::?o :23::; — ESTER 8/11/2021 CCC MACARENA |79 MUJER _ [SEVERA
37385908307 |ARAGONEZ SRR e R WAGARENA—[oE—WOVER —[GEVERA
4 |20039148 ARIZA JOAQUINA ____|ESTHER 8/11/2021 CCC MACARENA |87 MUJER __ |SEVERA
5 17126180 BETANCUR ARIAS LuIS ANGEL 8/11/2021 CCC MACARENA |79 HOMBRE |SEVERA
6 |7524640 BUITRAGO i TUIS FERNANDO __ |8/11/2021 CCC MACARENA |66 HOMBRE |SEVERA
7 |11524081 BUSTOS ALONSO 20/10/2023 CCC MACARENA |70 HOMBRE_|SEVERA
8 |41783186  |CAMARGO ANA CECILIA 8/11/2021 CCC MACARENA |87 MUJER _ |SEVERA
9 |24890485  |CASTANEDA TELLEZ HERMINIA 8/11/2021 CCC MACARENA |88 MUJER _ |SEVERA
10 |41510278  |CASTIBLANCO CARMEN 3/05/2023 CCC MACARENA |78 MUJER _|SEVERA
11 |53905858  |cASTILLO ROSA HELENA 6/01/2023 CCC MACARENA {62 MUJER _ |SEVERA
12 |20308604 CASTRO MARTINEZ INES 8/06/2023 CCC MACARENA |80 MUJER |SEVERA
13 |79870851 CONTRERAS CONTRERAS  |JORGE ENRIQUE 19/08/2022 CCC MACARENA |84 HOMBRE |SEVERA
14 |41629662 CORREA GLORIA BETTY 16/12/2021 CCC MACARENA |71 MUJER _ |SEVERA
15 |17193251 CUARTAS CUCALON GUSTAVO 8/11/2021 CCC MACARENA |79 HOMBRE |SEVERA
16 |17098836 DE LUQUE GONGORA MANUEL SALVADOR [s/11/2021 CCC MACARENA |78 HOMBRE |SEVERA
17 |1393204 ECHEVERRI RUIZ JOSE OLMEDO 3/11/2021 CCC MACARENA_ |89 HOMBRE _|SEVERA
18 |17088723 _ |GASCA VARGAS MIGUEL ANGEL 8/11/2021 CCC MACARENA |79 HOMBRE_|SEVERA
19 |1270498 GIRALDO CARDONA RAMON MARIA 8/11/2021 CCC MACARENA [101  |HOMBRE |SEVERA
20 1180089 GOMEZ JUNCO LUIS ALFONSO 8/11/2021 CCC MACARENA |91 HOMBRE |SEVERA
21 {53908092  |GOMEZ RIGELDA 28/03/2022 CCC MACARENA |67 MUJER  {SEVERA
22 |28695198  |GONZALEZ PRADA SUSANA 8/11/2021 CCC MACARENA (73 MUJER  |SEVERA
23 |20328446  |GONZALEZ AGUIRRE ERNESTINA £/11/2021 CCC MACARENA |85 MUJER  |SEVERA
24 |20294263  |GONZALEZ ANA 8/11/2021 ___|cCC MACARENA |92 MUJER |SEVERA
25 |20051731 GUTIERREZ GUTIERREZ MARIELA 8/11/2021 CCC MACARENA |67 MUJER  |SEVERA
26 |41706679 GUTIERREZ RAMIREZ HERMENCIA 23/11/2021 CCC MACARENA |64 MUJER |SEVERA
27 |24897308 HERNANDEZ DE RAMIREZ  |MARIA DEL CARMEN |8/09/2023 CCC MACARENA |86 MUJER  |SEVERA
28 |11405407 HERNANDEZ HERNANDEZ  |PEDRO VICENTE 24/03/2023 CCC MACARENA |68 HOMBRE |SEVERA
29 |41435801 HOYOS AVILA ANA ROSENDA 8/11/2021 CCC MACARENA |77 MUJER  |SEVERA
30 {20060262 1BANEZ GUERRERO MARGARITA 8/11/2021 CCC MACARENA {88 MUJER _ [SEVERA
31 |3044618 LOZADA LOZANO VICTOR HUGO 17/03/2023 CCC MACARENA |68 HOMBRE |SEVERA
32 |41538278 MALAMBO DE CAPERA EUDOXIA 8/11/2021 CCC MACARENA (85 MUJER  |SEVERA
33 |20167243 MALDONADO MARTINEZ MARIA DEL CARMEN [8/11/2021 CCC MACARENA |83 MUJER  |SEVERA
34 |19403105 MARTINEZ JOSE HUMBERTO  |19/05/2023 CCC MACARENA |65 HOMBRE |SEVERA
35 |52485927 MELO CAROLINA PASION 12/05/2022 CCC MACARENA |63 MUJER |SEVERA
36 |20227589 MORENO POVEDA MARGARITA 8/07/2022 CCC MACARENA |96 MUJER  |SEVERA
37 ]20312077 OLARTE MARIA AURORA 3/11/2021 CCC MACARENA |81 MUJER  |SEVERA
38 |20146349 OROZCO VALENCIA MARIA 8/11/2021 CCC MACARENA |98 MUJER |SEVERA
39 |53905901 PACHON SANCHEZ ANA CECILIA 8/11/2021 CCC MACARENA {62 MUJER  |SEVERA
40 |21153559 PACHON MARIA CECILIA 14/04/2023 CCC MACARENA |91 MUJER |SEVERA
41 |1089757847 |PINTO MIRIAM 21/04/2022 CCC MACARENA |74 MUJER |SEVERA
42 |41325691 RAMIREZ ROJAS MARGARITA 14/04/2023 CCC MACARENA |79 MUJER |SEVERA
43 |20268352 RODRIGUEZ ANA ELVIA 8/11/2021 CCC MACARENA |98 MUJER |SEVERA
44 (8427333 RODRIGUEZ SALAS OSWALDO 26/11/2021 CCC MACARENA |66 HOMBRE. |SEVERA
45 (17162618 RUBIANO ALVARO FRANCISCO  |15/09/2023 CCC MACARENA |77 HOMBRE_|SEVERA
46 |31235549 RUIZ RODRIGUEZ ANA MILENA 8/11/2021 CCC MACARENA |73 MUJER |SEVERA
47 |16821314  |VEGA SOFONIAS 20082023 |CCC MACARENA |69 |HOMBRE |SEVERA
43 |41439504 VELASQUEZ MELBA 8/11/2021 CCC MACARENA 87 MUJER _|SEVERA
49 [20099816 __|VIVAS PULIDO MARIA ELVIA 10022 |cCC MACARENA {100 |MUJER ISEVERA
=~ )
- o A
ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO LABY ROCI GUATAME
Representante Legal Trabajadora Socip!
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ALCALI

DE BOGOTA D.C.

SEGRETARIA DE INTEGRAGICN SOGIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO INTEGRAL DE BIENESTAR Y CUIDADO PARA PERSONAS MAYORES
MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO.

Fecha reporte de Novedades:

DICIEMBRE DE 2023

Contrato/Convenio:

9063-2023

Operador:

SAN FRANCISCO DE ASIS

Nombre Unidad Operativa:

COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

Tipo de atencién:

Dependencia severa

Cobertura: 50
Cobertura anterior: 50
Acumulados

Atendidos: %0
Pgsa!n al Mes 49
Siquiente:

Cupos Disponibles:

Total ingresos

Total traslados

Total egresos del servicio

Total dias Salidas a

medio familiar

Total dias de

hospitalizacién

NOMBRE COORDINADOR (A)

UNIDAD OPERATIVA -
p&&a i \Zm

FIRMA QORDWADOR )

UNIDAD OPERATIVA

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

Periodo: 1 de diciembre de 2023 31 de diciembre de 2023
Cantidad dias calendario 31
FECHA DE REPORTE MOTIVO DE LA
o

N. (MMM/DDD/ ) IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD FECHA INICIO (MM/DD/AA) | FECHA FINAL (MM/DD/AA) |  DIAS DE NOVEDAD

1 30 de diciembre de 2023 21009991 BECERRA VDA. DE SIERRA MARIA NOHORA ESTADO EF 29 de diciembre de 2023 29 de diciembre de 2023 0

2 2 de enero de 2024 53905858 CASTILLO ROSA HELENA INTERVENCION RPF 23 de diciembre de 2023 25 de diciembre de 2023 2

4 2 de enero de 2024 41629662 CORREA GLORIA BETTY INTERVENCION ASF 29 de diciembre de 2023 31 de diciembre de 2023 3

TOTAL DIAS DE NOVEDAD 5
ANGELA FAJARDO LADY ROCIO COJO GUATAME

JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

ANOTACIONES:




- ™y L | Codigo:  FORPSS3T1 14
87 SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL pj cg| | Version: 0
Seaaene INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES M znl | Fecha:  Memo 12019046347 0871112019
\ntegr:cuggaSocnal Pégina: 1de2
0 2 0 2 3
Ao Localidad Consecutivo
NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacién: E. Tipo de Actuacién de Estado: F. Tipo de Actuacién de Seguimiento:
SECCION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: CODIGO NOMBRE NOMBRE NOMBRE cODIGOD NOMBRE cODIGO MNOMBRE
1.Nombre del Componente: CCC LAMACARENA 1 Actuaciones de Estado Inscrito Atendido de Inscrito 1 Traslado a otro Centro Desarrollo Social 4 Referenciacidn a otro proyecto modalidad
2.Nombre del Subcomponente: MODALIDAD SEVERA 2 Actuaciones de Seguimiento Solicitud de Servicio Atendido Sol. Servicio ; Remision a Entidad Externa 5 Transferencia a otra subcomponente
3 Actuaciones de Intervencion En Atencion Atendido Noche 3 Remision a otro proyecto modalidad 6 Referenciacion a una entidad externa
SECCION B. NOVEDADES DE ACTUACIONES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENCION:
A Cc D E F G H | J K L M N (o)
DOCUMENTO DE IDENTIDAD —
8
= NOMBRES ° S oS § 'g 2 -g 8,8 238 8,.3 g -g 8"8 g § 5333 g FECHA DE LA g 3 Componente / Subcomponente Nombre de la nueva Unidad refe?ei?i:lc?gnygouna
2l o NUmero 23 287| 8885|2287 9285 £282| $2 5 28  NOVEDAD 55 nuevo proyecto Operativa - CDS !
o [=3) E 2w F25 05 2W 9BEP 0T 28 TL2OE € o entidad externa
[ < 2 LE|CEZ | CEla| CERE §<843 23
f=
1 |CC 53905858 CASTILLO ROSA HELENA 3 213 112
2 |CC 53905858 CASTILLO ROSA HELENA 3 215 | 1|2
3 |CC 41629662 CORREA GLORIABETTY 3 2|9 112
4 |CC 21009991 BECERRA VIUDA DE SIERRA |[MARIA NOHORA 1 219 | 1|2
5 \
6
7
8 E—
9
10 I s e

SECCION C. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES:

P. OBSERVACIONES DE LA ACTUACION

Q. NOMBRE DE QUIEN REPORTA

01 [SALIDA A MEDIO FAMILIAR SOLICITADA POR SU HIJO DANILO CASTILLO

LADY ROCIO COJO GUATAME

02 [RETORNO DE MEDIO FAMILIAR DE LA PERSONA MAYOR

03 [SALIDA A MEDIO FAMILIAR SOLICITADA POR SU HIJA ROSA CASTILLO

04 [FALLECIMIENTO DE LA PERSONA MAYOR EN LA COMUNIDAD DE CUIDADO

05

06

07

08

09

10

R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA S. FECHA DIGITACION

D|D|M|{M|A|A|A|A

g D|D|(M|{M|A|A|A|A

a D/D|(M|{M|A|A|A|A
§ D/D|(M|{M|A|A|A|A
= D|D|M|{M|A|A[A]|A
§ S/D|D|/M|{M|A|A|A|A
b D|D|M/M|A[A|A|A
v Jlp|p[mim[ajajala
D|D|M|{M|A|A|A|A
D|D|M|{M|A|A|A|A
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FECHA:

HORA:

LUGAR:

TEMA:

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 1 de 5

ACTA N° 011
Chia, diciembre 13 de 2023
12:30 p.m.
Comunidad de cuidado Hogar Nuestra Sefiora de La Macarena Chia.

Entrega de kit de aseo

ASISTENTES: Enfermera profesional, auxiliar de enfermeria, regente de farmacia

ORDEN DEL DiA:

1.

Se verifica anexo técnico de elementos correspondientes para entrega del mes
Se hace ronda de elementos de kit de aseo faltantes en los stands respectivos de
acuerdo a la disposicion de la comunidad de cuidado

3. Se alistan elementos de kit de aseo en conjunto con auxiliar de enfermeria y
regente defarmacia
4. Se hace entrega de elementos marcados con el nombre de cada persona mayor
5. Se toman registros fotograficos
6. Fin de la sesidn
DESARROLLO:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

OBJETIVO: Garantizar que todas las personas mayores que ingresan durante el
mes a la comunidad de cuidado la Macarena accedan a los elementos del kit de
aseo respectivospara su bienestar y salud.

INTRODUCCION: Los elementos de kit de aseo que se destinan para el cuidado

diario de los adultos mayores se deben garantizar mensualmente segun
corresponda entrega con el fin de que el adulto mayor se mantenga bien aseado y
en condiciones 6ptimas de presentacion personal, de igual manera se debe

ALCALDIA MAYOR
, DE BOGOTA DC.

17



b
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 2 de 5

garantizar a las personas mayores que ingresan a la comunidad de cuidado. Los
elementos se marcan con cauterizador, marquillas y marcador de tinta indeleble
para evitar confusion entre adultos mayores y evitar pérdidas de los mismos, luego
de realizar la marcacion correspondiente si disponenen los stands marcados de
igual forma con el nombre de cada uno. Asegurando de esta manera que cada kit
se encuentre en el sitio que le corresponde.

- DESARROLLO: El dia 04 de diciembre del 2023 se hace entrega de kit de aseo a
las personas mayores que ingresan a la comunidad de cuidado. Estos insumos son
custodiados por enfermeria como responsables de su uso y cuidado.

MATERIALES: Elementos kit de aseo de acuerdo con los lineamientos del anexo técnico
CONVENIO 9063 2023 y como se puede verificar en la planilla correspondiente a la
entrega. Cautin, corrector de lapiz, marcador tinta indeleble, recurso himan

Compromisos:

. Fecha de
Compromisos Responsables . ..
Ejecucion
Verificar a diario el kit de aseo de cada | Auxiliares de | Todos los dias
persona mayor enfermeria

CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion de entrega para el dia 04 de enero del
2024.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
, DE BOGOTA DC.

18
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SECRETARIA DE
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BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

En constancia de lo anterior firman:

FOR-GD-002
Pagina 3 de 5

Cargo o Tipo
Nombres y 9 P . .
. de Dependencia Firma
Apellidos . -
vinculacion
Centro
Paulina . Comunidadde
Coordinadora i Q
Forero Cuidado Hogar la e Nra Noere
Macarena
Centro
Alejandra Enfermera Comunidadde _t
Ac AX e e
Navarrete Jefe Cuidado Hogar la "A \e\ .mc]rq Nqum &
Macarena )

ANEXOQOS: registro fotografico

Elaboré: Alejandra Navarrete

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 4 de 5

REGISTRO FOTOGRAFICO

o

4,8328N J#l)
Vig Snombre

7, 7 I e N Cundinamarca
aseo personas mayores ) ot O entrega kits de aseo personas mayores
4/12/2023 8:23:00 a. m. i . 4/12/2023 8:22:49ya. m.

- 20
4, B82BN 74,0561W i F4,056 W
Via sin nombre AL 3 ‘ sinnombre
Chia \ =
Cundznamart.:d
el e aseo personas mayores.
LM12/2023 B:22:36 a. m.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC-
SECRETARIA DF INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo FOR-PSS-215

Version 1

Fecha Wemo 12022009980 —
18/03/2022

e

pagina 1de 1

Nombre del Servicio: |

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de la Unidad Operativa:

9063-COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

Nombre Asociado / Contratista: |

FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS

Convenio de Asociacién / Contrato No: 9063-2023
Fecha de entrega: I4l1 2/2023 Nombre del Encargado: ALEJANDRA NAVARRETE
ELEMENTOS
g o o
w Y o © = @ -
3 LI = |_ o a lierce] 5 |8 o @ s|o
18wl 8 [s2| 8 §3 Lol 754 5|8 e| & 2 2lo|&
No Nombres y Apellidos Documentode s (S (S 5 |59 a K 5|62 I 8l1<3| 5 ||z |2 5 g ol e Firma Observacion
Identidad 2 3 gl & |88 o a .JU'E (8|8 e SIS 8l 5 = g g 5|218 g
S| »w |Sa| B |s|z2B83|8|8¢° gl T |s|s|la|s|T|B|2
slg|8| = |2&| 8 |5|852|2 |8 |E|S8] = |€|5|2l5|E|E|3
= S | o = © = -— |G e o 3 ° = -
gl> & |E*| @ |°|5<2 |8fa=|clg | < = Sl12la
O =2
1 |MARIA STER AGUILAR ROBAYO 41519911 1 1] o] 30 0 =4 1= 1 1 o 2 1 1 1 1| 1 1] o0 No f-n ENJUAGUE BUCAL SE
- 2 REALIZA SOLO 1
2 |SARA ARAGONES 1136908307 | 1| 1| of o o 1| 1 o R T N BN Y Y HEY I Y N Y I kJ%QENTREGA DE 250M1.
3 [JUAQUINA STER ARIZA 20039148 1 1] of 30 0 -9 | B | 1} =1 0 21 W 4| 3f fF 1] ©
4 |LUIS ANGEL BETANCUR ARIAS 17126180 1] 1] of o o 1] 1 1| 1 o 4| 8] 2 1] 4| 4| 4| 4] 4] o
5 |LUIS FERNANDO BUITRAGO PANYAGUA 7524540 1| 1) 1] o o 1| 1 1| 1 A 4] 8] 2l 4 4| 4] 4] 4] 4 o
6 |ANA CECILIA CAMARGO 41783796 1l 1| 1] of o 1| 1 1| 1 1 1 o 2 1| 1| 1] 1] 4] 1] o
7 |HERMINIA CASTANEDA TELLEZ 24890485 1l 1] of o o 1] 1 1| 1 1l 1 o 2 4] 1| 1| 4] 4] 1| o
GUSTAVO CUARTAS CUCALON 17193251 1| 1| of 30f 1 1| 1 1| 1 1| 1| 3 1| 4] 4] 1] 1] 1] o éa/”, 1/; 5 \
9 |MANUEL DE LUQUE GONGORA 17098836 3| Aalesl sl 1| 4 1| 1 il 1] 8| 2] a4 4| 1| 4] 4 q_\(" - 1\_ =X A\
T A
10 | JOSE OLMEDO ECHEVERRY RUIZ 1393204 1l 1| of o o 1| 1 1| 1 1| 1| 8| 2 4| 4| 1| 1| 1] 1] 6 %V/ ,\ / 4{
-~ L7 et NE
7 T o =
11 |RAMON MARIA JIRALDO CARDONA 1270498 1 1] ol o o 1] 1 1| 1 il 1| 8| 2| 4| 4 1| 1| 4] 9] o "{:’l/ jlj X
17 7 ~F-
12 |LUIS ALFONSO GOMEZ JUMCO 1180089 1l 1] of o o 1| 1 1| 1 1 1) sl 2 4| | 4| 4| 1] 1] o WW P
e Z /A F
13 |ANA GONZALEZ 20294293 1| 1] of 30| o 1| 4 1| 1 1| 1] o 2| 1| | 4] o] 4] 1| o C‘D‘ - N L
| 9 X L
14 |SUSANA GONZALEZ PRADA 28696198 1| 1| of 30| o 1| 1 1| 1 il 1) of 2| q| 4] 4] 4| 4] 4| o T 2 )]
15 |[ERNESTINA GONZALEZ AGUIRRE 20328446 il 1] of of o 4| 1 1| 1 IR R R R e Ofr\d//’y\\&ﬂ
- r o
16 |MARIELA GUTIEREZ GUTIEREZ 20951731 1 1] o[ 30 o 1] 1 1| 1 IRt 4 V
| 17 |ANA ROSENDA HOYOS AVILA 41435801 il 1] of o o 1| 1 1| 1 1| 1] of o[ 1| af a1 1 1 of (yO (:\r.m\ N e R
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ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTAD.C

SCCRETARIADE INTCGRACION SOMAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO

Cédigo: FOR-PSS-215

Version: 1

echa: Memo 12022005983 —
18/03/2022

P4gina’ 1de 1

Nombre del Servicio: I

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de la Unidad Operativa:

9063-COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

Nombre Asociado / Contratista: |

FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS

Convenio de Asociacién / Contrato No:

9063-2023
Fecha de entrega: (411212023 Nombre del Encargado: | ALEJANDRA NAVARRETE
ELEMENTOS
g o 3
8 o - 3_, W= |08 Sle cl|® S 8 & 0 Ele
No Nombres y Apellidos Do;;"::;::’de % i g’ § -gl ;g. ;?: = g :E_?:_% E % %% § ;:%é ::f:, g ‘é_ &; g s: ‘2 g Firma Observacion
§|5|"| & |E=| & |°|3% |§|&2(8|E°| ¢ A MEIHE /’4,{%«&,“(4&
18 |MARGARITA IBANEZ GUERRERO 20060262 1| 1] o oﬁJ 0 | o A 4 2l 1 1 4| 4| 1] 1] o 3{% i ‘Ir ’
19 [EUDOXIA MALAMBO DE CAPERA 41538278 1| 1] of o o 1 EEEam T EEEEES T E -2
20 [MARIA DEL CARMEN MALDONADO MARTINEZ 20167243 11| of - o o 1 |l af af | 3] 2| q| o] 4| 4| 4] 4| 0 'Q:O:F(N. \
21 |MARIA AURORA OLARTE 20312077 1| 1| ol 7 of o 1 Wl 3l o 2 ] b | I\ e
22 |MARIA OROZCO VALENCIA 20146349 1| 1 of 30| o 1 il 1) 4l 4] o 2| | 4] 1| 1] 4| 4] o < —,’/-,"—’ﬂjf N }D
23 |ANA CECILIA PACHON SANCHEZ 53905901 1| 4 o of o 1 il Al oo 2| o]l e 4 oﬂ,% / VUV
24 |ANA ELVIA RODRIGUEZ 20268352 1| 1] of o o 1 b o el a0 e
25 |ANA MILENA RUIZ RODRIGUEZ 31235549 1| 1 of o o 1 Wl o] o o] ol 2] o] o] ] o a0l AD Rraa \
26 |MELBA VELASQUEZ 41439504 1| 1| of 30| o 1 IR R EEEEREERE - \
27 |MIGUEL ANGEL GASCA VARGAS 17088723 | 1] 1| =0 4 1 IR R R EEERERE P i X
28 |GLORIA BETY COREA 41629662 1| 1| of 30 o 1 IR EREEEEERE: A b X
29 |HERMENCIA GUTIERREZ RAMIREZ 41706679 1 1| of o o 1 il 1l 1| 1| o] 2 af af o] o] 4] 4| 0 LS
30 |OSWALDO RODRIGUEZ SALAS 8427333 1 1| of of o 1 IR EEEEEEEREEEEN
31 |RIGELDA GOMEZ 53906092 1| 1] of of o 1 il | 4l 4l of 2 1| 4 4 4| 4] 4] o
32 [MIRIAN PINTO 1069757847 | 1| 1| of o o 1 | al 4l el 8| 2l 4| 4] 4| 4| 4] 4] o
33 |CAROLINA MELO PASION 52485927 1] 1| of o o 1 |l al 4| o] 2 1 of 4] af 1 1] o
34 |MARGARITA MORENO POVEDA 20227589 11 1| o of o 1 LR R O O I O O I RS ST \
35 |JORGE ENRRIQUE CONTRERAS CONTRERAS 79870951 1| 1] of o o 1 IR E R R RS

L A9

23

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

24

Versibn 1
m""‘ ‘ echa’ =
-yl ey FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEQ PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO 3
SCCRCTARADL INTCGRACION SOCIAL Pagina 1de1

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo FOR-PSS-215

Nombre del Servicio: |

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de la Unidad Operativa:

9063-COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

Nombre Asociado / Contratista: l

FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS

Convenio de Asociacion / Contrato No:

9083-2023
Fecha de entrega:Jatl‘lzlzoza Nombre del Encargado: ALEJANDRA NAVARRETE
ELEMENTOS
T = =
“ ) L@ = i
e % 20| B ||oe [ElSsc|E|2 |8 2 Ele
0| — [ ) © m| o = o ] -
c|o ‘8 |=2 2] gis 2 - sles| 2 2lu|lsl|lols
No Nombres y Apellidos Documentode 1213 |E| £ |528| & |5|3% 5|3 2|8 <=5 |=|2|5|2|5|%]5 Firma Observacién
= & |89 o|3se S 2|2 5|32
sz |S&] 2 [=|288|8|So|S|SE|Z|5|5|8]|3|2]5]|2
218(3| 2 [S5| 8 |E|82°|Z|8E|Else| 2 |*|5|8|5|E|E|5
S|ls|é s=| = S8 cle2s|s|2T| & =lO0|=E|T|8
157 & |55 & [9|%% |3|&2|5|E7| & 27588
(5] ] :
36 |REINALDO ALFONZO BARRETO 233198 1| 1] o] 30 0 1| 1 1| 1 1l 1| 3] 2 1| 1| 1] 1] 1| o ﬂo(
e
37 |MARIA ELVIA VIVAS PULIDO 20099816 11 1] o] o 0 1| 1 1| 1 -4l 8. 2 | ) ] 1] 1| s No € \
Ve
38 |ROSA ELENA CASTILLO 53905858 1-4] -0 o] 0 1| 1 1] 4 1 1 of 2 1 1) 1] 1] 1 0':\",\ il A \
vy
[ W]
39 [VICTOR HUGO LOZADA LOZANO 3044618 1 1 1 0 0 1| 1 1 1 1 1 3 2 1| 1f 1| 1| 1] o w(‘t&
7 ~
40 |PEDRO VICENTE HERNANDEZ HERNANDEZ 11405407 11 1| o] o 0 -1 1 1 1 ) 3 2 1| 1| 1f 1f of of A
41 [MARGARITA RAMIREZ ROJAS 41325691 1| 1| of 3o 1| 4] 4 il o[ 1l 4] o 2 IRREEELE %’J L~
42 [MARIA CECILIA PACHON 21153559 =)0l 10 Q 1 1 1 1 1| 1 of 2 1f 1] 1] 1| 1 o,'\\o | s /)
43 [CARMEN CASTIBLANCO 41510278 1~} of - o 0 1| 1 1 1 1| 1 of 2 1| 1| 1] 1| 1| of - &
* =
44 |JOSE HUMBERTO MARTINEZ GOMEZ 19403105 1| 1] o] 30 0 1| 1 1l 1 1 1 3 2 1| 1] 1| 1f 1] o MD Elis
5
45 |INES CASTRO MARTINEZ 20308604 1 1] o] o 0 1 1 1| 1 1| 1 of 2 1|1 1 1] 1 o No P, \
{
46 |MARIA NOHORA BECERRA VIUDA DE SIERRA 21009991 1| 1| o] 30 0 1 1 1| 1 11 11 o 2 i 1 1] 1| 1] o !\b Vi \
\ L
47 [SOFONIAS VEGA 16821314 11 1| o] o 0 1l 4 1| 1 1| 1} - 3| -2 1| 1| 1| 1| 1| of 4
3
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Clagn FORPSS215

Yeresdn 3
[Facha Wereo GUZI07R0 - |
‘&m‘:‘:"__‘ FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEQ PERSOMAL MOOALIOAD COMUNIDAD DE CUIDADC o
SOCATTARIA DE INTCGRACON BOGIAL Pipra 1de 1

Nombre del Servicio: [

CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO

Nombre de [a Unidad Operativa:

9063-COMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA

Nombre Asociado / Contratista: ]

FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS

Convenio de Asociacién / Contrato No: $083.2023
Fecha de entrega: Iuwzoza [Nombm del Encargado: | ALEJANDRA NAVARRETE
ELEMENTOS
[ ° 7
2 I8 = © Sle p:3 o 5
(- 1 P w ) S =199 m| eE E o : wal=12
o 8 |s3 S|zZ o 2 ola
No Nombres y Apellidos Dﬁi:‘;:i:“ 2z g P 28| @ |5|285(8 -% g §g S |a g_§ i 5 g o Firma Observacion
o2 |0 89| g0l LTl= o £l @ |Z|E Sle -
o | o S = © © so|© TS ol8|=
HAEEREHE AHEEHEEEHE EHEH A HHEE
= = o= = : 3 o
2|57 B |EE| § |S|%2 |3|82|8|87| = 2|1°15|€|a
(3] o |2 « 5 =
O e )
48 |MARIA DEL CARMEN HERNANDEZ DE RAMIREZ 24897308 1 0 0 0 1] % 1 11 1 0 2 1] 1| 1 1 1| 1] o ’JO
2 NOfeary
49 |ALVARO FRANCISCO RUBIANO 17162618 1 1] © 0 0 @ 1 1 1 ) | 3 2 1] 1} 1| 1 1| 1} © diV /&1(? 4 >\
ety
>
50 {ALONSO BUSTOS 11524081 1 1 0 0 0 1 1 b 2 3 R 3 2 1] 1 1} 1] #| 1] © No F'_
{ore
. ; TOTAL ~ |so|sof4f420]| 3 | 50 |s0| so |50 s0 |50 63 |100|50|50|50|50(50f50|
NOTA: En todo caso se debera dar estricto cumplimiento a las tablas establecidas en el anexo técnico para el convenio o contrato, ﬂ P
[Nombre completo Coordinador(a): ANA PAULINA FORERO lF‘uma Coordinadorte) ALt S fresee] /7 l
) =
Nombre completo Representante Legal: ANGELA FAJARDO

lF‘lrma Repmenmzouga:f " LQ W&Q—ﬁ )

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de lcs asistentes y de la SDIS no divuigar informacidn
la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

en propésito diferente a

]
|
|
i
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Cédigo: FOR-PSS-219

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1

ALcaLsA AR FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES Focha: Memo 1202200989 — 18/03/2022
'SECRETARIA OE NTEGRACION SOCIAL Pégina: 1de 1
Nombre del Servicio: ‘CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO Nombre Unidad Operativa: ICOMUNIDAD DE CUIDADO LA MACARENA
Asociado / Contratista: ‘FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS Convenio de Asociacién / Contrato No: |9083 DE 2023
Cobertura / Cupos: | 50 Periodo de reporte: | 1 | Diciembre | al ‘ 31 | Diciembre | del | 2023 | Modalidad o Dependencia: |SEVERA
USO DE ABSORBENTES
Pafiales Toalla »
Ne Nombres Apellidos Documento |nrjormne P'amtos (.)rerwna »
Identidad | 1 | 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10 11|12 13| 14| 15[ 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30 | 31 | TOTAL ncia | Himedos | Antipafialitis
urinaria
1 MARIA ESTHER AGUILAR ROBAYO 41519911 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5(5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|[5|5|5|5[|5|5|5[5|5]65 5 5 150 0 X X
2 ARAGONES 1136909307 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5[|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5|5[5|5]|5|5|5|5|5[5]|5]5]|65 5 5 150 0 X X
3 JOAQUINA ESTHER ARIZA 20039148| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
4 CARMEN CASTIBLANCO 41510278]| 5 | 5| 5| 56| 5[ 5| 5| 5] 5| 5|5 |565|5[5]5[5|]5|]5|5|5|5[5[5[5|]5|]5|5|5]|5]25 5 150 0 X
5 INES CASTRO MARTINEZ 20308604| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
6 LUIS ANGEL BETANCUR ARIAS 17126180| 5 | 5| 5| 5| 5| 5[ 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5[5|5]|]5|5|5|5|5|5[5]|5|5[5]|]5]|]5]|]5]|5 5 5 150 0 X X
7 LUIS FERNANDO BUITRAGO PANIAGUA 7524640| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5|5]|5|5[5|5|5|5|5|5|5[5|5]|]5|5[5]|5|5[|5|5]65 5 5 150 0 X X
8 ALONSO BUSTOS 11524081 5| 5| 5| 5| 5| 55| 5|5|5|5)|5|5[5|5]|]5|5|5|5|5|5|5|5|5([5|]5]|]5|5]|65 5 5 150 0 X X
9 ANA CECILIA CAMARGO 41783196| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
10 VICTOR HUGO LOZADA LOZANO 3044618| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 0 X X
1" HERMINIA CASTANEDA TELLEZ 24890485 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
12 GUSTAVO CUARTAS CUCALON 17193251 5 | 5| 5| 5| 5| 5[ 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5[5|5]|]5|5|5]|5|5|5[5]|5|5[5]|]5]|]5]|5]|5 5 5 150 0 X X
13 MANUEL SALVADOR DE LUQUE GONGORA 17098836 5 | 5| 5| 5| 5| 55| 5| 5|5|5|5|5[5|5]|]5|5|5|5|5|5|5|5|5[5|]5]|]5|5]|5 5 5 150 0 X X
14 JOSE OLMEDO ECHEVERRI 1393204 5 | 5| 5| 5| 5| 5|5(5|5|5|5|5)|5|5|5|5|5|5([5|5]|5|5|5)|5|5[5|5]|]5]|65 5 5 150 0 X X
15 MIGUEL GASCA 17088723 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
16 RAMON MARIA GIRALDO CARDONA 1270498| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
17 LUIS ALFONSO GOMEZ JUNCO 1180089 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
18 ANA GONZALEZ 20294293| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
19 SUSANA GONZALES PRADA 28696198 2 | 2 | 2 | 2| 2| 2| 2|2 |2|2|2|2|2|2|2|2|]2|2[2|2]|2|2|2|2|2|2|2]2]|2 2 2 60 93 X X
20 ERNESTINA GONZALES AGUIRRE 20328446| 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5)|5|5|5|5|5|5|5]|]5|5[5|5]|5|5|5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
21 MARIELA GUTIERREZ GUITIERREZ 20951731 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5]|5|5|5|5|5|5|5]|]5|5[|5|5]|5|5|5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
22 ANA ROSENDA HOYOS 41435801 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
23 MARGARITA IBANEZ GUERRERO 20060262 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
24 EUDOXIA MALAMBO 41538278 2 | 2 | 2 | 2| 2| 2| 2| 2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|2|]2|2|2|2|2|]2|2|2|2|2]|2 2 2 60 93 X X
25 MARIA DEL CARMEN MALDONADO 20167243 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5[5|5|5|5[5]|]5|5[5|5]|]5|5[5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
26 JOSE HUMBERTO MARTINEZ GOMEZ 19403105 5| 5| 5| 5| 5| 55| 5|5|5|5|5|5[5|5]|]5|5|5|5|5|5|5|5|5[5|5]|]5]|5]|65 5 5 150 0 X X
27 MARIA AURORA OLARTE 20312077 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5|5|5]|5|5|5|5|5|5|5]|5|5[|5|5]|5|5|5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
28 MARIA OROZCO VALENCIA 20146349| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
29 ANA CECILIA PACHON 53905901 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
30 ANA ELVIA RODRIGUEZ 20268352| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
31 ANA MILENA RUIZ RODRIGUEZ 31235549| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
32 ROSA HELENA CASTILLO 53905858 5 | 5| 5| 55| 5| 5|5|5)|5|5[5|5|5|5|5]|]5|5[5|5]|]5|5|5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
33 MARGARITA RAMIREZ ROJAS 41325691 0 | 0| O O|JO|OfJO|J]O|OfO|JO|]O|O|S5]|]5|5|5|5|5|[5|5|5|5[|[5|5|5[5|5]65 5 5 85 0 X X
34 MELBA VELAZQUEZ 41439504 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
35 HERMENCIA GUTIERREZ RAMIREZ 41706679 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
36 MARIA DEL CARMEN HERNANDEZ DE RAMIREZ 24897308 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5|5|5|5|[5]|]5|5[5|5]|5|5|5|5|5[5]|5]5]5 5 5 150 0 X X
37 OSWALDO RODRIGUEZ SALAS 8427333| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5[5|5|5[5|5|5|5|5|5|5[5|5]|]5|5[5]|5|5[5|5]|5 5 5 150 0 X X
38 GLORIA BETTY CORREA 41629662| 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 55| 5|5|5|5]|5|5|5|5|5[5|[5]|5|5[5]|5|5[|[5|5]65 5 5 150 0 X X
39 REINALDO ALFONSO BARRETO 233198 5 | 5| 5| 55| 5| 5[5|5]|5|5|5|5|5|5|5)5|5[5|5]|5|5|5|5]|5[5|]5]5]|65 5 5 150 0 X X
40 ALVARO FRANCISCO RUBIANO 17162618) 0 | 0 | 0O | O)O|OfO|JO]J]OJOJO|JO]O[O|S5]5|5|5]|5|5|5|5|5|5[5|5]|]5|5]|65 5 5 80 0 X X
41 SOFONIAS VEGA 16821314 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
42 RIGELDA GOMEZ 53906092| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 60 93 X X
43 MARIA CECILIA PACHON 21153559| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
44 MIRIAM PINTO 1069757847 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5[ 5| 5| 5|5[5|5|5|5[5]|5|5[5|5]|5|5|5|5|5[5|5]5]|65 5 5 150 0 X X
45 CAROLINA MELO 5248527| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5|5|5|[5|5|5[5|5|5|5|5|5|5[5|5]|]5|5[5]|5|5[|[5|5]65 5 5 150 0 X X
46 MARGARITA MORENO 20227589 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5|5|5]|5|5|5|5|5|5|5]|]5|5[5|5]|5|5|5|5|5[5]|]5]5]65 5 5 150 0 X X
47 JORGE ENRIQUE CONTRERAS CONTRERAS 79870951| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
48 MARIA ELVIAS VIVAS PULIDO 20099816| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 150 0 X X
49 MARIA NOHORA BECERRA VIUDA DE SIERRA 21009991 5 | 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 5| 55| 5| 5|5[5]|]5|5[5|5]|]5|5[5|5]|5[5]|5]5]3 0 0 143 0 X X
50 PEDRO VICENTE HERNANDEZ 11405407 5| 5| 5| 5| 5| 5[ 5| 5| 5| 55| 5| 5[5|5]|]5|5|5]|]5|5|5[5]|5|5[5|5]|]5]|5]|5 5 5 150 0 X X
TOTAL PERIODO | 228 228| 228| 228 | 228 | 228| 228| 228 | 228| 228| 228 | 228 | 228| 233| 238 | 238| 238| 238 | 238 | 238| 238| 238 | 238| 238| 238 | 238 | 238| 238| 236| 233 | 233 | 6998 279 63 63
OBSERVACIONES: Los pafiitos humedos y crema antipanialitis se utilizan todos los dias en todas las personas mayores.
—
Firma Coordinador(a): ,Dc-.&.h‘ S Firma Representante Legal: U\ PQ(P\,L()ON
Nombre Coordinador(a): ANA PAULINA FORERO Nombre Representante Legal: DRA. ANEELA FAJARDO

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de
acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

Tadige FORP:
v

Fecha: Memo 12022000988 — 16/03/2022
Pagina: 1de

Zill

Proyecto de Inversion: [7770°C o "AGTivo y Una Bogota Cuidadora e Incluyente’ |
Nombre del Servicio: CENTRO COMUNIDAD CUIDADO |
Nombre Unidad Operativa: __|HOGAR MACARENA 63 USUARIO!
Asociado / Contratista: [FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS [Convenio Asociacién / Contrato No: | 063 [ del aio: | 202
Dias del mes: il [Cobertura: | Periodo de ejecucion: 01/12/2023 al___[31/1212023
Costo Fijo Dia Persona: s 143407 Coslo Variable Dia Persona S 694 ‘Alimentos Dfa Persona: | § 12,681
Costos Variable iovedades
N Apellidos Nombres Identificacion Dias de N Total Costo Variable Descripcion de la Novedad
tencion Valor N°. Dias Valor
1 AGUILAR ROBAYO MARIA ESTER 41510011 s 303111 [ s s 39311 [
2 ALFONSO BARRETO REYNALDO [ 233198 s 393111 o s —[s 393,111 [
3 ARAGONEZ [ SARA [ 1136909307 s 303111 o s s 393,111 [
4 ARIZA 0 JOAQUINA ESTHER 20039148 s 393111 [ s —[s 393,111 [
Fallecimiento de Ia persona en la comunidad
5 BECERRA VIUDA DE SIERRA | MARIA NOHORA 0 210099991 2 $ 367,749 0 H - s 367,749 | de cuidado el 20/12/2023, pendiente tramite
de certificado de defuncion por medicina legal
6 BETANCUR ARIAS Luis ANGEL 17126180 31 $ 393,111 0 s - |s 393,111 0
7 BUITRAGO PANIAGUA Luis FERNANDO 7524640 3 s 303111 [ s s 38BATT [
8 BUSTOS 0 ALONSO 0 11524081 31 $ 393,111 0 s - s 393,111 0
9 CAMARGO 0 ANA CECILIA 41783196 31 $ 393,111 0 $ - |s 303,111 0
10 CASTANEDA TELLEZ HERMINA [ 2890485 31 5 393111 [ 5 s 393,111 [
1 CASTIBLANCO [l CARMEN o 41510278 31 s 303111 o s s 383,111 [
Retorna de salida a medio familiar con su
2 CASTILLO 0 ROSA HELENA 53905858 31 $ 393,111 2 $ 25362 | § 367.749 | referente Danilo Castillo desde el dia
23/1212023 al 25/12/2023
13 CASTRO MARTINEZ INES [ 20308604 31 5 393111 [ 5 s 393,111 [
14 CONTRERAS CONTRERAS JORGE ENRIGUE 79870051 31 s 303111 o s s 383,111 [
Salida a medio familr con su referente
15 CORREA 0 GLORIA BETTY 41629662 31 s 393,111 3 s 38043 | § 355,068 | oo Conoa desds of din 20/1212023
6 CUARTAS CUCALON GUSTAVO [ 17193251 31 s 303111 [ s s 39311
17 DE LUQUE GONGORA MANUEL SALVADOR 17098836 31 s 393111 ) s —[s 393,111
18 ECHEVERRI RUIZ JOSE OLMEDO 1393204 31 s 303111 o s s 393,111
19 GASCA VARGAS MIGUEL ANGEL 17088723 31 s 393111 [ s —[s 393,111
20 GIRALDO CARDONA RAMON MARIA 1270498 31 $ 393,111 0 $ - |8 393,111 0
21 GOWEZ JUNCO Luis ALFONSO 1180089 3 s 303111 [ s s 38BATT [
2 GOMEZ 0 RIGELDA 0 53906092 31 $ 393,111 0 H - ls 393,111 0
ONZALEZ PRADA SUSANA 28696108 303 - 353,
NZALEZ AGUIRRE ERNESTINA 20328446 303 - 393,
ONZALEZ [ ANA 20204203 303 - 393,
TIERREZ GUTIERREZ MARIELA 20951731 393. - 393,
[27] GUTIERREZ RAMIREZ HERMENCIA 41706679 303 - 393,
2 HERNANDEZ DE RAMIREZ MARIA DEL CARMEN 24897308 303 - 393,
[29] HERNANDEZ HERNANDEZ PEDRO VICENTE 11405407 303 - 393,
AVILA ANA ROSENDA 41436801 393, N 393,
31 IBAREZ GUERRERO MARGARITA 0 20060262 31 $ 393,111 0 $ - |s 393,111 0
32 LOZADA LOZANO VICTOR HUGO 3044618 31 5 393111 [ 5 s 393,111 [
3 MALAMBO DE CAPERA EUDOXIA o 41538278 31 s 303111 o s s 393,111 [
34 MALDONADO MARTINEZ MARIA DEL CARMEN 20167243 31 s 393111 o s —[s 393,111 [
35 MARTINEZ [ JOSE HUMBERTO 19403105 31 s 303111 o s s 383,111 [
36 MELO 0 CAROLINA PASION 52485027 31 s 393,111 0 H - s 393,111 0
37 MORENO POVEDA MARGARITA 0 20227569 31 $ 393,111 0 $ - |s 393,111 0
38 OLARTE 0 MARIA AURORA 20312077 31 5 393111 [ s 393,111 [
30 OROZCO VALENCIA MARIA o 20146349 31 s 303111 o s s 393,111 [
40 PACHON SANCHEZ ANA CECILIA 53905901 31 s 393111 [ s —[s 393,111 [
41 PACHON 0 MARIA CECILIA 21153559 31 $ 393,111 0 $ - |s 303,111 0
42 PINTO 0 MIRIAM [ 1069757847 31 5 393111 [ 5 s 393,111 [
43 RAMIREZ ROJAS MARGARITA [ 41325601 31 s 303111 o s s 393,111 [
44 RODRIGUEZ ANA ELVIA 20268352 31 s 303111 o s —[s 393,111 [
45 RODRIGUEZ SALAS OSWALDO o 8427333 31 s 303111 o s s 383,111 [
46 RUBIANO 0 ALVARO FRANCISCO 17162618 31 s 393,111 0 H - s 393,111 0
a7 RUIZ RODRIGUEZ ANA MILENA 31235549 3 s 303111 [ s s 38BATT [
48 VEGA 0 SOFONIAS 0 16821314 31 $ 393,111 0 H - ls 393,111 0
a9 VELASQUEZ [ MELBA 0 41430504 31 s 303111 [ s s 3BT [
50 VIVAS PULIDO MARIA ELVIA 20099816 31 s 393111 0 s - [s 393,111 0
Total 1548 s 19.630.188 5 s 63.405 | § 19,566,783




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION MENSUAL DE CUPOS CENTROS DE COMUNIDAD DE CUIDADO

zill

g0 FORP
v

L
Focha: Memo 12022009960 — 1810372022
Pagina: 1de T

Total Dias Cupos No Utilizados

G e

“ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO
Ropresontanto Legal
FUNDACION HOGAR SAN FRANGISCO DE ASIS

‘GSCAR EDUARDO ORREGO PERA

Total Costos Variables Mes: diciembre [Tofal Costos Fijos Wes. 15,110,500
Rubro Cupos atendidos| _Costo cuno Total Total Costos Variables Mes: 47.449.359
Tolal Elementos de Aseo Personal [ 58 [s 3304 [§ 5114502 Recursos no Ejecutados Mes 4,911,110
Total Absorbentes I 1548 s 14.708 | § 22.767.984 Coslos por Realizacion Mes: -
Total Almentos [543 s 12681 [ 5 19,566,783 [Valor a Faclurar Mes: 757,648,749
Total s 47.449.359
Costos por Realizacion Mes
Recursos No Ejecutades Costos fjos Talento humano- Mes: diciembre Ribro Valor
Descripcion Dias Valor Dia Total Vestuario 5 -
Duvan Edison Gulierrez Garcia // Auxilar de
1| enfermeria 1 Vacaciones e nov 16 a diciembre 02 /f 2 s 81359 | $ 162,718
Por valor de § 162.718
Gloria Estella Castaneda Sarmiento // Auxiiar de
2 | enfermeria // Vacaciones de nov 20 a diciembre 6 // 6 s 81350 | § 488,153 Total s -
Por valor de § 488.153
Emma Noraida Mayorga Lara // Auxiiar de enfermeria
3| Jingresa en diciembre 02 en reemplazo de angie 1 s 81350 | § 81,359
pachon // Por valor de § 81.359
Sandra Yaneth Bustacara Triana // Auxiiar de
4 |enfermeria / Ingresa en diciembre 03 en reemplazo de 2 s 81359 | $ 162,718
gina suarez // Por valor de § 162.718
“Andres Felipe Torres Sanmiguel //_Profesional en
5 | enfermeria /ingresa en diciembre 05 / por un valor de 4 5 134,278 | 537,110
537.
Claudia Juliana Araque Medina //_Tecnico en gestion
6 | ambiental 1 Ingresa en diciembre 06 en reemplazo de 3 s 81359 | $ 244,077
in camilo doval /1 por un valor de $ 244.077
Lida Ibet Ulloa Riafo / Tecnico en regencia de
7| farmacia // Ingresa en diciembre 04 en reemplazo de 3 s 81350 | § 244,077
sandra paez // por un valor de $ 244.077
Vacante sin cubrir // cargo auiliar de servicios
8 generales // por un valor de $2.008.848 30 $ 69628 $ 2,088,848
Total 5 4008 058
Recursos No Ejecutados Costos Fijos- Mes: diciembre
romedio | Valor soportado
Rubro (Facturas-Cuentas Diferencia
mensual
de cobro)
1 Vigiancia s 11,569,089 § 11,288,406 | 280,683
Total s 280,683
Recursos No Ejecutados costos por variables- Wies: diciembre
Valor soportado
No Promedio
Rubro v
; omeua | (Facturas-cuentas
Descuento alimentacion acividad ludo recreativa del
1 i 21 do diclembre del 2025 s 19566783 | § 18,945,414 § 621,369
Total s 621,369

Revisor fiscal

FUNDACION HOGAR SAN FRANGISCO DE ASIS

Nombres y ape
Vo.Bo. S|

fdos
DI



ALGALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

EFCIE TARIA OF INTEGRACION BOCIAL

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR

Proyecto de inversion:
Nombre del Servicio:

Servicio social Centro de Proteccion Social Servicio social Centro de Proteccion Social

Cddigo: FOR-PSS-212

Versién: 1

Fecha: Memo 12021032796 - 29/10/2021

Pagina: 1 de 1

% Ejecucion Fisica

% Ejecucién Financiera

Nombre de la Unidad Operativa: NUESTRA SENORA DE LA MACARENA Fecha inicio
Nombre del Asociado / Contratista: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS Fecha fin
Convenio de Asociacion / Contrato No: [ del | 9063 [ del | 2023 COBERTURA
Periodo de ejecucion [ del | 01122023 | al [ 31/12/2023 PLAZO DIAS (MES 30)
PLAZO DIAS CALENDARIO
Periodo ejecutado
3 Aportes DICIEMBRE
Rubro/item = Totales De acuerdo con la estructura Total ejecutado

8 Cejcesies 01/12/2023 3111212023

Costos Fijos SDIS Asociado EIHEOARD EJECU.TADO SDIs Asociado
SDIS Asociado

Coordinador (a) 1 18,799,560 18,799,560 0 4,699,890 - 37,273,500 0
Profesional en Enfermeria 1 32,226,600 32,226,600 0 7,519,540 - 30,851,279 0
Profesional en Nutricion 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Profesional en Psicologia 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Profesional en Trabajo Social 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Profesional en Fisioterapia. 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Profesional en Gerontologia 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Profesional en Terapia Ocupacional 1 16,113,300 16,113,300 0 4,028,325 - 31,670,268 0
Tallerista en Artes y Oficios (Auxiliares de terapia 1 $ 244,076,500 $ 244,076,500 $0[$ 60124178 | - $ 17,750,452 $0
ocupacional)
Técnico operativo 1 9,763,060 9,763,060 0 2,440,765 - $ 17,750,452 0
Técnico en Regencia de Farmacia 1 9,763,060 9,763,060 0 2,440,765 - $ 16,538,872 0
Auxiliar de enfermeria 30 9,763,060 9,763,060 0 2,196,689 - $ 439,780,395 0
Técnico en Gestion ambiental 1 9,763,060 9,763,060 0 2,196,689 - 17,750,452 0
Técnico en Archivo 1 9,763,060 9,763,060 0 2,440,765 - 17,750,452 0
Técnico en Gastronomia 1 9,763,060 9,763,060 0 2,440,765 - 15,933,083 0
Operario-a de cocina 4 $ 58,487,744 $ 58,487,744 0 12,533,088 - 58,679,667 0
Auxiliar de servicio generales 7 $ 33,421,568 $ 33,421,568 0 8,355,392 - $101,726,272 0
Subtotal Recurso Humano 55 $ 542,270,132 $ 542,270,132 $ -| $ 131,558,475 $ i) 961,806,484| $ E
Espacio fisico funcional $ 117,285,200 $ 102,285,200 $15,000,000| $ 25,571,300 | $ 3,750,000 $ 252,591,129 $ 3,750,000
Desgaste y uso de los bienes no consumibles 28,412,800 $ 28,412,800 $0 7,103,200 - 52,887,744 $ 9,321,246
Bienes consumibles 56,479,200 $ 28,479,200 $ 28,000,000 7,119,800 7,000,000 18,606,273 $ 26,416,436
Elementos de aseo institucional 18,772,800 $ 12,772,800 $ 6,000,000 3,193,200 1,500,000 10,576,761 $ 18,147,376
Servicios funerarios $ 9,636,000 $ 9,636,000 $0 2,409,000 - 13,826,877 $ 6,505,553
Transporte $ 90,314,436 $ 90,314,436 $0 22,578,609 - 67,997,896| $ 29,622,780
Vigilancia 11,288,406 - 11,288,407 $0
Subtotal Costos Fijos $863,170,568| $ 814,170,568 $ 49,000,000) $ 210,821,990| $ 12,250,000 $ 1,389,581,571| $ 93,763,391
Costos Variables $ -
Absorbentes y otros elementos de cuidado $ 131,723,400 $ 89,723,400 $42,000,000| $ 22,767,984 | $ 10,672,131 $ 116,266,251 $ 81,570,605
Elementos de aseo personal $ 42,090,000 $ 20,160,000 $21,930,000] $ 5,114,592 | $ 5,572,377 $18,651,272| $32,231,945
Alimentos $ 127,148,400 $ 77,355,508 $49,792,892| § 18,945414 | 12,652,292 $181,195,506| $ 97,085,398
Subtotal Costos Variables $ 300,961,800 $ 187,238,908| $ 113,722,892 $ 46,827,990 $ 28,896,800 $316,113,029| $ 210,887,948
Costos por realizacion -
Vestuario $0|$ - $ - $ - - $ 18,840,946 0
Iniciativas productivas $0|$ - $ - $ = N $0 0
Subtotal por costos por ion / C: $ 153,760,320 $ 109,624,696 $ 44,135,624 $0 $0 $ 18,840,946 0
Descuento novedades (Hospitalizaciones, salidas a $ _ $ _ $0 $0
medio familiar y social, etc).
Mayor Valor Soportado: - - $0 0
Menor Valor Soportado: - - $0 0
Ajuste a la Decena: 1,231 - $8,707 0
Total costos: | $1,317,892,688] $ 1,111,034,172| $ 206,858,516] $ 257,648,749| $ 41,146,800 $1,724,526,839( $ 304,651,339

UBSERVACIUNES'SE 08SCUeNTa ae Talento numano por:

« Duvan Edilson Gutierrez Garcia // Auxiliar de enfermeria // Vacaciones de nov 16 a diciembre 02 // Por valor de $ 162.718

« Gloria Estella Castafieda Sarmiento // Auxiliar de enfermeria // Vacaciones de nov 20 a diciembre 6 // Por valor de $ 488.153
» Emma Noraida Mayorga Lara // Auxiliar de enfermeria //Ingresa en diciembre 02 en reemplazo de angie pachon // Por valor de $ 81.359

« Sandra Yaneth Bustacara Triana // Auxiliar de enfermeria // Ingresa en diciembre 03 en reemplazo de gina suarez // Por valor de $ 162.718
« Andres Felipe Torres Sanmiguel / Profesional en enfermeria //Ingresa en diciembre 05 // por un valor de $ 537.110
« Claudia Juliana Araque Medina / Tecnico en gestion ambiental / Ingresa en diciembre 06 en reemplazo de juan camilo doval // por un valor de $ 244.077
« Lida Ibet Ulloa Riafio // Tecnico en regencia de farmacia // Ingresa en diciembre 04 en reemplazo de sandra paez // por un valor de $ 244.077

= Vacante sin cubrir // nor un valor de $2 008 848

ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO

Representante Legal Suplente

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
Revisor fiscal

FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
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ncazaumon F Fecha: Mo 12022000669 ~ 15032022
o e Pagratae 1
Convenio de Asociacién ylo Contrato do 2023 " ol y una Bogota cuidadora e incluyente”
Nombre del servicio: Senvicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado
Nombre del asociado FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
Nombre de la unidad operativa HOGAR LA MACARENA
Cobertura 50 USUARIOS
Periodo de reporte: Dol 01/12/2023 al 31/12/2023
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Para el mes de junio de 2023, se agregan las columnas Vacaciones

y Prima de Senvicio Semestral "AK" con el fin de poder incluir estos valores en Ia tabla y que NO desvirtuen los valores reales de Talento Humano asumidos por el Asociado.
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'ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO PENA
Representante Logal Suplente Revisor fiscal
FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS

Nota: Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen carécter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente  la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de
2013,



Secuencia Estado

Bienvenido al

Moédulo Empresarial:

Angela Virginia
Fajardo Fajardo

Editor de Lotes

Fecha ultimo
ingreso al sistema:
Diciembre 22 de
2023 03:12 pm

Direccion IP:
45.173.6.227

Empresa:

FUNDACION HOGAR SAN PAGOS
FRANCISCO DE ASIS

Dependencia:

Numero de Transaccion: API13357322721269815

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:
Valor del Lote:
Cantidad de Registros:

Detalle de Movimientos

Nombre
Tercero

ALIRA
GOMEZ
NINO
ANA
PAULINA
FORERO
VEL

ANDREA
PAOLA
RAMIREZ U

ANGIE
DAYANA
SASTOQUE

ANGIE
PAOLA _
MONTAREZ
M

ANGIE
PAOLA

1 éxito

2 éxito

3 éxito

4 éxito

5 éxito

6 éxito

PEREZ FAGU

CARIME
ELYSOLET
BELTRA

CINDY
JULIETH
AGUDELO

DIANA
YANETH
CARDENAS

DIANA
ZOBEIDA
CHICANGA

DUVAN
EDILSON
GUTIERRE

EDNA
ANDREA
RONCANCIO

EMMA
NORAIDA
MAYORGA L

ENADIS
GALVAN

7 éxito

8 éxito

9 éxito

10

éxito

1 éxito

12

éxito

13 éxito

14 éxito

Fecha: Diciembre 23 de 2023 06:01 am

Autorizado Procesado
Nomina Propia

Cuenta Corriente *******1445
Pagos

Nomina diciembre 15 de 2023
Diciembre 15 de 2023
$53.360.575,00

37
e L. . . . Causa
Identificacion Tipo Numero Nudmero de . L
Tercero Banco Cuenta Cuenta Valor Transaccién Referencia Descripcion Egr%r

Banco

CC ; Cuenta PAGO

1116782502 ggjc?al Ahorros 24109836234  $1.457.368,00 129528329 NOMINA PAGONOMINA --
Banco Cuenta PAGO

CC 35413872 Caja Ah 0164350040056 $3.431.400,00 129528330 NOMINA PAGONOMINA --
Social orros
Banco

CC 53910622 Caja  o1°™@ 24088913614  $1.499.213,00 120528331 [0 PAGONOMINA -
Social /NOrT0S
Banco

CcC .~ Cuenta PAGO

1007635381 ggfi]al ANOITOS 24128382125 $792.128,00 129528332 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1005343893 ggjc?al AROITOS 24120933783  $1.369.157,00 129528333 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CC ; Cuenta PAGO

1072709861 ggjc?al Ahorros 24109792505 $1.380.653,00 129528334 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CC ; Cuenta PAGO

1020847983 ggjc?al Ahorros 24106708253  $709.590,00 129528335 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1072648918 ggjc?al Ahorros 24097352756  $1.508.066,00 129528336 NOMINA PAGONOMINA --
Banco ¢ enta PAGO

CC 35198950 Caja Ah 24104113068  $1.378.384,00 129528337 NOMINA PAGONOMINA --
Social orros
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1061987684 ggjc?al Ahorros 24097413620  $1.494.005,00 129528338 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1003878898 ggjc?al Ahorros 24109777885  $1.419.158,00 129528339 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1072658772 ggjc?a Ahorros 24123484367 $1.510.261,00 129528340 NOMINA PAGONOMINA --
Banco

CcC ; Cuenta PAGO

1070009506 ggjc?a Ahorros 24055136912  $654.414,00 129528341 NOMINA PAGONOMINA --

CcC Banco Cuenta 24109785615  $1.503.468,00 129528342 PAGO PAGONOMINA --

1100551596 Caja Ahorros NOMINA

31



15

16

17

18

19

20

éxito

éxito

éxito

éxito

éxito

éxito

PADILLA

FERNEY
SCHAMBACH

GLORIA
STELLA
CASTANED

INGRID
DAMARIS
CUERVO

JEIMMY
ASTRID
BOHORQUE

JENNY
FERNANDA
MORA PE

JORGE IVAN
VARGAS
HENA

CC 80410283

CC
1072656449

CC
1072710557

CC
1072674616

CC
1072654870

Ba
CC 94462405 Caja

Social
Banco
Caja

Social

Cuenta

AROITOS 24099128625

Banco
Caja
Social

Cuenta

AROITOS 24106538656

Banco
Caja
Social

Cuenta

AROITOS 24112239079

24124880759

Caja 24038462731

Social

nco
Cuenta

Ahorros 24122604113

Social

$1.495.483,00 129528343

$1.269.034,00 129528323

$1.500.605,00 129528345

$1.349.743,00 129528346

$1.091.203,00 129528347

$1.462.431,00 129528348

[ Imprimir ] [ Cerrar]

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --
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Bienvenido al

Moédulo Empresarial:

Angela Virginia
Fajardo Fajardo

Editor de Lotes

Fecha ultimo
ingreso al sistema:
Diciembre 22 de
2023 03:12 pm

Direccion IP:
45.173.6.227

Empresa:

FUNDACION HOGAR SAN PAGOS
FRANCISCO DE ASIS

Dependencia:

Numero de Transaccion: API13357322721269815

Resumen del Lote
Estado:

Tipo de Movimiento:
Cuenta Origen:
Naturaleza:

Nombre del Lote:
Fecha de Aplicacion:

Fecha: Diciembre 23 de 2023 06:02 am

Autorizado Procesado
Nomina Propia

Cuenta Corriente *******1445
Pagos

Nomina diciembre 15 de 2023
Diciembre 15 de 2023

Valor del Lote:

$53.360.575,00

Cantidad de Registros: 37

Detalle de Movimientos

Secuencia Estado Nombre IdentificaCiénBanco Tipo Numero Valor b Referencia Descripcion Ca:juesa
Tercero Tercero Cuenta Cuenta Transaccioén P Error
JULY Banco
o CcC . Cuenta PAGO
21 éxito CAROLINA Caja 24116231510  $1.535.981,00 129528349 PAGONOMINA --
R NANDE 1072648105 S22 Anorros NOMINA
LADY Banco
- JOHANA CC ; Cuenta PAGO
22 & \a(EGAS 1072661378 G2 Ahamos 24030785810 $1.519.603,00 129528350 |30\ PAGONOMINA —
LE
LADY Banco
.. ROCIO cc N0 enta PAGO
23 éxito oo 072652649 G2 ahanos 24121958057 $2.913.960,00 129528351 OO PAGONOMINA —
GUATAM ocla
LAURA Banco
24 éxto VALENTINA 00,0000 Caja SHOM@ 24100821193  $1478.841,00 129528352 (30, PAGONOMINA -
ALARCO Social
LEIDY Banco
25  éxito MARCELA ?&7160171 Caja gﬁg:‘rtoas 24096917174  $1.484.683,00 129528353 NF(’)A,\;’\ISA PAGONOMINA --
LOPEZ MO Social
LEIDYS Banco
26 éxto LAUDITH  SSocaoo.0 Caja GHOM@ 24115005794  $1.368.022,00 129528354 30, PAGONOMINA -
PARRA P Social
27 éxito LUISDAVID CC o Cuenta 4005070550 $1.484.197,00 129528355 , PAGO * pAGONOMINA -
QUINTERO 1072644315 S22 Ahorros 484.197, NOMINA
LUz Banco ¢\ enta PAGO
28 éxito  ALEXANDRA CC 35196059 Caja  Gl'oria 0171350060926 $1402.615,00 129528356 (305 PAGONOMINA -
SASTOQUE Social
LUZMERIS Banco Cuenta PAGO
29  éxito NIEVES  CC 30666917 Caja 24061041026  $1.621.925,00 129528357 PAGONOMINA --
) ., Ahorros NOMINA
IBANEZ Social
MARIA DEL Banco
30  éxito CARMEN € Caja CUeMA 54088979350  $1.483.281,00 129528358  PACGO ~ PAGONOMINA --
1149436496 . Ahorros NOMINA
PEREZ Social
MAYERLIS Banco
o CC . Cuenta PAGO
31 éxito MARCELA oo oo Caja GUOn'@ 24122074494 $711.738,00 129528350 300, PAGONOMINA -
DE AG Social
PAOLA Banco
32 éito ANDREA  SC . oooc Caja GUoM'@ 24090099837  $1488.901,00 129528328 300, PAGONOMINA -
ORTIZ EST Social
PAULA Banco
33 éito JULIETH ST o0 Caja SUeM@ 24100750811  $1516.503,00 129528327 300, PAGONOMINA -
RAMIREZ Social
34 é&ito  ROCIO CC 35195660 Banco Cuenta 24109822761  $1.469.257,00 129528326 ~ PAGO PAGONOMINA --
CANTOR Caja Ahorros NOMINA
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35

36

37

éxito

éxito

éxito

SANCHEZ

ROCIO
NATALIE
ZABALA L

ROSA
MARIA
CARDENAS
AM

SANDRA
YANETH
BUSTACAR

CC
1072702417

CcC
1019009219

CC 53911549

Social

24109814948

24100735202

24111375965

$1.496.509,00 129528325

$1.499.255,00 129528324

$609.540,00

Imprimir ] [ Cerrar]

129528344

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --

PAGONOMINA --
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Banco Caja Social

Dependencia

PAGOS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Modulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Diciembre 29 de 2023 09:43 am
Direccion IP: 200.69.83.6

Editor de Lotes

Fecha: Diciembre 30 de 2023 04:50 am

Recuerde enviar sus pagos dentro de los horarios establecidos.

Resumen del Lote
Estado: Autorizado
Tipo de Movimiento: Nomina Propia
Cuenta Origen: Cuenta Corriente *******1445
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: Nomina Macarena dic 30 2023
Fecha de Aplicacion: Diciembre 30 de 2023
Valor del Lote: $38.697.199,00
Cantidad de Registros: 36
Detalle de Movimientos
Secuencia Estado Nombre Identificacién Banco Tipo Numero Valor Numero de Referencia Descripcion Cadl:esa
Tercero Tercero Cuenta Cuenta Transaccion P Error
ALIRA Banco
) CcC ; Cuenta PAGO
1 Autorizado  GOMEZ 1116782502 Caja Ahorros 24109836234  $1.085.997,00 -- NOMINA PAGONOMINA -
NINO Social
ANA AIDEE Banco
2 Autorizado GOMEZ CC 68306291 Caja  SUSMA 54129700008  $831.488,00 - PAGO " b\ GONOMINA -
e -, Ahorros NOMINA
NINO Social
PAULINA Banco o enta PAGO
3 Autorizado FORERO CC 35413872 Caja ANoITos 0164350040056 $4.058.453,00 -- NOMINA PAGONOMINA  --
Social
VEL
ANDREA Banco
4  Autorizado PAOLA CC53910622 Caja  GroM@ 24088913614  $970.038,00 Nopoos  PAGONOMINA
RAMIREZ U Social
ANGIE Banco
. PAOLA . Cuenta PAGO
5 Autorizado MONTANEZ 1005343893 ggjc?al Ahorros 24120933783 $832.669,00 - NOMINA PAGONOMINA  --
M
ANGIE Banco
6  Autorizado PAOLA o o7ooge1  Cald  aroM@ 54109792505  $895.430,00 N0, PAGONOMINA
PEREZ FAGU Social
CARIME Banco
7 Autorizado ELYSOLET %320847983 Caja gﬁg:‘rfs 24106708253  $1.013.229,00 -- N%A,vﬁSA PAGONOMINA -
BELTRA Social
CINDY Banco
) CcC . Cuenta PAGO
8 Autorizado JULIETH Caja 24097352756 $969.301,00 - PAGONOMINA -
AGUDELO 1072648918 Social Ahorros NOMINA
DIANA Banco
9 Autorizado YANETH CC35198950 Caja  GroM@ 24104113068  $1.001.63100 - NSO PAGONOMINA —
CARDENAS Social
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1"

20

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

DIANA
ZOBEIDA
CHICANGA

DUVAN
EDILSON
GUTIERRE

EDNA
ANDREA
RONCANCIO

EMMA
NORAIDA
MAYORGA L

ENADIS
GALVAN
PADILLA

FERNEY
SCHAMBACH

GLORIA
STELLA
CASTANED

INGRID
DAMARIS
CUERVO

JEIMMY
ASTRID
BOHORQUE

JENNY
FERNANDA
MORA PE

JORGE IVAN
VARGAS
HENA

CcC
1061987684

CC
1003878898

CcC
1072658772

CcC
1070009506

CcC
1100551596

CC 80410283

CcC
1072656449

CC
1072710557

C
1072674616

CcC
1072654870

CC 94462405

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social

Banco
Caja
Social
Banco
Caja
Social

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

24097413620

24109777885

24123484367

24055136912

24109785615

24099128625

24106538656

24112239079

24124880759

24038462731

24122604113

Pagina 1 de 2

$1.082.944,00

$1.214.406,00

$856.650,00

$894.418,00

$1.175.343,00

$726.946,00

$1.036.020,00

$857.454,00

$1.058.638,00

$1.164.875,00

$859.853,00

Siguiente

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA
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Banco Caja Social

Dependencia

PAGOS

Empresa

FUNDACION HOGAR SAN

Bienvenido al Médulo Empresarial

Angela Virginia Fajardo

Ultimo ingreso al sistema: Diciembre 29 de 2023 09:43 am
Direccion IP: 200.69.83.6

Editor de Lotes

Fecha: Diciembre 30 de 2023 04:50 am

Recuerde enviar sus pagos dentro de los horarios establecidos.

Resumen del Lote
Estado: Autorizado
Tipo de Movimiento: Nomina Propia
Cuenta Origen: Cuenta Corriente *******1445
Naturaleza: Pagos
Nombre del Lote: Nomina Macarena dic 30 2023
Fecha de Aplicacion: Diciembre 30 de 2023
Valor del Lote: $38.697.199,00
Cantidad de Registros: 36
Detalle de Movimientos
Secuencia Estado Nombre Identificacion Banco Tipo Numero Valor Numero de Referencia Descripcion Ca:;|esa
Tercero Tercero Cuenta Cuenta Transaccioén P Error
JULY Banco
21 Autorizado CAROLINA %372648105 Caja %g:‘r‘é"s 24116231510 $990.274,00 - N%AN(I;ISA PAGONOMINA
HERNANDE Social
LADY Banco
. JOHANA CcC ; Cuenta PAGO
22 Autorizado VANEGAS 1072661378 ggjc?al AROITOS 24030785810 $968.340,00  -- NOMINA PAGONOMINA  --
LE
LADY Banco
. ROCIO CcC } Cuenta PAGO
23 Autorizado COJO 1072652649 gg{:ailal AROITOS 24121958057 $1.388.460,00 -- NOMINA PAGONOMINA  --
GUATAM
LAURA Banco
24 Autorizado VALENTINA ?&0049999 Caja %‘:gr”rfs 24109821193  $1.084.208,00 -- N%A,\ﬁﬁA PAGONOMINA
ALARCO Social
LEIDY Banco
25  Autorizado MARCELA  S§.c0- Caja  SUOM@ 54006917174 $969.90300 N0, PAGONOMINA -
LOPEZ MO Social
26 Autorizado UIS DAVID CC Saw® Cuenta 5005070550 $987.540,00 - PAGO  bAGONOMINA -
ulonizado QUINTERO 1072644315 {22 Ahorros 249, NOMINA
LUZ Banco
27 Autorizado ALEXANDRA CC 35196059 Caja Xﬁgﬂ‘; 0171350060926 $860.045,00  -- NFC))AI\/ﬁSA PAGONOMINA -
SASTOQUE Social
LUZMERIS Banco
28 Autorizado NIEVES CC 30666917 Caja  CUYeM@ 54061041026  $1.021.606,00 - PAGO "~ b)A GONOMINA -
c ., Ahorros NOMINA
IBANEZ Social
MARIA DEL Banco
. (¢} } Cuenta PAGO
29 Autorizado SQEE/IZEN 1149436496 ggfi‘al AROITOS 24088979359 $858.897,00  -- NOMINA PAGONOMINA  --
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30

31

32

33

34

35

36

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

Autorizado

MAYERLIS
MARCELA
DEAG

PAOLA
ANDREA
ORTIZ EST

PAULA
JULIETH
RAMIREZ

ROCIO
CANTOR
SANCHEZ

ROCIO
NATALIE
ZABALAL

ROSA
MARIA
CARDENAS
AM

SANDRA
YANETH
BUSTACAR

Banco
CcC )
Caja
1067401083 Social
Banco
Toraessszs | Caia
Social
Banco
CcC .
Caja
1007651340 Social
Banco
CC 35195660 Caja
Social
Banco
CcC .
Caja
1072702417 Social
cc Banco

1019009219 C@a@

Social

Banco

CC 53911549 Caja

Social

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Cuenta
Ahorros

Anterior

24122974494

24090999837

24100759811

24109822761

24109814948

24100735202

24111375965

Pagina 2 de 2

$1.013.229,00

$994.410,00

$968.680,00

$964.649,00

$1.074.883,00

$970.035,00

$996.257,00

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGO
NOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA

PAGONOMINA
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis

Certificacion general de los costos fijos descritos en la estructura de costos del convenio N°
9063 de 2023 para el periodo de ejecucion comprendido entre el 01 de diciembre 2023 al 31 de
diciembre de 2023. 63 cupos

Los suscritos representantes legal, revisor fiscal y/o contador de la Fundacién Hogar San Francisco
de Asis.

Certifican:

Dando cumplimiento las obligaciones contractuales y anexo técnico del Convenio 9063 de 2023,
certificamos la ejecucion de los siguientes rubros presupuestales de conformidad con la estructura
de costos inicial.

Es importante aclarar que en el periodo relacionado se dio cumplimiento total a las condiciones
establecidas en el anexo técnico para la prestacion del servicio, y se evidencian en el respectivo
informe de gestion radicado. Adicionalmente, no se presentaron novedades en el seguimiento de la
Supervision que relacionan una disminucion en la calidad del servicio o en las condiciones del
inmueble y elementos relacionados en las respectivas tablas de dotacion.

1. Ejecucion financiera de costos fijos

Ejecucion costos fijos para el periodo comprendido entre el 01 de diciembre al 31
de diciembre del 2023

Rubro Valor ejecutado
Talento humano $ 131.558.475
Espacio fisico funcional $ 25.571.300
Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles $7.103.200
Bienes consumibles $7.119.800
Elementos de aseo institucional $3.193.200
Servicios funerarios $2.409.000
Transporte $ 22.578.609
Servicio Vigilancia $ 11.288.407

Total $210.821.991

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis
2. Talento humano

Respecto al talento humano certificamos lo siguiente: que para el mes de diciembre el personal ha
estado vinculado por medio de la modalidad de contrato a término indefinido y prestacion de
servicios, verificando que los contratistas cumplan con el pago de sus aportes de su seguridad

Social integral durante la ejecucién del presente contrato mensualmente sobre los montos
legalmente establecidos, para los contratos a término indefinido se certifica el pago de los aportes
realizados por la compafiia durante este mes, monto legalmente exigibles por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Se certifica el valor por $ 131.558.475, valor que se soporta con libro auxiliar, y formato de aval y
seguimiento al talento humano requerido de acuerdo a lo establecido en los anexos técnicos y la
estructura de costos con el pago de los salarios correspondientes al convenio 9063 de 2021 dando
cumplimiento con el recurso minimo estipulado.

3. Espacio fisico funcional

En este mes de diciembre se garantiza la prestacion del servicio, de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico, y la infraestructura adecuada para un servicio garantizado por valor de
$ 25.571.300.

4. Desgaste y uso de los bienes muebles no consumibles

Dando cumplimiento al anexo técnico se calcula para el mes de diciembre el desgaste y uso de los
bienes muebles no consumibles por un valor $ 7.103.200.

5. Bienes Consumibles

Se presenta para el mes de diciembre compras por un valor de $ 7.119.800, de acuerdo con lo
establecido el anexo técnico.

6. Elementos de aseo institucional

En el mes de diciembre se realizan compras por $§ 3.193.200, de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar

San Francisco de Asis 7. Servicios funerarios

Respecto de los servicios funerarios certificamos lo siguiente: Para el mes de Diciembre se realiz6 el
pago del convenio correspondiente al servicio funerario suscrito con la empresa COORSERPARK
LA FE PREVENCION EXEQUIAL con Nit 800.215.065-4 Por un valor de $ 2.409.000, el cual tienes
las siguientes caracteristicas: traslado del cuerpo, preparacion del cuerpo, tramites de partida de
defuncién, cofre o ataud, servicio de velacion, cinta membretada, servicio de cafeteria, libro de
registro de firmas, carteles de la funeraria, arreglo floral, servicio religioso, trasporte de
acompanantes y boveda o urna de cenizas, lo anterior en el marco de lo establecido en el anexo
técnico.

8. Transporte
El cual se presta en el mes de diciembre para dar cumplimiento con las normas expedidas por la
secretaria de movilidad y demas autoridades competentes donde se garantiza el servicio de
transporte las 24 horas del dia, de manera permanente por medio de un vehiculo tipo microbus de
placas WOW 716 su conductor es José Deogracias Garcia por $ 22.578.609, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

9. Servicios de vigilancia

Respecto de los servicios de vigilancia certificamos lo siguiente: Por el mes de diciembre se cumplio
con el servicio de vigilancia por medio de la empresa de seguridad; SEGURIDAD ESPRO LTDA con
NIT. 900.911.013-1, Contrato No ESP 009 de2018, por un valor de $11.288.407, de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

La presente certificacion se expide el 5 de enero de 2024.

G: ﬁ@g@u@bﬁ'

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
C.C. 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal

TP 130.273-T

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Cédigo: FOR-PSS-461
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 1
ALSALDA MeYDR FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12022009989 — 18/03/2022
SECRETARIAOF TEGR) Pégina: 1 de 1
Convenio/Contrato: 9063-2023
Nombre asociado/Contratista: FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS
Periodo del informe: 01 AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2023
N° N° de factura Proveedor Descripcién Costo Descripcion Rubro \'Il':lt: Aporte SDIS
1 CLCE 5728 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos fijos Bienes consumibles 2.070.300 $2.070.300
2 CUENTA DE COBRO NO. 401 CARLOS FERNANDO LUQUE MONTANEZ Costos fijos Bienes consumibles 182.922 $ 182.922
3 3056 SUPERFARMACIA COLOMBIA Costos fijos Bienes consumibles 10.089.400 $4.677.578
4 3454579 LA CASA DE LA DIABETES&ORTOPEDICOS CHIA Costos fijos Bienes consumibles 189.000 $ 189.000
5 CLCE 5716 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos fijos Elementos de aseo institucional 3.193.200 $2.230.193
6 FE2176 KAREN ANDREA MENDEZ BAUTISTA Costos fijos Elementos de aseo institucional 963.007 $ 963.007
7 IND2889069 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO Costos fijos Servicios funerarios 1.794.204 $ 1.794.204
8 IND2889070 COORSERPARK COORDINADORA DE SERVICIOS DE PARQUE CEMENTERIO Costos fijos Servicios funerarios 614.796 $614.796
9 FEE-816 ESPECIALISTAS EN SEGURIDAD Y PROTECCION LIMITADA Costos fijos Vigilancia 11.288.406 $ 11.288.406
10 AX011076694 DSITRIBUCIONES AXA S.AS. Costos variables Absorbentes 7.173.395 $7.173.395
1 3052 SUPERFARMACIA COLOMBIA Costos variables Absorbentes 15.900.000 $ 15.594.588
12 CLCE 5726 COMERCIALIZADORA LOPEZ CARDONA Costos variables Elementos de aseo personal 6.171.200 $4.944.592
13 3454575 LA CASA DE LA DIABETES&ORTOPEDICOS CHIA Costos variables Elementos de aseo personal 170.000 $ 170.000
15 ABS26797 DISTRIBUCIONES ALMACEN SABOY S.A.S. Costos variables Alimentos 3.554.515 $3.554.515
16 ABS26704 DISTRIBUCIONES ALMACEN SABOY S.A.S. Costos variables Alimentos 9.102.141 $9.102.141
17 ABS26868 DISTRIBUCIONES ALMACEN SABOY S.A.S. Costos variables Alimentos 153.296 $ 153.296
18 CUENTA DE COBRO NO.01 NUBIA INES TORRES RINCON Costos variables Alimentos 1.100.700 $1.100.700
19 FE84 CLAUDIA RUBIELA LEON LEON Costos variables Alimentos 9.011.700 $3.959.514
20 RAAF -250 RENE ALEXANDER ANGULO FORERO Costos variables Alimentos 16.942.300 $1.075.248
TOTAL GENERAL $70.838.395
TOTAL COSTOS FIJOS $24.010.406
TOTAL COSTOS VARIABLES $ 46.827.989
TOTAL COSTOS POR REALIZACION $0
Anotaciones:

ota: Se debe diligenciar Ta totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
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Fundacién ﬂogar
San Franeisco de Asis

Constancia general de los costos fijos Aporte Asociado en la estructura de costos del
convenio N°9063 de 2023 para el periodo de ejecuciéon comprendido entre el 01 de diciembre
de 2023 al 31 de diciembre de 2023 - 50 Cupos

Nosotros ANGELA VIRGINIA FAJARDO FAJARDO Identificada con cédula No. 51.568.769
expedida en Bogota, representante legal y OSCAR EDUARDO ORREGO PENA Identificado con
cedula de ciudadania No. 79.795.627 expedida en Bogota, Revisor Fiscal de la Entidad denominada
FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO DE ASIS identificado con NIT. 860.046.667- 0, comunidad
de cuidado macarena, certificamos que para el mes de diciembre se ha cumplido de acuerdo a
estructura de costos del convenio 9063 del 2023 con el aporte en especie correspondientes a los
siguientes rubros:

ESPACIO FISICO FUNCIONAL Se cumple para el mes de diciembre con el rubro presentando
nuestro aporte de $ 3.750.000, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

BIENES CONSUMIBLES Se cumple para el mes de diciembre con el rubro presentando nuestro
aporte por $ 7.000.000, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL Se cumple para el mes de diciembre con el rubro
presentando nuestro aporte por $ 1.500.000, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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Fundacién Hogar
San Franeisco de Asis

ELEMENTOS ABSORBENTES Se cumple para el mes de diciembre con el rubro presentando
nuestro aporte por $ 10.672.131, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS ASEO PERSONAL Se cumple para el mes de diciembre con el rubro presentando
nuestro aporte por $ 5.572.377, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

ELEMENTOS COMPONENTE NUTRICIONAL Se cumple para el mes de diciembre con el rubro
presentando nuestro aporte $ 12.652.292, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Dado en Bogota con destino a la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL a los 5 dias del mes de
enero del afio 2024.

(2 fapudsT

)

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
C.C. N0 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal

TP 130.273-T

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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unitAD - JIUUNTA CENTRAL G a

ADMIMNISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

PO EOEEOOEO@H®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OSCAR EDUARDO ORREGO PENA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79795627 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 130273-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * % * * * %% x xdkskwxxdknx wxknxwknx

KK S R S R R R O O O R R R I R IR R R R R R R R R R R I

LK B I I I I S S I I O I S O O O IR R R I O O O

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Octubre de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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Fundacién Hogar
San Francisco de Asis

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

Yo, OSCAR EDUARDO ORREGO PENA, Identificado con cédula de ciudadania nimero
79.795.627 y con Tarjeta Profesional No.130273-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de la FUNDACION HOGAR SAN FRANCISCO
DE ASIS identificado con NIT. 860.046.667-0 debidamente inscrito en la Secretaria
Distrital de Salud de Bogotd, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia, certifico
el pago de los aportes parafiscales realizados por la fundacién se encuentra al dia en el
mes de Diciembre, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA)

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dado a los 5 dias del mes de enero del aio 2024, con destino a la secretaria Distrital de
Integracion Social- Convenio de Asociacién 9063 de 2023.

- ﬁa@c\x&“ﬁ"

ANGELA FAJARDO FAJARDO OSCAR EDUARDO ORREGO PENA
C.C. N0 51.568.769 C.C. 79.795.627
Representante Legal Revisor Fiscal

TP 130.273-T

Calle 117 N°6 A — 22, Usaquén, Tels. 7039524
Email. funsanfranciscoasis@gmail.com
Bogota, D.C.- Colombia
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