Secreters de Salud
Subred tntegrads de Senvicios de Salud

Centro Oriente ES,E,

-

SUBRED I\TEGRA%? gE SERVIC 0S DE SALUD CENT 0 ORIENTEESE

N DE CONTRATACI!
FORMATQ ll\IFORME Y CUENTADE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS:

_1:DATOS GENERALESTDEL'CONTRATO/ ALk A Mé»:w:‘ A
Procesa que pertencce: IMISIONAL '
Servicio al que pertencee: IMRECCION DE SERVICIOS CO\HPLEMENTARJDS
Unildad i la que pertensee: HOSPITAL SAN BLAS

e

Nambre del Conratista:

DAVID FELIPE DAZA DIAZ

e J

[Lo10.191.724

Fecha fuicio:

Fecha Termlinackdn Inicinl:

2023-04-20

| ¢e: [BOGOTA DL,

Valar

Valor Mensunl: 3.597.312

/..a’

a cabrar:|§ 1.506.626

. FECHADE
cor TERMINACION
L I p it i R
1 5 156.928 , s60 1 ENERQ S B57.990 5415500 61476962 03/0172023
2 5 2,884,306 1038 [2023-04-21 [2023-05-20 2 FEBRERO $ 2,941,630 §415.500 65435279 08/022023
3 5 1.536.352 1542 023021 2023-06+05 3 MARZQ § 3.256.860 5 387.700 66009657 02/03/2023
4 5 3.557.312 2057 [023-06-06  12023-09-05 4 ABRIL §3.507.312 § 429,300 66778941 0410412023
5 5 3.634.784 2116 [1023-07-06  |2023-08-05 5 MAYQ 5 3.260.063 5474.100 67766278 11/05/2023
6 5 2.355.208 2357 10230806 [2023-08-20 3 JUNID 5 3.372.480 § 444,500 68624851 - 68498755 | 095062023 « 16/06720230
7 5 3.335.008 2794 [023-09.01 2023-09-30 7 TULIO $3.260.064 5 414,500 69335044 13/07/2023
[] 5 4.309.280 3386 {2023-10-01 20231031 B AGOSTO § 3484896 5 444.500 0062528 16/08/2023
9 5 3.252.592 3000 |2023-11-01 2023-11-30 9 SEFTIEMBRE § 3,454,896 § 444,500 70682625 110572023 i
10 5 3.260.064 20231201 2023-12-31 10 OCTUBRE 54,271,508 S 451.524 71112288 1T/ 1072023
11 T NOVIEMBRE 5 3.372.480 5 451,524 72372081 10/11/2023
B 12 DICIEMBRE 51953438 |7 S44d500 o~ 73084738 21/12/2023
13 13 DICIEMBRE 5 1.306.626 & 5 444,500 73084738 -~ BYIYn |
VALORINICIAL !
Resumende | DEL.CONTRATO ‘DEL'CONTRAT
reonératp s | il AR i :
§ 10,085,760 538,450,594 $ 38.420.504 530,000

H\FORME ])E}'ACI' IVIDADES REALIZADAS Y AVANCEEN CUMPLIMIERTO. DEL‘OBJETO ‘DELCONTRATO:

R B

‘OBJETO’ DEL CONTRATO™

ORIENTE ES.E.

PI'.ESTAR SERVICIDS PROFESIONALES COMO TERA["EUTA RESPIRATCRIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVIC‘!DS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRD

[Relacion de acrividades para €1 periede:

2023.32.2)

s
Hasta:[2022-12-3) s
e

i IL'EALIL\R LAS ACTIVIPADES, PROCEDTMIENTON nlAﬂ\a 1CO5 \'TEILAPEUTICM
DETERMINADOS DENTRO DEL PLAN DE MAXEJQ, CON UN ALTO NiVEL CIENTIFICO. ETICO ¥
v, PIJ{TI.NENIE EN CORRESPONDENCIA CONLAS
NTES. ¥ CUENTA JUE TODAS LAS DECISIONES
"LINICAS GENERADAS EN LA ATERC| lﬁV \IED[U\, PROCURARAN EL MEJORAMIENTO DE LA
| Q?LP%%DEL PACIENTE, GL USO RACTONAL DEL CONCCIMIENTO MEDICO ¥ DE LOS RECURSOS
5 ALES

[SE _REALIZAN ATENCIONES A LOS PACi.BJ’i.'ES CO\T FROCELIMIENTOA TALES COMO TOMA DE GAS|
JARTERIALES. TOMA DE MUESTRAS RESFIRATORIAS. REALIZACICN DE TERAFIAS. RESPUESTA
[NTERCONSULTAS DE ACUERDO A ORDEN MEDICA.

l:N SALUD BUSCANDN LGS MEIGKES ESTANDARES DE
(CPORTUNIDAD. INTEG ERTIMENCIA, EN UN AMBIENTE
E ATENCION PERSONAI.I ¥ IUMARIZADA, CUMPLIENDO EL PRINCIFIO DE EGUIDAD Y
JCCN ENFASIS EN ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS. PROTOCOLOS, INTERVENCIONES Y GUIAS
{DE ATENCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES DE IABILITA ON ¥ ACREDITACION

RINDAR INA ATENC]

ES |8
A

E REALIZA KEGISTRO DE FRQ('FDI\HENTOS REALIZADOS EN TIPO DE
HISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTERSONSULTAS EXN EL
IAPLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

SERVICIO A 108 PACIENTES QUE SE ENCUENTRA! LA ENTRI
LLASADO PARA LA ATENCION. SE REALIZAN ADCID\B PROPIAS EN EL SERVICIO DE SALA ERA,

[PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTE.\CIALES RESPETANDO AUTONOM[A INSTITUCIONAL DE LA
UBRED, 5U VISION. MISION, ESTRUCTURA R\ DRAANICA REOLAMENTOS ADMINISTRATIVOS,
TECNICOS. CINTIFICOS ¥ DISCIFLINARIOS, ACOGIENDO LAS GIRECTRICES INSTITUCIONALES

5E REALIZARA LA RESPUESTA DE ]NTERN\SULTAS E\ LOS TIEMPOS ESTABLECIDOS, SE FRESTARA EL|SE REALIZA REGISIRO DE FROCEDIMIENTOS REALIZADOS BN TIPO DE
¥TREGA DE TURNO O DE L0S QUE SE RECIHE i

[LISTORIA CLINICA TEREVO ¥ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
JATLICATIVO DINAMICA GERERCIAL, ADEMAS DE RILIGENCIAMIENTO DE]
[BASE DE SALAERA

PLATAFORMA ESTRATEGICA

N TODAS LAS UNTDARES EN DONLE SEOFERTA EL SERVICIO Y SEA REQUERIDO

TALIZAR LAS ACTIVIDADES SEGUN IAS NECESIDADES DE LA SUBRED DANDO CURERTURA |SE DA COBERTURA A TODGE LGS SERVICIOS, RESFONDIENDO LLAMADOS, INTERCOSNULTAS' |

KEQUERIMIENTUS

TRFORMAR AL DACIENTE Y 5U FAMILIA SOURE 1A CONDICION CLINICA, FLAN DE MANEID,

ATENCION ¥ RECOMENDACIGNES DE EGRESO, CONCCER EL GRADO DE SATISFACCION

SOBRE LOS SERVICIOS PRESTADOS Y RESOLVER INQUIETUDES RELACIORADAS CON EL.
PROCESD DE ATENCION

PESPIRATORLAS, MANEIO DE OXIGENO DOMICILTARIO Y EN CUIDADQS EN CASA

JLLEVAR REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES. AST COMO
IMANTENER ACTUALIZADOS LOS INFORMES ESTARISTICOS DEFINIDOS POR 1A INSTITUCION Y|
& TODDS AQUELLOS REGISTROS NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
2.0 [COSTOS Y FACTURACIGN

PROCESQ

[RESPETAR LOS DERECHOS DEL PACIENTE, CUMPLIR EL CODIGD DE ETICA MEDICA Y LAS
N DISPOSISION]'.S LEQALES PERTINENTI ROPIAS DF, LOS SERVICIOS EN DONDE SE PRESTE LA
ATENCION

EN LA PRESTACION UEL SERYICIO SE RESFETAN LAS DIRECTICES INSTITUCIONALES Y SE IMPLEMENTA LA

5E BRINDA EDUCACION ¥ ASESORIA EN PROMOCION ¥ PREVENCION A LOS CUIDAIXRES FN ENFERMEDADES]

SE ELABORAN INFGRMES DE ACTIVIDADES RFALIZADAS DURANTE EL MES ¥ SE ENTREGA ‘A LIDER DEL]

REUNIONES DE CAPACITACION SODRE LA PLATAFORMA ESTRATEGICA

SE CIEUNTA CON UN CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DANDO)
OBERTURA EN LOS SERVICOS ¥ UNIDADES

SE REALIZA REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS EDUCATIVOS EN TIPQ DE
HISTORTA CLINICA TEREVO Y EN DE BASE DE SALA ERA

ILIGENCTAMIENTO DE FORMATO DE* FACTURACION. FORMATQ DI
INFORME MENSUAL ACTIVIDADES

[CUMPLIR Y SOCIAT 1ZAR LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS PACIENTES

[REALIZAR EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL A BACIENTES EN LOS QUE SE REQUIERA SU
. [PARTICIPACION E IMPARTIR INSTRUCCIONES AL EQUIFO DE SALUD SOBRE LOS

PROCEDIMIENTOS ORDENADOS

i, REALIZAR RESUMENES DE HISTORI,

€0
(CLINICA, EPICRISIS 17 OTROS BOC {CIALES O ADMINISTRATIVOS QUE §

OLICITADOS

(WO SE REQUIRIC

SEGUIMIENTO A ESTALX DE SALUD DEPACIENTES SALA ERA,

SE REALIZA EVOLUCION Dt TODC PROCEDIMIENTC O TRATAMIENTO REALIZADD AL PACIENIE FARA §
FOSTERIOR REVISION

IDILIGENCLAR EN FORMA COMPLETA. OFORTUNA, SISTEMATIZADA Y LEGIBLE (EN 105 CASOS
EN QUE 5E PRESENTEN FALLAS DEL SISYEMA. LOS FORMATOS, LA HISTORIAS CLINICAS,

¢ |CONSENTIMIENTAQ INFORMADO, REPORTES DE ESTUDIOS ¥ DEMAS REQISTRDS PROTIOS DE

U ACTUAR, DE ACUERDO A 1.0 ESTANLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE LOS

[PAOCEDIMIENTOS DE AUDITORIA Y DEMAS DIRECTRICES RELACIONADAS CON EL MANEID
|PE BIETORIAS CLINICAS ¥ RESPALDANDO TGINAS LAS ACTUACIONES REALIZADAS AL
| {PACIENTE CON LA FIRMA

EL MANEIODE ESTA.

- [GARANTIZAR. LA DERIDA RESERVA DE LA INFURMACIGN DEL PACIENTE ¥ DE LOS
REGISTROS CLINICOS

EL MAREJO DE ESTA.

FLEAMENTOS E INSTALACIGRES. AS! COMO LA UTILIZACICN RACIIMNAL DE LGS RECURSOS
(QUE LA SUDRED APORTE AL DESARRGLLO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS ¥

RESPONDER POR SU REPOSTCION O REFPARACION CUANDO LOS DARUS SE CCASIONEN FOR
NEGLIGENCIA O INADECUADA MANIULACIGN DE LOS MISMOS

E DILIGENCIA DOCUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENGIALIDAD ¥ £TICA DURANTE|

SE DILIGENCIA DOUUMENTO DE HISTORIA CLINICA ENFATIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y ETICA DURANTESE REALLZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTCS REALIZADOS EN TIPO BE

[BASE DE REGISTRO SALA ERA CON SEGUIMIENTO A LAS R HORAS V.7 DIAS

[SE REALIZA REGISTRO DE PROCEDIMIENTOS REAL{ZARGS EN TIPO DE
[HISTORIA CLINICA TEREVO V RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN [l
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

E REALIZA REQISTRO DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS EN TIPO DE
IISTORIA CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A JNTERSONSULTAS EX EL
LAFLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

TISTORLA. CLINICA TEREVR ¥ RCSPUESTA A INTERSONSULTAS EX FL
[APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

DECUATO USO DE ELEAENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICQS EN EL TRATAMIENTC DE 1.OS PACIENTES.

FORMATO DE LDMPIEZA ¥ DESINFECCION DE L0S EQUIPOS, ELEMENTOS,|
REPORTE DE SUSCESOS DE SEQURIDAD POR TECNOVIGILAKCIA




'ROPIEDAD DEL CONTRATIST A. QUE SE DESTINE A LAS ACTIVIDALES ASISTENCIALES
[PARTICIPAR ACTIVAMENTE EX EL DESARROLLO, IMTLEMENTACIGN ¥ CUMPLIMIERTO RE
LAS POLITICAS INSTITUCIONALES, SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, ACREDITACION,

o, . [SEGURIDAD DEL PACIENTE Y DEMAS ACTLYIDADES ENMARCADAS DENTRO DEL SISTEMA
JOALIGATORIO DE GARANTLA DE LA CALIDAD

EPORTAR AL AREA DE RECURSUS FISICOS + ACTIVOS FIOS DE LA SUBRED, LOS EQUIFOS DR

EN CASO DE PORTAR EQUIPOS AJENOS A LA DNSTITUCTON.

*[PARTICIPAR EN LA PROGRAMACION DE ACTiVIDADES DEL SERVICIO

Secretara de Satud SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CE?

Subred integrada de Senvicios de Salud APOYD - GESTION DE CONTRATACIH
;n 8 FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Centro Oriente ES.E.

l? ORIENTEES.E

COPIGO: AP-IA-FT-014
YERSION: 03
FECHA; 2011-12-27

[LEER LOS FORMATOS DE LA TNSTITUCION, CONOCER L lNSﬂTUﬂﬁN. FLATATORMA ESTRATLGICA

REPORTE OPORTLIVO A AREA ENCARGADA.

[\ TAVES DE LA PAGINA WEB ¥ ALMERA. CONSULTAS A LUS DIFERENTES
APLICATIVGS DE LA INSTITUCION

i PARTICIPAR ERN LA ELABORACION, ACTUALIZACIGN. IMPLESIENTACION ¥ ADIERENCLA DE
| |GUIAS. MAKUALES, PROCEDIMIENTOS ¥ PROTCGCOLOS QUE ATLIQUEN AL SERVICIO

ALIERENCLA A LOS MISMOS

[ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIGNES Y ACTIVIDADES DE BIENESTAR

[FARTICIAR EX LA ACTVALIZACION DE PROTOCOLOS DEL AREA DE REHABILITACICN ¥ PARTICIPAR ENNORMALIZACION DH DOCUMENTOS, EVALUACIGNES DE PROTOCOLOS

[APOYAR A LA ENTIDAD EN LAS ACTIVIDADES QUE SE DEMAKDE SEGUN REQUERIMIENTOS
INTERINSTITUCIONALES ¥ EXTRA INSTITUCIONALES

*|QUE SE PRESENTEN [N DESARROLLO DE 1.A ATENCION QUE SE ODLIGA A TRESTAR A LOS
ISUARIOS O PACIENTES QUE DEMANDEX EL SERVICIO

LEEK LGS FORMATOS DE LA INSTITUCLON. COXOCER LA INSTITUCIGN, FLATAFORMA ESTRATESGICA

[FARTICIPAR EN LA FLABQRACKYN DE RESPUESTAS A RECLAMACIONES Y REQUERIMIENTOS RESIONDER DE FORMA CPORTUNA QUEJAS, RECLAMODS SOLICITUDES ©

FIRMA EN FORMATOS D ASISTENCIA

[a TAVES DE LA PAGINA WEB Y ALMERA, CONSULTAS A LOS DIFERENTES|
JABLICATIVOS DE LA INSTITUCION

[CUANDO APLIQUE

EAPH

—
RESTAR EL APOYO NECESARIO PARA DAR RESPUESTA A OBJECIGNES INICIALES EVITANDD
S| QUE 55 GENERE GLOSA DEFINITIVA ) PROCESOS DE CONCILIACION POR PARTE DE EPS-5-

VOTIFICAR LOS SUCESOS DE SEGURIDAD GUE SE FRESENTEN DURANTE EL PROCESD DE
-{IACCIONES DE METORA DEFTNIDAS PARA EL SERVICIO

TENCION, PARTICIPAR ENLOS ANALISIS A LOS QUE SEA CONVOCALK E INPLENENTAR LAS

./ |ESTABLECIDA EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE

ATOYAR LAS ACTIVIDADES UE DOCENCIA BE SERVICIO EN LA REVISTA MEDICA UOTRO
#4-|ESPACIO DIRIGIDAS A LOS ESTURIANTES YrCr PERSQONAL DEL SERVICID, PARA EL
|DESARROLLO ¥ FORMACION DEL RECURSO HUMAXD BN SALUD, SIAPLICA

[ESPECIALIDAD

INSTRUIR & LA COMUMDAD SOBRE LA FREVENCION DE LAS ENFERMEDADES PACPIAS DE 5U

£.05 CUALES SEA CONVOCADO

ASISTIR A LAS JORNADAS DE CAPACITACION, !NDUCCI&N. REUNIONES, COMITES Y EVENTOS

FIANTENER SOPORTES NECESARIOS PARA EVITAR GLUSAS. ACTUAR Y PROCEDER DE ACUERDO A LOSE REALNA REGISTRO DE PROTEDIMIENTOS HEALIZADOS EN TiPQ DE
ESTUIPILADO POR LA INSTITUCION CON RESFUESTA DPORTUNA

HISTORIA, CLINICA TEREVO Y RESPUESTA A INTEHSONSULTAS EN EL
APLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

REALIZAR SOCIALIZACIGNES PERTINENTE AL AREA

INFORMAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO CUALQUIGR SGVEDAD QUE AFECTE EL
- [CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONEE

ACTIVIDADES

- [FACILETAR LAS LABORES DE SUPERYISION, EVALUACION Y CONTROL QUE LA SUBRED,
[REALICE EN FORMA DIRECTA POR LA SURDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD. LA GFICINA
IDE CALYDAD Y70 A TRAVES DE TERCEROS

DETECTAR Y NOTIFICAR EVENTOS DE SEGURIDAD

REGISTRO DE NOTIFICACION EVENTOS DE SEGURIDAD. POR WHATS AFF.
APLICATIVG EN INTRANER, CORREQ

[REALIZAR REPORTE OPORTURD DE EVENTOS DE INTERES PUBLICA

|APOYAR AL PERSONAL EN DESARROLLD CON LOS DIFFRENTES ROLES

[APLICATIVC SIVIGILA

O SE REQUIRIG

[ASISTIR A REUNIONES, CAPACITACIONES Y ACTIVIBADRES DE BMTAR

INFORMAR OUTORTUNAMENTE CUALQUIER IMPREVISTC QUE SE PRESENTE FN EL DESARROLLO DE LAS|IKFORMACION POR MEDIO MENSAJE O INFORME

INCTUAR ¥ FAGCEDER DE ACUERDO A LO ESTIFULADOPORK 1A INSTITUCION CON RESPUESTA OPORTUNA

[SE REALIZA, REGISTRO DE FROCEDIMIENTOS REALLZADUS EN TIPO DE
[FISTORIA CLINICA TEREVO Y’ RESPUESTA A INTERSONSULTAS EN EL
ABLICATIVO DINAMICA GERENCIAL

i)

7 JCUMPL IR, OPORTUNAMENTE LAS RECOMENDACIONES, OPCRTUNIDADES DE MEJORA; ACTAS
“IDE COMPROMISO Y DEMAS SOLICITUDES DE LA SUPERVISKIN Y DE LA OFICINA DE CALIDAD

[REALTZAR Y DAR CUMFLIMIENTO A LOSTLANES DE MEJORA DE LOS ENTES INTERNOS ¥ EXTERNG

[FIRMA EN FORMATOS DE ASISTENCLA

0 3E REQUIRIO

[CUMELIMIENT ( FLANES DE MEJORA

[ACREDITAR INSCRIFCIGN EN EL RETFHUS, MiPRES ¥ RUAF CONTENIDAS BN EL FORMATQ DE
[, NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL DEL PRESENTE CONTRATO.

2!' [CONTENIDAS EX EL FORMATO DE NECESIDAD DE PERSONAL QUE HACE PARTE INTEGRAL

- |DEL PRESENTE CONTRATU

E BESARROLLARAN LAS ACTIVIDADES EN CUALQUIERA DE LAS UNIDADES
CORRESFONDIENTES A LA SUBRED CENTRQ CRIENTE DE ACUERDO A LA ASIGRACION

IACTUALIZACTON EN LOS APLICATIVOS REQUERIDOS

SEREALIZAN LAS ACTIVIDADES EN LA UNIDAD INDICADA POR EL SUPERVISOR

WERIFICACION INSCRIFCIONAL RETHUS

[PLANILLA DE TURNOS e

Observaclones:
70 HORAS REALIZADAS EN EL MES DE DICIEMBRE

» IREALIZADA FOR EL SUPERVISOR

fechas extabilecidas en ¢l Decrera 1990 de 2016,

[Notaz Es deber conlraciual anexar I eertilicacion del pago a Salud, pensidn y ARL. En vaso de tener conimio nievo adjuntar
lel soparte e ofiliacién ol Sstema Genoral de Seguridad Social en Salud esno eotizante y afiliacion a pensidn., Teniendo en
cucnin que con 1a implementacion del Decreto 1223 de 2018 el poga de aperies se haee Je manera vencida e acugrdo con lag

7}?"}/ Pato. Dry2_

C.C.

1.010.191.724

Firma del Contratista
de | BOGOTA D.C.

i

7
4

VISTO BUENO SUPERVISGR DECONTRETOS Mg, 1
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CUENTA DE COBRO No.14 .~

FECHA: 04/01/2024 e

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALLUD

CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

DAVID FELIPE DAZADIAZ
C.C. 1010191724 DE BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:
UN MILLON TRESCIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS M/CTE

($ 1306626)

Por concepto de: _
-

» Honorarios Prestacion de servicios en cumplimientp del contrato No PS 1141

2023, con aflllacmn a ARL RIESGO 3, correspondiente al MES DE DICIEMBRE

B
DE 2023. 'y £

OBJETO: PRESTAR  SERVICIOS  PROFESIONALES COMO  TERAPEUTA
RESPIRATORIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

David Daza Dig2

DAVID FELIPE DAZADIAZ

C.C. 1010191724 DE BOGOTAD.C.

Teléfono: 3057104775 Direccion: CL 28 SUR 17 14C 47

No Cuenta: 91211371337 CUENTA DE AHORROS BANCOLOMBIA
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3:29 PM 12.7kB/s & 2
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Esedtcrin == Wuw) = Amictecon Ge contuter = VBT contrato

L@ Cancelar - | <] Evaluaciondela Emldad Estaml :

[ S S — S —

Informacién gatiar:|

Condiclones
VER CONTRATC

 Dlenes y seivizios Ejecucion del Contrato

Documentos del Proveedar "Porcentale - Recepeidn da articulos

§ Documentas del contrato

PlandePagas = =

2 Informacitn prasupussisl -
L ’ ) iSerequieren emisionesde

Ejecucion del Contrato ‘s Ne
o . codxgos de autorizacion?

Fecha de emls:on .

todiicaciones de! Canitate

Namero de factdra

. ld de pago Fecha de recep 'on loc mtal de !a factura Estado
Fhg (ncumplimienses No existen resuf!‘.dos que cumpfan con .'as criterios de busqueda espec.'f foados
‘ Crear
Documentos de ejecucion del contrato

Deseripeion .Nombre del archwo _

- . P5 11471 2023 CUEMTA DE COBRO PS'I'M'E ‘3023 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
ENERO 21-31 2023.pdf ENERO 21-3% 2023 |de
PS5 1141 2023 CUENTA DE COBRO PS5 1141 2023 CUENTA DE COBRQ Camprader Descargar Detalle
FEBRERO 2023.pdf FEBREROQ 2023.pdf
NCA SUP 1¥2 COMPLEMENTARIOS2ip  NCA SUP 1Y2 COMPLEMENTARIOS2ZIp  Comprador  Descargar  Detalle
Pgtl‘ltn 2023 COMUNICACION PS 1141 2023 COMUNICACION Comprador Descargar Detalle
SUPERWSOR 23-3-2023.pdf SUPERVISOR 23-3-2023, pdf
RP F‘S 1141 Z023.plf RP P35 1141 2023, pdf . Cor;'lprado: Descarqgar Detaila
NC2SUP1 Y 2DIR NC3SUPT1YZDIR Comprador Descargar Detalle
COMPLEMENTARIQS 30-3-23.zlp COMPLEMENTARIOS 30-3-23.2ip
PS 1141 2023 COMUNICACION FS 1141 2023 COMUNICACION Comprador Descargar  Detalle’
SUPERVISOR 1 Y 2 30-3-23.pdf SUPERVISOR 1Y 2 30-3-23.pdf
251147 2023 CUENTA DE COBRO PS 1141 2023 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
#MARZ0 2023 pdf MARZO 2023.pdf
P35 1741 2023 CUENTA DE COBRO PS 1141 2(-)23-CUENTA DECOBRO Co.mprador Descargar  Detalle
ABRIL DE 2023,pdf ABRIL DE' 20232 pd{ _ )
5 1141 2023 CUENAT DE COBRO PS 1141 2023 CUENAT DE COERO Caimprador Descargar Detalla
MAYO 2023.pdi MAYO 2023.pdf
PS5 1141 2023 CUENTA DE COBRO PS 1141 2023 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar Detalle
JUKID 2023 ppdf JUNIO 2023 pdf _
751141 2023 CLUENTA DE COBRO PS 1141 2023 CUENTA DE COBRQ Comprador Descargar Detalla
JULIO 2023 pdf JUILIO 2023.pdf
PS5 1141 2023 CUENTA DE COGBRO PS 1141 2023 CUENTA DE COBRO Comprador Descargar - Detatle
AGUSTO 2023 pdf AGCSTO 2023 pdf
PS 1141 2023 CUENTA DE COBRO PS 1141 2023 CUENTA DE COBRD Comgprador Descargar Datatle

. . SEPTIEMBRE 2023.pdf SEPTIEMBRE 2023.pdf
51141 2023 CUENTA DE CCBRO L'"S 11412023 CUENTA DECOBRO Comprador Dascargar Detatle
OCTUBRE 2023.pdf OGTUBRE 2023 pdf
PS 1141 2023 CUENTA DE COBRO PS 1147 2023 CUENTADE c?éw Comprador Descargar Detalle
NOVIERMBRE 2023 .pdf NOVIEMBRE 2023.pdf
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