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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
ESTUDIO PREVIO
PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA CONTRATACION

Prestar los servicios técnicos de apoyo a la gestién en el drea de sistemas con el
fin de llevar a cabo la ejecucién del plan anual de adquisiciones de la entidad
OBJETO: 2020.
Educacién Titulo Universitario en el drea de Ingenieria
Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas y/o a fines.
EDUCACION Y/O Formacién profesional en el drea de Ingenieria de Telecomunicaciones,
FORMACION Ingenieria de Sistemas y/o a fines.
EXPERIENCIA Trece (13) a Veinticinco (25) meses, de acuerdo a la tabla de honorarios
RELACIONADA: establecida por la Secretaria General
Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M
C/CTE (534.587.520 ). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de enero por valor
de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE
($ 1.572.160). b) diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a Noviembre
de 2020, por valor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($3.144.320 ) cada uno. C) un ultimo pago
VALOR Y FORMA DE correspondiente al mes de diciembre por valor de UN MILLON QUINIENTOS
PAGO: SETENTAY DOS MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE (S 1.572.160).
PLAZO: Hasta el 30 de diciembre de 2020
LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Arauca, Municipio de Arauca
La supervision del contrato estard a cargo de Lila Sabrina Cabrera Gamez,
SUPERVISOR: Responsable proceso gestion contractual, Sena -Regional Arauca
ORDENADOR DEL PAGO: | Eddie Yovanny Millan, Subdirector de Centro-Director Regional Arauca

De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la Direccién General del SENA, requiere contratar los

servicios personales:

1. Justificacién de la necesidad de la contratacién:

El Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena Regional Arauca, requiere contratar los
servicios técnicos de apoyo a la gestidn en el drea de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucién del plan

anual de adquisiciones de la entidad 2020.

Ya que el personal de planta existente es insuficiente para dar cumplimiento a la obligacién que tiene la
Entidad de utilizar el Sistema durante el presente afio, por lo que es indispensable contar con los ser\)icios

de un (01) contratista para suplir esta necesidad temporaldurante la vigencia 2020.
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Bajo este esquema el presente documento tiene como finalidad la busqueda de dos apoyos a la gesti
administrativa con las calidades y especialidades necesarias para brindar un soporte adecuado y oportur

a los intereses del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA-, que nos permitan contar con los servicig
de profesionales que apoye a este centro de formacién 1

(7]

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta de personal adopta
por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004 y asignada por el Centro de Gestiony Desarrol
Agroindustrial de Arauca, SENA Regional Arauca, personal suficiente, la alternativa legal con que cuentafa
entidad para suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacidn
‘de servicios personales, conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Sdin
contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividadgs
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrdn celebrar§e
con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requiergn
conocimiento especializados.// En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciongs
sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable” .

Por lo anterior, la mejor opcién legal con que se cuenta para suplir en este momento la necesidad tempordl,
es mediante la suscripcion de.un contrato de prestacién de servicios con una persona natural, que esté én
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la idoneidad y la experiencia directamenge
relacionada, conforme a las especificaciones que se indican posteriormente en este documento.

Obligaciones Especificas: :
e Realizar acompafiamiento de los procesos de Contratacion y Compra de materiales de formacion.
e Seguimiento y modificacién de la plataforma de Sicontratistas.
e Actualizacién de la pagina del SIGEP.
e Realizar el analisis del sector para los diferentes procesos de contratacién que se adelanten en|
entidad.
e Elaboracién de carnet para funcionarios, contratistas y aprendices del Centro de Gestion y Desarrollo
Agroindustrial de Arauca.
e Registrar en el sistema Blackbox, conforme a la naturaleza de los contratos que celebre el Centro e
Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena Regional Arauca.
e Compartir en una Carpeta Digital ubicada en Servidor de Sistemas toda la informacién de archivios

a

que se requiere para el normal funcionamiento operativo del 4rea. Dicha informacién correspondgra
a la que indique su supervisor.
e Archivar los documentos generados en el 4rea de contratacién, tanto de la vigencia actual coma| la
de las anteriores atendiendo la normatividad establecidas para las Tablas de Retencion Documenial
y manteniendo al dia dicho archivo de una forma organizada.
e Acreditar la afiliacion al sistema de Salud y Pensiones en las leyes 100 de 1993 y 797 de 2003, jen
forma mensual. Asi mismo la afiliacién al sistema General de Riesgo Laborales de conformidad gon
el articulo 3 del Decreto 2800 de 2 de octubre de 2003.
e Cumplir con cada uno de los deberes que le corresponden conforme a lo preceptuado en el artichlo
5 de la ley 80 de 1993.
e Entregar dentro de los términos establecidosen la ley, los documentos requeridos para la legalizacion
y ejecucion del contrato. ‘
e Generar informes mensuales con relacién a los resultados obtenidos con ocasién a los servigjos
contratados.
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Participar en el cumplimiento de las diferentes actividades del SIGA, principalmente en las
capacitaciones que los subsistemas del SIGA orienta y con los demds lineamientos establecidos, bien
sea para el sostenimiento de la certificacion de la NTC ISO 9001, como también para las actividades
de implementacién de la NTC ISO 14001.

El contratista debera diligenciarla planilla de cobro de honorarios de los contratistas de prestacion
de servicios utilizando el aplicativo http://contratistas.sena.edu.co.

El contratista con la firma del presente documento se obliga a no divulgar informacién directa,
indirecta, préxima o remotamente, ni a través de ninguna otra persona o de sus subalternos o
funcionarios, asesores o cualquier persona relacionada con ella, asi como también a no utilizar dicha
informacién en beneficio propio ni de terceros

El contratista debera vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos aplicables a los bienes fijados en la
plataforma CompromISO; adicionalmente deberd estar atento a los mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos, asi como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la informacién
actualizada de los mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los 6rganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

El contratista que realice comisiones de servicios o desplazamientos autorizados por el supervisor
debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de finalizacion de la
comision, la respectiva legalizacidn al area de Tesoreria o quien haga sus veces; razén por la cual, el
Centro de Gestién y Desarrollo A¢ nindustrial de Arauca, Regional Arauca no autorizara giros por
concepto de gastos derivados de bommones a quienes tengan pendiente legalizaciones por
comisiones anteriores.

Las demds que se deriven del presente contrato y que sean consecuencia natural de las diferentes
acciones iniciadas en cumplimiento de sus deberes o ejercicio profesional.

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:

El contrato a suscribir es de Prestacién de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestidn, a que se refieren
los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y el

articulo

2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacién laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacién y se celebrara por el término estrictamente indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir ‘de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones interpersqnales
con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion,

capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:

El domicilio contractual serd la ciudad de Arauca
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6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993y el literal h) del numeral 4 del articu
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebraré bajo la modalid

de Contratacién Directa.

"El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacién de servicios personales, que de conformidE

7. Valor del contrato y justificacién:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva es;tablecidjs
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académic

la experiencia exigida para la idénea ejecucién del contrato, en concordancia con el Plan de Accién de jla
Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia y al Plan Anual de Adquisiciones.

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS OCHENT,
SIETE MIL QUINIENTOS VEINTE PESOS M C/CTE ($34.587.520 ). Esta suma serd pagada por el SENA
contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de enero por valor de L

iguales por los meses de febrero a Noviembre de 2020, por _v_alor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTAJY
CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($3.144;320') cada uno. C) un ultimo pago correspondienfe

'M/CTE ($ 1.572.160). Suma que se encuentra amparada con' el Certificado de Disponibilidad Presupues
. No. 620 de 2020. '

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe acredi
previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por el supervispr
del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién del objeto y obligaciones del contraio
‘en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social como salud, pension y riesg
‘laborales y demas documentos necesarios para el pago. !

“En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicillo
contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagard los gastos que cause el
desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

8. Andlisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:
Una vez analizacla la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contratgdla

.celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro contratista constityir
una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:

El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre el 10%
valor total del contrato, en los términos sefialados en la Seccién 3 Subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, la
cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses masy se ajustard a
los limites, existencia y extensién de los siguientes amparos: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubfe
a la entidad estatal de los perjuicios derivados de aj ‘inciifaplimiento total o parcial del contrato, cuandojel
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incumplimiento es imputable al contratista; b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales
de la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.

10. Supervision:

La supervisidn del contrato estara a cargo de Lila Sabrina Cabrera Gamez, Responsable proceso gestion contractual
- Sena -Regional Arauca

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacién anterior, el ordenador del pago
Subdirector del del Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de Arauca con funciones de Director
Regional designard nuevo, para lo cual no se requerird de modificacion contractual y la nueva designacién se
comunicara a las partes.

11. Proceso de contratacién cobijado por un acuerdo comercial: S| NO _X

12. Proceso de contratacién incluido en el plan de adquisiciones: SI_X NO Resolucion No. 296
del 13 de Diciembre de 2019

13. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido varias ofertas”.

14. Recomendacidn al Ordenador del Gasto:

Que la responsable del proceso gestion contractual - Sena -Regional Arauca revisard y validara la
documentacion presentada por el contratista y verificard el cumplimiento de los requisitos de capacidad,
idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacién del servicio y el cubrimiento de la necesidad
reportada por su area, por tanto recomendard la contratacién al ordenador (a) del gasto, sin que sea
necesario haber obtenido previamente varias ofertas y cumple con el perfil definido conforme a la tabla de
honorarios establecida por la Secretaria General.

Se expide en Arauca a los 10 dias del mes de enero de

Revis6: Yessik astafio Moreno
Coordinadora grdpo de Apoyo Administrativo Mixto.

Revisé: Lila Sabrina Cabreraﬁémez
Responsable proceso gestion contractual.
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE

EL SUBDIRECTOR DE CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA, CON
FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL.

CONSIDERANDO

Que el Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena Regional Arauca requiere contratar los
servicios personales y de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio
previo que soportara la futura contratacwn o 4t

Que en cumplimiento de lo establemdo en eljarhculo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1°
del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion N° 054 de 2018;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena Regional
Arauca y conforme a lo anotado en las anteriores consideraciones, se constatd que a la fecha es insuficiente el
personal de planta con capacidad para cumplir las obligaciones descritas dentro de los estudios previos
elaborados por la el Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, Sena Regional Arauca para
ejecutar el siguiente objeto: “Prestar los servicios técnicos de apoyo a la gestion en el area de sistemas con el
fin de llevar a cabo la ejecucion del plan anual de adquisiciones de la entidad 2020”, conforme al artuculo 28445
del Decreto 1068 de 2015.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la contratacion
directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas de
contratacion que rigen el proceso.

Se expide en Arauca los 10 dias del mes de enero de 2020.

Subdirector del Centro\de ionJy.Dgsarrollo Agroindustrial de Arauca

. Con Furiciones‘de Director Regional.
Revisd: Yessika astafio Moreno i
Coordinadora Griigoie Apoyo Administrativo Mixto.

Reviso: Lila Sabrin&‘/abrera Gamez
Responsable proceso gestion contractual.

Anexo: Estudio Previo y Andlisis del sector

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Arauca — Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca
Carrera 20 No. 28-163 — PBX (57) 8856340
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GTH-F- 222 V01 Pag 1




Consecutivo No. 005
.
SENA
AUTORlZAC’ldN PARA LA CONTRATACION

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE GESTION Y DESARROLLO
AGROINDUSTRIAL DE ARAUCA CON FUNCIONES DE DIRECTOR REGIONAL

Que la Regional Arauca solicitd autorizacién para contratar un (01) apoyo a la gestién en el
area de sistemas - contratacién

Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita y conforme al estudio previo
suscrito por el Director Regional, se evidencia la necesidad de contratar un apoyo para
desarrollar el siguiente objeto contractual: “Prestar los servicios técnicos de apoyo a la
gestion en el area de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucion del plan anual de
adquisiciones de la entidad 2020.”

Que el Subdirector del Centro de Gestién y Desarrollo Agroindustrial de Arauca, con
funciones de Director Regional, reportd que la necesidad solicitada por la regional es viable
con el fin de cumplir el objeto del contrato establecido.

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el
literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del
Decreto 1082 de 2015, el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1°
del Decreto 2209 de 1998, en concordancia con la Resolucion No. 751 de 2014, la
Resolucion No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014, esta
Secretaria General:

AUTORIZA

Contratar los servicios de un (01) apoyo a la gestion en el area de sistemas - contratacion,
para desarrollar el siguiente objeto: ““Prestar los servicios técnicos de apoyo a la gestion en
el area de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucién del plan anual de adquisiciones
de la entidad 2020.” Rt AT TR I

Se expide en Arauca a los 13 dias del mes de enero de 2020

Subdirector del Centro de Gestiol . groindustrial de Arauca
Con Funciones de Birector Regional.

Revis6: Yessi Gastafio Moreno
Coordinadora de Apoyo Administrativo Mixto.

Reviso: Lila Sabrina Cabrefh Gamez wgred
Responsable proceso gestion contractual. SC.CER339681

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE W
Centro de Gestion y Desarrollo Agroindustrial de Arauca :
Direccion Carrera 20 No. 28-163 — PBX (57) 8856340/39 it

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V04 Pag 1



:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1 LAY
1. OBJETO: : '

Prestar los servicios técnicos de apoyo a la gestién en el 4rea de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucion
del plan anual de adquisiciones de la entidad 2020.

2. CLASIFICACION UNSPSC
El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento | Familia | Clase | Producto Nombre
UNSPSC
80111620 80 11 16 20 Servicios temporales de recursos
humanos

ASPECTOS GENERALES
3.1. SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL
SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus
servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha
determinado que la persona a contratar deber estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato de acuerdo

a los siguientes criterios:

Educacién Titulo Universitario en el area de Ingenieria de Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas
y/o a fines.

Formacién profesional en el area de Ingenieria de Telecomunicaciones, Ingenieria de Sistemas
y/o a fines.

Experiencia relacionada Mayor a Veinticinco (25) meses

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad en las ultimas
tres (3) vigencias: '

Lid o9 %
st}
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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

e qaf B

)

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

MODALIDA
DDE
SELECCIO
N

Prestar los servicios personales
de caracter temporal de un (01)
apoyo en sistemas de la entidad
en la ejecucion de las actividades
correspondientes al proceso de
contratacién segin el plan de
Adquisiciones 2019 para las
compras de bienes, servicios y
obra publica de la entidad, de
acuerdo con la normatividad
vigente

El valor total del presente contrato asciende a la suma de
TREINTAY TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
MICTE ($33.600.000) COP incluido IVA (de conformidad
con el régimen tributario a que pertenezca el contratista).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a
quince (15) dias del mes de febrero de 2019 por valor UN
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.600.000). b) diez pagos iguales por los meses de
marzo a Diciembre de 2019, por valor de TRES MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.200.000).

CONTRATA

- CION

DIRECTA

Prestar los servicios personales
de caracter temporal de un (01)
apoyos en sistemas de la entidad
en la ejecucion de las actividades
correspondientes al proceso de
contratacion segun el plan de
Adquisiciones 2018 para las
compras de bienes, servicios y
obra publica de la entidad, de
acuerdo con la normatividad
vigente.

El valor total del presente contrato es méximo de TREINTA
Y NUEVE MILLONES CUARENTA Y UN MIL CIENTO
VEINTE PESOS M/CTE ($39.041.120). Incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
futuro contratista. Forma de pago: Esta suma seré pagada
por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a 15 dias del mes de
Enero de 2018 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($1.697.440) b) once pagos iguales por los
meses de Febrero a diciembre de 2018, por valor de TRES
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($3.394.880)
cada uno :

CONTRATA
CION
DIRECTA

SENA
NUMEROY | CONTRA
ANO TISTA
|071/2019 LEIDY
CAMARG
(0]
015/2018 SERGIO
RENE
HIDALGO
- JAIMES
015/2018 SERGIO
REINE
HIDALGO
JAIMES

Prestar los servicios personales
de caracter temporal de un (01)
apoyos en sistemas de la entidad
en la ejecucion de las actividades
corresporidientes al proceso de
contratacién segun el plan de
Adquisiciones 2018 para las
compras de bienes, servicios y
obra publica de la entidad, de
acuerdo con la normatividad
vigente.

El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA
Y NUEVE MILLONES CUARENTA Y UN MIL CIENTO
VEINTE PESOS M/CTE ($39.041.120). Incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
futuro contratista. Forma de pago: Esta suma sera pagada
por el SENA a cada contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a 15 dias del mes de
Enero de 2018 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
PESOS M/CTE ($1.697.440) b) once pagos iguales por los
meses de Febrero a diciembre de 2018, por valor de TRES
MILLONES - TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE ($3.394.880)
.cada uno

CONTRATA
CION
DIRECTA

Se expide en Arauca a los 14 de enero de 2020

-
Revis6: Yessika
Coordinadora G

stafio Moreno
po de Apoyo Administrativo Mixto.

Revisé: Lil_a(Sabrina%abrera Gémez
Responsable proceso gestion contractual.
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Reporte Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal - Usuario Solicitante:

Comprobante

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHycastano
36-02-00-081-

AnAAnA meATALAY

2020-01-16-10:33 a. m.

YESSIKA IVETH CASTANO MORENO
SENA REGIONAL ARAUCA-DIRECCION

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

UTaad T SuUBUnaaa
Numero.: 620 Fecha Registro: 2020-01-13 I36—02—UO-081 -000000 SENA REGIONAL ARAUCA-DIRECCION REGIONAL
Estado.: Certificada Valor Inicial: 169.212.000,00[Va!or Total Operaciones: | D,OOIValor Actual: 169.212.000,00
{TEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO
C-3603-1300-13-0-3603010-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
101000 DI i RACI ALOR CION
9 ESEAGHO DIRECCION SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA FORMACION PARA EL TRABAJO - FECHADPE oM ¥ jicia NALOR OFERA YA eACiUAL

Total: 169.212.000,00| 0,00 169.212.000,00

Objeto: Contratar los servicios Técnicos de apoyo a la gestion en el area de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucion del plan anual de adquisiciones de la entidad 2020; Contratar los servicios profesionales de un (1) comunicador

‘ social y/o periodismo; Condratar los servicios profesionales de un (1) arquitecto y/o ingeniero y Contratar los servicios profesionales de un Abogado para la defensa Judicial de la entidad.
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Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante: MHycastano
Unidad ¢ Subunidad 36-02-00-081-

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

nannan

YESSIKA IVETH CASTANO MORENQ
SENA REGIONAL ARAUCA-DIRECCION

AeAIALIAL

2020-01-16-10:30 a. m.

[Objeto:

Contratar los servicios p ionales de un (1)

ylo ingeniero y C.

los servicios pi

d

Ab
de un g

para la di

Judicial de la entidad.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presup I disponible y libre de af i6n en los sig “items de afectacion de gastos”

Numero: 620 lFecha Registro: 2020-01-13 Unidad / Subunidad ejecutora: | 36-02-00-081-000000 SENA REGIONAL ARAUCA-DIRECCION REGIONAL

Vigencia Presupuestal Actual lEsﬁdo: |Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor |Ninguno

" N . . Faﬂo x
Valor Inicial: 169.212.000,00]Valor Total Operaciones: | 0,00}Valor Actual.: 169.212.000,00 Combiometen 169.212A000,00|Vr. Bloqueado l 0,00}
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Y : Modalidad de A

| ¥ 620 9 - ] : i

Numero: ] lFecha Registro: 12020-01 13 Niimero: ]c Sacidh: l lTlpo de contrato: l

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE Regcszsga SITUAC.
101000 DESPACHO C-3603-7300-13-0-3603010-02 ADQUISICION DE Nacién 10 CSF FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
DIRECCION IBIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA QPERAGION COMPROMETER
Total: 169.212.000,001 0,00 169.212.000,00 169.212.000,00 0,00
Contratar los servicios Técnicos de apoyo a la gestion en el area de sistemas con el fin de llevar a cabo la ejecucién del plan anual de adgquisiciones de la entidad 2020; Contratar los servicios p de un (1) social y/o periodismo;
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