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i FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS oot
o o PARA NUEVO CONTRATO bl i : 27082017 o
Cédigor 02-02-F0-001)

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Giuien solicita (eolovar carge vy /o bertl el tequiniantsy : Fecha de la Solleitn  iDependencia o sede:
M e ek b il
: L SALUD PUBLICA BIC FONTIBON
REFERENTE ESPACIO TRABAJO Die Mes . Aflo Direceion a la que pertensce:
1 3 2019 DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO

Formato documentos minimos para calébrar contrato 1 Lista de Choqueo Peranna

Contrato Nuevo {Marque conuna X ) b ¢ atitea!

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDD
{Provia verificacion presupuestal) |

La: Direccion de Gestion del Rigsgo en fa dependencia Colectiva requisre narantizar el Apoyo en el area dé ESPACIO TRABAJD en la Subred Infearada de servicios de
: salud Sur Occidents ESE - En concordancia con las obligaciones v actividades pactadas.

Degtrineion del servicio solicitado o

Serequiere garantizar las actividades del. PROFESIONAL EN TRABAIO SOCIAL enlos difererentes componantes de salud publica de la Subred Integrada de servicios de
: salud Sur Occidente £SE

AREA ADNINISTRATIVO : D ‘ . ASISTENCIAL . %

PERFIL PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL NATHALI PEREZ. HERNANDEZ - 1012346367
NUMERD DE PERSONAS REQUERIDAS: ik P o
HABILIDADES:

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatiblidades sobrevinientes Demora en el inicio de la ejecucion def contrato Errores en la supenvision. No informar
oportunamente al supervisor su designacidn.Riesgo relacionado al conotmiento, experiencia v desiréza en el desempefio de sus aclividadesBlesgs por no ssistencia a las
aclividades programadas Riesgo relacionado con las conductas que miran Ia intenclonalidad del individuo v su actitvidad valorativa y élica ante las aclividades v los usuarios:
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizarRiesgo por no cumplimients de nonmag y politicas instilucionales, enire l4s que se encuentran mision, vision planss de

accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimisnts da log parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas
Na entrega de soportes | registros de las actividades de acuerdo con 1os procedimiettos v requerimientos de fa antidad

CARTIDAD O hservacionos
Margie con una X senln caregponda as {rbses
condiciones del contratd dora
etyldstes
TIEMPO DE EJECUCION [fies X 2
HORA
ACTIVIDAD ; ; .
ACTIVIDADES | OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil profesional conforme a 1o establecids por los linearientos con veracidad, calided, oportunidad v ransparencia, dar
cumplimiento  las actividades y metas periédicas designadas en ef plan de accion segun fineamientos, realizar seguimiento 8 menoras de cinco afios canalizados con
identificacian del rlesgo establecidos en-sl plan de chogue ; realizar induccidn a 1a demanda ¥ seguimiohto efectivo o las canalizaciones realizadas o los diferentas servicios
asisteniciales v sociales para articular PIC POS; notificar todos Jos eventos de interés en salud publica | realizar el seguimiento 'y abordaje de los casos identiicados de
sventos trasmisibles, no trasmisibles v acciones de interés en salud plblica | realizar canalizacion de los cases prionitarius identificades v dar fespuests oportunp de proenia o
Su competancia o informar a quien corresponda en 1o relacionado con acciones en Instituciones distintas al sactor salud, informar alos individuos, fomilins v oolectivos sabre
sus deberes y derechos respecto & la seguridad social en salud | facilitar los processs de veedurfa cludadana y participacitn social, con el fin de forlalecer la gestion,
participar activamente en las jomadas de salud pliblica programadas por 1a sub red sur oscidents. seguimiento a las gestantes y menores de cinco afios nue presenten algin
factor de riespo con su respectiva retroalimentacion | realizar entrega de sopories y velar por la custodia de Ios mismos | realizar ajustes de manera oporiuna cuendo sea
requerido acorde a fas preauditorias del referente del espacio, realizar entrega oporluna v con calidad de informes requeridos | alistar soportes v presentar auditorlas
programadas tanto de la ESE como de la firma auditora o la SDS, asistic a las asistencias bonicas convocadas por la Sub Red Sur Octidente coma de la SDS, asumit ef
100% de la olosa genereda por la firma interventora al determinar inconsisténcias en soportes o acclonss de calidad, oporfunidad o de obra indole sn 1z que tenga
responsabilidad el confratista, velar.y responder por los recursos v adecuado funcionamiento de Ios couips documentos v Banes musbles, pager los apores ol sistems
general de seguridad social integral, dentro de los quince primeros dias calendario de cada mes, dar cumplimiento a fas guias de manejo, manuales, instructivos v protorolos
institucionales. Responder por.las glosas generadas en el desarolio de las actividades, Obrar con leallad y buena fe an el desarrollo del contrato de ascusrdo 4l codigo del
buen gobiero, Aplicar politicas de gestion'y participar activamente en los procesos de acreditacion. 1. Realizar entregas de 105 producios de su intervencion cumpliando Ios
principios de veracidad, oportunidad, calidad segin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de Intervencion,

2 Garantizar la entrega oporfung de 1os productos tenfendo en cuenta fos ciclus de digitacion del components.

3. Ejercer los principios de aulogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades ohieto del contiato, :

4. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideras operativos . referente de vigitancla en salud armbiental, coordinador PIC v de nivel central

5. Atender las solicitudes y darrespuester de manera oportuna a quejas v solicitudes aslgnadas por el lider operativo,

6. Enviar y responder de manera oportuna los informes; solicitudes y guejas derivados de la elecucion del presente contrato o de aclividades delegadas por el lider aparative
de g linea de intervencion sequn sea requerido; : .

7. Atender oporlunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los prodictos derivados de la gjacucion de las actividades de VO v 08 correspondientes
bases de datos. -

8. Asistir, participar activaniente de las acciones del PSPIC en concordancia a la labor misional y/o institucional de requerirsy, adiclonalimente prestar dpoyo, v participar en'la
atencion de eventos dé interés en salud publica Segdn se requiera.

Transversales: 1. Ejecutar las actividadss sequn ¢riterios de autocontrol. :

2. Salvaguardar los squipos y elementos pusstos a disposicion para el desarollo del oblelo contractual.

3. Cumplir con las normas y procedimientos establecidos en los manuales y raglamentos de la institucion.

4. Asistir a Jas diferentes reuniones, ‘eventos o espacios que le 'sean asignados y/o delegados

5, Patlicipar en el proceso de acreditacion en salud de la Subred B

6. Mantener, desarrollar & Implerentar la vision v Ja mision de la Subred e impulsar v promocionar nuestro poriafolio de servisios.

7. Presentar y entregar inforimes oportunamente en fos formatos avalados nor la Secretfaria Distritel de Salud y la Subred, de cada una de las actividades realizadas v aus
respectivos soportes: {Cronograma, informes; entre otros)

8. Presentacion v acompanamiento a las auditorias Internas y exlernas: en caso e requerirse. : : .

9. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante U evento prioritario de Salud Pablica o alertas apluemivlogicas nue se presente de maners critica en
la:Subred, segiin se requiera; -

10 Adherirse a los procedimientos internos para la solicitud de insumos necasarios en fas lineas de accion, teniends en cusnta los fineanienios del contrate PEPIG, manual
de contrataciones vio dermds procedimientos aplicables. .

11, Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliends los princinios de veracidad. oportunidad, calidad segun dindmica w0 programacion de cada uns delas
tineas de intervencion,

12. Garantizar la entrega oportuna de fos productos teniendo en cusnta 168 ciclos de digitacion det companante. :

13. Ejercer los principios de autogestion, auto requlacion v.autotontrol en el desarrollo de sus aclividades objeto del contrato. :

14. Asistit a las reunionies ordinarias v exiraordinarias convocadas por los lideres operatives, referente de vigilancia en salud amblental, coordinador PIC v de nivel ceniral.

15 Atender las solicitudes y dar resplesta de mangra oporlina a quejas v sollcitudes asignadas por el lider operativo:
16. Enviary responder de manera oportuna los informes, solicitudes v quejas derivados de la ejecucion del presents contrato o de actividades delegadas por el ider operativel
de Ia inea de Intervencion senln sea requerido. : :
17 Mender oportunamenie a la s\g\icitud de ajuste de'inconsistencias detectadas de los prodicios derlvados de la ejecucion dé las actividades de VG ¥ sus carrespondientss
bases de datos, !
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DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO SUBCGERENTE
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