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;A: ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la implementacién,
divuigaciéon, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema Integrado de Gestidén y
Autocontrol, bajo los referentes de las Normas Técnicas IS0 9001, 14001, 50001, 27001, el Modeio
Integrado de Planeaciéon y Gestidn y el Sistema de Prospectiva, Vigilancia e Inteligencia
Organizacional, asi como la orientacién de los tramites ambientales aplicables a las sedes de la
Regional Atlantico, los Centros de Formacion y sedes adscritas a esta.

CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC

80160000 Servicios de gestion, | Servicios de
servicios administracién
profesionales de | de empresas
empresa y servicios
administrativos

4. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETC CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples personas naturales capacitadas para ejecutar el objeto
estabtecido.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar por la Direccidn General Regional del
Atldntico deber ser una persona idénea y capacitada para cumplir con el objeto y las obligaciones
inherentes a este, supliendo asi |a necesidad de la Entidad.
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Por ende, |a Entidad requiere que esta persona cumpla con los siguientes presupuestos: Profesional
Universitario en profesiones afines al objeto y obligaciones contractuales, con estudios de posgrado
relacionado con Sistemas de Gestion.

Alternativa de Homologacién segun tabla de honorarios para contratos de prestacidon de servicios
con personas naturales

Ademads debe contar con habilidades que conlleven a la debida ejecucién del contrato tales como
capacidad pdra organizar el trabajo, captar instrucciones orales y escritas, dar buen manejo a las
relaciones e interacciones con otras personas, andlisis y solucidn de problemas, capacidad de
aprender por cuenta propia, comprender el contexto, comunicacién con claridad, confiable,
liderazgo, redaccidn, responsabilidad, toma de decisiones, trabajar bajo presion, trabajar de forma
independiente, trabajo en equipo, con destrezas en manejo de herramientas de informatica basicas
- Office {Word, Excel y PowerPoint) e Internet y manejo y usc de comunicaciones escritas y correos
electroénico.

4.3. ESTUDI!O DE LA DEMANDA

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

No. y afic Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del { Modalidad de
contratoy forma | seleccion
de pago
0035-2019 Bertha Prestar los servicios profesionales de cardcter | Vigencia $32.850.000 Directa
Almeida temporal para apoyar la  divulgacidn, | 2019
Burgos mantenimiento y mejoramiento continuo de los
cuatre sistemas que conforman el sistema
integrado de gestién y autocontrol en la Regional
Atldntico, los centros de formacién y sedes
adscritas a esta durante |a vigencia fiscal 2019
0052 - 2018 | Bertha Prestar los servicios profesionales de cardcter | Vigencia $42.722.500 Contratacion Directa
Almeida temporal para apoyar la divuigacién, | 2018
Burgas mantenimiento y mejoramiento continuo de los
cuatro sistemas gue conforman el sistema
integrado de gestidn y autocontrol en la Regional
Atlintico, ‘los centros de formacidn y sedes
adscritas 3 esta durante la vigencia fiscal 2018.

Se expide en Barranquilla, a los 15 dias del mes de enero de 2020.

IN /ASOLANO
DIRFCTORA REGIONAL

JACQU

Prayectd: Marifa José Aguilar - Abogada Gestidn Contraaua@#/
Reviso: Natali Pantano Pinzdn - Lider Gestién Contractual
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