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Area solicitante: CENTRO ZONAL VELEZ

Responsable del area solicitante: NELLY ANDREA BARBOSA SANCHEZ- Coordinadora CZ Vélez

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA REGIONAL POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON
PLENA AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGICA ‘EN. SU AREA DE FORMACION.
PARA APOYAR LOS TEMAS DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION

""Rubro:
— ltem  Descripcion Rubro | BPIN | Denominacién Del Rubro

T - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO |
991- Soporte A La — DE PROTECCION PARA EL RESTABLECIMIENTO DE |

Gestion Del St DERECHOS DE NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
1 Proyecto- Apoyo En 4100037, | 2018011000257 JOVENES - PROTECCION DE LOS NINOS, NINAS Y |
| Contratacion De | . ADOLESCENTES EN EL MARCO DEL ;
SHIEINE RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS A NIVEL |
NACIONAL i
|

" 1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

e

1.1 Justificacion:

EI'ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personerfa juridica, autonomia administrativa y
—¢ Patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979, adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por
objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armoénico de la familia, proteger a los nifios, nifias y
adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad con la Resolucién 2859 de 2013, Articulo 19 el Centro Zonal es la dependencia encargada de
desarrollar dentro de su area de influencia la coordinacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, coordinar la
prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar y la implementacion de la politica de proteccién integral de la
primera infancia, la nifiez, la adolescencia, el bienestar de las familias y comunidades, y el desarrollo del sistema
de responsabilidad penal para adolescentes <sic>. Para ello adelantaré las siguientes funciones generales:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cumlquimt copes impresa de este documents e considera como COPIA NO CONTROLADA
LGS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ 4 LA LEY 1581 DE 2012




; |
o F3.P5.ABS 30/10/2018
$

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

EAIL AR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS varsioni?: || ‘Pagineri de2

|
|
‘ BIENESTAR

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: ENERO 2020

Para ello adelantaré las siguientes funciones generales:

1. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro Zonal dentro del marco de las normas y de los
lineamientos de los niveles nacional y regional

2. Elaborar los planes requeridos para la prestacion de los servicios del Centro y, coordinar su ejecucion, en
coherencia con las orientaciones de la Direccion de Planeacién y Control de Gestion.

3. Desarrollar, bajo la coordinacion de la Direccién Regional, la operacion, asistencia técnica y supervision de los
programas de proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas
en los municipios del area de influencia.

4. Implementar las estrategias de atencion al cliente

5. Aplicar la coordinacion y funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar dentro de los municipios
del area de influencia y brindar asistencia técnica para su operacion.

6. Coordinar el desarrollo del Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos y las demas actuaciones
administrativas definidas en la Ley.

7. Hacer seguimiento a las medidas de proteccion de los nifios, nifias y adolescentes con proceso administrativo
de restablecimiento de derechos.

8. Desarrollar las actuaciones competentes al ICBF en relacién con el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes.

9. Desarrollar los objetivos y metas definidos para el Centro Zonal y demas puntos de atencion.
10. Aplicar las directrices del Sistema Integrado de Gestion.
11. Gestionar les temas administrativos y estratégicos del Centro Zonal y demas puntos de atencién.

12 Ejecutar los lineamientos estratégicos en la Gestién del Talento Humano competentes al Centro Zonal y demas
puntos de atencion.

13. Implementar las acciones para el cumplimiento en la implementacion de la ley de atencion, asistencia y
reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno, en lo que le compete al Centro Zonal.
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14. Ejecutar los planes operativos de atencién a la poblacidn victima del conflicto armado interno.

15. Realizar la Secretaria Técnica de las mesas municipales de infancia, adolescencia y familia de su zona de
influencia.

18 Orientar acciones en aras del cumplimiento de la Politica de Atencidn al Adolescente en Conflicto con la Ley, el
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes en los asuntos relativos al ICBF y la politica de prevencion
de la utilizacion de nifos, nifas y adolescentes en la comision de delitos.

17 Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia.

18 Participar activamente en el desarrollo de las actividades que, el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y las demas entidades del sector de la Inclusién Social y la Reconciliacion realicen en el area

de jurisdiccion del Centro Zonal, bajo la coordinacion de la Direccion General.

19. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacién con
la Direccion de Planeacion y Control de Gestion

20. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo

22 Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de los lineamientos del
Sector de la Inclusion Social y la Reconciliacion.

23 Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.
24. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.
Las funciones del Centro Zonal en relacion con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar son:

1. Coordinar y articular el Sistema Nacional de Bienestar Familiar a nivel Municipal, por medio de asesoria y
asistencia tecnica a los miembros territoriales del SNBF que prestan el Servicio Publico de Bienestar Familiar

2. Implementar estrategias y mecanismos para la formulacion, divulgacion y desarrollo de politicas, planes y
programas relacionados con el fortalecimiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar a todos los integrantes
del mismo en el orden Municipal.

3. Coordinar con las areas y sectores involucrados en el Sistema Nacional de Bienestar Familiar el cumplimiento
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de la normatividad vigente para la funcién asignada al ICBF con las autoridades distritales y municipales

4. Brindar asistencia técnica a los entes territoriales parel funcionamiento de las mesas municipales de infancia,
adolescencia y familia y para la realizacion de los Consejo de Politica Social.

5. Gestionar acciones tendientes a garantizar la eficacia de la implementacién en los Municipios, de las politicas
publicas, planes, programas y proyectos dirigidos a la prevencion de la vulneracion de los derechos de nifios, nifia
y adolescente, familias y comunidades.

6. Liderar el disefo, Implementacion y realizar el seguimiento a plan de trabajo de la mesa municipal de infancia. *—
adolescencia y familia.

7. Oficializar, difundir y hacer seguimiento a las decisiones del Consejos de Politica Social en materia de infancia.
adolescencia y familia.

8. Gestionar con la secretaria técnica del Consejos. de Politica Social la inclusién en la agenda de los temas
relacionados con infancia, adolescencia y familia.

9. Analizar con el equipo del Centro Zonal del ICBF y presentar las propuestas de los miembros de la mesa
municipal de infancia, adolescencia y familia para su discusién y concertacion en las sesiones plenarias del

Consejos de Politica Social.

10 Gestionar la elaboracion y entrega al Consejos de Politica Social, los informes la gestion la mesa de infancia.
adolescencia y familia.

Las funciones del Centro Zonal en relacion con Servicios y Atencion son:
1. Implementar los lineamientos técnicos, procesos y procedimientos de prestacién del servicio al ciudadano

2. Implementar planes de mejoramiento de los canales de servicio en el Centro Zonal y las estrategias de
acercamiento a la comunidad en el marco del mejoramiento a la atencion.

3. Realizar mediciones y analisis de la satisfaccion de los nifios nifas, adolescentes, familias beneficiarias y
ciudadania en general frente a la prestacion del servicio

4. Aplicar los instrumentos de caracterizacién de la poblacion que accede a los servicios del ICBF.

5. Realizar a nivel Municipal la difusién del Portafolio de Servicios del ICBF
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Las funciones del Centro Zonal en relacién con la Primera Infancia son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la
primera infancia

2. Elaborar estudios y analisis para determinar las problematicas de la primera infancia en los municipios de
cobertura.

3. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades

Municipales de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencién, para los programas de
primera infancia.

4. Implementar en los municipios la politica y la atencién integral a Mujeres Gestantes y Madres Lactantes y nifios

de primera infancia, observando las particularidades de la poblacién adolescente vinculada al SRPA tanto madres
en conflicto con la ley como sus hijos.

5. Ejecutar los esquemas de operacion y supervision de los servicios de primera infancia,

6. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la
operacion de los programas de primera infancia y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

7. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalizacién de los programas de primera infancia

8. Desarrollar las estrategias y acciones requeridas para la migracién de la oferta institucional de primera infancia
a esquemas de atencion integral

9. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la informacién de cada uno de los usuarios
atendidos en los programas de primera infancia.

10. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de primera infancia
11. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos de primera infancia
Las funciones del Centro Zonal en relacion con la Nifiez y Adolescencia son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos
relativos a la nifnez y adolescencia.

2. Avanzar en el desarrollo e implementacion de la politica de prevencion de la utilizacién de nifios, nifas vy
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adolescentes para la comision de delitos.

3. Elaborar estudios y analisis para determinar las problematicas de la nifiez y adolescencia en los municipios a
cargo.

4. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades
Municipales de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion para los programas de nifiez y
adolescencia.

5. Promover en los municipios las campafias de prevencion de las problematicas propias de la nifez vy
adolescencia.

6. Implementar en los municipios los esquemas de operacion y supervision de los programas de nifiez v
adolescencia. '

7. Gestionar a nivel municipal, la programaciéon de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la
operacidn de los programas de nifiez y adolescencia y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

8. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalizacion de los programas de nifiez y adolescencia.

9. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la informacién de cada uno de los usuarios
atendidos en los programas de nifiez y adolescencia. Velar por el oportuno y correcto registro de beneficiarios vy
unidades de servicio de los programas de nifiez y adolescencia a escala Zonal en los sistemas de informacion
desarrollados por la Sede Nacional para tal fin.

10. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de nifiez y adolescencia.

11. Asegurar el ejercicio de la supervisién de los contratos de nifiez y adolescencia

Las funciones del Centro Zonal en relacién con Familias y Comunidades son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos
relativos a la familia y comunidades

2. Elaborar estudios y analisis para determinar las problematicas de la familia y comunidades en los municipios de
cobertura

3. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades
Municipales de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de familia
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y comunidades

4. Promover en los municipios las campafias formativas, culturales y educativas para la promocién y prevencién
en tematicas de dinamica familiar que apoyen la prevencion de las diferentes violencias que se dan a su interior.

5. Implementar los esquemas de operacion y supervisién de los programas de familia y comunidades

6. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacién de los recursos financieros para la
operacion de los programas de familia y comunidad y hacer monitoreo a la ejecucién de los mismos.

7. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalizacién de-los programas de familia y comunidad.

8. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccién de la informacién de cada uno de los usuarios
atendidos en los programas de familia y comunidad.

9. Alender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de familia y comunidad.
10. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos de familia'y comunidad
Las funciones del Centro Zonal en relacion con Nutricion son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implemeﬁtar las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos
relativos a la seguridad alimentaria y nutricional.

2 Representar al ICBF en las mesas de seguridad alimentaria e impartir directrices a los territorios para la
formulacion del Plan de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los Municipios.

3. Brindar asistencia técnica, a través de los Consejos Municipales de Politica Social, a los entes territoriales que
forman parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en los ejes de seguridad alimentaria y nutricional, para
canalizar acciones y recursos.

4. Coordinar con las entidades Municipales del Sector Salud, las acciones de salud y nutricién para los
beneficiarios de los servicios ICBF

5. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas unidades de servicios, agentes educativos y entidades
municipales en el desarrollo del componente nutricional, de los lineamientos técnicos de los programas y servicios

de proteccion, primera infancia, nifez, adolescencia, familia y comunidad.

6 Desarrollar en el municipio actividades educativas y acciones que propendan por estilos de vida saludables
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para la pablacion colombiana.

7. Implementar los esquemas de operacidn y supervisién de los programas que incluyan el componente nutricional
de nutricién.

8. Realizar la programacion y monitoreo a la distribucion y seguimiento al suministro de Bienestarina para los
servicios del ICBF

9. Realizar captura, depuracion analisis y retroalimentacion de la informacion del sistema de seguimiento
nutricional y recomendar las acciones y planes de mejora que correspondan.

10 Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la
operacion de los programas de nutricion y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos

11. Implementar, ejecutar y monitorear el cumplimiento de los lineamientos de focalizacién de los programas de
nutricion.

12. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la informacién de cada uno de los
usuarios atendidos en los programas de nutricion.

13 Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de seguridad alimentaria y nutricional.
14, Asegurar el gjercicio de la supervisién de los contratos de servicios de nutricion.
Las funciones del Centro Zonal en relacién con Proteccion son:

1. Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas, planes, programas, estrategias. proyectos.
procesos y procedimientos relativos a la proteccién de la primera infancia, nifiez y adolescencia.

2. Desarrollar el Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, conforme a la normatividad vigente, los
lineamientos técnicos, los procesos y procedimientos.

3. Adelantar el proceso de adopciones conforme a la normatividad vigente, los lineamientos técnicos, los procesos
y procedimientos

4. Desarrollar las acciones judiciales requeridas para el restablecimiento de los derechos de los nifios. nifias y
adolescentes, conforme a la normatividad vigente.

5 Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio de proteccion, Comisarias de
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Familia, Inspectores de Policia, Entidades Municipales y Centros de Servicios Judiciales, de los lineamientos
tecnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas y servicios de proteccion, en materia de
restablecimiento de derechos, adopciones y responsabilidad penal para adolescentes.

6. Ejecutar las campafas formativas, culturales y educativas de proteccién que apoyen la prevencién a la
vulneracion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

7. Implementar los esquemas de operacion y supervision de los programas y servicios de proteccion en materia de
restablecimiento de derechos y adopciones.

8. Gestionar a nivel municipal, la programacioén de metas sociales y asignacién de los recursos financieros para la
operacion de los programas y servicios de proteccion en materia de restablecimiento de derechos y adopciones vy
hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

9. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de proteccién en materia de restablecimiento de
derechos, adopciones y responsabilidad penal para adolescentes

l.as funciones del Centro Zonal en relacién con el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes son:

1. Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas planes, programas, estrategias, proyectos,
procesos y procedimientos relativos al sistema de responsabilidad penal para adolescentes

2. Verificar los servicios de atencion y programas ofrecidos a los adolescentes y jovenes en conflicto con la Ley
para el cumplimiento de medidas y sanciones del Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes y de
restablecimiento de derechos de los casos derivados del SRPA.

3. Hacer seguimiento y acompafiamiento a los Operadores de servidos en modalidades privativas y no privativas
de la libertad.

4. Gestionar con el area de gestion humana regional el recurso humano para garantizar los turnos y la
disponibilidad de las Defensorias de Familia para el cumplimiento de funciones dentro de la Ruta Juridica del

SRPA vy la garantia de los derechos de los adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el (la) Directora(a) de Gestion
Humana del ICBF se deja constancia que no existe en Planta un funcionario que adelante las tareas aqui
plasmadas. Por ello, el ICBF requiere contratar un profesional, que preste al Centro Zonal Vélez, por sus
propios medios, con plena autonomia técnica y administrativa, sus servicios profesionales para apoyar el
cumplimiento de las funciones del area de proteccion
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion del contrato, se
requiere entonces que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

| Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales de conformidad con |
|lo establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente para lo cual el
candidato demostrara que estd en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
posee la idoneidad y experiencia relacionada con el objeto contractual, mediante la
acreditacion de las condiciones de formacion académica y experiencia sefialadas a

continuacién, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 10715 DE Noviembre dei

2019.
wCategoria* 'Nivel* | Requisitos™ Contenido del Requisito
= ' Bachiller Bachiller Académico
Profesional | k(] Profesional Psicéloga
' Experiencia | No se requiere experiencia minima

" La Categoria, el Nivel y los Requisitos, se tomaran teniendo en cuenta la tabla de
honorarios del ICBF establecida mediante Resolucién 10715 del 20 de Noviembre de
2019,

Para tales efectos, se realizard la evaluacion de la hoja de vida con los soportes |
‘documentales que presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no |
| podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del |
' contrato.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior del Icbf Centro Zonal
Velez se adelanten las acciones necesarias desde su perfil profesional como Psicéloga para garantizar los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes en pro del restablecimiento de los derechos que se encuentren
inobservados, amenazados y/o vulnerados cumpliendo con las funciones del drea, misién de la entidad. 1
metas misionales proyectadas para el cumplimiento de la mision institucional. Verificar |a garantia de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes que le sean solicitados por la Autoridad Administrativa
competente y desarrollar todas las acciones necesarias para el restablecimiento de los derechos que se
encuentren vulnerados, amenazados y/o en riesgo.

Por lo cual la regional Santander, requiere realizar la presente contraccion de servicios profesionales, de a
acuerdo con el inciso 3, articulo 2.8.4.4.5. del decreto 1068 de 2015, es procedente la misma, ya que la
entidad no cuenta con personal suficiente para la ejecucion del objeto contractual estipulado, de conformidac!

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquiar copa imprasa de este documanto 58 considera como CORIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF v A LA LEY 1581 DE 2012
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con el certificado de no disponibilidad en planta, expedido por el director de gestion humana del ICBF Sede

Nacional de 2019, no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita:

PACCO Nro. 8348

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcién del objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA REGIONAL POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGICA EN SU AREA DE FORMACION, PARA
APOYAR LOS TEMAS DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION

Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, el contrato tendra un plazo de ejecucion por el término de 08 meses,
contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y gjecucion.

2.2 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion del contrato sera en el Centro Zonal Vélez y demas lugares de jurisdiccion de la
Regional Santander.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bucaramanga

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacidén del contrato a celebrar:

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion deg
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo I3
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con |4
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando /8
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate (...)".

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
<035 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccién pertinente para el contrato cuyo objeto contempla:
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA REGIONAL POR SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y TECNOLOGICA EN SU AREA DE FORMACION, PARA
APOYAR LOS TEMAS DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION es:

a) Licitacién Publica
b) Seleccién Abreviada:

| Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa___
Il.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la celebracién de acuerdos marco de precios__
ll.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos____
IV.  Parala Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V.  Prestacién de servicio de salud

VI.  Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios_
VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE
y de las SEM = '

IX.  Para la ejecucion de: proteceién de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencion
a poblacion desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacién en alto grado
de exclusion

K. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional L

c) Concurso de méritos:
|, Abierto
Il.  Con precalificacion &
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacién Directa:

I. Urgencia manifiesta.
Il.  Contratacion de empréstitos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copes impresa de aste documenta se considara como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICEF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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Ill.  Contratos interadministrativos

V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V.  Encargo fiduciario

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.

VII.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. X
e) Minima cuantia

3.3. Nimero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP II: 80111600

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Teniendo en cuenta la tabla de honorarios que el ICBF ha dispuesto para los efectos, y el perfil requerido parg
esta contratacion, se estima que el valor total de contrato podra ascender a la suma de VEINTISEIS
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE

($26.384.480), presupuesto estimado en atencién a dispuesto por la Resolucion 10715 del 20 de Noviembrg
de 2019.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuacion:

f . | ' Valoren |
T l\(I:rgl.jd;e  Dependencia | pogicion Catalogo de| Fuente ': — Letras | Valoren
i Gasto Numeros.
fecha |
| C-4102-1500-14-0- [VEINTISEI |
| | | 4102037-02 ADQUISICION | s
N | DE BIENES Y SERVICIOS | MILLONES
| 991- Soporte A T 'gervicIO DE | TRESCIEN
N° 18320 | @ Gestion Del [ ppareccioN pPARA EL | FUENTE TOS
DE FECHA Frovestos RESTABLECIMIENTO DE 2018011000257 | OCHENTA |$26.384.480
071012024 PO EN | pERECHOS DE NINOS, | PROPIOS| Y CUATRO |
Contratacion | NiRAS, ADOLESCENTES | RecURSQ MIL
De Servicios |y JOVENES - |95 CUATROCI
' | PROTECCION DE LOS | ENTOS
| NINOS, NINAS Y | OCHENTA
ADOLESCENTES EN EL | PESOS

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquas copra impiesa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACUERDO A LA POLITICA OE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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| MARCO DEL 'M/CTE

|

| RESTABLECIMIENTO DE |

| SUS DERECHOS A NIVEL |

| NACIONAL ‘

6. OBLIGACIONES.
6.1 Obligaciones del Contratista.

6.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTA y el ICBF.

2. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato.

3. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con |a
ejecucion del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto”
del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le
imparta EL ICBF a través del supervisor del mismo, para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

6.Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asf se requiera.

7.Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el
informe de las actividades realizadas para cada pago.

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguar copia imprasa de este documanto se consdera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCMALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 OF 2012
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de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En

consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la
previa autorizacion escrita del ICBF.

9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo
de su actividad.

-10. Participar en la inducciéon y entrenamiento organizado por el ICBF.

11. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

12. Devolver al ICBF, una vez finalizado |a ejecucion del contrato el carnet de identificacion y los documentos
que en desarrollo del contrato se hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado

en cumplimiento de sus obligaciones y a la Direccion Administrativa, los bienes devolutivos que le hayan sido
asignados en custodia.

13. Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente, a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento.

14. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacién
expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

15. Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes.

16. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso
de los recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales,

17: Legalizar los gastos de desplazamiento y transporte que autoricen a su favor dentro de los términos y
tiempos establecidos en la reglamentacion interna expedida por el ICBF para tal fin.

18 Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo de “Buenas practicas en la Gestion
Contractual” del Manual de Contratacién vigente.

19. Realizar desplazamientos que se requieran, para el cumplimiento del objeto contractual, previa
autorizacion del supervisor del contrato y presentar informe y legalizaciéon de los gastos de desplazamiento y
transporte conforme al acto administrativo que regule la materia.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
U5 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICEF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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6.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista

1. Efectuar valoracion psicolégica y enfocar su intervencion hacia los nifios, nifias, adolescentes y su familia,
segun los procedimientos establecidos, y proponer acciones de prevencién segun factores de riesgo, en el
marco de la asistencia y asescria a la familia.

2. Verificar la garantia de derechos de los nifios, nifias y adolescentes que le sean solicitados por Ia
Autoridad Administrativa competente y desarrollar todas las acciones necesarias para el restablecimiento de
los derechos que se encuentren vulnerados, amenazados y/o en riesgo.

2

3. Ejecutar actuaciones competentes al ICBF y de su competencia, en relacién con el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes

4. Emitir los informes con caracter de dictamen pericial que sirvan de sustento para que la Autoridad
Administrativa adopte las medidas de Restablecimiento de Derechos y defina la situacion juridica de los |
nifios, nifias y adolescentes.

5. Asistir a las audiencias programadas por parte de la rama judicial que le sean asignadas.
6. Realizar valoraciones psicoldgicas solicitadas por comisorios de otras instituciones.
7. Realizar seguimiento a las custodias fijadas por el defensor de familia.

8. Establecer procesos de articulaciéon con organizaciones de la comunidad, entidades publicas y ONG con el
fin de integrar acciones para la prestacién de los servicios, asi como apoyar en la capacitacion del talento
humano del SNBF y de la comunidad en general.

9. Realizar apertura, registro y actuaciones en las historias de atencién y en el Sistema de Informacion |
Misional del ICBF — SIM.

10. Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato que se deriven
de la Ley o reglamente y tenga relacion directa con el objeto del contrato.

6.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestién: &

Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias del objeto
contratado y la normatividad vigente.

6.1.3.2. Gestion Ambiental:

1. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas practicas ambientales relacionadas con
el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

- Cualquier copia impresa de este documento sa considers coma COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente

6.1.4 Obligaciones del ICBF.

6.1.4.1 Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacidn con el objeto
del presente contrato.

2. Exigira EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

4. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que ELU
CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto
contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la materia.

7 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara al CONTRATISTA en mensualidades vencidas, cada una por valor TRES
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($3.298.060,00). Para los periodos que
no correspondan a mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados
durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran
previa presentacion del formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacién de
servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pension y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por
el Gobierno Nacional. PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las
mensualidades deben entenderse como periodos de treinta (30) dias comprendidos entre el primero (1) y el
dia treinta (30) de cada mes. PARAGRAFO SEGUNDO: Para los periodos que no correspondan a
mensualidades completas, se cancelara la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a
cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Dichos desembolsos se realizaran previa presentaciéon del
formato “Certificacion de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de Servicios - Honorarios”, de
acuerdo con la normatividad vigente. PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA se compromete a
entregar al Grupo Financiero del ICBF el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o
corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuskguier coy mpresa de este documents se considera como COPIA NG CONTROLADA
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8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.
8.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo de la COORDINADORA DEL CENTRO ZONAL VELEZ DE LA
REGIONAL SANTANDER DEL ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccién de Contratacion.

8.2 Interventoria.

“No Aplica”

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015
en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los |
Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en |la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007.
y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos':

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de
gjecucion del mismo y seis (6) meses mas o

PARAGRAFQ PRIMERO: El CONTRATISTA debera mantener |a garantia en plena vigencia y validez en los
terminos expresados en esta clausula y debera pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para
constituirlas, mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas.

11 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesidon de Enero de 2020, el Comité de Contrataciéon de Sede de la Direccién General o de la Direceién

* wew colomeiacompra gov ¢ - Gula

para el manejo de garantias en procesos de contratacién

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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Regional Santander se emitié concepto favorable para adelantar el proceso de contratacién que aqui se
relaciona,

12 ANEXOS.

12.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

(

13 APROBACIONES.

Cargo ' Nombre Firma

— | -
COORDINADORA CENTRO NELLY ANDREA BARBOSA
ZONAL VELEZ | SANCHEZ

=
Reviso Dario Mantilla Sanmiguel — Coordinador Grupo Juridico- Regional der ICBF.
Elaboro: Sara Estefania Moreno Huerlas - Abogada Contratista Centro ZonalVelez- Regional Santander

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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