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JESUS DAVID PORTO ARGUELLO
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REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

JESUS DAVID PORTO ARGUELLO
Con Cedula de Ciudadania No. 1.140.840.982

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Título de

ESPECIALIZACIÓN TECNOLÓGICA EN

GESTION ECONOMICA DE LA LOGISTICA
INTERNACIONAL
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 

CERTIFICA 

Que el (la) señor (a) JESUS DAVID PORTO ARGUELLO, identificada con cédula de ciudadanía No 
1140840982, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el siguiente contrato de prestación de 
servicios personales regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciones de la 
Administración Publica), modificada por la ley 1150 de 2007 Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

No. Del contrato: 	 1075 de 2016 

Objeto: 

Fecha de inicio: 

Termino de Ejecución 

Contrtar los servicios temporales de una (1) persona natural para 
realizar apoyo al proceso de nomina y prestaciones sociales de la 
regional. 

12 de febrero de 2016 
El término inicial pactado fue del 12 de febrero de 2016, contados a 
partir de la fecha de inicio del contrato hasta el 30 de diciembre de 2016, 
sin exceder del 31 de Diciembre de 2016. 

Cesión: 	 No 

Valor: 
El valor del contrato para todos los efectos legales y 
Fiscales fue máximo ONCE MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL 
PESOS ($11.660.000) 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS:  

1. Verificar y procesar información para determinar beneficios a los que tienen derecho los empleados. 2. 
Atender solicitudes y reclamos de empleados en relación con salarios y prestaciones sociales. 3. Completar, 
verificar y procesar formularios y documentación para la administración de beneficios como: subsidio familiar, 
seguridad social y retención en la fuente.4. Apoyar en la elaboración nomina sistematizada, teniendo en 
cuenta novedades de personal y deducciones, correspondientes. 5. Mantener registros de asistencia, licencia, 
horas extras y otras situaciones administrativas para calcular el salario y beneficios a que tienen derecho los 
empleados. 6. Atender reclamos y / o solicitudes de los clientes. 7. Mantener y actualizar los documentos 
producidos en dicho proceso 

Se expide en la ciudad de Sabanalarga (Atlántico), a solic 
el Sistema On-base del SENA, el (5) de octubre de 20 

interesado con la información registrada en 
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Se expide en la ciudad de Sabanalarga (Atlántico), a solicitu 	te cesado con la información registrada en 
el Sistema On-base del SENA, el (5) de octubre de 2017 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y 
AGROINDUSTRIAL DEL SENA REGIONAL ATLANTICO 

CERTIFICA 

Que el (la) señor (a) JESUS DAVID PORTO ARGUELLO, identificada con cédula de ciudadanía No 
1140840982, suscribió con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el siguiente contrato de prestación de 
servicios personales regulados por la ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contrataciones de la 
Administración Publica), modificada por la ley 1150 de 2007 Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

No. Del contrato: 	 81 de 2017 

Objeto: 

Fecha de inicio: 

Termino de Ejecución 

Contrtar los servicios temporales de una (1) persona natural para 
realizar apoyo al proceso de nomina y prestaciones sociales de la 
regional. 

18 de enero de 2017 
El término inicial pactado fue del 18 de enero de 2017, contados a partir 
de la fecha de inicio del contrato hasta el 17 de noviembre de 2017, sin 
exceder del 31 de Diciembre de 2017. 

Cesión: 	 No 

Valor: 	 El valor del contrato para todos los efectos legales y 
Fiscales fue máximo TRECE MILLONES DE PESOS ($13.000.000) 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

1. Verificar y procesar información para determinar beneficios a los que tienen derecho los empleados.2. 
Atender solicitudes y reclamos de empleados en relación con salarios y prestaciones sociales.3. Completar, 
verificar y procesar formularios y documentación para la administración de beneficios como: subsidio familiar, 
seguridad social y retención en la fuente.4. Apoyar en la elaboración nomina sistematizada, teniendo en 
cuenta novedades de personal y deducciones, correspondientes.5. Mantener registros de asistencia, licencia, 
horas extras y otras situaciones administrativas para calcular el salario y beneficios a que tienen derecho los 
empleados.6. Atender reclamos y / o solicitudes de los clientes.7. Mantener y actualizar los documentos 
producidos en dicho proceso 
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