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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: 

 
“ LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PERSONALES DE DOS (02) TECNICOS PARA APOYAR EL 
PROCESO DE ORIENTACION OCUPACIONAL A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD, DE LOS 
PROYECTOS Y ACTIVIDADES QUE INCIDAN EN LA INSERCION LABORAL Y EMPELABILIDAD DE LA 
POBLACION VULNERABLE Y DE LOS BUSCADORES DE EMPLEO Y EMPRESARIOS A TRAVES DE LA 
AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO ”. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

(80111601) 

(80) 
Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales 
de Empresa t Servicios 

Administrativos 
 

(11) 
Servicios de 

recursos 
humanos 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que prestan sus 

servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se pretende contratar. 
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Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende satisfacer, se ha 

determinado que la persona a contratar deber ser:  

Educación: Aprobación de Tres (3) años de educación superior, técnicos o tecnólogos en áreas afines ciencias 

administrativas, económicas, Sociales e ingenierías 

Experiencia: Egresados Sena con Cero (0) meses de experiencia y no egresados SENA mínimo Doce (12) 

meses de experiencia. 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad 

No. y año Contratista Objeto del contrato Plazo 
Valor del contrato y forma de 

pago 
Modalidad de 

selección 

23-000232 
de 2019 

KARIME 
GARCIA 
CORDERO  

“LA PRESTACION DE LOS 
SERVICIOS PERSONALES 
DE DOS (02) TECNICOS 
PARA APOYAR EL 
PROCESO DE 
ORIENTACION 
OCUPACIONAL A LA 
POBLACION PRIVADA DE 
LA LIBERTAD, DE LOS 
PROYECTOS Y 
ACTIVIDADES QUE 
INCIDAN EN LA 
INSERCION LABORAL Y 
EMPELABILIDAD DE LA 
POBLACION VULNERABLE 
Y DE LOS BUSCADORES 
DE EMPLEO Y 
EMPRESARIOS A TRAVES 
DE LA AGENCIA PUBLICA 
DE EMPLEO 

Diez 
meses (10) 
meses y 
(25) Días. 
Desde el 
04  de 
febrero 
hasta el 30 
de 
diciembre 
de 2019. 

DIECISIETE MILLONES 
DOSCIENTOS CUARESTA Y 
SEIS SEISCIENTOS  PESOS  
($17.246.650) M/Cte. Esta suma 
será pagada por el SENA al 
contratista de la siguiente manera: 
a) un (1) primer pago 
correspondiente al mes de febrero  
de 2019 por valor por valor UN 
MILLON TRESCIENTOS VEINTI 
SEIS MIL SEISCIENTOS 
CINCUNTA PESOS   de    ($ 
1.326.650) M/Cte y b) Diez (10) 
pagos iguales por los meses de 
Marzo a diciembre de 2019 por 
valor de  UN MILLON 
QUINIENTOS NOVENTA Y DOS 
MIL PESOS ($1.592.000) M/Cte 

Contratación 
Directa 

 

 

VICTOR MANUEL ARIZA PALMA 
Director Regional  

 
 
Proyecto: Meyling Martínez Llanos,  

 Cargo: Coordinadora Grupo Mixto Apoyo Adm 

 


