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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL SUFICIENTE
EL DIRECTOR (F) DEL SENA REGIONAL BOYACA
CONSIDERANDO

Que el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura requiere contratar los servicios personales y
de apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que
soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion N°
054 de 2018;

Que revisada la planta de personal del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura, y conforme
a lo anotado en las anterior consideraciones, se constatd que a la fecha no existe personal de planta
con capacidad para cumplir las obligaciones descritas dentro de los estudios previos elaborados por el
Centro de Formacion para ejecutar el siguiente objeto: “Prestacion de dos (2) servicios profesionales
de caracter temporal para apoyar administrativamente el servicio de bibliofeca, realizando la
divulgacion, proyeccion de necesidades y gestion de aplicativos para la documentacion técnica de
rnaterial bibliografico en el Centro Industrial de Mantenimienfo y Manufactura del SENA Regional
Boyaca.”, conforme al articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015.

CERTIFICA

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica |a
contratacién directa del servicio.

Que la expedicion de la presente gedificacion no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas de

contratacion gue rigen el proce

Dadaen Sogamoso Boyaca a jos

VoBo. Yefer Heman Robles Avila %
Coordinador Grupe de Apoyo Admintsirativg Mixd )

Proyactd: Edwin E. Sibo Ortiz, Profesional G03, egsibo@sena edu.co
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Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
SENA REGIONAL BOYACA — CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO Y MANUFACTURA
Carrera 12 No 552 - 51, Sogamoso Boyaca - PBX (57 8) 7721313
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 ¢ 10 270 GTH-F- 222 V(01 Pag 1




ZA)

EL DIRECTOR (E) DEL SENA REGIONAL BOYACA

CONSIDERANDO

Que en cumplimiento a lo dispuesto en ef numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 1 del Decreto 2209 de
1998, ef articulo 15 Numeral 17 del Decreto 249 de 2004, 1a resolucion 751 de 2014.

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA estd encargado de cumplir la funcién que le corresponde al Estado de invertir
en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacion profesional integral,
para la incorporacién y el desarrolio de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico
y tecnolagico del pais, como lo establece 12 Ley 119 de 1994, y de conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los
centros de formacion profesional integral, los servicios tecnoldgicos, la promocion y el desarrollo del empresarismo, [a
normalizacién y evaluacién de competencias laborales, en interaccidn con los entes piblicos y privados y en articulacién con
las cadenas productivas y los sectores economices y no existiendo el suficiente personal adoptado por el Gobierno Nacional
mediante el Decreto 250 de 2004 y asighada al Centro de formacion, se hace necesario adelantar el proceso de contratacion
con DOS (2) persona(s) natural{es) que esté(n) en fa capacidad de Prestar servicios profesionales de cardcter temporal para
apoyar administrativamenie el servicio de biblioteca, realizando la divulgacidn, proyeccion de necesidades y gestion de
aplicativos para fa documentacion técnica de mateiial bibliografico en el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura del
SENA Regional Boyaca.

Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriormente descrita, se hace necesario realizar la contratacién para " Prestacion
de dos (2) servicios profesionales de cardcter femporal para apoyar administrativamentie ef servicio de biblioteca, realizando
la divulgacion, proyeccion de necesidades y gestion de aplicativos para la documentacion técnica de maltenial bibliografico en
el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura del SENA Regional Boyaca.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Director {e } Regional, en la planta de personal no existe personal suficiente
para atender |las actividades administrativas, y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas vy necesidades técnicas de la
contratacion, se requiere contratar la prestacion del servicio que tiene por objeto: "Prastacion de dos (2) servicios profesionales
de cardcter temporal para apoyar administrativamente el servicio de biblioteca, realizando la divulgacion, proyeccion de
necesidades y gestion de aplicatives para fa documentacion técnica de material bibliogréfico en ef Centro Industrial de
Mantenimienta y Manufactura del SENA Regional Boyacd.”.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA
Contratar el siguiente objeto: "Prestacion_de dos (2) servicios profesionales de cardcter temporal para apoyar
administrativamente el servicio de bibliotega, izando fa divuigacién, proyeccion de necesidades y gestion de aplicafivos
para Ia documentacidrNﬁnfca de materjal b,§g ifico en ef Centro Induslrial de Mantenimiento y Manufactura del SENA

Regional Boyaca.”

Autorizacion Numero: <:{

Dada en Sogamoso, a los i <‘ :mE

\
DAGOBERTO JUAN BERDUG

S5,

 HERNANDEZ

Revist: Sandra Carolina Guarin Higuera , Profegional G03, sguarinh@sena.edu co| Despacho SENA Regiongl Boya

VoBo. Yefer Hernan Robles Avila, Coordinador brupo de Apoyo Administrative Mixto SENA Regional Boya

Elabord: Edwin £, Sibo Ortiz, Profesional G03, gesibo@sena.edu.co, Centro CIMML
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