LA SUBDIRECTORA DEL TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que la Jefe Oficina Asesora de Planeacion (E)-OAP 338, solicité a esta Subdireccion la
expedicion de una certificacion de “INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE PERSONAL” en la
planta de personal del Ministerio de Transporte, con capacidad para ejecutar el objeto y con
el perfil que se sefala a continuacion:

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR A LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION EN LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL SISTEMA DE GESTION
INTEGRADO EN EL MINISTERIO DE TRANSPORTE, EN EL MARCO DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION (MIPG) Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Perfil:

Estudios Formacién Profesional: INGENIERIA INDUSTRIAL O INGENIERIA CIVIL

TiTULO DE POSTGRADO EN LA MODALIDAD DE ESPECIALIZACION O MAESTRI'A
EN GESTION PUBLICA, GERENCIA DE PROYECTOS O GERENCIA DE INNOVACION.

Experiencia 60 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA EN SISTEMAS DE

) GESTION DE CALIDAD.
Relacionada

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en numeral 3o del articulo 32
de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40 del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 1o del Decreto Nacional 2209 de 1998, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 y en el numeral 10 del articulo 12 de la Resolucién No.0002492 del 12 de julio de
2017, mediante la cual se delega una funcién en la Subdireccion de Talento Humano; asi
como el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de
la Planta de Personal de la entidad contenido en la Resolucién No. 5045 del 7 de noviembre
de 2018 y sus modificatorias; se encontré que de acuerdo con la peticion realizada por la
Jefe Oficina Asesora de Planeacion (E), se advierte que existiendo personal en la planta de la
entidad es insuficiente para el cumplimiento de dicho objeto.

De conformidad con lo anterior, se certifica que:
Revisada la planta de personal de la entidad, se evidencia que no se cuenta con personal de
planta suficiente para la realizacion de las actividades para las cuales se requiere contratar la

prestacion del servicio.

Dada en Bogota, D.C. el 02 de enero de 2024,
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Elaboro: Jaquelin
Reviso: Patricia Olaya S.
Coordinadora Administracion de Personal
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