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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita 2 Dependencia o sede:
Fecha de la Solicitud

Dia Mes Ao Direccién a la que pertenece:
JENNY CONSTANZA BERMUDEZ GARCIA ; DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 16 12 2018
Formato documentos minimos para celebrar contrato : Lista de Cheq d ion por pr ion de servicios

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO
‘

La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garantizar el Apoyo en el area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrada de

i _servicios de salud Sur Occidente ESE En concordancia con las obligaciones y actividades pactadas.

Descripcion del servicio solicitado

Se requiere garantizar las actividades del TECNICO ADMINISTRATIVO en los difererentes componentes de salud publica de la Subred Integrada_de servicios de salud Sur
Occidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO I:l ASISTENCIAL D PIC LTJ

PERFIL [TECNI.CO ADMINISTRATIVO
PERSONA REQUERIDA: {MARY SOFIA SILVA CARDOZO - 52048712
HABILIDADES:
RIESGOS DE LA CONTRATACION: il e incompatibilid inii Demora en el inicio de la ejecucién del contrato.Errores en la supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su designacién.Riesgo relacionado al conocmiento, experiencia y destreza enel desempeﬁo de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las
actividades prog das.Riesgo rel do con las condk que miran la intencionalidad del individuo y su actitvid: lorafiva y ética ante las aclividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacion de las actividades por realizar.Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encugntran mision, vision planes de
accion, objetivos, metas e indicad Riesgo de no cumplimi de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

7 CANTIDAD | Observaciones
Marque con una X seqin corfesponda las condiciones | (meses horas,

del contrato actvidades 3
contratar)
TIEMPO'DE EJECUCION [mes s Honararios segun tabla aplicable para vigencia 2020
HORA
ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar, liderar o apoyar acciones y/o procesos de inspeccidn, vi ylo epif iolégica, en diferentes lineas de intervencién o aclividades correspondientes a

las acciones de vigilancia intensificada a los que sea designado, afines al perfil profesional conforme a lo establecido en los documentos técnicos, estandares y plan de accién

en el contrato vigente entre la Subred y la Secretaria Distrital de Salud.

2. Presentar y enfregar informes oportunamente en los formatos establecidos, indicando cada una de las actividades i y sus respecli rtes que las
ividades. Asi como los respeclivos cronogramas, visitas 6 acciones a realizar y realizadas.

3. Entregar oportunamente los productos que alimentan los sistemas de informacién en vigilancia sanitaria y otros,

4. Acompanamiento a las auditorias internas y exlernas en caso de requerirse. /

5. Formular y ejecutar Ias acc!ones prevennvas ylo correctivas, ylo plan de mejoramiento a que haya lugar de auuerdo alas i yr

6. Mantener la fic de Ia inf reservas de los si de informacién, di hos de autor en d lo de aplicaci y programas tecnolégicos, registro

de soporte logistico (Software), deﬁmc:an de la tutorfa de los documentos cientificos y de mas informacién que se genere dentro de las labores propias de su perfil en el
p ite de Vigilancia Sani y Ambiental y de vigilancia en salud publica.

7. Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos blecidos y responder a la disp ibilidad asignad

8. Llevar de forma ordenada un archivo fisico y/o magnético de facil consulta y verificacion.

9. Atender y dar respuesta oportuna a petici licitudes o quejas pr das por la comunidad.

10. Asistentes a las diferentes reunicnes, eventos o espacios que le sean asignados yfo delegados.

11. Apoyar la realizacién de jornadas, actividades y eventos de interés del area de Salud Publica o demds actividades de la Subred, cuando sea requerido.

12. Promover el cuidado y custodia del patrimonio institucional y responder por los elementos dados a su responsabilidad.

13. Conocer, promover y aplicar las Politicas institucionales que g; i los objeti corporativos, el buen uso de los recursos, la seguridad, el bienestar y la satisfaccion del
cliente intemo y externo de la Subred.

14. Canocer, promover y aplicar tas Normas de Geslion Ambiental, residuos hospitalarios, manual de higiene y segufldad induslrial, programa de salud ocupacional, planes de|
emergencia, para proteger la salud en el trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad.

OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODOS LOS PERFILES

1. Realizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad segun dinamica y/o programacion de cada una de las
lineas de intervencion.

2. Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de digitacién del componente.

3. Ejercer los principlos de autogestion, auto regulacién y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato.
4. Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por los lideres operativos, de vigilancia en salud
5. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solici i por el lider operati

6. Atender oportunamente a la solicitud de ajuste de inconsistencias detectadas de los productos derivados de la elecuclbn de las actividades de IVC y sus correspondientes
bases de datos.

7, Garantizar la correcta calidad del dato y la informacion en los smtemas del componente (Sivigila) asi mismo garantizar la correceion de inconsistencias derivadas de los
procesos generados en el ¢ de Vigilancia en salud ambi K

coordinador PIC y de nivel central.
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