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FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA ANTIGUO

e __ |Cedigo: 18-01-F0-0013

er—=retal

Fecha de aprobacion: 13/11/2019

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE

Quien solicita Dependencia o sede:

Fecha de la Solicitud
LINIDAD DE SERVICINS DF SALLID 51 ZONA
Dia Mes Ao Direccidn a la que pertenece:
JENNY CONSTANZA BERMUDEZ GARCIA / DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL / 16 12 2019
Formato d t ini para contrato : Lista de Chequeo, d ion por p on de servicios

JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

La Direccion de Geslion del Riesgo en la dependencia Colectiva requiere garantizar el Apoyo en el area de VIGILANCIA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integrada de
servicios de salud Sur Occidi ESE En dancia con las obligaciones y actividades pactadas.

’

Descripcion del servicio solicitado

Se requiere garantizar las actividades del LIDER LINEA en los difererentes componentes de salud publica de |a Subred Integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE

AREA ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL D PIC E

PERFIL LIDER LINEA /
PERSONA REQUERIDA: |JOSE YESID MURCIA SUAREZ - 80228472 ¢
HABILIDADES:
RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e ir patibilidades sobrevini Demora en el inicic de la ejecucion del contrato.Errores en la supervisién. No informar
oportunamente al supervisor su i6n.Riesgo relacionado al cor i , experiencia y destreza en el desempefio de sus actividadesRiesgo por no asistencia a las

actividades programadas.Riesgo relacionado con’las conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actitvidad valorativa y ética ante las actividades y los usuarios.
Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, visién,planes de
accion, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no cumplimiento de los de calidad establecidos por el supervisor para Ias actividades asignadas

No entrega de soportes , registros de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requerimientos de la entidad

7 CAITIDAD | Observaciones
Marque con una X seqln corresponda las condiciones | (meses horas, |

; del contrato ctvidades 3
contratar )

TIEMPO DE EJECUCION [mes X Honorarios segun tabla aplicable para vigencia 2020

HORA \

ACTIVIDAD

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Impl; tos de pl i6n y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Pablica.
2. In !eﬂacuclbn entre grupos, seclores soclales y gobierno local que busca interrelacién entre los diferentes actores para la identificacién de intereses
3. Parficipar en las i ias locales de ion de las politicas pablicas para la Implemenlaclon seguwm\enlo y monitoreo de los planes de accion local
4. E: prop de abordaje intersectorial para la solucién de las idades y probl ifi
5. Actualizacién y analisis del mapeo de secmres y aclores sociales
6. Elaborar y C lid: Planes de Meji . /
7. Brindar asesoria técnica y di i jento a la idad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Pablica, normatividad, segin linea de intervencion of

aclividad al que sea designada.
8. Verificar el cumplimiento, contenido y oportunidad de los informes entregados por los referentes de las diferentes Lineas segin requerimientos.
9. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados.

10. Presentar y entregar informes oportunamente en los lados por la Distrital de Salud y el Hospital, de cada una de las actividades realizadas y sus
pecti soportes: (C informes, entre otros).
1| Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicil 0 quejas p ladas por la idad

12] Disponer tiempos para reaccionar ante un evento prioritario de Salud Publica o alertas epidemiolégicas que se presente de manera critica en la Localidad

13. Preparar, presentar, parficipar en los procesos de auditorias internas y externas a las aclividades programadas.

14. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo.

15.'Seguimiento y andlisis periédico de los casos objeto de canalizacién del Componente.

16. Elaborar y Consoclidar respuesta de Glosas Parciales y Definitivas

17. Realizar seguimi alas i ias de bases de datos deri  de los p de inspeccion vigilancia y conlrol, 0 demaés productos de inlervencién por cada una
de las lineas operalivas del componentd de vigilancia en salud ambiental.

18. Realizar el direccionamiento técnico de la linea de intervencion correspondiente, en el marco de los lineamientos definidos para la vigilancia de la salud ambiental del Plan;
[de Salud publica de Intervenciones Colectivas - PSPIC

19. Formular acci ylo medidas relacionadas a la disminucién de glosas, teni en cuenta los seguimientos internos y externos a los procesos de intervencion en el marco)
de la mejora continua.

20. Planeacién, soclalizacién y seguimiento del plan de accién por linea de intervencion teniendo en cuenta el portafolio de servicios, a fin de garantizar el cumplimiento de las
actividades en el contexto del contrato FIC adicionalmente velar que dicha planeacion de cuenta al talento humano disponible evitando procesos de detrimento o sub ejecucién
de actividades.

21. Presentar los soportes de las actividades ejecutadas en vigilancia sanitaria por la subred en el marco del contrato PSPIC en los pi de asi ia técnica,

ly control programados por la SDS.

22. Elaboracion y remision de la informacién solicitada por SDS o cualquier entidad que lo requiera, de manera completa y oportuna.

23. Realizar, consolidar y enhegar productos derivados de los procesos del liderazgo de las lineas operati de manera mensual méximo el 4 dia habil del mes siguiente al
deSErrolIo de sus actividades. £

24. Generar procesos de articulacion de _vigilancia en salud ambiental con Vigilancia en Salud Piblica, espacios de vida cotidi ¥ g a; asi como participar en las
acciones transversales segin los productos y aclividades de los lineamientos del PSPIC.

25. Adherirse a los procedimientos |nlemos para la solicitud de insumos necesarios en las lineas de accion, teniendo en cuenta los lineamientos del confrato PSPIC, manual de

contrataci y/o demas pi di tos aplicables.

26. Realizar progr: jon \ yr ion de las int: nes de cada una de las lineas de intervencion teniendo en cuenta ladindmica de talento humano
y demas parti idades de Ia dades objeto del d llo de actividades.

27. Apoyo a la gestion 1f f ativa Hel P te de salud ambil I, o demas procedimientos del dos por la referente en Ilg\kanma F“ salud ambiental.

£s © YULERH 1 %TA&

DIRECTORA DE GESTION DEL RIESGO SUBGERENTE DE P EST ION DE SERVICIOS DE SALUD
632 &

ZANO TOR

\,J



