- 113, Promover el cuidado.y custodia det p it y der par [os dades a su responsabilidad.

- Versién; B 1

" seRvicias " -
! commmstasamove - Fecha de aprobacitn: 13/11/201% e

Codiga: : 18-01-FC-0013

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUI‘! OCCIDENTE

Qulen solicita . . T - Dependentia o sede: -
. : Fecha de la Solicitud .

i
. . ~ . Dia Mes Afig Direccidn a la que pertenece: ~
JENNY CONSTANZA BERMUDEZ GARCIA RECCION DE GESTION DEL RIESGO
REFERENTE VIGILANCIA EN SALUD AMBIENTAL 16 12 2019 ‘ . :
Formato dod Ini para gefebrar : Lista de Che;queo, docu'm.en!acinn por prasiacion de servicios
- ’- . .

g i JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO_

La Direccion de Gestion del Rlesgo en Ia dependencia Goiectiva requlere garantizar 3 Apoyo en ¢l area de VlGlLANCOA SALUD AMBIENTAL en la Subred Integiada de
seqvicios de salud Sur Occidente ESE En dancla con las obli ¥

A : Descripcién'delservicioso!iciiadn . - P P

iere zarantizar las actividades del PROFESIONAL EN QUIMICOIA) INDUSTRIAL en los diferarentes componentes de salud publica de [a Subred Integrada de servicios
. de salud Sur Occidente ESE - :

AREA ADMINISTRATIVG D ASISTENCIAL D PIC IEI B .

PERFIL N PROFESICNAL EN Q‘UIM!OO(A) INE\)USTRIAL i .
PERSONA REGUERIDA: . [SANDRA YANETH DUARTE GARZON - 35377653
HAEILIDADES' -
RIESGOS DE LA CON'I'RA'I'ACMN. Inhabilidad e I patibilidad i Demara en d inicio de 1a ejecucién del contrate.Emores en la supanvision. No infermar
opomnarnente 2l supéfvisor su desi i Rlesga lacionade al i ri v destreza en ¢l d. da sus actividadesRi porno as: ia a las
idas.Riesgo relacionade con las conduclas que miran la mtandonalldad del individuo y su acttvidad valorativa y élica ante |as actividades y los usuarfos.

Riesgo en la planeacion de lac actividades por realizar. Rlesgo por no cumplimiento de normas y politicas instlucionales, entre las que se encuentran misién, visién planes de

acclén, objetivos, metas e indicadores Riesgo de no de los tros de chlidad idos por el supervisol para las actividades asignadas

No éntrega de seportes , regl de las actividades de acuerdo con los procedimientos y requesimientos de |a entidad +
R -

- N CANTIORD rvagione
Marque conuna ¥ sepin owe’sponda las condcioned | {meses haras, o_bﬂ *
B del conlrale Bctvicaces .
. - | _otmany |/ X i

TIEMPQ DE ESECUCION [mes . . ) - | IHonorarios segin tabla aplicable para vigencia 2020
- HORA s .

ACTvIDAD. - : . .

: - e ' AGTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Reallzar Ilderar © apoyar acmunes ¥io procesos de lnspecdou vigliancia sanitaria yfo epldenuolbglca en diferentes lineas de i6n o actividad pohdi al
las de tficada a los que sea desh afines al perfil profesi f alo i en los técnicos, ypla_n de accion|
en o contrata vigente entre la Subred y la Secrelaria Distital de Salud. .

i

2. Brindar asesoria 1ecnlca ala Fdad enr ividad ia ¥ Ambiental R L
3. Presenlar ¥ enlregar informes dportunainente en los formalos establecldos, lnd:cendu cada una de las aclivk i ¥ sus respech rtes que las

- Asl coma los respectivos cronogramas, visitas o acciones a reaﬁzarv realizadas.

4, upé: u los p que ali 14 sit de ink jon en vigltancia sanitaria y otros. ’

5. Acompaftamiento a las auditorias Intemas y externas en caso de requerirse. - Lo

. Formular y ejecutar las acciones preventivas y/o comectivas, yfo plan de lnemramlento a qua haya lugar de acuerdo a fas evaluagi ¥ dac Bienid:

7. Mtant la confidencialidad de la & ién, reservas de los sish de de auter en de aplicaci gicos, fegistro

-]de soporte toglslloo (Software), definlcion de la Mnrla de los documentos cientificos y de mds infermacién que se geners dentro de las Iabores propias de su perfil en &)

1p de Vigllancia Sani yA y de vigitancia en salud piblica.

8. Inforimar 6pb sobre cualqui que interfiera en el imi delos bjeti tablecidos y responder a la disponibitidad asignada.

9. Llevar de forma ordenada un archivo fislco yio magnético de facil Hta y verificacién. : - .

10. Atender y dar respuesta aportuna a geticiones, solici © quejas pi tadas por la . .
1. Aslstentes a fas diferentes reniones, eventos o espacios qua le sean asignedos yfo delegades. o

12. Apayar la realizacién de fomadas, acuvldades Y, evemos da Interés del drea de Salud Piblica o demds actividades de la Subred, cuando sea requerido,

14. Conocer, promover y aplicar fas. Pelilicas instituci que anticefi fos bk corporatives, el buen uso de los recursod 1a seg &l blenestar'y la salisfaccién da|
cliénte intemo y externa de la Subred. ' :
15. Conber, promover y aplicar las Normas de Gestién

residuos i ios, manual de higiene y seguridad indishial, prog de salud jonal, planes de|

{emergencia, para i)roleger !a salud en ol trabajo aplicando las técnicas de Bioseguridad ' .
e - .

OBLIGACIONES GENERALES ADICIONALES PARA TODGS LOS PERFILES e

1. Realizar enfregas de los productos de su P los princjplos de gracidad, oportunidad, calidad ségon dinamica on programacién de cada una de las
Ineas de Intervencion.’ ~* * N \

2. G: izar la enhega portuna de Jos product lenlendu en cuenta los cu:los da digitacidn del componente.

3. Efercer los pring] de itin, auta regul ¥ # en el d {lo da sus activi ohjeto del confrato. 1. -,

4. Aslstir alas reuniones brdinarias y extr inarias por los lideres opesatives, de vigilancia en salud It dinador PIC ¥ de nivel central.

5. Atender tas solfsitudes y dar respues|a de manera oportina a quejas y solicl i por el Jider operati

5. Alender npnrlnnamente ala sullcllud de ajuste de mcnnswstenuas delecladas de los productos derivados de la e)ecuclﬁn de las awvldades de VG y sus cnnespund'en!es
bases de datos.
7, Garanlizar ta correcta calidad del dalu ¥ Ia informacidn en los sistemas de] cumpunenta (Sivigila) asl mismo garanh:lr la correccion de |ncnnsishenclas dedivadas de los

p o en el p te de Vigil en salud
- . _
- ! ' J
|
t - ‘
YULEH LOPEZ RETAMOSO
Sl:lBGERENTE PE PRESTACJON DE SERVICIOS DE SALUD
731 -

e



