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i& Secretra de Slud CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN
Subred Integrada de Senvidos deSalud | DE PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE  |[ochade

Sur Occidente ESE. PAGO POR TESORERIA e G
Cédigo: 15-02-FO-0002 T e e
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE EUSEBIO PALACIO SANCHEZ
TIPO DE DOCUMENTO: cc | X | CE | NO. 79.581.303
CORREO ELECTRONICO: jeps _shaddai@hotmail.com CELULAR: 3005422054
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SEDE ADMINISTRATIVA
UBICACION DEL SERVICIO: OFICINA ASESORA JURIDICA SEDE: Kennedy
. o Centro de o Centro de o Centro de Centro de Centro de o
CENTRO DE COSTOS: Centro de costo % costo % costo % costo % costo % costo %
SU37-T05
ENTIDAD FINANCIERA: : BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA I 5309794399 PENSIONADO {No

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 1346 |N° DE PAGOS DEL CONTRATO 3de3

NUMERO DE CDP 155 FECHA | 17/01/2019 | NUMERO DE CRP 12955 FECHA 31/01/2019

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO lil DENTRO DE LOS DIFERENTES
OBJETO DEL CONTRATO: PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBREDINTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDSUR OCCIDENTE E.S.E DE
ACUERDO A LAS NESECIDADES DE LA INSTITUCION

DIA MES ANO DA | MES | ANO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 4 2019 30 4 2019
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.685.927
TIPO DE SERVICIOS I Administratvo | RESERVA DE GLOSA 2% NO

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad
que repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los
soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $5.057.777
VALOR EJECUTADO $5.057.777
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.685.927
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $1.723.650, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL | APORTE
Nimero de Planilla IBC DE COTIZACIONI 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL TOTAL APORTES
8333726549 $828.116,00 $103.600 $132.500 3 $20.200 $256.300

bnte. Cordialmente,

|24

CARMENZA MANOTAS BUENO Jos EBIOPA
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTR
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Version 2

Secretarfa de Salud INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE Fecha de 03/04/2017
q Subred Integrada de Servicios de Salud PREST, ACléN DE SERVICIOS aprobacién ALCALDIA MAYOR
| E— Occidoente ES.E. Cédigo: 04-02-F0-0003 DE BOSOTADC:

Ubicacién del Servicio: ADMINISTRATIVA Sede: ASDINCGO

: . Dia Mes Ao Dia Mes Ao
No. DE CONTRATO: 1346 Periodo certificado desde el a

1 4 2.019 30 4 2.019

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jose EusebioPalacio Sanchez c.C. 79.581.303 DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: El Contratista a nombre propio y de manera independiente, sin que exista subordinacion ni relacion laboral alguna, prestara sus servicios y conocimientos como Técnico
de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Sl ____ NO __ Servicios: SI xx__ NO______
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMA ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Revisar, clasificar y archivar documentos, datos y Esca.lneo de hojas de v1d§ contractuales. Organizacion final en Archivo digitalizados de 20 hojas de vida, alimentacion del
. unidades de conservacion de los procesos para entrega al f N
elementos relacionados con los asuntos de la 100 archivo central con Ias condiciones requeridas por gestion sistema para entrega al archivo central y otros documentos
competencia del area juridica. Vo ce queridas por g solicitados por los asesores, para uso del area juridica
documental.
gs’:‘pn?;;:g & : pnozes%ge acopio, archivo 12: lj‘.f rentes Archivo de 520 Oficios para cada una de las carpetas.
in st:l acio 3;02 ep I!: eu?d dy que repcrjtsa en a all ?r o3 100 Base de datos - Que se ubica en carpeta compartidade la | Fotocopiado de 1792 documentos, para tutelas,conciliaciones,
iuridica Idc: acuerdo cll] la sy gute IIJF-‘ en:.z; 2 " 2 tal oficina. procesos y el envio a las diferentes oficinas y juzgados
inn n los controles establecidos para requeridos. Organizacion y busqueda de 467 carpetas
3. Verificar el estado fisico de las carpetas, rétulos y s . Organizacion 59 demandas, 93 tutelas y 99 conciliaciones.
verificacion de folios del archivo existente de tutelas, 100 ?wgiacwizac?éztsesgaeﬁgn%:‘s)o};c;;iigg;;gg‘ienl;z:rariadoeiégt:rl'xe’::‘ Rotulacion de 25 procesos, 22 tutelas, 15 conciliaciones.
procesos judiciales, conciliaciones y demas archivo del {03 diferentespentes de control 12977 foliatura de las diferentes carpetas y oficios para el
area juridica. : envio a las oficinas y juzgados.
4. Realizar el leyantamlento del inventario dgcumental de Clasificar, Ieg_ajlar,.follar y desgrap_ar Ias. dlferentes. carpetas_de Alistamiento de 218 carpetas con un total de 5165 folios, para
acuerdo a lo sefialado por la ley para garantizar la 100 tutelas y conciliaciones para su alistamiento y envio al Archivo ser transferidos al Archivo Central
adecuada custodia de los documentos. Central )
Se presto la colaboracion para fotocopiado, escaneado, foliado
. - N . - N . . N entre otras, segln indicacion de los asesores juridicos.
e e 200|100 | o o s "% |Racicain v i en s o dacs - Qe suica
q ) g Insit : . carpeta compartida de la oficina. Archivo fisico que reposa en
la sede
6. Manejar con discrecién la informacion de la 100 Acatar las diferentes disposiciones establecidas por la entidad | Elaboracion de procesos de acuerdo a las establecidas por la
dependencia. para el asunto. entidad.
7. Cumplir con las actividades de acuerdo con los
procesos contemplados en la entidad de manera eficiente . . . . Alistamiento fisico de carpetas distribuidas en unidades de
y con calidad bajo los estandares administrativos y de 100 Acondlcnonaml}a nto de unu:.iades de consefvamon para ser conservacion, sistematizadas, para ser transferidas al archivo
i N . S transferidos al Archivo Central segiin T.R.D.
gestion ambiental. Las demas actividades que se le ) Central.
designen por el asesor juridico.
8. Responder por el uso adecuado de los recursos y Elaboracion de procesos de acuerdo a las establecidas para el Acatar Ia]sl d|flerentesddI?pos.lcll?nes_ e_§table_c1c{a§ por la entidad
bienes asignados al servicio de su actividad 100 cumplimiento de los mismos para el los logros de a mision, vision, principios, valores y
B ) ’ objetivos corporativos institucionales.
9. Rea-hz.ar las actividades pertinentes para alcanzar el Acatar ias diferentes dlspos.|9|?nes: e.s‘table_CId.a'.s por la entidad Elaboracién de procesos de acuerdo a las establecidas por Ia
cumplimiento de las metas contractuales y/o de planes 100 para el los logros de la mision, vision, principios, valores y entidad
ylo proyectos formulados, en el area asignada. objetivos corporativos institucionales. ’
10. Coadyuvar a! cumplimiento del plan de gestién :
institucional, a través del cumplimiento de las metas 100 Acatar las diferentes disposiciones establecidas por la entidad Dando cumplimiento a la circular 010 de 2018, para
contractuales establecidas en los planes y proyectos en el para el asunto. alistamiento y posterior entrega al archivo central.
area asignada.
11. Responder por el logro de la mision, vision, principios, 100 Ubicacion fisica y digital de los documentos que son propios Base de datos - Que se ubica en carpeta compartida de la
valores y objetivos corporativos institucionales. de area. oficina. Archivo fisico que reposa en la sede.
12. Presentar al area financiera cuentas por pagar y al
supervisor el recibido de pago de los aportes al sistema 100 Acatar las diferentes disposiciones establecidas por la entidad | Elaboracién de procesos de acuerdo a las establecidas por la
de seguridad social en los porcentajes que indique la ley para el asunto. entidad.
para tal fin.
13. El contratista interactuara ante cualquier " . - .
modificacién, aclaracion, cambio de actividad del 100 Acatar las diferentes d'SPOS.K,;'ones establecidas por la No se programo para el mes de Abril
A " Constitucion, Ley.
presente contrato con el supervisor del mismo.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR : EN LETRASY (NUMEROS)un

FIRMA DEL CONTRATISTA:

millon seicientos ochenta y cinco mil novecientos veitisiete pesos (1'685,927)

Fecha: 30/04/2019 Firma

de recibido supervisor: Cﬁza :Znotas Bueno ﬂj
N—

Nota: El_informe para su aprobacién estara sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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Compensar operador de informacién certifica que procesé el pago realizado por:

Sefior(a): JOSE EUSEBIO PALACIO SANCHEZ

No. Identificacién: CC79581303

Direccion: DIAGONAL49 NO16F20S BLOQ AZUL APTO 501
Telefono: 7691398

Correo: jeps_shaddai@hotmail.com

Ciudad: 'BOGOTA, D.C.

Namero de Planilla: 8333726549

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre 7 2]y0SE EUSEBIO PALAGIO SANCHEZ Némero de Empleados ~ ~ |1

Periods de ¢6ti2aci5h é@md |marzo de 2019

“Imarzo de 2019

NUMERO DE
AFILIADOS

= =
@f“ﬁﬁﬁ%ministra@ﬁ%lombiana

=

TIPO DOC.: cc

NO. DOCUMENTO: 79581303

APELLIDOS Y NOMBRES: JOSE EUSEBIO PALACIO SANCHEZ

T P T S SR éé)i'lZAQJON' o | comizacion Qi 6c}_fiz§¢ndﬁ_
Cod. EPS| Cod. AFP I os |'BCCAIASI Tsaup | YALORUPC] “pension | ReEseos ™
EPS008 | 25-14 828116 828116 828116 0 103600 0 132500 "0 20200 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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