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CONTRATISTA ANTIGUD Fecha de aprobacidn: 13/11/2019

) Cédiga: - 18-01-FO-0013 .

! SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SAEUD SUR OCCIDENTE

[Quien solicita , ‘ Dependancia o seda:
. . Fecha de la Solicitud

Linidari de Servicins de Salud K" - Eantiban
3 ' Dia Mes . Ao Direcclén a la que pertenece:
1UDY MARCELA LOPEZ GUERRERD _ ___|DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO
REFERENTE ESPACIC EDUCATIVO 1% 12 2018
* |Formato d: ini para :Lista de Chequeo, d : por pr ion de sérvk ’ ¢

s b - '

JUSTIFICACION © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDU
A i

_
La Direccion de Gestion del Riesgo en la dependencia Colectiva mqumre garantizar el Apoya en el areade ESPACIO EDUCACION enla Suhred Inleglada de servicios de
. salud Sur Qccidente ESE En dancta eon les cbli v activida

Descripcidn del servicio sollcitado

Ser uiere Arantizar Ias actividades del FROFESIONAKL EN FISIOTERAPIA en los difererentes componentes de salud ubll:a de Fa Subred Integrada de servicios de salud Sur
. Cccidente ESE
' Cccidente ESE

AREA: - ADMINISTRATIVO D ASISTENCIAL D ~ PC . IZ‘ .
2 . . -t

- 7
PERFIL - ;PROFESIONAL EN FISIOTERAFIA
PERSONA REQUERIDA: |DIANA MARIA VASQUEZ LUGD - 52844214
T

HABILIDADES:
RIESGOS DE LA CDNTRATACION: Inhabllidad e# npatibili ini Demaora an el inicio de la ejecucisn del conlrallo.Errnres en la sugervisién. No informar -
upurtunamenle al supervisor su dess ian.Riesgo relaci al i experiencla y destreza en =l d pefio de ‘sus activi Riesgo por no asi ia alas

Pro; das.Riesgo r con las cundumas que miran la ir | del individuo y su actitvidad valoraiva y ética ante las actividades y los usuaries.
Rlesge en la planeacitn de las actividades pur(eallzar Rlesgo por no cumplimiento de normas y politicas Instituclonales, entre las que se encuentran misidn, yisidn,planes de
accidn, objetivos, metas e indicadores.Riesgo de no i ito de los p de calidad por el supervisor para las actividades as|gnu as 1

No enlmga de sopunes registios de las actividades de acuerdo con los pmcedlmlenlos ¥ requerimientos de la entidad

' CHTIOAD v g
: qumum wnaX segﬂnmrresponda las concliones | rames mores | 0 OTeS . '
- . del contrato actikdocera | -
conkratar § . '
TIEMPO DE EJEGUCION [mes - C X Honorarios eegun labla aplicable para vigencia 2020°
’ HORA,
- [acTvipao
T 7
. Y ACTIVIDADES ! OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA B PN
Cumpllr a cabalidad con las actvidades afines al perﬁi (eslonal a lo establecido por los i I con veracidad, calidad, oportunidad y fransparencia, dar|
i B las actividades y metas peri¢di Tgnad en el plan de accién segan lineamientos, reafizar seguimfente a menscres de ¢nco afes canalizados con
identificacién del esge establecidos en el plan de choque , sealizar inducelon a la demanda y sigulmlen!n efectivo a las canalizaciones reafizadas a los diferentes servicios
aslsle mles ¥ soc:ales para &rticular PIC POS, aclificar todes Jos eventos de lntesés en salud piblica’, realizar el seguimiento y abordaje de fos casos identiicados de aventos|
no ¥ acci de interés en salud poblica , realizar canalizacion de fos casos prioritarios identificados y dar respuesta oportuna de acuerdo a su|
competencia o informar a quien cor da en o relacionado con accl en institusiones distintas al seglor salud, informar a los individuos, famillas y cofeciivos sobre sus

activamente en las jormadas de salud piblica programadas por |a sub red sur odcidh i a las g y menores de cince afos que presenten algan factor de|
riesgo con eu respeciiva retroalimentacién , realizar entrega de soportes y velar porla custodia dalos mismos , realizar ajustes de manera opafiuna cuando sea requerido acorde
a las prepuditorias del refergnte del espacio realizer entrega oportuna y con calidad de informes requeridos , alistar soportes y presenlar auditorias programadas tanto de (a ESE
came de [a firma auditora o la SDS, asistir a fas asistencias técnicas convocadas por la Sub Red Sur Occldente como de la SDS, asumir el 100% de fa gluéa generada por la
firma interventora al determiner i istencias en p ites o acch de calidad, idad o de cfra Indole en la que tenga responsabifidad el contrafsta, velar y respander|
por los secursos y adecuado funcionamiénta de los equipos documentos y bienes muebles, pagar los aportes al ¢lsterna genaral de seguridad socisl integral, dentre ds los
quifice primeros dias calendario de tada mes, dar cumplimiente a las guias de manejo, manuales, instructivos y p | Responder por 1as glosas d

deberes y derechos respecto a la séguridad social en salud , facilitar los procesds de veaduria citdadana ¥ participacién secial; con &l fin de fortatecer la gestion, participar| .

en eI desamallo de las actividades, Obrar ol lealtsd ¥ buena fe en el desarollo del contrate de acuerda al eddigo del buen goblemo, Aplicar poltticas de gestion y pariicipar

en Tos p de acredi T 1. Ejecutar las actividad cdriterics de aut irol. 2. Salvaguardar los equipos y elementos puestos a

posicion para el ds llo del objeto cor f: 3. Cumplir con [as noimas y p dimni blecidos £n los ¥ fegl de 1a institucién. 4. Asistir a las

. eventos o espaclos que fa sean aslgnados yio delegados 5. Parhmpar en &l proceso de acreditacisn en salud de Ia Subred 6. Mantener, desarroltar e
|mplementarta vislén y ta mision da la Subred ¢ impulsar y p ar nuestro portafolio de servicios. 7. Presentar y en'hegarinrmmes cportunarmente en los formatos avalados|
por la Secretarla Distjlal de Salud y la S\l‘bred de cada una de las activid lizadas ¥ sus respectt p (C informes, entre otros) B. Presentacidh y|
acompafiamiento a fas auditorias imqrnas ¥ externas en caso de requerirse. 9. Parhcipar i te en pi Sy dologlas de atencidn ante un evento prioitarle de Satud)
Pablica o alertas epldemiolégicas que se presente de manera ofitica en la Subred, segin se requiera. 10. Adheirse a los procedimientos infernos para la solicitud de ii

necesarios en las linaas de acclon, tehlendo en cuenta los Ilneamientos del conbato PSPIC, manual de coniy i ylo demas p oz apli 11. Realizar|

entregas de los productos de su intervencion piiendo los pri de {dad , calidad segin dindmica ylo pmgramar,lon de cada una d= las lineas de
lntervenclﬂn 12 Garan!lzar ta entrega oporuna de los productos, teniendo en cuenta Ios cicTos de digitagion del coimponente. 13, Elercer los principlos de autogestion, aute

I-en ¢l deserrollo de sus actividades uh]eln del gontrato. 14. Asistir a las reunT ias y extr das por los ideres nperatwos

¥
ieferente de vigilancia en salud ambigalal, coerdinador PIC ¥ de nivel ll:erlil'a| 15. Atendet las solicitudes y dar resp de meanera op a quejas y

por el lider operaiivo.de ta linea de intervencién segln sea requerido. 17. Atender oportunamente a la sollcitud de ajuste ‘de inconsi: das de log p

por ¢l lider aperativo. 16, Enviar y responder de manera opartuna lgs nformes, solicitudes y quejas deri de la ej 16n del conualoodeachvldadesdelegadas .

derivados de la e ion de las actividades de IVC y sus pondientes bases de dalos. 18. Asistir, paricipar activamenta de lag acci el PSPIC en cor danch ala|
lzhor misional yls insfitucional de requerirse, adicionalmente préstar apoyo, y parficipar en |a atenclén de evenlos da Interés en salud publica segun se requicra.
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. . YULIE PEZ ETAMOSO
SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE S}l\LUD
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