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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE - .
Qulen solicita (Nombre y cargo perfil del requiriente] o - ’ K Dependencia o sede: UNIDAD
: ' ) Fecha de la Solicitud ) KENNEDY

ANGELA LORENA RAIRAN REFERENTE TECNICO EN ,

) N .
ENFERMERIA . _ ' o Dla - = - Mes - Afio | Direccidn a la que pertanece:Direccion
: . ‘ de servicios Hospitalarios

L 10 12 2019
Formato documentos minlmos para celebrar contrato : Lista de Chequeo Documentacidn por prestacién de serviclos
 JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO

El drea de SALA DE PARTbS requiere fa contratacién de un PROFESIONAL EN ENFERMERIApara a realizacion de actividades en Ia Subred Integirada de Servicios de Salud
S : - > Sur Ocgldente ESE. '

; DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO ) :
Servicios de un PROFESIONAL EN ENFERMERIA en el area de SALA OF PARTOShara poder prestar servicios con calidad v eficiangia a los paclentes de Consulta Externa,
= i 7 =2 : S

Urgencias y Hospitalizado

AREA = ADMINISTRATIVO , ASISTENCIAL = — Pc [ o
PERFI. ] - \_ PROFESIONAJ.;EN ENFERMERIA / : '
IPj-RS"N‘-\ REQUERIDAS {NOMBRE Y ‘HI ‘ RANGEL CASAS MARJA ISABEL 52504210/ ]

HABILIDADES: CUMPLIMIENTO DE PRUTESOQS ASISTENCIALES SEGUN MANRUALES DE PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDDS PARA CUBRIR LA, DEMANDA GENERADA PARA LA
REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES, SOLICITADOS PCR LOS SERVICIOS CONSULTA EXTERNA JHOSPITALIZACION Y DE URGENCIAS;Liderzgo - compromiso
Institucional -Generador de confianza , Destreza en el desarrollo de sus actividades - Capacidad en :la camunicacién, Toma de decisiones y en mantaner magnificas
relaciones ihterpersonales. ' : B 3

-| RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad & incompatibilidades sobrevinientes, Demora en el inicio de la ejecucién del contrato. Errores en la supervisidn, Riesgo

realizar. Riesgo por no cumplimiento de normas v politicas Institucionales, entre ias que se encuentran misidn, visién, plénes de acci6n, objetivas, metas e indicadores.
Rlesgo de no cumplimiento de los pardmetros de calidad éstablecidas por el supervisor para las actividades aslgnadas. No entrega de soportes, registros de las actividades
de acuerdo con los procedimientos ¥ requerimlentos de la entidad ' ) !

~

" CANTIDAD | Obiservaciones Resoluclon de honorarios aplicable para la vigencia 2020
— Marque con una X segdn {meses horas, _ ’ ) .
i actividadesa
TIEMPO DE corresponda Ia: cctmdiciones del |, prltiatd ,
EJECUCION- ; s contrato P
. MES } /
HORA B x 176 .
ACTIVIDAD ;

- ACi'IVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Apoyar la realizacién de las actividades, procedimientos diagndsticos y terapéuticos ordenados por el profesional tratante para el manejo de patologlas establecidos dentro
de! plan integral Cumplir con las exigenclas legales y éticas para el adecuado manejo de Ia historia clinica de los pacientes Uevar registro de la atencién de los
procedin:iientos, actividades e Intervenciones, asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por 1a Subred y todos aquellos registros necesarios para el
cumplimiento de los procesos de costos v facturacién,Participar en la entrega de turno seguin el procedimiento establecldo;Participar en la programacién de las actividades
del drea,Reportar los eventos de notlficacldn obligatoria con la.oportunidad establecida en la normatividad vigente,Notificar las fallas de calidad que ée presentenen el
serviclo, participar en los andlisis a los que sea convocado e implementar las acclones de mejora definidas para el serviclo,Impartlr instrucciones al personal a cargo
/Diligenciar en forma adecuada los formatos o Instrumentas proplos de su actuar con criterios de leglbilidad, oportunidad e Integralidad. ,Realizar los prd_cedlmleﬁtos al
usuario acorde con sus responsabilidades dentro del servicio,Practicar el seguimiento y control a pacientes en los que se requlera su participaclén, Informar-al paclenteysu
familia sobre su condicién, plan de manejo y atencién,Promover acclones de humanizacién en la atenclén y de seguridad dei paciente en el serviclo,Apoyar el cumplimiento
de las normas del Sistema Obligatorio de Garantfa de fa Calidad segin requerimiantos de Ia Subred,Elaborar: informe mensual sobre. el desdrrollo y avance de sus .
| actlvidades y entregarlas al supervisor del contrato para que este certifique el cumplimiento,Responder por lgs elementos entregados para el desempefio de las S/
actividades asignadas y entregarlos a la persona encargada en caso de terminacién del contrato,Particlpar en las'jornadas de capacitacion, Induccidn; equipos de

mejoramlento de acreditacidn, reuniones y eventos a log cuales sea convocado,Conocer y dar cumplimiento a los procedimientos establecidos por la Subred, ademdsde
apoyar la implementacién de los r?IISmos.,) Apovyar ala Subred en las actividades que demande segiin requerimlentos interinstitucionales y extra institucionales,Reglstrar las
actividades realizadas relaclonadas con la prestacion del servici, de acuerdo con el sistemna de Informacién de Ia Subred ,Realizar supervision de los contratos para los que
sea deslgnado,éntregar la constancia de aflliacidn yel pago g'r sisterna de segurldad social en salud, pensiones y riésgos profesionales mensuglmente,) Realizar las demds .
actividades que e sean asignadas acordes con el objeto del contrate, - - . ) ' -

[¢

\
LR ) Wl
DANIEL BLANCO SANTAMARIA . YULIET! RETAMOSO

. DIRECTOR DE SERVICIOS HOSPITALARIOS [ E ) ' ' Vo.Bo. Subgeréncip de Serviclos de Salua v




