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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBJETO: Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la
estrategia de aprendizaje por proyectos en los programas de formacién Fic participando en
los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
traves de las tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC
80111600 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

Capacidad: Ejecutar el contrato con excelentes relaciones interpersonales, actitud de servicio,
comunicacion asertiva, organizacion y manejo eficiente del tiempo, tolerancia a la presion y trabajo
en equipo, habilidad para la resolucién de conflictos.

Idoneidad: La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y
experiencia relacionada, ademds de contar con buenas relaciones interpersonales con clientes
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internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologfas de la informacién y de la comunicacion, capacidad
de trabajo en equipo y liderazgo.

Experiencia Relacionada: La experiencia debe certificarse conforme a los lineamientos establecidos
por el centro de formacion.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para los presentes contratos se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad

No.Y Contratista Objeto del Contrato Plazo Valor del Modalidad de
afio Contrato y seleccion
Forma de pago
2229/2019 | ADAN BARRIOS | Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 11,270,740 | CONTRATACION
BARON aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de ELECTRICIDAD BASICA 14 dias DIRECTA
RESIDENCIAL, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién yla
comunicacién que brinda la entidad
2040/2019 ALEX DAVID Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 16,485,560 | CONTRATACION
BARRANCO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION , 27 dAas DIRECTA
GOMEZ participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
1933/2019 ALEXANDER Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 12,364,170 | CONTRATACION
RAFAEL aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de PROCESOS 27 dAas DIRECTA
ROJANO POLO CONSTRUCTIVOS Y SEGURIDAD INDUSTRIAL EN LA CONSTRUCCION , participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
través de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién que brinda la entidad
2206/2019 | ALEXANDER Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 12,965,280 | CONTRATACION
ROCHA RIQUET aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de OPERACION DE 24 dias DIRECTA
MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION, MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
2033/2019 DANIEL Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 10,303,475 | CONTRATACION
EDUARDO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION, 27 dAas DIRECTA
CARBONELL participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
PEREZ actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
1968/2019 EDILBERTO Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 10,303,475 | CONTRATACION
RAFAEL GARCIA aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de NORMATIVIDAD 27 dAas DIRECTA
CARRILLO URBANISTICA URBANISMO ARQUITECTURA Y PATRIMONIO , participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad
2051/2019 ADALBERTO Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 10,303,475 | CONTRATACION
MANTILLA aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de MANTENIMIENTO Y 27 dAas DIRECTA
CASTELLAR REPARACION DE EDIFICACIONES, participando en los equipos de disefio y desarrollo
curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la
informacidn y la comunicacién que brinda la entidad
2079/2019 CATALINO Desarrollar formacidn profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y S CONTRATACION
JESUS SUAREZ aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION, 27 dAas 8,242,780 DIRECTA
RUIZ participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
2022/2019 GRACIELA Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 14,424,865 | CONTRATACION
MARGOT aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DECORACION DE ESPACIOS 27 dAas DIRECTA
ANGARITA INTERIORES , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando
POLO las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacidényy la
comunicacién que brinda la entidad
2073/2019 IDANIS LUZ Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante Ia estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 12,364,170 | CONTRATACION
NAVARRO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION, 27 dAas DIRECTA
CERVANTES participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
1943/2019 | JUAN CARLOS | Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y S CONTRATACION
BERDUGO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION DE 27 dRas 8,242,780 DIRECTA
BOJANINI EDIFICACIONES , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
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gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién yla
comunicacién que brinda la entidad
1951/2019 | HERLYS DANIRA | Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y S CONTRATACION
MERCADO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION , 27 dAas 8,242,780 DIRECTA
RODRIGUEZ participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
1953/2019 HICKLER Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 13,235,390 | CONTRATACION
PENALOZA aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de OPERACION O 27 dAas DIRECTA
ANGULO MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACION , participando en los
equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a
través de las tecnologias de la informacidn y la comunicacién que brinda la entidad
1931/2019 ROY CANEDO Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategiade | 4 Mes(es)y | $ 14,424,865 | CONTRATACION
QUINTERO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TECNICAS DE DESARROLLO 27 dAas DIRECTA
GRAFICO DE PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA, participando en los equipos
de disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad
1929/2019 VICTOR Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 12,364,170 | CONTRATACION
ALFONSO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de DESARROLLO GRAFICO DE 27 dRas DIRECTA
OROZCO PROYECTOS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA , participando en los equipos de disefio y
CAICEDO desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién que brinda la entidad
2197/2019 RUBIEL JOSE Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 10,233,383 | CONTRATACION
MURNOZ aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de CONSTRUCCION, 26 dias DIRECTA
ALMARIO participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad
1957/2019 JESUS Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es) y S CONTRATACION
EDUARDO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de TOPOGRAFIA, 27 dAas 8,242,780 DIRECTA
MANOTAS CONSTRUCCION Y OBRAS CIVILES jornada 24 horas, participando en los equipos de
DIAZGRANADOS disefio y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las
tecnologias de la informacidn y la comunicacién que brinda la entidad
1940/2019 JOSE ANGEL Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de | 4 Mes(es)y | $ 16,485,560 | CONTRATACION
TINOCO aprendizaje por proyectos en los programas de formacién de OPERACION DE 27 dAas DIRECTA
CAMARGO MAQUINARIA PESADA PARA EXCAVACIéN, MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA,
participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
que brinda la entidad

Proyecto: Maria Teresa Argote Jutinico
Lider Contratacion Servicios Personales

JOSE GREGORIO SUAREZ CONTRERAS
Subdirector del Centro Industrial y de Aviacion
Regional Atlantico
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