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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1° AL 30

DE SEPTIEMBRE DE 2019 ]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

Florencia - GT Caquets ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafamiento y gestion de beneficios socioeconomicos para la poblacion objeto de 1a ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrolio de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN.

Participacion en el Comité Operativo del GT del mes de septiembre de 2019. En dicho espacio se dieron a
conocer {os siguientes temas:

a) Se informo los inconvenientes con el procesos de Accion de San Vicente del Caguan, la cual por situaciones
de orden publico no fue posible realizarlo en las fechas previstas, asumiendo la recomendacion del la policia, el
Secretario de Gobierno del municipio antes descrito y del Nivel Central ( Armando Fonseca)
b) Resultados del MEF ( Comites y reuniones de seguimiento)

d) Resultado del Comite Mensual de Comunidades

e) Siger.

2. Orientar y entrenar de manera permanente a los profesionales de
apoyo y contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento
y gestion de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de la
ARN.

*En el mes de septiembre de 2019 , se realizaron las siguientes reuniones de orientacion a los equipos de
trabajo:

Reunién de equipo de trabajo con los profesionales que apoyan todo el proceso de Acciones de Servicio Social,
con el objetivo de revisar la planeacion en el SS de San Vicente del Caguan ( se revisaron los roles de cada uno
de los compafieros que van a hacer acompafamiento ). frentes de trabajo , necesidades de materiales,
hospedaje, alimentacién, hidratacion, acompafamiento institucional { Alcaldia, Gobernacidén, IE Verde
Amazonico, estudiantes de tltimo grado de secundario)

*Se coordiné toda la capacitacion realizada por el Nivel Central con los procesos de Modelo de Fortalecimiento
Comunitario a desarrollarse en San Vicente def Caguan y La Montaita. Para esto se conté con la participacion
del Socio Estratégico (Operador), la ARN Nivel Central, y ART. Alli se presentaron los equipos de trabajo de las
partes, revision de pre focalizacion. Entre los temas tratados se dieron: Bienvenida y presentacion del equipo,
resefia histérica de los inicios de la ARN. Politica de Reincorporacion, Comunicaciones, Anexo Técnico,
Articulacién con la ART, experiencias emblematicas, entre otros.

*lgualmente se realizé reunion preparatoria para la jornada de Un Gol por mis suefios, se revisaron detalles y
logistica.

*En dicha reunion comunitaria se revisé los planes de cierre del Fortalecimiento de Entornos Protectores de
Cartagena del Chaira y el Fortalecimiento Comunitario de la casa de la Cultura en Florencia.

3. Realizar seguimiento a la implementacién por parte de los
profesionales de apoyo y contratistas con otros roles en relacion con el
acompafamiento y gestion de beneficios socioeconémicos para la
poblacion objeto de la ARN.

*Reunion de equipo de trabajo en el Comité de Reincorporacién en el cual se le recordé a todo el equipo de
trabajo la impontancia de hacer le registro de avances a las gestiones con actores, adicionalmente en dicho
espacio se dieron a conocer los avances dados por el Nivel Central en temas relacionados con
Corresponsabilidad y comunidades en el taller Misional de Agosto en Bta.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de ia ARN
junto con su grupo familiar, a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten
el desarrollo de las acciones y cumplimiento de los Procesos y
Programas implementados por la ARN.

en el mes de septiembre de 2019 se promovi6 el acceso a la poblacion objeto de atencion de fa ARN en los
siguientes procesos:

*Accion de Servicio Social en San Vicente del Caguan, a pesar de los multiples

*Hogar Comunitario de Bienestar para el ETCR de Agua Bonita y Miravalle

*Administracién de Montafita, San Vicente del Caguan ( para los procesos de vivienda), Cartagena del Chiara (

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos
familiares, a las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normativa vigente.

Reunién con ICBF, operador de ICBF, ONU, Farc, y ARN, con el objetivo de determinar los avances y cuellos de
botella que se presentarén para la apertura del HCB en Agua Bonita ( Hogar Comunitario de Bienestar). El ICBF
confirma la posibilidad de abrir una modalidad diferente para dicho espacio. Se espera aperura en el mes de
octubre de 2019.

6. Aportar, gestionar, liderar y sistematizar la implementacion de
estrategias territoriales de convivencia y reconciliacion, asi como en los
diferentes procesos’y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,
a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los
lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional.

Se da respuesta a informacion solicitada por el Nivel Central de ARN en temas relacionados con :
Corresponsabilidad, Comunidades, Reconcoliacién , Sistema Educacion y Formacién, respuesta a gestién de
saneamiento basico de los ETCRs de Agua Bonita y Miravalle entre otros.

Adicionalmente se presenta el Breafing para la visita del Presidente de la Republica al antes llamado ETCR de
Miravalle,

Se hace llegar al Nivel Central la informacion relacionada con la visita del viceministro de Vivienda al antes
llamado ETCR de Agua Bonita.
c

7. Participar de la gestion permanente con instituciones en el ambito
municipal y departamental para facilitar el desarrollo de ios diferentes
Procesos y Programas implementados por la ARN,

*Paricipacion activa en la Mesa Departamenta de Nifez, infancia , adolecencia y Familia en la cual se expuso los
avances de los procesos comunitarios y de reconciliacion que se vienen adelantando en Caqueta por parte de
ARN y sus alidados estrategicos.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1° AL 30

DE SEPTIEMBRE DE 2019 |

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT)l

Florencia - GT Caqueta |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar a la coordinacion det Grupo Territorial de la ARN, respecto al seguimiento y orientacién de
profesionales de apoyo y de contratistas con otros roles en relacion con el acompafiamiento y gestién de beneficios socioeconémicos para la poblacion objeto de 1a ARN.

8. Apoyar la coordinacién de oferta de beneficios en los diferentes
Procesos y Pragramas implementados por la ARN, conservando el
principio de la integralidad.

Se apoy6 a la coordinacién de oferta con los siguientes actores y aliados:

* OIM: Con relacién a los procesos Word plan en Cartagena del Chaira y Florencia“

*Gobernacion del Caquetd: Accion de Servicio Social

*Alcaldia de Florencia: Articulacion para el fortalecimiento de Unidades de Negocio de PPR

*Alcaldia de San Vicente del Caguan: Accion de Servicio Social y Gestiones para la visita del Presidente a
Miravalle

Alcaldia de la Montafita: Respuesta del Ministerio de Vivienda de acuerdo con la solicitud realizada por la ARN
*ICBF: con relacion al proceso de la apertura de Hogar Comunitario de Bienestar en el antiguo ETCR de Agua
Bonita en Montadita-.

*Alcaldia de Cartagena del Chaira: Gestidn para centificados de suelos de PER

*ONU: Observadores de la implementacién de la politica de reincorporacién

*Red Etnosfera: con el trabajo tejiendo redes con los nifios, nifias y adolescentes de la ciudadela habitacional
siglo xxi

*IE Buinamia: trabajo articulado con Ret Etnosfera, y OIM

*Asesorias y Conceptos: Modelo Educativo y de Formacidn

9. Realizar el registro de la informacion requerida por la ARN de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y
Programas y piocesos implementados por la ARN, y registro de la
gestion de corresponsabilidad con actores externos, rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro ded amblto del ob;eto contratado a5| como parﬂcupar en

Durante el mes de septiembre de 2019, se hizo la revisién de los indicadores cargados en el SIGER , se indico
a los profesionales sobre la importancia de de hacer el registro de avances de gestiones de Actores Externos
(Reintegradores y Facilitadores ).

Se remite a todo el equipo de trabajo de Comunidades los formatos relacionados con los las dos ITC para el
debido diligenciamiento de acuerdo con los avances en terreno.

10. Desarrollar las demas actividades que Ie sean asmnadas de
acuerdo al objet> del presente contrato

Acogiendo la solicitud del Coordinador se apoya la revision de los informes de honorario e informes finales de
los siguientes contratistas;

*Promotor Hermides Linares de Miravalle

Asi mismo se revisaron los informes de honorarios de los siguientes contratistas:
*Promotora de Reintegracién Stefania Molano

*Promotor Dinael Moreno

*Profesional de Comunicacién Mederin Moreno

*Orientador de Reincorporacién Carlos Andres Mera

Es importante aclarar que a todos ellos se les hizo las recomendaciones del caso .
*Se realiza la legalizacion de ordenes de servicio y refrigerios
*Se realiza remision al nivel central de la planeacion de las ordenes de servicio..

*Participacion en la visita del presidente en Miravalle.

*Participacion y gestidn para la visita del viceministerio de turismo a Miravalle ( la cual fue cancelada a Ultima
hora)

*Participacion en el CTR de Miravalle

*participacion activa de la capacitacion en Bogotéa sobre inicio de acciones comunitarias en Cartagena de! Chiara,
San Vicente del Caguan, San Jose del Fragua y La Montapita.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cumplio con las obligaciones generales, y los items 23) Obligacién de confidencialidad, 24) Obligacion de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGS!, 25) Obligacion proteccion

o alad

, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacghamiento y uso de fos
icionen o complementen. Conozca la politicg de tratamiento de los
http://www.reintegracion.gov.co/es/fitencién/Paginas/politicgs.aspx” /

no Supervisor(es}) (diligenciaf manual):

NOMBRE($): HUGO ALEJANDRO RINCON URIBE

Fecha VoBo: @/ ﬁ MC 20/7

smos. En cumplimiento ala Leyf1581/12 y el Decreto 1377/13 'y
tos personales dela ARN a tra és del siguiente link:

/
7

‘ /
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“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




