ACTA ANALISIS ESCOGENCIA DEL MEJOR OFERENTE EN CONTRATACIONES DIRECTAS

Lugary Fecha Bogota, 22 de Enero de 2020 -]
Hora Inicio 10:00 horas ~ [HoraFinalizacion ~ [1200hoass |
Participantes MY. JULIAN DARIO PEREZ GARCIA (Gerente de Proyecto) I ]

CT. LAURA FERNANDA ROA MENDEZ (Comité Estructurador Téenico) |
Objeto proceso | Servicios Profesionales para la Gestion Contractual y Legal de los procesos de la Base Aérea |
contractual COFAC - . -
Cuantia $ 137.700.000,00 I
Plazo de ejecucion Desde la suscripcion y cumplimiento de los requisitos de ejecucion, que se estima desde el acta de |

inicio, hasta el 26 de octubre de 2020 |

" Agenda: ]
é 1. Verificacion del quorum. o \
‘ 2. Evaluacion de Perfiles 1
3. Verificacion de cumplimiento de requisitos minimos de los cotizantes ]
4. Justificacion escogencia mejor oferente y valorapagar,. |
Desarrollo: ' _j

1. Verificacién del quérum. Se encuentran el personal integrante del Comité Técnico Estructurador y el Gerente del J‘
Proyecto.

2. Evaluacion de Perfiles: .

Se establecio el perfil solicitado con el fin de cumplir con el objetivo del proceso donde se demuestre los requerimientos y !
actividades por los servicios profesionales de dos (2) PROFESIONALES EN DERECHO CON ESPECIALIZACION, un (1) ;
PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES CON ESPECIALIZACION y un (1)
PROFESIONAL EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS, ECONOMICAS Y CONTABLES SIN ESPECIALIZACION para la Base |
Aérea COFAC, los cuales generan ingresos a través de este tipo de actividades por medio de la puesta en practica de sus |
conocimientos y experiencia, brindando una asesoria apropiada en los diferentes procesos de contratacion que realiza la |
Seccion Compras Publicas. |
|

Las hojas de vida recibidas fueron aproximadamente 30 para los abogados especialistas, sin embargo, se hizo una seleccion !
de 9 profesionales, a quienes se citaron a entrevista con el fin de evidenciar el conocimiento a nivel contratacion estatal y su ‘
experiencia, quedando sélo 5 profesionales preseleccionados en cuanto a profesionales en Derecho con especializacion. con |
respecto a los profesionales en ciencias administrativas, econémicas y contables, fueron allegadas 3 hojas de vida, de las |
cuales 2 profesionales sin especializacion y una profesional con especializacion, llamando solo a 2 profesionales a entrevista, |

tal como se relaciona a continuacion: ‘

| ITEM NOMBRE PROFESION 4 ‘;
|1 | SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ | CONTADOR PUBLICO CON ESPECIALIZACION | |
2 | DIANANURY CASTANEDA BUITRAGO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS |
3 | ILIANALUCIA CABAS CORDOBA ABOGADO CONESPECIALIZACION |
4 | DIANA CAROLINA LEON MORENO | ABOGADO CONESPECIALIZACION ||
5 | YENNY BETANCOURT ABOGADO CON ESPECIALIZACION ||
6 | ANDRES FELIPE GAVIRIA o ABOGADO CON ESPECIALIZACION |
|7 | DAVID MANZANERA . 3 ABOGADO CON ESPECIALIZACION |

i
Posterior a la preseleccion realizada, se verifican las hojas de vida frente a las necesidades de la Institucion y de la |

dependencia, analizando los perfiles de los profesionales, los pro y los contra de cada uno, su disposicion, actitud, conocimiento |
y experiencia, tomando la decision de continuar el proceso, sélo con el personal que se relaciona a continuacion, a quienes se '
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- itEm | NOMBRE PROFESION

| 1| SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ ] CONTADOR PUBLICO CON ESPECIALIZACION | |
| 2 | DIANANURY CASTANEDA BUITRAGO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS !
}7 3 | ILIANA LUCIA CABAS CORDOBA ABOGADO CON ESPECIALIZACION

| 4 | DIANA CAROLINA LEON MORENO ABOGADO CON ESPECIALIZACION

3. Verificacion de cumplimiento de requisitos minimos de los seleccionados

requ|s|tos minimos establecidos para la prestacion del:

Oferente 1 (SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ)

Se analizan los documentos presentados junto con la solicitud de precotizacion, con el fin de verificar el cumplimiento de los

| [ ) Cumpl No
| | Mo Documento requerido o Cumple
: } Servicios Profesionales para la Gestion Contractual y Legal de los procesos de la Base Aérea
i | COFAC
[ 1| Formato Unico de Hoja de Vida v
| |_2_| Fotocopia de Cédula de Ciudadania del Proponente v
i ! 3 | Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado segun perfil solicitado. v
! | 4 Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado v
! | i | _Eptocopia del Diploma y Acta de Grado de postgrado segun perfil solicitado. W
; | & | Soportes de acreditacion de experiencia minima requerida v
|| 7 | Certificado Junta Central de Contadores v
5 Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social de aportes (salud, pension,
| 8 | ARL) o ultimos (06) meses de pago. NOTA: Una vez firmado el conirato, el v
| contratista tramitara la afiliacion a la ARL.
9 [RUT v
{_10 | Formato de Creacién de Beneficiario de Cuenta v
| 11| Cerificacion Bancaria con fecha de expedicion menor a 30 dias v
i 12 Aportar copia certificado de antecedentes judiciales Fiscales, Disciplinarios y v
; || medidas correctivas de la Policia Nacional.
|| 13 | Examen Médico Ocupacional v
i | | No contar con Inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo
| g 14| de limitacion de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion de los v
i ; | mismos en el proceso de seleccion, para lo cual verificara los antecedentes
,f || disciplinarios. fiscales y judiciales (Procuraduria y Contraloria)
| |15 | Oferta Econémica v |
|
|
Oferente 2 (DIANA NURY CASTANEDA BUITRAGO)
i J r;- Documento requerido Cumple He
o Cumple

; | Servucaos Profesionales para la Gestion Contractual y Legal de los procesos de la Base Aérea COFAC

1 | Formato Unico de Hoja de Vida v

Fo!ocopna de Cedula de Ciudadania del Proponente v

2
1 3 Folocopla del Dlploma y Acta de Grado de pregrado segun perfil solicitado. i
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4 | Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado | v 1 ;
5 | Soportes de acreditacion de experiencia minima requerida I v | J’
Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social de aportes (salud, pension, L L
6 | ARL) o dltimos (06) meses de pago. NOTA: Una vez fimado el contrato, el | ¢ ? { i
contratista tramitara la afiliacion a la ARL. I o
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Tarjeta Profesional del Consejo v :
Profesional de Administracion de Empresas {
8 | RUT v i
9 | Formato de Creacion de Beneficiario de Cuenta v 7 ,
10 | Certificacion Bancaria con fecha de expedicion menor a 30 dias v ]
1 Aportar copia certificado de antecedentes judiciales Fiscales, Disciplinarios y 7 1 ‘
medidas correctivas de la Policia Nacional. , l :
12 | Examen Médico Ocupacional v
Inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo de limitacion de
13 la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion de los mismos en el v
proceso de seleccion, para lo cual verificara los antecedentes disciplinarios, fiscales ,
y judiciales (Procuraduria y Contraloria) | |
14 | Oferta Econémica v
Oferente 3 (ILIANA LUCIA CABAS CORDOBA)
: Cumpl No |
No Documento requerido e | Cumple
Servicios Profesionales para la Gestion Contractual y Legal de los procesos de |a Base Aérea |
COFAC ] ,
1| Formato Unico de Hoja de Vida v
2 | Fotocopia de Cédula de Ciudadania del Proponente v 1
3 | Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado segun perfil solicitado. v
4 | Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado v [
5 | Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de postgrado segun perfil solicitado. v ]
6 | Soportes de acreditacion de experiencia minima requerida v :
No tener vigente sancion de inhabilidad o suspension para ejercicio de la profesion, —}
por providencia proferida por la Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la i i
7 | Judicatura o la Comision Nacional de Disciplina Judicial en caso de empezar a regir v ,
lo contemplado en el acto legislativo No. 02 de 2015. (soportado con el certificado f ‘:
correspondiente) o ¥ .
Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social de aportes (salud, pension,
8 | ARL) o ultimos (06) meses de pago. NOTA: Una vez firmado el contrato, el v oo
contratista tramitara la afiliacion a la ARL. Bl N .
9 |RUT v |
10 | Formato de Creacion de Beneficiario de Cuenta v j
11 | Certificacion Bancaria con fecha de expedicion menor a 30 dias N A ]
12 Aportar copia certificado de antecedentes judiciales Fiscales, Disciplinarios y -
medidas correctivas de la Policia Nacional. - _ ] \
13 | Examen Médico Ocupacional v ] ‘
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( | No contar con Inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo
| 14 | de limitacion de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion de los
| | mismos en el proceso de seleccion, para lo cual verificara los antecedentes
f disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduria y Contraloria)

| 15 | Oferta Economica v

Oferente 4 (DIANA CAROLINA LEON MORENO)

Cumpl No

e Cumple |
Servicios Profesionales para la Gestion Contractual y Legal de los procesos de la Base Aérea
[ COFAC
| 1| Formato Unico de Hoja de Vida
Fotocopia de Cédula de Ciudadania del Proponente

Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado segun perfil solicitado.

l Documento requerido

Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de postgrado seguin perfil solicitado.

ol A S SRS

2
3
[ 4 | Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado
5
6

Soportes de acreditacion de experiencia minima requerida

i No tener vigente sancion de inhabilidad o suspension para ejercicio de la profesion,
i por providencia proferida por la Sala Disciplinaria del Consejo Superior de la
' 7 | Judicatura o la Comision Nacional de Disciplina Judicial en caso de empezar a regir v
i ? | lo contemplado en el acto legislativo No. 02 de 2015. (Soportado con el certificado

| correspondiente)
; i I Certificado de afiliacion al sistema de seguridad social de aportes (salud, pension,
| 8 | ARL) o ultimos (06) meses de pago. NOTA: Una vez firmado el contrato, el v
| contratista tramitara la afiliacion a la ARL.
. 9 TRUT v
.10 | Formato de Creacion de Beneficiario de Cuenta v
' 11 | Certificacion Bancaria con fecha de expedicion menor a 30 dias v
12 | Aportar copia certificado de antecedentes judiciales Fiscales, Disciplinarios y v
medidas correctivas de la Policia Nacional.
| 13 | Examen Médico Ocupacional v
! | No contar con Inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo
, 14 | de limitacion de la capacidad de los proponentes que impidan la habilitacion de los v
; | mismos en el proceso de seleccion, para lo cual verificara los antecedentes
} | ' disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduria y Contraloria)
115 | Oferta Economica v

4. Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

4.1 Profesionales en Ciencias Administrativas, Econémicas y/o Contables

*' La Seccion Compras Publicas requiere la contratacion de los profesionales relacionados anteriormente con formacion en el
area administrativa, financiera y derecho, con experiencia relacionada en Contratacion Estatal, presupuesto y estudios del

ector, para adelantar las estructuraciones y evaluaciones economicas y/o juridicas de los procesos de la Base Aérea Comando

erza Aerea, emitir conceptos, pronunciamientos economicos y/o juridicos, y dar respuesta a requerimientos economicos y/o

firidicos, emitidos por los diversos entes de control y aquellos realizados por todos los participes en los proceso de seleccion,

sean interesados, proponentes y/o contratistas.

[_Se procedio a analizar la idoneidad de las personas naturales y se determiné que, para la satisfaccion de las necesidades de la




Administracion, se obtenia como maximo valor agregado, el tener el conocimiento de todo lo que se contrata en la Base Aerea |
COFAC, tener datos histéricos para la estructuracion de los procesos confractuales, siendo personas aptas para dar!
continuidad a los procesos que normalmente adelanta la Base Aérea. Por ofra parte, una vez analizada la informacion del
personal, también se pudo evidenciar que ofro factor que se debia tener en cuenta, es que el personal de Asesor Juridico y |
Legal de la Base Aérea COFAC, se encuentra recién trasladado de otra dependencia y la curva de aprendizaje se veria |
afectada, requiriendo personal con toda la capacidad para dar continuidad a la carga contractual que se encuentra prevista para L
el afio 2020. !
Por otro lado, ofro factor importante a tener en cuenta, es que es poco el personal que se encuentra asignado a la Secc;on
para que la misma pueda asumir toda la carga de estructuracion y evaluacion de procesos, sin realizar contratacion de personal |
por medio de prestacion de servicios.

En respuesta a la necesidad evidenciada, se revisaron las hojas de vida del personal seleccionado con todos los documentos |
soporte de cada uno de ellos, situacion que se detalla a continuacion:

l
l
I
!
|
Oferente 1: SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ - Contadora Publica con Especializacion. ‘
I
La sefiora SANDRA YANETH DURANGO ORTIZ es Contadora Publica, Especialista en Revisoria Fiscal, con experiencia en el |
area Contractual, Contable y Administrativa por mas de 20 afios, dentro de los cuales se ha desempeiiado como Asesora
Financiera del Departamento Financiero de la Fuerza Aérea Colombiana, Asesora Confractual de la Direccion de Sanidad |
Militar FAC, Contadora Publica de la Direccion de Sanidad Militar y Estructuradora Econémica en la Base Aérea COFAC.

Se verifico que la profesional no cuente con ninguna inhabilidad e incompatibilidad y tampoco tiene antecedentes de tipo penal,
disciplinario, fiscal o policivo. Ademés, aporta toda la documentacion que se le exigio para adelantar el proceso de contratacion.

Su experiencia se constituye en un aspecto importante a considerar, toda vez que se convierte en una ventaja al momento de |
asesorar la Base Aérea COFAC, en el cual prestara sus servicios. Se verificaron sus referencias laborales, obteniendo buenos |
comentarios respecto de su formacion académica y seriedad en lo profesional. Se verificaron sus antecedentes fiscales, |
judiciales y no presenta sanciones ni inhabilidades. La profesional se ajusta al presupuesto oficial y cumple con las exigencias
solicitadas y requeridas por la entidad.

CONCLUSIONES: ;

’ Valor Mensual Ofrecido $4.000.000

‘ Valor Total Ofrecido $36.000.000

Los pagos se realizaran con cortes los 20 de cada mes y estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico.

Oferente 2: DIANA NURY CASTANEDA BUITRAGO - Profesional en Administracion de Empresas

Una vez verificados los requisitos exigidos para la contratacion, se concluye que la profesional cumple cada uno de ellos, ya
que cuenta con formacion académica requerida, pues aporta el acta de grado como profesional. Por ofra parte, aporta.
certificados que acreditan que tiene mas de cinco (05) afios de experiencia. Por lo anterior, se considera que es una persona |
idonea para ejecutar las actividades especificas del contrato que se pretende suscribir de acuerdo con su objeto, cubriendo de .
esta forma las necesidades de la Base.

También se verificd que la profesional no cuente con ninguna inhabilidad e incompatibilidad y tampoco tiene antecedentes de | |
tipo penal, disciplinario, fiscal o policivo. Ademas, aporta toda la documentacion que se le exigio para adelantar el proceso de |
contratacion. 1
La sefiorita DIANA NURY CASTANEDA BUITRAGO es Profesional en Administracion de Empresas, con experiencia | |
| profesional relacionada en areas de presupuesto, contratacion, contabilidad y administrativas, labord en la Jefatura de | |




~ FUERZA AEREA COLOMBIANA (A-MACON)

| Desarrollo Humano ahora Comando de Personal por cinco (05) anos, en los cuales realizd trabajos administrativos, |
| presupuestales y contractuales. Lo que constituye un aspecto importante a considerar, toda vez que se convierte en unal
| ventaja al momento de asesorar a la Base Aérea COFAC, en el cual prestara sus servicios. La profesional se ajusta at‘
I presuouesto oficial y cumple con las exigencias solicitadas y requeridas por la entidad. j

| CONCLUSIONES: |

Valor Mensual OfreCIdo $3.300.000

} Valor Total Ofrecido $29.700.000

' Los pagos se realizaran con cortes los 20 de cada mes y estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio | F
| de Hacienda y Creédito Publico.

' Oferente 3: ILIANA LUCIA CABAS CORDOBA - Abogada con especializacion (Asesoria Juridica Contractual)

Una vez verificados los requisitos exigidos para la contratacion, se concluye que la profesional cumple con cada uno de ellos, ‘
' ya que cuenta con la formacién académica requerida, pues aporta el acta de grado como profesional y especialista. De otra |
parte aporta certificados que acreditan que tiene mas de dos (02) afios de experiencia. Por lo anterior, se considera que es una
‘ ' persona idonea para ejecutar las actividades especificas del contrato que se pretende suscribir de acuerdo con su objeto,
| cubriendo de esta forma las necesidades de la Seccion. !
1 Tambien se verifico que la profesional no cuenta con ninguna inhabilidad e incompatibilidad y tampoco tiene antecedentes de
tlpo penal, disciplinario, fiscal o policivo, ademas se verifico el Registro Nacional de Medidas Correctivas, frente a lo cual no |
presenta sanciones ni inhabilidades. Aporta toda la documentacion que se le exigié para adelantar el proceso de contratacion.

'La Sefora lliana Lucia Cabas Cordoba es abogada, especialista en Derecho Sustantivo y Contencioso Constitucional y
- Magister en Derecho Administrativo, con experiencia en el area Contractual y Administrativo por mas de siete anos, dentro de |
los cuales se ha desempefiado como evaluadora y estructuradora Juridica de la Direccion. Compras Publicas de la Fuerza |
 Aérea Colombiana, lo que constituye un aspecto importante a considerar toda vez que es una ventaja al momento de asesorar
'ala Institucion. Se verificaron sus referencias laborales, obteniendo buenos comentarios respecto de su formacion académica Y|
| seriedad en lo profesional. Posee actualizaciones en temas contractuales. La profesional se ajusta al presupuesto oficial y E
cumple con las exigencias solicitadas y requeridas por la entidad. =

Por consiguiente, se sugiere adelantar el proceso formal por la modalidad de contratacion directa prestacion de servicios
profesronales Yy apoyo a la gestion

|  CONCLUSIONES:

" Valor Mensual Ofrecido $4.000.000

Valor Total Ofrecido ~ $36.000.000 [

| Los pagos se realizaran con cortes los 20 de cada mes y estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio \
de Hacienda y Credito Publico.

|
erente 4: DIANA CAROLINA LEON MORENO - Abogada con especializacion (Asesoria Juridica Contractual y Legal) |
I

na vez verificados los requisitos exigidos para la contratacion, se concluye que la profesional cumple con cada uno de ellos, | .
que cuenta con la formacion académica requerida, pues aporta el acta de grado como profesional y especialista. De otra |
rte, aporta certificados que acreditan que tiene mas de un (01) afo de experiencia. Por lo anterior, se considera que es una |
 persona idonea para ejecutar las actividades especificas del contrato que se pretende suscribir de acuerdo con su objeto,




cubriendo de esta forma las necesidades de la entidad. - l

También se verifico que la profesional no cuenta con ninguna inhabilidad e incompatibilidad y tampoco tiene antecedentes de 'f
tipo penal, disciplinario, fiscal o policivo. Ademas, aporta toda la documentacion que se le exigio para adelantar el proceso de |
contratacion.

La sefiora DIANA CAROLINA LEON Abogada especialista en Derecho Administrativo, cuenta con amplia experiencia en las |
areas requeridas por la Base Aérea COFAC, en especial en temas de derecho administrativo, asi como en la elaboracion de
propuestas para procesos de contratacion publica. lo que la hace idonea en las tareas a desempenar, ya que especialmente se
requiere la asesoria en estos temas y la realizacion de las estructuraciones y evaluaciones juridicas de las propuestas que se
reciben dentro de los procesos de seleccion de contratistas. Ademas de lo anterior, cuenta con una especializacion en Derecho
Administrativo y experiencia de mas de 5 afos, siendo entonces adecuada para efectuar la asesoria y demas actividades
legales requeridas por la Base Aérea COFAC.

Por consiguiente, se sugiere adelantar el proceso formal por la modalidad de contratacion directa prestacion de servicios
profesionales y apoyo a la gestion.

CONCLUSIONES:

Valor Mensual Ofrecido $4.000.000

| Valor Total Ofrecido $36.000.000 |

Los pagos se realizaran con cortes los 20 de cada mes y estara sujeto a la aprobacion previa de PAC por parte del Ministerio
de Hacienda y Credito Publico.

Agotado el temario se firma en Bogoté a los 22 dias del mes de enero de 2020.

FIRMAS

[
f
e

CT. LAURA FERNANDA ROA MENDEZ
Comité EstructuradonTécnico

MY. JULIAN QAR
Gerente Progect




