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CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE ¥§§‘

BEITT . s bt v e s PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR ':;f::ag;n 3110312017 Wy
B surOccldente ESE. TESORERIA ALCALDIAMAYOR
Cadigo: 04-02-F0-0002 pEBOGOTADC
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CESAR TULIO ALVAREZ BRINEZ
TIPO DE DOCUMENTO: c.C l | CE | NO. 19292983
CORREO ELECTRONICO: ctalvarez@yahoo.com CELULAR: 3132634366
UBICACION DEL SERVICIO: ADMINISTRATIVO (TINTAL) SEDE: KE11
CENTRO DE COSTOS: E11T08 P
ENTIDAD FINANCIERA: DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 570000570119768 PENSIONADO |Si
INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: 1298 DE 2019 N° DE PAGOS DEL CONTRATO i2de 12
NUMERO DE CDP 1864 FECHA 27/12/2019 NUMERO DE CRP 61538 FECHA 31/12/2019

Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Control
Interno, dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE ESE de acuerdo al requerimiento institucional.

MES

OBJETO DEL CONTRATO:

DIA ANO DIA MES | ANO

PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA

1 1 2020 31 1 2020

VALOR HONORARIOS MENSUALES:

$4.200.000

TIPO DE SERVICIOS | Administratvo | RESERVA DE GLOSA 2%

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad
que repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los
soportes.

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $50.400.000
VALOR EJECUTADO $50.400.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4.200.000
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100,0%

Ei interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $ 2.070.290, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legat vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Numero de Planiila IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% ARL ARL TOTAL APORTES
9401781531 $1.680.000 $210.000 $0 3 $41.000 $251.000
Dado en Bogota alos (31) dias de enero del afio dos mil veinte (2020). Lo anterior para que surtg.gl pago perti Cordialmente,

EDGAR LOPE PARRO
NOMBR IRMA DEL SUPERVISOR

i CESAR}(JHO/ALVAREZ BRINEZ

NOMBRE Y FIRMA DEL CONTRATISTA
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Version 1

.m Subred Integrada do Servicion dn Salud

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE :Fecha de 09/11/2016
BB suroccidente ES.E. PRESTACION DE SERVICIOS saprobacién
Cadigo: 15-02-FO-0003

Ubicacion del Servicio: OFICINA DE CONTROL INTERNO Sede: KENNEDY

No. DE CONTRATO: Cto 1298 de 2019 Periodo certificado desde el Dia | Mes | Ano ] Dia | Mes | _ Afio
1 1 [ 2020 | 31 1 | 2020
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CESAR TULIO ALVAREZ BRINEZ c.c. 10.202.983 | DE Bogota

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los Servicios profesionales y de apoyo como PROFESIONAL ESPECIALIZADO - ABOGADO dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E.

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: Sl NO Servicios: Sl _X NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS
1. Participar en la formulacién de del Plan Anua! de Participé en el seguimiento a las acciones de mejora del Plan de
Auditorias Plan de Accion y Mapa de Riesgos de la 100% Mejoramiento producto de la auditoria a némina del Plan anual|Actas Reunion
Oficina de Control Interno de auditoria 2018.
2. Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento De conformidad con el Plan Anual de Auditoria vigencia 2019,
yl/o acciones de mejoramiento preventivas correctivas 100% apoyé en la verificacion de las acciones formuladas respecto de|Actas Reunion
o de seguimiento.. la auditoria al Aplicativo Siproj web vigencia 2019
3.Realizar Actividades para la atencién a entes 100% Realicé verificacion hallazgos y Plan de Mejoramiento Informe Actas Reunion
externos. ° Veeduria Distrital sobre Acoso Laboral en Calidad de la subred.
4. Apoyar y acompafiar a la alta direccion y a los
responsables de procesos en la implementacion del Participé como apoyo en la formulacion del Plan de "
o i : . 100% . . PRGN Actas Reunion
componente de administracion de riesgos y realizar| Mejoramiento a Informe Veeduria Distrital
seguimiento.
5. Apoyar el seguimiento, evaluacion y mejoramiento
al rol de la oficina con los entes de control externo en 100% En el presente mes no realicé actividad relacionada
materia juridica.
6. Brindar acompariamiento a las distintas areas de ia
Sub Red, que requieran el apoyo de la oficina de
control interno de conformidad con la planeacién 100% En el presente mes no realicé actividad relacionada
establecida y de acuerdo a los lineamientos de la
responsable de la OC| en tema juridicos.
7. Asistir a reuniones, audiencias, visitas de entes de
control y deméas actuaciones que le sean sefialados 100% Asisti a mesa de trabajo programada por el Jefe OCI. Actas de runién
por el jefe de la Oficina de control Interno
8. Apoyar la elaboracion de conceptos e informes,
en respuesta a las solicitudes y peticiones de indole 100% En el presente mes no realicé actividad relacionada
juridico.
9 Apoyar seguimiento a los estandares de
Habilitacion teniendo en cuenta las oportunidades de 100% En el presente mes no se adelantd actividad relacionada
mejora por parte de [a secretaria de Salud.
10. Las demas actividades co_mplementanas que le Apoyo en la redaccién de Oficios generados en la Oficina def ... . N -
sean asignadas y que se requieran para el desarrollo 100% Oficios varios - correo electronico.
. Control Interno.
del objeto contractual.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Numero y letras): § 4.200.000 CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE

ZZt0e 5,7

CONTRAT!STA’I{ESAR TULIQALVAREZ BRINEZ

C.C. 19202983

Fecha de recibido 31/0902{- SW

Nota: E!_informe para su aprobacién £stara sujeto a la certificacion_de cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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