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5 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE

BN 0 e evmvios e v PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESO DE PAGO POR Fe”": "%
B seocidentetst. TESORERIA aprobacién

Cédigo:

INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: . VICTOR ANDREY SANCHEZ AGUIRRE
TIPO DE DOCUMENTO: cC I X l CE ' NO. 17422069
CORREO ELECTRONICO: and_rey623@hotmail.com CELULAR: 3214696011

UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD:

UBICACION DEL SERVICIO: ADMINISTRATIVO (TINTAL) SEDE: KE11
Centro de costo % Centro de % Centro de % Centro de % Centro de % Centro de %
CENTRO DE COSTOS: costo costo costo costo costo
To4 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCOLOMBIA TIPO DE CUENTA: Ahorros
NUMERO DE CUENTA BANCARIA 20265781320 PENSIONADO [No

INFORMACION PARA EL PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA: $0-1299-2019 |N° DE PAGOS DEL CONTRATO 12 DE 12

NUMERO DE CDP 1864 FECHA 27/12/2019 I NUMERO DE CRP l 61639 I FECHA 31/M12/2019

Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de
Control interno dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE

OBJETO DEL CONTRATO: SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional,

oa | mMEs | aNo oA | mes | amo
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 1, 2020 31 1 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $4.200.000 '
TIPO DE SERVICIOS [ Administratvo | RESERVA DE GLOSA 2% | NO APLICA

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad
que repercuta en el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los
soportes. )

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $50.400.000
VALOR EJECUTADO $50.400.000
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $4.200.000
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR $0
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios|
inferiores a $2.070.290, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Numero de Planilia IBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% |  ARL ARL TOTAL APORTES
9401016302 $1.680.000,00 $210.000 $268.800 /87 %5 $519.725

inente. Cordialmente,

VICTOR ANDREY ;Z(NCHEZAGUIRRE

E y FIRMA DEL SUPERVISOR: ‘OMBRE y FIRMI EL CONTRATISTA
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INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE _PRESTACION DE SERVICIOS

i Versién 2

Fechade

e 03/042017
aprobacion

Cédigo 04-02-FO-0003 i DEBOKTARL.
Ubicacion del Servicio: lKennedy (sede tintal) Sede: USS Pablo VI Bosa
No. DE CONTRATO: $0-1299-2019 Periodo certificado desde el Dia | Mes | Afio | , | Dia |Mes| Afio
1 1 2.020 3 1 2.019
NOMBRE DEL CONTRATISTA: IVICTOR ANDREY SANCHEZ AGUIRRE c.C. 17.422.069 |DE ACACIAS

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa yfo asistencial en el area de Control intemo dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de fa SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

fink control interno
Seguimiento MIPG

El resultado del cumplimiento del contrato es: Productos: S! _ X__ NO Servicios: Sl NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGADOS

Participar en la formulacion del plan anual de auditorias. Plan de accién y

mapa de riesgos de la oficina de control interno St Formulacion Plan Anual de Auditorias Plan anual de auditorias
Realizar seguimiento a los planes de mejoramiento y/o acciones de

mejoramler)go pre\_/enthlvas correctivas o de_ seguimiento proceso (relacionadas sl Segunmlgnto planes de mejora Auditorias Intema y Actas y listados de asistencia
con la gestion institucional) que le sean asignados. contraloria

Disefiar documentos y procedimientos para el correcto funcionamiento del R o

proceso Si Actualizacion caracterizacion del proceso Intranet

Verificar y ejecutar actividades relacionadas con los sistemas de informacion N/A N/A
que hagan parte del proceso y las normas vigentes - NIA
Apoya'r en la verificacion de la rendicion de cuentas de la Contraioria de o N/A NIA

Bogota

Apoyar la recepcion de auditorias de entes extemos

relacionadas con fa gestion institucional. NIA N/A N/A

Realizar informes de gestiéon administrativa y asistencial de acuerdo a las

directrices y reglamentos internos

N/A N/A N/A

Apoyar y acompanar a la alta Direccion y a los responsables de procesos en )

la implementacion del componente de administracion de riesgos y realizar S| Seguimiento a riesgos de procesos de Direccion  |Actas e informes
sequimiento

Realizar acompafiamiento y capacitacion a los procesos

asignados en relacién con la administracion de riesgos y demas temas que le NIA N/A N/A

sean asignados

Apoyar la evaluacién de la gestion de acuerdo de acuerdo con fa

normatividad vigente y realizar la pertinente retroalimentacion dentro de los N/A N/A N/A

canales de comunicacion establecidos

Promover el gmdado v custodia del pe'it'rlmonlo institucional y responder por los SI Custodia y buen uso de los elementos asignados. |Elementos en buen estado
elementos asignados a su responsabilidad

Conqcer promover y aplica_r_normas de gestién.ambient:l (e?iduos 3 Separacion de residuos *Clasificacion de residuos,
hospitalarios, manual de hlglene y segt‘mdad, sss}gma(js e in ormz;cn(lm, d S| Disp eicion fival adecuada aplicacion de normas seguridad y
programa de salud ocupacional y demas normatividad en marco de la salud. P salud en el trabajo.
Desarrollar y mantener acciones de autocontrol y mejoramiento sobre las Control permanente a las actividades

actividades asignadas, que garanticen la gestion eficiente en el area'y S desarrollz das N/A

contribuir en el cumplimiento de la mision,

Realizar acciones encaminadas a verificar que los controles

definidos para los proces_os y ;_)focedlmlentos dela Ins_tltucxon sg cumpla‘q por Recomendaciones y hallazgos en informes

los responsables de su ejecucion y efectuar la respectiva retroalimentacion S! seguimiento y auditorias Informes

para la implementacion de acciones de mejora a lugar por parte de los

responsables

Participar activamente en la realizacion del comité control interno y velar por NO N/A N/A

el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el mismo

Participar en el desarrollo de comités institucionales y espacios de Implementacion de estrategia de comunicacion Campaia autocontrol
comunicacién institucionales establecidos para fomentar la cultura del control. Si ANT-ROL

Realizar actividades para la atencion a entes externos. NO N/A N/A

Desarvoflar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo a los

roles d.z la oficina de control organizacional y afines al objeto institucional S| Actualizacion y publicacion documento pagina web |Pagina web actualizada
requerido.

Seguimiento ALMERA

OBSERVACIONES:

E

SUpEIVISOr

AGUIR lt, CC 17422060 DE ACACIAS

NOMBRE COMPLETO.CEDULA Y FIRMA DEL CONTRMET},/NO B 4MPI:€TOTCEDULA Y FIV DEL CONTRATISTA: VICTOR ANDREY SANCHEZ

ﬁé,

/

Nota: Ef informe para su aprobacion estara su‘%to a la certificacion dé cumplimiento del contrato que expida el supervisor.
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