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diligencia el
estudio previo:

] '1'_._E5escripcic')n_ de la necesidad que la Entidad pretende satisfacer con el proceso
de contratacion.

Que de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 0381 de 2012, “El Ministerio de Minas
Energia tiene como objetivo formular, adoptar, dirigir y coordinar las politicas, planes
programas del Sector de Minas y Energia’.

Que los numerales 4 y 5 del articulo 2° del Decreto precitado establecen coma _
funciones del Ministerio de Minas y Energia, “formular, adoptar, dirigir y coordinar lg |
politica en materia de uso racional de energia y el desarrollo de fuentes alternas|dd |
energia y promover, organizar y asegurar el desarrollo de los programas de uso raciona
y eficiente de energia”; asi como “formular, adoptar, dirigir y coordinar la politica sobre
las actividades relacionadas con el aprovechamiento integral de los recursos naturales
no renovables y de la totalidad de las fuentes energéticas del pais”.

Que el articulo 2 de la Ley 143 de 1994 establece que el Ministerio de Minas y Energja
en ejercicio de las funciones de regulacion, planeacion, coordinacion y seguimiento |de
todas las actividades relacionadas con el servicio publico de electricidad, definira los
criterios para el aprovechamiento econdmico de las fuentes convencionales y |no
convencionales de energia, dentro de un manejo integral eficiente, y sostenible de los
recursos energeticos del pais, y promovera el desarrollo de tales fuentes y el uso
eficiente y racional de la energia por parte de los usuarios.

Que de acuerdo con lo previsto en el articulo 72 del Decreto 381 de 2012 son funciones |
de la Oficina de Asuntos Regulatorios las siguientes: 1. Asegurar la coordinacion entre |
la politica del sector y la regulacion energética. 2. Asesorar al Ministro en la regulacion
propuesta por la Comision de Regulacion de Energia, Gas y Combustibles (CREG) en
materia de produccion, suministro, transporte, almacenamiento, distribucion| vy
comercializacion de combustibles liquidos y biocombustibles para dar soporte al la
participacion en la CREG del Ministerio. 3. Asesorar al Ministro en la regulac|on
propuesta por la Comision de Regulacion de Energia, Gas y Combustibles (CREG) |en
materia de generacion, transmision, distribucion y comercializacién de energia eléctrica
' para dar soporte a la participacion en la CREG del Ministerio. 4. Asesorar al Ministro en
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la regulacron propuesta por la Comision de Regulamon de Er Energia, , Gas y Combustiblesw
(CREG) en materia de produccion, suministro, transporte, distribucion vy |
comercializacion de gas combustible para dar soporte a la participacion en la CREG del
' Ministerio. 5. Servir de interlocutor con los agentes en materia de regulacion
econdmica. 6. Asesorar al Ministro y al Viceministro en su participacion en las Juntas |
Directivas de las empresas del sector. 7. Las demas que se le asignen.

Que el articulo 4 de la Ley 1715 de 2014 “Por medio de la cual se regula la integracion
de las energias renovables no convencionales al Sistema Energético Nacional” declara
la promocion, estimulo e incentivo al desarrollo de las actividades de produccion vy |
| utilizacion de fuentes no convencionales de energia (FNCE), principalmente aquellas de |
| caracter renovable como un asunto de utilidad publica e interés social, publico y de |
conveniencia nacional, fundamental para asegurar la diversificacion del abastecimiento
energético, pleno y oportuno, la competitividad de la economia colombiana, la
proteccion del ambiente, el uso eficiente de la energia y la preservacion y conservacion |
de los recursos naturales renovables '

Que el articulo 41 de la misma Ley, faculta al Gobierno Nacional y el resto de
administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, para adoptar
acciones ejemplares tendientes a la supresion de barreras técnicas, administrativas y
de mercado para el desarrollo de las FNCE y la promocion de la gestion eficiente de la
energia.

Que el Impulso a las energias renovables no convencionales y la eficiencia energetica,
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo “Pacto por Colombia, Pacto por la |
Equidad” y en los pactos de: “Pacto por la calidad y eficiencia de servicios publicos; |
linea A. Energia que transforma, y en el Pacto por los recursos mineroenergéticos; linea
B. Seguridad energetica”, el Ministerio de Minas y Energia tiene a su cargo acciones
para incorporar sistemas de almacenamiento de energia en el sistema eléctrico,
mecanismos para la gestion activa de la demanda; integracion de nuevas tecnologias
en el mercado de energia mayorista, proyectos que contribuyan a la eficiencia
energética con recambio tecnologico en iluminacion y electrodomesticos,
| mejoramiento del consumo de los usuarios de menores ingresos, programa de |
Eficiencia Energética en el Caribe, despliegue de infraestructura de medicion avanzada,
entre otros.
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| tendencias; participar en discusiones, mesas de trabajo y conversatorios so

_gestion de los proyectos formulados por la Oficina para la ejecucion del presupue

Por lo tanto la promocién de la gestion eficiente de la energia es un fad
determinante para aumentar la competitividad del pais, disminuir las necesidades
expansion de cobertura y mitigar las emisiones de gases de efecto invernadero,

consecuencia se hace necesario trazar un mapa de ruta con las acciones par

incentivar buenos habitos en el consumo de energia en la economia y el acces
tecnologias mas eficientes.

Que dentro de la promocion de la eficiencia energética el Gobierno nacional expidio la

Ley 1964 de 2019, la cual tiene por objeto generar esquemas de promocion al uso

vehiculos eléctricos y de cero emisiones, con el fin de contribuir a la movilidad
| sostenible y a la reduccion de emisiones contaminantes de gases de efecto

invernadero.

Que de acuerdo con los objetivos y funciones sefalados, la Oficina de Asuntos
Regulatorios y Empresariales formuld el proyecto de inversion “Estudios sobre Polfﬁ::a
)

y Regulacion Energética Nacional” con codigo BPIN 2018011001079 el cual tiene co
objetivo general ajustar la politica y regulacion economica en el marco de
dinamicas actuales y tendencias futuras del sector energético de Colombia y co
objetivos especificos 1. Adquirir el conocimiento especializado en temas energéti
especificos de tendencia mundial y 2. Identificar de manera oportuna a las necesidac
de politica y regulacion energética que presente el sector.

Que dicho proyecto de inversion contemplo las actividades de estudiar a profundidad
temas energéticos especificos acordes con la tendencia mundial; participar en foros

talleres y eventos especializados en temas energéticos de tendencia mundial; eval

tof
de
en

0 03
S

de

e

COS
deg

Har

las dinamicas del sector ante normativas expedidas, cambios tecnolégicos vy o}as

aspectos que requieren la formulacion de politica para lo cual tiene previsto ade
de realizar estudios especificos, el analisis y la elaboracion de documentos de impa
normativo de las diferentes politicas y regulacion aplicada en el sector energético

Que de acuerdo a lo anteriormente expuesto, la carga operativa de la Oficina

Asuntos Regulatorios y Empresariales del Ministerio, se ha incrementado toda vez que
ademas de atender la gestion administrativa del Ministerio de Minas y Energia, debe

asumir un mayor numero de tramites de indole técnicos, financieros, contables y
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asignado, adicional a los de tramites en materia de regulamon y ' de Politica Publica que |

realiza la Oficina sin disponer de personal adicional, ya que el personal con que cuenta

esta Oficina pertenece a la Planta de Personal del Ministerio, con el cual debe atender |

simultaneamente todas las actividades.

Que teniendo en cuenta dichas consideraciones y que el Ministerio de Minas y Energia
no cuenta con suficientes funcionarios de planta para realizar las labores
anteriormente citadas, y en cumplimiento de las funciones atribuidas por la ley y con
cargo a los recursos el Proyecto de Inversion “Estudios Sobre Politica y Regulacion
Energetica Nacional” con codigo BPIN 2018011001079, se requiere contratar los servicios
de un profesional en Ingenieria Electrica, ingenieria electronica, ingenieria Industrial,
Administrador, Economista o afines, con titulo de Posgrado en modalidad de
especializacion en Mercados de Energia, Proyectos de Energia o afines o su equivalente
en experiencia profesional y experiencia profesional relacionada minima de treinta y
siete (37) meses en actividades relacionadas con servicios publicos domiciliarios o
disefio o implementacion de politicas publicas relacionadas con energia eléctrica o en

' mercados energéticos o proyectos de energia eléctrica.

Que los objetivos y metas trazadas dentro de la Oficina de Asuntos Regulatorios y |

Empresariales, asi como las actividades plasmadas en el proyecto de inversion
“Estudios Sobre Politica y Regulacion Energética Nacional”, se han dispuesto
desarrollar durante toda la vigencia del afo debido a su complejidad y periodicidad vy
que requieren que el profesional a contratar cuente con el tiempo necesario para
ejecutar sus obligaciones y entregables en virtud de estas, por lo tanto es necesario
que el contrato se lleve a cabo hasta el 31 de diciembre del presente ano.

La presente contratacion resulta viable de acuerdo con el certificado expedido por la
Subdirectora de Talento Humano, el cual establece: “Que wna vez revisados los cargos
provistos en la planta de personal del Ministerio de Minas y Energia, se establecio que
no se cuenta con personal de planta disponible para prestar los servicios
profes;onafes como ingeniero eléctrico, ingeniero electronico, ingeniero industrial,

| administrador, economista o afines con titulo de posgrado en modalidad de
| especializacion en mercados de energia o en proyectos de energia o afines para el
| Grupo de Asuntos Regulatorios del Ministerio de Minas y Energia.

ol .. W

No obstante existir personal vinculado a la entidad con el perfil profesional en
ingenieria eléctrica, ingenieria electronica, ingenieria industrial, administracion o
economia o afines con titulo de posgrado en modalidad de especializacion en
Mercados de Energia o en proyectos de energia o afines se encuentra desarrollando
otras actividades en la entidad y son insuficientes para atender el objeto y las
obligaciones contractuales requeridas”
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La presente contratacion se encuentra contenida en el Plan Ar{ng__d_e_K'd'quiignes;

para la vigencia 2020, con el PLC No 2020-0410 y en el codigo UNSPSC 80161500

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio

podra contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion y prestacion
servicios profesionales, directamente con persona natural o juridica que esté
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidac
experiencia requerida y relacionada con el area que se trate, sin que sea necesa
obtener previamente varias ofertas.
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2. Descripcion del objeto a contratar, con sus espec:flcamones autorizaciones,
permisos y licencias requeridos para su ejecucion. Si el contrato incluye disefi0 vy
construccién, deberan anexarse los documentos técnicos para el desarrollo del

proyecto. = S
2.1. Descripcion Prestar los servicios profesionales para apoyar la formulacién|de
del Objeto a la normatividad en materia de fuentes de energia |no
contratar: convencionales y transformacion energética.
2.2. Especificaciones del contrato.
2.2.1 Tipo del !
contrato a | Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales {
| celebrar: i - ;’
! El alcance del objeto consiste en brindar apoyo a la Oficina|dé |
Asuntos Regulatorios y Empresariales para la identificacion| |
estructuracion, definicion y orientacion de politica publica vy
proyectos normativos en materia de fuentes de energia |ng
convencionales. Adicionalmente aportar a la adopcién| e
2.2.2 Alcance del | . o . : L)
s implementacion de las acciones derivadas de la transformacion
objeto: i : . .
energetica en respuesta a las tendencias sectoriales, mecanismosg
competitivos, metodologias tarifarias y reglamentos asi como |las
demas actividades que demande el Proyecto de Inversion
denominado “Estudios Sobre Politica y Regulacion Energética
L - Nacional” conforme a su formacion y perfil profesional.
; | En desarrollo del presente contrato, el contratista se obliga a:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: -
2.2.3 Obligaciones | 1. Apoyar la identificacion de necesidades de regulaciéon para 13 |
del contratista: determinacion y cumplimiento de politica publica en materia
de fuentes de energia no convencionales y transformacjon
energetica.
2. Participar en la revision de los proyectos normativos y en la
B . observacion del cumplimiento de los objetivos de politica
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publica en temas de fuentes de energia no convencionales, |

transformacion energetica, mecanismos competitivos, |

metodologias tarifarias y reglamentos.

3. Propender por el desarrollo de las actividades necesarias para
la implementacion de la transformacion energética en
respuesta a las tendencias sectoriales.

4. Contribuir en la elaboracion de comunicaciones, respuestas
proyectos normativos, memorias justificativas y demas
documentos de conformidad con su objeto contractual.

5. Apoyar desde lo técnico al Ministerio de Minas y Energia en los
temas presentados en las PRECREG convocadas por la
Comision de Regulacion de Energia y Gas, con la asistencia a
las mismas y la elaboracién de informes y Asistencia a Sesion
CREG en los casos en que se requiera.

6. Contribuir a la Coordinacion con las diferentes dependencias
del Ministerio y otras entidades, empresas, agentes y usuarios

| para garantizar que se cumpla los objetivos de la entidad y la

! Oficina y las diferentes actividades para el desarrollo de su

' objeto contractual.

7. Elaborar y/o revisar las actas y documentos de las reuniones
que se realicen en el marco de las obligaciones contractuales.

8. Las demas que se generen para el correcto desarrollo

contractual, de acuerdo con el objeto del presente contrato.

ENTREGABLES.

El contratista presentara un documento del cual el recibo a
| satisfaccion sera requisito previo para la radicacion de la ultima
| cuenta del contratista y tratara el tema:

| Documento de revision de la propuesta del mecanismo para
garantizar la suficiencia de recursos en el largo plazo de las |
Fuentes No Convencionales de Energia Renovables (FNCER), |
emitida por los expertos de la mision de transformacion |
energética.
|

|

|

OBLIGACIONES GENERALES:

[y

Presentar un informe mensual de las actividades realizadas.
2. Presentar un cronograma para la ejecucion de las
actividades del contrato el cual debe ser avalado por el |
supervisor del mismo en el que se incluya las actividades |

§]
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10.

11.

12

13.

contra las que se realizara cada uno de los pagos.
Cumplir con las directrices del Sistemma de Gestidon
calidad del Ministerio de Minas y Energia.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que s¢
programadas por el supervisor del contrato y que se
requiera en cumplimiento del objeto contractual.
Mantener la informacion actualizada y organizada,
formato fisico y digital en el sistema de informacién
Ministerio.

Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informac
entregada por el Ministerio o a la cual accede en ejerc
de su calidad contractual a cualquier persona natura
juridica, entidades gubernamentales o compafias privad
En caso de ser necesario la entrega de Informacior
cualquier autoridad se debe cumplir con los mecanismos
cuidado, proteccion y manejo responsable de
informacion, previa notificacion al MINISTERIO, con el fin
que esta pueda tomar las acciones administrativas
judiciales pertinentes, si a ello hubiere lugar.

Acreditar el pago de los aportes al sistema de seguric
social integral de conformidad con la normatividad vigent
Responder por la salvaguarda y preservacion de los equij
y elementos que le sean asignados para el cumplimiento
sus actividades contractuales.

Informar a la entidad la administradora de riesgos laborale
la cual se encuentra afiliado para que ésta realice
correspondiente novedad en la afiliacion del nuevo contr,
(inciso 2 del articulo 9 del Decreto 723 de 2013).

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo
contrato le imparta el Ministerio, a través del supervisor
contrato.

Desplazarse al lugar en que se requiera la prestacion
servicio (siempre que sea diferente al lugar de ejecucion
contrato), en cumplimiento del objeto contractual.
Responder civil y penalmente por sus acciones y omisior
en la actuacion contractual en los términos de la ley.
Realizar las gestiones para la activacion, actualizacion
validacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacid
Gestion del Empleo Publico-SIGEP- en un plazo no maya
cinco (5) dias habiles, una vez la plataforma sea habilita
So pena de proceder a la terminacion anticipada
contrato.
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2.2.4 Obligaciones
del Ministerio:

14

15.

16.

17

18.

19.

20.

21.

22.

.Cargar los informes de manera mensual que evidencien el

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su régimen |

tributario, que se presente durante la ejecucion del contrato. |
Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del contrato,
que permitan dar tramite los pagos en los tiempos
establecidos por el Ministerio.

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos establecidos en
la forma de pago del contrato.

cumplimiento de las obligaciones contractuales en la
plataforma transaccional de Colombia Compra Eficiente
SECORP ILI.

Entregar al finalizar el contrato un backup con toda la
informacion adelantada durante la ejecucion del mismo.
Efectuar a traves del supervisor del contrato la entrega de
los bienes de propiedad del Ministerio de Minas y Energia |
que fueron asignados durante la ejecucion del contrato de |
conformidad con el Manual para el manejo de los bienes de
propiedad del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con
el Grupo de Servicios Administrativos el correspondiente
paz y salvo.

Devolver la tarjeta de acceso al Grupo de servicios |
Administrativos y el carnet de identificacion como
contratista al Grupo de Gestion Contractual de la|
Subdireccion Administrativa y Financiera. !
Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud en el
trabajo para Contratistas, Subcontratistas y Proveedores de
conformidad con el articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de
2015, la Resolucion No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucion 042 0331 de 2019 del Ministerio de
Minas y Energia y demas normas concordantes sobre la
materia para lo cual se debera diligenciar el ANEXO No. 7
COMPROMISO DEL CONTRATISTA , SUBCONTRATISTA O
PROVEEDOR EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y
entregarlo al Grupo de Gestion Contractual,

Constituir la garantia de cumplimiento y mantenerla vigente
durante la ejecucion del contrato.

1. Suscribir acta de inicio.
Pagar los honorarios pactados contractualmente dentro de los
quince (15) dias siguientes a la radicacion de la cuenta en la
Subdireccion Administrativa y Financiera, previa disponibilidad
del PAC.

2
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3. Reconocer con cargo a los recursos destinados del presupuesto
nacional los gastos de viaje y desplazamiento a que haya lugar,
durante la ejecucién del objeto del contrato, conforme| al |
procedimiento establecido para tal fin.

| 4. Suministrar al contratista la informacion necesaria que permita
cumplir con el objeto del contrato.

5. Ejercer supervision y control del contrato.

6. Atender oportunamente las solicitudes del contratista.

7. Presentar oportunamente al CONTRATISTA las
recomendaciones y observaciones a que haya lugar.

EL ‘plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembré
de 2020, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

2.2.5 Plazo de
ejecucion del

contrato: : .

ejecucion. |

| El lugar de ejecucion sera la ciudad de Bogota D.C, no obstante|LA

2.2.6 Lugar de CONTRATISTA, en el desarrollo del objeto contractual, podra |
ejecucion del desplazarse a otras ciudades, poblaciones del territorio nacional u |
contrato: otros paises, cuando asi lo requiera EL MINISTERIO a través del

Supervisor. e
2.2.7 Documentos
técnicos
requeridos.
(Permisos, No aplica

autorizaciones,
licencias cuando
| se requieran):

El presupuesto asignado para la presente contratacidn es de |
OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES |
MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($86.753.3B3)
sin IVA respaldado en el correspondiente Certificado |de
Disponibilidad Presupuestal No. 11020 el 22 de enero de 2020, |de
la posicion catalogo de gasto C-2106-1900-15-0-2106010-02 Y/a

2.2.8 Valor del proyecto de inversion “Estudios sobre Politica y Regulacion
contrato / Energética Nacional” con codigo BPIN 2018011001079 expedido por
presupuesto la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio de Minag
oficial: y Energia.

| Este valor incluye IVA Sl NO: [ X

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y :
real del servicio. En caso de terminacién anticipada, cesidon a
suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional|de

9
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2.2.9 Forma de
pago:

los servicios efectivamente prestados.

| Periddico de Supervision para control de pagos, iii) Formato de

' girados en la presente vigencia, quedaran constituidos como

El valor total del contrato se pagara al contratista asi:

a. Un primer pago correspondiente a los dias del mes enero
de 2020 y/o proporcional al tiempo ejecutado;

b. Once (11) pagos mensuales iguales cada uno por la suma
SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE
($7.700.000), sin IVA.

Los pagos se efectuaran dentro de los quince (15) dias siguientes |
a la radicacion de la cuenta en el Grupo de Gestién Financiera y
Contable de la Subdireccion Administrativa y Financiera,
acompafiados de los siguientes documentos: i) Informe de
actividades y/o entrega de productos. ii) Formato Informe

recibo a satisfaccion de los productos y/o informes pactados para |
autorizacion de pagos, debidamente diligenciado y suscrito por el |
supervisor. iii) Recibos de pago por concepto de aportes al

Sistema de Seguridad Social en salud, pensién y al Sistema de |
Riesgos Laborales y aportes parafiscales, si a ello hubiere lugar, de |
acuerdo con la normatividad vigente y aplicable. iv). Factura en}
caso que EL CONTRATISTA este sujeto al régimen comun. ‘

En todo caso, queda entendido que la forma de pago supone la

| entrega real y efectiva de los informes y/o productos pactados y |
' del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas. |

Sin perjuicio de lo anterior, el pago que se genere en virtud del |
contrato o convenio o Aceptacion de Oferta, estara sujeto a la |
programacion y aprobacion del Programa Anual Mensualizado de |
Caja - PAC y a la situacion efectiva de los recursos por parte de la
Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Es importante precisar que los recursos que no puedan ser

rezago presupuestal, compuesto por las reservas presupuestales y
las cuentas por pagar; recursos que cuentan con el 100% del PAC,
para efectuar su pago en la siguiente vigencia.

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y

10
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| cuenta que el

real del servicio. En caso de terminacion anticipada, cesidén o

suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional
los servicios efectivamente prestados.

Los citados pagos se efectuaran mediante consignacion en
contratista acredite como propia,
certificacion expedida por la respectiva entidad bancaria y
indicado en el Formulario del SIIF.

2.2.10
Justificacion del
Anticipo (Si
aplica):

mediante |

de

g

la |

lo _'

No aplica anticipo.

| EL supervisor no podra adoptar decisiones que impliquen
| modificacion de los términos y condiciones previstas en

2.2.11 Supervision
o interventoria
(indicar nombre y
cargo del
supervisor o el del
interventor):

| 1. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad sog

EL MINISTERIO ejercera la supervision y el control del prese
contrato por medio del Jefe de la Oficina de Asuntos Regulator
y Empresariales del MINISTERIO, o quien el Ordenador del Ga
designe por escrito; quien debera en el ejercicio de sus funcio
observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1° del artic
26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
201, asi como las funciones sefaladas en el Manual

Contratacion del Ministerio de Minas y Energia, adoptado media
Resolucion No. 4 1194 del 30 de octubre de 2015 o aquella quse
adicione, modifique, o sustituya.

contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por
ordenador del gasto y el contratista, mediante la suscripcion
las correspondientes modificaciones al contrato.

La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrat
financiero, contable y juridico, sobre el cumplimiento del obj
del contrato. En ese sentido quien ejerza la supervision
encuentra facultado para solicitar informes, aclaraciones
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y
responsable por mantener a la entidad informada de los hecha
circunstancias que puedan constituir actos de
tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en rie
el cumplimiento del contrato.

El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes:

11
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en salud, pension, riesgos laborales y/o aportes parafiscales si
a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.
2. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades
pactadas en el contrato.
3. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e
indicar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que la
i justifica.
| 4. Revisar los informes periodicos, en el que conste la verificacion
de la ejecucion del contrato conforme Llo pactado
contractualmente.
| 5. Proyectar el acta de terminacion y liquidacion del contrato, si a |
. ello hubiere lugar.

2.2.12 Otras
especificaciones
(las demas
clausulas
accidentales y de
la naturaleza del
contrato que se

| requieran):

| Por el tipo de contrato se incluiran las siguientes clausulas:

e Garantias

e Prohibicion de Cesidn

e Propiedad Intelectual

e Documentos del Contrato

e Exclusion de la Relacion Laboral

¢ Modificaciones y Prorrogas

e Liquidacion del Contrato

e Domicilio

¢ Requisitos de Perfeccionamiento y Ejecucion.
Terminacion, Modificacion e Interpretacion Unilateral

| e Multas
" e Penal Pecuniaria
! e Caducidad

¢ Inhabilidades e incompatibilidades
e Responsabilidad del contratista

¢ Indemnidad

e Régimen juridico

e Liberacion Parcial de Disponibilidad Presupuestal g

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO:

Los Gastos de desplazamiento que se ocasionen se cancelaran
| con cargo al Proyecto de Inversion “Estudios sobre Politica y |
| Regulacion Energética Nacional” con codigo BPIN 2018011001079,
| posicion catalogo de gasto C-2106-1900-15-0-2106010-02, cuando |
| asi se requiera, con el fin de garantizar la adecuada ejecucion del |

l')
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| objeto contractual. Para efectos del pago de los gastos
| desplazamiento previo tramite y disponibilidad presupuestal
momento de la causacion, se tendra en cuenta el reglamento
comisiones para los empleados publicos del Ministerio de Mina
Energia y el reconocimiento de gastos de desplazamiento para

Resolucion No. 18 2305 del 22 de diciembre de 2011, modificad
aquella norma que la adicione, modifique o sustituya.

JUSTIFICACION DE LOS GASTOS DE DESPLAZAMIENTO:

En el desarrollo del objeto contractual, puede presentarse
' necesidad que el CONTRATISTA deba desplazarse a ot
ciudades, poblaciones del territorio nacional u otros paig

| cuando asi lo requiera EL MINISTERIO a través del Supervisor, esto

| como consecuencia de los temas de trascendencia para el seg
energetico que a menudo son tratados en congresos, seminar
foros y talleres realizados por asociaciones, empres

de conformidad con las funciones descritas en el el articulo 7
Decreto 381 de 2012 la Oficina de Asuntos Regulatorios
Empresariales debe atender.

contratistas de prestacion de servicios adoptado mediante

adicionada por la Resolucion No.40701 del 18 de junio de 2015 y!E>

universidades, agremiaciones y entidades a lo largo del afo y que

de |

rﬁ'
S )

los

a

la
ras
es) |

tor
os,
as

de
Y

A

3. Modalidad de Seleccion del contratista y su justificacién, incluyendo los
fundamentos juridicos. (Contrato de prestacion de servicios profesionales y d
apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sé6lo pueden

encomendarse a determinadas personas naturales Decreto 1082 de 2015 art.
2.2.1.2.1.4.9)

w

De conformidad con el Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, “por medio de la cual
introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 7993 y
| dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”, «
trata de las modalidades de seleccion, “la escogencia del contratista se efectuara ¢
arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abrevia
concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

(..)

1. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion direc
solamente procedera en los sjguientes casos:

(-..) h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o fo,
la_ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determina:

se
se
jue
con
ada, |

cta,

ara
das |

Y
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personas naturales;(...)’

Por su parte el articulo 2.2.7.2.7.4.9, del Decreto 1082 de 2015, senala lo siguiente
respecto de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion:

" “...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona |
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades |
operativas, logisticas, o asistenciales. '

i
La Entidad Estatal, (...)"

De acuerdo con lo anterior, las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion servicios profesionales, teniendo en cuenta el
objeto a contratar estan enmarcados dentro de la excepcion senalada por las normas
citadas, se justifica suscribir el presente contrato mediante la modalidad de
contratacion directa, para la formulacion de la normatividad en materia de fuentes de
energia no convencionales y transformacion energetica.

Adicionalmente, se debe tener en cuenta que ante la ausencia de personal suficiente e
idoneo en la planta de personal para realizar la labor a contratar o la ejecucion de las
| actividades propuestas en el objeto de la contratacion, surge para el Ministerio de
| Minas y Energia la necesidad de contratar los servicios profesionales.

4. Analisis del Sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon, desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de

riesgo. Decreto 1082 de 2015 art. Art. 2.1.1.1.6.1.

Con el propdsito de ‘observar lo dispuesto en el articulo 2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, senala que “La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
desde perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anadlisis |
| Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia del andlisis en los Documentos del |

14
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| cardcter académico, otorgado a una persona natural, a la culminacion de un progra
por haber adquirido un saber determinado en una Institucion de Educacion Superio

Proceso”.

La contratacion de estos profesionales no esta sujeta a requisitos particulares
indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion. La determinacion
perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con
conocimiento previo de las condiciones académicas profesionales y de experienciz
de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

En este sentido el Articulo 24 de la Ley 30 de 1992, “Por la cual se organiza el servjci

publico de la Educacion Superior’, indica que el titulo es el reconocimiento expresa

se hace constar en un diploma’.

Para satisfacer las necesidades del objeto del proceso de la presente de contratacid

el Ministerio de Minas y Energia necesita realizar un negocio juridico con una pers¢
que acredite: (i) Titulo profesional en Ingenieria Eléctrica, ingenieria electron
ingenieria Industrial, Administrador, Economista o afines. (ii) titulo de Posgrado
modalidad de especializacion en Mercados de Energia, Proyectos de Energia o afi
0 su equivalente en experiencia profesional (iii) y con experiencia profesio
relacionada minima de treinta y siete (37) meses meses en actividades relaciona
con servicios publicos domiciliarios, o disefio o implementacién de politicas publi
relacionadas con energia eléctrica o en mercados energéticos o proyectos de ener
electrica.En consecuencia, las aptitudes que debe tener, el sujeto objeto de
contratacion, se corroboran verificando el titulo de idoneidad descrito anteriormer
Este permite establecer que el sujeto cuenta con las condiciones necesarias p
asumir la responsabilidad que implica la ejecucion del contrato.

El Ministerio de Minas y Energia, analizo los procesos de contratacion de la entida
de otras, con contratos de similar objeto y se obtuvo lo siguiente informacion:

Comportamiento Historico Contratacion Ministerio de Minas y Energia:

A continuacion, se describen las contrataciones realizadas por el Ministerio de Mina
Energia, para el servicio objeto de la presente contratacion:

- PLAZO DE | FORMA DE VALOR PERFIL
A L GEIErD EJECUCION | PAGO MENSUAL
MINISTERIO Apoyar el anzn‘.lsl.'s_y formulacion Tnuln_ur_oftmona_l en
2019 DE MINAS Y de la normatividad para el Ingenieria Electrical
o “Srlialie cumplimiento de la politica 7 meses Mensual $7.800.000 Industrial,
ENERGIA R - i :
energetica en materia de fuentes Administrativa,
no convencionales de energia Economica o afines

5
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renovable, participacion de la
demanda, ajustes al esquema de
cargo por confiabilidad, y demas
que le sean asignados, conforme
a las buenas practicas
establecidas por la OCDE.

Titulo de Posgrado en
modalidad de
especializacion y/o
maestria en Ingenieria,
Mercados de Energia, en
Proyectos de Energia o
afines o su equivalente
en experiencia
profesional relacionada
y Experiencia
profesional relacionada
minima de cincuenta y
un (51) meses en
mercados y/o proyectos
de energia eléctrica y/o

gas.
Titulo profesional en
Ingenieria Eléctrica,
Contratar los Servicios Industrial,
profesionales para apoyar el Administrativa,
analisis y formulacion de la Economica o afines,
normatividad para el con titulo de Posgrado
cumplimiento de la politica en modalidad de
energética en materia de ajustes especializacion ylo

reglamentacion  del plan de
continuidad de combustibles
liguidos, autogas y demas gue le
sean asignados, conforme las
buenas practicas establecidas
por la OQCDE

MINISTERIO al mercado eléctrico, ampliacion maestria en Mercados
DE MINAS y | de cobertura del servicio de de Energia, en Proyectos
2018 ENERGIA energia eléctrica, remuneracion y 11 meses Mensual $5.518.271 | de Energia o afines o su
cargos por uso de las redes del equivalente y
sistema interconectado nacional, experiencia profesional
y demas que le sean asignados, minima de wveinticinco
conforme las buenas practicas (25) meses relacionada
establecidas por la OCDE. con los mercados y/o
proyectos de energia
electrica y/o gas.
titulo profesional en
Ingenieria Eléctrica,
Industrial,
Administrativa,
Contratar los SErvicios §c0n0n11ca o afings,
profesionales para apoyar el titulo de Posgrado en
L I modalidad de
analisis y formulacion de la especializacion y/o
normatividad para el : )
o 2 maestria en Ingenieria,
cumplimiento  de la politica Ingenieria Eléctrica
MINISTERIO energetica en materia de EcBromia Politicas.
DE MINAS Y medicion inteligente, redes ot Lo
2017 ENERGIA inteligentes, vehiculos eléctricos, 11 meses Mensual $6,556.362 Piblicas o afines o su

equivalente y
experiencia profesional
de 34 meses relacionada
con servicios publicos
domiciliarios o disefio e
implementacion de
politicas publicas
especialmente con
energia eléctrica, gas
combustible y
combustibles liquidos

Comportamiento Historico Contratacion con otras entidades:

En relacion con la demanda de este servicio por parte de las Entidades Estatales
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colombianas, el Ministerio de Minas y Energia identific6 en la pagina

www.colombiacompra.gov.co, los siguientes contratos los cuales se describer

continuacion:

\

= PLAZO DE FORMA DE |VALOR |
JET
ANO L JENTIDADER OBJETO EJECUCION | PAGO MensuaL | PIRFIL
Ingeniero
Prestacion de servicios ellecgioc?éig ?:
profesionales como residente gxeceriencia‘ il
en campe para el apoyo y rcp:fesio val minim
acompanamiento al IPSE en el 8 12 m lses i
desarrollo de las actividades en rrflacionid on
2019 IPSE el componente eléctrico de la | 9 meses mensual $5.200.000 E i :l'ct .
interventoria del contrato if.?ec i tcm rne ;2
interadministrativo No. 050 de di;t?fja 313 % ag
2010, suscrito entre el n rl i Uzlt‘:érc‘:trfz
Ministerio de Minas y Energia y ener eiec ey,
el IPSE comercializacion y
’ sisternas
fotovoltaicos.
Prestar los servicios
profesionales en la .
Superintendencia Delegada ﬁroefi?clfigallzr;tric" b
para Energia y Gas combustible SIS 9
; electronica o
apoyando el monitoreo y :
S carreras afines, con
; seguimiento a los agentes del ;
Superinte ; mas de 34 meses (e
: mercado relacionado con el . :
ndencia o experiencia
sector, generando sefales o fasi
2018 e s i alertas sobre comportamientos pro esmnal: para
Servicios ; ST A 3 meses mensual $8.500.000 | apoyar el disefio e
A segun los criterios establecidos : 3
Publicos ; implementacion d¢
... . | porlaentidad y de la .
Domiciliari : { mecanismos de
normativa vigente, ;
s fortaleciendo asi los FSBItBEe0 ¥
; seguimiento a los
mecanismos para el
: . . agentes de
perfilamiento de riesgos que
5 mercados de
afecten la prestacion del : .
o : energia mayorista.
servicio de energia y gas
combustible, .
Profesional con
titulo universitarioly
de especializacion
con destrezas en la
formulacion e
Prestacion de servicios |r?§k§$gr;tdag|on de
profesionales para apoyar a la genfmcion y
2017 EAAB = dlr_nacmqn de Ie'.lectromecémlca = 6 meses mensual $8.186.000 | sostenibilidad
E.S.P. la identificacion y formulacion de energética para
proyectos de energias limpias y ssesararen 4
sostenibilidad energética aplicacion de
estrategias
empresariales en al
campo del objeto
contractual minima
de 4 anos.
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De acuerdo con los contratos referidos se puede concluir que:

1. El Ministerio de Minas y Energia ha realizado la contratacion de prestacion de

servicios profesionales en vigencias anteriores, los cuales se han ejecutado en

debida forma de acuerdo con las certificaciones expedidas por los supervisores,
atendiéndose las necesidades del Ministerio.

2. Otras entidades publicas, como se evidencia en la relacion anterior, han |
suscrito contratos de prestacion de servicios de profesionales, con el fin de |
atender sus necesidades y cumplir con las funciones que le son propias.

3. Los plazos de ejecucion pactados, no superan un afio en virtud del principio de |
anualidad presupuestal.

4. Los honorarios pactados, como remuneracion a los contratistas, se encuentran

i dentro del rango de $5.518.271 y $8.500.000

|

|Con fundamento en lo anterior, el tipo de remuneracion recomendada para prestacion

de profesionales, teniendo en cuenta, las obligaciones del contratista y el perfil
requerido, sera mediante remuneracion mensual. - T

5. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su Justiflcacmn

Para estimar el valor del contrato, se tiene en cuenta la propuesta presentada debido
a que la persona a contratar esta en capacidad para ejecutar el objeto del contrato, de
acuerdo con la los titulos académicos y la experiencia acreditada. Para el caso, se ha
estimado un valor mensual de SIETE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE
($7.700.000), sin IVA para un total de OCHENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($86.753.333)
| sin IVA. ,

6. Criterios para seleccmnar la oferta mas favorable.

] La seleccion del contratista es por la modalidad de Contratacion Directa, de acuerdo |
con lo sefialado en el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el |
Decreto 1082 de 2015 art. 2.2.1.2.1.4.9, por tratarse de contratos para la prestacion de |
servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad estatal. -
Se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y/o experiencia directamente
relacionada con el area de que se trate; lo cual es verificado por la Entidad Estatal,
entendiendo como tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad, asi como |
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. ’

| Ante la ausencia de personal suficiente e idoneo en la planta de personal para realizar ‘
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la labor a contratar o la ejecucion de las actividades propuestas en el objeto de Lz

contratacion, surge para el Ministerio de Minas y Energia la necesidad de contratar
servicios profesionales, por lo que procede la misma.

2

Considerando el objeto del contrato, su alcance y actividades, se selecciona y se| ha
definido el siguiente perfil requerido para la presente contratacion:
PERFIL REQUERIDO
Persona Natural Sl X NO
Formacion Académica: Profesional en Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica,
ingenieria Industrial, Administrador, Economista o afines.
Posgrado: Titulo de Posgrado en modalidad de especializacién en Mercados | de
Energia, Proyectos de Energia o afines o su equivalente en experiencia profesional
Tarjeta Profesional: Si aplicaEXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA:
Minima de treinta y siete (37) meses en actividades relacionadas con servicios publicos
domiciliarios, o disefio o implementacion de politicas publicas relacionadas con energia
eléctrica o en mercados energéticos o proyectos de energia eléctrica
|
| e
| 7. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo. (Ver el Manual para la identificacién
cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, M-ICR-01, expedido por
Colombia Compra Eficiente). .
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo w |
_ _eb.pdf O .}
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8. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de
contratacion. (Decreto 1082 de 2015 art. 2.2.1.2.2.1.1 y siguientes).

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.2.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015 y
siguientes, las garantias en la contratacion deben cubrir el cumplimiento de las |
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasion de: (i) la |
presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los
gue se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad |
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus |
_contratistas y subcontratistas.
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ESTUDIO PREVIO, ART: 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO 1082 DE 2015

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar
cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una poéliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

De conformidad con este estudio, para la presente contratacién se exigira
cubrimiento de los siguientes riesgos, con una cualquiera de las garantias sefialadas

' mas, contados a partir de su perfeccionamiento, para proteger los perjuicios deriva
| del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista.

Cumplimiento de las Obligaciones: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
' del valor total del Contrato, por el plazo de ejecucion del contrato y doce (12) mejec

085

g 9. Indicacidn de si el Proceso de Contratacidn esta cobijado por un Acuerdo

Procesos de Contratacion, M-MACPC-01, expedido por Colombia Compra Eficien
http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_acuer
comerciales_web.pdf

Nota: De conformidad con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Manual p
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,

MACPC-14 de Colombia Compra Eficiente, no deben hacer este analisis en
modalidades de seleccion de contratacion directa.

Comercial. (Ver el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los

CONTRATACION DIRECTA (Decreto 1082 de 2015)

Nota: Para contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion se debera diligenciar adicionalmente este formato sefialandose que con

idoneidad y experiencia para suscribir el contrato de prestacién de servicios.

diligenciamiento del mismo se certifica que la persona a contratar cuenta con la

el

' 10. Nombre o DIANA MARCELA CELY GARZON

Razon Social de la| | | - T

persona natural o
juridica a Contacto:| N/A

contratar:

Direccion: | N/A eléfono: N/A

-~
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ESTUDIO PREVIO, ART: 2.2.1.1.2.1.1. DECRETO 1082 DE 2015

| Titulo Profesional en Ingenieria eléctrica con titulo de posgrado en
| la modalidad de especializacibn en mercados de energia y

10.1 Perfi : 1A . : |
profesir(:nlal de la | cincuenta y ocho (58) meses de experiencia profesional relacionada
persona a 'con con servicios publicos domiciliarios, o disefio o
| contratar: implementacion de politicas publicas relacionadas con energia

eléctrica o en mercados energeticos o proyectos de energia

‘ eléctrica p \ /

Firma Responsable: / 3
Nombre: LUIS JULIAN ZULUAGA LOPEZ
Cargo: Jefe de la Oficina de Asuntos Regulatorios y Empresariales

[_ De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 Articulo
" 2.2.1.2.1.4.9, las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o |
-_ juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
' 11. Certificacidn del| siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o

ordenador del experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.
gasto. —Decreto En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
1082 de 2015 obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del

Articulo 2.2.1.2.1.4 | gasto debe dejar constancia escrita. El Ordenador del gasto con
la firma del presente documento, certifica lo dispuesto en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y que con
fundamento en la modalidad de contratacién es viable la |
contratacion de la persona natural DIANA MARCELA CELY

GARZON sin necesidad de la rgcep{cién de propuestas.

[ ('
Firma Responsable: N{l ).] J

ombre: CAMILO ENRIQUE/ALVAREZ HERNANDEZ)| -
/'/ subdirector Adminisfrativo y @Aciero

J
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(] LISTA DE CHEQUEO T ”
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LISTA DE CHEQUEQ - CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
PERSONA HATURAL
CONTRATO No.: COMNTRATISTA: I B\\L\. ik Q.L‘L'\_.. |uocuuemos g"g:?\;’ W SEED | BROCESO No.: I Lt | O
3
HNo. DOCUMENTOS CUMPLE OBSERVACIONES
ETAPA PRE-CONTRACTUAL SECOP I SIGEP

1 Estudio de C iencia y op idad ~

2 Certificado de Disponibilidad presupuestal - ~

3 Verificacion ylo formato de actualizacion PAE /

" Certificado de la Subdireccién de Talento Hu sobre la exi © no de cargos ylo /J

funci ios para d la actividad descrita en los p
DOCUMENTOS

1 Fotocopia del Rut Regimen Comun 1 Regimen Simplificada
2 Fotocopia de la cédula de ciudadania

3 Libreta Militar cuando aplique

4 Tarjeta profesional - M profesional do aplig

5 Certifi de Ant d Disciplinarios de la Pr duria

6 Centificado de Responsables Fiscales de la Contraloria

7 Certificado de A d Judiciales expedido por la Policia Nacional de Colombia

8 Paz y Salvo pago de multas Codigo de Policia Ley 1801 de 2016

9 Certificado de d discip para cada profesié

10 Fot pia de for io SIIF dilig, y Certificacién Bancaria </

11 Formato Reporte de Informacién (Tesoreria)

12 F de Renta (T ia)

13 Formate unico de hoja de vida, diligenciado por el contratista a traves de la pagina

www.sigep.gov.co (Articulo 10 del Decreto 2842 de 2010).

14 Certificaciones de experiencia laboral y formacion académica

15 1 Folo a color tamafio 3x4 fondo blanco

16 Afiliacién o comprobante de pago Salud /

17 Afiliacién o comprobante de pago Pensién /

18 Afiliacién o comprobante de pago de ARL

19 Examen pre ocupacional de ingreso (énfasis osteomuscular)

20 Propuesta Econdmica

ETAPA CONTRACTUAL

1 Contrato

2 Certificado de Registro Presupuestal

3 Garantia Unica (S| APLICA)

4 Aprobacion de la Garantia Unica

5 Memorando Designacidn de supervisién

6 Acta de Inicio

7 Acta de Terminacion o Liquidacion

1)
Firma Abogade GGC: | ‘;L.U\L/ Firma Responsable archivo GGC:
\
.I\\.
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