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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y progtamas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el

objeto de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacion activa e ininterrumpida
de las personas objeto de atencién que le sean asignadas en los
distintos espacios y contextos de ubicacién, de acuerdo con los
lineamientos institucionales bl las nec de|
servicio y el contexto territorial.

En este periodo de ejecucién contractual se me ha asignado 133 personas, las cuales se discriminan de la
siguiente manera:

3 Activos.

1 Inactivo.

1EIPB

129 PPDDCC

En el mes de Septiembre se alcanz6 una participacion activa del 75% de la poblacion objeto de atencién,
teniendo en cuenta que se logré atender a 3 participartes de mis 4 Participantes activos.

Para la realizacion de las atenciones de las personas en Proceso de Reintegracién se lievd a cabo
convocatoria para las diferentes actividades a través de I! d lefonicas, visitas ias y actividades
individuales, para asl garantizar su participacion activa e ininterrumpida y promover el desarrollo de sus
capacidades, la superacién de la vulnerabilidad y el ejercicio auténomo de la ciudadania en su Ruta de
Reintegracion.

Las actividades realizadas en este periodo contractual, las PPR Fabio Alexander y Adriana Camargo se les
realiz6 en sus residencias, sin embargo al participante Deivis Corrales se atendi6 en su lugar de trabajo.

El participante Hugo Humberto Rangel no fue posible contactar, ya que se encontraba trabajando de manera
permanente en actividades de construccién y no tuvo el tiempo disponible para el desarrollo de las atenciones|
en el periodo de Septiembre. En contacto con su corrpafiera sentimental, esta afirma que ahora se encuentra
en zona rural de dificil acceso del municipio de Agustin Codazzi, no hay como contactarlo, sin embargo, afirma
que viene a valledupar el 22 de Octubre.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacién establecidos paral
el disefio y fortalecimiento de los planes y programas que lidera
la Entidad, la formulacion de los Planes de Trabajo de la
poblacién objeto de atencién, el seguimiento a las Unidades de
Negocio y la estrategia de acompafiamiento post, de acuerdo con
los lineamientos dispuestos por la Entidad.

En este periodo de ejecucion contractual se desamollan tres instrumentos de desocupacion)
cormrespondientes a los participantes Fabio Alexander Rodriguez, Adriana Camargo, Deivis Corrales
Dita y dos instrumentos de Habitat de los participantes Adriana y Fabio Alexander.

para el 05 de Octubre se proyecta realizar el instrumento de Habitat pendiente, corespondiente a la
PPR Deivis Corrales Ditta

En este periodo se aplicé un Instrumento de Seguimiento a la Unidad de Negocio asociativa constituida
por los participantes Fabio Alexander Rodriguez y Adriana Lucia Camargo, la unidad de Negocio se
dedica a la comercializacién de viveres y abarrotes, se encuentra en funcionamiento y cumple con|
todas las garantias de su sostenibilidad en e! tiempo.

Cristian Alfonso Marriaga, la cual correspondié a su tercer seguimiento a un proyecto de
comercializacién de almuerzos.

En el marco de |a estrategia de Acompafamiento POST no se aplicé Intrumentos de Visita domiciliaria
o Instrumentos de encuesta de productividad.

"Toda impresién fisica de este

La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

objeto de la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con ef

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencién que le
sean asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su grupo
familiar, el entorno comunitario y las dinamicas socioecondémicas
y culturales del teritorio, de acuerdo con los lineamientos de la
Ertidad.

En este periodo del 01 al 30 de septiembre, se cuenta en mi poblaci6n activa los planes de Trabajo con
las siguientes caracteristicas:

. 2 PDT con estado finalizado, los participantes estan proyectados a culminar su proceso de
Reintegracién, por consiguiente, se les actualizé Inistrumentos, conceptos de Reintegracidin y|
asimismo, se evalua por culminacion de la ruta.

. En este periodo se tenia en elaboracién el PDT del participante de la ruta especial Eckard Rodriguez,
teniendo en cuenta que el participante fue asignado a la compaiiera Angélica Silvana Mejia, sélo se
logra avanzar en su caracterizacion ya que su nuevo profesional asignado debe construir los acuerdos
de su nuevo plan de trabajo.

. 1 PDT con es*ado Evaluado perteneciente a la PPR Deivis Corrales Ditta, ef cual fue avaluado en este|
periodo para seguir avanzando a través de la construccion de un nuevo ciclo de PDT, se le realizé una
actividad a travis del codigo Ev-PdT, no iogré avanzar en su PDT debido a que no culminé de manera;
exitosa las 80 horas de Acciones de Servicio Social. En el proximo mes se realizara actividad mediante|
el codigo Dc-PdT ya que se abrird un nuevo ciclo.

El PDT de la PPR Hugo Humberto Rangel se encuentra en estado de etaboracion, dicho PDT se!
encuentra por fuera de los tiempos ya que la PPR se encuentra trabajando en una zona rural de dificil|
acceso y no ha sido posible colocario en ejecucién.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de los
ac.erdos concertados en los planes de trabajo de las personas
obieto de atencion gue le sean asignadas y sus grupos familiares
a través de acciones y/o actividades de atencion, gestion,
acompanamiento e intervencion.

En este periodo contractual se logro realizar tres actividades, ias cuales se codificaron con EV-PdT e
ISUN1.

Se realiza seguimiento a los siguientes acuerdos: "

Deivis Corrales fue codificado con Ev -PdT para la evaluacion de su PDT.

Fabio Alexander Rodriguez y Adriana Lucia Camargo, son objeto para culminar su proceso de
Reintegracion, por consiguiente estan codificados a través de CID, en este periodo se le aplico su
primer instrumento de seguimiento a su unidad de negocio, por ende se les codifico mediante ISUN1.

Estas actividades fueron realizadas de manera individual en su lugar de residencia y en su lugar de
trabajo.

5. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
estatégicos identificados en el marco de la estrategia de
comresponsabilidad, para ia visibilizacién de las Politicas de:
Reintegracion y Reincorporacion, la obtencion de beneficios
dirigidos a la poblacién asignada y la implementaciéon de las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(resconstruccion de! tejido social y la reconciliacion.

En este periodo se realizé gestion y seguimiento a los siguientes actores:

1. En la 1E Técnico la Esperanza de Valledupar, se realiza el seguimiento a una accién de Servicio|
social que se ejecuta hasta el mes de septiembre.

2. En este periodo se realizo6 el seguimiento a la formacion complementaria de Elaboracion de
productos de aseo y Mercadeo y ventas que se implementa en la |.E Técnica la Esperanza de
Valledupar, en el marco del convenio macro ARN-SENA,

3. Se realiza el seguimiento y se asiste a la implementacion de las siguientes iniciativas comunitarias
Termitoriales:

Autas moviles de Paz, 1a cual se ejecuta en el municipio de Valledupar.

Conversar parz Emprender y Soy aulas de Paz en la ETCR y San Jose de Oriente.

Laboratorios Creativos de Agustin Codazzi

4. En este peridodo contractual se realiza el seguimiento a ias siete iniciativas Teritorial comunitarias|
que se desarrollan en el GT Cesar, la cual corresponden a la sistematizacion e implementacion para
este trimestre.

5. En este periodo se logra la vinculacion de la Defensoria del Pueblo a la ITC Soy aulas de Paz, |a cual
realizan su aporte en la implementacion de catedra de paz en la |.E Agropecuaria de San Jose de!
Oriente.

6. Se logra la vinculacién de actores estratégicos en los ciemes de los fortalecimientos comunitarios
San José Oriente de Paz y estam-PAZ de Reconciliacion.

“Teda impresién fisica de este se
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el P i a la poblacién objeto de atencién de 1a ARN en el acceso a los beneficios

sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y ia ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el

objeto de la Entidad.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso
de la poblacién objeto de atencién que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y,
otros, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
Entidad.

Durante el periodo del 01 al 30 de septiembre, para esta obligacion contractual se realizé lo siguiente:

En este periodo se promueve y vincula a familiares de participantes, en la oferta de formacion titulada
del SENA.

En el marco del coavenio macro ARN-SENA se gestiona la vinculacién de participantes, familia vy,
comunidad a las formaciones complementarias de elaboracion de productos de aseo y mercadeo y
ventas.

7. Propender por e! acceso y permanencia en actividades!
conducentes a la generacién de altemativas productivas
sostenibles para la poblacién objeto de atencién asignada y su
grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios de Insercién
Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusién laboral
e inclusién financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdémico y la normatividad vigente.

En este periodo se realizan las gestiones pertinentes para la entraga del BIE plan de Negocio individual
de ganado bovino correspondiente a la Persona Desmovilizada Culminada Luis Alfonso Daza, por;
dificultades en la comunicacién, teniendo en cuenta que la PDC reside en una zona rural de dificil
acceso, se proyecta la entrega del ganado el 04 de Octubre.

En este periodo se realiza el seguimiento a los gestores SENA rural contratados con recursos ARN,
los cuales tienen la obligacion contractual de de fortalecer 40 unidades de Negocios en marco del
convenio macro ARN-SENA, donde 26 comresponden a Valledupar y 14 a Aguachica.

8. Propender por la culminacién de! proceso de reintegracién de

En este periodo de ejecucién contratual, se hace la gestion pertinente para culminar en el mes de

la poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y fineamientos de la Entidad.

Septiembrea las Personas en Proceso de Reintegracion Adriana Lucia Camargo y Fabio Alexander
Rodriguez, evaluacién de PDT y ademas la actualizacién de sus conceptos de Reintegracién.

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, la (re)construccion del
Tejido Social y la reconciliacion segin los lineamientos!
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacién asignada, su grupo familiar y la
comunidad receptora.

Del total de la poblacion objeto de atencién 3 PPR presentan cumplimiento en la prestacién de sus 80 horas de
servicio social, un participante no han desarrollado su servicio social.

Deivis Corrales Ditta se encuentra vinculado a la ASS de la |.E Técnica la Esperanza, donde se proyecta su
culminacién para este periodo

En este periodo de ejecucion contractual, se hace acempafiamiento y seguimiento a las 7 Iniciativas Territorial
Comunitarias ejecutadas en los municipios de La Paz, Manaure, Agustin Codazzi, Valledupar y la palmita.
Donde se realiza la implementacion de las iniciativas a través de actores extemos en el marco de la
implementacién del plan de accién.

En e marco del fortalecimiento de los delos de Reir ion comunitaria se realizd en este periodo
contractual lo siguiente:

Se realiza el seguiniento al modelo de reintegracion comunitaria estamPAZ de Reconciliacion en el
corregimiento de Mariangola, donde se procede a realizar seguimiento a la entrega de las adecuaciones fisicas
del salén comunal Paio de Guayabo.

Se realiza el acompafiamiento al cierre del proceso de Fortalecimiento del Modelo Comunitario San Jose
Oriente de PAZ, donds junto al enlace de comunicaciones de ARN Liseth Pana, la contratista de OIM Katherine
Pifieros, periodistas y comunidad en general, se procede a realizar en el marco del cierre, un mercado|
campesino en la calle principal del corregimiento y asi mismo una accién que simboliza {a unién entre el
campesino y el mercado.

En el marco de la semana por la Paz, se atiste y acompafia a ia actividad de siembra de arboles en la
Universidad Popular del Cesar, donde excombatientes y victimas del confiicto, realizan la accién simbolica para
construir tejido social mediante acciones de reconciliacion y convivencia.

"Toda impreslon fisica de este se
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompariamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN en el acceso a |os beneficios

sociales y economicos definidos en la normatividad v gente y 1a ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el
objeto de |a Entidad.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Coordinador Grupo territorial 0 Punto de Atencién |- El dia 05 de Septiembre se participa en una reunién denominada :encuentro con la coordinadora.

pasa hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Accién. donde se definen los siguientes temas:

Twitear con mayor frecuencia temas de reintegracin y reincorporacion.

Enviar el cronograma los viernes de cada mes para las actividades:

SEMANA 1 Genero

SEMANA 2 Fortalecimiento Comunitario

SEMANA 3 Entomos protectores

SEMANA 4 Estigmatizacion.

Ef martes 10 de septiembre hay que entregar un informe de gestion en el drea de comunidades, en el
marco de la planeacion para préximo afio.
Asi mismo, se realiza el seguimiento al PAT. PAE y PAI.

- En este periodo se asiste a una reunion en las instataciones de la Agencia Publica de Empleo del
SENA, donde el equipo de Gestores ARN- SENA, equipo productivo y equipo primario, se aclaran
dudas sore |a implementaci6n de la plataforma del SENA para el fortalecimiento de Unidades de
Negocio, todo esto en el marco del plan de accién del convenic macro ARN-SENA.

Del 22 al 24 de Septiembre en las instalaciones del Hotel Habitel de la ciudad de Bogotd, se realiza la
capacitacién del Modelo de Fortalecimiento Comunitario "MFC", donde en nuestro GT se implementara
en la zona rural de! municipio de la Paz, en este espacio se desarrollan tos siguientes temas:

1. Socializacion de las iniciativas comunitarias a implementarse como fortalecimiento comunitario.

2. Presentacion de Equipo del Socio Implementador C&M CONSULTORES.

3. Lineamiento de comunicaciones.

4. Socializacion de las fases de implementacion del MFC.

5. Articulacion con jos PDET implementado por Ia ART.

6. Tablero de control.

7. Mesas de trabajo con el Enlace Operativo de cada territorio Micro focalizado.

Del 26 al 27 de Septiembre en las instalaciones del Hotel PARK INN de la ciudad de Barranquilla, se
realiza {a capacitacion del MAMBRU, donde en nuestro GT se implementara en la zona urbana del
municipio de Becerril, en este espacio se desarrollan fos siguientes temas:

1. Caracteristicas de los procesos comunitarios que implementa la ARN, actividad liderada por la
coordinadora del GT Atlantico Laura Orrego.

2. Caracterizacién de nuestros territorios micro focalizados.

3. Presentacion de! equipo operador del Mambr, el cual corresponde a una Unién Temporal
denominado Entornos Protectores.

4. Mesas de trabajo con el Enlace Operativo de cada territorio Micro focalizado.

“Toda impresidn fisica de este se idera D no C . La versi6n vigente se encuentra en el software SIGER."
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DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (ClUDAD-GT)l

VALLEDUPAR - G.T CESAR |

OBJETO DEL CONTRATO:

objeto de la Entidad.

Prestar con plena autonomla técnica y administrativa, los servicios profesionales para et acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de ta ARN en el acceso a los beneficios
sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos de acuerdo con el

11. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados
y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objeto
contratado.

En este periodo contractual se rinde de manera oportuna lo siguiente:

En este periodo se envia a la gestora operativa Stella Goémez, la solicitud de expensas concernientes a
la primera y segunda quincena del mes de octubre.

En este periodo contractual se envia al equipo de colaboradores, la invitacién para postular a
participantes de los distintos procesos, famitia y comunidad en la formacién complementaria de
Mercadeo y ventas, en el marco de las metas acordadas en el plan de accion del convenio macro ARN-
SENA.

EI 01y 30 de Septiembre, se envia a la coordinadora del GT Angélica Agamez el informe ejecutivo y la
proyecccion de actividades mensuales, en el marco de los encuentros con la coordinadora que se
desarrollan semanalmente.

EI 02 de Septiembre, se envia a Nixon Reyes la legalizacion de los refrigerios utilizados en la actividad
de fa ITC del 28 de Agosto en el corregimiento de la Palmita.

02 de Septiembre, socializacidn de la convocatoria para fa formacién en Mercadeo y Ventas
Valledupar. Las formaciones se van a desamallar todos los domingos a las 8:00am en la |.E Técnico la
Esperanza junto con las personas que desarrollan 2| MEFR, la duracion de la formacion es de
aproximadamente dos meses.

04 de Septiembre, envio a al gestora rural Yurlenis Bemal el consolidado de las 14 UN para
fortalecimiento pertenecientes al sur del Cesar.

05 de Septiembre, se envia a la coordinadora del GT Angélica Agamez las hojas de vida de las
personas postuladas a la vincutacion laboral en los procesos comunitarios de MAMBRU en el municipio
de Becerril y el Modelo de Fortalecimiento Comunitario en el municipio de La Paz.

06 de Septiembre, envio a Indira Berrocal de comunidades de nivel central, la solicitud de Expensas
Bogoté y Baranquilla en el marco de la Animacién de Procesos comunitarios del PAE.

10 de Septiembre, laboracion y envio de oficio para disefiadores de la regién en el marco del cierre
del Fortalecimiento al modelo Comunitario estam-PAZ de Reconciliacion.

11 de Septiembre se envia al equipo de colaboradores de ARN, los productos entregables en el marco
de la Implementacién de las iniciativas Territorial Comunitarias. Como entregables se tiene para este
trimestre lo siguiente:

Implementacién de accion simbélica o de visibilizacién

Avance informe de Sistematizacion

Elaboracién de informe de sistematizacion y plan.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién ~SIR, la informacion referente a la poblacién
asignada, la estrategia de corresponsabilidad y la participacién
en acciones o escenarios locales relacionados con la
convivencia, la (re)construccion del Tejido Social y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos y
llineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna,
confiable, y veraz.

En este periodo contractual se registré lo siguiente:

- Cargue de acta de seguimiento de la ASS EMBELLECIMIENTO Y RECUPERACION AMBIENTAL EN
LA L.E. TECNICO LA ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR FASE Il

Creacion de las siguientes APR:
4873 Lectura Espacio para la Paz en el municipio de San Diego.
En esta accién se carga plan de accion, Acta de Concertacién y acta de seguimiento.

13. Tramitar los documentos seguin procedimientos y plazos
establecidos por el grupo de gestion documental de la Entidad,
propendiendo por la comrecta gestién de los mismos.

En este periodo no se realiza entregas a gestion documental:.

- Actas de compromisos de Acciones de Servicio Social. .

- Certificados de acciones de Servicio Social ejecutados en la vigencia 2018.
- Acta de Entrega de Bienes e Isumos BIE.

"Toda impresi6n fisica de este

La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

objeto de la Entidad.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacion objeto de atencién de la ARN en el acceso a los beneficios
sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y |a ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos de acuerdo con el

acrerdo al objeto del presente contrato. .

14. Desarrollar las demds actividades que le sean asignadas de

En este periode contractual se desarrollaron las siguientes actividades:

1. En este perindo contractual, en el marco del fortalecimiento de los Modelos Comunitarios de San José
Oriente y Mariangola por parte de OIM y USAID, se asiste a multiples reuniones con la enlace de|
comunicaciones de la ARN Liseth Pana, la profesional Local OIM Katterine Pifieros y fa lider OIM Bogota
Katherine Coronado, con el objeto de realizar acciones en el marco del ciemre de los procesos comunitarios en;
cada territorio.

2. En este periodo en ias ir iones del grupo Termitorial, nos reunimos el equipo de la ARN
que lidera el plan de accion del convenio macro ARN-SENA, funcionarios del SENA y gestores rurales SENA
contratados por la ARN con el objeto de planear y gestionar de manera conjunta acciones, para el
cumplimiento de las metas propuestas para el segundo semestre del 2019 en la linea de Fortalecimiento de
Unidades de Negocio, la cuales corresponden a 40 unidades para este segundo semestre 2019,

3. EI 30 de Septiembre, se organiza y asiste a una reunién con las enlaces operativas del Mambni y el Modelo
de Fortalecimiento Comunitario con la finalidad de realizar el acercamiento con los profesionales
Reintegradores de cada temritorio, asi mismo, se resolvieron inquietudes en la implementacién de la fase de
Lectura de Territorio.

en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas

Se refiere a las obligaciones generales, y los items Obligacién de confidencialidad, Obligacion de
cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, Obligacion|
proteccién de datos personales

'OYER ADO QUJROZ

http:/fwww.rei

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): i\\hce'\"( « ‘t‘\'&ﬁ IS
Fecha VoBo: h\ Qq‘ ['ZQ\‘Q .

"k registro de datos personales en gste formato, autoriza a Ia ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de 0S MISMOs. £n CUMPIMIENto a 1a Ley 1581/12 y el Lecreto 13/ /13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

gov. ginas/politicas.aspx™

“Toda impresi6n fisica de este

se

Dy no C . La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”



