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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn objeto de atencion de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econdémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas seguin los lineamientos técnicos y
metodoldgicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantizar la participacion activa e
ininterrumpida de las personas objeto de atencion que le
sean asignadas en los distintos espacios y contextos de
ubicacién, de acuerdo con los lineamientos institucionales
establecidos, las necesidades de servicio y el contexto
territorial.

Durante el periodo contractual en mencion se contd con una poblacién total de 129 PPR, PPR-E y PR ,
distribuidos por estado, asi:

Activos; 46
Inactivos: 1
EIPB: 2
Suspendidos: 3
Culminados: 76
PPR activos: 22
PR: 21

PPR-E: 3

Con ios cuales se adelantaron actividades de atencién, acompafiamiento y seguimiento, seguin el caso,
a través de atencion individual, visita domiciliaria o contacto telefénico.

*GESTION DE TRASLADOS POR NOVEDADES EN REGISTRO DE UBICACION:

60-12942 EDWIN ALEXIS QUINONES: Nueva ubicacién Solano Caqueta, traslado no efectivo
60-01914 KARLA BIBIANA BERMUDEZ: Nueva ubicacién Sclano Caqueta, traslado no efectivo
EDWIN ALEXANDER GILON PERENGUEZ: Nueva ubicacién Popayan Cauca, traslado efectivo

*NUEVAS ASIGNACIONES:

60-10375 FREDY VARGAS MORALES
60-08400 JHON JANER MORALES MUELAS
60-11398 LUZ MARY GOMEZ RENGIFQO
0523-16 ANA YASMIN LONDONO RIOS

*BUSQUEDA ACTIVA DE PPR CON ESTADO EIPB

0014-10: No se logro establecer contacto, dado que el nimero de cel. Se encuentra apagado, se
adelanto registro de seguimiento en concepto de reintegracion, dimension personal.

1179-13: No se logré establecer contacto, dado que el numero de cel. Se encuentra apagado, se
adelantd registro de seguimiento en concepto de reintegracion, dimension personal.

*BUSQUEDA ACTIVA DE PPR CON ESTADO INACTIVO

0124-15 YASMIN LUCERO PATINO: no se cuenta con direccion exacta, ni responde llamadas
telefonicas, se ha dejado mensaje de texto solicitando su contacto de manera prioritaria, a los cuales no
da respuesta, se adelantd registro de seguimiento en concepto de reintegracion, dimensién personal.

*POBLACION SIN ATENCION EN MES DE SEPTIEMBRE:

1056-14 CARLOS FERNANDO LOPEZ CASTRO: Se establecié contacto con la PPR, quien manifesté
encontrarse en el corregimiento de san adolfo del municipio de acevedo, refiriendo que se presentaria
en el municipio de Pitalito, sin embargo hasta la fecha no se presenté ni se logro nuevo contacto con el.
0381-11 JHON JAIRO CASTRO GUTIERREZ: Se establecié contacto telefonico con la PPR, quien
manifiesta que se encuentra ubicado de manera temporal y por razones laborales en limites del
departamento del Cauca y Narifio, sin posibilidades de recibir atencion psicosocial, frente a lo cual se le
orienta para traslado , refiriendo que prefiere presentarse en el departamento del huila en cuanto tenga
posibilidades de salir de la zona en la que se encuentra.

Fuente de verificacion SIR, mddulo de atencion al pablico, Outlook solicitud de trastados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controfado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.*
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segun los lineamientos técnicos y
metodolégicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

2. Aplicar los instrumentos de caracterizacion Con el animo de dar cumplimiento al objeto contractual en mencion, durante el mes de septiembre se
establecidos para el disefio y fortalecimiento de los planes jadelantaron actividades de caracterizacion y actualizacién de instrumentos de habitabilidad y ETD ala
y programas que lidera la Entidad, la formulacién de los  |poblacién asignada, asi:

Planes de Trabajo de la poblacion objeto de atencion, el
seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de |*ACTUALIZACION DE ETD

acompafamiento post, de acuerdo con los lineamientos  |Actualizadas: 0756-16,0789-17, 0542-08, 0427-16.
dispuestas por la Entidad. Sin actualizar: 0381-11 (PPR no contactadas)

*ACTUALIZACION DE INSTRUMENTO DE HABITAT
Actualizadas: 37-00013, 0174-09, 0124-17, 1828-08, 0360-15, 0756-16, 0146-12, 0542-08, 0388-15
Pendientes: 0381-11, 1056-14 (PPR no contactadas)

*VERIFICACION DE VINCULACION AL SGSSS:
Apoyo y orientacién para tramite de trasiado o portabilidad 0174-09, 1060-13, 60-12618, 60-11398, 60-
10375, en EPS Comfamiliar, régimen subsidiado municipio de Pitalito, palestina y acevedo. .

*MONITOREO POST CULMINACION: Recepcion de base de datos para aplicacion de instrumentos
encuesta de productividad y visita domiciliaria, a 13 PDC objeto de seguimiento segundo semestre, de
las cuales se ha logrado contacto con 22-00090, 1643-10, 0847-11, 0084-10, 0864-10, las demas se
encuentran pendientes por contactar.

*Aplicacién de ISUN:
Visita 1: BIE-PDN , no conbtactado, dado que las PDC refirieron encontrarse en el departamento del
Caqueta de manera temporal, debido al fallecimiento de familiar.

Fuente de verificacion SIR.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de  |Durante ef periodo que cubre el presente informe se contd con una poblacion de 128 PPR - PPR-E y PR, residentes
acompafiamiento con las personas objeto de atencion que|en los municipios de Pitalito, Acevedo, Palestina, Salado blanco; caracterizados de la siguiente manera:

le sean asignadas, con fundamento en sus :*c“‘;_"s; ‘7'61

caracteristicas, su grupo familiar, el entorno comunitario y gli,cs',v;s‘

las dindmicas socioecondmicas y culturales del territorio, .

g . . Suspendidos: 3
de acuerdo con los lineamientos de la Entidad. Culminados: 76

Caracteristicas sociodemograficas (Activa-inactiva)
PPR: 22

PR: 21

Género femenino: 6

Género masculino 32

Adulto mayor de 60 anos: 1
Adulto entre 26 y 59 afios: 8
Adulto joven de 18 a 25 afios: 33
Componente especifico: 1

Etapa de estabilizacion: 3
PPR-E: 3

Los cuales cuentan con PDT en los siguientes estados:

Elaboracion: 6

Ejecuciéon: 16

Evaluado: 1

PDT puestos en ejecucion durante el mes de septiembre: 37-00013, 0179-15, 0174-09(D1059),05-00683
PDT evaluados durante el mes de septiembre:2332-08

PPR Con los cuales se desarrollaron actividades de atencién segun sus caracteristicas, metas priorizadas y
tiempos de desarrollo de PDT.

Fuente de verificacion SIR, médulo PDT, ARPA, instrumentos de caracterizacion.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y
metodoldgicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

4. Hacer seguimiento y propender por el cumplimiento de
los acuerdos concertados en los planes de trabajo de las
personas objeto de atencion que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencién, gestion, acompariamiento e intervencion.

Con el animo de dar cumplimiento a los acuerdos concertados en los PDT en estado en ejecucion; durante:
el mes de septiembre se adelantaron las actividades correspondientes, asi:

Evaluacion de acuerdos PDT en estado ejecucion: 25 acuerdos en estado cumplio, 2 estado reprogramar.

DC-PDT: atencién para actualizacién de encuestas de habitat, familiay ETD

DIMENSION PERSONAL: 1143, 1113, 111 abordando tematicas relacionadas con autopercepcion, plan de
vida, y vinculos y relaciones en los diferentes contextos, a Personas en Proceso de Reintegracion; de igual
forma con la poblacién en proceso de Reincorporaciéon se abordaron las actividades DIF-GEN-P, PER-P,
enmarcadas en la estrategia de acompafiamiento psicosocial.

DIMENSION PRODUCTIVA: 2513 2211, 2213,2311, 2312, 2313, 2322, JP212, JP221, desarrollando
actividades relacionadas con fa Comprensién de modelo de negocio, exploracién de talento y alternativas
para la generacion de ingresos, vinculacion y permanencia en FPT y certificacion de talento, con Personas
en Proceso de Reintegracion, asi mismo con Personas en Proceso de Reincorporacion se adelantd)
actividad PRO-P, enmarcada en la estructuracién de proyecto productivo.

DIMENSION SALUD: 5.41.1 PPR en componente especifico, SAL-G a Personas en Reincorporacion,
generalidades del SGGGS y ruta de acceso a servicios.

DIMENSION CIUDADANA: 7222, 7211, CID relacionadas con la sensibilizacion para desarrollo de acciones
de servicio social y vinculacién, y preparacién para la culminacién; CIU-G socializacion de oferta de
servicios y ruta de acceso a SISBEN a Personas en Reincorporacion.

DIMENSION EDUCATIVA: 621 relacionadas con la vinculacién y permanencia de PPR al sistema
educativo; EDU-P socializacion de oferta MEFR y vinculacion al mismo.

DIMENSION SEGURIDAD: JP-SEG-8131, 8113, andlisis de situacion de seguridad en contexto inmediato y
ruta de acceso en casos de riesgo.

Los cuales fueron objeto de seguimiento, registro de avance y cambio de estado en aplicacién ARPA.

5. Realizar gestiéon y seguimiento permanente con los
actores estratégicos identificados en el marco de la
estrategia de corresponsabilidad, para la visibilizacién de
las Politicas de Reintegracién y Reincorporacion, la
obtencién de beneficios dirigidos a la poblacion asignada
y la implementacién de las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la (re)construccion del
tejido social y la reconciliacion.

Con el animo de dar cumplimiento al objeto contractual en mencién, y dando alcance a los lineamientos
impartidos por el drea de corresponsabilidad, durante el inicio del periodo contractual en mencidn se
adelantaron las actividades correspondientes, asi:

12 de septiembre: Reunion con jefe del area de contratacion de la secretaria de gobierno, en la cual se
llevo a cabo seguimiento a compromisos establecidos con alcalde municipal y secretaria de gobierno
encargada, para el cumplimiento de meta pendiente en PDM, fortalecimiento a 10 Unidades de
Negocio.

25 de septiembre: cargue de gestiones realizadas ante la alcaldia municipal, durante el tercer trimestre,
en modulo de actores externos.

Fuente de verificacion listado de asistencia y Acta relacionada.

"Toda impresidn fisica de este documento

se considera Documento no Controtado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales

para el acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN, en el

acceso 2 los beneficios sociales y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y
metodolbgicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el
acceso de la poblacion objeto de atencion que le sea
asignada ¥ su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades
privadas, zcademia, tercer sector y otros, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la Entidad.

Durante el periodo contractual al cual corresponde el presente informe, y con el animo de impulsar la
vinculacion de PPR y familias asignadas, a oferta publica y privada, se realizaron las actividades
correspondientes, asi: .

04- 05- 06- de septembre: Acompafiamiento y seguimiento a accién de FPT Emprendedor en
Produccién de café, en el marco de desarrolio de proceso de formacién a la medida.

05 de septiembre: Taller de asociatividad, adelantado por camara de comercio seccionat Pitalito, con el
objetivo de fortalecer las competencias para la inclusidn productiva de la poblacion objeto de atencion.

13 de septiembre: Acomp'aﬁamientb y seguimiento a accion de FPT, en analisis fisico de café,
adelantado por PRy PPR en Escuela Nacional de fa calidad de café.

19 de septiembre : Gestion para desarrolio de jornada de capacitacion en manejo responsable de
agroquimicos, ANDI corpoagro.

16 de septiembre: Acompaiiamiento y participacion en taller de liderazgo adelantado por enlace de
comunicaciones de GT.

Fuente de verificacion, listado de asistencia y actas relacionadas.

7. Propender por el acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generacion de alternativas productivas
sostenibles para la poblacion objeto de atencién asignada
y su grupo familiar, mediante al acceso a los Beneficios
de Insercion Econémica, proyectos productivos y
servicios de inclusion laboral e inclusién financiera, de
acuerdo cor: sus capacidades, el contexto econoémico y la
normatividad vigente.

Durante el periodo contractual al cual corresponde el presente informe, y con el animo de impulsar la
vinculacion de PPR y familias asignadas, a oferta ptiblica y privada, se realizaron las actividades
correspondientes, asi:

Socializacion de oferta de accion de FPT, nivel complementario en Buenas Practicas Ganaderas, para
la cual se presentaron los documentos de identidad para vinculacién y matricula de 10 3 PRy 7 PPR.

acompariamiento y seguimiento a PR y PPR vinculados a actividades educativas MEFR, en
I.E.M.AHumberto Mufioz.

Poblacion vinculada a FA: 10 PR, 12 PPR
Poblacion vinculada a FPT: 3 PR, 10 PPR

Fuente de verificacion, listado de asistencia y actas relacionadas.

8. Propender por la culminacién del proceso de
reintegracion de la poblacién asignada de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamientos de la Entidad.

Durante el periodo contractual en mencion se adelantd la notificacion y entrega de acto admiistrativo a
la PPR 0360-11, quien fue postulado a culminacion y dio cumplimiento a los requisitos establecidos
para la misma.

Fuente de verificacion, modulo de registro de asistencias y terminacion de beneficios.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaiiamiento a la poblacion objeto de atencidn de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y
metodolégicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

9. Participar en la implementacion de acciones y
escenarios locales relacionados con la convivencia, la
(re)construccion del Tejido Social y la reconciliacién
segun los lineamientos dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las necesidades identificadas de la
poblacidén asignada, su grupo familiar y la comunidad
receptora. :

Durante el periodo que cubre el presente informe se participé y acomparié el desarrollo de actividades,
asi:

7 de Septiembre: Organizacion y participacion en evento de Clausura y jornada de cierre de
actividades en el marco del desarrollo de proyecto de pedagogia para la paz e inclusion social para
personas en proceso de reincorporacion, estudiantes de la I.E. M. Normal superior, sede Rodrigo Lara
Bonilla. La cual conté con el acompafiamiento y participacion de la comision de verificacion de la ONU,
equipo dinamizador de la i.e. Normal, fundacion picachos, corporacién casa de la memoria, y
organizacion tertulia de artistas.

01-08-15 - 22- 29 de septiembre: Acompaiiamiento a PPR vinculados a accion de servicio social
BOMBEROS POR LA RECONCILIACION, adelantada en el municipio de Pitalito ( 5 PPR vinculadas)

Fuente de verificacion, listado de asistencia y acta relacionada.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el coordinador del Grupo Territorial 0 punto de
atenciénpara hacer seguimiento al cumplimiento del plan
de accion.

Durante el periodo que cubre el presente informe se asistié y participd en los diferentes espacios
establecidos por el coordinador, asi: :

2-3 de septiembre: participacion en jornada de trabajo en el marco de encuentro general y comite de
reintegradores.

7 de septiembre: participacion en evento de Clausura y jornada de cierre de actividades en el marco
del desarrollo de proyecto de pedagogia para la paz e inclusién social para personas en proceso de
reincorporacion.

Fuente de verificacion, listado de asistencia.

11. Rendir de forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado.

Durante el periodo en mencién se brindé de manera oportuna la informacion solicitada por el
coordinador y equipo asesor en cuanto a:

*Solicitud de viajes para segunda quincena del mes de septiembre, solicitudes extemporaneas vy,
programacién de viajes mes de octubre

*Informe de PPR sin atencion mes de septiembre

*Informe de atencién PPR-E

*Informe de cumplimiento viajes solicitados y desarrolladas durante el periodo en mencion.

*Informe Hitos de reincorporacion, enviado a orientadora Marly Yaneth Losada

*Informe de PR vinculados a FAy FPT

*Ficha de reincorporacion

*Plan de Accién, y acta de inicio Accidn de servicio social

*Informacién PP a tramitar durante ultimo trimestre

*Planilla IR--F-38, IR-F-54 para su respectivo cargue.

*Solicitud de traslado o asignacion de PR y PPR entrantes.

Fuente de verificacion Outlook, bandeja de correos enviados.

“Toda impresion fisica de este documento

se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETQG DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la pobiacion objeto de atencién de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econdmicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y

metodolégicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

12.Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién|Con el animo de dar cumplimiento al objeto.contractual en mencion, durante el periodo que cubre el
para la Reintegracion- SIR, la informacion referente a la|presente informe, se adelanté el registro de informacion en SIR en cuanto a:

poblacion asignada, la estrategia de corresponsabilidad, y

la participacion en acciones o escenarios locales|*Registro de seguimiento a acuerdos planteados para el mes de septiembre, y cambio de estado, segun
relacionadas con la convivencia, la reconstruccion deljlos casos presentados; 25 acuerdos cumplidos en seguimiento oportuno, 2 en estado no cumplié

tejido sodal y la reconciliacion, conforme a los|reprogramar.
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos :
por la entidad de forma oportuna, confiable, y veraz. *ACTUALIZACION DE ETD

Sin actualizar: 0381-11 (PPR no contactadas)

*EVALUACION DE PDT:
Por traslado de GT: 2332-08

Actualizadas: 0756-16,0789-17, 0542-08, 0427-16.

ACTUALIZACION DE INSTRUMENTO DE HABITAT -
Actualizadas: 37-00013, 0174-09, 0124-17, 1828-08, 0360-15, 0756-16, 0146-12, 0542-08, 0388-15
Pendientes: 0381-11, 1056-14 (PPR no contactadas)

Fuente de verificacion SIR modulos relacionados.

13. Tramitar los documentos segun procedimientos y|Durante el periodo contractual en mencion se llevo a cabo el envio de documentos recibidos o producto
plazos estzblecidos por el grupo de gestion documentalide las actividades realizadas durante el mes, asi:

de la Entidad, propendiendo por la correcta gestion de los

mismos. *Planillas de asistencia a actividad psicosocial.
*Planilia de asistencia a actividades de FA - FPT

*Resumen de acuerdos PDT
*Certificados de estudio relacionados.
*ISUN realizadas

*Actas de entrega de Bienes

*Actas de Finalizacion ISUN

documental.

Lo anterior de acuerdo a los procedimientos y fechas establecidas para entrega a técnica de gestion

Fuente de verificacion FUID entregado a técnica de gestion documental con fecha de 30 de septiembre.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL commmsm[ YURY XIMENA LOPEZ SAAVEDRA —l
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 36.294.208 |, .M ot CONTRATO No. 725-2019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2019) j
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L PITALITO GT- HUILA —I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompariamiento a la pobtacién objeto de atencion de la ARN, en el
acceso a los beneficios sociales y econémicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucion de planes y programas segun los lineamientos técnicos y
metodolégicos establecidos, de acuerdo con el objeto de la entidad.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean|Durante el periodo contractual en mencion se desarrollaron otras actividades, asi:
asignadas, de acuerdo al objeto del presente contrato.
Poblacién de proceso especial de Justicia y Paz:

Atencidn a Poblacion de proceso especial de Justicia y Paz;

05-00615

1. Atencion psicosocial, identificacion de novedades de contacto y ubicacién: Sin novedad

2. Estado de Plan de Trabajo de la Poblacién en Proceso Especial de Justicia y Paz: PDT en ejecucion

3. Estado de los Beneficios FA, FPT y Acompafiamiento Psicosocial de la Poblacion en Proceso Especial
de Justicia y Paz: Vinculacién a oferta educativa en ciclo 6, i.e. Alto Yuma, y en FPT en curso
complementario de aprobado.

05-00683

1. Atencién psicosocial, identificacién de novedades de contacto y ubicacion: Actualizacion de registro, por
traslado entrante al municipio de Pitalito

2. Estado de Plan de Trabajo de la Poblacién en Proceso Especial de Justicia y Paz: PDT en elaboracion

3. Estado de los Beneficios FA, FPT y Acompafiamiento Psicosocial de la Poblacién en Proceso Especial
de Justicia y Paz: sin ofertas en proceso

37-00013

1. Atencién psicosocial, identificacién de novedades de contacto y ubicacion: Actualizacién de registro, por
traslado entrante al municipio de Pitalito

2. Estado de Plan de Trabajo de la Poblacién en Proceso Especial de Justicia y Paz: PDT en elaboracién

3. Estado de los Beneficios FA, FPT y Acompafamiento Psicosocial de la Poblacién en Proceso Especial
de Justicia y Paz: Vinculacion a oferta educativa en ciclo 2, en I.E. Humberto Muioz, a través de MEFR. Sin
oferta de FPT en proceso.

Fuente de verificacion médulo de atencion.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato:
contenidas en e! contrato.
En cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales ylo Apoyo a la Gestidn N° 725-
2019, y a su Clausula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como
Contratista he dado CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en e! Anexo de
Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 26 numerales de acuerdo a las necesidades
identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendicion del informe de ejecucion de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECIFICAS, las acciones o actividades desarrolladas estan descrita en
cada uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

7/
YURY \XIMENA | OPEZ SAAVEDRA o . londozo R
Fecha VoBo: 50/5@/}0}1.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las
demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca ta politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/lwww.reinoorporacion4gov4co/eslatencibn/Paginaslpoliticas.aspx"

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




