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Entre los suscritos, WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ, domiciliado (a) en la ciudad de Puerto Asis
(Putumayo), identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 4.616.303 de Popayan (Cauca), en calidad de,
Subdirector de Centro con funciones de Director Regional nombrado (a) mediante Resolucion N° 2031 del
20 de noviembre de 2018 posesionado (a) mediante Acta N° 251 del 21 de noviembre de 2018, actuando
en nombre y representacion del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA, establecimiento
publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, con delegacion efectuada mediante Resolucion
N° 1901 del 31 de octubre de 2018 y la Resolucién 69 de 2014 para Direcciones Regionales y Centros de
Formacion Profesional y/o la que modifique, que en adelante se denomina EL SENA, y de otra parte
LEONELA DEL ROCIO PENARANDA SANCHEZ identificado (a) con la cedula de ciudadania N°
37.322.394 OCANA (N), que en adelante se denomina el CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente Contrato de Prestacion de Servicios Personales que se regira por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 en su parte pertinente, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1.
Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, senala que el contrato de prestacion de servicios no
genera relacion laboral ni prestaciones sociales, no tiene subordinacion y se celebrara por el término
estrictamente indispensable; por su parte, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
dispone que los contratos para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se tramitan
por la modalidad de contratacion directa, en tanto que el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
establece que “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. // Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. //La
entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”. 2.
Que Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto del SENA adelant6 los tramites normativos
legales y reglamentarios, y elabor6 los documentos y estudios previos exigidos. 3. Que se encuentra
certificada la inexistencia de personal en la planta. 4. Que se suscribi¢ el estudio previo para determinar y
justificar la necesidad y oportunidad del presente contrato, quedando sustentada y evidenciada la necesidad
de contratar los servicios personales senalados en el objeto. 5. Que el Coordinador del Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto revisé y validé la documentacion presentada por el contratista y verificd el cumplimiento
de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para la prestacién del servicio y el
cubrimiento de la necesidad reportada por su area, por tanto recomienda la contratacion al ordenador (a)
del gasto, sin que sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas y cumple con el perfil definido
en la tabla de honorarios adoptada mediante circular 3-2018-000212 del 27 de Diciembre de 2018. 6. Que
el presente objeto contractual se encuentra publicado en el Plan Anual de Adquisiciones. 7. Que de
conformidad con lo anterior resulta procedente la suscripcién del presente contrato que estara regido por
las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: Prestar los servicios profesionales como
como medico laboral para apoyar, documentar y actualizar la identificacion, evaluacion,
prevencion, intervencion y monitoreo permanente del eje de medicina preventiva y del trabajo que
hace parte del modelo Empresa Laboral Saludable o el que haga sus veces en la Direccion para
la regional Putumayo, en el centro Agroforestal y Acuicola "ARAPAIMA”. CLAUSULA SEGUNDA -
PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato es de once (11) meses, sin exceder
la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato. CLAUSULA TERCERA - VALOR Y FORMA DE
PAGO: EI valor total del presente contrato asciende a la suma de OCHENTA MILLONES CIENTO
OCHENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTISEIS PESOS ($80.185.226) Incluido IVA. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago (01) correspondiente al mes
de enero de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($ 3.644.783) M/CTE b) Diez pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2020 por valor de SIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($ 7.289.566) M/Cte. cada uno. Y c) un ultimo pago
correspondiente al mes de diciembre por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS ($3.644.783) M/CTE.incluido IVA. Los
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honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 451271350-65 de
BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el
contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento y la
certificacion de pago de aportes al sistema general de salud, pensién y riesgos laborales, asi como el
informe de ejecucién, la planilla de pago y los demas documentos necesarios para el pago. CLAUSULA
CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI| CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por
su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A) OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. En el marco de las funciones a cargo del Grupo de seguridad y salud en el trabajo de la
Regional Putumayo/ Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima, el contratista debe apoyar la realizacion de
las siguientes actividades: 1. Realizar los examenes médicos de ingreso, retiro, reintegro, periodicos, por
cambios de ocupacion, post incapacidad, a los brigadistas, deportistas, personal en teletrabajo y a los
funcionarios de la Regional Putumayo centro Agroforestal y Acuicola Arapaima, conforme a la normatividad
legal vigente colombiana y dentro de los parametros establecidos por el Sena. 2. Prestar todos los servicios
contratados, con la mayor diligencia, responsabilidad, calidad y oportunidad, atendiendo para ello las
normas de la ética profesional, dandole un trato digno y considerado a todos los pacientes, respetando sus
creencias y costumbres, promoviendo la cultura del autocuidado. 3. Disponer de un Consultorio Médico que
reina los presupuestos de la Resolucion 2003 de 2014, debidamente habilitado por la entidad
Departamental o Distrital de Salud, para la prestacién del servicio de seguridad y salud en el Trabajo, para
atender a los pacientes del Sena de la Regional Putumayo, de acuerdo con las necesidades que surjan
del desarrollo de las actividades descritas en el objeto contractual, sin generar ningin cobro adicional al
Sena derivado del uso del consultorio referido, ya que se encuentran incluidos en la suma acordada en el
valor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Las anteriores obligaciones debera cumplirlas el contratista,
sin perjuicio de las que se encuentran descritas en su desarrollo contractual y que implican deban
adelantarse en las instalaciones del Sena Regional Putumayo. PARAGRAFO SEGUNDO: El Sena facilitara
al contratista los elementos de dotacién del Consultorio los cuales se describen a continuacion: Camilla fija
para examen medico; escalerilla, equipo de Organos; Tensiometro, Fonendoscopio; Masajeador;
Glucometro; asi mismo los relacionara en el inventario del contratista y hara los tramites ante el almacén
e informara a la Aseguradora (DAF) la disposicion de los mismos, con el fin de que sean tenidos en cuenta
en las coberturas de las pdlizas de los bienes de la entidad. 4. Realizar el diagnéstico de las condiciones
de Salud de los funcionarios y contratistas. Para tal fin debe entregar informes mensuales sobre plan de
trabajo ejecutado de a la Coordinacion del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion
General del Sena. 5. Efectuar seguimiento al diagndstico de las condiciones de Salud de los funcionarios y
contratistas, del cual debe enviar informe al Lider Médico Nacional del Grupo de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Direccién General del Sena. 6. Realizar, ejecutar y actualizar la relacion existente entre el
cargo, funciones, actividades y riesgos ocupacionales a los cuales se exponen los trabajadores para
implementar el profesiograma. 7. Ejecutar, implementar y disenar actividades sobre los programas de
vigilancia epidemioldgica: Biomecanico, Auditivo y Voz, Biolégico, Quimico, Visual, Dermatolégico y demas
que sean definidos por el Lider Médico Nacional de la Direccion General (resolucion SIGA) o la coordinacion
del Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General, que permitan disminuir la incidencia
de enfermedades laborales de los trabajadores del Sena. 8. Realizar analisis y seguimiento de ausentismo,
enfermedades laborales, reubicacion, rehabilitacién de servidores publicos, contratistas y aprendices con
contrato directo con el SENA, relacionados por la ARL, estableciendo planes de intervencion para la
disminucién de la incidencia de enfermedades laborales. Para tal efecto debe entregar informes mensuales
de estas actividades al Lider Médico Nacional de la Direccion General y a la Direccién Regional Putumayo,
de los planes y actividades desarrolladas en cada periodo.9. Realizar el seguimiento e intervencion de los
casos sospechosos de enfermedades Laborales, teniendo en cuenta los resultados de los examenes
periédicos de salud ocupacional, los cuales deben ser escalados a las mesas laborales y al Lider Médico
Nacional de la Direccién General del SENA. 10. Apoyar al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Direccion General, en la implementacién y desarrollo del Diseno e Implementacion del Modelo Empresa
Laboral Saludable y remitir la documentacion e informes que la Coordinadora de dicho Grupo solicite. 11.
Apoyar la identificacion de peligros, asociados a tareas afecten la seguridad y salud ocupacional de
conformidad con lo previsto en el Decreto 1072 de 2015, o aquella que la modifique, derogue o sustituya.
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12 Apoyar en el seguimiento y control a la ejecucion de las actividades del Modelo Empresa Laboral
Saludable, programas de medicina preventiva y del trabajo, incluyendo lo relacionado con las
brigadas de emergencia, comité paritario de seguridad y salud en el trabajo y comité de
convivencia laboral. 13. Realizar las capacitaciones para promocion y prevencion de enfermedades
laborales y programas de vigilancia epidemioldgica correspondientes a los programas de medicina
preventiva y del trabajo. 14. Apoyar la investigacion y analisis de los accidentes de trabajo grave y/o mortal,
determinar sus causas y establecer las medidas preventivas y correctivas necesarias en los casos de
enfermedad laboral o comun y realizar el acompanamiento en los casos de reubicacion laboral. 15.
Presentar informes mensuales sobre el desarrollo del programa de medicina preventiva y las actividades
de promocién y prevencion de enfermedades profesionales, que deben ser entregados al Lider Médico
Nacional de la Direccion General del SENA. 16. Realizar examenes de valoracién de brigadistas para
determinar el estado fisico y mental, que permita establecer si son aptos para la ejecucion de las actividades
del Comité de Emergencias, o si pueden patrticipar en el mismo; pero con recomendaciones. 17. Realizar
la custodia de las historias médicas ocupacionales de conformidad con lo establecido en la Resolucion
2346 de 2007 y 1918 de 2009.18. Organizar la documentacion del Modelo Empresa Laboral Saludable de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1443 de 2014, compilado en el capitulo 6 del titulo 4 de la
parte 2 del libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector del Trabajo (Decreto 1072 de 2015). y tomar
las medidas necesarias para su custodia y archivo de conformidad con la Tabla de Retencion Documental
que expida la Direccion General. 19. Mantener al dia los reportes, informes, bases de datos, historias
clinicas ocupacionales y demas informacion de la plataforma compromISO o el que haga sus veces, de
acuerdo con los permisos habilitados, mediante el usuario y contrasena establecida para tal fin, asi como
la documentacion del sub sistema de medicina preventiva y del trabajo y cumplir con los lineamientos de
gestion documental establecidos en la entidad para el manejo de los documentos. 20. Atender los
requerimientos de la Direccion General, Regional y Centros de Formacion Profesional para apoyar el
cumplimiento de los compromisos establecidos, en las Actas de Concertacién Laboral, cuando se requiera,
en los temas de su competencia. 21. Implementar de manera obligatoria las recomendaciones dadas por
el Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién General, para garantizar el cumplimiento de la
normatividad del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo. B) OBLIGACIONES GENERALES: 1) Acatar
la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementarias; 2) Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas
en el presente contrato; 3) Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas;
4) Entregar peridédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los documentos
y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que establezca el Archivo General de
la Nacion y de acuerdo con el formato GD-F-004 Formato Unico de Inventario Documental; §) Entregar a
la finalizacién del plazo de ejecucion o del vinculo contractual o cuando el supervisor del contrato lo solicite,
los bienes devolutivos que le hayan sido asignados para el cumplimiento del objeto del contrato; 6) Utilizar
en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacién y gestion del SENA
requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar el mismo, informar para su desactivacion,
garantizando la seguridad y reserva de la informaciéon conocida por estos u otros medios durante la
ejecucion; 7) Colaborar en la elaboraciéon de respuestas y suministro de informacion requerida por las
autoridades y organismos de control del Estado Colombiano, en relacion con la ejecucion del contrato y de
los asuntos relacionados con el mismo; 8) Solicitar autorizacion escrita del SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la Entidad,;
9) Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente; 10) Entregar el examen médico pre-ocupacional al
Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccion General y/o sus homdlogos en los Centros de
Formacion y Direcciones Regionales de acuerdo con el profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de
los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de 2013 art. 18); 11) Para los efectos de retencion prevista
en el articulo 3.2.7.5 del Decreto 1273 de 2018, el contratista estara obligado a informar al SENA al
momento de la suscripcion del contrato y cuando quiera que se produzca alguna modificacién que afecte
el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, conforme con las variables alli
establecidas; 12) Adjuntar el certificado de aprobaciéon de los conocimientos basicos del Subsistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios; 13) Mantener
actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasena durante
la ejecucion del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los
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informes de ejecucién contractual parcial o final; 14) Realizar los pagos al SISS (salud, pension y riesgos
laborales) de acuerdo con la normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley; 15) No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano, para lo cual debera tener en
cuenta que no podra vincular menores de edad, dando aplicacion a la Resolucion No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los nifos; 16) En caso de que proceda el registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y
en todo caso con la debida autorizacion de quien corresponda; 17) Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el cumplimiento de las obligaciones contractuales y legalizar las
ordenes de viaje de acuerdo con los términos y lineamientos del SENA una vez culminado el
desplazamiento; 18) Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en bases
de datos, sistemas de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante codigos, claves o contrasenas, respondiendo penal, civil y administrativamente
por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos (2) anos mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008,
la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las complementen, sustituyan o modifiquen; 19)
En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6 de
la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista debera acreditar que se encuentra al dia en
el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse
mes vencido y unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda 20) Las demas que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse el
desplazamiento del contratista para desarrollar actividades relacionadas con objeto del contrato, sera
informado por parte del supervisor para que adelante las gestiones necesarias, bien sea dentro del territorio
nacional o fuera de este, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 092 de 2015 o la que la
modifique y se encuentre vigente. PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se obliga a legalizar los gastos
de desplazamiento causados en las 6rdenes de viaje, dentro de los 5 dias siguientes a su finalizacion.
CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DEL SENA: Ademas de las obligaciones consagradas en la Ley
80 de 1993 y 1150 de 2007, asi como las que se deriven del Decreto 1082 de 2015 y las demas normas
que regulen la materia, el SENA se obliga a: 1. Verificar previo a la suscripciéon del presente contrato los
documentos requeridos para la contratacion. 2. Pagar los honorarios en la forma estipulada en este
contrato. 3. Prestar la mayor colaboracion necesaria para la correcta ejecucion del objeto contratado. 4.
Poner a disposicion la informacion y/o documentacion que se requiera para la cabal ejecucién del contrato.
5. Socializar los lineamientos del Subsistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. 6. Cumplir
las obligaciones establecidas en el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015. CLAUSULA SEXTA -
GARANTIA UNICA: EI CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del SENA una garantia en una de las
modalidades senaladas por el Decreto 1082 de 2015 para amparar el: Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato estatal: por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del mismo,
con una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas contados a partir de la expedicion.
Esta garantia ampara entre otros, los riesgos previstos en el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento, el SENA haré efectiva la
garantia en los téerminos y con el procedimiento senalado por las normas vigentes. CLAUSULA SEPTIMA
- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor de los honorarios del presente contrato se imputan al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2220 de 14 de enero 2020, expedido por el Grupo de Apoyo
Administrativo Mixto. CLAUSULA OCTAVA - SUPERVISION: La supervisién del presente contrato estara
a cargo del Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto o quien haga sus veces o en su defecto
por quien sea designado por escrito por el Subdirector de Centro con funciones de Director Regional a
quien le corresponde velar por el cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes, de conformidad con
lo estipulado en el contrato, en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Manual
de Supervision e Interventoria del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol, actualizado y publicado en
la plataforma CompromISO. Corresponde a la supervisién entre otras las siguientes actividades: a) Velar
por el cumplimiento de las obligaciones de las partes. b) Verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a
plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones. ¢) Efectuar los requerimientos que sea del
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caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento asi lo requieran. d) Informar al lider o
lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del contrato y velar
porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas que se
requieran. e) Informar oportunamente al SENA, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del
contrato que puedan ser constitutivas de mora o incumplimiento de EL CONTRATISTA, anexando las
pruebas y demas documentos a que haya lugar. f) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones
cumplidas y verificar los informes presentados por EL CONTRATISTA. g) Elaborar los certificados de
cumplimiento para el pago del valor del contrato de acuerdo con lo establecido en la clausula de forma de
pago. h) Verificar que EL CONTRATISTA presente el informe final de actividades, con el fin de dar tramite
a la liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar, o a la expedicién de la constancia de no liquidacion, si
procede. i) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su
supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos
internos de gestion documental establecidos por EL SENA. j) Las demas funciones inherentes a la
supervision. PARAGRAFO: En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma sera asumida por
quien ocupe el cargo, sin necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacion anterior, el
ordenador del pago designara uno nuevo, para lo cual no se requerird de modificacion contractual y el
memorando con la nueva designacién se comunicara a las partes. CLAUSULA NOVENA -_CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por ciento
(10%) del valor total del contrato, independientemente de la indemnizacion plena de los perjuicios a que
hubiere lugar, en caso de incumplimiento parcial o total del contrato por parte de EL CONTRATISTA, la
cual pagara a EL SENA sin necesidad de requerimiento judicial, en un término no mayor de veinte (20) dias
a partir de la fecha en que se declare el incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento
establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, 86 de la Ley 1474 de 2011 y 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto
1082 de 2015. CLAUSULA DECIMA - MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, EL SENA impondra multas, de la siguiente manera: a)
Multas por mora en los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si EL CONTRATISTA
incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones en las fechas que se acuerden,
debera pagar a EL SENA, por cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del contrato, sin que en total
estas multas sobrepase el 10% del valor del contrato; b) Multas por incumplimiento parcial: si durante la
ejecucion del contrato EL CONTRATISTA incumple alguna otra u otras de las obligaciones contractuales,
EL SENA le impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del contrato por cada obligacion incumplida,
sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%) del valor total de mismo. EL
CONTRATISTA autoriza a EL SENA para descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales
anteriores, una vez en firme la resoluciéon que las impone, de cualquier suma que le adeude EL SENA, sin
perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago o la deduccion de dichas multas no exoneran
a EL CONTRATISTA de la obligacién de cumplir con el objeto del contrato, ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del mismo. PARAGRAFO: Para su imposicion se seguira el procedimiento
establecido en la Ley 1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Cualquier diferencia que
surja entre las partes por la ejecucion, interpretacién, terminacién o liquidacion del presente contrato y en
general, sobre los derechos y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual,
contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante arreglo directo, la cual tendra
una duracion de hasta treinta (30) dias habiles. En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen
hacer uso de los mecanismos de solucién previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable
composicion y transaccion. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CADUCIDAD: Se adoptara esta medida
de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las causales sefialadas en esa
Ley y en las demas normas vigentes. CLAUSULA DECIMA TERCERA - INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: Son aplicables al presente contrato la terminacion,
modificacion e interpretacion unilateral, en los términos establecidos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
vigentes. CLAUSULA DECIMA CUARTA - TERMINACION: Este contrato se podra dar por terminado por
la ocurrencia de uno de los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto. 2. Por cumplimiento
del o_bjeto del contrato. 3. Por declaratoria de nulidad del contrato. 4. Por incumplimiento contractual que
ocasione la decla'ratoria de caducidad. 5. De manera anticipada por mutuo acuerdo de las partes, el cual
constara por escrito mediante acta. 6. Por terminacion unilateral. 7. Por las demas causales contempladas
en la ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA - CESION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido
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en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato es "intuitu personae" en consecuencia no podrd
ser cedido a ningun titulo por EL CONTRATISTA sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EL SENA.
EL CONTRATISTA responderd por la ejecucion de las obligaciones contractuales hasta que el documento
de cesién esté suscrito por las partes y el (la) Ordenador (a) del Gasto. CLAUSULA DECIMA SEXTA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS: El
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende surtido con la firma de este
contrato, que no se halla incurso(a) en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, conflicto
de intereses o impedimento, senaladas en la Constitucién, la Ley o la normatividad vigente; declara
igualmente que se encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no
han vencido los términos para su pago y que no es deudor del Estado, o que si es deudor ha suscrito
acuerdo de pago vigente. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - SUSPENSION: El plazo de ejecucion del
presente contrato podra ser suspendido excepcionalmente de manera temporal, en las siguientes
circunstancias: 1. Por el mutuo acuerdo de las partes. 2. Fuerza mayor o caso fortuito, por causas
debidamente justificadas, previa solicitud del CONTRATISTA. La suspensién se hara mediante acta
suscrita por las partes en la cual se expresara su causa, el término de la suspension y la fecha en que se
reanuda la ejecucién del contrato. PARAGRAFO: En caso de suspensién el CONTRATISTA se obliga a
informar tal evento al Asegurador y a ampliar las garantias, proporcionalmente al término que dure la
misma. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: Las partes dejan
constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del articulo 32 — numeral 3 de la Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes, complementarias y la Resolucion No. 1-0330 de 2019, por lo
cual declaran y aceptan que no conlleva relacién laboral ni prestaciones sociales; su ejecucién se hara sin
subordinacién alguna, gozando el contratista de independencia en la preparacion y ejecucion del contrato.
CLAUSULA NOVENA - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, que modificé el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, no sera liquidado el presente contrato
cuando el Supervisor del mismo certifique a su finalizacion que el objeto y todas las obligaciones del
contrato fueron cumplidas a satisfaccion por el Contratista y que a éste se le cancel6 el valor total de los
honorarios pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamacién que impida considerar
que las partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato sera liquidado de mutuo acuerdo
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminacién por cualquier causa;
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procedera a liquidarlo unilateralmente en
las condiciones y términos establecidos en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la ley 1150 de
2007. CLAUSULA VIGESIMA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucién del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disenos, estos
pertenecen a EL SENA de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982 modificado
por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y el articulo 21 de la misma Ley, que establece el término de
proteccion, sin perjuicio del respeto al derecho moral consagrado en el articulo 11 de la Decisién Andina
351 de 1993 concordante con el articulo 30 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, EL CONTRATISTA garantiza
que los trabajos y servicios prestados a EL SENA por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de
terceros. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
CONFIDENCIALIDAD: Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion
sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte originadora y conocida en virtud del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, asi como la informacién que la parte receptora debe entender
y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duena de dicha informacion. Esta
obligacion de confidencialidad se aplicara para todos los casos, salvo que la informacién confidencial sea
requerida por autoridad competente, caso en el cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora
dentro de los dos (2) dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la solicitud.
Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando dicha informacion sea poseida por la
otra parte con anterioridad a este contrato, por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible por
un medio legal o, cuando sea hecha publica por su dueno o poseedor legal. Asimismo, las partes se
comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las partes tenga acceso a esta
informacion, la misma reserva a que se refiere esta clausula y tomaran las medidas de control y
precauciones necesarias para asegurar el cumplimiento de la misma. PARAGRAFO. La presente clausula
de confidencialidad se mantendra vigente mientras la informacién catalogada como tal conserve el caracter
de reservada o bien durante dos (2) afos luego de que dicha informacion fuera compartida con las otras
partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso estara sujeta a la reglamentacion sobre
informacién confidencial de los articulos 260 a 266 de la Decisi6én 486 de la Comision del Acuerdo de
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Cartagena y lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015, respecto de la informacién y documentos
reservados, z:lrticulo 24 sustituido, y en las demas normas concordantes y complementarias que regulen la
materia. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes fijlan como domicilio contractual la ciudad de Puerto Asis y para efectos de notificacion se entendera
como domicilio del CONTRATISTA la direccién de residencia y teléfono, los datos reportados y validados
en el aplicativo SIGEP. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA- PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION: El
presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se
requiere del Registro Presupuestal por parte del SENA, la constitucion de la Garantia Umca por parte del
CONTRATISTA y la aprobacion de la misma por parte del SENA. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA:
LUGAR DE_EJECUCION: El lugar de ejecucién del presente contrato sera la ciudad de Puerto Asis
Putumayo.

Se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Asis el,

POR EL SENA EL CONTRATISTA

EONELA DEL ROCIO PENARANDA
SANCHEZ
Subd.'recto de Centro con funciones de C.C. ° 37.322.394 de Ocafia (N)
Director Re{glonal

Proyecto: Ivan Dario Quintero Marmol — Profesional G

Reviso: Ivan Dario Quintero Marmol — Profesional G-
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