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- PROCESO GESTION DEL TALENT@ HUMANO
FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNlDAD DE LA CONTRATACION

OBJETO:

Prestar servicios personales de cara}-‘:;ter temporal para planear y orientar ia
Formacion Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del
Meta en sus diferentes niveles y| modalidades, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad del programa Titulada Regular,

- | Cemplementaria. y Virtual -en Ia Especialidad Requerida y/o de su
_ expertlcla profes:onal

EDUCACION Y/O
FORMACION

SEDE KARANIOS

ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y DEPORTE - ACTIVIDAD FISICA
Formacién: Titulo Profesional y/o‘TecnoIogo en disciplina académica del
Nucleo - Basico de - Conomm|ento en: Deportes,Educacién Fisica, vy
Recreacion. _ i

Instructores Requerldos 1

AGRICOLA — AGRICULTURA

Formacion: Titulo Profesional universitario y/o Tegnologo en disciplina|

académica del Nucleo Basico de Conoumlento en: Agronomia.
Instructores Requerldos 3 i

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAi. SECTORIAL Y URBANA

Formacion: Titulo Profesional unwersmaﬁo y/o Tegnoiogo en discipiina
académica de! Nicleo Basico de Conoumlento en: Ingenieria Ambientai,
Sanitaria y Afines, o Ingenieria Q;.umlca y Afines, o Quimica y Afines o

| Biologia, Microbiologia y Afines.
- | fastructores Requeridoes; 1 .- -

AUTOMOTOR - MANTENIMIEN-'FO ELECTROMECANICO DE EQUIPO
PET)ADO i

-| Formacion: Titulo Profesional y/o Tegnologo en disciplina académica del
‘Nicleo Basico ‘de - Conocimiento en Ingenieria mecénica o Ingenieria
/| Eléctrica u otras Ingenierias '

Instructores Requeridos: 1

BIOTEGNOLOGIA - BIOTEGNOLOGIA VEGETAL

| Formacion: Titulo Profesional unwersntano y/o Tegnologo en disciplina

académica del Ncleo Basico de Conommlento en: Blologla Microbiclogia y
afines, o educacion
Instructores Requeridos: 1
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CoM ERCIO Y VENTAS — VENTAS

sk

Formacion:  Titulo Profesional. universitario y/o Tegnologo ~ -en|
dlsc1pllnaacadem|ca del Nucleo Basico de Conocnmlento en: Admmlstracmn, :

o Economia.
Instructores Requeridos: 1

GESTION ADMINISTRATIVA Y-FINANCIERA - CONTABILIDAD

Formagion: - Titulo' Profesional universitario y/o Tegnologo en disciplina |
.| académica del Nicleo Basico de Conocirniento en: Contaduria Publica, o

Economia, o Administracin. Asociado a los programas que impartira en su
desempeno
Instruc;ores Requeridos: 2 .

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA

Formagion: Titulo Profesional universitario y/o Tegnologo en disciplina

académica del Nucleo Basico de Conocimiento en: Administracién, o

Economia, o contaduria pt]blica o Ingenierifa industrial y afines, o Ingenieria

administrativa y afines, o publicidad.y afines.Asociado a los programas gue|-

|mpart|'ra en-su desempeiio.

-Instrucjcores Requeridos: 1

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARALA
FORMACION PROFESIONAL

_Formacu)n Trtu.lo profesional y/o 'Tegnélog’o en los nicleos de

conocamlento--de Educacién, - Experiencia. Veinticuatro (24) meses de

Experiencia: de los cuales Dieciocho {18) meses estaran relacionados con'el |

ejercicifp de la profesién u oficio objeto'de la formacion profesional y Seis

(6) me§es en labores de docencia. Alternativa 1 (Tecnologos) Treinta y seis

(36) meses de Experiencia: de los cuales veinte y ocho {28) meses estaran

i’relac:ohados con€l ejermuo de la profesién u oficio objeto de ta formacnon

profesuonal y Ocho (8) meses en Iabores de docencia.
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INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS -

IDIOMAS

Formacion: Alternatival: i

Titule profesional
conocimiento, certificado internag

habilidades segin el MCER para

experiencia en la docencia en la en
extranjera en la cual va a dar forma

Aiternativa 2 :
Tezndlogo en cuaiquier nicleo

universitario |

en cualquier
onal minimo B2, en cada una de las 4
-no hablantes nativos, 24 meses de
sefianza del Idioma Inglés & de la lengua
cidn.

basico de Conocimiento, certificado

internacional minimo B2, en cada @ma de las 4 habilidades segiin el MCER
para no hablantes nativos, 30 meses de experiencia en la docencia en la

ensefianza del Idiemna Inglés & de
formacidn

!‘
Los examenes de lengua admitidos

a lengua extranjera en la cual va a dar

|deben tener una vigencia maxima de 2

afios y son aquelios enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio 2017

de! Ministerios de Educacién Naci

onal. No se aceptan aquellos examenes

catalogados en esta Resolucion como “clasificados {placement)”, nifios de

7 a 12 afios (Young Learners)”y ~ 16y

Instructores Requeridos: 1

SEDE

yanes (Teenargers).

.iACHON

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SECT ORIAL Y URBANA

Formacion: Titulo Profesional uni

\:grsn'arlo y/o Tegnologo en disciplina

académica del Nucleo Basico de Cb_nocimiento en: Ingenieria Ambiental,

Sanitaria y Afines, o Ingenieria Q
Biologia, Microbiologia y Afines.
Insiructores Requeridos: 1

uimica y Afines, o Quimica y Afines o

i

AMBIENTAL - RECURSOS NATURALES

Formacion: Titulo de Profesional
conocimiento en Ingenieria agri

v/o Tegnologo en el nuclec basico de
cola, forestal y afines, o Ingenierfa

agrondmica, pecuaria y afines, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o
Administracion, o Bio'logfa microbioiogia y afiﬁes o Ingenieria civil y afines,
o Educacidn, o Sin-clasificar, o Ingenlerla qulmlca y afines, o Agronomia
Tarjeta Profesional en los Casos Emg dos por la Ley.

Instructores Requeridos: 1

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA! 9)E IDIOMAS —

IDIOMAS

Formacion:

Alternativa 1: Titulo|

arofesional universitario en cualquier

nucleo basico del conocimiento, cér‘tificado internacional minimo B2, en

www.sena.edu.c

o
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cada: Ur'\a de las 4 habilidades segun el MCER para no hablantes nativos, 24
meses de experiencia en la docencia en la ensefianza del Idioma Inglés o de
la lengua extranjera en la cual va a dar formacion.

| .
Alternatlva 2: :
Tecno]ogo en cualquier nicleo ba5|c0 de Conocimiento, certificado
mternauonal minimo B2, en cada una de las 4 habilidades segun el MCER
para nm hablantes nativos, 30 meses de experiencia en la docencia en la
ensenanza del Idioma Inglés & de la lengua extranjera en la cual va a dar
formac_!on
Los exéimenes de lengua admitidos deben tener una vigencia maxima de 2
afios y son aquellos enlistados en la Resolucion 12730 del 28 de junio 2017
del Mirfmisterios de Educacién Nacional. No se aceptan acuellos exdmenes
catalogfados en esta Resolucidn como “clasificados (placement)”,"nifios de
7al2 éﬁos {Young Learners)”y " Jovenes (Teenargers). '
Enstru,_cfores Regueridos: 1

COORDINACION MIXTA

| AGRICOLA - AGRICULTURA

Formaéion Titulo Profesional universitario y/o Tegnologo en disciplina
academlca del Nticleo Basico de Conocimiento en: Agronomfa.
Instructores Requeridos: 2
]

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA
Formac!ion: Titulo Profesional universitario y/o Tegnologo en disciplina
acadén‘é\ica del Nucleo Basico de Conocimiento en: Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y Afines, o Ingenieria Quimica y Afines, 0 Quimica y Afines o
Blologla Microbiologia y Afines.
Instructores Requerldos 2

.

GESTIdN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA
Forméé;iion: Titulo Profesional universitario yfo Tegnologo en disciplina
acadénﬁica del Nicleo Bdsico de Conocimiento en: Administracién, o
Economia, o contaduria pablica, o Ingenieria industrial y afines, o Ingenieria
admlnistratwa y-afines, o pubhcndad y afnes Asociado a los programas que
[mpartlra en su desempefio.

Instrucfgores Requeridos: 2

i
INSTITl')CIONAL DE LA ENSENANZA DE ]DIOMAS — IDIOMAS
Formacion: Alternativa 1

www.sena.edu.co
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Titulo profesional universitario en  cuzigui
conocimiento, certificade %"t*“fr'elacxcna rinimo n ung d
habilidades segiin el MCER paja nc hablantes ratives, 24 meses de|
experiencia en la docencia en ia ensefianza dei ldioma inglés o de ia

extranjera en la cual va a dar formacién.
|

Alternativa 2 : ‘
Tecndlogo en cualguier niicieo bdsico de Conocimiente, certificado
internacicnal minimo BZ, en cadei una de las 4 habilidades s2gin el MCER
para no hablantes natives, 30 meses de exgerienciaen iz docencia en la
ensefianza del idioma Inglés & de iz lengua exiranjera en la cual va & dar
formafién '

! > s deben taner uns
o5y son aque”o:, enlistados eniz Resoiucién 1273

dei Ministerios de Educacién Nagicnai Nose gon;

catalogados en esia Resolucidn como “ciasifi

7 al2 afics (Young Learners)™y ~ ‘over\es {Teenarge:

Instructores Recueridos: 1 :

LOGISTICA Y GESTION DE LA PROD’J&,EGN - SEGURIDAD ¥V SALUT i
TRABAJO ! |
Formacion : Titulo Profesional aimiversitario y/o Tegnologe en discinding |
académica del Nicleo Basico def{bnocimiento en: Ingenieria indusirial y
afines, o psicologia, ¢ ingenierfa eiviiy afines, o terapias, o rabajo sogiai v
afines, o salud piblica, o =.aedicmai>.. Con licercia en Salud Ocupacio

Instructores Requeridos: 1

=
11
=

i

PECUARIA - ESPECIEE MAYORES |
Formacion: Tiulo Profesional y,foi 323
NtcleoBasico de Conocimiento eq Agm;.
Zootecnia. i
Instructores Requeridos: 2 I

: Tl

Plazo de tjecucidn 10 meses y 12 dias, sin exceder de! 12 de diclembre de |
2020 S }

COMPLEMENTARIA — VIRTUAL i
|

l.

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — 104
BILINGUISMO

rormacion: Alternativa 1:

Tizulo profesional  universitari
conocimiento, certificadc interngel
| habilidades segun el MCER para_no habi

R A v




expcréenc’ia e ia docencia en la ensefianza dei Idioma ingiés 0 ¢e iz iengus
exiraniers en ia cual va a dar formacién.

ecroﬁogo en cusiguler nGclen bésico de Conoclmiento, certificade

para no z1a0 lantes nativos, 30 meses de experiencia en ia gocencia en ia
ensefianze del idioma Inglés & de la lengua extranjera en la cuat va a dar
?"ormaciér;;

Los exéménes de lengua admitidos deben tener una vigencia méxima de 2
afios v soih aguetios eniisiados en la Resolucidn 22730 del 28 de junio 2017
del Ministerios de tducacién Naclonal. No se aceptan aquelios examenes
catalogados en esta Resoiucién como “clasificados (placement)”, nifios de
'os {(Young Learners)’y 7 Jovenes {Teenargers)

fe Regueridos: 2

intern aucnau minimo 82, en cada una de las 4 habiiidaces segin ef MCER |

estaran relacionados con &l ejercicio de la profesion u oficic cbjeto de iz
formeciés nrofesionaly Seis {6) meses 2n labores de docencia.

Al Aozl

Tecn o;gggs_ Freinta v seis (35) mesas de E Experiencia: de los cuales veinte y
ocho {28) rreses estardn relacionados con el ejercicio de [z profesion u oficio
obleto de ta formacion profesionaly Ocho (8) meses en labores de docencia.
Los instru_aeres virtuales de inglés ademas de lo anterior, deben acreditar
capacitacion en tutoria virtual, y manejo de las tic's.

\/es aticuatio {27 messs ge Experiencia: de los cuales Dieciocho (18] mests

lBAGD:

; VALDR Y FORMA DR

Se fijg coma volor total para los VEINTIOCHO (28} contratos la sumo MiL
Cf'f“\-"CUENTA Y O SIETE MILLONES OCHICIENTO TREINTA Y TRES MiL
NOVECIE@TOS NOVENTA PESOS M/CTE (S 1.057.833.950). £l valor de ios
I contratosiserd con cargo ol CDP 4920 del 15 de enero de 2020, dependencia
1911745 C}:":"\JT’"RO AGROINDUSTRIAL DEL META SERVICIOS PRESTADOS A LA
FOAMA Ct’i’ji‘\f C-35032-1300-14-0-3603025-02  Adguisicion de bienes vy
servicios + Servicio de Formacidn profesional integral — mejoramiento del
SErVICio :fe formarcidn profesional del SENA Nacional. Esta suma serd pagada
5 por el Sz:i\w. af controtista de la siguiente manera: a) 10 pagos iguales por
ios meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTGS CUARENTA Y NUEVEMIL OCHOCIENTOS VENTUN PESOS M/CTE
(3 3.649.801), cada uno; y, b) un ultimo pago por los 12 dias de diciembre
de 2020, porvolor de UN MILLON CUATROCIENTO CINCUENTA ¥ NUEVE MIL
NOVECIENTO VEINTE PESOS M/CTE (51.459.920).

SEDE MARARIOS

r—mTi‘wDﬂ Fi5iCA, RECREACION Y DEPORTE - ACTIVIDAD FISICA

El contraio es por la suma de TREINTA Y OCHC MILLONES CUATROCIENTO

Cbﬂ.,hfﬁﬁ Y CUATRS ML QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS MYCTE 1S

LUH-F-075 V.04
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38.444.571). La forma de pago serc:i:. a) pago en el mes de enero2020 pago

por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364. 98@} 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, po* valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MiL OCH(DCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649. 801), cada uno; y, b) un ulttmo pugo por los 13 dias de diciembre de
2020, por valor de UN MILLON QUI \;E!UTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 1.581.580)..

AGRICOLA - AGRICULTURA

Los tres contratos son por la suma de CIENTO QUINCE MILLONES TECIENTOS
TREINTA Y TRES MiL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE (S 115.333.712),
cada uno es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO ML QUINI|ENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (5
33.444.571). La forma de pago sert? .2): pago en el mes de enero 2020 por
2 dfas por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE (S 364.980), 10 pag as iguales por los meses de Febrero a
Noviembre de 2020, por valor de THES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN_PESOS M/CTE (5 3.649.801), cada uno;
v, b} un ultimo pago por fos 13 di'al’s de diciembre de 2020, por valor de UN
MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y| N MIL QUINIENTO OCHENTA PESOS
M/CTE (5 1.581.580).. |

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTA;I; SECTORIAL Y URBANA

El contrato es por la suma de TREI;A ‘"A Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO MiL QU!NIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE {5
38.444.571). La forma de pago sera ‘a) pago en el mes de enero 2020 por
3 gias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA
PESOS M/CTE ($ 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a
Noviembre de 2020, por valor de TERES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIU{V PESOS M/CTE (S 3.649.801), cada uno;
¥, &) un ultimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN
MIiLON QUINIENTOS OCHENTA Y| UN MIL QUINIENTO OCHENTA PESOS
M/CTE ($ 1.581.580).. .

AUTOMOTOR - MANTENIMIEN':TC? ELECTROMECANICO DE EQUIPO
PESADO

I )
El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO MiL QUIN!EHTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S
38.444.571). La forma de pago sem 'g) pago en el mes de enero2020 pago
por 3 dias por TRECIENTOS SE 'NTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS

GTH-F-075 V.04
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OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980), 40 pagos iguales por los meses de
Fe.-b.rercq| a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S
3.649. 801) cada uno; y, b) un ultimo pago por fos 13 dias de diciembre de
2020; por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 1.581.580).. .

BIOTEGiNOLOGIA - BIOTEGNOLOGIA VEGETAL

El coﬁfmto es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (5

| 38.444.571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de enero2020 pago

por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980), 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUAREI;VTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S
3. 649"';‘3'01) cada uno; y, b) un uftimo pago por los 13 dias de diciembre de
2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581.580)..

COM_EHCIO Y VENTAS — VENTAS

Ef contr!ato es por fa suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO

'CUAREIQVTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S

38.4441571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de enero2020 pago
por 3 ‘ias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHEN[TA PESOS M/CTE (S 364.980), 10 pagos iguales por los meses de
Febrerd--a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S
3.649.801), cada uno; v, b} un ultimo pago por los 13 diags de diciembre de
2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 1.581.580)..

' GESTIa.N ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -- CONTABILIDAD

Los dﬁs contratos son por la suma de SETENTA Y SEIS MILLONES

OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS

M/CTE‘ (S 76.889.141), cada unc es por TREINTA Y OCHO MILLONES
CUATR@CJ'ENTO CUARENTA Y CUATRO. MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN
PESOS M/CTE (S 38.444.571). La forma de pago serd: a): pago en ef mes de
enero 12020 por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980), 10 pagos iguales por
fos mé. jles de Febrero . a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES

SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MiL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE

www.sena.edu.co
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(s 3 649.801), cada uno; y, b) un ultimo pago por los 13 dias de diciembre
de 2020, por valor de UN MILLDN QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL

QUINIENTO OCHENTA PESOS M/C]l"E ($ 1.581.580)..

GE$TION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA

|
Fi contrata es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO MIL QU!NIlLENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S
38.444.571). La forma de pago serg: a) pago en el mes de enero2020 pago
por 3 dias por TRECIENTOS SESFNTA Y CUATRO MIL NQOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364. 980,3, 10 pagos iguales por los meses de

Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS

CUARENTA Y NUEVE MiL OCH(D( !ENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S|

3.649.801), cada uno; y, b) un ultrm,) pago por los 13 dias de diciembre de
2020, por valor de UN MILLON QUIN{:NTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581. 58;’)}

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL

El contrato es por la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTO
OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE
(535.889.710). La forma de pago serd: a) pago en el mes de enero 2020
pago por 3 dias por TRECIENTOS |SESENTA Y CUATRO MiIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980/. 09 pagos iguales por los meses de
Feb_rero a Octubre de 2020, por ﬁgﬂor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MiIL OCHOiC!ENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649.801), cada uno; y, b) un uftime, pago por los 22 dfas de Noviembre de
2020, porvalor de DOS MILLON SEIS:* ENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTO
VENTIUN PESOS M/CTE (52.676.5213..

INSTITUCIONAL DE LA ENSEI'\'IANZA E)E IDIOMAS — IDIOMAS

El contrato es por la suma de TREI;NTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARENTA Y CUATRO MiL QUIN!L‘;‘NTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S
38.444.571). La forma de pago serg:: -a) pago en el mes de enero2020 pago
por 3 dias por TRECIENTOS SﬁSENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE {5 364.980). 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, pqlr valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649.801), cada uno; v, b} un ultifi‘no pago por los 13 dias de diciembre de
2020, por valor de UN MILLON QUH}IIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581. 580)

|
www.sena.edu.cgo
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AMBIENTAL GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA

El contrato es por la suma de TREINTAYY OCHO MILLONES CUATROCIENTO

:CUARENTA Y CUATRO ML QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (5
3s. 444 I571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de enero2020 pago

por 3 Id.ras por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 364.980), 10 pagos iguales por los meses de
Febremln a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (s
3.649. 801), cada uno; y, b) un ultimo pago por los 13 dias de diciembre de
2020, p|or valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL QU!NIENTO
OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581. 580)

- AMBIENTAL - RECURSOS NATURALES

El con‘tr ato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARE NTA 'Y CUATRO ML QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (s
38.444) 1571). La forma de pago sera: al pago en el mes de enero2020 pago
por 3'idias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980), 10 pagos iguales por los meses de

-| Febrerg a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS

CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S
3.649; 801} cada uno; y, b) un ultimo pago por los 13 dias de diciembre de
2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL QUINIENTO
OCHE"VTA PESOS M/CTE (& 1.581. 580)

MSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE'IDIOMAS — IDIOMAS

El ccin"ﬁ1 ato es por la suma de TREINTA'Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO
CUARE NTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UUN PESQOS M/CTE (S
38. 444 571). La forma de pago serd:-a) pago en el mes de enero2020 pago
por ‘3 idias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE (S 364.980), 1Q pagos iguales por los meses de
Febre'fb a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARE«\ITA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649. 801} cada uno; y, b} un ultimo pago por los 13 dias de diciembre de
2020 por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO
OCHEJ\)TA PESOS M/CTE (5 1.581.580)..
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COORDINACION MIXTA

AG_RICOLA — AGRICULTURA

Los dos contratos son por la éu!f;;a de SETENTA Y CINCO  MILLONES

NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE (S
75.915.861), cada uno es por la |sima de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL| QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
(39.417.560). La forma de pago ser:; a) 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, pquj valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHiOCfENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649.801), cada uno;y, b) un ultrmo pago por los 12 dias de diciembre de
2020, por valor de UN MILLON CUA:ROC!ENTOS CINCUENTA ¥ NUEVE MIL
NCVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($1.459.920)..

ENBIENTAL - GESTION AMBIENTAEL"SECT ORIAL Y URBANA

Los dos contratos son por la sqr"‘m de SETENTA Y CINCO MILLONES
NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE (S
75,915,861}, cada uno es por la |swna de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL| QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($39.417.560). La forma de pago seréé a) 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, pa valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MiL OCHi JENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (s
3.649.801), cada uno; y, b) un ult{mc: pago por los 12 digs de diciembre de
2020, por valor de UN MItLLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL

NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/C|T£ (51.459.920).

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA

Los dos contratos son por la su

fﬁa de SETENTA Y CINCO MILLONES

NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE (S

75.915.861), cada uno es por la

CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL;
(539.417.560). La forma de pago se:

Febrero a Noviembre de 2020, pa

sdma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
ri:a) 10 pagos iguales por los meses de
)r:ualor de TRES MILLONES SEICIENTOS

CUARENTA Y NUEVE MiL OCHOC!ENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S

3.649.801), cada uno; y, b) un ult
2020, por valor de UN MILLON CU;

NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/C]

mo pago por los 12 dias de diciembre de
ATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE ML
TE (51.459.920)..

www.sena.edu.cc .
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INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - IDIOMAS

A .
El contrato es por a suma de TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
CINCUEZNTA Y SIETE MIL NOVECIENTO TREINTA PESOS M/CTE (S
37.957.930). La forma de pago serd: a)-10 - pagos iguales por los meses de
Febref}.:@ a Noviembre de 2020, por valor de de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUAREI;VTA Y NUEVE MIiL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649".’-8:01), cada uno; y, b) un uftimo pago por las 12 dias de Diciembre de
2020, 'dior valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVEC{ENTOS VEINTE PESQOS M/CTE (§1.459.920)
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCION - SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIO

Ef coﬁf.f;rato es por la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
CINCUL__?@NTA Y SIETE  MiL NOVECIENTO TREINTA PESOS M/CTE (5
37.9573!930). La forma de pago serd: a) 10 pagos iguales por los meses de
Febrefd a Noviembre de 2020, por valor de de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARz:NTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649, 801) cada uno; y, b) unultimo pago por los 12 dias de Diciembre de
2020, ppr valor de UN MiLLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL
NOVEg{ENTos VEINTE PESOS M/CTE (31.459.920)

q
PECUABIA - ESPECIES MAYORES

Los do_'rf contratos son por la suma de SETENTA Y CINCO MILLONES
NOVE_C?ENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y UN PESOS M/CTE (S
75.915.‘!861),_7 cada uno es por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
(839, 417 560). La forma de pago serd: a) 10 pagos iguales por los meses de
Febrero a Noviembre de 2020, por valor de de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MiIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S
3.649.301), cada uno; y, b) un uitimo pago por los 12 dias de Diciembre de
2020, '}c)!or valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE ML
NOVEC)!‘ENTOS VEINTE PESOS M/CTE (51.459.920)..
A COMPLEMENTARIA — VIRTUAL

2
INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS
BILINf‘ Uismo

Los dos contratos son por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES
SEISIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO PESOS
M/CTE| (5 65.696.418), cada unoc es por {a suma de TREINTA Y DOS

) www.sena.edu.co
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MI‘LLONES OCHOCIENTO CUARENTA. Y OCHO MIL QUINIENTOS DOCIENTOS

NUEVE PESOS M/CTE (S 32.848.209} La forma de pago serd: a) ) 09 pagos |

igu_rbles por los meses de Febrero q Octubre de 2020, por valor de de TRES
MILLONES SEICIENTOS CUARENTAI_};' NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN

PES0S M/CTE (5 3.649.801), cada uno.

PLAZO:

SEDE NARANIOS
|

ACTIVIDAD FISICA, RECREACION YD‘EPORTE - ACTIVIDAD FISICA

2020

AGRICOLA — AGRICULTURA

Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 d!iz;s, sin exceder del 12 de diciembre de

Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 djas, sin exceder del 12 de diciembre de

2020

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA

Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 d[’ai'ls, sin exceder del 12 de diciembre de

2020 3

AljiI'OMOTOR - MANTENIMIEN'EI'&J ELECTROMECANICO DE EQUIPO
[

PESADO

2020 »
i

BIOTEGNOLOGIA - BIOTEGNOLOGIE VEGETAL

@

Plazo de Ejecucién 10 meses y 16 dlaa, sin exceder del 12 de diciembre de

Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 dija_{s,_ sin exceder del 12 de diciembre de

2020 H

COMERCIO Y VENTAS — VENTAS

Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 d'as, sin exceder del 12 de diciembre de

2020

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — CONTABILIDAD

www.sena.edu.co
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Plazo de Ejecucion 10 meses y 16 dias, sin exceder del 12 de diciembre de
2020

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA

Plazd de Ejecucion 10 meses y 16 dias, ;Sin exceder del 12 de diciembre de
2020,

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PEDAGOGIA Y DIDACTICA PARA LA
FORMACION PROFESIONAL

Plazo de Ejecucion 09 meses y 25 dias, sin exceder dei 12 de diciembre de
2020; '

INSTITﬂCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS

| Plazo de Ejecucién 10 meses y 16 dias, sin exceder del 12 de diciembre de

2020%

| SEDE HACHON
| R

iyl
kN

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SEéTORIAL Y URBANA

Plazo dﬁa Ejecucidn 10 meses y 16 dias, sin exceder del 12 de diciembre de
2020 ., '

AMBIE‘NTAL - RECURSOS NATURALES

Plazo de Ejecucidn 10 meses y 16 dias, sin exceder del 12 de diciembre de
2020 , '

INSTI_TLLCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS

VPIarzo‘d‘e Ejecucic’m 10 meses y 16 dias, sin exceder del 12 de diciembre de
2020 ; :

-

COORDINACION MIXTA

www.sena.edu.co
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AGRICOLA — AGRICULTURA

Plazo de Ejecucion 10 mesesy 12 d
2020

fes, sin exceder del 12 de diciembre de -

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAiL:.SECTORIAL Y URBANA

2020

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINA

Plazo de Ejecucion 10 mesesy 12 d
2020

Plavo de Ejecucién 10 mesesy 12 d'las sin exceder del 12 de diciembre de

NCIERA - GESTION ADMINISTRATIVA

fa_is, sin exceder del 12 de diciembre de

INSTITUCIONAL DEEA ENSEI'\'IANZI# DE IDIOMAS — IDIOMAS

2020

LOGISTICA Y GESTION DE LA PROD

TRABAIO

2020

PECUARIA - ESPECIES MAYORES

Plazo de Ejecucion 10 mesesy 12 d
2020

COMPLEMEN

Plazo de Ejecucion 10 mesesy 12 di

Plazo de Ejecucion 10 meses y 12 d:iz_;s, sin exceder del 12 de diciembre de

l.:f'ION SEGURIDAD Y SAI.UD ENEL

:gé, sin exceder del 12 de diciembré de

[as, sin exceder del 12 de diciembre de

TARIA — VIRTUAL

INSTITUCIONAL DE LA ENSERANZA BE IDIOMAS — IDIOMAS
BILINGUISMO |

Plazo de Ejecucian 09 meses, sin e>4:c§_eder del 12 de diciembre de 2020

LUGAR DE EJECUCION:

Departamento del Meta - Villavicencio

SUPERVISOR:

Para la sede los Naranjos la C

www.sena.edu.c
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HERNANDEZ RAMIREZ,
Para la'sede Hachon el Coordinador Academico. WILLIAN ROBAYO TORRES

Para :_Ié] sede Hachon el Coordinador de jornada Mixta LUIS ALEJANDRO
BAUTISTA :

Para: ell rograma Complementaria — virtual la Lider de Complementaria
GLADYS GUTIERREZ SARMIENTO

RAFAEI ANGEL AGUILERA MARTINEZ '
ORDENADOR DEL PAGO: |Subdifector (e) del Centro Agroindustrial del Meta

De conformidad con lo estabiecidol‘_é‘n los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
20 del Decreto 1510 de 2013 Decrét‘io compilado por en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
asi como fo dispuesto en el literal h} del numeral 4 del articulo 2 de Ia'Léy 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto|1082 de 2015, la Direccién General del SENA, requiere contratar [os
servicios personales: :

1. Justificacion de la necesidad de |¢‘i:! contratacion:

El Centro Agroindustrial del Meta, d(c;l SENA, en atencidn a lo sefalado en los Lineamientos Operativos Plan
de Accidn 2020, especificamente en los relacionados con la Linea C. Educacion de calidad para un futuro con
eportunidades para todos; objetii:q]?. Allanza por la calidad y pertinencia de |la educacién y formacion de
talento humano;y, la Estrategia 4. Aseguramiento de la calidad de la educacion y la formacion para el trabajo,
debe adelantar acciones de forn_‘p_a"t:ién Titulada, Complementaria y Virtual que le permitan fortalecer al
departamento del Meta, especifica?‘rj"lente en educacién Superior donde se asigno al Centro una meta de
tecndlogos de 2.879 cupos; asi mismo para el resto de la formacién titulada metas en especializacion
tecnoldgica de 50 cupos; Tecnicos dé 2319 cupos; Operarios 75 cuposy auxiliares de 73 cupos. En referencia
a las metas de complementaria Regular se tienen 7.436 cupos, virtual regular 6.400 y formacién virtual
bilingliismo de 3.840,

Para el cumplimiento del ﬁneamiéféxto y por ende de las metas asignadas, de acuerdo a la planeacion
indicativa, se precisa impartir 156"4"'70 horas de formacién, de las citales el centro cuenta con un potencial
de instructor de planta de 64.643, Io que implica que falta cubrir la necesidad inicial en 91.827 horas de
formacion, sin contar las novedades propias del talento humano como incapacidades, permisos y licencias
que puedan presentarse en el transcuirso de la vigencia. Esta necesidad de horas directas a formacion, deben
cubrirse con personal de contrato que realice la actividad de planear y orientar la actividad formacién en
diferentes especialidades técnicas de las dreas ambientales, Agricclas, Automor, Biotecnologia, Gestidn

www.sena.edu.co . 16
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Administrativa y financiera, Inférmaica disefio y desarrollo de software institucional de integridad de la
formacion, Pecuaria y otras, que le permitan al Centro Agroind thrlal del Meta cumplir con una formacidn

con calidad a cada uno de los aprendices matriculados o que se matncularan en el 2020, en los programas '

ofertados por el Centro.
iri ' '

Ante lo planteado la direccion general realiza asignacion de reic:yrsos iniciales para la formacién Titulada,
Complementaria y Virtual, por el orden de $1.057.946.000, recur;s};)s con los cuales se iniciara la contratacién
de profesionales ¢ tecnélogos en los diferentes perfiles, quei £ requieren para dar continuidad a los
programas de foramcién que vienen del 2019 y que continuar{';u formacidn en el 2020; asi como de los
matriculados en la | oferta del 2020. Con los recursos menmonados no se cumple toda la necesidad planteada
por lo cual se ejecutaran estos recursos y se realizard gestloq ;sara el logro de las metas asignadas y el

cumplimiento de los lineamientos establecidos en el plan de acqgn 2020.

Asi las cosas, se podra realizar contratacion i

Tratandose de actividades en las que prima el intelecio y no e><ij§tiendo en la planta de personal adoptada
por el Gobierno Nacional mediante el Decreto 250 de 2004 y a;|§ignada al Centro Agroindustrial del-Meta,
personal suficiente, la alternativa legal con que cuenta la entidadjpara suplir la necesidad temporal que tiene,
es mediante la celebracion de un contrato de prestacién de ser'p:ircios personales, conforme al articulo 32 —
numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece: “Son contratosde prestacion de servicios los que celebren
las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadasi con la administracién o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con persoria‘s naturales cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conommler :to especializados.f/ En ningun caso estos
contratos generan relacién Iaboral ni prestaciones sociales y se relebraran por el términc estrictamente
indispensable”. : i i
Por |l antericr, [a mejor opcidn legal con que cuenta el Centro dt;! formacion para suplir en este momento la
necesidad temporal, es mediante la suscripcion de 27 contratcias-; de prestacion de servicios con personas
naturales, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del cdntrato y que demuestre la idoneidad y la
experiencia directamente relacionada, conforme a las espemflcaf‘lones gue se indican posteriormente en

este documento.

2. Obligaciones Especificas: P

1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para el area temética del objeto contrac"gual

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, e:n._jomadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacidn Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales vy a los
lineamientos institucionales requeridos para el drea tematica objeto del contrato.

3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a llds fichas asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que Iz entidad defina.

i
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10.
| 11.
12.
13.

14,
15.

16.
17.

18.

19.

Ejecutar la formacidn profééional integral de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular de los
programas del drea tematica objeto del contrato

Aplicar segun la modalidad, | estrategias de ensefianza, apréndizaje, seguimiento y evaluacién de
acuerdo con los Imeamlentos pedagédgicos y metodoldgicos de la entidad

Participar cuando el centrq,!de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer'?e] proceso de formacidn del drea temdtica objeto del contrato.

Emitir juicio valorativo sob:re el nivel de cumplimiento de los resultados aprendizajes de las
competencias del prograrri‘é, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimienti}é, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejé!cute formacion complementaria. -

Registrar, verificar y hacer ée?guimiento oportuno en el sistema de informacion que la entidad defina
para la Gestidn de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados'y matriculados queden en ese estado.
b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalfas, inconsistencias, novedades de
aprendices y haltazgos en el registro de la informacién. f). Abstenerse de permitir la participacién en
la formacién a personal quelno esté relacionado en el listado de la Ficha a su cargo de acuerdo a lo
registrado en el aplicativo SOFIA PLUS.

Participar cuando el centm,lci) requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos dz|pruebas para la seleccién de apl;eﬁdices

Aplicar y hacer cumplir el. reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro de
Formacion. Tl -

Apoyar procesos de Reglstro callflcado para los programas en nivel tecndlogo del drea temadtica
objeto del presente contratg, cuando el centro lo requiera.

Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestién y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convotatorias que el centro programa.

Apoyar al centro de format:ion cuando este lo requiera, en la promocion del portafolio de servicios.
Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendlces que le sean asignados, cuando el
centro de formacion lo reqwera

Propender por la permanencia de los aprendices en el desarrollo de la formacién profesional integral.
Responder por los bienes y"élementos puestos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado‘?, quedar a paz y salvo can el Almacén,

Aplicar al proceso de certlf'cécron de la norma de competencia "ORIENTAR PROCESQS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLAN ES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDQO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVQ" o en su
defecto debera aplicar al pr qceso de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia'd:e la inscripcion efectiva a mismo, al informe de ejecucidon contractual,
con plazo maximo a julic 31 de 2020.

Acompafiar a los aprendlcéc a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar
al Aprendiz. A
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20. Apoyary acompa®ar los procesos de autoevaluacion t!.e programas de formacién en nivel tecndiogo
dei Ceniro de Formacién.

21. Tener lz disponibilidad parz desplazamiento a los sitios de trabajo.

22, Cumiplir con la programacidn de 160 horas mensuales i‘

23. Ser respetuoso en el trato con sus aprendices, compqﬁea‘os y deméds miembros de la comunidac
SENA. :

2:4;:"Dagar mensualmente tos apories 2l sisterra de segur?%f* social !r‘regw Vszud v en neo e
los términos consag*ados en ef artfcuio 1° de la Lay 82 1%
articuic 23 de ia bey 1150 de 2007, através de la p'anf'; 2 tnica integ
para el pago de los honorarios. Para la legalizacion delicontrato acredita:
seguridad social integral en salud v en pensiones v riesgos profesionales.

Aplicar y evidenciar los formatos establecidos en el Sistema Integrado de Gestidn, que correspondan
a los procedimientos y a la dependencia que se encuentra adscrito.

26. Apoyar la estructuracién de la etapa preliminar y/o estudic de mercado deniro de los procescs
coniractuales asignados por ef supervisor o el ordenador del gasto.

27. Evaluar téenica v econdmicamente las propuesias pflesentadas al Centro Agroindustrial del Meiz
dentro de los procesos contractuzles gue sea designado por el ordenador del gasto como svaluzdo:
téenico y econdmico.

28. Pr . zrapoyo en la supervisidn de los contratos gue ss m designados por el ordenador dei =

5. L35 gemas necesarias para ei cabal cumplimiento del omem contractual,

FMOnE Con

3. identificacicon del contrato a celebrar:

M

los articulos 32- numeral 3 de la ley 80 de 1993, 2 — iiferal h) del numeral 4 de Is ley 31150 ¢
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015.

Ef contrato a suscribir es de prestacién de sarvicios profesionales v de apoyo a la gestién, a que 5z
’A

L
De conformidad con s ngrmas mencionadas, este contrale en ningln caso genara relacidn
prestaciones sociales, no tiene subordinacién vy se celebrara por el terminoe estrictamente indispensaiie.

&. Competencizs Técnicas y Personales :
La persona natural deberd ejecuiar ei objeto dei contrato 3 pariir de fos conacimientos v experispal
refacionada descritos en el presente estudio pravio, ademas delcontar con buenas relacicnes interperson
con cllenL s internos y/o externos, uso eficaz de las Lecnologla de ia Informacidn v de la comunicac

-

capzcidad de Lrabcjo en equipo vy lidarazgo.

5. Domicilio Contractual:

El domicilic contractual serd el Departamento del Meta en la muuc@ de Viilavicencio v ias Sedes asc
Centro de Formacion. Asi misme, los lugares donde el supervxsory/o et ordenador del gasic designe pa
desarrolio del objeto contractual

EETE N B e Ve il W B

5. Fundamentos juridicos gue soportan la modalidad de seiec:cién:

S
[\




£i obieto gue se requiere contratar corresponde a la prestacion de servicios personales, que de conformidad
con lo establecido por el articulo 32 - nUmera? 3 de la Ley 80 de 1993 v el literal h) del numeral 4 del articulo
laley 1150 de 2007 v e} articuio 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrara bajo ia modalidad

d Contratacion Direciz

L vainr 88! sonlrato v justificacidn: !

£i vaior de ios honorarios se determina de acuerdo con ios criferios de seieccién objetiva establecidos
conforme a la necesidzad, al objeto, las'obligaciones descritas en este documento, la formacion academicay
a experiencia exigida nara iz iddénea é;ecucién del contrato, en concordancia con el Plan de Accidn de ia
Entidad, el presupuesto asignado 2 la dependenc%a y al Plan Anual de Adqguisiciones. £ 2ior de los coniratos
serd con cargo al COP 4920 del 15 de enero de 2020, dependencia 911745 CENTRC . mOINDUSTRIAL DEL
WIETA SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION, (-3603-1300-14-0-3603025-02 Adguisicidn de bienes y
servicics — Servicio de Formacion profesional integral — mejoramiento del servicio de formacion profesional
def SENA Naciong!. ‘

SEDE NARANIOS

ACTHIDAD FISICA, RECREACION ¥ DEPORTE - ACTIVIDAD FISICA

=l rontreio es por oo sume de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATRGCIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL
GUENID TS SETENTA Y UN PESQS My LPE (S 38644071 Lz (i de pogo serd: af pago en el me> de
enero2(79 nogo por 3 dias por TRECI!—N"OS SESENTA Y CUATRC ML NOVECIENTOS OCHENTA PESOS Mi/CiE
{S 364.880)}, 10 pagos iguales por fcs meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE ML OCHOC!tNTOS VENTHIN PESOS M/CTE (S 3.549.801) cada uno, v, b, .~
Gitimo pago por fos 13 dias de d:cremb{e de 2020, por valor de UN MILLON GUINIENTOS CCHENTA Y UN Mit
GUINIENTC OCHENTA PESOS M/CTE (§ 1.581.584)..

AGRICOLA — AGRICULTURA
Los fres confraios son por la SJma de CIENTO QUINCE MILLONES TECIENTOS TREINTA Y
TRES MIL SETECIENTOS DOCEIPESOS M/CTE ($ 115.333.712), cada uno es por fa suma de
TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROC!ENTO CUARENTA Y CUATRO ML QUINIENTOS
_UTENTA Y UN PESCS M/CTE ($ 38.444.571). La forma de page sera: a). pago en el mes de
2020 por5dias por TRECfFNTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CCHENTA
SGS ACTE (8 364.880), 16 oagos iguaies por los meses de Febrero & Noviembre de 2020,

o o TUES WILLONESSEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE &L TCHOCIENTCS
/Z’\!"”'u ¥ PESGS M/CTE (3 3.648(801), cada uno; y, b) un Gitimo pago porios 13 dics de diciembre
de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTGS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO OTHENTA PESOS M/CTE (S

1.581.580..

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA

Ef contrato es por la suma de TREIN TA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRC MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La forma de pago serd: ¢) pago en ef mes de enero
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2020 por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO ML 'fJOVEC!ENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (5. -

364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES

SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE ML OCHOCIENTOS VENTIUN PESDS M/CTE {5 3.649.801), cada uno; y, bj un
ultimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de U MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL™

QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581.580)..

: 7 &
AUTOMOTOR - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE EQUIIE_O PESADO

El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CL:ATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO ML
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La fO’mCi de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO.E/1L NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
- {5364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a NoweLnbre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PETS‘OS M/CTE {5 3.649.801), cada uno; y, b) un
ultimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL

QUINIENTO OCHENTA PESOS M,’CTE (5 1.581.580)..

BIOTEGNOLOGIA - BIOTEGNOLOGIA VEGETAL

El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CU ATROCIENTO CUARENTA Y CUATRC MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La furma de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO M!L NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
{5 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero Nowefr‘bre de 2020, por volor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL. OCHOCIENTOS VENTIUN PESDS M/CTE (5 3.649.801), cada uno; y, b) un
uftimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por vafor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL
QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (5 1.581.580).. s

[

COMERCIO Y VENTAS — VENTAS i

El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CFATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO ML
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUA TRO|MH_ NOVECIENTOS OQCHENTA PESOS M/CTE
{5 364.980), 10 pagos iguales por fos meses de Febrero a Nouie:mbre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5 3.649.801), cada uno; y, b} un
ultimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN ML

QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581.580)..

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — CONTABILIDAD

Los dos contratos son por la su.ﬂa de SETENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE ML
QUINIENTOS SESENTA PESOS. M/CTE (S 76.889.141), cada uro es por TREINTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (5 38.444.571). La
forma de pago serd: a): pago en el mes de enero 2020 por 3 d:aif ‘por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MiL
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NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/C'J:" F (5 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre
de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIiL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS
M/CTE (S 3.649.801), cadag uno; y, b) un titimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN
MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE {5 1.581.580)..

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA GESTION ADMINISTRATIVA

% I
El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO MiL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La formia de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRE@IENTOS SESENTA Y CUATRO ML NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(S 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILIOCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S 3.649.801), cada uno; v, b) un
ultimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (5 1.581.580)..

T

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PEPAGOGI’A Y DIDACTICA PARA LA FORMACION PROFESIONAL

El contrato es por fa suma de TREIN TA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
SETECIENTOS DIEZ PESOS M/CTE (§35 889.710). La forma de pago serd: a) pago en el mes de enero 2020
pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE (5 364.980),
09 pagos iguales por los meses de |Febrero a Octubre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5 3.649.801), cada uno; y, b) un ditimo pago
por los 22 digs de Noviembre de 2020 por valor de DOS MILLON SEISIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTO

VENTIUN PESOS M/CTE (52.676.52 !)

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS
o :‘-

£l contrato es por la suma de TRE:INTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38444.571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(S 364.980), 10 pagos iguales por Ios meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL.OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5 2.649.801), cado uno; y, b) un
uftimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL
QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE {$ 1.581.580)..

N SEDE HACHON

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAi.iSECT ORIAL Y URBANA

" .El contrato es por la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL

QUINIENTOS SETENTA Y UN PESCS. M/CTE (S 38.444.571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de
" enero2026 pago por 3 dias por TREC!ENTOS SESENTA Y CUATRO MiL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
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(S 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES

SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESDS M/CTE (S 3. 649.801), cada una; y, b) un .

tftimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por vafor de UN MILLON QU!NIENTOS OCHENTA Y UN MIL"

QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE {S 1.581.580).. ;
1

AMBIENTAL - RECURSOS NATURALES

Ef contrato es por Ia suma de TREINTA Y OCHO NMILLONES CUATROCIENTO CUARENTA Y CUATRO ML
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (5 38.444.571). La forma de pago serd: a) pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA YCUATRO|MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(5 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Nowembre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5 3.649.801), cada uno; y, b) un

uftimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL |

QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581.580)..
INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS | ‘;.
E

Ef contrato es por la suma de TREINTA 'Y OCHO MILLONES CLATROC!ENTO CUARENTA Y CUATRO MIL
QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE (S 38.444.571). La forma de pago serd: a} pago en el mes de
enero2020 pago por 3 dias por TRECIENTOS SESENTA Y CUA TRO ML NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
{5 364.980), 10 pagos iguales por los meses de Febrero o Noweqnbre de 2020, por valor de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOGENTOS VENTIUN PESOS M/CTE ($ 3.649.801), cada uno; y, b) un
tltimo pago por los 13 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y UN MiL
QUINIENTO OCHENTA PESOS M/CTE (S 1.581.580).. | '?

COORDINACION MIXT;A

AGRICOLA — AGRICULTURA

Los dos contratos son por la suma de SETENTA Y CINCO MILLONE.!S NOVECIENTOS QUINCE MiL OCHOCIENTOS
SESENTA Y UN PESOS M/CTE (s 75.915.861), cada uno es pcorli ia suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($39.417.560). La forma de pago serd:
a) 10 pagos iguales por los meses de Febrero a Noviembre de 202|c= porvalor de TRES MILLONES SEICIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE {5 3.649.801), cada uno; y, b) un dlitimo
pago por los 12 dias de diciembre de 2020, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE

MiIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE (51.459.920).

AMBIENTAL - GESTION AMBIENTAL SECTORIAL Y URBANA
Los dos contratos son por la suma de SETENTA 'Y CINCO MILLONEES NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS

SESENTA Y UN PESOS M/CTE {5 75.915.861), cada uno es pori la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
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CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUI

a) 10 pagos iguales por los meses de
CUARENTA Y NUEVE ML OCHOCIEI_‘_J
pago por los 12 dias de diciembre de
MiL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M

NIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (539.417.560). La forma de pago sera:
Febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS
TOS VENTIUN PESOS M/CTE (S 3.649.801), cada uno; y, b) un dltimo
2020, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
/CTE (51.459.920).

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINAﬁCIEM - GESTION ADMINISTRATIVA

Los dos contratos son por la suma de
SESENTA Y UN PESOS M/CTE (S 75
CUATROCIENTOS DIECISIETE Mit QU
a) 10 pagos iguales por los meses d{é
CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIEN
pago por los 12 dias de diciembre de
MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M

SETENTA'Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS

915.861), cada uno es por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
NIENTOS SESENTA PESGS M/CTE (539.417.560). La formua de pago serd:
Febrero a Noviembre.de 2020, por valor de TRES MILLONES SEICIENTQOS
TOS VENTIUN PESOS M/CTE (S 3.649.801), cada uno; y, b) un uftimo
2020, por valor de UN MILLON CUA TROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
/CTE (51.459.920). ‘

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS

El contrato es por la suma de TRE!NTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTO TREINTA .PESOS ,M/CT_.{:' {S 37.957.930). La forma te pago serd: a) 10 pagos iguales por los
meses de Febrero a Noviembre de 2b20 por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS VENTIUN PESQOS M/CTE {S 3.649.801), cada uno; y, 'b) un ditimo pago por los 12 dias de
Diciembre de 2020; por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS CJ'N-.UENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE (51.459.920) *

LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCION - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El contrato es por la suma de T!REINTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTO TREINTA PESOS M/CT E (S 37.957.930). La forma de pago serd: a) 10 pagos iguales por los
meses de Febrero a Noviembre de 2020 por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE {$ 3.649.801), cada uno; y, -b) un ditimo pago por los 12 dias de
Diciembre de 2020, por valor de bN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
VEINTE PESOS M/CTE (51.459. 920} ise

PECUARIA - ESPECIES MAYORES = -

Los dos contratos son por la suma de SETENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
'SESENTA Y UN PESOS M/CTE {S 75 915.861), cada uno es por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE (539.417.560). La forma de pago serd:
a) 10 pagos iguales por los meses ‘de Febrero a Noviembre de 2020, por valor de de TRES MILLONES
SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MU OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (S 3.649.801), cada uno; y, b)
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un Uftimo pago por los 12 dias de Diciembre de 2020, por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS ‘CINCU‘ENTA ;

Y NUEVE MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE {51.459.920)
COMPLEMENTARIA — VIRT{JAL

i
"%

INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS — IDIOMAS )
BILINGUISMO p

Los dos contratos son por la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES SEISIENTOS NOVENTA Y SEIS ML
CUATROCIENTOS DIECIOCHO .PESOS M/CTE {5 65.696.418), ca’pia uno es por lg suma de TREINTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTO CUARENTA Y OCHO MIL QU!NIENTFS DOCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE (S
32.848.209). La forma de pago serd: a) 09 pagos iguales por Ios srieses de Febrero a Octubre de 2020, por
valor de TRES MILLONES SEICIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VENTIUN PESOS M/CTE (5
3.649.201), cada uno

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administ;rétivos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de paga, tales como la certificacion expedida por el
supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entfezia satisfaccién del objeto y obligaciones
de! contrato en el respectivo periodo y la cancelacién de los aportgs a la seguridad social como salud,

pension y riesgos laborales y demas docurnentos necesarios para;: gl pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al domicilio
contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA%.)odré reconocer gastos de transporte, en
caso de requerirse el desplazamiente del contratista a los munitg:ig:__)ios de La Macarena, o Mapiripan, donde
se reconocera hasta una vez cada tres meses los gastos que cau;sé{ el desplazamiento via aérea, de acuerdo
con la programacion que para el efecto presente la respe?t;jva coordinacién académica. Cuando el
desplazamiento sea a los municipios Vista Hermosa, Puerto Lleras, Puerto Rico, Puerto Concordia, San
Juanito, El Calvario, Mesetas, Uribe o Puerto Gaitan el SENA pagara los gastos que cause el desplazamiento
via terrestre hasta una vez cada mes, segun tarifas del mercado y;de acuerdo a la disponibilidad presupuestal
y de conformidad con lo establecido en la Resolucion 92 de 2015 y la circular No. 127 de 2017 o las que la
modifiquen o sustituyan. |

8. Analisis de Riesgos y la forma de mitigarlos:

Una vez analizada la matriz de riesgos anexaa este estudio previio respecto del cumplimiento del contrato a
celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entldad solicitara al futuro contratista constituir
una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:
El contratista deberd constituir a su costa y a favor del SENA, una g:farantla de cumplimiento sabre el 10% del
www.sena.edu. c_c 25
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valor total del cantrato, en los términos sefialados en la Seccidn 3 Subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, la
cual se mantendra vigente durante el plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas y se ajustara a
los limites, existencia y extensién daflos siguientes amparos: Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre
a la entidad estatal de los perjuiciosiderivados de a) incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable a|'qorﬁratista; b) El incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando
el incumplimiento es imputahle aI 'zc?intratista c) Los dafios imputables al contratista por entregas parciales
de la obra, cuando el contrato no privé entregas parciales; y d) El pago del valor de las multas y de {a clausula
penal pecuniaria. G

10. Supervision: L

La supervision del contrato estara a cargo de: la Doctora Maria Ines Hernandez Ramirez, Coordinadora
Academica sede Los Naranjos. El Doctor Willian Robayo Torres, Coordinador Academico sede Hachon, El
Doctor Luis Alejandro Bautista, Coordinador de jornada Mixta sede Hachon. La doctora Gladys Gutierrez
Sarmiento, Lider de Complementaria.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional!'alguno. Si no se da la situacidon anterior, el ordenador del pago
Subdirector(a) del Centr Agroindu_;f:,trial del Meta designard nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacién contractuat y la nueva‘,t::iesignacio’n se comunicara a las partes.

4o it

11. Proceso de contratacion cobijadi) por un acuerdo comercial: SI * NO X

.12. Proceso de contratacién incluidd en el plan de adquisiciones: SI_ NO

13. Criterios para seleccionar la of_en;fta mds favorable:

De conformidad con el articulo 2 2 1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de
prestacion-de servicios profesionales >| y de apoyo a la gestién, o para la efecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determmadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido varias ofertas”. ;
|

Se expide en Villavicencio a los 23 diés de enero de 2020

RA MARTINEZ
roindustrial del Meta

Proyecto: Angelica Rocio Pefia $ )
Reviso: Rosa Maria Villamarin G. Cargo: oordinédora Misional Regianal Meta ﬁ%

Revisd: Adriana Marcela Betancoourt Martinez. Ca;rgo': Abogada contratista CAM %
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