Secretaria

SALUD

ALCALDIAIMAYOR | SANTA'FEDERGGOTA .

Resolucion No 1850 de 21/02/2007
Secretaria Distrital de Salud de Bogotd D,C

Por la cual se autoriza el ejercicio de la profesion en el Territorio Nacional.

EL DIRECTOR DE DESARROLLO DE SERVICIOS DE SALUD
en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en el decreto 1875 de 1994 y
resoluciones 02085 de Febrero 7 de 1989 y 449 de Febrero 8 de 1993 suscritas por el Ministerio
de Salud y, Resolucién No. 001390 del 10 de Marzo de 1997 y

CONSIDERANDO

Que el(la) sefior(a) TOVAR VANEGAS VIBIANA Identificado(a) con CC ndmero 36313303
expedida en NEIVA solicit6 ante esta Secretaria la autorizacion del ejercicio de su profesion segtn
CERTIFICADO de AUXILIAR: DE ENFERMERIA otorgado por LA ESCUELA DE SALUD SAN
PEDRO CLAVER el dia 14/12/2006 y registrado en el libro 61.Folio 2 afio 2006

Que estudiada la documentacion presentada por el sohcatante esta cumple con los requisitos
establecidos en las normas legales wgentes o i :

Que en virtud de lo expuesto este D,espacho,: _‘ -

ARTICULO PRIMERO: autonzar a TOVAR VANE:GAS VIBIANA 1dentlﬂcado(a) con CC nilmero
36313303 expedida en NEIVA para desempefiarse como AUXIL&AR DE ENFERMERIA en el
Territorio Nacional e inscribirlo para Iaborar en ei’ ,C: ~

ART!CULO SEGUNDO Para poder ejercer Ia profesnon en zcna geograﬂca drferente a donde se

ARTICULO TERCERO: Contra Ia prest roc
Direccién de Desarrollo de Servicios de " Saluc los términos establecidos en el cédigo
contencioso administrativo. ’

NOTIFIQUESE,’Y CUMPLASE Bogotd, D.C
Dada en Bogota, D.C. a los 21/02/2067

A la fecha notifiqué perspnalmente al
sefior (a) Lﬂ{:‘? LEAAC u/?’? UGy
CC.# 2D D POD

CLAUDIA HELENA PRIETO VANEGAS ‘ u; N 3
Directora de Desarrollo de Servicios. : | Firma{ piidcese g Ueeen
1

Elaboro :Victor Sanchez
Reviso : Adriano Lozano

&
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Calle 13.No 32 69 Bogota D,C — Colombia PBX 3649090 - www.saludcapital.gov.co






A Alcaldia de Nelva

- o Secretaria de Educacién Municipal

INSTITUCION EDUCATIVA LICEO DE SANTA LIBRADA
DANE 141001000066 - Nit 891.180.016-1 :
“‘Camino de formacion integral”

CREADA POR DECRETO 1392/02 DE LA GOBERNACION DEL HUILA Y RECONOCIDA OFICIALMENTE POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE NEIVA MEDIANTE RESOLUCION No. 1563 DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 2008,
OFRECE LOS NIVELES DE EDUCACION PREESCOLAR, EDUCACION BASICA (PRIMARIA Y SECUNDARIA)Y
EDUCACION MEDIA (ACADEMICA Y TECNICA) EN UNA SOLA JORNADA CONTINUA, MANANA Y TARDE,
CALENDARIO A Y EDUCACION FORMAL PARA JOVENES Y ADULTOS EN LA JORNADA NOCTURNA, REGISTRO
DANE NO. 141001000066 Y NIT 891-180-016-1.

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

En Neiva a los 20 dias de mayo de 2004, se reunieron la Rectora y
Secretaria del establecimiento para formalizar la graduacién de alumnas del
grado Once del afio 2001, con base en los conceptos emitidos por la
Comisién de Promocion.

Comprobada la situacién legal y académica de cada una de las alumnas
que cumplieron con los planes y programas de estudios correspondientes al
nivel de Educacion Media Académica y Técnica a través del convenio con de
CASD “Atanasio Girardot”, se procedié a otorgar el titulo de BACHILLER
ACADEMICO, al graduando cuyos nombres, apellidos y nutumero de
documento de identidad se relacionan a continuacién:

7 C.C.N6.36.313.303 de Neiva . .

Es fiel copia del Acta Original General No. 80, folio 113, No. de orden 3.
que consta de 4 alumnas graduadas. Firmada por GLORIA GONZALEZ

PERDOMO (Rectora) y LUZ MARINA CERQUERA PENAGOS (Secretaria). -

En constancia se firma la presente por quienes intervinieron en
cumplimiento a lo ordenado en el articulo 7° del Decreto 180 de 1981,
Decretos 921 de 1994 y 2150 de diciembre de 1.995. '

Neiva, 16 dias de enero de 2014,

GLORIA GONZALEZ PERDONO JUDITH CASTRO RODRIGUEZ
C.C. N0.36.157.523 de Neiva C.C. No. 55.173.746 de Neiva

Rectora Secretaria
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la informacién que reposa en la carpeta contractual y en las bases de
datos de la Direccion de Contratacion de la Secretaria de Educacion del Distrito, el (la)
contratista VIBIANA TOVAR VANEGAS identificado (a) con Cédula de Ciudadania No.
36313303, suscribié en esta Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.296049 - 22-01-2018
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestion
OBJETO: Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento

a estudiantes con discapacidad de las
Instituciones Educativas Distritales, en la
ejecucién de las actividades bésicas
cotidianas que contribuyan a su participacion,
bienestar, independencia y seguridad durante
su permanencia en el ambito escolar, en el
marco de la Educacién Inclusiva.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | Aplicar el instrumento de reconocimiento de
condiciones y apoyos al ingreso de los nifios,
nifas y jovenes con discapacidad que los
requieran y realizar la actualizacién
trimestralmente, de acuerdo con los
lineamientos de la Direccién de Inclusién e
Integracion de Poblaciones. Realizar las
actividades de higiene menor, vestido y
arreglo personal de manera directa con los
nifios, nifias y jévenes con discapacidad que
requiere de apoyos para ello, dando
cumplimiento a los principios éticos y
bioéticos y los de asepsia y antisepsia que
correspondan. Suministrar los alimentos de
manera personalizada a los nifios, nifias y
jévenes con discapacidad que lo requieran,
respetando sus tiempos y ritmos de consumo.
Realizar la movilizacién y cambios posturales
de los nifios, niflas y jovenes con
discapacidad que lo requieran. Ejecutar las
pautas de manejo comportamental a los

Av. El dorado No. 66 — 63

PBX; 324 10 00 el e

Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co M EJ o R
PARA TODOS

Informacion: Linea 195

Oficialmente esta certificacion se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/,
opcion: Consulta Web, con el Ntimero de radicado: S-2019-233542 y el Cédigo de verificacion: LLHLO




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

estudiantes con discapacidad, que tengan
estas recomendaciones emitidas por los
profesionales competentes. Apoyar la
participacion de los nifios, nifias y jévenes con
discapacidad, mediante el acompafiamiento
eh la ejecucién de las actividades
programadas. Presentar mensualmente —
listado de los nifios, nifias y jévenes con
discapacidad a quienes les brinda los apoyos,
en el formato de la Direccién de Inclusién e
Integracion de Poblaciones. Participar en las
reuniones y aportar en la formulacion y
seguimiento al Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR) y a los procesos
desarrollados con los estudiantes con
discapacidad programados por parte de la
Institucién Educativa o la Direccién de
Inclusién e Integracion de Poblaciones
tendientes a definir planes de mejoramiento
continuo en la prestacion del servicio, en
cumplimiento del Decreto 1421 de 2017.
Presentar al supervisor los informes
mensuales de ejecucién en los cuales se
evidencien las actividades realizadas y el
informe final. Realizar la entrega de archivos,
documentos, inventarios y demas requisitos al
momento de terminar la ejecucion del
contrato, a fin de encontrarse a paz y salvo
con la entidad. Las demas que se deriven del
presente contrato, siendo concordantes con
su Objeto el alcance de éste.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de DIEZ
MILLONES VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($
10,024,290.0 ) . PARAGRAFO: El valor del
presente contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucién o
tributo en general que se causa o se llegara a
causar, en tal evento EL CONTRATISTA se
obliga a asumirlo, asi como los costos
derivados e indirectos que se ocasione para la
ejecucién del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera de seis (06) meses.
contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de

Av. El dorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/4#/,
opcién: Consulta Web, con el Nimero de radicado: S-2019-233542 y el Cédigo de verificacién: LLHLS




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: /22:01-2018
MODIFICACION: Sin Informacién
CESION: No

FECHA DE TERMINACION: /41 -07-2018

FECHA DE LIQUIDACION: No Aplica

ESTADO DEL CONTRATO: Terminado PSP

OTROS: Sin Informacién
OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente

certificacién no genera relacion laboral entre
el contratista y la Secretaria de Educacion del

Distrito Capital
CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.509564 - 06-08-2018
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestién
OBJETO: Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento

a estudiantes con discapacidad de las
Instituciones Educativas Distritales, en la
ejecucion de las actividades basicas
cotidianas que contribuyan a su participacion,
bienestar, independencia y seguridad durante
sU permanencia en el ambito escolar, en el
marco de la Educacién Inclusiva.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS | Aplicar el instrumento de reconocimiento de
condiciones y apoyos al ingreso de los nifios,
nifias y jévenes con discapacidad que los
requieran y realizar la actualizacién
trimestralmente, de acuerdo con los
lineamientos de la Direccién de Inclusién e
Integracion de Poblaciones. Realizar las
actividades de higiene menor, vestido y
arreglo personal de manera directa con los
nifios, nifias y jévenes con discapacidad que

Av. El dorado No, 66 — 63

PBX: 324 10 00 el e

Fax: 315 34 48

www.sedbogota.edu.co M EJ o R
Informacidn: Linea 195 PARA TODOS

Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a fa pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/
opcion: Consulta Web, con el Ndmero de radicado: S-2019-233542 v el Cédigo de verificacion: LLHLY
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ALCALD{A MAYOR

ninos, nifas y jévenes con discapacidad que
requieren de apoyos para ello, dando
cumplimiento a los principios éticos vy
bioéticos y los de asepsia y antisepsia que
correspondan. Suministrar los alimentos de
manera personalizada a los nifios, nifias y
jévenes con discapacidad que lo requieran,
respetando sus tiempos y ritmos de consumo.
Realizar la movilizacion y cambios posturales
de los nifios, nifias y jévenes con
discapacidad que lo requieran. Ejecutar las
pautas de manejo comportamental a los
estudiantes con discapacidad, que tengan
esas recomendaciones emitidas por los
profesionales competentes. Apoyar la
participacion de nifios, nifias y jévenes con
discapacidad, mediante el acompafiamiento
en la ejecucién de las actividades
programadas. Presentar mensualmente el
listado de los nifios, nifias y jévenes con
discapacidad a quienes les brinda los apoyos,
en el formato de la Direccion de Inclusion e
Integracién de Poblaciones. Participar en las
reuniones y aportar en la formulacion y
seguimiento al Plan individual de Ajustes
Razonables (PIAR) y a los procesos
desarrollados con los estudiantes con
discapacidad programados por parte de la
Institucion Educativa o la Direccién de
Inclusién e Integraciéon de Poblaciones
tendientes a definir planes de mejoramiento
continuo en la prestacion del servicio, en
cumplimiento del Decreto 1421 de 2017.
Presentar al supervisor los informes
mensuales de ejecucion en los cuales se
evidencien las actividades realizadas y el
informe final. Realizar la entrega de archivos,
documentos, inventarios y demas requisitos al
momento de terminar la ejecucion de contrato,
a fin de encontrarse en paz y salvo con la
entidad. Las demés que se deriven del
presente contrato, siendo concordantes con
su objeto y alcance de este.

VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato es de SEIS
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL VEINTISIETE PESOS M/CTE ($

Av. El dorado No. 66 ~ 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195
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Oficialmente esta certificacion se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/,
opcion: Consulta Web, con el Nimero de radicado: S-2019-233542 y el Cédigo de verificacién: LLHL9




ALCALDI{A MAYOR
DEBOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

6,293,027.0 ) . PARAGRAFO: E| valor del
presente contrato incluye cualquier clase de
gravamen, impuesto, tasa, contribucién o
tributo en general que se causa o se llegara a
causar, en tal evento EL CONTRATISTA se
obliga a asumirlo, asi como los costos
derivados e indirectos que se ocasione para la
ejecucién del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO:

El plazo del contrato sera hasta el 30 de
Noviembre de 2018, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, sin superar el
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO:

108-08-2018

MODIFICACION: Sin Modificaciones
CESION: No

FECHA DE TERMINACION: _130-11-2018
FECHA DE LIQUIDACION: No Aplica

ESTADO DEL CONTRATO:

Sin Informacién

OTROS:

Sin Informacién

OBSERVACIONES:

El contrato de que trata la presente
certificacién no genera relacién laboral entre
el contratista y la Secretaria de Educacién del
Distrito Capital

CONTRATO N° y FECHA:

CO1.PCCNTR.744647 - 23-01-2019

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios Apoyo a la Gestién

OBJETO:

Prestar servicios de apoyo y acompafiamiento
a estudiantes con discapacidad de las
Instituciones Educativas Distritales, en la
ejecuciéon de las actividades bdsicas
cotidianas que contribuyan a su participacion,
bienestar, independencia y seguridad durante

Av. El dorado No, 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195
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PARA TODOS

Oficialmente esta certificacion se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/,
opcion: Consulta Web, con el Numero de radicado: $-2019-233542 y el Cédigo de verificacién: LLHLY




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOGTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

bienestar, independencia y seguridad durante
su permanencia en el ambito escolar, en el
marco de la Educacion Inclusiva,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Aplicar el instrumento de reconocimiento de
condiciones y apoyos al ingreso de los
estudiantes con discapacidad que los
requieran, y realizar el seguimiento trimestral,
los cuales se deben anexar a la historia
escolar del estudiante, de acuerdo con los
lineamientos de la Direccién de Inclusién e
Integracién de Poblaciones. 2. Realizar las
actividades de higiene menor, vestido y
arreglo personal de manera directa con los
estudiantes con discapacidad que requiere de
apoyos para elio, dando cumplimiento a los
principios éticos y bioéticos y los de asepsia y
antisepsia que correspondan. 3. Suministrar
los alimentos de manera personalizada a los
estudiantes con discapacidad que lo
requieran, respetando sus tiempos y ritmos de
consumo. 4. Realizar la movilizacién y
cambios posturales de los estudiantes con
discapacidad que lo requieran. 5. Ejecutar las
pautas de manejo comportamental a los
estudiantes con discapacidad, que tengan
estas recomendaciones emitidas por los
profesionales competentes. 8. Apoyar la
participaciéon de los estudiantes con
discapacidad, mediante el acompafiamiento
en la ejecucién de las actividades culturales,
ludicas y recreativas programadas por la
institucién educativa. 7. Presentar
mensualmente el listado de los estudiantes
con discapacidad a quienes les brinda los
apoyos, en el formato de la Direccién de
Inclusion e Integracién de Poblaciones. 8.
Asistir a las Instituciones Educativas
Distritales en las que se requiera su servicio y
cumplir con el codigo de ética
correspondiente. 9. Elaborar y entregar los
informes mensuales de gestién contractual,
documentos soportes y el informe final. 10. Al
momento de terminar la ejecucién del
contrato, realizar la entrega de archivos,
documentos, inventarios y demas requisitos a
fin de encontrarse a paz y salvo con la

Av. El dorado No. 66 — 63
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Oficialmente esta certificacién se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/,
opcién: Consulta Web, con el Nimero de radicado: S-2019-233542 y el Cédigo de verificacion: LLHL9




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

entidad.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de
DIECISIETE MILLONES DOSCIENTOS
OCHO MIL TRESCIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($ 17,208,360.0 )
PARAGRAFO: El valor del presente contrato
incluye cualquier clase de gravamen,
impuesto, tasa, contribucion o tributo en
general que se causa o se llegara a causar,
en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos derivados e
indirectos que se ocasione para la ejecucion
del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato sera de diez (10) meses,
contados a partir del acta de inicio, previo
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién, sin superar el
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 24-01-2019
MODIFICACION: Sin Informacion
CESION: No

FECHA DE TERMINACION: /63-1 1-2019

FECHA DE LIQUIDACION: No Aplica

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion

OTROS: Sin Informacién
OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente

certificacion no genera relacion laboral entre
el contratista y la Secretaria de Educacién del
Distrito Capital

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, a los 23 dias del mes de
diciembre de 2019.
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Oficialmente esta certificacion se puede consultar ingresando a la pagina web http://fut.redp.edu.co/FUT-web/#/,
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ALCALDfA MAYOR
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SECRETARIA DE EDUCACION
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PATRICIA CECILIA DAZA MARRUGO
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento publico expedido electrédnicamente con firma mecanica

que garantiza su plena validez juridica y probatoria segun lo establecido en la Ley 527 de
1999,

{ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!

Av. El dorado No. 66 — 63
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D:C.
e EDUCATION |

Secretaria de Educacin

REPORTE DE EXPERIENCIA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

Secretaria de Educacion del Distrito

VIBIANA TOVAR VANEGAS

22/01/2018

i SI CUMPLE i

21/07/2018

Secretaria de Educacion del Distrito

08/08/2018

30/11/2018

Elaboré:

EXPERIENCIA ADQUIRIDA

Firma

FECHA DE VERIFICACION:

DIA/MES / ANO

09-1F-031
V1






